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PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
A PRESENTAR OFERTA

MR-ESAL-011-2026

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE RAQUIRA
Y UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL DE RECONOCIDA IDONEIDAD, EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE PARA LA
FINALIZACION DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL CALENDARIO ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA -
BOYACA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA Y LO ESTABLECIDO
EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 9775310/2676 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
RAQUIRA Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS:

EL MUNICIPIO DE RAQUIRA INFORMA Y CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE
ENCUENTREN CONFORMADAS EN VIRTUD DE LO DISPUESTO EN LA LEY 850 DE 2003, PARA REALIZAR
EL CONTROL SOCIAL DE QUE TRATA EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993 AL PRESENTE PROCESO

DE CONTRATACION.

RAQUIRA - BOYACA

AGOSTO DE 2026

Edificio Municipal — Tels.: 3114463222
Correo Electronico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
WWw.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

Y| Alcaldia de

'x_'\g)‘/f /| Raquira

INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE RAQUIRA esta interesado en suscribir convenio de asociacion con una entidad sin animo de lucro de
reconocida experiencia e idoneidad, en los términos del articulo 355 de la Constitucion politica, desarrollado en el articulo
96° de la ley 489 de 1998 y reglamentado por el decreto 092 de 2017.

Por lo anterior, invita a todos los interesados en el proceso de convocatoria publica No. MR-ESAL-011-2026, proceso de
Seleccion excepcional al estatuto general de contratacion y convoca a las veedurias ciudadanas para que en el marco de
lo sefalado en la ley 850 de 2003 y la ley 1474 de 2010, hagan el acompafiamiento y verificacion al presente proceso de
seleccion de la Entidad asociada.

Podran participar validamente todas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO que cumplan con los requisitos sefialados en
la presente invitacidn publica y que no se encuentren incursos en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las
que se encuentran sefialadas en el articulo 355 de la Constitucion politica, la ley 909 de 2005, la ley 1474 de 2010 y el
decreto 092 de 2017.

Los estudios y documentos previos que incluyen estudios previos y andlisis del sector, asi como cualquiera de sus anexos
esta a disposicion del puablico en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica —~SECOP 1.

RECOMENDACIONES INICIALES

. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Verifique que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni especiales para contratar.
3. Cerciorese de que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

4. Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera.

5. Siga las instrucciones que en esta invitacion piblica se imparten para la elaboracién de su propuesta.

6. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de régimen especial; en ninglin caso se
recibiran propuestas fuera del tiempo previsto.

7. Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales ni telefonicas. Las respuestas a las
consultas se haran igualmente mediante escrito suscrito por el competente y dadas a conocer por publicacién en el SECOP II.
8.  Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la informacién que en ella
suministren.

9.  Serecomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Examinar rigurosamente el contenido de la Invitacion publica, de los documentos que hacen parte de este y de las normas
que regulan la contratacién administrativa con Entidades del Estado.

2. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar con las propuestas
y verificar que contienen la informacién completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la
presente Invitacién publica.

3. Proceder a reunir la informacion y documentacion exigida y verificar la vigencia de aquella que la requiera.

N —

CAPITULO 1. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

El Municipio de Raquira - Boyaca, en atencion a lo consagrado en el Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia,
Articulo 96 de la ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017, Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad numerales 7'y 12 de la ley 80 de 1993, y a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 del 26 de Mayo del afio 2015, por medio del presente se deja constancia de los Estudios y Documentos previos que
justifican la necesidad de suscribir un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de lucro cuyo objeto seréd C
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE RAQUIRA Y UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL DE RECONOCIDA IDONEIDAD, EN LA IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE PARA LA FINALIZACION DEL SEGUNDO
SEMESTRE DEL CALENDARIO ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA - BOYACA, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA Y LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
9775310/2676 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE RAQUIRA Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.’segin
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caracteristicas técnicas.
PLAZODEL |  VALOR PRESUPUESTO LUGAR(ES) DE
OBJETO DEL CONVENIO CONVENID | OFICIAL (PESOS INCLUIDO | EJECUCION DEL
IVA) CONTRATO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE | _ oazo de
EL MUNICIPIO DE RAQUIRA Y UNAENTIDAD | 4 v el
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL DE | presente
RECONOCIDA  IDONEIDAD, EN LA |Convenio de
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL Asociacion SEQ'ENTOS OC,\HA:EL"E(T)/LE\S(
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - | sera de
PAE PARA LA FINALIZACION DEL SEGUNDO | CUATRO  (4) | SETECIENTOS OCHENTA ¥
MESES  Y|UN MIL CUATROCIENTOS
SEMESTRE DEL CALENDARIO ESCOLAR L .
] . QUINCE (15) | CUARENTAY CINCO PESOS | Municipio de Réaquira
DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA - BOYACA, DE | piag CON NOVENTA Y CUATRO
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS | CONTADOS A | aeNTAVOS
TECNICOS DEL PROGRAMA Y LO|PARTIR DEL (§581.781.445,94)
ESTABLECIDO EN EL  CONVENIO [ACTA DE 01489,
INTERADMINISTRATIVO No. 9775310/2676 | INICIO, - con
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE | éiecucionde75
RAQUIRA Y EL DEPARTAMENTO DE | 4ias calendario
. escolar.
BOYACA
TOTAL $581.781.445,94

El valor del presupuesto oficial para el proceso es el relacionado en los estudios previos, el cual se encuentra discriminado.
1.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, todos los documentos que hagan parte
del presente proceso de seleccion seran publicados en el SECOP Il pagina Web direccién http://www.colombiacompra.gov.co.

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deben hacerse por escrito, en la misma pagina del proceso en el
médulo de observaciones del SECOP II. No seran tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacion
comunicaciones radicadas a través de canales diferentes.

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion MR-ESAL-010-2026; (b) los datos del
remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrénica y teléfono; (c) identificacidn de los anexos presentados
con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de Raquira por canales distintos a los mencionados no seran tenidas
en cuenta por el Municipio hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en la presente seccion.

El Municipio dara respuesta a las observaciones a través de un documento publicado en el SECOP .

1.3. ESTUDIOS PREVIOS

Forman parte del presente pliego de condiciones los estudios y documentos previos adelantados por La Secretaria de Gobierno,
los cuales se publican a través de la pagina del SECOP II, con los ajustes que se llegaren a realizar bien sea en forma oficiosa
por parte de la Municipio de Raquira o a solicitud de los interesados.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
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La prestacion de Servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 50 Y 93, como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION

50101716 Nueces y semillas enteras

50101513 Carne, minimamente procesada sin adictivos
50121611 Establecimientos para comer y beber
50131612 Huevos

50151513 Aceites vegetales

50161590 Azucares naturales

50171551 Sal de mesa

50191505 Sopas o sudados preparados congelados
50201708 Bebida de café

93131608 Servicios de suministro de alimentos

1.5. ASPECTOS TECNICOS

1.5.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

En esta perspectiva se debe identificar las condiciones técnicas del bien o servicio a adquirir, incluyendo (i) las caracteristicas

de los productos; (iii) especificaciones de calidad; (iv) condiciones especiales y (v) tiempos de entrega

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO DIAS CUPOS U\F{I?TIfRITO VALOR TOTAL

COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

1 o 75 23 $3.828,00 $6.603.300,00
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

2 N 75 86 $382800 | $24.690.600,00
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

3 PRIMARIA: PRIMERO, SEGUNDO | 75 298 $393900 | $88.036.650,00
TERCERO
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

4 A AT Y A ERZO | 75 220 $423100 | $69.811500,00
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

5 e 75 380 $460200 | $131.157.000,00
COMPLEMENTO TIPO MEDIA Y

6 R A 75 176 $481000 | $63.492.000,00

SUBTOTAL COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO $383.791.050.00

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS $195.850.495 94

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS $2.139.900,00

TOTAL

$581.781.445,94

PARAGRAFO 1: En el evento que en algiin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se
llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro del
grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de
escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes
al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos
fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor
establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero total de cupos asignados
en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.
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Racién Preparada en Sitio tipo - Almuerzo

VALOR: Se considera que el valor del presupuesto oficial para el siguiente estudio previo es por la suma de QUINIENTOS
OCHENTA Y UNO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
CON NOVENTA'Y CUATRO CENTAVOS ($581.781.445,94)

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Una vez agotado el procedimiento técnico de calculo de los costos correspondientes a la
estructura de la Minuta del Programa de Alimentacién Escolar, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus
componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racién Preparada en Sitio
Tipo Complemento AM/PM, Racion Industrializada y Racion Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial.

Una vez recogida, organizada y procesada la informacién de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los
precios.

Atendiendo a que el Municipio de RAQUIRA se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo con el estudio realizado

I0ONA1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
. SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
LRl EDUCACIONINICIAL | 1,2Y3 1y5 Sl S
Valor promedio ingredientes 52.462,00 $2.573,00 52.865,00 53.236,00 $3.444,00
Transporte carro con termoquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en  los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 5303,00 5303,00 303,00 $303,00 5303,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas  sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
729,00 5729,00 5729,00 5729,00 5729,00
Manejo preventivo y comectivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
(as - Combustible 5162,00 5162,00 5162,00 5162,00 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga vy
descarga de materia
prima) 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00
TOTAL $3.828,00 $3.939,00 5$4.231,00 5$4.602,00 5$4.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
. PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO
SRt PREESCOLAR 1,2Y3 5 e —— COMPLEMENTARIO
‘alor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoguin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL S 3753 | § 375318 4439 | § 4439 | § 5.000
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Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Aimuerzo Racién Transportada En Caliente, solo podra ser suministrada teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa
autorizacion del equipo PAE de la Gobernacion de Boyacé y su valor seré igual al valor de la racion complemento tipo almuerzo
— preparada en sitio; asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucién de PAE.

Nota 2: En caso de que alguna institucidn educativa que ésta prestando racién preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes
niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada
por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacién y
autorizacion de la oficina del PAE Departamento de Boyaca.

El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades
territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacion de
los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patrén — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026

RESUMEN BENEFICIARIOS: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 23 3.828,00
Preescolar 86 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 298 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 220 4.231,00
Secundaria 380 4.602,00
Media y ciclos complementarios 176 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en alglin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se llegasen
a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifias, nifios, j6venes y adolescentes dentro del grado de
escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad,
existieren cupos sobrantes, se podré realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de
escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente
entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro
del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el niumero total de cupos asignados en el municipio, ni el
valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalizacion laboral de las personas
manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio de Educacién Nacional a través de la
Unidad Administrativa Especial de Alimentaciéon Escolar (UAPA), garantizardn que en la operaciéon del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de
sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”.

Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un
valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad
vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal
manipulador.
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Para tal efecto, se realizd el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de
transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social,
aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales.

Para lo anterior se realizé el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho
personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:

MENSUAL
ITEM MEN;‘:_:;;::EDIO fTEM (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.005
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%] 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos —responsable de la preparacion, servido
y distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera Unica y exclusiva a este rubro-

Para el Municipio de RAQUIRA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos:

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE RAQUIRA: CIENTO NOVENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO PESOS CON NOVENTA'Y CUATRO
CENTAVOS ($195.850.495,94).

TOMA DE MUESTRA'Y CONTRAMUESTRAS: Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucién 0003
de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender.

Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un plan de muestreo microbioldgico en las
modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos, como también al personal manipulador, a las
superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un éptimo
sistema de calidad e inocuidad en el PAE.

Con el fin de garantizar un dptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y
contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza calculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente
(100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Aimuerzo, asi mismo se
promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde
se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa
Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desgloso el valor total por municipio teniendo en cuenta las
Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.
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VALOR TOMA DE MUESTRA'Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un valor
de DOS MILLONES CIENTO TREINTA' Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.139.900,00) por concepto de toma de
muestras y contramuestras las cuales deben realizarse unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racion
Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razén de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 0003 de 2026 modificada
por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el formato establecido con evidencia
fotografica a color.

VALOR TOTAL: Se considera que el valor del presupuesto oficial para el siguiente estudio previo es por la suma de
QUINIENTOS OCHENTA Y UNO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY CINCO
PESOS CON NOVENTA'Y CUATRO CENTAVOS ($581.781.445,94)

1.5.2. CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL

. SE |NOSE
CONDICION TECNICA ESPECIFICA ENE | TIENE POR QUE

AUTORIZACIONES NA.
ESTUDIOS TECNICOS NA.
DISENOS NA.
PLANOS NA.
AUTORIZACIONES NA.
PERMISOS NA.
SERVIDUMBRES NA.
INCLUSION EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y N
PROYECTOS
INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE < N
ADQUISICIONES
INCLUSION EN EL PLAN DE DESARROLLO X RAQUIRA PROGRESA
LINEA ESTRATEGICA X RAQUIRA COMUNIDAD EDUCADA
SECTOR X EDUCACION
PROGRAMA PRESUPUESTAL X
INDICADOR DE BIENESTAR X
META DE PRODUCTO X

SERVICIO DE APOYO A LA
NDICADOR DE PRODUCTO « PERMANENCIA CON ALIMENTACION

ESCOLAR.
NOMBRE DEL PROYECTO
APROBACION VIABILIDAD (DIRECCION DE
PROSPECTIVA)

, , 'N° COMUNA: __ CORREGIMIENTO:
GEORREFERENCIACION DE LA INVERSION JONAURBANA X ZONARURAL: X_
(MENCIONARLO)

MPIO:
GRUPO POBLACIONAL BENEFICIADO INFANCIA: x_-ADOLESCENCIA:x__-
(SELECCIONAR CON X) JUVENTUD: _ x - ADULTOS: x__
ADULTOS MAYORES: x__ - MUJER
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VICTIMA DEL MALTRATO: _x__ -
DISCAPACIDAD: __ - VICTIMAS: ___ -
INDIGENA: __ -AFRO: ___ -LGTBI: __ -
JAC: x__ -JAL:_ -JUECESDEPAZ: _
-MUJER CABEZA DE HOGAR: _x_-
OTRO: __ CUAL?..

RELACION CON EL / LOS OBJETIVOS DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE (MENCIONARLO)
LEY 762 DE 2020 (CONVENCION
INTERAMERICANA PARA LA ELIMINACION DE
TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION
CONTRA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD)
¢EL PRESENTE PROCESO CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 248 DE 20217
(compras locales) De acuerdo con el Articulo
2.20.1.1.3 del Decreto 248 de 2021, las Entidades
Estatales que ejecuten recursos  publicos
independiente de su orden y régimen de contratacion
—inclusive Sociedades de Economia Mixta vy
organizaciones privadas -si requieren adquirir el| X
suministro y entrega de alimentos —en cualquiera de
sus formas de atencion —estaran en la obligacion de
adquirirlos a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones,
en un porcentaje minimo del (30%) del valor total de
los recursos de cada entidad destinados a estas
adquisiciones.

X ODS 10- Reduccion de las Desigualdades

1.6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el Municipio para la celebracion
de convenio sera con Entidad sin &nimo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion de contratista y al convenio que de él se derive, seré el previsto
en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017. De
acuerdo con ello el municipio de Raquira siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Nacional, en el cual se
prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal, podra, con recursos de los respectivos
presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas Y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. Asi mismo el
Decreto 092 de 2017 en su articulo 2 establece la procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad cuando se retinan las condiciones requeridas.

Articulo 2. Constitucién Politica de Colombia: Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad.

Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del presente decreto,
siempre que el Proceso de Contratacion relina las siguientes condiciones:

a) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la
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Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato;

La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad deberé indicar expresamente
en los Documentos del Proceso, cdmo el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente
articulo y Justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.
Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos
del decreto 019 de 2017, previa autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Estatal
planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién otorgar autorizacion.
La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos de la autorizacidn respectiva.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el analisis de conveniencia y oportunidad se ha
determinado que el presente proceso contractual cumple con las condiciones expresas en el articulo 2 del Decreto 092 de
2017, razdn por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara el presente convenio de conformidad
al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido
por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta sujeto a los criterios establecidos por
la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo, seran
tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacién estatal y los principios de la funcion administrativa.

El desarrollo del presente proyecto se plantea bajo las siguientes consideraciones conforme a las cuales se ejecuta el fin de
impulsar programas de interés publico.:

v' el articulo 44 de la Constitucién Nacional consagra como derechos fundamentales de los nifios y nifias: La vida, la
integridad fisica, la salud, la seguridad social y la alimentacién equilibrada entre otros. Asi mismo, en su inciso
segundo establece: La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar
su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos...”

v el Articulo 96 de la ley 489 de 1998, el Municipio en desarrollo de lo establecido en el Articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia, puede asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de
asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacidn con los cometidos y funciones que les asigna a
aquellas la ley.

v' La Ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y la Adolescencia en su articulo 41 de las obligaciones del Estado,
prescribe para el nivel Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, entre otras, las obligaciones de reducir la
morbilidad y la mortalidad infantil, prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los menores de cinco afios,
disefiar y aplicar estrategias para la preservacion y el control de la desercién escolar.

v Y por ultimo La Ley 1176 de 2007 dispone la obligatoriedad de los alcaldes de asignar los recursos necesarios para
la alimentaci6n escolar.

De esta forma se hace necesario garantizar la prestacion del servicio de Alimentacién escolar en el municipio para lo cual
suscribié Convenio Interadministrativo No 3375 de 2025 con el Departamento de Boyaca para ejecutar el programa de
Alimentacion Escolar.

El literal "b" del articulo 2 del decreto 019 de 2017 consagra que para la procedencia de la contratacién no debe existir
"conmutatividad", es decir no debe existir una contraprestacion directa a favor del Estado; toda vez que el propésito de la
presente contratacion obedece a la ejecucion de un programa de interés publico que busca garantizar la alimentacidn escolar
a los nifios y nifias de las diferentes instituciones educativas del municipio de Raquira, garantizando asi el derecho a la
educacién de los mismos a través de la union de esfuerzos que permitan aportar al beneficio social de la comunidad estudiantil
por parte de la administracion municipal y la entidad asociada.

La celebracion del convenio de Asociacion busca el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales y esta enfocado a la colaboracion entre el Municipio y la entidad sin
animo de lucro, lo que permite aplicar esta modalidad de contratacion. Aunado a lo anterior, la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro representa optimizacion de los recursos publicos toda vez que esta garantiza los principios de
eficiencia, eficacia, economia y gestion del riesgo en los siguientes términos:

Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecucién del convenio, la maxima racionalidad de la relacion costos-beneficios,
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maximizando el rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccion de las
necesidades de la poblacion beneficiaria.

Eficacia: La ESAL, de acuerdo con su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y procedimientos que resultan
ser los mas adecuados e idéneos para el cumplimiento de los objetivos y la consecucion de los fines del convenio.

Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o tramites distintos o adicionales de los
estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual.

Gestion del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de actividades, reduce
considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan o dificulten el debido desarrollo de los
objetivos contractuales.

Acorde con los parametros a establecer en el presente proceso competitivo de seleccion ya que existe mas de una entidad
sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad podran ofrecer compromiso recursos en dinero para desarrollo del programa de
alimentacion escolar garantizando asi una mejor calidad y prestacion del servicio.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del sector publico, del que forma parte
la Alcaldia de Raquira, se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Tomandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién administrativa del estado, implica
la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las actividades
propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo
Territorial.

Por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcién administrativa del estado, es
procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones nacionales, respecto de la celebracion
convenios de asociacién y cooperacion en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una accidén administrativa honesta
y eficiente.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido
por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta sujeto a las criterios establecidos por
la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo serén
tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacion estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no esté
expresamente regulado por el mencionado Decreto.

Adicionalmente el Municipio podria, a través de esta modalidad especial de contratacion, aprovechar la exitosa y amplia
experiencia que tienen las ESAL, en el desarrollo de este tipo de operacion del Programa de Alimentacién Escolar. Estas
entidades pueden concurrir para aunar esfuerzos y experiencia con el proposito de alcanzar un mismo fin comin en beneficio
de la poblacion destinataria.

Se deja constancia igualmente que la administracién Municipal de Raquira, no cuenta con el personal idoneo, ni suficiente
para realizar las actividades propias para brindar alimentacion escolar a los estudiantes matriculados en instituciones
educativas oficiales, de acuerdo con los lineamientos técnico - administrativos vigentes en el municipio de RAQUIRA, razén
por la cual es necesario contratar su ejecucion con entidades privadas sin animo de lucro que estén en capacidad de operar
el programa para el buen desarrollo y éxito de todas y cada una de las actividades que exige.

Consultadas las bases de datos a NIVEL DEPARTAMENTAL se encuentran matriculadas segun organizacion juridica:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL "FUPADESO";

FUNDE HUELLA

FUNDACION SOMOS MANOS UNIDAS;

ASOCIACION DE COMERCIANTES DE MARQUEZ "ASOCOMARY";
FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL FUNDAR,;
FUNDACION JUVENTUD, VIDA'Y BIENESTAR "FUNVIDAB";

FUNDACION COLOMBIA EMPRENDE VI

CORPORACION DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
COMUNITARIO Y HUMANO PALUWALA;

VVVVVYVYVVY
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FUNDACION DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL "ESPERANZA DE VIDA" FUNDEVIDA:

FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA ESPERANZA:

ONG FUNDACION SOCIO ECOLOGICA PLANETA VIVO;

FUNDACION PARA UNA VIDA DIGNA RENACER;

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DE CHIVOR;

FUNDACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE "FUNDARED";

FUNDACION CONSTRUYENDO DIAS DIFICILES;

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL RESTAURANTE ESCOLAR SAN MIGUEL DE CUBARA;

C&S PANAMERICANAS.AS.:

FUNDACION LA ESPIRAL DE SERVICIO ONG.

LA ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL SECTOR GUAYATA:
FUNDACION ONG ALIMENTACION RESPONSABLE PARA LA EDUCACION Y SALUD DE COLOMBIA;
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
COLOMBIA. "FUNDIGS";

CORPORACION RETORNO CORPORETORNO:

ASOCIACION PARA LA ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ALIMENTARIOS
DE INFANCIA ADOLESCENCIA Y POBLACION VULNERABLE DE QUIPAMA;

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL SECTOR CENTRO DE
NUTRICION KENNEDY MUNICIPIO DE NOBSA DEPARTAMENTO DE BOYACA;

FUNDACION HUELLA PARA EL FUTURO "FUNDEHUELLA";

LA CORPORACION PARA EL FOMENTO DE DESARROLLO INTEGRAL Y DE PROYECTOS COMUNITARIO
"FODIPROC"; CORPORACION FUTURO EN PAZ;

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE PACHAVITA ASOPROVITA;

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL MUNICIPIO DE PAEZ;
JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PANQUEVA;

FUNDACION ALIANZA FUTURO ASL;

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL COLEGIO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA ANTONIO
NARINO DE SAN EDUARDO BOYACA;

FUNDACION PALANTE

FUNDACION CONSTRUYENDO UNA NUEVA VIDA "CONSTRUVIDA";

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LA IETJGC DEL MUNICIPIO DE TENZA BOYACA
"ASOPADRESTENZA"; CORPORACION ARTE,

CULTURA Y DESARROLLO LIBRE "CORPOLIBRE":

FUNDACION ESCUELA POPULAR DE ARTES Y OFICIOS - EPAQ;

FUNDACION AN.A. APOYO A NINOS DISCAPACITADOS Y ADOLESCENTES

VV V VV VVVVVVVVVVVVYY

VVV VVV VVVVY

entre otros, razén por la cual debe adelantarse proceso competitivo de seleccion conforme lo establece el Decreto 092 de
2017, si hay mas de una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa
previsto, el Decreto honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer un proceso
competitivo para escoger la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con el programa del plan de desarrollo.

Que de conformidad con el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, se requiere adelantar proceso competitivo ya que el desarrollo
del programa objeto del presente proceso contractual es ofrecido por mas de una de entidad sin animo de lucro y corresponde
a actividades previstas en el plan de desarrollo, contratacién obedece a la ejecucién de un programa de interés publico de
personas en situacién de debilidad manifiesta e indefensién que busca garantizar la alimentacion escolar a los nifios y nifias de
las diferentes instituciones educativas del municipio de Raquira, garantizando asi el derecho a la educacién de los mismos a
través de la unién de esfuerzos que permitan aportar al beneficio social de la comunidad estudiantil por parte de la
administracién municipal y la entidad asociada

1.7 ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

VALOR DEL CONVENIO Y APORTES: La cuantia del convenio a suscribirse se entiende, discriminado asi:
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QUINIENTOS OCHENTA Y UNO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL
APORTES MUNICIPIO CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON NOVENTA Y CUATRO
CENTAVOS ($581.781.445,94).
APORTE ESAL 5% EN BIENES Y SERVICIOS

Los recursos del convenio deberan ser usados en su totalidad para la ejecucion y obtencion de las obligaciones propias del
proyecto, representados en complemento alimentario conforme al resultado del procedimiento técnico de calculo de los costos
correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentacién Escolar de conformidad a las proyecciones
establecidas por la secretaria de educacion como instancia certifica en educacion, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta
por cada uno de sus componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racién
Preparada en Sitio Tipo complemento.

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Una vez agotado el procedimiento técnico de calculo de los costos correspondientes a la
estructura de la Minuta del Programa de Alimentacién Escolar, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus
componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racion Preparada en Sitio
Tipo Complemento AM/PM, Racion Industrializada y Racion Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial.

Una vez recogida, organizada y procesada la informacion de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los
precios.

Atendiendo a que el Municipio de RAQUIRA se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo con el estudio realizado:

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
. SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
LRl EDUCACION INICIAL 1,2Y3 aY5 Sl A
Valor promedio ingredientes $2.462,00 $2.573,00 $2.865,00 $3.236,00 $3.444 00
Transporte carro con termogquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en  los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 $303,00 5303,00 $303,00 5303,00 5303,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
$729,00 5729,00 $729,00 $729,00 5729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible $162,00 5162,00 $162,00 $162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de materia
prima) $100,00 5100,00 $100,00 $100,00 $100,00
TOTAL $3.828,00 $3.939,00 $4.231,00 $4.602,00 $4.810,00
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RACION INDUSTRIALIZADA

ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
- PRIMERA. INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO

OESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 SECUNDARIA | comPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte CArro con
termoquin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 182 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higienicas sanitarias en las
unidades aphcativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 15 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3753 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Aimuerzo Racién Transportada En Caliente, solo podra ser suministrada teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa
autorizacion del equipo PAE de la Gobernacion de Boyacé y su valor seré igual al valor de la racion complemento tipo almuerzo
— preparada en sitio; asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucién de PAE.

Nota 2: En caso de que alguna institucién educativa que ésta prestando racién preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes
niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada
por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacion y
autorizacion de la oficina del PAE Departamento de Boyaca.

El Departamento de Boyacé coordina el programa de alimentacidn escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades
territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propésito de mejorar la alimentacién de
los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patrén — Resolucién 0003 de 2026 modificada por la resolucién 0155 de 2026

RESUMEN BENEFICIARIOS: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 23 3.828,00
Preescolar 86 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 298 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 220 4.231,00
Secundaria 380 4.602,00
Media y ciclos complementarios 176 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en alglin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se llegasen
a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de
escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad,
existieren cupos sobrantes, se podré realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de
escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente
entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro
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del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero total de cupos asignados en el municipio, ni el
valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalizacion laboral de las personas
manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar (PAE). El Ministerio de Educacién Nacional a través de la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar (UAPA), garantizaran que en la operacion del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de
sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”.

Esta disposicién modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un
valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad
vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal
manipulador.

Para tal efecto, se realizd el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de
transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social,
aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales.

Para lo anterior se realizo el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho
personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:

MENSUAL
MENSUAL (MEDIO
ITEM HEM:O ) ITEM (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS §33% 166.600
PENSION [EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos —responsable de la preparacion, servido
y distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera Unica y exclusiva a este rubro-

Para el Municipio de RAQUIRA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos:

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE RAQUIRA: CIENTO NOVENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO PESOS CON NOVENTA'Y CUATRO
CENTAVOS ($195.850.495,94).

TOMA DE MUESTRA'Y CONTRAMUESTRAS: Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucién 0003
de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender.

Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un plan de muestreo microbioldgico en las
modalidades donde se realiza una constante manipulacién de alimentos, como también al personal manipulador, a las
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superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un éptimo
sistema de calidad e inocuidad en el PAE.

Con el fin de garantizar un éptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y
contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza célculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente
(100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Aimuerzo, asi mismo se
promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde
se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los célculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa
Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desgloso el valor total por municipio teniendo en cuenta las
Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un
valor de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.139.900,00) por concepto de toma
de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racién
Preparada en Sitio Tipo Aimuerzo, a razén de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada
por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el formato establecido con evidencia
fotografica a color.

VALOR TOTAL: Se considera que el valor del presupuesto oficial para el siguiente estudio previo es por la suma de
QUINIENTOS OCHENTAY UNO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY CINCO
PESOS CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS ($581.781.445,94)

Incluido la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecucion del contrato, PRECIO EL CUAL
CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCION.

Ademas, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos en el presente estudio econémico.

IMPREVISTOS: Este rubro comprende todos los costos adicionales en que pueda incurrir el contratista, no especificados ni
contemplados en el presente estudio y todos los causados por variaciones de las actividades a realizar.

OTROS GASTOS: El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente gastos
tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo
total del presente estudio.

GASTOS DE CONTRATACION: Para el calculo de los gastos de este rubro se tuvo en cuenta los costos incurridos en la
constitucion de las pdlizas requeridas por EI Municipio y la publicacién del respectivo contrato.

POLIZAS: El calculo se obtuvo del promedio de las tarifas cobradas por diferentes agentes aseguradores y se calcularon costos
por la expedicion de las garantias:

GASTOS ADMINISTRATIVOS: En este rubro se consideran todos los costos administrativos en que puede incurrir la
conformacién y funcionamiento de un consorcio, unién temporal o gastos adicionales de administracion que implica asumir una
0 varios contratos con las caracteristicas que tiene este tipo de procesos.

Para estimar el valor del contrato, se tiene en cuenta que no existe una cantidad exacta requerida y varia dependiendo de la
necesidad que surja, por lo que se procedié a realizar el anélisis del sector por precio unitario y una proyeccion de los mismos
frente al servicio a contratarse. De igual forma, se solicitaron a manera de sondeo de mercado, cotizaciones a diferentes
Empresas dedicadas al servicio de mantenimiento, teniendo en cuenta los impuestos, tasas, contribuciones o estampillas,
ademas de las caracteristicas del servicio requerido.

LAS VARIABLES Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
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preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual el MUNICIPIO, no sera responsable en ninglin caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion y contratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los
demaés costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del contrato, segun la asignacién de costos
previstos en la presente Invitacion Publica; el proponente favorecido debera tener en cuenta los siguientes impuestos definidos

en el Estatuto de Rentas municipal

RETENCION EN LA FUENTE. Segun corresponda al régimen Tributario
RETENCION POR IVA. Segtin corresponda al régimen Tributario
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR (4%)

ESTAMPILLA PRO CULTURA (1,5%)

INDUSTRIA'Y COMERCIO (1%)

ESTAMPILLA PRO DEPORTES (2%)

ESTAMPILLA PRO JUSTICIA (2%) SEGUN APLIQUE

En cuanto a impuestos nacionales se aplicara la retencion en la fuente o de IVA los cuales son aplicables segun
responsabilidades tributarias y tipo de contrato.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tengan a bien consultar los proponentes la asumen bajo su propia
responsabilidad e igualmente la interpretacién que hagan de la informacion que obtenga durante el transcurso de cualquier
audiencia, visita o reunion.

La Administracion Municipal, no entregara para los fines de presentacion y preparacion de las propuestas para el presente
proceso, material, documentacion o manuales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas
de los servicios a contratar, excepto la informacion suministrada en los presentes Términos de referencia.

Se recomienda al proponente que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica,
economica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacion de su oferta, no
lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a reclamaciones,
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera
de dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos para el oferente.

1.8. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

SUJECION DE LOS DESEMBOLSOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los Recursos que se encuentran
respaldados con el siguientes Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

1.9. IDENTIFICACION DE CONVENIO A CELEBRAR
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NATURALEZA JURIDICA

CONVENIO DE ASOCIACION

MODALIDAD DE CONTRATACION

REGIMEN ESPECIAL- ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA PROCESO COMPETITIVO PARA
SELECCIONAR LA ENTIDAD ANIMO DE LUCRO (SOCIAL)

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE RAQUIRA Y UNA
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL DE
RECONOCIDA IDONEIDAD, EN LA IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -
PAE PARA LA FINALIZACION DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL
CALENDARIO ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA -
BOYACA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS DEL PROGRAMA Y LO ESTABLECIDO EN EL
CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO ~ No.  9775310/2676
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE RAQUIRA Y EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

PLAZO Y VIGENCIA

El plazo de duracion del presente Convenio de Asociacion sera de
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario escolar

LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE RAQUIRA

VALOR

QUINIENTOS OCHENTA Y UNO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS CON NOVENTAY CUATRO CENTAVOS ($581.781.445,94

CDP

26000259 DEL 08 DE AGOSTO DE 2026

FORMA DE TRASLADO DE LOS APORTES

La Alcaldia Municipal de Raquira se compromete a desembolsar el
valor del presente convenio mediante actas de recibo parcial segin
ejecucion fisica y financiera del convenio previa verificacion del
supervisor de los consolidados de raciones entregadas firmadas
por los rectores de las instituciones e informe de actividades del
periodo de ejecuciéon y previa certificacion de cumplimento
expedida por el supervisor y la acreditacion del pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Los desembolsos en mencion estaran sujetos a la disponibilidad de
PAC. La retencién del IVA y la retencion en la fuente a los pagos y
abonos en cuentas, se haran de acuerdo con las disposiciones
legales sobre la materia.
Se debe anexar el consolidado de raciones entregadas durante el
mes, durante los 10 primeros dias de cada mes
Los desembolsos de los recursos se realizaran, previa
presentacion del informe de actividades desarrolladas,
presentando factura de cobro asi como acreditando los aportes de
seguridad social del representante legal de entidad sin &nimo de
lucro.
e Pararealizar los aportes el contratista debe presentar la
siguiente documentacién:
Planilla de pagos al sistema de seguridad social integral
Factura o cuenta de cobro segun corresponda
¢ Informe de cumplimiento de obligaciones pactadas una a
una que debe contener (avance por proceso y por
usuario, con plan de manejo y observaciones generales
y especificas).
o Certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccién.
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o \Verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista respecto a los pagos al sistema de seguridad
social integral.

PARAGRAFO 1: En el evento en que se suspenda el servicio por
causa de huelga, paro o cese colectivo de actividades, EL
MUNICIPIO, no reconocera ningln costo por los dias en que se
dejé de prestar el servicio.
PARAGRAFO 2: Los dineros aportados por el Municipio seran
destinados exclusivamente para la ejecucién del presente
CONVENIO y es obligacion del Supervisor, verificar la destinacion
especifica de los recursos entregados por el Municipio.
PARAGRAFO 3: El saldo de los recursos aportados por el
Municipio para el presente CONVENIO que no hubieren sido
ejecutados por el Operador durante el periodo de vigencia del
presente CONVENIO deberan ser devueltos y consignados por
parte del Operador al tesoro municipal, cuando a ello hubiere lugar;
igualmente los rendimientos generados por los dineros
desembolsados por parte del Municipio, deberan ser consignados
mensualmente al tesoro Municipal.
PARAGRAFO 4: Queda entendido que el Operador solo
comprometera los valores requeridos para la debida ejecucion del
CONVENIO, y, en consecuencia, su ejecucion no genera beneficio
econdmico alguno para el Operador.
PARAGRAFO 5: Los desembolsos estaran sujetos al Programa
Anual Mensualidad de Caja - P.A.C. del Municipio, sin generar
intereses moratorios.
PARAGRAFO 6: En el evento de que algiin pago sea objeto del
proceso de Pasivo Exigible, la duracion de este tramite
presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni
interés por parte de Municipio en favor del asociado.
Documentos para presentar:

< Informe de ejecucion del convenio, con sus debidos
soportes
Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
Convenio
Certificacion paz y salvo parafiscales.
Factura o cuenta de cobro

R/
0.0

7
0‘0

5

S

Soportes que seran verificados por el supervisor del convenio quien
dispondra dar el recibido a satisfaccién y por ende la liquidacion y
terminacion de este.

Para proceder al pago la entidad Contratada deberd presentar en
debida forma cada uno de los documentos que con anterioridad se
especificaron. Si la factura no ha sido correctamente elaborada y
no es posible su correccion por parte del proponente 0 no se
acompafian los documentos requeridos, el término para el pago
s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado
el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del asociado y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza del convenio previa suscripcidn del acta final de recibo
a satisfaccién suscrita por el supervisor designado en el convenio
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donde se especifique el cumplimiento de las actividades y
obligaciones asumidas

Derecho de Turno. No obstante, lo sefialado, el pago estara sujeto
a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja -
PAC, y el asociado debera tener en cuenta lo dispuesto por el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho
de turno.

Para tramitar el pago, el asociado debera acreditar constancia de
pago al sistema general de seguridad social integral (Salud,
Pension y Riesgos Laborales), y parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) cuando a ello haya lugar, de
conformidad con lo establecido en la Ley 1150 articulo 23, ley 100
de 1993, ley 190 de 1995, ley 797 de 2003, decreto 1703 de 2002
y 2800 de 2003 y demas normas concordantes y/o
complementarias.

Cabe mencionar que la afiliacién y pago debera ser efectuado por
un término igual al de la ejecucidn del Convenio de Asociacién de
servicios y sus adiciones en tiempo si las hubiere, requisito
indispensable para iniciar el Convenio de Asociacion y efectuar los
respectivos pagos. Lo cual se verificara por el supervisor designado
al momento de suscribir el acta de iniciacion y para tramitar el
desembolso pactado

NOTA 1: Para el pago deberd presentarse certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del convenio, para tal fin
la ESAL debera presentar informe de actividades (con soportes
fotografico, planillas de asistencia a las capacitaciones y demas
formatos exigidos) y constancia del pago de aportes a los sistemas
de salud, pensién y riesgos laborales planillas).

NOTA 2: A la cuenta de cobro que presente el Asociado y que se
originen en el convenio de asociacion, se le harén las deducciones
establecidas por la Ley. El asociado para el manejo de los recursos
debera llevar el asiento contable de manera separada a la que por
ley esta obligado, siendo exclusiva ésta para el Convenio.

1.10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos
los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion y a mas tardar en el
informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los
Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los
cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacién, y a mas tardar hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir del dia habil siguiente
a la expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion,
a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el
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traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos
de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de

la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de los

demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.11. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

MEDIO Y LUGAR

APERTURA, PUBLICACION Y CONSULTA
DE LA CONVOCATORIA PUBLICA A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,
ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL
SECTOR, CONDICIONES GENERALES

DESDE: 18 DE AGOSTO DE
2026

Pagina web: https://www.secop.gov.co

RECEPCION DE OBSERVACIONES A LAS
CONDICIONES DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA

A PARTIR DEL 18 DE
AGOSTO DE 2026 HASTA EL
19 DE AGOSTO DE 2026
HASTA LAS 04:00 P.M

Pagina web: https://www.secop.gov.co

RESPUESTA A OBSERVACIONES

HASTA: 19 DE AGOSTO DE
2026 A PARTIR DE LAS 05:00
P.M

Pagina web: https://www.secop.gov.co

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDICION DE
ADENDAS (antes de la fecha establecida
para entrega de propuestas).

UN DIA HABIL ANTES DEL
CIERRE

Pagina web: https://www.secop.gov.co

PLAZO DE RECEPCION Y RADICACION
DE OFERTAS

20 DE AGOSTO DE 2026.A
LAS 08:00 AM

Pagina web: https://www.secop.gov.co

APERTURA DE SOBRES

20 DE AGOSTO DE 2026.A
LAS 08:10 AM

Pagina web: https://www.secop.gov.co

PUBLICACION DE LA EVALUACION DE
REQUISITOS INCLUIDO PRECIO

20 DE AGOSTO DE 2026 A
LAS 08:00 A.M

Pagina web: https://www.secop.gov.co

PLAZO PARA SUBSANAR DOCUMENTOS
Y OBSERVACIONES AL INFORME DE
EVALUACION

21 DE AGOSTO DE 2026

Pagina web: https://www.secop.gov.co

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES E
INFORME DE EVALUACION FINAL

22 DE AGOSTO DE 2026

Pagina web: https://www.secop.gov.co
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ADJUDICACION DEL CONVENIO 24 DE AGOSTO DE 2026 Pagina web: https://www.secop.gov.co

SUSCRIPCION DEL CONVENIO: 24 DE AGOSTO DE 2026 Pagina web: https://www.secop.gov.co /
Alcaldia Municipal

(1) De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Articulo 30, Numerales 4 y 5, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015 y reglamentarios, el Municipio de Raquira podra prorrogar esta fecha antes de su vencimiento
en caso de que lo estime conveniente.

(2) Esta fecha seréa informada en el SECOP Il o en la pagina Web que haga sus veces. En cualquier momento el
Municipio de Raquira puede hacer uso de la suspension del procedimiento o podréa reducir o ampliar el plazo de las
actividades del presente numeral cuando técnica, financiera o juridicamente se recomiende, salvo que se trate de
un término ordenado por la ley.

1.12. AUDIENCIA PUBLICA PARA PRECISAR EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PLIEGO DE CONDICIONES
Y PARA REVISAR LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y
Decreto 1082 de 2015, y articulo 220 del decreto Ley 019 de 2012, en la fecha, hora y lugar sefialados en la
cronologia del proceso, se llevara a cabo la audiencia publica para precisar el contenido y alcance del pliego de
condiciones y para revisar la asignacion de los riesgos previsibles, en la cual los interesados presentaran las
observaciones que estimen pertinentes sobre el pliego de condiciones y sobre la asignacién de riesgos. La matriz
en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por el municipio hace parte integrante del presente pliego de
condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo establecido en el cronograma.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos previsibles
efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del
proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto del
contrato, con todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del mismo.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion
que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecuciéon completa
de los servicios de conformidad con el contrato, ni le dara derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

1.13. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano.
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Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la
traduccion simple al castellano.

1.14. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacidn de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo 0 gasto relacionado con la participacién en el
Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.15. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961,
sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos
en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos
privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la
formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los parametros establecidos en las
normas que regulen la materia.

1.16. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para esto,
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por
la Entidad, la informacion que pretende demostrar el Proponente se tendré por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1.17. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de
informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y
precision, identificando el documento o informacidn que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que lo
ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la Entidad se reserva el
derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores que designe para el efecto.
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En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
identificada por el Proponente.

1.18. POTESTAD VERIFICATORIA

El Municipio de Raquira se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de
la totalidad de la informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarias para el cumplimiento de dicha
verificacion.

1.19. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la
Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales
previstas en la ley.

1.20. CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes
que:

o Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Invitacién.
Se considera ajustada al Invitacién, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos y
el oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas expresamente en la presente
Invitacion publica, ni comprendida en uno de los siguientes casos:

e Cuando la ESAL se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucion o en la ley.

o Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

e Cuando la ESAL u oferentes no esté inscrito en la CAMARA DE COMERCIO en la actividad, especialidad(es)
y grupo(s) requeridos.

Cuando la ESAL u oferentes no esté inscrito en el SECOP

¢ Cuando la propuesta contenga defectos insubsanables generadores de rechazo, segun lo dispuesto en esta
invitacion.

e Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente Invitacion Publica, es decir, se
presente en forma parcial.

Las propuestas que presenten elementos que impidan su comparacion objetiva con las deméas propuestas.

e Cuando la ESAL omita informacién requerida en el diligenciamiento de los anexos o formularios que induzca al
error a la entidad y modifique el resultado de la evaluacion de las propuestas, 0 cuando se introduzca
informacién errénea en los mismos que induzca al error a la entidad y modifique el resultado de la evaluacién
de las propuestas.

e Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.
Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente los
proponentes.
Cuando la propuesta se radique con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso.

e Cuando la ESAL se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacién de sociedades.
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e Cuando la ESAL no cumpla con los indices de verificacion financiera establecidos en la presente seleccion.

e Cuando la ESAL se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

e Cuando la ESAL no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la ENTIDAD, o incumpla cualquiera
de los requisitos sefialados en el Invitacion.

o Cuando no se diligencie la Carta de Presentacién con observancia de los pliegos y las adendas que llegaren a
publicarse.

e Cuando no se diligencie en forma coherente el formato de costos indirectos o cuando presente errores
matematicos.

1.21. CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, EI Municipio de Raquira podra declarar desierta la
presente CONVOCATORIA, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la oferta mas
favorable, tales como:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en la invitacion.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Cuando el sefior alcalde o su delegado no escoja la recomendacién del comité evaluador y opte por la
declaratoria desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y

E. Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

En caso de ser declarada desierta la invitacion, la entidad realizara un nuevo proceso de contratacion.
1.22. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacion
incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben ser interpretados
como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos y capitulos utilizados en este Pliego sirven solo como referencia y no afectaran la interpretacion de
su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras
en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles, salvo que de
manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de dias calendario 0 meses. Cuando el vencimiento de
un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las Entidades Estatales contratantes no podran incluir o modificar dentro de los Documentos del Proceso, las
condiciones habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y sistemas de ponderacion distintos a
los sefialados

F. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas Unicamente en el
sentido que a las mismas se les conceda segun su definicion.

G. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o
complementen.
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1.23. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y cuando
la solicitud, Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la fecha y hora del
cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicién de una constancia de recibo, firmada por la
misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccién, la entidad puede siniestrar la garantia de
seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

1.24. EXPEDICION DE ADENDAS
La expedicion de adendas se sujetara a las siguientes reglas:

1. La modificacién de la invitacion a presentar ofertas se realizara a través de adendas.

2. No se expediran adendas dentro de un plazo menor a las doce horas previas al cierre, excepto en los casos en
que se trate de adendas para prorrogar el plazo de cierre del proceso.

3. Entodo caso, las adendas se publicaran durante por lo menos un dia habil anterior al cierre.

4. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda incluira el nuevo
cronograma.

1.25. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos
en mayuscula inicial que aqui se usan tendran el significado asignado a dichos términos en este numeral o en la
Seccion correspondiente de la minuta del Contrato. Los titulos de los numerales y Capitulos se incluyen con fines
de referencia y de conveniencia, pero de ninguna manera limitan, definen o describen el alcance y la intencion del
Pliego.

Las palabras técnicas que no se encuentren definidas expresamente en este Pliego tendran los significados que les
correspondan segun la técnica o ciencia respectiva y las demas palabras se entenderan en su sentido natural y
obvio, segun el uso general de las mismas. Para efectos de este Pliego, se establecen las siguientes definiciones,
las cuales podran ser usadas tanto en singular como en plural; a continuacion de manera enunciativa, se relacionan
algunas definiciones Utiles para el proceso de seleccion:

1.22.1. Glosario General:

1) Adenda(s): Documentos que se expediran con el fin de explicar, aclarar, agregar o modificar los Pliegos de
Condiciones, sus Anexos 0 Apéndices con posterioridad a la apertura del presente proceso, e integran con el pliego
un todo, por ende, tienen igual validez y el mismo caracter vinculante.

2) Adjudicacién: Decision emanada del Municipio de Raquira por medio de un acto administrativo, que determina el
Adjudicatario del presente proceso.

3) Adjudicatario(a): Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta que cumple
con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera en relacién con las demas, la propuesta mas
conveniente en el proceso de seleccion.

Edificio Municipal — Tels.: 3114463222
Correo Electronico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
WWw.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

Ry, A——
(e | Alcaldia de

\ 'x.'\g)‘/‘ )| Raquira

N

4) Asociado: Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato Objeto del presente Proceso de
Contratacion.

5) Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y que hacen
parte integral del mismo.

Aportes Parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter obligatorio por la
Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econdmico y se utilizan para beneficio del propio sector.
El manejo, administracion y ejecucién de estos recursos se hara exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que
los crea y se destinaran sélo al objeto previsto en ella.

6) Certificado de Disponibilidad presupuestal: Documento que acredita la disponibilidad de presupuesto para el
presente proceso de seleccion.

7) Consorcio: Modalidad de asociacion que permite que dos 0 mas personas naturales o juridicas, en forma conjunta,
presenten una misma Propuesta en el presente proceso de seleccion para la Adjudicacién, celebracion y ejecucion
del Contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del mismo, y por los
efectos que generen o lleguen a generar las actuaciones, hechos u omisiones de todos o cualquiera de los
participantes en estos actos.

8) Contratista: Adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso

9) Contrato: Negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Raquira y el Adjudicatario, por medio del cual
se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los derechos correlativos que instrumentan la
relacion contractual que se busca establecer a través del presente proceso.

10) Dia(s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No habil.

11) Dia(s) Habil(es): Cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes (ambos inclusive) de cada semana,
incluyendo de éstos los dias sabados y excluyendo los feriados determinados por ley en la Republica de Colombia.
Se incluirdn también aquellos dias que sin ser habiles el Municipio de Raquira mediante acto administrativo motivado
determine como tales para este proceso.

12) Dia(s) No Habil(es): Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

13) Délares de los Estados Unidos de América, o Délares, o US$: Es la moneda de curso legal en los Estados
Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomara por su valor equivalente respecto de la moneda de
origen del proponente, segun la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segun la tasa de cambio certificada
por la autoridad competente del pais de origen

14) Especificaciones: Procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso a los que se debe
cefiir el Contratista durante la ejecucion de los servicios, para obtener los resultados objeto del contrato.

15) Estimacion del riesgo: Es la valoracion del riesgo en términos monetarios o porcentuales.

16) ESAL: Es laENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras
de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso
de Contratacién
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17) Estudios Previos: Es la justificacion juridica, técnica, economica y financiera del proyecto que realiza la entidad
de acuerdo con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015.

18) Garantia de Seriedad de la oferta: Mecanismo de cobertura del riesgo a favor de entidades estatales con ocasion
de la presentacion de la propuesta, de conformidad con la ley 80 de 1993, el decreto 1082 de 2015 y el presente
pliego de condiciones. Podré consistir en cualquiera de las clases de garantias a que se refiere el decreto 1082 de
2015.

19) Interesado(s): Personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas entre si mediante las figuras de Consorcio, Union
Temporal o cualquier otro tipo de asociacion que actuaran en el proceso previamente a la presentacion de ofertas.

20) Invitacién: Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los que se sefialan
las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta
para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion

21) Objeto: Actividades a ejecutar como consecuencia de la adjudicacién del presente proceso de seleccion.

22) Oferta: Es la propuesta presentada a EL MUNICIPIO por los interesados en ser el contratista del Proceso de
Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

23) pesos colombianos, Pesos o0 $: Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

24) Pliego(s) de Condiciones: Para el presente proceso se entiende por pliego de condiciones, denominado también
Pliego Definitivo, el conjunto de normas, que rigen el proceso y el futuro contrato, en los que se sefialan las
condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Propuesta
para participar en el proceso de seleccion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario
del proceso.

25) Primer orden de elegibilidad: Es la posicidn que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacién
definitiva de “HABIL” en todos los criterios obtiene el puntaje més alto luego de efectuarse la calificacién de los
criterios de ponderacién, previstos en el pliego de condiciones.

26) Proponente Plural: Formas de asociacion previstas en la Ley y regladas en el pliego de condiciones (Consorcio
o Union Temporal).

27) Proponente: Es la persona juridica o natural, consorcio o unién temporal, que presenta una Propuesta para
participar en el proceso de seleccién que se rige a través del presente Pliego.

28) Propuesta Habil: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que ademas de cumplir con los requisitos
legales, técnicos y financieros sefialados en este Pliego de Condiciones, cumple con los criterios de evaluacion
sefialados en los mismos.

29) Propuesta rechazada: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que incurra en alguna de las
causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones.

30) Propuesta: Se entiende por tal aquella oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en el presente Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien goza de la representacion del
proponente y acompafiada de una garantia de seriedad de la misma.
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31) Proyecto de Pliego(s) de Condiciones: Para el presente proceso se entiende por proyecto de pliego de
condiciones, denominado también Prepliego, el conjunto de normas iniciales, que rigen el proceso y el futuro
contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el proceso de seleccion del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso. El contenido del Prepliego podria llegar a ser diferente
al Pliego Definitivo, teniendo en cuenta que, durante esta etapa de prepliego, se pueden presentar observaciones
por parte de los interesados y/o de las unidades ejecutoras de la entidad, que requieran tramitarse, para modificar,
incorporar, incluir, complementar, aclarar, el Pliego de Condiciones Definitivo.

32) PUC: Portal Unico de Contratacion.

33) SECOP: Sistema Electronico para la Contratacion Publica - www.colombiacompra.gov.co

34) SMMLYV: Se entenderd como salarios minimos mensuales legales vigentes.

35) Unién Temporal: Modalidad de asociacion, que permite que dos 0 mas personas naturales o juridicas, en forma
conjunta, presenten una misma Propuesta para la Adjudicacion, celebracién y ejecucién del Contrato de servicio,
respondiendo solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas del Contrato de servicio, pero no
por las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, por las cuales responde cada
uno de los miembros de la Unién Temporal de acuerdo con su participacion en la ejecucion.

1.26. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho
al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los nimeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565
76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los nimeros
telefonicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electronico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio
de denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente,
en la direccion Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C. También puede reportar el hecho al Municipio de Raquira a través
del numero telefénico 3114463222; o en el correo electronico: personeria@raquira-boyaca.gov.co

CAPITULO 2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP Il a través del link
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx de manera individual, teniendo en cuenta los formatos
contenidos y anexos en el presente pliego, en la fecha establecida en el Cronograma establecido para el presente
proceso de seleccion, y acompafiadas de los documentos soporte, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el Sistema SECOP |I, ya
que el sistema les permitira ir subiéndola por partes hasta el dia y hora de cierre.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacidn y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca de los
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente invitacién.

Las propuestas deben ser presentadas en idioma espafiol, escritas por cualquier medio mecanico; se deben
numerar todas las hojas que contiene la oferta en la parte inferior, cada una de ellas conformara un folio.
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La propuesta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser entregada dentro del plazo del presente
proceso de seleccion, en la fecha, hora y lugar sefialados en la cronologia de la presente invitacion

Las propuestas se recibiran Unicamente por medio del portal SECOP |I.
No se aceptaran propuestas enviadas por fax o correo electrénico.

El Municipio no acepta propuestas complementarias 0 modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones, presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de seleccion,
sin perjuicio de la aplicacién de las reglas de subsanabilidad conforme a lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007

Toda tachadura y/o enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la mismay
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en
cuenta el documento por el Municipio de Raquira, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 de la ley 1564
del 2012: “Documentos rotos o alterados. Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciaran
de acuerdo con las reglas de la sana critica; las partes enmendadas o interlineadas se desecharan, a menos que
las hubiere salvado bajo su firma quien suscribié o autorizé el documento.”; no obstante, lo anterior si el documento
pierde su legibilidad y claridad no sera tenido en cuenta por el Municipio de Raquira.

Sera responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificacion de la propuesta, por lo tanto, el Municipio
de Raquira no asume responsabilidad alguna en el proceso de apertura de los sobres que contienen las propuestas
si alguna viniere incorrectamente identificada.

Se entenderan recibidas por el municipio de Raquira las ofertas que, a la fecha y hora indicada en el cronograma
del proceso, se encuentren cargadas debidamente en el portal SECOP Il para la recepcion de las mismas. Las
demas ofertas se entenderan no recibidas por el municipio de Raquira.

El Municipio de Raquira no sera responsable por no abrir, 0 abrir prematuramente los sobres incorrectamente
dirigidos o sin la identificacion adecuada.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccién los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus ofertas.

Los proponentes con la propuesta, deberan presentar los documentos habilitantes enunciados en la capacidad
juridica, técnica y estudios del sector, establecidos en la presente invitacion.

En todo caso, se seguiran las reglas previstas en dicho Decreto y en el articulo 94 de la ley 1474 de 2010.

La seleccion de la oferta mas favorable para la Entidad se realizara a la oferta mas econémica siempre y cuando la
misma cumpla con los requisitos sefialados en la presente invitacién puablica. Los requisitos minimos habilitantes
seran verificados Unicamente en el oferente que haya ofertado el precio mas bajo.

En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se procedera a la verificacion del proponente
ubicado en el segundo lugary asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse la habilitacién,
se declarara desierto el proceso.

Los proponentes deberan entregar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella toda la
informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacién.
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Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:
1. Las propuestas se presentaran unicamente en el portal SECOP Il como oferentes al proceso de seleccién en
cuestion.
2. La oferta deberéa presentarse en idioma castellano. Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente
al espafiol deberan ser acompafiados de traduccién simple.
3. Las propuestas deben ser presentadas hasta el dia y hora sefialado en la cronologia del proceso. Las propuestas
que no se encuentren dentro de la respectiva fecha fijada para la recepcidn de propuestas seran consideradas como
propuestas extemporaneas y no seran tenidas en cuenta.
4. La propuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante legal.
5. La Propuesta se debe presentar foliada.
6. Una vez presentada la propuesta no se aceptard a las proponentes variacion alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que el Municipio pueda solicitar las
aclaraciones que se consideren necesarias.
7. La propuesta el proponente debera indicar la siguiente informacién:
ALCALDIA MUNICIPAL DE RAQUIRA
No. DEL PROCESO DE SELECCION | ANO | 2026
OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION
NOMBRE DEL PROPONENTE
DIRECCION
CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONO
No. FOLIOS

8. La fecha y hora de recepcién de los documentos seran las registradas por el portal SECOP Il. En consecuencia,
sera responsabilidad de los interesados y Proponentes adoptar las medidas pertinentes para que los documentos
sean radicados dentro de los plazos, horas limite y lugar establecidos en el Cronograma del Proceso para el recibo
de aquellos.

9. Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se entendera que se encuentra incluido y
por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio econdmico. La
presentacion de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en
el Pliego de Condiciones, en la audiencia de asignacidn de riesgos y las respectivas adendas.

10. El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Municipio a través de la plataforma del SECOP
Il publicaré un informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentacién de las Ofertas.

11. Se reitera la importancia de que los interesados en participar en el proceso de seleccién se capaciten en el uso
de la plataforma y lean las guias que ha expedido Colombia Compra Eficiente para efectos de registro y
presentacion de propuestas tanto para personas singulares, como para proponentes en unién temporal o consorcio.
12. Cualquier error en la presentacion de la propuesta por mal usos de la plataforma y contrariar lo que sefialan las
guias sera de exclusiva responsabilidad de los proponentes y tendran las consecuencias que las mismas guias
sefalan.

13. En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il, se dara aplicacion a lo dispuesto en la
“Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”

ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES
La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el capitulo 3 del presente documento.

Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier momento antes
de la adjudicacion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo, so pena de rechazo de su oferta.
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EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ENTIDAD ASOCIADA
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.

EFICIENCIA'Y EFICACIA DE LA ESAL
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES DE LA ENTIDAD ASOCIADA
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.

PROPUESTA ECONOMICA
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo, so pena de rechazo de su oferta.
Lo anterior de acuerdo con los formatos establecidos en el pliego de condiciones y los requisitos ya establecidos.

A. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucion Politica dispone que todas las personas tienen derecho a su intimidad personal
y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar. Que no obstante lo anterior, el
articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacion colombiana de informar y recibir informacién veraz
e imparcial, y en desarrollo de esta garantia constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder a
los documentos publicos salvo los casos que establezca la ley”.

Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidi6 el régimen general de proteccion de datos personales colombiano
y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccion de la informacion personal sensible, definida como
(...) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales
como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas,
la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier
partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos
relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacion publica, los procedimientos para el ejercicio
y garantia del derecho, asi como, las excepciones de los articulos 18 y 19 a la publicidad de informacién clasificada
ylo reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccion de los datos personales, la
intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales, industriales o profesionales y toda
aquella informacion que es suministrada por el Proponente para el cumplimiento de los factores de desempate y
que goza de excepcion legal de acuerdo con la regulacién enunciada anteriormente, informacién relativa a los
siguientes y sin limitarse a: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién
ylo reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0
accionistas.
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Asi mismo, la entidad se encargara de cumplir con lo estipulado en el régimen de proteccidn de datos personales
establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recoleccién de la autorizacion para el tratamiento de datos
personales sensibles, por lo tanto, se encargara y sera responsable de que los Titulares de la informacién diligencien
el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales” que deberé adjuntarse como documento y
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

2.2. OFERTA ECONOMICA

La presentacion de la oferta econémica se realizara de acuerdo con la informacién solicitada en el formulario
respectivo en la plataforma del SECOP |I.

El proponente deberéd presentar su propuesta econdmica de acuerdo con las condiciones técnicas minimas
requeridas por la entidad, a la cual se le efectuara la correccién aritmética correspondiente, si es del caso, y para
ello se tomara como valor inmodificable el valor unitario base segun cuadro incluido en el formato 5 de presentacién
de la propuesta econémica.

La omisién en la presentacion del formato “MODELO PARA PRESENTAR OFERTA’ genera el RECHAZO de la
Propuesta.

Una vez efectuada la respectiva revisién aritmética, se procedera a realizar la ponderacién economica.

NOTA 1: Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se entenderé que se encuentra incluido
y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio econdmico.

NOTA 2: El proponente no podra ofertar el valor superior al promedio establecido para cada item en el estudio previo
ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA 3: Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 0 municipales y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven y de las obligaciones tributarias de cada
oferente.

NOTA 4: Los precios ofertados no estaran sujetos a ajuste alguno, razén por la cual el proponente debera prever
en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten
en la ejecucion del contrato por efectos del cambio de afio.

NOTA 5: El valor de la oferta econdmica debe incluir todos los costos directos e indirectos, gastos administrativos,
utilidad e impuestos en que deba incurrir el operador para la ejecucién del objeto contractual, por lo tanto, no
obstante que no se encuentren desglosados no da derecho al contratista a futuras reclamaciones por desequilibrio
econdmico radicadas en dichos aspectos.

NOTA 6: La Administracion Municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios
de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor seréa elegida como la mas favorable.

NOTA 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdémica no deben contener errores superiores
por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion, la entidad revisara cada
una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%)
porciento, la oferta sera rechazada.

2.3. PROPUESTAS PARCIALES O PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales, de manera que todo proponente debera proponer la ejecucion de la totalidad
del proyecto. Asi mismo, no se aceptaran alternativas de propuestas, alternativas de presupuestos, ni alternativas
de programas.

2.4. VALIDEZ DE LAS OFERTAS
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La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dias, contados a partir de su presentacion. En el caso de una
suspension que supere este término, la Entidad Estatal solicitara la ampliacién de la oferta al proponente por un
término igual a la suspension.

2.5. LISTADO PRESENTACION DE OFERTAS Y ACTA DE CIERRE

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el Cronograma del Proceso de
Contratacion.

No serén recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en otras dependencias de la Entidad.

Una vez vencido el plazo para la presentacion de las ofertas, se publicara el listado de presentacion de ofertas (en
la que se dejara constancia del nombre de los proponentes y hora de presentacion de las mismas) recibidas de
acuerdo con el orden cronoldgico en el que fueron entregadas.

La diligencia de la entrega de propuesta es meramente de tramite, en consecuencia, no habra lugar a la verificacion,
revision de ofertas o solicitud de expedicién de copias. El término legal para estudio y revision de propuestas es la
etapa de traslado al informe de evaluacion.

2.6. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l a la fecha y hora
indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas
por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura de las ofertas en
presencia de los Proponentes o veedores que deseen asistir y elaborar un acta de cierre en la cual conste la fecha
y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razon social de los oferentes y sus representantes legales,
conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015. El acta de cierre también debe sefialar
el valor de la propuesta econdmica, teniendo en cuenta que solo se presenta un sobre con la informacion de la
oferta. La hora de referencia sera la hora legal colombiana certificada por el Instituto Nacional de Metrologia
(utilizando para tal efecto la pagina web http:/horalegal.inm.gov.co)

En el lugar y fecha sefialada, en un acto publico se realizara la apertura de todas las ofertas y tendra la
responsabilidad de hacerlo la abogada contratada para los asuntos contractuales y la dependencia de Coordinacion
de Educacion, Cultura y Deporte, Una vez realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podré consultarlas en el sitio o pedir copias, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2010 y respetando
la reserva de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios.

De lo anterior, se levantara un acta que solo sera suscrita por los funcionarios o contratistas de la Entidad que
intervengan en la diligencia de cierre, en la cual se relacionara el nombre de los Proponentes, si la carta de
presentacion fue incluida y esta firmada; el valor de la propuesta econdmica y las observaciones correspondientes,
asi como los demas aspectos relevantes que considere la Entidad.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra consultarlas. La Entidad
Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion.
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Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en la presente Invitacidon. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos
al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP |I.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” 0 en el documento
que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

2.7. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales,
por el uso e intervencion de recursos naturales necesarios para el desarrollo del servicio; estos pagos deben
soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas por las autoridades competentes.

2.8. GARANTIAS, SEGUROS Y CONTRIBUCION ESPECIAL

El proponente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que se
mencionan en la minuta del contrato y la contribucién especial de que trata la Ley 1106 de 2006, prorrogada por la
Ley 1421 de 2010.

2.9. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion de los documentos e
informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicion de los interesados durante tres (3) dias habiles,
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y
la informacion solicitada por la Entidad, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de
evaluacién explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar en caso de que no se
hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, la Entidad debe publicar el informe
final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

2.10. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION Y CALIFICACION

Dentro del plazo indicado en la Cronologia del proceso de seleccion, los informes sobre evaluacion de las ofertas
permaneceran a disposicién de los oferentes en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co, con el objeto, de que
los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes, los cuales seran resueltas y comunicadas,
dentro del plazo previsto en la cronologia de la presente contratacién.

2.11. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION
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El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso de seleccion al Proponente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones, o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

En todo caso, la adjudicacion del presente proceso se hara conforme el orden de elegibilidad establecido con
ocasion a la evaluacion técnica y econdmica de las propuestas. En el evento que el ordenador del gasto no acoja
la recomendacion del comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria
de desierta.

2.12. ADJUDICACION

LA ADJUDICACION se realizara mediante acto administrativo de adjudicacion del proceso o declaratoria de desierta
en la fecha descrita en el cronograma del proceso en los presentes pliegos de condiciones.

No procederan adjudicaciones parciales, en la medida en que el proceso de seleccion se realiza bajo el
entendimiento de que el contrato se suscribira con quien cumpla las condiciones de la presente convocatoria, de
otro modo el proceso se declarara desierto.

2.13. ACREDITACION DE LA INFORMACION SUMINISTRADA

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informacion suministrada por los proponentes
en sus ofertas y rechazara la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la informacién suministrada
en la propuesta, relacionada con la validez juridica de la misma o con cualquiera de los criterios de evaluacién.

El Municipio podré designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los
proponentes con el fin de verificar la informacion que los mismos han consignado en sus propuestas y calificar
aspectos relacionados con los presentes términos de referencia. EI Municipio podra igualmente obtener por
cualquier medio idéneo la informacion que requiera para verificar la informacion suministrada en las propuestas.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no suscribe el contrato
correspondiente y/o no efectua los tramites tendientes a su perfeccionamiento, dentro del término sefialado, se hara
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

2.14. REVOCATORIA DEL ACTO DE ADJUDICIACION

El Municipio podra revocar el acto de adjudicacion, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato
y la suscripcidn de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, caso en el cual, se aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80
de 1993.

2.15. VEEDURIA CIUDADANA

De conformidad con la Ley 850 de 2003, las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran
desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y postcontractual de este proceso de
seleccidn, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias, e interviniendo en
las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en los sitios Web. El costo de las copias y las
peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Cédigo Contencioso Administrativo.
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CAPITULO 3. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

En atencion a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacion con Entidades Privadas sin
Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia Compra Eficiente, seran requisitos habilitantes
del presente proceso de seleccion los siguientes:

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

En atencion a lo consagrado en el Articulo 355 de la constitucion Politica de Colombia, decreto 092 de 2017 y la
Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad
expedida por la agencia nacional para la contratacion publica — Colombia Compra Eficiente, seran requisitos
habilitantes del presente proceso de seleccion los siguientes:

A. DOCUMENTOS DE CARACTER LEGAL Y JURIDICO QUE EL OFERENTE DEBERA APORTAR CON SU
OFERTA:

1. CARTAS DE PRESENTACION: La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el

Representante Legal y debera contener la informacion solicitada en el Anexo 1., asimismo, declarara el oferente

que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la

normatividad aplicable. EI Anexo 1 Carta de presentacion debera estar firmado por el Representante Legal.

a. En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la CARTA DE
PRESENTACION debera ser presentada y suscrita por la persona que represente el consorcio o la unién
temporal.

b. Enla carta de presentacion, el oferente debera indicar cual de la informacidn suministrada en su propuesta, es
de cardacter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

c. En caso de que la ESAL sea una Persona Juridica y que el Representante Legal no cumpla con el perfil
requerido la propuesta podra ser abonada por un profesional, de acuerdo con lo establecido en la presente
Invitacién publica.

2, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: con fecha de expedicion no mayor a

treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de la presente invitacion publica La duracion

de la Personeria Juridica debera ser equivalente, a la del plazo ofrecido para la ejecucién del convenio y tres (3)

afios mas. Asi mismo deberéa acreditar en el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el 6rgano de

Administracién competente para presentar la propuesta y suscribir el convenio y en general, garantizar el

cumplimiento de todas sus obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona Juridica debera ser concordante con

el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017. b) Los miembros de los

consorcios 0 uniones temporales, deberan presentar cada uno el documento que acredite su existencia y

representacion legal en los términos estipulados en el presente pliego.

En el certificado se verificara la siguiente informacién.

a) Que ostente la Calidad de persona juridica Privada Sin Animo de Lucro

b) Que el Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE,
y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

c¢) Certificado de Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Se verificara con una declaracién de la persona juridica en la cual certifica que ni la
persona juridica ni el representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones

d) Que estén contempladas las facultades del representante legal.

e) Que esté contemplado el nombramiento del revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo.

f) La persona juridica debe haberse constituido legalmente.
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La duracién de la sociedad no sera inferior al plazo del Convenio y un (01) afios mas contados a partir de la
fecha de apertura de la presente convocatoria.

Fecha de expedicion con una antelacién maxima de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha
inicialmente establecida para el cierre del presente proceso.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
ESAL, si es una propuesta plural cada uno de los integrantes debera adjuntar dicho documento, asi como el
del representante legal del proponente plural cuando sea distinto a los anteriores.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente) Adjuntar del representante legal y de la ESAL, el
certificado de antecedentes fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica, La Alcaldia verificara a
través del portal de internet de dicha entidad. De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de
2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningin proponente, podra estar registrado
en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. Si la propuesta es presentada
en consorcio o unién temporal cada integrante deberéa presentar dicho certificado.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente) Adjuntar del representante legal y de la
ESAL, el certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Procuraduria General de la Nacién, La Alcaldia
verificara a través del portal de internet de dicha entidad. Ninguna entidad, asi como sus representantes legales
podran presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado a
la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccién, de conformidad con lo establecido en la
Ley 1238 de 2008. Si la propuesta es presentada en consorcio o union temporal cada integrante debera
presentar dicho certificado.

ANTECEDENTES JUDICIALES. Adjuntar del representante legal de la ESAL, el certificado de antecedentes
judiciales emitido por la policia nacional, la Alcaldia verificara a través del portal de internet de dicha entidad.
Ninguna entidad ni sus representantes podran presentar Antecedentes Judiciales que impliquen inhabilidad
para contratar con el estado. La propuesta sera considerada como NO HABILITADA juridicamente, cuando la
entidad no cumpla con alguno de los documentos sefialados anteriormente, y la Alcaldia solicitara en el traslado
de la evaluacion de los documentos no aportados. Si la propuesta es presentada en consorcio 0 union temporal
cada integrante debera presentar dicho certificado.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS El proponente debera allegar con la propuesta copia de los
antecedentes que reporta en el registro nacional de medidas correctivas; del mismo, en caso de ser persona
natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, se
consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS El proponente debera allegar
con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro de inhabilidades de deudores morosos
alimentarios; del mismo, en caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona
juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

LIBRETA MILITAR. Las personas naturales deberan acreditar el haber definido su situacién militar mediante
copia de la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley 48 de 1993), si la ESAL es persona
juridica, el representante legal de la misma, debera aportar copia de este documento.

CERTIFICADO DE PAGO APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes
con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre de la contratacion. En el evento que la ESAL no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucién. En caso
de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.
Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la ley 828 de 2003. La
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informacién presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad. La Alcaldia verificara unicamente la acreditacion del respectivo
pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. Adicionalmente, la entidad adjudicataria debera presentar para la suscripcion del
respectivo contrato la certificacién donde se acredite el pago correspondiente, a la fecha de suscripcién del
mismo. En caso de Proponentes Plurales, cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que trata este numeral.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) El proponente debera presentar copia de este documento, donde se
establece el régimen al cual pertenece y la actividad que desarrolla. En el caso de las Uniones Temporales o
consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de su
RUT.

REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD EN EL
SECOP: La entidad privada sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en
el proceso de seleccion debera estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del
Decreto 092 de 2017.

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONAS JURIDICAS. Se debera anexar el formato de
hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.
CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES QUE IMPIDAN LA CONTRATACION CON LAS
ENTIDADES ESTATALES.

ANEXO 17 CONTRAPARTIDA POR PARTE DE LA ESAL MINIMO DEL 5% DEL VALOR DE LOS APORTES
DEL MUNICIPIO.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP A CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O POSTERIOR , De
conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de contratacién
el Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio o union temporal (si el Proponente es plural)
debe acreditar que esta inscrito en el RUP de la Cdmara de Comercio con jurisdiccidn en su domicilio principal,
incluso cuando presenten su oferta antes de que la inscripcion esta en firme. Sin embargo, mientras la
inscripcidn no esté en firme, el Municipio no considerara que el oferente esta habilitado y no evaluara su oferta.
El Proponente debera presentar el registro unico de proponentes con fecha de expedicion no mayor de 30 dias
calendarios a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién.

Renovacién y firmeza del RUP: Para el presente proceso de contratacién el proponente singular o cada uno de
los miembros del consorcio o union temporal (si el Proponente es plural) debe acreditar el registro unico de
proponentes-RUP vigente, en firme y con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, a la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion. Al cierre del presente proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacién para renovar el registro en el término legal establecido. Para verificar que los efectos del RUP no
han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito ya radicé los documentos
para la renovacion o el soporte idéneo que asi lo demuestre. La informacion contenida en el RUP, previa a la
suministrada para renovar el registro, continia en firme hasta que finalice el trdmite de renovacién
correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento
en que adquiera firmeza la informacién renovada, es vélido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han
cesado y se encuentre vigente y en firme.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion.
Cuando el proponente sea consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debera anexar el documento
aqui descrito.

El oferente debera presentar de manera expresa su compromiso de aportar la contrapartida requerida para la
ejecucion del convenio minimo del 5%, conforme a los términos establecidos en los estudios previos e
invitacion: Debera indicar: El tipo de contrapartida (en dinero, especie, recurso humano, servicios, etc.). El valor
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estimado del aporte, Que se compromete a acreditar el cumplimiento de dicho aporte como condicién para el
desarrollo del convenio

Documento de Constitucién del Consorcio o Union Temporal : Si la propuesta se presente en Consorcio 0 Unién
Temporal, el proponente (ESAL) debera anexar la documentacién de cada ESAL integrante del Consorcio o
Unidn Temporal, solicitada en estos términos de referencia. El proponente ESAL plural debera adjuntar junto
con su propuesta el documento de constitucidn del Consorcio o Unién Temporal en el cual debera cumplir lo
siguiente: a. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Union
Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extensién (actividades y porcentaje) de su
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito de la Alcaldia. b. Hacer la designacion de la persona que tendré la representacion legal del
Consorcio 0 de la Unién Temporal. c. Sefialar que la duracién del Consorcio o Union Temporal no sera inferior
a la del plazo de ejecucion, liquidacion del contrato y dos (2) afios mas.

Tarjeta Profesional y certificacion de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios del contador publico:
a) El PROPONENTE debera anexar copia de la Tarjeta Profesional y de la Certificacion de Vigencia de
Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios vigente, expedida por la Junta Central de Contadores, del Contador
Publico responsable de la suscripcidn del Balance General solicitado. b) Para el caso de consorcios o uniones
temporales cada uno de los participantes debera anexar la Certificacion de Vigencia de Inscripcidn y
Antecedentes Disciplinarios del Contador que certifica su Balance General.

Tarjeta profesional y certificacion de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del revisor fiscal: a)
Conforme a lo dispuesto en el paragrafo 2° del Articulo 13 de la Ley 43 de 1990, en las empresas en que se
requiera tener Revisor Fiscal, el PROPONENTE deberd anexar copia de la Tarjeta Profesional y de la
Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios vigente, expedida por la Junta Central de
Contadores, del Revisor Fiscal. b) Para el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los
participantes debera anexar la Certificacion del (os) contador(es) publico(s) que suscribe(n) el Balance General,
o si el certificado de antecedentes disciplinarios allegado con la PROPUESTA no se encuentra vigente, la
Entidad podré solicitarlo(s) en cualquier momento y por una sola vez, antes de la publicacién de la evaluacion
definitiva; si el PROPONENTE no responde a la solicitud dentro del plazo estipulado por la entidad, se
configurara causal de rechazo de la PROPUESTA.

CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES: El proponente debera allegar con la propuesta copia de
los antecedentes que reporta en el registro de inhabilidades de delitos sexuales; del mismo, en caso de ser
persona natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas,
se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

CERTIFICACION DE PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS: El proponente debera expedir una
certificacion en la cual, bajo gravedad de juramento, declare si los miembros de la junta directiva, asi como los
representantes de la ESAL no se encuentran incursos en alguna de las categorias de personas politicamente
expuestas sefialadas en el Decreto 1674 de 2016 durante los Ultimos dos (2) afios.

DOCUMENTO COMPROMISO ANTICORRUPCION.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad La garantia de seriedad de la propuesta se debera constituir
por valor igual al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial y con vigencia de tres (3) meses
contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la Seleccion y como beneficiario el Municipio de
Raquira.

CARACTERISTICAS DE LAS GARANTIAS

El proponente debera constituir a favor del MUNICIPIO DE RAQUIRA, una garantia de seriedad bajo cualquiera de
las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido

en

una pdliza, (i) Patrimonio auténomo, (i) Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el mismo Decreto 1082
de 2015y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar:
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Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta deberé ser otorgada a favor del Municipio de
Réquira.

Fecha de Expedicion: La fecha de expedicidn de la pdliza o garantia sera igual o anterior a la fecha de presentacion
de ofertas del proceso.

= Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Valor Asegurado y Vigencia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la garantia de seriedad
sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL.

e LaVigencia de la Garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacién de las ofertas,
pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando EL MUNICIPIO DE RAQUIRA resuelva ampliar los
plazos previstos para la presentacidn de propuestas y/o para la evaluacion y adjudicacién del contrato y/o para
la suscripcion del Contrato. La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién o ampliaciones
determinadas por EL MUNICIPIO DE RAQUIRA, siempre que la prorroga no exceda de tres (3) meses. En
todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se
extendera desde el momento de presentacidén de la oferta hasta la aprobaciéon de la garantia Unica de
cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

e  Tomador / Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podré denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o union temporal, la garantia deberéa ser otorgada por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serén los otorgantes de esta, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

A. INDICADORES IDONEIDAD:

Correspondencia del objeto de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) y el programa o actividad prevista en el Plan
de Desarrollo

La Entidad sin &nimo de lucro debe haber ejecutado programas de alimentacidn escolar satisfactoriamente y dentro
de su objeto social debe estar la implementacién de planes y programas sociales en beneficio de poblacion en
condiciones de vulnerabilidad, lo cual se confirmara con el certificado de existencia y representacion en linea a
través del Secop L.

B. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO
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Anexar Para la verificacion de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
deberan aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2025, certificados y dictaminados
ylo registro Unico de proponentes RUP renovado afio 2026 y/o posterior.

Con el propdsito de garantizar la mayor pluralidad de oferentes se tomaran los indicadores extremos que le permitan
a las diferentes ESAL, participar activamente en el proceso de invitacién de Régimen Especial, concluyendo lo
siguiente:

Para lo anterior tendrén en cuenta las condiciones que se relacionan en la tabla siguiente:

CAPACIDAD FINANCIERA
!NDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 5,0
ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,5
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 1 o INDETERMINADO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual 0,25
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 0,20

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

La entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad debera acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico
y administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto. El equipo minimo Personal logistica (embalaje,
carga y descarga de materia prima)

PERFIL CONDICION ACREDITADA

Ingeniero de Alimentos o quimico de alimentos. Con titulo de postgrado:
COORDINADOR PARA A nivel de especializacidn en seguridad y calidad alimentos.

APOYAR EL PROGRAMA Para la ESAL que proponga un coordinador que acompafie la Operacion

del PAE

El proponente debe anexar 1 hoja de vida de conductores

Acreditar experiencia especifica como conductor de vehiculos en el
CONDUCTORES VEHICULOS Programa de Alimentacion Escolar con certificado de manipulacion de
DE CARGA alimentos no inferior a 1 afio.

Acreditar las respectivas licencias de conduccion, de acuerdo al tipo de
licencia requerida para ejercer la funcion.

Anexar las hojas de vida del personal manipulador de alimentos CON SU
CERTIFICADO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS AL DIA - 12
HOJAS DE VIDA

PERSONAL MANIPULADOR
DE ALIMENTOS
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PERSPECTIVA TECNICA

A. CARACTERISTICAS DE CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR

Los alimentos importados deberan contar con registro, permiso o notificacion sanitaria emitida por la autoridad
competente: Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA. Los alimentos importados
deben cumplir con lo establecido en el Decreto 539 de 2014 y en la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas que
los modifiquen, sustituyan o adicionen.

B. MANEJO HIGIENICO SANITARIO:

El transporte, almacenamiento, produccién y distribucion de alimentos en la ejecucion del PAE estan enmarcados
por los parametros establecidos en la normatividad sanitaria vigente: Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y las demas normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan, ademas de las
contempladas en la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte para el transporte de alimentos
perecederos.

Para garantizar una adecuada operacién del Programa y la inocuidad de los alimentos, ademas de la adopcion de
unas buenas préacticas higiénicas por parte del personal manipulador de alimentos, se deben cumplir las siguientes
actividades:

o Entregar al personal manipulador de alimentos la dotacidn de vestido de trabajo y demas elementos de
proteccién la cual sera entregada al momento de la vinculacién del manipulador de alimentos en el marco
de la ejecucion del contrato. El vestido de trabajo y deméas elementos de proteccion deben cumplir con las
caracteristicas exigidas en la normatividad sanitaria vigente y se debe realizar reposicién de estos
elementos cada vez que sea necesario.

o Mantener en la sede administrativa una carpeta en fisico por cada manipulador de alimentos que participe
de las diferentes etapas del Programa, la cual debe contener los documentos que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos. Cada vez que se realice un cambio de personal se debe garantizar
el cumplimiento de este requisito.

C. ALISTAMIENTO:

Son las actividades y requisitos que debe cumplir el operador desde cuando se perfeccione el contrato y hasta el
inicio de la operacién. El plazo para su cumplimiento lo establecera la entidad contratante. El operador debe:

o Adecuar con base en los requisitos establecidos en la norma sanitaria vigente, las plantas de produccién o
ensamble y/o las bodegas de almacenamiento.

e Contar con el acta de inspeccion sanitaria o certificado expedido por la autoridad sanitaria competente del
ente territorial donde se encuentre ubicada la bodega de almacenamiento de alimentos, planta de ensamble
o planta de produccién, con fecha de expedicion no superior a un (1) afo, antes del inicio del contrato y con
concepto higiénico sanitario favorable, el cual debera mantenerse durante todo el tiempo de ejecucion del
contrato, o concepto higiénico favorable con requerimientos.
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LISTADO DE EQUIPOS Y UTENSILIOS EN BODEGA. Para llevar a cabo adecuadamente los procesos de
operacion del PAE: grameras, carretillas transportadoras, canastillas, estibas, entre otros, segin formato
establecido.

Presentar un Plan de Saneamiento Bésico para implementarse en cada planta de produccién o ensamble,
bodega de almacenamiento, acorde a lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013 y demas normas que la
modifiquen, sustituyan o deroguen, el cual debe incluir como minimo objetivos, procedimientos, cronogramas,
formatos de chequeo y responsables de los siguientes programas:

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LOS SITIOS DE ALMACENAMIENTO TRANSITORIO
CUANDO APLIQUE. Los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben satisfacer las necesidades
particulares del proceso y del producto de que se trate. Debe tener por escrito todos los procedimientos,
incluyendo los agentes y sustancias que se utilicen, indicando las concentraciones o formas de uso, tiempos
de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las operaciones y la periodicidad de las
actividades. Debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de las sustancias quimicas a utilizar, asi
como el disefio e implementacion de formatos de registro diario, para las actividades que deben realizar los
manipuladores de alimentos, los cuales deben incluir la siguiente informacion: fecha, responsable,
procedimiento realizado y agente utilizado.

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LOS SITIOS DE ENTREGA. (Incluir procedimientos de
limpieza y desinfeccion de los vehiculos de transporte, anexando fichas técnicas de los productos utilizados).
PROGRAMA DE CONTROL DE DESECHOS SOLIDOS Debe relacionar la infraestructura, elementos, areas,
recursos y procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccidn, conduccién, manejo,
almacenamiento interno, clasificacion, transporte y disposicién final de los desechos sélidos, lo cual tendra
que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el propdsito de evitar la
contaminacion de los alimentos, areas, dependencias y equipos, y el deterioro del medio ambiente.
Programa de Control de Plagas: Las plagas deben ser objeto de un programa de control especifico, el cual
debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas
de control conocidas, con especial énfasis en las radicales y de orden preventivo. En caso de realizarse
fumigacion en instalaciones, ésta debe ser realizada por una empresa idénea certificada en el servicio, dejando
registro de las actividades realizadas y del tipo de sustancias empleadas, asi como la copia del registro
sanitario de la empresa que realizé el control de plagas. Se deben incluir las fichas técnicas y hojas de
seguridad de los productos quimicos utilizados en las actividades de control integrado de plagas.

Programa de Abastecimiento o Suministro de Agua: 1). Documentar las estrategias a implementar para
garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza, desinfeccion 2). Relacionar las acciones a aplicar en
casos de emergencia que impidan el normal suministro o abastecimiento de agua dada por: contaminacion de
las fuentes de agua con sustancias quimicas, dafios en redes de suministro, suspension del servicio,
emergencias especificas y otros, practicas de ahorro, uso efectivo y cuidado del agua. 3). Planeacién de
acciones conjuntas con las entidades competentes para monitorear la calidad del agua de consumo humano,
estrategias a implementar para garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza, desinfeccion.

Plan de capacitacion y/o actualizacion continua y permanente para el personal manipulador de alimentos
(Bodega, transporte y entrega) desde el momento de su vinculacion. Dicho plan no podra ser inferior a 10
horas anuales y debera tratar temas relacionados con el manejo adecuado de los alimentos en los procesos
desarrollados de acuerdo con la priorizacion realizada. El plan de capacitacion y/o actualizacién debe
contener: metodologia, duracion, profesional que dicte la actualizacion, cronograma y temas especificos a
impartir y se debera desarrollar de acuerdo con lo establecido en la normatividad sanitaria vigente.
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PLAN DE RUTAS ACORDE A LOS CRONOGRAMAS GENERADQS, seran expuestos y aprobados en los

comités municipales.

e RELACION DEL PERSONAL QUE ENTREGA, DEL OPERADOR (Bodega, transporte y entrega) donde se
mencionen las fechas de expedicion de certificados médicos de aptitud para manipular alimentos y fecha del
Ultimo certificado de capacitacion en alimentos, de acuerdo con las obligaciones establecidas por la Resolucion
2674 de 2013

o LISTADO DE PROVEEDORES de: Cereales, leguminosas, leche, huevos, azucares y aceite.

3. EXPERIENCIA DE LA ESAL

EXPERIENCIA DE LA ESAL

C.1 EXPERIENCIA GENERAL DE LA ESAL

Para acreditar la experiencia el oferente debera relacionar dos (02) Contratos o Convenios con Entidades Publicas
o privadas debidamente liquidados, cuyo valor individual sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente
convocatoria cuyo objeto haya sido la EJECUCION Y/O DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, terminados y liquidados.

NOTA: Si los proponentes no cumplen con la experiencia requerida, la propuesta no sera tenida en cuenta para la
evaluacion.

C.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA ESAL

Las entidades sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad interesadas deben acreditar experiencia en la ejecucion
como “OPERADOR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR”.

Para acreditar la experiencia el oferente debera relacionar haber celebrado minimo dos (2) contratos con entidad
publica y/o privada cuyo objeto esté relacionado directamente con ALIMENTACION ESCOLAR y con las siguientes
caracteristicas

Cada contrato debe acreditar minimo 400 (SMMLYV).

NOTA: los contratos para acreditar la experiencia especifican, deben ser diferentes a los que se relacionan para
acreditar la experiencia general

Cada uno de los contratos o convenios aportados debera estar certificado en el RUP con los siguientes cédigos
UNSPSC:

93 13 16 00: PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

93 14 15 00: DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

90 10 15 00: ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

85 15 16 00: ASUNTOS NUTRICIONALES

50 11 15 00: CARNE Y AVES DE CORRAL

50 11 20 00: CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS

50 19 21 00: PASABOCAS Y SNACKS

50 46 70 00: KIMCHIS DULCES EN LATA O EN FRASCO

e W W W ]

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada. En caso de requerirse aclaraciones sobre
datos contenidos en los documentos presentados como experiencia, el Municipio de Raquira podra solicitarlas por
escrito, quien contara con el término previsto en el requerimiento para suministrarlas. Acreditar la experiencia exigida
es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o NO CUMPLE. En caso de que los
contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa y/o sancion, no seran tenidos en cuenta por parte
del Municipio, para acreditar la experiencia

3.2. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
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CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

Para la seleccion objetiva se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Idoneidad 200 puntos

Criterios de calidad de la Propuesta Técnica 600 puntos

Aportes Adicionales 100 puntos

Apoyo a la industria Nacional 100 puntos

Total 1000 puntos

FACTOR DE IDONEIDAD

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin animo de lucro que
contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La idoneidad
consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir,
la Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un
reconocimiento publico manifiesto. El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefiala la necesidad de que el objeto
estatutario de la entidad privada sin animo de lucro sea coincidente con el objeto del Proceso de Contratacién y por
tanto con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo. La Entidad Estatal debe tener en cuenta los
atributos de la entidad privada sin animo de lucro para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad. Para el
efecto sugerimos tener en cuenta los siguientes aspectos y fijarlos teniendo en cuenta su relacién con el objeto del
Proceso de Contratacion. En caso de uniones temporales y/o consorcios, la idoneidad se acreditara con que al
menos uno de los integrantes acredite el tiempo solicitado.

Por las razones anteriormente expuestas se otorgara un puntaje de Veinte puntos (200 puntos) los cuales seran
evaluados de la siguiente manera.

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Si la asociacién sin animo de lucro tenga un tiempo superior a 2 afios 200

de su registro y creacion

Si la asociacion sin animo de lucro tenga un tiempo inferior a 2 afios
de su registro y creacion.

100

CRITERIOS DE CALIDAD DE LA PROPUESTA TECNICA (MAXIMO 600 PUNTOS)

o BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 100 PUNTOS).

El oferente debera acreditar que cuenta como minimo con la siguiente infraestructura.

Bodega de alimentos. Caracteristicas minimas. El oferente debera ofrecer una bodega o planta de produccion o
ensamble de alimentos que cumpla con las normas higiénicas sanitarias establecidas en la Resolucion 2674 de
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2013 y en el Decreto 30 y 75 de 1997. Y con la dotacion minima exigida en los lineamientos técnicos y estandares
Men. Para acreditar este ofrecimiento, en caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera
aportar el contrato de arrendamiento y certificado de libertad y tradicion no superior a 30 dias, la bodega, planta de
produccion, ensamble, alimentos ofrecida a estar dotada de los equipos minimos requeridos, cuarto frio, zona,
descargas, zona de alistamiento de mercancia para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucion de
estos, y debe contar con un concepto sanitario favorable vigente al momento de la entrega de la propuesta. Dicha
bodega, planta de produccion, ensamble de alimentos, deberd destinarse unica y exclusivamente en el
almacenamiento y distribucién de alimentos.

Se le otorgara 100 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la bodega o planta
de produccidn o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en la Jurisdiccién del Departamento de Boyaca,

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Si oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la bodega o
planta de empaque o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en el | 100
departamento de Boyaca

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje o que los
presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

o TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 300 PUNTOS)

El proponente de realizar la entrega de los alimentos a las instituciones educativas en vehiculos que posean la
documentacion reglamentaria vigente, que cumplan con los requisitos exigidos en la Resolucién 2505 del 2004 del
Invima, por lo cual se reglamenta las condiciones que deben cumplir los vehiculos para transportar el tipo de
producto de alimentos requeridos. Resolucion 2674 del 2013, el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demés
normas que modifiquen, Adicionen o sustituyan. Para garantizar la distribucion de los mercados de racion preparada
en sitio de las instituciones educativas del municipio de Raquira, el proponente debera ofertar minimo dos vehiculos
con capacidad minima cada uno de 1500 kg. Tipo furgdn, termo, refrigerado y debera allegar concepto higiénico
sanitario favorable expedido por la autoridad sanitaria competente. Igual se deben extraer, copiar la licencia de
transito del vehiculo ofrecido para el cumplimiento de especificaciones Técnicas se debe tener en cuenta las
distancias de cada una de las escuelas a donde se van a transportar los alimentos.

Para realizar el transporte de los alimentos en desarrollo del convenio, para cual debera adjuntar, si son de
propiedad del oferente: copia de la Licencia de Transito, SOAT y Revisién Técnico Mecanica Vigentes, asi como
también copia del acta de inspeccion sanitaria vigente expedida por la autoridad competente en la que se determine
concepto favorable. Si los vehiculos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberan adjuntar, ademas de los
documentos anteriormente citados, el respectivo contrato de arrendamiento, alquiler o leasing.

PUNTAJE

DESCRIPCION MAXIMO

Si oferente demuestra que posee dos vehiculos de su propiedad, alquilados o arrendados
0 en leasing, que cumplan con la Resolucion 002505 de septiembre de 2004 del Ministerio | 300
de Transporte, que reglamenta las condiciones de transporte de alimentos.
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Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacién de este puntaje o que los
presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

o ASPECTOS DE CALIDAD DEL PERSONAL MiNIMO OFRECIDO (MAXIMO 200 PUNTOS)

Se calificara la formacion y la experiencia especifica al personal requerido, de la siguiente manera:

PERFIL CONDICION ACREDITADA PUNTAJE

Ingeniero de Alimentos o quimico de alimentos. Con titulo de postgrado:
A nivel de especializacion en seguridad y calidad alimentos.
Experiencia general de mas de cinco (05) afios contados a partir de la 40
fecha de expedicion de la Tarjeta Profesional y como experiencia

COORDINADOR PARA especifica minimo de dos (2) afios en la ejecucién o supervision de
APOYAR EL PROGRAMA programas de alimentacion escolar.

Para la ESAL que proponga un coordinador que acompafie la
Operacién del Programa con 3 afios de experiencia especifica como | 20
coordinador PAE

El proponente debe anexar 1 hoja de vida de conductores con
experiencia de minimo 2 afios.

Acreditar experiencia especifica como conductor de vehiculos en el

CONDUCTORES Programa de Alimentacion Escolar con certificado de manipulacion de |
VEHICULOS DE CARGA alimentos no inferior a 1 afio.

Acreditar las respectivas licencias de conduccion, de acuerdo con el
tipo de licencia requerida para ejercer la funcion.

Anexar las hojas de vida del personal manipulador de alimentos CON
SU CERTIFICADO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS AL DIA-12 | 120
HOJAS DE VIDA

PERSONAL MANIPULADOR
DE ALIMENTOS

Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

= Hoja de Vida con soportes

= Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

= Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)

= Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacion Académica

= Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacion o certificaciones contractuales celebrados con
entidades publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia. Dicha certificacién debera
contener:

-Nombre de la Entidad contratante

-Nombre del Contratista

-Objeto del contrato
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-Plazo y vigencia del contrato

-Fecha de iniciacién

-Fecha de terminacion y liquidacion.

= Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio, manifestando
expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefiar y la
dedicacion sefalada para el proyecto.

APORTES ADICIONALES DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA EJECUCION DEL
CONVENIO (100 PUNTOS)

Se otorgara puntaje a la Entidad Privada Sin Animo de Lucro que presente el mayor nimero de ofrecimientos
adicionales, sin costo para el Municipio y que contribuyan a la optimizacion de los recursos publicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo asi:

CRITERIOS PUNTAJE PARA OTORGAR

UN OFRECIMIENTO CUANTIFICABLE EN BIENES Y/O SERVICIOS | 20 PUNTOS

DOS OFRECIMIENTOS CUANTIFICABLE EN BIENES Y/O | 30 PUNTOS
SERVICIOS

TRES OFRECIMIENTOS CUANTIFICABLE EN BIENES Y/O | 50 PUNTOS
SERVICIOS

TOTAL PUNTAJE A OTORGAR POR ESTE CRITERIO 100 PUNTOS

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se le
asignara un puntaje de cero (0) puntos.

ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Se evaluara y asignara Cien (100) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion suscrita por el
representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de conformidad con lo consagrado
con laley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de origen nacional, para lo cual
deberan manifestarlo expresamente en su oferta.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgara
tratamiento de bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los
que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este Ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva Mision Diplomética Colombiana.
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Si el proponente es un consorcio 0 una union temporal, debera contar dentro de sus miembros con por lo menos
una persona o empresa nacional Colombiana, para que su propuesta obtenga la calificacion 100 puntos en este
factor.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante dara cincuenta (50) puntos para incentivar la
incorporacion de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este criterio, se le
asignara un puntaje de cero (0) puntos

CAPITULO 4. RIESGOS ASOCIADOS AL CONVENIO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS
4.3. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS.

Conforme a lo establecido en las reglas de a sana critica los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente
Proceso de Seleccion y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacion del Plazo de Ejecucién,
La Liquidacion del Convenio y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Réaquira sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos seran asumidos de
acuerdo con las siguientes reglas:

1. Por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. ylo por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/ o de
diversificacién
Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082
de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del convenio y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que,
en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del convenio

Asignaci6n del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

RIESGOS PREVISIBLES
Para los efectos del presente proceso de seleccidn, son riesgos previsibles:

1. Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones
2. Riesgo de no utilizar el régimen juridico correcto para la escogencia de quien ejecutara el objeto del
convenio
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Riesgo de no descripcidn clara de los servicios convenidos

Falta de Coordinacion Interinstitucional

Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de no catalogar adecuadamente el riesgo laboral al que corresponde este objeto convenio
Riesgo de no verificacion de factores de seleccion de la persona juridica privada sin animo de lucro
consagrados por la norma constitucional y su reglamentacion

Riesgo de que no se firme el convenio

Riesgo de que no se presenten las Garantias

Riesgo de No Publicacion.

Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

Riesgo de manejo de recursos publicos

Riesgo de Incumplimiento del objeto del convenio.

Riesgo de Calidad del servido que constituye el objeto del convenio.

Riesgo de Financiero

Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria

Riesgos Laborales

OS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o
hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el
orden publico.

RIESG

0S EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)

CATEGORI IMPACT VALORACIO MONITOREOQ DEL RIESGO
A DEL | O DEL | N DEL -
RIESGO RIESGO RIESGO RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
(1A5) (1A5) (1A5)
Slilsgra el Verificando
RIESGO DE NO Estudio que el objeto | Al momento
INCLUSION EN EL 1 1 2 La entidad suscribiente el acuerdo de voluntades Previo del convenio | de
PLAN ANUAL DE uien Y| se encuentre | elaboracion
ADQUISICIONES geleccién incluido enel | del Estudio
al Plan anual de | Previo
contratista Adquisiciones
RIESGO DE NO Quien veriicando.
UTLIZAR  EL Elabora ¢ | 1B PO
REGIMEN Estudio N
JURIDICO Previo y deSC”tpC,"’tr.‘ Y g\' momento
- caracteristica e
CORRECTO PARA 1 1 2 La entidad suscribiente del acuerdo de voluntades | 9" s del objeto, | elaboracion
LA ESCOGENCIA seleccion a . h
DE QUIEN La persona sglajuste al gel .EStudIO
EJECUTARA  EL juridica rjﬁ‘g‘c‘zn el revio
OBJETO  DEL privada sin Ja cerdo de
CONVENIO. animo de | 2050
lucro voluntades
Quien
Elabora el
RIESGO DE NO Estudio | Siendo
DESCRIPCION Prgwo y | detallista a la
CLARA DE LOS quien hora dg la | Al momento
SERVICIOS 1 1 2 La entidad suscribiente del acuerdo de voluntades | SS16con | elaboradion - de
OBJETO DEL de la dell Estudio eIaboracnor}
CONVENIO persona previo — item | del Estudio
' juridica descripcion Previo
privada del objeto
que
ejecutara
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los
Servicios
objeto del
convenio
RIESGO DE
DISENO DEL Quien
PROCESO DE Elabora el
CONTRATACION Estudio Siendo
QUE PERMITA Previo y | detallista a la
SATISFACER LAS quien hora de Ila
NECESIDADES DE seleccion elaboracion Al momento
LA ENTIDAD la persona | del Estudio de
ESTATAL, 1 1 2 La entidad suscribiente del acuerdo de voluntades | juridica previo — item claboracion
CUMPLIR SuU privada sin | Justificacion del Estudio
MISION Y SI ES animo de | de la Previo
COHERENTE CON lucro que | Necesidad y
EL ejecutara Descripcion
CUMPLIMIENTO los del objeto del
DE SuUs servicios convenio.
OBJETIVOS Y del
METAS. convenio.
Con la
realizacion 'y
asistencia  a
FALTA DE Concejos  de
COORDINACION | 1 1 2 2 La entidag | Sobemo ¥
INTER a entidad atendlgn_do al
INSTITUCIONAL contratant cumplimiento Permanente
e del  manual
especifico de
funciones 'y
manual  de
Contratacion
Con la
RIESGO DE NO elaboracion
CATALOGAR del  Estudio
ADECUADAMENT previo, en
E EL RIESGO especial  la
LABORAL AL QUE 1 1 2 La entidad suscribiente el acuerdo de voluntades Quien descripcion
CORRESPONDE olabora €l del objeto del Permanente
ESTE OBJETO Estudi convenio y
CONVENIDO studio con la lectura
previo. de la ley 1607
de 2002, ley
1562 de 2012
y Dcto. 723 de
2013,
RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
gll-E\IEGORIA ::I;IIIEPLACTO VALORACION ' MONITOREOQ DEL RIESGO
RIESGO RIESGO RIESGO (D1Ek ;'ESGO ASIGNACION DEL RIESGO Quien | Como Periodicidad
(1A5) (1A5)
RESCO DE NO Verificando
VERIFICACION DE |
FACTORES  DE que @
SELECCION DE LA Quien Pefz.""a
PERSONA Elabora | PEECE
JURIDICA PRIVADA el B
SIN  ANIMO DE Estudio | ;
LUCRO Previo y ucro acredite
CONSAGRADOS La entidad Suscribiente del Acuerdo de Voluntades | quien los .tfa.c tor;zs dAl momentlo
POR LA NORMA | 1 1 2 seleccign | O omerosde | de 1A
CONSTITUCIONAL a la | escogencia Elaboramop
Y su persona dados por la | del lEStUdIO
REGLAMENTACION juridica "°”“a|* que | Previo
(En contratacion privada para el caso
Directa para sin &nimo Isggnei dad
Servicios son De lucro. Ex erienciay
Idoneidad, formacion Di p
Académica y |rect§mente
Experiencia Relacionada
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Directamente con el objeto
Relacionada con el del convenio.

Objeto del convenio

RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO VALORACION 4
RIESGO DEL RIESGO SFELSGO DEL RIESGO Q?égg?)c'o'\‘ DEL | MONITOREOQ DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
Seleccionando a
la persona
juridica privada
Quien sin  animo de
selecciona a lucro que relna
RIESGO DE QUE ElRep. Legal dela la persona el los requisitos Una vez se
NO SE FIRME EL persona juridica 'uridipca de idoneidad y clabore ol
CONVENIO 1 1 2 privada sin animo Jur . experiencia ) .
privada sin . Estudio previo.
de lucro. - relacionada con
animo  de | o
los servicios que
lucro. .
constituyen el
objeto del
convenio
Luego de
El Representante Quien firmado el
legal de la persona Selecciono convenio,
juridica privada sin ala persona Verificar y
RIESGO DE QUE &nimo de lucro. anap requerir al
NO SE 1 1 2 Que la Jurzggz sin representante Una vez se
PRESENTEN LAS aseguradora no le Znimo de legal de la firme ol
GARANTIAS expida las persona juridica C .
arantias lucro 0 ¢l privada sin onvenio.
garar Supervisor -
solicitadas a la Si va se ha | &nimo de lucro
Entidad sin animo va s& para que otorgue
constituido A
de lucro las  garantias
exigidas
Quien Verificar 0
Selecciono requerir que la
la entidad alapersona | persona Permanente y
RIESGO DE NO suscribiente el juridica encargada del | hasta tanto se
PUBLICACION 1 1 2 acuerdo de privada sin | SECOP, verifique la
voluntades animo  de | publique el | terminacion del
lucro o el | convenio y los | proceso de
Supervisor demas actos del | contratacion.
si ya se ha | proceso
constituido contractual
Luego de
Quien firmado el
Selecciono convenio,
RIESGO DE NO la entidad ala persona | Verificar 0 | Permanente y
REALIZAR - juridica requerir a
REGISTRO ! ! 2 zziigzliime del privada sin | funcionarios de Ceriitia ut:nto seel
PRESUPUESTAL animo  de | la secretaria de '
lucro o el | hacienda ylo Registro
) ] Presupuestal
Supervisor tesoreria para el
si ya se ha | Registro
constituido Presupuestal
RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO VALORACION ASIGNACION
RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREOQ DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
RIESGO DE Quien Comparando Permanente
) seleccion  al | lasobligaciones | durante el
CUMPLIMIENTO  DEL | 4 4 4 El contratista contratistacel | del convenio | plazo  de
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SERVICIO OBJETO DEL Supervisor, en | con los | ejecucion
CONVENIO. caso de existir | servicios del

ejecutados por | convenio.
la persona
juridica privada
sin animo de
lucro
Quien Compgrango
seleccion a la las obligaciones | Permanente
a persona | persona del  convenio | durante el
RIESGO DE CALIDAD juridica privada | juridica con ~ los | plazo de
DEL SERVICIO sin animo de | privada sin | SSTVCOS gjecucion y
lucro. animo de lucro gjecutados _por ‘erm”?o pg’ra
o ol la persona | la liquidacion
Supervisor, en juridica privada | del
o sin &nimo de | convenio.
caso de existir
lucro.
Verificando que
en caso de
incumplimiento
de las
obligaciones del
convenio  se
exja a la
persona juridica
privada sin
&nimo de lucro
la devolucién de
Quien los  recursos
seleccion a la | publicos Permanente
la persona persona entregados durante el
RIESGO DE MANEJO iridica privada juridica para la | plazo de
DE RECUSOS js in én'n?o de privada  sin | ejecucion del | ejecucion y
PUBLICOS. IL:cro ! animo de lucro | objeto del | termino para
o el | convenio la liquidacion
Supervisor,en | 0 del
caso de existir. | Solicitando al | Convenio.
ordenado  del
gasto el inicio al
tramite de
declaratoria de
incumplimiento
con declaratoria
de siniestro y
cobro de
garantias  (Art.
86 ley 1474 de
2010)
RIESGO FINANCIERO La =~ persona | . oo | Examinando al
" juridica privada | .. . .
(devaluacion 0 sin animo de juridica precio del peso Permanente
Reevaluacion) I privada  sin | colombiano
ucro -
4nimo de lucro
Quien
seleccion a la
persona
juridica .
CAMBIOS privadas  sin Z&[‘gf;gﬂgosey
NORMATIVOS O DE La Entidad | &nimo de lucro en cuento a los
LEGISLACION suscribiente del | o el cambios Permanente
TRIBUTARIA convenio. Supervisor, en normativos
caso de existir tributarios
y la persona
juridica
privada  sin
animo de lucro
Cumpliendo
Quien buenas
seleccion a la | practicas con
persona respecto a
La persona | juridica riesgo
RIESGOS LABORALES juridica privada | privada  sin | Laborales de la Permanente
sin  animo de | animode lucro | persona juridica
lucro. o el | privada sin
Supervisor, en | animo de lucro
caso de existir | dependiendode
y el contrista la  naturaleza
del servicio
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El
representante
legal de La
RIESGO DE NO CIERRE entidad
DEL PROCESO contratante o su
delegado
£ procederén aI
ingresar a
3 3 3 La entidad feegpfglesednetan}z SECOP  dejar Permanente
contratante f constancia del '
entidad cierre del
contratante
proceso en los
términos  del
manual del
contratacion de
la entidad y las
reglas de la
sana critica
Verificando
previo a cada
NO REALIZAR pago los
APORTES AL SISTEMA Quien soportes  que
INTEGRAL DE la Entidad selecciona al | acrediten el
SEGURIDAD  SOCIAL | 3 3 3 Contratante contratista o el | pago de | Permanente
DE ACUERDO A LOS Supervisor, en | seguridad
REQUISITOS LEGALES caso de existir | social integral
VIGENTES conforme a los
requisitos
legales
Quien
RESPONSABILIDAD selecciona al | e 1| Permanente
CIVIL 4 4 4 El contratista contratista o el ::?Vsi{)onsa fida lurane de
EXTRACONTRACTUAL Supervisor, en pazo de
caso de existir extracontractual | ejecucion .
del convenio
RIESGO EN LA ETAPA DE CIERRE
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA :Z')\AET_ACTO VALORACION ASIGNACION DEL | MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DEL RIESGO RIESGO DEL RIESGO RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
El
representante
legal o su
delegado  una
RIESGO vez vepcidas las
DE  NO B garantias
CIERRE ) representante debera ingresar
DEL 3 3 3 La entidad contratante logal su le SECOtP u Permanente.
ejar constancia
PROCESO delegado et
proceso en los
términos del Art.
2.21.1.24.3 del
Dcto 1082 de
2015

CAPITULO 5. ACUERDOS COMERCIALES

El Decreto Nacional 1082 del 26 de Mayo de 2015, establece en la seccion 2, estructura y documentos del proceso
de contratacion, subseccion 1 planeacion, articulo 2.2.1.1.2.1.1 estudios y documentos previos, numeral 8, indicar
si la contratacién esta cobijada por un acuerdo comercial vigente para el estado colombiano; se verifico, si la

presente contratacion esta cubierta por compromisos institucionales, de lo que se concluye lo siguiente:
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El “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” expedido por el ente rector
de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente determina:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables
al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80
de 1993y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de
minima cuantia.”, sin embargo, el acuerdo Comercial si aplica por ser Menor Cuantia.

El presente proceso de contratacién se adelanta bajo un régimen especial introducido por el Decreto 092 de 2017,
més no por el Estatuto General de la Contratacion Publica como lo son la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.
Por lo anterior mencionado, se concluye que esta contratacién no esta cobijada por los tratos o acuerdo comerciales.

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se relacionan los acuerdos comerciales que
aplican al presente proceso.

Presupuesto del Proceso de
Proceso de Excepcion r
" = " Contratacion
= Entidad Estatal Contratacion aplicable al 3
Acuerdo Comercial 3 3 = cubierto por el
incluida superior al valor Proceso de

= Acuerdo

del Acuerdo Contratacion %
£ Comercial

Comercial
Chile Si No - No
Allar\za Mexico No - - No
Pacifico

Peru Si MNo - No

Canada MNo - - No

Chile Si No - No

Corea MNo - - No

Costa Rica Si No - No
Estados AELC Si No - No
Estados Unidos No - - No
Mexico MNo - - No

El Salvador No - - Si

Triangulo Norte | Guatemala Si Si No Si
Honduras MNo - - No

Union Europea Si No - No
Comunidad Andina de NMaciones Si Si MNo Si

CAPITULO 6. GARANTIAS

En atencién a lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2010 y en el literal C del articulo 2° del Decreto 092
de 2017, en relacion al manejo del riesgo y dando aplicacion analégica a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.7 del
Decreto 1082 de 2015 en los Convenios suscritos en ejercicio de la facultad consagrada en el articulo 355 de la
Constitucién politica y desarrollada en el articulo 96 de la ley 489 de 1999 y en el decreto 092 de 2017, la Entidad
asociante debera proveer mecanismos que le permitan hacer un manejo adecuado de los riesgos derivados de este
tipo de negocios juridicos de colaboracién; asi las cosas, por las caracteristicas y naturaleza del objeto contractual
y la forma de pago planteada, la entidad considera viable que la ESAL debera constituir a favor del Municipio
garantias de acuerdo al valor establecido en la presente invitacién:

CLASE DE | NOMBRE DE LA | AMPAROS QUE | VALORDE LA | SUFICIENCIA DE LA
GARANTIA GARANTIA CUBRE GARANTIA | GARANTIA

Contrato de 10% Del valor | Plazo de ejecucion del
Seguro Contenido | UNICA DE CUMPLIMIENTO | Cumplimiento del | total del | convenio y 4 meses
en Una Pdliza Convenio convenio mas que es el plazo
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adquirida  ante para liquidar el

compafiia de convenio de muto

seguros acuerdo

legalmente Plazo de ejecucion del

Calidad del servicio

10% Del valor
total del
Convenio

convenio y 4 meses
mas que es el plazo
para liquidar el
convenio de mutuo
acuerdo

Salarios
Prestaciones Sociales

5% sobre el
valor total del

Por una vigencia igual
al término de duracion
del convenio y tres

EXTRACONTRACTUAL

extracontractual

e Indemnizaciones convenio afios mas
. o por una vigencia igual
RESPONSABILIDAD CIVIL | Responsabilidad civil 200 SMLV al término de duracion

del convenio.
Las garantias expedidas a favor de la Alcaldia Municipal seran aprobadas por la secretaria de Gobierno del
Municipio de Raquira, como requisito para suscribir el Acta de Iniciacion del convenio.

Suficiencia de las garantias, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del convenio, la suficiencia de las
garantias otorgadas.

En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecucién del convenio y/o su valor se amplien o aumente,
respectivamente, LA ESAL, debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las
mismas, segun sea el caso, como condicion previa y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago.

De igual modo, LA ESAL, debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de la ocurrencia de los
siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento
del plazo de ejecucion del convenio y/o de recibo del informe final, el valor amparado también debe reponerse
cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas.

El pago de todas las primas y demés gastos que generen la constitucion, el mantenimiento y el restablecimiento
inmediato del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo de LA ESAL.

El Beneficiario de las respectivas pdlizas sera el Municipio de Raquira.

CAPITULO 7. OBLIGACIONES

7.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las contempladas en la ley, de las
obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacion y demas Documentos del proceso y de las establecidas en:
En el desarrollo del objeto el cooperante se obliga con plena autonomia e independencia a realizar las siguientes
actividades:

1. Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estadndares del Ministerio de
Educacion Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo
con la resolucidn 29452 de 29 de diciembre de 2017 y decreto 1075 de 2015, adicionado por el decreto
1852 de 2015 y de acuerdo con las especificaciones técnicas de la minuta patrén que se encuentran
descritas en el anexo — Minuta patrén, que hace parte integral de la presente convocatoria.

2. Cumplir con los alimentos estipulados en la racién para preparar en casa y/o Racion preparada en sitio.
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Destinar los recursos desembolsados por el Municipio de Raquira Boyaca teniendo en cuenta los
lineamientos técnicos administrativos y estdndares de calidad e inocuidad que entregue el MEN para el
PAE, asi como las normas legales que para cada parte regulen la destinacién de los recursos y
especialmente para: a) Compra de alimentos. b) Transporte de alimentos. c) Personal encargado del
alistamiento, empaque y entrega en sitio. d) Preparacién de alimentos en sitio.
El operador debera fomentar para el desarrollo del Programa la promocidn de la economia local, mediante
la compra de productos perecederos a organizaciones de base comunitaria y/o asociacién juvenil que
suministren productos necesarios para la preparacién de raciones alimentarias de acuerdo a la oferta en
la regidn, Particularmente las provenientes de productores apoyados por otras intervenciones publicas, del
sector de la inclusién social, o de las entidades del SNBF, como alianzas productivas, oportunidades
rurales, programas de desarrollo y paz, mini cadenas productivas. Etc.
Entregar informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa de este convenio,
de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos por el MEN
para el efecto, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos
establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener una constancia sobre el registro de
beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos por modalidad.
Hacer menciéon del Municipio de RAQUIRA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que
emitan sus oficinas de comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de
comunicacién sobre el programa de alimentacidn escolar departamental.
El operador debera participar en el Comité de Seguimiento Operativo Municipal de acuerdo con los
lineamientos estipulados por el Departamento de Boyacé y/o el Municipio de Raquira.
El operador debe de entregar fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificacion o registro
sanitario, y fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la normatividad
sanitaria vigente, y acorde a las fichas técnicas establecidas en el anexo de este estudio previo.
El operador debera participar en los espacios establecidos por el MEN, para el seguimiento a la operacién
del programa y control social, asi como realizar acciones necesarias para garantizar el mejoramiento
continuo del Programa de Alimentacion Escolar. En estos espacios se abordaran las siguientes tematicas;
a) cumplimiento de ciclos de menu aprobados por el ICBF — MEN b) Planes de compras locales. C)
Participacién de las Asociaciones de Padres de Familia en la operacién del programa de Asistencia al
Escolar y Programa de Asistencias al Escolar — PAE. D) calidad en la prestacion del servicio.
Llevar un registro de las raciones para preparar en sitio y/o raciones para preparar en casa la cual debera
ser aprobada por el rector de la unidad aplicativa y operador.
El operador luego de suscribir el respectivo convenio deberd presentar la documentacion descrita a
continuacion con el fin de garantizar el cumplimiento de la fase de alistamiento de acuerdo con la modalidad
de la racion.
e CONCEPTO HIGIENICO SANITARIO DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS, con
fecha de expedicion no superior a un (1) afio, antes del inicio de contrato.

e LISTADO DE EQUIPOS Y UTENSILIOS QUE DISPONE EN BODEGA. Para llevar a cabo
adecuadamente los procesos de operacion del PAE que aplique segun la modalidad.

e PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE BODEGA segun los
lineamientos MEN, de los cuales debe haber copia donde se implementara dicho plan. (Aplica para la
Racién Preparada en Sitio)

e PLAN DE SANEAMIENTO BASICO DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS. (con los
programas de: Limpieza y desinfeccion, Control de desechos s6lidos, control de plagas y programa de
abastecimiento o suministro de agua).

e PLAN DE SANEAMIENTO BASICO PARA APLICAR EN RESTAURANTES ESCOLARES DONDE SE
OPERE. (con los programas de: Limpieza y desinfeccion, Control de desechos sélidos, control de
plagas y programa de abastecimiento o suministro de agua). Cuando aplique la modalidad preparada
en sitio.
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e PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE LOS EQUIPOS
EXISTENTES EN CADA RESTAURANTE ESCOLAR segun los lineamientos MEN y del cual debe
haber copia en la unidad aplicativa. Cuando aplique la modalidad preparada en sitio.

e PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LOS SITIOS DE ALMACENAMIENTO
TRANSITORIO CUANDO APLIQUE Y PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL PREVENTIVO DE
PLAGAS. (Registro de limpieza y desinfeccion) Aplica solo para modalidad Racién para preparar en
Casa.

e PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LOS SITIOS DE ENTREGA. (Incluir
procedimientos de limpieza y desinfeccion de los vehiculos de transporte, anexando fichas técnicas
de los productos utilizados) Aplica solo para modalidad Racién para preparar en Casa.

e PLAN DE CAPACITACIONES A MANIPULADORES DE ALIMENTOS. (restaurante escolar, transporte
y bodega) Segun Resolucion 2674 de 2013 que contenga: Metodologia, duracion, profesional
encargado de dictar la capacitacion, cronograma y temas especificos a impartir acordes al contexto
(Racién preparada en sitio y/o Racion para preparar en casa). Anexar la hoja de vida de profesionales
que disefian el Plan de Saneamiento y realizaran capacitaciones a manipuladoras de alimentos.

e HOJA(s) DE VIDA DE COORDINADOR(ES) OPERATIVO(S) designados por el operador del PAE.
Aplica para la modalidad preparada en sitio.

e PLAN DE RUTAS acorde a los cronogramas generados en RPC y presentar el plan de rutas una vez
cambie a modalidad preparado en sitio.

e RELACION DEL MANIPULADOR DE ALIMENTOS Y ENTREGA SEGUN APLIQUE (restaurante
escolar, transporte, bodega y sitios de entrega) donde se mencione las fechas de expedicion de
certificados médicos de aptitud para manipular alimentos y fecha de ultimo certificado de capacitacion
en alimentos, de acuerdo con las obligaciones establecidas por la Resolucién 2674 de 2013.

e LISTADO DE PROVEEDORES SEGUN LA MODALIDAD IMPLEMENTADAD IMPLEMENTADA.

12. Presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el Departamento para la
eficiente prestacion del servicio en los plazos pactados.

13. Prestar el servicio de alimentacidn escolar para cubrir la totalidad de cupos aprobados para las Instituciones
Educativas Oficiales del municipio

14. Informar de inmediato por escrito a la Entidad contratante, al supervisor o interventor, y al Rector de la
institucion educativa, las deficiencias identificadas, los dafos o fallas frente a las condiciones de
infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo con lo
establecido en esta Resolucion;

15. Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de alimentos, conforme
a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e instrumentos necesarios
para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracion
y congelacion, balanzas, grameras, termémetros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos
equipos e instrumentos deberan estar fabricados en los materiales y cumplir con las especificaciones
sanitarias establecidas en la normatividad vigente;

16. En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal manipulador que por su estado
de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias vigentes;

17. Realizar la entrega de los viveres e insumos a los beneficiarios, en vehiculos que posean la documentacion
reglamentaria vigente y que cumplan con los requisitos exigidos en la Resolucién 2505 de 2004 del
Ministerio de Transporte, Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan;

18. Los alimentos importados deberan contar con registro, permiso o notificacion sanitaria emitida por la

autoridad competente: Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA. Los
alimentos importados deben cumplir con lo establecido en el Decreto 539 de 2014 y en la Resolucidn 2674
de 2013 y demas normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen.
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Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos a los establecimientos
educativos en las cantidades requeridas, conforme a las caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad
exigidas en las fichas técnicas.

Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el registro
sanitario, permiso o notificacién sanitarios conforme a lo establecido en la normatividad vigente;

Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y deméas normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan;

Realizar remisién de entrega de viveres para cada institucién educativa en los formatos establecidos por
el PAE-MEN de acuerdo con los cupos asignados para cada una. De estos formatos se debe dejar copia
en los comedores escolares y reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de estos que no
cumplan con las caracteristicas establecidas en las fichas técnicas, en un tiempo no mayor a 24 horas
después de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El formato de reposicién o entrega de faltantes
debe corresponder al establecido por el PAE- MEN;

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, bienes y servicios, con el fin de
dinamizar las economias en las regiones que permitan apoyar la produccién local y el fortalecimiento de la
cultura alimentaria;

Informar periédicamente a la Entidad Territorial, al PAE-MEN, a la supervision y/o interventoria del
Programa, sobre el grado de avance operativo. administrativo y financiero del contrato mediante el sistema
de monitoreo y control establecido;

Realizar el mantenimiento correctivo de equipos dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al reporte de
la solicitud por parte de la institucion educativa, el supervisor, la interventoria, o el personal manipulador
de alimentos. En caso de que no se realice el mantenimiento inmediato o se requiera retirar el equipo de
la institucién para su reparacion, el operador debera garantizar la disponibilidad permanente de un equipo
de caracteristicas similares que supla la funcién del equipo en reparacion de tal manera que no se
interrumpa la prestacion del servicio;

Identificar y sefializar con avisos elaborados en material lavable y resistente las diferentes areas que
conforman el comedor escolar.

Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes administrativas, por
representantes de la Entidad Territorial y/o del -MEN, supervision o la interventoria del Programa de
Alimentacion Escolar, y/o las efectuadas por los diferentes entes de control;

Facilitar la informacién requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacion Escolar y/o
Comités de Seguimiento al Programa de Alimentacion Escolar a las que sea convocado;

Apoyar los procesos que desarrollen las Entidades Territoriales para promover los mecanismos de
participacién ciudadana y de control social del Programa;

Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de alimentacion
saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial y/o del PAE-
MEN;

Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de control, Interventoria,
supervisién, PAE-MEN, y demas actores que participan en el Programa de Alimentacidn Escolar.
Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados, para lo cual debe dar
cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente Resolucién 2674 de 2013, Decreto 539 de 2014 y
conforme al articulo 16 de la Ley 1176 de 2007.

Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, almacenamiento, distribucion, transporte,
preparacion y suministro de alimentos en la(s) unidades) aplicativa(s) a su cargo.

Exigir el cumplimiento de los requisitos para la adecuada manipulacién de alimentos y la higiene en las
instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo asi la transmisién de enfermedades o posibles
ETAS.

Cuidar y mantener los equipos, menaje, infraestructura fisica y sanitaria y utensilios de la(s) unidad (es)
aplicativa(s) donde se suministre el servicio,
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36. Atender las sugerencias y observaciones recibidas. Presentar Planes de Mejora cuando sean solicitados.
37. Reportar oportunamente las novedades que se presentan en desarrollo del programa en la(s) unidad(es)
aplicativa(s) a su cargo, con el fin de tomar los correctivos necesarios.
38. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.
39. Garantizar el personal necesario en cada unidad aplicativa y presentar a la liquidacion del convenio el a
paz y salvo por todo concepto (trabajadores, proveedores).
40. EI OPERADOR se obliga a garantizar y acreditar ante la supervision la vinculacion formal gradual del
personal manipulador de alimentos vinculado a la ejecucién del PAE, en cumplimiento de la Ley 2466 de
2025, aportando los soportes que correspondan.
41. Garantizar la ejecucion del programa para la prestacién del servicio, estando con todas las cuentas a paz
y salvo (personal manipulador de alimentos, pélizas, servicios publicos, proveedores, operador, interventor,
entre otros).
42. Constituir pdlizas necesarias para la ejecucién del convenio.

7.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

1.

©w

o

© o

1.

12.

13.

14.

15.

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de
Educacion Nacional MEN y la Unidad Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UApA, que
garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacién del servicio, de acuerdo con la Resolucion 0335 de
diciembre de 2021, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015 y demas normas que
adicionen, complementen o modifiquen.

Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del convenio

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Convenio.

Guardar total reserva de la informacién que por razon de la ejecucién del presente convenio. Esta
informacién es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podré ser divulgada.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Convenio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos
que pudieren presentarse.

Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pension y parafiscales de conformidad con la normatividad
vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de los recibos correspondientes para autorizacion de
pago por parte del Supervisor.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor.

Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente Convenio.

. Consultar permanentemente el correo electronico institucional que le sea asignado o se concerté y

responder oportunamente los requerimientos que se le efectlien por dicho medio.

A la finalizacién del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacién y/o documentacion en
medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido producida en ejecucion del Convenio.
Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados y aprobados por el
supervisor designado.

Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad.

Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera
para dar cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse

Las demas que se le asignen de acuerdo con el objeto del CONVENIO, por parte del supervisor o el Alcalde.

7.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
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En virtud del presente convenio, EL MUNICIPIO se obliga a:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, decreto 1082
de 2015 y especialmente en los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacion
Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo con la resolucién
29452 de 29 de diciembre de 2017.

2. EIMUNICIPIO debera exigir que los contratistas que presten su servicio en razén a la ejecucién del Convenio
constituyan polizas por cada uno de los siguientes amparos: Cumplimiento, Calidad en el Servicio, Salarios y
Prestaciones, Responsabilidad Civil Extracontractual, de acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo
establece el decreto 1082 de 2015.

3. Promover la creacion y realizacion del comité técnico operativo de acuerdo con lo establecido en la resolucion
29452 de 29 de diciembre de 2017.

4. Realizar a la ESAL, la transferencia de aportes al CONVENIO en las condiciones y oportunidades pactadas.

5. Ejercer la supervision del CONVENIO para exigir a la ESAL la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento de este.

6. Coordinar con la ESAL a través del Supervisor del Convenio todas las actividades relacionadas con la
Ejecucion de este.

7. Desembolsar y/o trasladar los recursos estipulados en las oportunidades y forma convenidas.

8. Aprobar o improbar las actividades y procesos que no hayan sido previstos en los términos del presente
convenio, asi como abstenerse de legalizar recursos que no atiendan la destinacion de gasto establecida en
el objeto convenido.

9. Suministrar toda la informacion que requiera ESAL y que sea necesaria para el logro del objetivo del Convenio.

10. Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacién de los recursos y la adecuada ejecucion
del convenio segun lo establecido en el Estatuto Anticorrupcion.

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

7.4. COMITE TECNICO

Con el fin de coordinar las actividades a realizar para el cumplimiento de las obligaciones y el objeto del convenio,
asi como planear y definir condiciones de ejecucién y entrega, y velar por la correcta ejecucién se conformara un
comité técnico integrado asi:

* Supervisor(a) y/o apoyo a la supervision designado(a) por el Alcalde Municipal quien ademas ejercera la secretaria
técnica.

+ Coordinador(a) designado por el Asociado

El Comité, debera reunirse a solicitud del Supervisor o cuando alguna de las partes lo convoque, para resolver
situaciones que requieran la atencién o decision de los integrantes. De las reuniones, se levantaran actas firmadas
por los asistentes nombrados, donde se consignaran los acuerdos y compromisos.

El Comité Técnico, realizara las siguientes actividades:

a) Revisar el avance del convenio y verificar el cumplimiento de actividades, metas y cronogramas establecidos.

b) Tomar medidas para corregir las dificultades técnicas y presupuestales, en la ejecucién del convenio.

c) Revisar y aprobar las prérrogas, del convenio.

d) Coordinar la ejecucién del convenio.

e) Verificacion del cumplimiento de los compromisos asumidos, por cada una de las partes en el comité anterior.

f) La aprobacién, seguimiento y evaluacion de actividades se tramitara en el comité Técnico del convenio, las cuales
seran aprobadas por consenso Y la decision quedara consignada en las actas de reunion. se llevara un registro de
las actividades programadas y se sometera a evaluacion periddica.

CAPITULO 8. ANEXOS
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Diligenciamiento de los anexos.

Todos los anexos y formularios que el Pliego de Condiciones indique deben estar completamente diligenciados. Los
Oferentes deberan diligenciar, en su totalidad los formularios de cantidades y precios correspondientes a su oferta.

JULIO CESAR RUBIANO CASAS
Alcalde Municipal de Raquira
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ANEXOS Y FORMATOS

FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente- persona juridica] o [Nombre del Proponente-
persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento, que:

20.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y firmar el contrato si resulto adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta me sea aceptada suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratacion en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
contenido en la invitacion.

Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo Adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la
Entidad conozco los items, la descripcion, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1 — Presupuesto Oficial.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del contrato.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los Riesgos previsibles inherentes al mismo, asi como aquellos asignados en la invitacion.
La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos
suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cddigo Penal y deméas normas concordantes.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represent6 (se exceptlan las sociedades anénimas abiertas), ni yo
nos hallamos incursos en causal alguna de Conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la ley.

Nilos integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que representd (se exceptla las sociedades anénimas abiertas), ni yo nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni estamos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para
participar establecidos en la ley.

En caso de conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona juridica que represento (se exceptua las sociedades anénimas
abiertas) o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o Conflicto de Interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo
adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratacidn (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptlan las sociedades andnimas abiertas), ni a mi,
se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comisién de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en
cualquiera de sus modalidades, soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana
y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptua las sociedades anénimas abiertas), ni yo
estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Conozco y acepto el Anexo 1 denominado “Pacto de Transparencia” relacionado en la invitacién y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al contrato son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o
facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en
la seccién 1.15 de la invitacién.

Si se acepta la oferta me comprometo a constituir las Garantias requeridas y a suscribir estas dentro de los términos sefialados para ello. [La entidad
debe incluir este numeral en los Procesos de Contratacion en los que solicite garantias]

La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente
y documentos de soporte presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones que se causen con ocasion
de la suscripcion del contrato y que en consecuencia no haré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de Contratacion, consultado el Sistema Electronico Para la Contratacion
Publica (SECOP); y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisién autorizo a la Entidad para que lo haga al correo electronico
indicado al final de este documento.

[Incluir para Procesos de Contratacion adelantados por SECOP 1]

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el Proceso de Contratacion a través del usuario del SECOP I, de acuerdo con el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP Il y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2010.
Declaro que: [Marque con una X la caracteristica que aplica al Proponente]

. Persona natural__
El Proponente es: Lo '
Persona juridica nacional
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Persona juridica extranjera sin Sucursal en Colombia___

Sucursal de sociedad extranjera ___

Uni6n Temporal ___

Consorcio ___

Otro__

El proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural pertenece a un grupo empresarial: si__no___ Nombre del grupo
empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el grupo empresarial es en calidad de:

Grupo empresarial: Matriz ___

Subsidiaria ___

Subordinada ____

Filial ___

Otro (indicar cual)

El Proponente cotiza en bolsa: si___no____

Composicion accionaria del Proponente o de las personas juridicas que lo integran el Proponente Plural (lo anterior no aplica para
las sociedades an6nimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el Proponente]

Porcentaje participacion NIT, Cédula o Documento de | Nombre o Razén social del Accionista
Identificacion

Composicion de la
persona juridica:

21.  [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o
el nimero de folios o el anexo donde se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el caracter de
reservado]

22.  Me comprometo, en caso de resultar adjudicatario, a cumplir todas las especificaciones técnicas relacionadas y requeridas en el “Capitulo II-
Especificaciones Técnicas de la Obra” de la Invitacion.

23.  Autorizo que la Entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratacion, bajo el entendido que debe guardar
confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

24.  Recibiré notificaciones del contrato en:

porbr
[Direccién de la compaiiia]

[Teléfono de la compafiia] =~ Celular  [Teléfono de la compafiia]
[Direccion de correo electrénico de la compafiia]

25.  [En caso de que el Proceso de Contratacion se adelante a través del SECOP Il debera incluirse lo siguiente:] He leido y acepto lo establecido en el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP |I.
26. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Formulario 1 — Presupuesto oficial’, en caso de resultar adjudicatario.
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C.C. de

Matricula profesional [anexar copia]
Direccion de correo

Correo electrénico

Telefax

Ciudad
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[Firma del Proponente o de su Representante Legal]

y C. C. de

[NOTA: Para diligenciar cuando el Proponente o su representante legal no sea un ingeniero].
“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta no es ingeniero matriculado, yo

[nombres y apellidos] ingeniero con matricula profesional

, avalo la presente propuesta’.

[Nombre y firma de quien avala la propuesta]

Edificio Municipal — Tels.: 3114463222
Correo Electronico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
WWw.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

/:7:\

FIECRAGN

ﬂ &\‘ \| Alcaldia de

\ )| Raquira

/

FORMATO 2 - CONFORMACION DEL PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente (Consorcio o Unién Temporal]
FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 2]
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio para participar en el Proceso de Contratacion y, por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El Consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) ()

[Indicar los nombres de los integrantes del [Indicar el porcentaje de participacion de cada uno
Consorcio] de los integrantes]

(1) Eltotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.
2. El Consorcio se denomina Consorcio .

3. El objeto del Consorcio es

4. La duracion de este Consorcio es

5. El representante del Consorcio es [indicar el nombre], identificado con cédula de ciudadania de
, quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacién de
la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un representante suplente:] El representante suplente del Consorcio es
[Indicar el nombre], identificado con cédula de ciudadania de quien
esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacion de la oferta, tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir, si es del caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del Consorcio.]

7. El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del Consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del
Consorcio [Nombre del Consorcio].

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion la realizara: [Nombre del Consorcio, nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].

9. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacién
negocial entre los integrantes.]

10.  El domicilio del Consorcio es:
Direccion de correo
Direccion electrénica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__
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[Nombre del Proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante

[Nombre del Proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante del Consorcio] suplente del Consorcio]

Edificio Municipal — Tels.: 3114463222
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FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto:
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 2]
debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [nombre o razon social del integrante 1]y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en Unidn Temporal para participar en el Proceso de Contratacion
y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La Unién Temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que se describen a continuacion:

] La extension de la participacion se indicara en funcién de las actividades a ejecutar en el contrato.

tividades y términos en la ejecucion del pmpromiso (%) @) pmbre del integrante a cargo de la actividad
pntrato (1

| integrante debe describir dicar el porcentaje de cada actividad que se
rmenorizadamente las actividades que mpromete a ejecutar
scutara en desarrollo del Contrato.]
n el evento que la actividad sea realizada por dos (2) o
3s miembros se indicara el porcentaje de compromiso
relacion con cada miembro]

@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100 %.

2. La Unién Temporal se denomina Unién Temporal

3. El objeto de la Unidén Temporal es

4. La duracion de la Union Temporal es

5. El representante de la Unién Temporal es [indicar el nombre], identificado con cédula de ciudadania ,de ,
quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacion de la oferta, tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un Representante Suplente:] El representante suplente de la Unién Temporal
es [indicar el nombre], identificado con cédula de ciudadania de
quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacion de la oferta, tomar todas Ias
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
[Definir, si es el caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la Union Temporal.]

7. El sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la Unién Temporal] acepta su nombramiento como representante legal
de la Union Temporal [nombre de la Unién Temporal]

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion la realizara: [nombre de la Unién Temporal, nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].

9. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion

negocial entre los integrantes.]
10.  El domicilio de la Unién Temporal es:

Direccion de correo
Direccién electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__
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[Nombre y firma del Proponente o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Proponente o representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante de la Union Temporal]

[Nombre y firma del representante de la suplente de la Unién Temporal]
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FORMATO EXPERIENCIA 3

Contrato o | FORMAS DE [Eliminar esta
resolucion EJECUCION columna
cuando el
proceso  no
se adelante
\[/)éLLOR TOTAL por lotes] En
los procesos
E]ei;giige Fecha de gﬁ,\NAIsATO EN estructurado
No. de EXPERIENCIA REQUERIDA PARA LA Entidad Integrante que n Terminacié | Valor  del AFECTADO s por lotes, el
! ACTIVIDAD PRINCIPAL [que cumple con aporta . n contrato en Proponente
Orden o contratante ] 1,C,UT, - [Dia- ! POR EL <
este contrato (general y/o especifica)] No. | Objeto OTRA % | experiencia mes- [D~|a]-mes- SMMLV PORCENTAJE dlebe senala:
afio] ano DE s @
PARTICIPACIO | CCrificado de
N experiencia
es para un
determinado
lote,  para
varios o para
todos
[Sefialar si el contrato aportado para
1 demostrar lo exigido en la actividad
principal acredita la "Experiencia
General" 0 "Experiencia Especifica".]
2
3
4
5
6
LA INFORMACION INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.

NOTA 1: Para cada contrato se debe indicar la razon social del contratante, el nimero y/o objeto y si se ha ejecutado en forma individual (1), Consorcio (C), Unién Temporal (UT) o bajo cualquier otra modalidad
de asociacion y el porcentaje de participacion.

NOTA 2: En el caso de Contratos suscritos en Consorcio, Unién Temporal u otra modalidad de asociacion considerar lo establecido en la invitacion. | |

NOTA 3: Los valores consignados deben relacionarse en Pesos Colombianos, realizando su conversion a SMMLV.

NOTA 4: Para la acreditacion del criterio de experiencia se tomara Unicamente hasta el maximo de Contratos definidos en el literal c), numeral 4.5.1 de la invitacion, precisando que este tope méaximo de
contratos variara con ocasion al criterio diferencial a favor de las Mipyme en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para acreditar la e xperiencia solicitada.

NOTA 5: Para Proponentes Plurales se debe informar que integrante aporta la experiencia. |

NOTA 6: El valor total se calcula de conformidad con lo indicado en la invitacion. | |

NOTA 7: Para los contratos facturados en moneda diferente al Peso Colombiano, debe presentarse un cuadro de conversion de valores de moneda extranjera de conformidad con lo establecido en la seccion
de moneda de la invitacion, pasando después el resultado a SMMLV.

NOTA 8: Los Proponentes sin Sucursal o domicilio en Colombia deben incluir los cédigos de clasificacion de las naciones unidas para cada uno de los contratos aportados.

CARACTERISTICAS DEL FORMATO 3 - EXPERIENCIA

Las casillas del Formato 3 - Experiencia deben ser diligenciadas conforme con lo siguiente:

Ntmero de orden: Se refiere al nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia que como minimo se debera presentar un (1) contrato y cémo méaximo cinco (5), sin perjuicio de lo indicado con
ocasion al criterio diferencial fijlado para las Mipyme en cuanto al requisito habilitante relacionado con el niimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. En estos casos, se incluira la
casilla corresondiente a cada contrato adicional, segun corresponda.

Experiencia requerida: En relacion con este acapite se indicara si el contrato aportado para probar lo exigido en la actividad principal acredita la experiencia general o la experiencia especifica.

Entidad contratante: El nombre de la persona natural o juridica, publica o privada, con la cual se celebrd el contrato.

Contrato o resolucion: Se debera diligenciar el nimero del contrato o la resolucion de la adjudicacion del contrato y ademas la descripcion del objeto contractual.

Formas de ejecucion: El proponente debera indicar si el contrato se ejecutd de las siguientes formas: i) individual (i); ii) Consorcio (c); iii) Unién Temporal (UT); iv) Bajo cualquier otra modalidad de asociacion
(Otra). Ademas se deberd indicar el porcentaje de participacion de la persona que ejecuté el contrato.

Integrante de la estructura plural que se esté presentando: Identificar en el contrato que se aporta quién es el integrante de la estructura plural que se esté presentado.

Valor total del contrato en SMMLV: Esta casilla la deberan diligenciar los Proponentes e incluiran el valor total del contrato en SMMLV. Ademas se debera diligenciar este formato en Pesos Colombianos,
haciendo posteriormente su conversién a SMMLV

Lotes: En los procesos estructurados por lotes indicar si el certificado de experiencia es para un determinado lote, para varios o para todos. Por ejemplo: Lote 1, Lote 2, 3y 5 o todos.

De acuerdo con la seccion 4.5.1 de la invitacion , si el Proponente no diligencia el “Formato 3 - Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no
subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados
para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de los bienes o servicios adicionales
a la obra publica de infraestructura de transporte, en caso de que aplique. Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el teritorio nacional, se tendréan en cuenta como
méaximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

NOTA: Toda la informacion suministrada por el Proponente deberéa ser veraz y estara sujeta a verificacion de acuerdo con lo estipulado en la invitacion. | |
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FORMATO 4
PACTO DE TRANSPARENCIA

Este documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la firma de la carta de presentacion de la propuesta el Proponente se compromete a:

Vi.

Vi,

iii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

Cumplir estrictamente la ley aplicable.
Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de manera que siempre produzcan los efectos buscados por estas.
No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratacion.

Aceptar que durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacion primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion, asi como realizar estudios y andlisis propios, con la debida
diligencia y responsabilidad, a fin de contar con los elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para
tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me
permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario cumplir todas las obligaciones contenidas en el contrato y asumir los
Riesgos asociados a la ejecucion de este.

Respetar el régimen de libre competencia econémica, lo que implica no hacer acuerdos o arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de
contratacion con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular informacion del proyecto, en favor propio o de un
tercero, con el fin de direccionar el Proceso de Contratacién y/o obtener ventajas al presentar la respectiva propuesta.

Respetar el régimen de libre competencia, lo que implica no realizar acuerdos o arreglos que tengan por objeto la colusion en el proceso de contratacion
o0 que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacién de términos de las propuestas. En general,
no hacer acuerdos con el fin influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratacién y no hacerlo de manera oral por ningiin
medio.

Actuar con lealtad hacia los demas proponentes y con la Entidad y abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion.
Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratacion o a las Propuestas de los otros interesados, serén presentadas oportunamente, en los plazos
y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio
o indicios solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcién por parte de ellos. En
caso de tener las pruebas o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad o de las autoridades competentes para corroborar tales
afirmaciones.

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas cualquier informacién utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el
Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra naturaleza a ninglin funcionario publico, contratista o estructurador,
vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién
de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la ley.

Exigir a los empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y
transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones,
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la
ejecucion o liquidacion del Contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas
o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto del Proceso de Contratacion Estatal, bien sea en su adjudicacién, supervision o
terminacion.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la
Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con el Proceso de
Contratacion.

Dar a conocer a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades
competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacion o relativo
al contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o atencién social, efectuada por
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o
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indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de Contratacion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo,
que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en esta invitacion publica, se firma el mismo en
el municipio de Réaquira, a los __ dias del mes de ___ de 2026

Ciudad
Direccion
Teléfono(s) :
Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
C.C.
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ANEXO NUMERO No. 5'
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
Sefiores: )
MUNICIPIO DE RAQUIRA

Proceso de Contratacion No.

OBJETO: .

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad
de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la
propuesta en nimeros). Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores que conforman el objeto a ejecutar:

Debera insertar su oferta con las respectivas especificaciones discriminando los valores.

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO DIAS CUPOS Umﬂfo VALOR TOTAL
1 COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO PRIMERA " "
INFANCIA
) COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO " "
PREESCOLAR

COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO

3 PRIMARIA: PRIMERO, SEGUNDO TERCERO 75 298
. COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO s 0
PRIMARIA: CUARTO Y QUINTO
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZO
5 SECUNDARIA 75 380
) COMPLEMENTO TIPO MEDIA Y CICLOS " .
COMPLEMENTARIOS

SUBTOTAL COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS

TOTAL

Con lo anterior se concluye que el Valor Total de la Oferta Econdmica es por un valor de xxxxxxxxxxxxxx PESOS ($xxxxxxxxxxxxxxxx) M/CTE.

El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos aproximado a 2 decimales, en todo caso sera igual al resultado de sumar los valores que componen
la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, unidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Estos valores estan
soportados en precios del mercado.

Nota 1. El proponente no podra ofertar un valor superior al promedio establecido para cada item del presupuesto oficial.

Nota 2. El proponente no podra ofertar un valor superior al cotizado para la presente invitacion (cuando aplique).

Nota 3. El proponente no debe omitir, variar, eliminar o modificar los items que contienen la descripcion de los bienes, cantidades, unidades de medida de las
especificaciones técnicas sefialadas en el numeral 1.2 de la invitacion publica, so pena de rechazo.

Ciudad

Direccion

Teléfono(s) :

Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
C.C.
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FORMATO 6
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo
correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [mencionar el niumero de identificacion] en mi condicion de representante legal de
[sefalar la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y
al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la
compafia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segtin corresponda] identificado con [sefialar el nimero de identificacion], y con tarjeta profesional [indicar nimero de tarjeta
profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el
NIT [identificar el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los Estados Financieros de la compafiia, bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante
los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [sefalar el nimero de identificacion] en mi condicion de representante legal de
[mencionar la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [identificar el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983),
pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién (dd/mm/aaaa)]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [mencionar el nimero de identificacion] y con tarjeta profesional [indicar nimero de tarjeta
profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [identificar la Razon social de la persona juridica] identificada con
el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar los estados financieros de la compaiiia, de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir
de [fecha de constitucion dd/mm/aaaa]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo
de pago, con indicacién del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual tendra que anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del Proceso de Contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales
a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud,
las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la
siguiente manera:]

[Indicar el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [mencionar el nimero de identificacion], en
mi condicion de [sefialar si acttia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
bajo la gravedad del juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario
debe presentar, para la suscripcion del contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral
y aportes legales cuando a ello haya lugar.

FORMATO 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion de este Ultimo. Los
certificados de afiliacion se allegaran con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente
contemplada en la invitacion.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo
acredite y ademas la afiliacion al sistema de salud.

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario
debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde demuestre el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 7 A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con Trato Nacional, o los Proponentes Plurales
integrados por estos.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso de contratacion”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre
del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando
por el factor de desempate por apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcién 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante contenido en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales, aplicando la definicion de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida
en la Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecucion del contrato los bienes nacionales
relevantes establecidos por la Entidad en la invitacion:
Fecha de | Fecha de |No. de partida | % de participacion
inscripcion vigencia arancelaria

Bien  nacional

relevante

1.
2.

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la supervision, segun corresponda, durante la ejecucion del contrato. A
tales efectos, se deberan presentar facturas, 6rdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los
bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes.

[Opcién 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, aplicando la definicion de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucién del objeto contractual destinaré un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad
Estatal en el numeral 5.1.4.1 de la invitacidn que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendré que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera presentarse alguno de los
documentos previstos en el numeral 5.1.4.1 de la invitacion de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el
Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.1.4.1 de la invitacién que sea por lo menos del cuarenta por
ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar
el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho a Trato Nacional o Proponentes
Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucién del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del pais de origen de
los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por
reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento juridico o comercial en el que
se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefialar anexos al Formato 7 A, requeridos
para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo
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Correo electronico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO 7 B - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, de la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres
cabeza de familia y mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin &nimo de lucro, ya sea fundacion,
corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion aqui vertida contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP | y |l para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi
condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Mencionar la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad,
los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.
En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica,
junto con su respectivo porcentaje:
Identificacion de las mujeres cabeza de familia o mujeres
victima de violencia intrafamiliar que participan en la persona

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condicién de

su participacion en el caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicién de cada una de las mujeres que participan en la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los incisos 1, 2 y 3 del subnumeral 2 del numeral 5.1.4 de la invitacion.
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda

FORMATO 7 C - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda] identificado con [Mencionar el nimero
de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como, persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Sefialar la razon social de la
persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) , certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento
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(10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997 contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la
constitucion de la sociedad (para sociedades con menos de un afio de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculacion de que tratan los incisos 1y 3 subnumeral 3 del numeral 5.1.4. de la invitacion, allego el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social del Ultimo afio, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de
discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]

FORMATO 7 D - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que tenga en su personal trabajadores mayores de
edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension.
En el caso de los Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciara el representante del Proponente Plural en el cual certifique la totalidad de los trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes, en las
condiciones aqui exigidas en cuanto a no ser beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del Proponente
Plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actlia como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor
fiscal o representante del Proponente Plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT(si aplica) ], certifico
que el numero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:
Numero de personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pension

Numero total de trabajadores vinculados a la

planta de personal

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

NUmero de personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensién de los integrantes
del Proponente Plural

Numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
de los integrantes del Proponente Plural

[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2) opciones para manifestar el tiempo de vinculacion de las personas anteriormente
descritas, que cumplen las condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020].

[Opcidn 1. Esta opcién la incorporara el Proponente persona natural o el Proponente persona juridica cuya constitucion sea igual o mayor a un (1) afio]
Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de
pension, han estado vinculadas a la planta de personal con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo
afio, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador.
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[Opcion 2. Esta opcién la incorporara el Proponente persona juridica cuya constitucion sea inferior a un (1) afio]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de
pension, han estado vinculadas a la planta de personal desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo
de constitucion de la persona juridica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO 7 D - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensién]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de la persona juridica] identificado con [Mencionar el nimero de
identificacion], en mi condicién de trabajador vinculado a [Sefialar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con el NIT ],
certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

Asimismo, manifiesto me encuentro vinculado en la planta de personal [indicar si se trata de la persona natural o de la persona juridica o del integrante del
proponente plural] con una anterioridad [Indicar si el tiempo de vinculacion es igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica en los casos que esta tenga menos de (1) afio de constitucion].

Adjunto a esta certificacion aporto mi documento de identificacion, de acuerdo con el inciso 4 del subnumeral 4 del numeral 5.1.4. de la invitacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

FORMATO 7 E - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto no se podra publicar en el SECOP | y Il para su
conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Indicar el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda o el representante del
Proponente Plural] identificado con [Mencionar el numero de identificacién], en mi condicion de [Sefialar si acttia como representante legal o revisor fiscal] de
[Identificar la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT (si aplica) , certifico bajo la gravedad del juramento que:

El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponde a [Diligenciar el nimero de trabajadores vinculados a la némina]

En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y el nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas
al Proponente o integrante de la estructura plural seglin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas pertinentes para acreditar la pertenencia a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo NUmero de identificacion

Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigiiedad igual o mayor a un afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. [Para los casos de personas juridicas constituidas con menos de un afio, se tendra que indicar que las personas
sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la misma].

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, de acuerdo con los incisos 3 y 4 del subnumeral 5 del numeral 5.1.4 de la invitacién.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del Proponente Plural]

FORMATO 7 F - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)
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Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica en el que mayoritariamente participan
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya
sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este Formato contiene datos sensibles la cual esté sujeta a
reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Indicar cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Mencionar el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificado con [Sefialar el nimero de
identificacion], en mi condicion de [Identificar si actlia como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT , certifico bajo gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esté constituida por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada con los respectivos certificados
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion y el
documento de identificacidn de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje:

Identificacion de las personas en proceso de reincorporacion | Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condicion de

o reintegracion (Incluir nombre y documento de identidad su participacion en el caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con los incisos 1
y 2 del subnumeral 6 del numeral 5.1.4. de la invitacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

FORMATO 7 F - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL
PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica del Proponente Plural en el que
mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacién de este Formato contiene datos sensibles la cual esta
sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Indicar cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Mencionar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Sefalar el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificado con [Mencionar el numero de
identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada
con el NIT , certifico bajo gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion esta soportada con los respectivos certificados de la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion y el documento de
identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje:

Identificacion de las personas en proceso de reincorporacion | Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condicion de

su participacion en el caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion, de acuerdo con el inciso 3 del subnumeral 6
del numeral 5.1.4. de la invitacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7 G - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del integrante del Proponente Plural (persona juridica) en el que
mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este Formato lo podra presentar el integrante
o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.]

[En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente.
La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su
conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Indicar el nimero de identificacion], en
mi condicion de [Mencionar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Sefalar la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT
, certifico bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica
del proponente plural esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la
persona juridica, junto con su respectivo porcentaje:
Identificacion de las madres cabeza de familia o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (Incluir nombre y
documento de identidad

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condicion de

su participacion en el caso de las personas juridicas sin animo de lucro

De igual manera acredito que la condicion de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, se soporta de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 5.1.4 de la invitacion, para lo cual adjunto los documentos correspondientes.

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c) del numeral 7 del numeral 5.1.4 de la invitacion incluir la siguiente redaccion:]
Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

FORMATO 7 H - ACREDITACION MIPYME

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Mencionar el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda] identificados con [Indicar el nimero de identificacion], actuando en representacion de
[Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad del juramento que la sociedad se encuentra clasificada como:
[Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c) del numeral 10 del numeral 5.1.4 de la invitacion incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]
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[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda]

FORMATO 7 | - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, seguin corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar si actua como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) , declaramos bajo
la gravedad del juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria de Mipyme,
efectuados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.
[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera;]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda]

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

aro

““\ \| Alcaldia de

‘; A—
/| Raquira

\

N\

\\

Ra_qt_rrm?
FORMATO 8 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la
Entidad Estatal garantice el tratamiento adecuado de esos datos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y conforme con el Decreto 1377 de 2013, con la
firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente
podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 5.1.4, subnumerales 2, 5,6 y 7 de la
Invitacion, relacionados con la acreditacién de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracién o reincorporacion, o persona
perteneciente a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
si NO

Hacer efectivo el factor de desempate para la

acreditacion de una mujer victima de violencia

intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacién

indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,

Rrom, o gitanas, o persona en proceso de

reintegracion o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen
el origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos
0 que promueva intereses de cualquier partido politico 0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos
con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral
5.1.4, subnumerales 2, 5, 6 y 7 de la invitacion, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Derechos del titular

Los derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes:
Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.

Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacién.
Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad] para la atencion al publico, la linea de atencion
nacional [Indicar nimero de atencion de la Entidad], el correo electronico [Sefialar el correo electrénico] y las oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya
informacion puedo consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm).

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi informacidn personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento
de Datos Personales dispuesta en [Indicar el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de
recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez
leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de datos)
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregd sus datos]

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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FORMATO 9 A - ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS NATURALES)

[Elinteresado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento
de este Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, este Formato debe diligenciarse por los
Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales del Proponente Plural, cuyo porcentaje de participacion es igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal, para acreditar los criterios habilitantes diferenciales relacionados con el mayor nimero de contratos aportados
para acreditar la experiencia y los indices de Capacidad Financiera].

En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacion del RUP vigente y en firme, no seré necesario diligenciar este Formato ni aportar los
mencionados documentos].

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Indicar los numeros de identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento
que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales
vigentes.

Para acreditar dicha condicion adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombreyfirmadetapersonamaturalt——————————— —{Nombreyfirmadetcontador

FORMATO 9 B — ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS JURIDICAS)

[Elinteresado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme, acreditara la condicién de Mipyme con el diligenciamiento
de este Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, este Formato debe diligenciarse por los
Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean personas juridicas del Proponente Plural, cuyo porcentaje de participacion es igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal, para acreditar los criterios habilitantes diferenciales relacionados con el mayor nimero de contratos
aportados para acreditar la experiencia y los indices de Capacidad Financiera]

[En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacion del RUP vigente y en firme, no sera necesario diligenciar este Formato ni aportar los
mencionados documentos]

Seriores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo] identificados con [Indicar los numeros de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que la Mipyme se encuentra clasificada como: [Indicar
si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Para acreditar dicha condicion, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de

o por la autoridad competente para emitir dicha certificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__
[Nombre y f|rma deI representante Iegal]

obtigade a tenerlo]

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 10

AVISO LIMITACION DEL PROCESO DE CONTRATACION A MIPYME

[La Entidad, en atencion a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, incluiré alguna de las dos (2) opciones:]

[Si procede la limitacion de las convocatorias del Proceso de Contratacion a Mipyme] La Entidad limita la convocatoria de este Proceso de Contratacion a las
Mipyme colombianas por haberse verificado las condiciones establecidas en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, complemente o sustituya.

En tal sentido, la Entidad verifico que las siguientes Mipyme [Indicar el nombre de las dos (2) o mas Mipyme que solicitaron limitar el proceso de contratacion a
Mipyme] cumplieron los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. [En todo caso, la Entidad en esta seccion determinara si la
limitacion es territorial, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015 y las reglas contenidas en la invitacion]

[Si no procede la limitacion de las convocatorias del Proceso de Contratacion a Mipyme, la Entidad incluira lo siguiente] La Entidad no limita el Proceso de
Contratacion a las Mipyme colombianas, por no haberse cumplido las condiciones establecidas en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En consecuencia, podra participar cualquier interesado.

[Para los procesos adelantados en el SECOP I, la Entidad, en atencion a las solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme,
incluira la limitacién del Proceso de Contratacion a Mipyme en el espacio dispuesto por la plataforma del SECOP |1.]

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co

@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO No. 11

CARTA DE ACEPTACION DE REQUISITOS DE CALIDAD Y/O TECNICOS MINIMOS
Ciudad y Fecha
Sefiores: )
MUNICIPIO DE RAQUIRA
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE Lucro XXXXXXXXXXXXXXXX
OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX"
Por medio de este documento (nombre o razén social del proponente) en adelante el “Proponente” manifiesto el conocimiento, aceptacion y cumplimiento de

todos y cada uno de los Requisitos Técnicos Minimos y de los relacionados y contenidos en los estudios previos “Presupuesto Oficial” y del pliego de
condiciones y en tal sentido me obligo con el municipio de Raquira a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se me adjudique el contrato.

ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN | UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD REQUERIDA | CARACTERISTICAS TECNICAS | MARCA OFRECIDA

La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar los items que contienen la descripcion de los bienes, cantidades, unidades de medida de las
especificaciones técnicas sefialadas en el numeral 1.2 de la invitacién publica, so pena de rechazo

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacién antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Ciudad
Direccion
Teléfono(s) :
Fax

E-mail

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
CcC.

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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_ ANEXONo.12
MODELO DE CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MiNIMO EXIGIDO (Cuando aplique)

Cucaita, ___de 2026
Sefiores: )
MUNICIPIO DE RAQUIRA

REF: Contratacién ESAL 002 XXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX"

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA XXXXXXXX, POR OBJETO EL “XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXKKXKKXXKXKKXKXXKXXKXXKXXX”

El suscrito servicio en nombre propio (0 en representacion de la firma XXXXXXXXX), presento y postulo al(a) sefior(a)(

) para ejercer el cargo de (conductor, coordinador, director de operaciones, supervisor, etc.) con una disponibilidad del XX%, a desempefiar
durante la ejecucion del contrato cuyo objeto es el “XXXXXXXXXXXXXXXXKXKXXXXKXKXXXXKXKXKXKXXXXXXXXXXXX”, para en el caso de resultar
favorecido con la adjudicacion del contrato, garantizo su contratacion conforme al ofrecimiento postulado en esta oferta con la dedicacién solicitada
en el proyecto, y que este acepta las condiciones laborales ofrecidas, dentro del término que determine el Municipio para presentar todos los documentos
correspondientes para su aceptacion, dentro del mismo tiempo estipulado previo a la firma del acta de inicio.

Atentamente,

Nombre: C.C. o NIT
Proponente y/o Representante Legal del Proponente

Vo.Bo. de aceptacion de la persona
Nombre: C.C. o NIT Cargo a ejercer

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

FIEREN
/7= NN Alcaldia de

Ml 1 h You -
[ N = A
|\ ) ) Raquira
\ e /"
“xRéquira -
ANEXO No. 13

AUTORIZACION PARA LA NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS A TRAVES DE MEDIOS ELECTRONICOS

Sefiores: )
MUNICIPIO DE RAQUIRA

REF: Contratacién ESAL 002 N® XXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX"

REF: RLOVI 090099099090 09 000000009 000009009 009000090
Yo, , identificado con C.C expedida en _ ; actuando en nombre propio ( 0 en
representacion de la persona juridica ) , AUTORIZO al MUNICIPIO DE RAQUIRA, para que por medio del correo electronico

contactenos@cucaita -boyaca.gov.co, se me comunique y/o notifique las citaciones, actos administrativos y demas decisiones expedidas por la administracion
municipal. Conforme al articulo 53, 56 y 67 Ley 1437 de 2010 Cddigo de procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo

IDENTIFICACION DEL USUARIO: Para efectos de la presente autorizacion, el proponente actuando en nombre propio o en representacion de
, relacionara la informacién que se menciona en el siguiente cuadro.

NOMBRE

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
DIRECCION

TELEFONO

DIRECCION ELECTRONICA (EMAIL)

VIGENCIA DE LA AUTORIZACION: La presente autorizacion tendra efectos a partir de la radicacion de la misma en las oficinas de La Alcaldia municipal, y hasta
tanto el proponente, comunique por escrito que las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros medios
previstos en el capitulo quinto del codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.

Dicha comunicacion deberé ser remitida por el proponente al municipio de Raquira con una antelacion no inferior a ocho (08) dias habiles a la fecha a partir de la
cual la EL PROPONENTE desee la cesacion de la notificacion de los actos administrativos por medios electrénicos.

ACEPTACION DE LA AUTORIZACION: de manera clara, expresa y sin coercién alguna declaro haber leido y entendido la totalidad de los términos y condiciones
contenidos en el presente documento, en prueba de lo cual lo suscribo a los dias del mes de 2026

Atentamente,

Nombre:

Cédula No.:
Direccion:
Teléfono:

Correo electronico:
Ciudad:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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, _ANEXO 14
DECLARACION JURAMENTADA DE NO INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES REDAM LEY 2097 DE 2021

Ciudad y Fecha
Sefiores: .
MUNICIPIO DE RAQUIRA-

REF: ESAL 002 N° XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Yo, identificado (a) con C.C. de , de acuerdo con lo sefialado en la ley 2097 DE 2021 “POR MEDIO DE LA
CUAL SE CREA EL REGISTRO DE DEUDORES” y mientras la misma entra en funcionamiento, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro reportado
en dicha plataforma, por tanto, no he dado incumplimiento a tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de
conciliacion, o cualquier titulo ejecutivo que contenga obligaciones de caracter alimentario.

Direccion de correo:
Correo electronico:
Teléfono

Telefax:

Ciudad:

NUmero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio 2026

(Nombre y firma del Representante Legal)

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 15

MODELO CARTA DE ACEPTACION DE TODOS Y CADA UNO DE LOS iTEMS RELACIONADOS EN EL PRESUPUESTO OFICIAL Y REQUISITOS
TECNICOS MINIMOS

Lugar y fecha

Sefiores

Municipio de Réaquira (Boyaca)
Referencia: Proceso de Contratacion No.

Por medio de este documento _ (nombre o razén social del proponente) en adelante el “Proponente” manifiesto el conocimiento,
aceptacion y cumplimiento de todos y cada uno DE LOS ITEMS RELACIONADOS EN EL PRESUPUESTO OFICIAL y REQUISITOS TECNICOS MINIMOS,
contenidos en el pliego de condiciones y en tal sentido me obligo con el Municipio de Réquira a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se me
adjudique el contrato.

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente:
Nombre del representante legal:
Documento de identificacion:

Firma del representante legal C.C.

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 16
OFRECIMIENTOS ADICIONALES
Ciudad y fecha Sefiores X
XXXXXXXXXX
XXXXXXKXXXXXXXXXXXXX

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA
DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2'Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

OBJETO:
En virtud de la invitacion publica de la referencia por medio del presente escrito me permito manifestar mi voluntad apoyar a la entidad estatal en el

Desarrollo de un programa de interés publico, con los siguientes OFRECIMIENTOS ADICIONALES que contribuyen al desarrollo del programa de
alimentacion escolar, de acuerdo con lo siguiente:

OFRECIMIENTO BENEFICIO Y/O CONTRIBUCION COSTO ESTIMADO

Los costos estimados en el presente ofrecimiento seran de cargo total de la ESAL
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de alos dias del mes de

del afio 2026

Nombre del proponente:

NIT.0C.C:

Nombre del representante legal: E-mail
Nombre en SECOP II: Teléfono

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 17
CONTRAPARTIDA
(Diligenciar por separado los anexos para los aportes de contrapartida y los que dan puntaje)

Ciudad y fecha:
Sefiores
Ciudad

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE
INTERES PUBLICO (ART. 355 C.P. - DECRETO 092 DE 2017)

OBJETO:

En virtud de la invitacion publica de la referencia, por medio del presente escrito manifiesto la voluntad de aportar contrapartida para apoyar a la Entidad Estatal
en el desarrollo del programa de interés publico, la cual se entendera como un aporte complementario a la ejecucion del convenio, bajo las condiciones, bienes
ylo servicios descritos a continuacion:

iTEM | DESCRIPCION DE LA | TIPOENBIENESY/O | UNIDAD DE | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
CONTRAPARTIDA SERVICIOS MEDIDA ESTIMADO ESTIMADO
(bien/servicio/actividad)

1

2

3

VALOR TOTAL EN BIENES Y SERVICIOS COMO CONTRAPARTIDA

La contrapartida aqui ofrecida sera asumida en su totalidad por la ESAL, sin costo para la Entidad Estatal.
Los valores indicados corresponden a estimaciones razonables del mercado y sirven unicamente para efectos de valoracion y verificacion del aporte.
La contrapartida se entregara/ejecutara durante la vigencia del convenio y conforme al cronograma y directrices de supervision.

En caso de resultar seleccionada la ESAL, la contrapartida aqui descrita hara parte integral de la propuesta y podra incorporarse como obligacién en el convenio,
con sus respectivos mecanismos de verificacion.

3. Firma

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de ,alos ____dias del mes de de 2026.

Nombre del proponente (ESAL):
NIT:
Nombre del Representante Legal:
C.C.
Correo electronico: Teléfono:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
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ANEXO 18
CARTA DE COMPROMISO COMPRAS LOCALES

Municipio, de de 2026

SENORES
MUNICIPIO DE RAQUIRA (BOYACA)
REF: ESAL 010 N° XXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXX (ANADA EL OBJETO DE LA INVITACIONY".

Yo , mayor de edad, domiciliado en el municipio de , declaro bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente escrito, que:

En caso de ser favorecido en el presente proceso me comprometo a dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral COMPRAS LOCALES y daré pleno
cumplimiento a lo estipulado en el decreto 248 de 2021.

Que para tal efecto el proponente debera sefialar en el anexo correspondiente, el porcentaje que proponga para las compras locales que realizara en la ejecucion
del contrato.

Con la advertencia que el proponente deberé prestar fiel observancia del fin perseguido con las compras locales, esto es acreditar ante el interventor y/o supervisor
del contrato, que dichas compras locales seran realizadas cubriendo la totalidad de las zonas que seran objeto del presente proceso de seleccion.

COMPRAS LOCALES CUMPLE
Minimo el 30%
Marque con una x el porcentaje ofrecido

Atentamente:
FIRMA
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
NIT:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
CIUDAD:
DIRECCION: TELEFONO:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 19
CERTIFICADO DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

Municipio, de de 2026
Sefiores

Municipio de Réaquira (Boyaca)
REF: Contratacion ESAL N XXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXX (ANADA EL OBJETO DE LA INVITACIONY’".

Certifico bajo la gravedad de Juramento YO, mayor de edad, natural de , Identificado (a) con
cedula de ciudadania No. , expedida en , Representante legal de
CERTIFICO:

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni NOMBRE DE LA ENTIDAD PROPONENTE], entidad que represento, se hallan incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2010 y demas normas sobre la materia, para
contratar con el Municipio de Raquira.

Declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, hi tampoco la sociedad que represento.

De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimiento
cualquiera sea su denominacion, durante los Gltimos DOS (2) afios.

En constancia de lo anterior firmo este documento, en [insertar informacion] a los [insertar informacion].

Atentamente:

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadaniao N I T)

Direccion:

Teléfono:

Correo electronico:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 20
FORMATO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES.

Municipio, de de 2026
Sefiores

Municipio de Réaquira (Boyaca)
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCROL  N® XXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXX (ANADA EL OBJETO DE LA INVITACIONY’".

Cordial saludo

En atencion al informe de evaluacion y/o requerimiento efectuado por el Municipio de Raquira, en el PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRONo ; y en mi condicién de proponente, me permito adjuntar con el presente formato los siguientes documentos: con
el fin de subsanar dentro del término establecido en el cronograma los requisitos habilitantes y continuar con las demas etapas del proceso de seleccion. No de
folios adjuntos a la presente

Atentamente:

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadaniao N I T)

Direccion:

Teléfono:

Correo electronico:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 21
CONSTANCIA DE RECIBO DE ADENDAS

Municipio, de de 2026

Sefiores
Municipio de Réaquira (Boyaca)
REF: Contratacion PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRON?® XXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: “XXXX (ANADA EL OBJETO DE LA INVITACIONY".

Cordial saludo

El suscrito, actuando en nombre y representacion de bajo la gravedad del juramento me
permito informar que he recibido y me encuentro enterado del contenido de la adenda N° xxx, publicada el xxxxx en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

Atentamente:

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadaniao N I T)

Direccion:

Teléfono:

Correo electronico:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO No. 22.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Réquira - Boyaca, fecha

Sefiores
Alcaldia Municipal
Ré&quira - Boyaca

Proceso de Contratacion PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
No.

YO wremmmemmmemeneaeen identificado como aparece al pie de mi firma, manifiesto que:

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Alcaldia Municipal de Raquira - Boyaca para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la
administracién publica.
No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRONo.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la
Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacién por Menor
cuantia No.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRONo. , nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dieciocho (fecha)

Nombre:
Documento de Identidad:

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co
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ANEXO 23
CARTA DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

[Lugar y fecha]

Sefiores

Alcaldia Municipal

Raquira - Boyaca

Proceso de Contratacion PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
No.

Por medio de este documento (nombre o razon social del proponente) en adelante el “Proponente”, manifiesto que en virtud de
lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el personal que sera puesto al servicio para la ejecucion del contrato en caso de que se me adjudique sera de
origen nacional (en caso de tener componente extranjero lo debera manifestar)

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C.C.No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
Correo Electrénico contactenos@raquira-boyaca.gov.co
@alcaldiaderaquiraboyaca
www.raquira-boyaca.gov.co



mailto:raquira@yahoo.com

AVISO DE CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Para el caso de participacion de MIPYMES la presente convocatoria publica se limitara a las MIPYMES del ambito Municipal y/o Departamental de Boyaca, si se
manifestaren dos (2) MIPYMES minimas exigidas, dentro el término de publicacion del proyecto de pliegos del proceso publico antes aludido, es decir antes de
su apertura, por lo que se limitara a MIPYMES, segun el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto
1860 de 2021

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA” establece:

“ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:
‘ARTICULO 12. Promocion del desarrollo en la contratacion publica. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica,
el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de
Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de apertura
del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme. Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en
favor de la oferta de bienes y. servicios producidos por las Mipyme respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales
vigentes, cuando sean aplicables. En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en el Proceso de
Contratacion. De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos estatales la provision de
bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial
proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar las convocatorias
limitadas que beneficien a las Mipyme del &mbito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este
articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la autoridad
que sea competente para dicha acreditacion.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021 en su numeral 4 establece: *(...) EI momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado (...)"

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se
aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes
para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Consecuente con lo anterior, el presente proceso de Contratacidn es susceptible de convocatoria limitada a Mipyme de acuerdo con lo sefialado en segin el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021. En consecuencia, el interesado debe
manifestar su interés en la convocatoria limitada, anexando el certificado del RUP, para verificar las condiciones exigidas en la norma.

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222
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