PROPUESTA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES [CodigoabEECE

i - Secretariade K
& CATDA INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE CENTRO VIDA/DIA Y Versién: 1.0

ALDAS | Joc:amailo social CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LA PERSONA MAYOR

Fecha Creacién: 18/07/2024

Campo 1. INFORMACION GENERAL
1.1. Entidad ALCALDIA DE MARULANDA CALDAS
1.2. NIT 890801146-3
1.3. Nombre del representante legal LEONARDO ANDRES GIRALDO BOTERO
1.4. Cédula de ciudadania 16078234

1 1.5. Municipio MARULANDA
1.6. Teléfono 3148937017
1.7. Direccién MARULANDA CALDAS
1.8. Web www.marulanda-caldas.gov.co
1.9. E-mail contactenos@marulanda-caldas.gov.co

Campo 2. TITULO DE LA PROPUESTA
"Aunar esfuerzos para la dignificacion de las personas mayores en el Municipio de Marulanda en el departamento de Caldas. “
2.1. PROGRAMA DEL PLAN DE DIMENSION 2: CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL
DESARROLLO MUNICIPAL AL CUAL SE EJE ESTRATEGICO 2.5: INCLUSION SOCIAL PARA LA INTEGRACION
INSCRIBE ESTA PROPUESTA « Programa Il: Adultos mayores con integracién social.

2 2.2. META DEL PLAN DE DESARROLLO AL Garantizar la atencion integral de los adultos mayores en nutricion, atencion en salud, recreacion y deporte, manualidades y
QUE APORTA LA EJECUCION DE ESTA proyectos productivos, a fin de lograr una vida digna, plena y participativa mejorando las condiciones de salud para el 100% de los
PROPUESTA adultos mayores focalizados.

2.3. PROPUESTA DE INVERSION
TERRITORIAL AL QUE ESTA VINCULADA Dar continuidad al programa centro vida a partir de la correcta caracterizacion de los beneficiarios.
LA PROPUESTA
2.4. PERIODO PLANTEADO PARA LA
EJECUCION DE LA PROPUESTA 3,00
(NUMERO TOTAL DE MESES)
Campo 3. ENTIDAD QUE PRESENTA LA PROPUESTA
3.1. RESPONSABLE Y COORDINADOR
GENERAL DE LA EJECUCION DE LOS SECRETARIA DE GOBIERNO

3 |[PROGRAMAS
3.2. Nombre LILIANA QUINTERO GOMEZ
3.3.Teléfono 3218462236
3.4. E-mail gobierno@marulanda-caldas,gov.co

Campo 4. SITUACION DE LA VEJEZ EN EL MUNICIPIO
Describa brevemente el problema o necesidad que quiere solucionar con la ejecucion de los programas de centro vida/dia y centro de proteccién social a la 856
persona mayor en el municipio (no mas de 1000 caracteres).

4 Segun el DANE, la poblacién mayor de 60 afios pasé de representar un 9% en el 2006 a un 13,4% en el 2019, lo que se traduce en un incremento del 50%. Esto implica que por
cada 100 personas en edad productiva hay 21 adultos mayores con dependencia. La situacién en el municipio de Marulanda, no esta nada alejada de la realidad, pues el 17% de la

poblacién del municipio se encuentra por encima de los 60 afios de edad. Es decir, se cuenta con cerca de 450 adultos mayores. De esta manera, se evidencia que existe la
necesidad de adoptar estrategias que impacten de manera positiva en la vida de los adultos mayores. Una de las estrategias de mas impacto es brindar a los adultos mayores el
componente de alimentacién que permite que a través de la ingesta adecuada de micro y macronutrientes el mantenimiento y mejora de la salud fisica, mental y emocional.
Campo 5. JUSTIFICACION
Describa brevemente los intereses que persigue el proyecto (no mas de 1000 caracteres). | 669
La Necesidad de servicios de atencién integral para personas mayores En Caldas especificamente en Marulanda , al igual que en muchas otras regiones, la poblacién envejece
5 rapidamente. Esto implica una mayor demanda de servicios especializados para la atencién de adultos mayores. Un centro vida ofreceria un espacio adecuado para el cuidado
integral, con actividades que promueven la salud fisica, emocional y social de los beneficiarios. Ademas, este centro contribuiria a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores,
brindandoles un entorno seguro y de bienestar, aliviando a las familias ya que ellos encuentran un espacio libre para desenvolverse en su medio.
Campo 6. POBLACION
6.1. CENTRO VIDA/DIA
RANGO DE EDAD GENERO TOTAL
HOMBRE MUJER
MENOR DE 55 ANOS 0 0 0
ENTRE 55 A 59 ANOS 0 1 1
ENTRE 60 A 65 ANOS 6 9 15
ENTRE 66 A 69 ANOS 7 9 16
ENTRE 70 A 75 ANOS 5 9 14
ENTRE 76 A 79 ANOS 9 6 15
MAYORES DE 80 ANOS 18 13 31
TOTAL 45 47 92
6.2. CENTRO DE PROTECCION
RANGO DE EDAD GENERO TOTAL
HOMBRE MUJER
MENOR DE 55 ANOS 1 0 1

¢ [ENTRE55A59 ANOS 0 0 0
ENTRE 60 A 65 ANOS 0 0 0
ENTRE 66 A 69 ANOS 1 0 1
ENTRE 70 A 75 ANOS 1 1 2
ENTRE 76 A 79 ANOS 2 1 3
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MAYORES DE 80 ANOS [ 7 [ 5 [ 12 |
TOTAL | 12 | 7 [ 19 |
6.3. TOTAL DE BENEFICIARIOS
RANGO DE EDAD GENERO TOTAL
HOMBRE MUJER
MENOR DE 55 ANOS 1 0 1
ENTRE 55 A 59 ANOS 0 1 1
ENTRE 60 A 65 ANOS 4 5 9
ENTRE 66 A 69 ANOS 8 8 16
ENTRE 70 A 75 ANOS 6 8 14
ENTRE 76 A 79 ANOS 10 7 17
MAYORES DE 80 ANOS 20 14 34
TOTAL 49 43 92
Campo 7. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO VIDA/DIA |
7.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA |
7.4.# DIAS DE
7.2. FECHA DE INICIO 1/08/2026 7.3. FECHA DE FINALIZACION 31/10/2026 FIESTA 3
(No laborables)
7.5. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A VIERNES X
7 (Indicar con X)
7.6. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A SABADO
(Indicar con X)
7.7. NUMERO DE DIAS HABILES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 63
(Tener en cuenta para la férmula los fines de semana)
7.8. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL [ 3,0 |
c 8. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacion tecnoldgica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o ciencias
AMPO| 4 la salud.
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
8 COORDINADOR | $ -
VALOR TOTAL | $ -
TOTAL COMPONENTE COORDINACION s -
SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA |
c 9.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de
AMPO| - cuerdo con los ments que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricién.
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racién de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informacioén que a
continuacion se solicita.
. ’ TOTAL DIAS DE
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ -
REFRIGERIO DE LA MANANA $ 5.500 92 63 $ 31.878.000
ALMUERZO $ 10.450 92 63 $ 60.568.200
REFRIGERIO DE LA TARDE $ -
VALOR TOTAL| § 92.446.200
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racién de alimento para preparar (mercados), favor diligenciar la informacién que a
continuacién se solicita.
RACION PARA PREPARAR [ COSTO UNITARIO | NUMERO DE BENEFICIARIOS | CANTIDAD COSTO TOTAL
| | | $ -
$ -
VALOR TOTAL | $ -
9 9.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION:
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS BACHILLER 2,0 $ 2.000.000 | $ 12.000.000
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES | BACHILLER | 2,0 s 2.000.000 [ $ 12.000.000 |
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
AUXILIAR DE LOGISTICA | | [ [ s -




CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO | |'s -
TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION | $ 116.446.200 \
10. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen
Campo|en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores seran
remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
PSICOLOGO $ -
10 | TRABAJADOR SOCIAL $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL | $ -
11. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del area de la salud en donde abarcaran la promocién
Campo de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencién de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los servicios
P de salud cuando ello se requiera. Promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblacién mayor, partiendo del resultado de la
valoracion inicial realizada.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN $ _
ATENCION A LA PERSONA MAYOR
11 |MEDICO $ -
FISIOTERAPEUTA $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD ] $ - \
Campo| 12. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
P seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.
12 TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD ] |
Campo|13. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacion beneficiada. \
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
TALLERISTA [ ['s -
13 , —
MATERIALES DE CAPACITACION | COSTO UNITARIO I NUMERO DE BENEFICIARIOS [ CANTIDAD DE ENTREGAS I COSTO TOTAL ]
MATERIALES DE CAPACITACION [ [$ - |
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS | $ - \
Campo|14. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: ‘
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
14 [EDUCADOR FISICO | [ s -
TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION | $ - \
Campo|15. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: ‘
COSTO UNITARIO POR| NUMERO DE BENEFICIARIOS .
TO TOTAL
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TO
MATERIALES $ -
15 |TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES | $ - \
Campo|16. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: \
COSTO UNITARIO POR| NUMERO DE BENEFICIARIOS .
COSTO TOTAL
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS
MATERIALES $ -
16 [ TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO | $ -
Campo|17. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES:
ITEM [ COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
17 |REDES DE APOYO | [s - |
TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO | $ -
Campo|18. USO DEL INTERNET:
ITEM [ COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
18 [PAGO DE SERVICIO DE INTERNET | ['s -




TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET

Campo|19. SEGURO EXEQUIAL:
ITEM [ COSTOMENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
19 [SEGURO EXEQUIAL | [ ['s -
TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL [$ -
Campo|20. DOTACION:
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO 1 $ 1.032.200 | $ 1.032.200
INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
SERVICIO DE LOGISTICA/TRANSPORTE $ -
20 VALOR TOTAL| $ 1.032.200
Nota: Por favor relacionar en este espacio descripcion detallada de la dotacién proyectada y adjuntar a la propuesta las respectivas cotizaciones. | 0
TOTAL COMPONENTE DOTACION [s 1.032.200 |
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DIA/VIDA 70% [s 117.478.400 |
Campo 21. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO DE PROTECCION
21.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
21.2. FECHA DE INICIO 1/08/2026 21.3. FECHA DE FINALIZACION 9/10/2026 ‘
21
21.4. NUMERO DE DIAS EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 70
(Las semanas son de lunes a domingo, sin dias festivos)
21.5. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL [ 2,3
Campo 22. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacion tecnolégica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o
PO| ciencias de la salud.
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD | COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
22 COORDINADOR [ [ | $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE COORDINACION ['$ -
SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA
c 23.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de
AMPO| 2 cuerdo con los ments que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de raciéon de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informacion que a
continuacion se solicita.
7 TOTAL DIAS DE
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS AL IMENTACIAN COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 5.500 19 70 $ 7.315.000
REFRIGERIO DE LA MANANA $ 2.500 19 70 $ 3.325.000
ALMUERZO $ 8.500 19 70 $ 11.305.000
REFRIGERIO DE LA TARDE $ 2.500 19 70 3.325.000
CENA $ 4.500 19 70 5.985.000
VALOR TOTAL 31.255.000
23.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION:
2 CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS BACHILLER 2,0 $ 2.100.000 | $ 9.660.000




CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES | BACHILLER | 2,0 s 2.000.000 [ $ 9.200.000 |
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
AUXILIAR DE LOGISTICA | | s -
TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION [$ 50.115.000 |

24. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen
Campo|en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores seran
remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

CARGO

NIVEL EDUCATIVO

CANTIDAD

COSTO MENSUAL

COSTO TOTAL

PSICOLOGO

24 |TRABAJADOR SOCIAL

©»| e

VALOR TOTAL

TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL

[s

Campo

valoracion inicial realizada.

25. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del 4rea de la salud en donde abarcaran la promocion
de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios
de salud cuando ello se requiera. Promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblacion mayor, partiendo del resultado de la

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN s :
ATENCION A LA PERSONA MAYOR
25 |MEDICO $ -
FISIOTERAPEUTA PROFESIONAL $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD [$ -

Campo|

26. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.

26

TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD

Campo|27. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiada.

CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL [ COSTO TOTAL |
TALLERISTA | BACHILLER [s -
27 , s
MATERIALES DE CAPACITACION [ COSTOUNITARIO | NUMERO DE BENEFICIARIOS | CANTIDAD DE ENTREGAS | COSTO TOTAL |
MATERIALES DE CAPACITACION | |'s -
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS [$ -
Campo|28. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: \
CARGO [ NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD [ COSTO MENSUAL | COSTO TOTAL |
28 |EDUCADOR FiSICO | |'s -
TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION [s -
Campo|29. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: \
COSTO UNITARIO POR| NUMERO DE BENEFICIARIOS .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
29 |[TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES [$ -
Campo|30. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: |
COSTO UNITARIO POR| NUMERO DE BENEFICIARIOS )
ITEM ENGUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
30 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ B
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO [s -
Campo[31. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES: |
ITEM | cOSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
31 [REDES DE APOYO | ['s -
TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO [$ -

[Campo[32. USO DEL INTERNET:




ITEM [ COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
32 [PAGO DE SERVICIO DE INTERNET [ B
TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET ] -
Campo|33. SEGURO EXEQUIAL: |
ITEM [ COSTO MENSUAL | NUMERO DE BENEFICIARIOS | COSTO TOTAL |
33 [SEGURO EXEQUIAL | |'s -
TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL [s ]
Campo|34. DOTACION: |
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 18 232.886 | $ 232.886
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES $ -
INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
34 VALOR TOTAL| $ 232.886
Nota: Por favor rel en este esp descripcion detallada de la dot: proyectada y a la prop ta las respectivas | $ -
TOTAL COMPONENTE DOTACION [s 232.886 |
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30% [s 50.347.886 |
[ VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA Y CENTRO DE PROTECCION 100% [s 167.826.286 |
Campo 35. PRESUPUESTO FINAL |
APORTES DE LOS ENTES TERRITORIALES AL PROGRAMA DE PERSONA MAYOR |
35
APORTE GOBERNACION s 100.000.000 |
APORTE ALCALDIA s 67.826.286 |
Campo) APORTES GOBERNACION CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE % TOTAL
36 Funcionamiento 100% $ 70.000.000 $ 70.000.000
Dotacion $ -
TOTAL 100% $ 70.000.000
Campo) APORTES ALCALDIA CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE % TOTAL
37 Funcionamiento 100% $ 47.478.400 $ 47.478.400
Dotacion $ -
TOTAL 100% $ 47.478.400
[ TOTAL CENTRO VIDA/DIA 70% [s 117.478.400 |
Campo) APORTES GOBERNACION CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
38 Funcionamiento 100% $ 30.000.000 $ 30.000.000
Dotacién $ -
TOTAL 100% $ 30.000.000
Campo) APORTES ALCALDIA CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
39 Funcionamiento 100% $ 20.347.886 $ 20.347.886
Dotacién $ -
TOTAL 100% $ 20.347.886
[ TOTAL CENTRO DE PROTECCION 30% [$ 50.347.886 |
Campo) CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA Y CENTRO DE PROTECCION 100%
APORTE CENTRO APORTE CENTRO DE
DESCRIPCION VIDA/DIA PROTECCION VALOR .';OTAL
70% 30% 100%
40 d °
TOTAL APORTE GOBERNACION $ 70.000.000 | $ 30.000.000 | $ 100.000.000
TOTAL APORTE ALCALDIA $ 47.478.400 | $ 20.347.886 | § 67.826.286




[GRAN VALOR DEL PROYECTO [s 117.478.400 | § 50.347.886 | $ 167.826.286 |

Campo ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA
. . TOTAL ENTREGAS DE
ALIMENTACION COSTO UNITARIO | NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ - 0 0 $ -
REFRIGERIO MANANA $ 5.500 92 63 $ 31.878.000
41 |ALMUERZO $ 10.450 92 63 $ 60.568.200
REFRIGERIO TARDE $ - 0 0 $ -
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES $ - 0 0 $ -
TOTAL ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA $ 92.446.200
Campo TALENTO HUMANO CENTRO VIDA/DIA
PERSONAL CENTRO VIDA/DIA CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL
COORDINADOR 0 $ - 3,0 $ -
WO VIS TATNGENIE R DS 0 s . 3.0 3 -
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 2 $ 2.000.000 3,0 $ 12.000.000
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2 $ 2.000.000 3,0 $ 12.000.000
AUXILIAR DE LOGISTICA 0 $ - 3,0 $ -
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO 0 $ - 3,0 $ -
42 |PSICOLOGO 0 $ - 3,0 $ -
TRABAJADOR SOCIAL 0 $ - 3,0 $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN 0 s ; 30 s :
ATENCION A LA PERSONA MAYOR '
MEDICO 0 $ - 3,0 $ -
FISIOTERAPEUTA 0 $ - 3,0 $ -
TALLERISTA 0 $ - 3,0 $ -
EDUCADOR FiSICO 0 $ - 3,0 $ -
0 $ 24.000.000
Campo CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA 70%
ITEM CRITERIO VALOR TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
DOTACION MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 1.032.200
43 INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
TOTAL DOTACION $ 1.032.200
SEGURO EXEQUIAL $ -
ALIMENTACION $ 92.446.200
FUNCIONAMIENTO PERSONAL . _ . _ $ 24.000.000
LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros intergeneracionales y $ R
trabajo asociativo, redes de apoyo, transporte)
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 116.446.200
GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA 70% $ 117.478.400
Campo ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION
. TOTAL DIAS DE
ALIMENTACION COSTO UNITARIO | NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 5.500 | $ 19]% 70| $ 7.315.000
44 | REFRIGERIOS MANANA $ 2.500 | $ 19]% 70| $ 3.325.000
ALMUERZO $ 8.500 | $ 19]5% 70| $ 11.305.000
REFRIGERIO TARDE $ 2500 | $ 19]% 70| $ 3.325.000
CENA $ 4.500 | $ 1919 70 $ 5.985.000
TOTAL ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION $ 31.255.000
Campo TALENTO HUMANO CENTRO DE PROTECCION
PERSONAL CENTRO DE PROTECCION CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL
COORDINADOR $ - |8 - $ -
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOY $ - 18 - $ -
MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 2] 2.100.000 | $ 23| $ 9.660.000
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ 2]$ 2.000.000 | $ 23] $ 9.200.000
AUXILIAR DE LOGISTICA $ - 18 - $ -
PSICOLOGO $ - |8 - $ -
45 | TRABAJADOR SOCIAL $ - |8 - $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN | ¢ s B s .
ATENCION A LA PERSONA MAYOR
MEDICO $ - $ - $ -
FISIOTERAPEUTA $ - |8 - $ -
TALLERISTA $ - |8 - $ -
EDUCADOR FiSICO $ - 18 - $ -
TOTAL PERSONAL CENTRO DE PROTECCION $ 18.860.000
Campo CONSOLIDADO CENTRO DE PROTECCION 30%
ITEM CRITERIO VALOR TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -




MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 232.886
46 INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES
TOTAL DOTACION $ 232.886
SEGURO EXEQUIAL $ -
ALIMENTACION $ 31.255.000
FUNCIONAMIENTO PERSONAL $ 18.860.000
LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros intergeneracionales $ R
y trabajo asociativo, redes de apoyo)
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 50.115.000
GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30% $ 50.347.886
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA Y CENTRO DE PROTECCION 100% $ 167.826.286 ‘
POR FAVOR INDIQUE DE LOS SIGUIENTES CRITERIOS CUALES SERAN CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION Y CUALES CON APORTES DE LA
ALCALDIA TANTO PARA LOS CENTROS VIDA/DIA COMO PARA LOS CENTROS DE PROTECCION (VALOR EN PESOS)
Campo CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
DESAYUNO $ -
REFRIGERIO MANANA $ 36.089.817
47 |ALMUERZO $ 18.994.641
REFRIGERIO TARDE
RACION PARA PREPARAR (COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA) $ )
Campo| TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
COORDINADOR
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS
MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 7.150.251
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ 7.150.251
AUXILIAR DE LOGISTICA
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO
48 |PSICOLOGO
TRABAJADOR SOCIAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR
MEDICO
FISIOTERAPEUTA
TALLERISTA
EDUCADOR FiSICO
Campo| OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
ASEGURAMIENTO EN SALUD $ -
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
49 |REDES PARA EL APOYO $ -
SEGURO EXEQUIAL $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO
MENAJE DE COCINA CENTRO
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ 615.041
INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
SERVICIO DE TRANSPORTE $ -
Campo CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
DESAYUNO $ -
REFRIGERIO MANANA
50 |ALMUERZO $ 24.478.383
REFRIGERIO TARDE $ 12.883.359
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES
Campo TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA

ITEM

CANTIDAD

COORDINADOR

$ o

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS




51

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

4.849.749

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

4.849.749

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

MEDICO

»| &» |n|n|lnlnlalsn

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

<

EDUCADOR FiSICO

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA

52

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

|| len|n|n|nlnlnlnlsn

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

||

417.159

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

SERVICIO DE TRANSPORTE

o+ |

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA

EL CENTRO DE PROTECCION

53

ITEM

CANTIDAD

DESAYUNO

4.358.674

REFRIGERIO MANANA

1.981.215

ALMUERZO

6.736.132

REFRIGERIO TARDE

1.981.215

CENA

o |n |||

3.566.187

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

54

ITEM

CANTIDAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

5.755.952,00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

5.481.859,00

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

MEDICO

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

EDUCADOR FiSICO

p|n|n|n| o |olv|ln|lnlanlnlalen

Campo|

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

55

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

138.766

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

p|n || |n|n|nln|n|n|ln|lnln|nlnlnlen

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE PROTECCION

&R

ITEM

CANTITAD

DESAYUNO

2.956.326

REFRIGERIO MANANA

$
$ 1.343.785




ALMUERZO $ 4.568.868
REFRIGERIO TARDE $ 1.343.785
CENA $ 2.418.813

COMPLEMENTOS NUTRICIONALES

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE

PROTECCION

57

ITEM

CANTITAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

3.904.048

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

3.718.141

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

MEDICO

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

EDUCADOR FISICO

n|alnln| o [vlo|n|ln|lnlnlalen

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCAL
PROTECCION

DiA PARA EL CENTRO DE

58

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

| |n|en|n|n|nlnlnln|ln|lnlenlnlnlnlen

RESENTANTE LEGAL

ENTE TERRITORIAL




