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DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria General
FECHA Agosto de 2026
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE Despacho del Gobernador

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, la Ley 1150 de
2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente
Estudio Previo, requerido para la presente contratacién directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Constitucién Politica Nacional, en su articulo 2° preceptiia que “...Las autoridades de la
Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Por su parte, el inciso segundo del articulo 113 de la Carta Politica indica: “...Los diferentes
drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para la realizacion
de sus fines.”

A su turno, el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “...Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado”.

Que el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, dispuso que “...Las entidades podrdn celebrar los
contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los
fines estatales...”, y en estos “...podrdn incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las
clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no
sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y
a los de la buena administracion.”

Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 establece y desarrolla los principios de coordinacidn y
colaboracién, en virtud de ‘los cuales “...las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales. En consecuencia, prestardn su colaboracién a las demds entidades para facilitar el
ejercicio de sus funciones y se abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los drganos;’
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La Asamblea Departamental del Cauca mediante Ordenanza No. 004 de 2001, modificada por la
Ordenanza No. 057 de 11 de septiembre de 2022, cre6 el Instituto Departamental de Deportes y
Recreacion del Cauca, denominado “INDEPORTES CAUCA”, como drgano rector del deporte,
recreacion, la educacién extraescolar y aprovechamiento del tiempo libre en el Departamento del
Cauca, con personaria juridica, auténoma administrativa y patrimonio independiente que hace
parte integral del Sistema Nacional del Deporte de conformidad con la Ley 181 de 1995.

La misidn institucional de INDEPORTES CAUCA es la de contribuir al desarrollo social y humano de
la poblacién del departamento del Cauca, fomentado la practica del deporte, la recreacion, la
actividad fisica, la investigacion y la medicina deportiva, la educacién extraescolar y el
aprovechamiento del tiempo libre a través de la implementacién de politicas, planes, programasy
proyectos de conformidad con los lineamientos establecidos por el Gobierno Departamental y el
Ministerio del Deporte.

El articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia establece: “E/ ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como funcion la formacidn integral
de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la
recreacion, forman parte de la educacién y constituyen gasto puiblico social. Se reconoce el derecho
de todas las personas a la recreacion, a la prdctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo
libre. El Estado fomentard estas actividades e inspeccionard, vigilaré y controlard las
organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberdn ser democrdticas.”

El articulo 3 de la Ley 181 de 1995, por medio de la cual se dictan disposiciones para el fomento
del deporte, la recreacidn, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el
Sistema Nacional del Deporte, en su numeral 6 establece como uno de sus objetivos rectores:
“Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo
con los principios del movimiento olimpico.” '

De la misma forma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de la Ley 181 de 1995, el
deporte se desarrolla, entre otras formas a través del deporte competitivo y el deporte de alto
rendimiento, entendiéndose como; “la prdctica deportiva de organizacion y nivel superior, que
comprende procesos integrales orientados hacia el perfeccionamiento de las cualidades y

condiciones fisico-técnicas de atletas, mediante el aprovechamiento. de adelantos tecnoldgicos y
cientificos”.

El articulo 6 de la norma citada con anterioridad, establece que: Es funcién obligatoria de todas las
instituciones publicas y privadas de caracter social, patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y
controlar actividades de recreacién, para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de
esta actividad, de conformidad con el Plan Nacional de Recreacién. La mayor responsabilidad en el
campo de la recreacién le corresponde al Estado y a las Cajas de Compensacidn Familia//r{"
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Ilgualmente, con el apoyo de Coldeportes impulsardn y desarrollardn la recreacidn, las
organizaciones populares de recreacion y las corporaciones de recreacién popular.

El articulo 7 de la misma norma establece: “Los entes deportivos departamentales y municipales
coordinardn y promoverdn la ejecucidn de programas recreativos para la comunidad, en asocio con
entidades publicas o privadas que adelanten esta clase de programas en su respectiva jurisdiccion”.

El Instituto Departamental de Deportes y Recreacion del Cauca INDEPORTES CAUCA, de
conformidad con sus funciones y dentro del marco legal, formulé ante la Gobernacion del
Departamento del Cauca - Oficina Asesora de Planeacién departamental el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” BPIN
202500000049480, con la finalidad de mejorar la planificacion de los programas de actividad fisica,
deportiva y recreativa preventiva dirigidos a la poblacién caucana.

La actividad fisica y la recreacion constituyen pilares esenciales del desarrollo humano integral, al
incidir directamente sobre la salud, el bienestar emocional, la convivencia y la cohesidn social. Sin
embargo, en el Departamento del Cauca persiste una baja participacién de la poblacién en
programas de actividad fisica, deporte y recreacidn, situacion que refleja una problemética
estructural de orden social, institucional y cultural. Este déficit de participacion limita el
aprovechamiento del tiempo libre de los ciudadanos, reduce las oportunidades de interaccidn
comunitaria y restringe el acceso equitativo a entornos saludables, factores determinantes para el
desarrollo fisico y social del territorio.

La practica regular de actividad fisica, ademds de ser un componente fundamental para la
prevencién de enfermedades crdnicas no transmisibles, contribuye a fortalecer las capacidades
cognitivas y sociales de las personas, favoreciendo la productividad, el rendimiento académico y la
estabilidad emocional, es asi que la baja participacion de la poblacién caucana en programas de
actividad fisica, deporte y recreacién es un problema complejo que surge de la interaccién de
causas estructurales, socioculturales e institucionales. Su persistencia afecta negativamente la
salud, la convivencia y el desarrollo humano de la poblacidn, y limita el impacto de las politicas
publicas orientadas al bienestar. Por ello, se hace necesario fortalecer la capacidad institucional del
Departamento del Cauca, mejorar la infraestructura y la cobertura, promover una cultura del
movimiento y consolidar una oferta recreo deportiva accesible, diversa y sostenible.

El proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FiSICA, RECREACION Y APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA” surge como una respuesta integral a esta problematica. Su propésito es para fortalecer la
practica de la Actividad Fisica y la recreacién como componente de la interaccidn social y
formacion integral del ser humano, propiciando el aprovechamiento del tiempo libre y una buena'ji"\f
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convivencia ciudadana; que conlleve a disminuir las problematicas psicosociales generados por el
conflicto y la violencia en el Departamento.

Actualmente, persiste una necesidad critica de garantizar espacios ludicos y recreativos para los
grupos que participan en los programas departamentales: Atencién a la Primera Infancia; Infancia,
Adolescencia y Juventud; Poblacién con Capacidades Diversas; Deporte Social Comunitario;
Personas Mayores; y Hébitos y Estilos de Vida Saludable. Estos espacios no solo deberian permitir
la continuidad de dichos programas, sino también promover la participacién social, el bienestar y la
cohesién comunitaria.

Para responder a esta necesidad, se propone:

e Creary mantener espacios lidicos y recreativos regulares, que faciliten la participacion de
comunidades organizadas mediante actividades con acompafiamiento técnico recreativo
continuo.

® Realizar encuentros recreativos a nivel municipal, departamental y nacional, fortaleciendo
el componente social y comunitario del deporte.

® Dotar de elementos ludicos, implementos de recreacién y juegos deportivos tradicionales,
con el fin de ofrecer actividades diversas, culturalmente apropiadas y acordes a las edades
y los intereses de los participantes.

® Brindar acompafiamiento en la organizacién y logistica de eventos deportivos-recreativos,
potenciando la capacidad local para planear, ejecutar y evaluar estos eventos.

® Desarrollar una estrategia de comunicacién y promocién para difundir las actividades de
recreacién y deporte, sensibilizando a la poblacién sobre los beneficios de la actividad
fisica y reforzando la oferta de programas. ’

El proyecto se desarrollarad en todos los municipios del Departamento del Cauca, es decir, en 42

municipios, lo cual garantiza una cobertura territorial completa y un alcance profundo en el
territorio caucano.

Considerando que la Ley 181 de 1995 clasifica al deporte como un derecho social y un factor bésico
en la formacion integral de la persona. Podran ser beneficiarios de este proyecto personas que se
encuentren entre los 0 y 90 afios de edad, y que practiquen algiin deporte, ya sea de manera
profesional o aficionada, o algin tipo de actividad fisica, o recreativa y que hagan parte de
Organizaciones que desarrollen actividades organizadas relacionadas con el deporte, la recreacién
y aprovechamiento del tiempo libre, tal como se indica en cada una de las actividades que hacen
parte del proyecto. Donde los beneficiados serdn los Nifio(as) de primera infancia, infantes,

adolescentes, jévenes, adultos, adultos mayores Yy personas en situacion de discapacidad;~
.2 l'/
poblacién caucana. /"\
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Esta intervencidn departamental permite que la oferta recreativa, deportiva y de actividad fisica
llegue tanto a zonas urbanas como rurales, incluyendo territorios étnicos, resguardos indigenas y
comunidades afrodescendientes. Asi, se asegura una distribucién equitativa de los beneficios del
proyecto a lo largo del territorio.

La recreacidn, el deporte y la actividad fisica son derechos fundamentales reconocidos por la
Constitucién y por la Ley 181 de 1995, que establecen la obligacidon del Estado de promover,
planificar y garantizar su acceso universal como medios esenciales para el desarrollo integral del
ser humano. En el contexto del Departamento del Cauca, este compromiso cobra especial
relevancia frente a los desafios sociales, sanitarios y culturales que enfrenta la poblacion,
caracterizados por bajos niveles de participacion en programas deportivos y recreativos,
incremento del sedentarismo y debilitamiento de la cohesidn social.

Promover la actividad fisica y la recreacién no solo responde a una necesidad individual de salud,
sino que constituye una inversion social estratégica que impacta positivamente en la economia, la
convivencia y el desarrollo sostenible. Diversos estudios y politicas nacionales evidencian que la
practica regular de la actividad fisica reduce significativamente los indices de enfermedades
crénicas no transmisibles como la obesidad, la diabetes tipo Il y las afecciones cardiovasculares.
Ademds, mejora la salud mental, disminuye los niveles de estrés, ansiedad y depresidn, y fortalece
la autoestima y la resiliencia emocional de los individuos.

La calidad de vida de la poblacién caucana puede elevarse notablemente a través del acceso a
programas de recreacion y deporte estructurados, incluyentes y sostenibles. Las actividades
recreativas favorecen la integracidn familiar y comunitaria, refuerzan valores como la solidaridad,
la cooperacion y el respeto, y promueven el aprovechamiento positivo del tiempo libre. Esto
contribuye directamente a ‘prevenir problematicas sociales como la violencia intrafamiliar, el
consumo de sustancias psicoactivas y la desercion escolar, fendmenos que aln persisten en varias
zonas del departamento.

El proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FiSICA, RECREACION Y APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA” se alinea directamente con la linea estratégica del Plan de Desarrollo Departamental
2024-2027 “La Fuerza del Pueblo”, especificamente con el programa “Fomento a la recreacion, la
actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos de convivencia y paz”. Este proyecto busca
incrementar la participacion ciudadana en procesos que promuevan el bienestar fisico y
emocional, contribuyendo a la meta departamental de alcanzar un 5,02% de cobertura poblacional
en programas de recreacion y actividad fisica para 2026, lo que equivale a mas de 69.099
beneficiarios directos en el territorio caucano.

El impacto del proyecto trasciende el ambito deportivo, convirtiéndose en una estrategia integral
de desarrollo humano y social. Su implementacién fortalecerd las capacidades institucionales de
INDEPORTES CAUCA y de los entes municipales, promoviendo la inclusién de mujeres,
comunidades étnicas, personas con discapacidad, poblacién rural y victimas del conflicto. De igu»al/?‘”
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forma, fomentara habitos y estilos de vida saludables en todas las etapas del ciclo vital, desde la
infancia hasta la adultez mayor, bajo un enfoque diferencial, territorial y de equidad de género.

El fomento de la recreacién vy la actividad fisica representa, por tanto, una apuesta por la paz yla
convivencia ciudadana. Al proporcionar entornos seguros y espacios de encuentro, el deporte
actia como vehiculo de transformacién social, de reconciliacién y de reconstruccién del tejido
comunitario. Promover estas précticas es, en consecuencia, una estrategia de bienestar integral
que combina salud publica, educacién, productividad, cohesién social y sostenibilidad ambiental.

El desarrollo de la alternativa seleccionada se llevard a cabo a través del cumplimiento del
siguiente OBJETIVO GENERAL: Mejorar la planificacién de los programas de actividad fisica,
deportiva y recreativa preventiva dirigidos a la poblacién caucana, para el avance del proyecto se
ha organizado en efecto a dos objetivos especificos:

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Fomentar la participacién de la poblacién caucana en actividades
deportivas, se desarrollard en dos (2) actividades las cuales son:

Actividad 1.1: Fortalecer la capacidad técnica para atender a la poblacién caucana con programas
de actividad fisica, recreacién y aprovechamiento del tiempo libre.

Se busca consolidar un equipo de trabajo altamente calificado que garantice la ejecucion efectiva,
inclusiva y sostenible de las acciones contempladas en el proyecto, asegurando el acceso

equitativo de la poblacién a programas de actividad fisica y recreacién en todos los municipios del
departamento.

Para su desarrollo, se conformard un equipo multidisciplinario que serd el responsable de planear,
ejecutar y evaluar las acciones del proyecto, administrar los recursos fisicos, econdmicos y
humanos, y garantizar la cobertura de todos los grupos poblacionales - infancia, juventud, adultos
mayores y personas con discapacidad - mediante un enfoque diferencial e inclusivo.

Ademas, el equipo técnico apoyaré la supervisién, el seguimiento y la evaluacién del cumplimiento
de metas e indicadores, generando reportes periddicos sobre avances fisicos y financieros del
proyecto. Esta estructura permitird garantizar la eficiencia en la ejecucién, la transparencia en el
uso de los recursos y la sostenibilidad de los resultados alcanzados.

En conjunto, esta actividad constituye la base operativa del proyecto, al consolidar una red
departamental de profesionales del deporte, la recreacién y la actividad fisica comprometidos con
el bienestar integral de los caucanos. Su impacto se reflejard en una mayor cobertura, calidad y
continuidad de los programas implementados, contribuyendo al fortalecimiento institucional de

INDEPORTES CAUCA y a la construccién de entornos saludables, participativos y cohesionados en
todo el territorio.

y recreativas en los caucanos.

Actividad 1.2. Generar iniciativas para fomentar la masificacién de actividades fisicas, deportiva{sg;
\
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La promocién de la actividad fisica, la recreacion y el deporte como practicas cotidianas en la
poblacién caucana requiere de una estrategia integral de comunicacidn, difusién y movilizacién
social que permita transformar hdbitos, generar conciencia colectiva y fortalecer la identidad
territorial alrededor del movimiento y la vida saludable. En este contexto, la Actividad 1.2 se
orienta a implementar acciones de impacto regional que garanticen la apropiacién comunitaria de
los programas institucionales, promoviendo una cultura activa e inclusiva en todos los municipios
del Cauca.

En coherencia con el Objetivo Especifico 1: Incrementar la participacion de la poblacién caucana en
programas de actividad fisita, deporte y recreacion para el desarrollo humano integral, esta
actividad contempla la planificacion y ejecucién de una jornada deportiva masiva de caracter
participativo y multicultural, enmarcada en el programa “Cauca Activa, Vida Plena”. Este programa,
impulsado por INDEPORTES CAUCA, busca consolidar eventos comunitarios que integren
caminatas saludables, carreras atléticas, ciclo paseos, aerdbicos masivos, juegos tradicionales y
muestras recreativas inclusivas, constituyéndose en una vitrina de visibilizarian del talento local y
del compromiso institucional por la promocion de estilos de vida saludables.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un convenio interadministrativo que permita
disponer de la capacidad técnica, financiera y administrativa requerida para desarrollar las
actividades contempladas dentro del proyecto de inversién, garantizando la adecuada organizacidn
de encuentros departamentales, eventos recreativos, jornadas de actividad fisica, programas de
promocion de habitos y estilos de vida saludable, estrategias de deporte y demas acciones
dirigidas al fortalecimiento -de la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre en la
extension del Departamento del Cauca

La ejecucion de estas actividades permitira incrementar la participacion de la poblacidn caucana en
programas institucionales de actividad fisica y recreacion, fortalecer la convivencia ciudadana,
promover la construccion de paz, desde el deporte, disminuir los factores asociados al
sedentarismo, mejorar los indicadores de salud publica, contribuyendo al cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 "La Fuerza del Pueblo" y al
cumplimiento de los fines misionales de INDEPORTES CAUCA.

Teniendo en cuenta que el Instituto Departamental de Deportes y Recreacion del Cauca
INDEPORTES CAUCA, dentro sus facultades otorgadas mediante Ordenanza No. 057 de 11 de
septiembre de 2022, se encuentra coordinar y desarrollar programas y actividades que permitan
fomentar la practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre en el
Departamento del Cauca, coordinar esfuerzos publicos y privados en la promocion y difusidn de
deporte, recreacion, educacion extraescolar y aprovechamiento del tiempo libre y atender su
financiamiento, por ello es necesario celebrar un convenio interadministrativo con dicho Institut%\:‘
para llevar a cabo la ejecucién del citado proyecto. ~
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2. LA DESCRIPCION DEL OBIETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1 OBJETO.

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS QUE PERMITAN LA ADECUADA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DE INDEPORTES CAUCA.

1. Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia administrativa y financiera, bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ninggin tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno entre el Departamento del Cauca e INDEPORTES CAUCA.

2. Participar y apoyar al Departamento del Cauca en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucidn del convenio interadministrativo.

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacién objeto del presente convenio interadministrativo.

4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
convenio interadministrativo le imparta el Departamento del Cauca a través del supervisor del
mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

5. Entregar al supervisor del convenio interadministrativo los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

6. Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el convenio
interadministrativo, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago.

7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del convenio
interadministrativo y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita
del Departamento del Cauca.

8. Cumplir con la politica de buen trato para con los demds colaboradores internos y externos del
Departamento del Cauca, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

9. Colaborar con el Departamento del Cauca en el suministro y respuesta de la informacidn
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado
Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementacién del convenio
interadministrativo objeto del presente documento.

10. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normativida,d/@
vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 7
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11. Respetar la politica medioambiental del Departamento del Cauca, politica que incluye todas las
normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia,
racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

12. Adelantar los tramites pertinentes para la liquidacién del convenio interadministrativo.

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE INDEPORTES CAUCA.

1. Adelantar las acciones requeridas para el cumplimiento de las actividades descritas en el
proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, asi como aquellas actividades originadas del convenio que se
derive del presente estudio previo con estricta sujecidon al régimen de contratacion publica
vigente.

2. Verificar que las actividades, bienes y servicios del citado proyecto, detalladas en el presente
contrato cumplan con las especificaciones técnicas sefialadas en el mismo.

3. Rendir informe que debe contener informacién del avance del convenio, asi como la
gestion vy actuaciones realizadas para alcanzar las metas y soportar el desarrollo
indicado en el componente, los respectivos avances, haciendo énfasis en el
cumplimiento de la meta, detallando la descripcion y cantidad determinadas en el proyecto
y el respectivo contrato, para lo cual se anexa como parte integral del presente estudio
previo, el extenso, la ficha MGA y los anexos técnico, cadena de valor, y demas que
detallan las actividades y'entregables determinados en el proyecto.

4. Realizar cuando se encuentre necesario, reuniones con el supervisor del contrato y otros
actores intervinientes, con el fin de verificar el desarrollo del proyecto y elaborar las actas
que documenten el estado, los avances, dificultades y/o cualquier otra situaciéon que se
presentare en desarrollo del mismo.

5. Celebrar los contratos o convenios necesarios para el cumplimiento de las actividades descritas
en el presente convenio interadministrativo.

6. Garantizar que los bienes y servicios del citado proyecto, contenidos en la presente necesidad,
cumplan con las especificaciones técnicas sefialadas en el proyecto.

7. Desarrollar las actividades enmarcadas en el proyecto, en las condiciones y cantidades
establecidas en el presente documento, de acuerdo a lo determinado en los anexos técnico y
financiero que hacen parte integrante del presente convenio.

8. Elaborar un cronograma de actividades y un plan de Inversiones debidamente aprobado por
el supervisor del contrato para el Inicio de la ejecucidn contractual y para garantizar en forma
previa lo estipulado en la forma de pago.

9. INDEPORTES CAUCA se obliga a destinar los recursos entregados por el DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, a la exclusiva ejecucién del contrato interadministrativo, liquidarlo de acuerdo a Ig5
estipulado en las normas vigentes "
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10. INDEPORTES CAUCA se obliga a realizar la devolucién de los saldos no ejecutados al
Departamento del Cauca, incluyendo los rendimientos financieros que generen los recursos
aportados por el Departamento

11. Garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas respecto de los elementos a adquirir.

12. Llevar y mantener el archivo fisico y magnético actualizado del contrato, de tal manera que se
pueda constatar en cualquier momento el desarrollo de la ejecucién del mismo.

13. Consolidar durante la ejecucidn, el archivo del convenio y sus respectivos soportes, aportando
el material y/o evidencias a los expedientes (fisicos y digitales), que deberan ser entregados de
forma periddica a la entidad a través de la supervisién. .

14. Manejar los recursos del convenio en una cuenta bancaria exclusiva donde se administraran los

* recursos que son objeto del presente convenio

15. Ejecutar debidamente los recursos entregados por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA, para la

ejecucion del convenio interadministrativo.

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA:
El Departamento tendra las siguientes obligaciones:

1. Adelantar todas las gestiones que sean de su competencia, para que el convenio se ejecute

dentro del presupuesto y plazo definidos, y para subsanar cualquier falencia que se identifique
' y que tenga como efecto la paralisis o suspensién de su ejecucién.

2. Cancelar el valor pactado en el presente convenio interadministrativo en las condiciones
establecidas, siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto convenido.

3. Proveer la Informacién necesaria, de manera oportuna, para la debida ejecucién del objeto del
presente Convenio.

4. Realizar los pagos segln lo pactado en el convenio interadministrativo, una vez sea radicada la
cuenta de cobro con sus respectivos soportes.

5. Designar a el(los) funcionarlo(s) encargados de ejercer la supervision del presente Convenio.

6. Informar oportunamente a las partes cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

7. Suscribir el acta de inicio y liquidacién del presente Convenio.

8. Evaluar y aprobar a través del supervisor del convenio interadministrativo los informes
presentados por Indeportes Cauca establecidos para tal fin.

9. Controlar y evaluar la ejecucién efectiva que asegure el cumplimiento de los objetivos para el
cierre del convenio interadministrativo.

10. Prestar la colaboracién necesaria a Indeportes Cauca para la correcta ejecucion del objeto
convenido.

11. Poner a disposicién de Indeportes Cauca, la informacién y/o documentacién que requiera para
la cabal ejecucion del presente contrato.

12. Ejercer la supervision del presente convenio; para tal fin el Departamento, deberd designar un
supervisor quien asistira a los comités de seguimiento del convenio y ejercera las demé;;,

, N
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obligaciones derivadas de dicho mandato, de conformidad con lo establecido en el articulo 83
de la ley 1474 de 2011.

3.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

1. Realizar los desembolsos pactados.
2. Ejercer la supervisidn del convenio interadministrativo.

3.5 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:
Convenio Interadministrativo.

3.6 PLAZO

El plazo del presente convenio sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026 contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES.

El valor del convenio interadministrativo a celebrar es de MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($1.145.113.640), valor que
fue determinado de conformidad al proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD
FISICA, RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE PARA EL BIENESTAR INTEGRAL DE
LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

4.1 FORMA DE DESEMBOLSd DE LOS APORTES:

El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, para la ejecucion del convenio hard los desembolsos de la
siguiente forma: Un Unico desembolso equivalente al cien por ciento (100%) del valor del convenio
interadministrativo, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y suscrita el acta de
inicio del convenio interadministrativo.

En forma previa a la autorizacion de los pagos, Indeportes Cauca deberd acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral, asi como /- A
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién familiar, etc) cuando corresponda.

5. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Lugar de ejecucién: Departamento del Cauca.
Domicilio contractual: Municipio de Popayan — Cauca.
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6. SUPERVISION

EL DEPARTAMENTO supervisara el cumplimiento del contrato a través del Secretario General o
quien haga sus veces o a quien éste designe, supervisién que debers ser desarrollada conforme a
las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. Las
partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA podrd modificar unilateralmente la
designacién del supervisor para lo cual bastard comunicacidn escrita en tal sentido.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente asunto se utilizard la modalidad de seleccién denominada contratacién directa,

acudiendo a la causal prevista en el literal c) del numeral 4 del art. 2 de la ley 1150 de 2007, la cual
dispone:

“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacidn directa, solamente procederd en los siguientes
casos: (...)

c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

En aquellos eventos en que el régimen aplicable a la contratacion de la entidad ejecutora no sea el de lg Ley 80 de
1993, la ejecucion de dichos contratos estard en todo caso sometida a esta ley, salvo que la entidad ejecutora
desarrolle su actividad en competencia con el sector privado o cuando la ejecucion del contrato interadministrativo
tenga relacion directa con el desarrollo de su actividad.

En aquellos casos en que la entidad estatal ejecutora deba subcontratar algunas de las actividades derivadas del
contrato principal, no podrd ni ella ni el subcontratista, contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que

hayan participado en la elaboracién de los estudios, disefios y proyectos que tengan relacion directa con el objeto del
contrato principal.

Estardn exceptuados de la figura del contrato interadministrativo, los contratos de seguro de las entidades estatales;

Por su parte el Decreto 1082 de 2015 establece:

ARTICULO 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de Justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe

sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual
debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.
2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigird al contratista..
4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de

apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del present%@"
decreto. A
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ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion
entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion de un
convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera deberd deducirse del presupuesto de
la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.

8. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para esta contratacién de prestacion de servicios, se hara uso de la modalidad de seleccién de
contratacién directa, la cual segin lo estipulado en el literal ¢ del numeral 4 del art. 2 de la ley
1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, se
podrd realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

9. ANALISIS DE RIESGOS
Segun el anexo No. 1 adjunto al presente Estudio Previo.
10. GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

En el presente convenio interadministrativo no se exigiran garantias teniendo en cuenta lo dispuesto
en el art. 7 de la ley 1150 de 2007, el cual reza:

“...Las garantias no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma dyaago, asi como en los demds que sefiale el reglamento.”

é e agosto de 2026.

Dado en Popayan, a los 11 dias del me

Secretario Genekal del Departamento del Cauca

Proyectd: Daniela Stefany Ibarra Ibarra — Abogada Contratista — Secretarfa Generq[?v"-’.w
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