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PRESTACION DE SERVICIOS

s BEE0 793

B PRESTACIOI\! DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE INGENIERIA DE SISTEMAS PARA
-+ | LAEJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LA RESOLUCION NO. 525 DE 2026 DEL MINISTERIO DE
| SALUD Y PROTECCION SOCIAL- BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE

LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA LA E.S.E. CARMEN

{ EMILIA OSPINA DE NEIVA

CONTRATISTA

ANDRES FELIPE ORTIGOZA ARAMBULO mayor y vecino de la ciudad de Neiva, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.075.305.188.

CONTRATANTE.

ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS, mayor de edad y domiciliada en Neiva, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.976.814 expedida en Bogota D.C., quien tomo el cargo de GERENTE DE LA ESE

‘| CARMEN EMILIA OSPINA, seguin Decreto No. 00476 de 2025. “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN
| NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA E.S.E CAMEN EMILIA OSPINA” de Neiva, y Acta de Posesion

No.0170 del 03 de Diciembre de 2025, expedido por la Alcaldia de Neiva

PRECIO'Y FORMA
DEPAGO

| 'El valor de este contrato es por la suma de VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
.| ($25.200.000.00) MICTE, pagaderos én cinco (05) pagos de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL
| PESOS {$4.200.000) MICTE, conforme a las actividades desarrolladas y certificadas por ef supervisor del

contrato. Para el pago se debera presentar la factura, cuenta de cobro o documento equivalente con sus

- 1 respectivos soportes: Copia del Contrato, certificado de legalizacion del contrato expedido por la oficina de
{ contratacién, copia de los pagos al sistema de seguridad social en salud, pension y ARL, informe

mensual suscrito por el contratista y supervisor en el que se evidencie las actividades efectivamente

.| realizadas por el contratista, certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato dentro

de los términos fijados por el area de financiera.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez radicada la respectiva cuenta en la oficina de contratacion de la ESE

{ CEC el CONTRATANTE cuanta con un plazo de treinta (30) dias para realizar el pago de [os dineros
cobrados.

T PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera para el pago de la ltima factura o documento
“{ equivalente presentar paz y salvo expedido por la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, actas de terminacién,

. y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: El contrato no requiere liquidacion conforme al paragrafo del articulo 50 de la
:] Resolucion No. 18 de 2025, salvo cuando existan saldos a favor de la ESE Carmen Emilia Ospina.

1 €1 plazo estimado de! contrato es POR CINCO (05) MESES, a partir de la legalizacion y suscripcion del
-1 acta de inicio, sin exceder la presente vigencia fiscal 2026.

 DEL CONTRATISTA

£y

“171. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion o actividad y de acuerdo

con los procesos y protocolos de servicio del contratante.

{ 2. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,

herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para fa prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo defl
contratista y esle respondera con elios, auforizando que el valor del mismo sea descontado
autométicamente de los honararios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo
con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.
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Acreditar Ia afiliacion y pago a los sislemas obligatorios de salud, pensidn y ARL como trabajador
independiente de acuerdo a [a normatividad vigente.

Estara bajo la responsabilidad del contratista la elaboracion de la cuenta de cobro con sus
respectivos soportes en los términos establecidos por el area de financiera y Ia radicacion de la
misma en el area de contratacion.

Tramitar ante las diferentes dependencias el certificado de cumplimiento y paz y salvo previo al
Gltimo pago cuando se retire de la empresa CONTRATANTE.

Portar el vestuario adectrado de conformidad con su profesion y actividad, exigencias y normatividad
de bioseguridad e imagen corporativa.

Portar el carnet de identificacién de conlratista.

Cumplir con la politica de la empresa en cuanto a productividad, calidad y servicios;

Entregar un informe al supervisor o interventor del contrato una vez finalice el plazo dé'la ejecucion
contractualmente pactado de mutuo acuerdo, en la cual contenga un reporie sobre el sistema de
gestion documental asignado, las actividades desarrolladas, asi como al relacion y entrega de los
archivos fisico y magnético que se hubieren generado durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con las obligaciones del codigo de ética y buen gobierno.

Cumplir y ejecutar las actividades asignadas en desarrollo del proceso de aufoevaluacion de los
estandares de calidad, con el fin de dar cumplimiento con los indicadores Gerencias de acreditacion.
Ejercer ¢l apoyo a la supervisién ‘de los contralos que le sean asignados por el Gerente de la
Empresa Social del EstadoCarmen Emilia Ospina.

Cumplir con las politicas y procedimientos de seguridad establecidas por la ESE CEO.

ACTWIBADES DEL

“TISTA

~'CONTF

Disefiar, implementar y mantener herramientas, matrices, formularios y componentes para la
recopilacion, organizacion, validacién y seguimiento de la informacion generada por los Equipos
Basicos en Salud en el marco del cumplimiento de la estrategia atencidn primaria en salud.

Registrar y mantener actualizados en la plataforma PISIS-SISPRO los Equipos Bésicos en Salud y
su asociacion con [os territorios y microterritorios asignados, registrar informacion de los integrantes
de cada Equipo Basico en Salud, incluyendo las fuentes de financiacion y demas, datos requeridos,
previa validacion con las &reas institucionales competentes.

Realizar acompafiamiento técnico y logistico en jornadas, actividades extramurales y estrategias
colectivas, garantizando el adecuado registro y cargue de informacion en tiempo real o conforme a
los lineamientos establecidos.

Elaborar, validar y gestionar el cargue de los .anexos técnicos, soportes, informes y demas
documentos requeridos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en PISIS-SISPRO y en las
plataformas dispuestas para la ejecucion de la estrategia. '

Realizar el regisiro y cargue de informacion en los aplicativos, plataformas y sistemas instifucionales
o externos que sean definidos para el seguimiento de la estrategia de Alencién Primaria en Salud.
Gestionar [a solicitud, activacion y seguimiento de usuarios, claves y permlsos necesarios para el
acceso a PISIS-SISPRO, SURVE y demas platafermas, siempre que Ia lnstltucmn otorgue las
autorizaciones correspondientes.

Gestionar, mediante las mesas.de ayuda o canales.definidos, las novedades; errores, mconSIstenclas
o dificultades presentadas durante el registro, validacian y cargue de informacién.

Recopilar, depurar, validar, consolidar y cruzar las bases de datos generadas por los Equipos
Basicos en Salud, las EAPB y las diferentes lideres de rutas y programas, venf[cando su integridad,
coherencia, calidad y trazabilidad.

Identificar registros duplicados, inconsistencias, datos incompletos, usuarios pend[entes de atencién
y diferencias entre las fuentes de informacion, gestionande su correccion con las 4reas vy
responsables correspondientes.
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Disefiar, implementar y mantener tableros de control para el seguimiento de caracterizaciones,
intervenciones, metas, indicadores, resultados, brechas y actividades pendientes de los Equipos
Basicos en Salud y seguimiento de la estrategia de demanda inducida.

Presentar la informacion de los tableros de control desagregada, segin corresponda, por territorio,
micro territorio, sede, equipo, profesional, tipo de intervencion, curso de vida, riesgo, poblacion
atendida y poblacion pendiente.

Realizar €l cruce entre las caracterizaciones, intervenciones y actividades ejecutadas por los Equipos
Basicos en Salud y la informacion registrada en el software de facturacion institucional, identificando
diferencias y generando los respectivos reportes de seguimiento.

Gestionar y realizar seguimiento a la informacién de demanda inducida generada por los Equipos
Rasicos en Salud, ofras estrategias extramurales y la desarrollada en las sedes urbanas y rurales,
consolidando los usuarios contactados, canalizados, atendidos y pendientes, asi como las brechas
frente a las metas institucionales.

Disefiar, implementar y validar los formularios requeridos para la recoleccion de informacion
territorial, garanfizando la generacion de archivos planos conforme con las estructuras y
especificaciones técnicas definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Descargar periodicamente la informacion disponible en las diferentes plataformas, analizar su
comportamiento y generar reportes técnicos y estadisticos para el seguimiento de [a eslralegia.
Elaborar y presentar informes mensuales sobre el estado de los cargues, calidad de la informacion,
resultados de los cruces de bases de datos, cumplimiento de indicadores, inconsistencias
identificadas y acciones realizadas.

Mantener organizada, actualizada y disponible la documentacion digital relacionada con [os cargues,
bases de datos, reportes y soportes de la estrategia en el Drive 0 software institucional dispuesto,
garantizando su frazabilidad.

Elaborar y consolidar el informe final de ejecucion de la estrategia, asegurando la entrega de los
informes en medio fisico y magnético, bases de datos, evidencias y soportes conforme los
lineamientos y la institucion.

Aplicar las politicas institucionales de seguridad de ia informacion, confidencialidad, proteccion de
datos personales, gestion documental y manejo de informagion clinica y administrativa.

Apoyar la recoleccion, consolidacion y andlisis de la informacion generada durante jornadas,
intervenciones territoriales y demas actividades desarrolladas por los Equipos Basicos en Salud.

. Asistir y participar en reuniones, capacitaciones, inducciones, reinducciones, asistencias técnicas y

demas actividades relacionadas con los sistemas de informacion y la ejecucion de fa estrategia.
Apoyar la divulgacion de las campaiias, jornadas y actividades institucionales relacionadas con la
ejecucion de fa estrategia, mediante los canales y medios de comunicacion.

Realizar las demas actividades conexas y complementarias asignadas o requeridas por el supervisor
del contrato, siempre que guarden relacion directa con el objeto contractual, las abligaciones
pactadas y la gestion de informacitn de la estrategia.

Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contralo, se imputaran al codigo 24-50-20-
90-03-93-19-9, fuente: 10-MSPS-RESOLUCION No. 525-2026 EBS, denominado otros servicios
/| sanitarios NCP - PERSONAL —PROFESIONALES-EQUIPOS BASICOS APS-Resolucion 525-2026, de
la EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA para a vigencia fiscal de 2026, Como
| constaen e! Cerificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1187 del 21 de Julio de 2026, expedido por
+| el coordinador de Presupuesto de la ESE CEO.

:| EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del CONTRATANTE, las siguiente poliza de seguros a
- favor de enfidades estatales otorgado a través de una compafiia de seguros cuya Empresa matriz esté |
-1 Aprobada por la superintendencia correspondiente que amparen el siguiente riesgo: :

Buscarmos la excelencia por su salud bienestar y dignidad
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CONTRATACION
VALOR ASEGURADO VIGENCIA ] NO
AMPAROS TIPO DE DEL VALOR DEL
GARANTIA CONTRATO
Cumplimiento Pdliza de Seguros | 10% Témino de Ejecucion del | X

contrato y seis (6) meses mas
La vigencia serd minima de [ X
12 meses contados a partir
del recibo a satisfaccion del
Servicio.

Garantia de calidad del | Pdliza de Seguros | 30%

Senvicio

PARAGRAFO: Esta garantia deber4 ajustarse siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o
valor del contrato, o al suspenderse el mismo,

'DECLARACIONES
DEL CONTRATISTA

i

| 1. Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones

contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
inferpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de fas partes con fundamento
en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio
de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta| oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de [a celebracion del presente contrato no se encuentra inmerso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones taborales frente al sistema de seguridad social integral.

6. Esla a paz y salvo con sus obligaciones establecidas en el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, de conformidad con et art.183 numeral 4.

7. Bl valor de! contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionades con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion de! terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no

| seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

** JURIDICIDAD

El presente contrato se rige por las  disposiciones del derecho privado, de acuerdo con lo expresado en

1 el numeral 6 det articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de Seguridad Social en

Colombia y la Resolucion No. 18 del 2025 “Por medio del cual se adopta ef nuevo Manual de
Pracedimientos de Contratacion para la ESE CARMEN EMILIA OSPINA, y se deroga la Resolucion No.
468 del 28 de noviembre de 2022". Paragrafo: Son parte integral de este confrato la propuesta

| presentada por el contratista, junto a los deméas documentos precontractuales aportados por el mismo,

para dar framite al contrato.

La ESE Carmen Emilia Ospina podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista hasta por un tres
por ciento (3%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: &) por el cumplimiento tardio de las

| actividades encomendadas al contratista, b por defectos y emores que reflejen descuido o negligencia en

la ejecucion de las obligaciones del contrato, y ¢} por las demas circunstancias que impliquen la mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicion de multas no impedira la
aplicacién de ofras sanciones a que haya lugar por la mora o ef incumplimiento.

CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a la ESE Carmen Emilia Ospina una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a fitulo de tasacion anticipada de
perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se
podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera

Buscamos ia excelencia per su saiug, blenestar y dignidad
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pagada o descontada seglin el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

El contrato se dara por terminado en los siguientes casos: a) por vencimiento del término de duracion
establecido en el presente contrato cuando no haya sido prorrogado por las partes b) Por mutuo acuerdo
entre las partes, caso en e! cual se dejara expresa constancia del acuerdo bilateral. ) Por incumplimiento
del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones y/o actividades establecidas en el contrato, caso en
el cual la ESE CEO podra dar por terminado unilateralmente en cualquier tiempo y debidamente motivado.

1 d) Cabe ademas la terminacion de este contrato por las causales previstas en la ley.

ALES

-{ En este contrato se entienden pactadas fas clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de

la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

CLAUSULA PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. El CONTRATISTA no podré ceder el presente
contrato ni las cuentas o pagos derivados del mismo, ni subcontratar con persona natural o juridica sin
previa autorizacion escrita de la entidad contratante. CLAUSULA SEGUNDA. SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO. Encasode presentarse un evento de fuerza mayor o caso fortuito,
entendido éste como el imprevisto que no es posible resistir, segtin lo define la legislacién civil, las partes
contratantes podran de comiin acuerdo suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante
acta donde conste tal circunstancia, sin que para efectos del término de duracion del contrato se compute
el tiempo de la suspension, sefialandose la fecha en que se deberan reanudar los trabajos. CLAUSULA
TERCERA. VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. La vigilancia administrativa y el control técnico sobre la
ejecucion del objeto y la corecta aplicacion de las estipulaciones del contrato seran ejercidos por la
persona que se designare por parte delLA ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA. Seran funciones
del supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de resolver las consultas que formule
la CONTRATISTA, velar por el cumplimiento del programa de frabajo, inspeccionar los trabajos
realizados, elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar su calidad, aprobar la iniciacion o

.| continuacion de las diferentes partes del trabajo, impartir por escrito las drdenes que se requieran en su
| ejecucion y elaborar ef acta de liquidacion final del contrato. PARAGRAFO PRIMERQ. El supervisor
-1 representa los intereses de la Empresa y como tal no podra eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las

obligaciones  emanadas del  contrato. CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, EL CONTRATISTA dectara bajo la gravedad del juramento que no esta incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion o en la Ley para
contratar y en el evento de que llegare a presentarse una causal sobreviniente, se actuara conforme lo
establece €l arliculo noveno de la Ley 80 de 93. CLAUSULA QUINTA: NOTIFICACIONES Y
REFERENCIAS: Para efectos de nofificaciones y referencias se tendré en cuenta ef anexo No. 1 del
contrato que es parte integral de este.- CLAUSULA SEXTA - LIQUIDACION DE CONTRATOS. Los
contratos seran objeto de liquidacion de com(in acuerdo entre las partes contratantes, dentro de los cuatro
{4) meses siguientes a la finalizacion del contrato; en caso tal de no realizarse la liquidacion bilateral del
contrato en este término, la entidad realizara dentro de los dos (2) meses siguientes la liquidacion
unilateral del contrato, para tal efecto la administracién adoptard un acto administrativo motivado,
susceptible de recurso de reposicion. En esta elapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconccimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse

-| a paz y salvo por todo concepto. PARAGRAFO. En los contratos de prestacion de servicios, la liquidacion

se realizara Unica y exclusivamente cuando existan saldos a favor de [a empresa, por consiguiente con fa
certificacion y cancelacion del Gltimo pago se enfendera como liquidado el contrato y a paz y salvo por
todo concepto. En este sentido la administracién fijara en la minuta del contrato, el procedimiento y los

+7 requisitos para el pago de la (ltima cuenta. CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD: Guardar
| absoluta reserva sobre los actos o hechos que tenga conocimiento con ocasion a la ejecucion del
"1 contrato, pudiendo comunicarlos solamente en los casos previstos en la ley.

Buscamos ka excelencia por su salud bienestor y dignidad
g LINEA AMIGA

8839698 (O3043849992 et comentmiiaosing




CARMEN EMEIA OSPIHA
Suwd Leestor i rided

FORMATO

CONTRATO

PROCESO:
GESTION DE LA
CONTRATACION

CODIGO: GCR-S1-F8 VIGENCIA: 03/03/2026 V5 PAGINA 6 de 6

~INDEMNIDAD -

.| El Contratista se obliga a mantener indemne a fa Entidad Estatal contratante de cualquier daiio o perjuicio
| ariginado en rectamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta par el monto del

dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA por
cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las

.| obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, Subordinados o terceros que se
| vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

LEGALIZACION Y
“EJEGUGION

TEL CONTRATISTA debera presentar la garantia (nica exigida. PARAGRAFO PRIMERO: De

conformidad al Acuerdo Municipal No. 013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA

_-| PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
*| DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA debera presentar el pago de estampillas y demas
"| impositivas a que haya lugar conforme a lo establecido en el Estatuto tributario municipal.

cargas

El presente contrato se perfecciona con las firmas de las partes, debera contar con certificado de
disponibilidad presupuestal, del registro presupuestal correspondiente, soporte de pago de estampilla
municipal y péliza para su legalizacion y ejecucion PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista contara con
un término maximo de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato para

| legalizar el mismo y acreditar ante el Contratante el cumplimiento de dicha obligacion para la
| respectiva expedicion del cerfificado de legalizacion por parte de la oficina de Contratacion y dar lugar a

st inicio de ejecucion. Sin el cumplimiento de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio

S5 de este contrato.
~.COSTOS - - | Los costos que ocasione la legalizacion del conlrato, seran a cargo del CONTRATISTA.
~ FECHADE" m
A4 AGp 08 P

_ SUSCRIPCION

ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS
Gerente E.S.E. "*CARMEN EMILIA OSPINA"

—

ANDRES FELIPE ORTIGOZA ARAMBULO,
Cédula de ciudadania
No. 1.075.305.188.

hodus Hﬁ% Ochiseas M.

SONIA MILENA MOTTA ROBAYO

K

GHUPOQ;CASANI & CIA SEN. C.

/)
~Y]

N

JULIO ¢ESAR CASTRO VARGAS

Asesorpuridico
Proyectd /DIANA ALEJANDRA GARCIA CUELLAR

PROFESIONAL DE DERECHO AREA DE CONTRATACION
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