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Carporacion Auténoma
Repional del Valle del Cauca

ESTUDIO DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDAD NEGRA

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL - Grupo de Intervencién Integral en el
Territorio

En cumplimento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015 y de
acuerdo con los lineamientos establecidos en |a Guia para la elaboracion de Estudios del
Sector GEES-03 del 25 de septiembre de 2025 y el Modelo de Abastecimiento Estrategico
actualizado, publicado por Colombia Compra Eficiente, la Corporacion Auténoma Regional
del Valle del Cauca — CVC, efectlia el presente andlisis del sector econémico del servicio a
contratar cuyo objeto consiste en: “Implementar acciones para el fortalecimiento de la
gobernanza ambiental del Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda
Manga vieja en el marco del cumplimiento de los acuerdos de consulta del Plan de
ordenamiento y manejo de la subzona Hidrogréfica 2631: Arroyohondo, Yumbo, Mulalo,
Vijes, Yotoco, Mediacanoa y piedras del municipio de Yumbo.” que busca conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion, en sus contextos econémico, organizacional,
técnica y legal; en el marco de la demanda y la oferta de profesionales que existen en el
mercado para ejecutar el objeto contractual, asi como del analisis del riesgo.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

» Contexto Economico

El Conteo de Unidades Econémicas realizado por el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica - DANE durante el 2024 logro establecer la cantidad de unidades
economicas que habia en los 32 departamentos y Bogota desagregandolos en tres
principales variables: sector econdmico, tipo de unidad econémica y su estado. De este
estudio surgio la divisién de ocho (8) sectores que retinen las unidades economicas a nivel
nacional, tal como se muestra a continuacion (Figura 1):
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El presente proceso se enmarca dentro del sector servicios o sector terciario; el cual incluye todas
aquellas actividades que se relacionan con la provisién de bienes y servicios a un
consumidor, Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la
medicina, la salud publica, la educacion, los servicios profesionales, el turismo, la
administracion y las finanzas.

Este subsector terciario, es uno de los que demandan mayor cantidad de mano de obra
especializada o profesional, y es uno de los de mayor crecimiento en la economia
colombiana, en los Ultimos afios. De acuerdo con el Boletin Técnico de indicadores
economicos del DANE, en el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su
serie original, crece 2.2% respecto al mismo periodo de 2025pr. Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas: * Industrias manufactureras
crece 2,3%. * Actividades financieras y de seguros crece 2,2%. * Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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En el primer trimestre de 2026 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025 pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: « Gasto en consumo final crece 3,4%.

Formacién bruta de capital decrece 3,0%. * Exportaciones crecen 3,5%. « Importaciones
crecen 3,5%.
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s Contexto Organizacional

La Ley 99 de 1993 establece que las autoridades ambientales deben cumplir con la
ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos
naturales renovables. Asimismo, tienen la responsabilidad de velar por el cumplimiento y la
oportuna aplicacion de las disposiciones legales vigentes sobre la disposicién,
.administracion, manejo y aprovechamiento de dichos recursos. Esta gestién es fundamental
para la defensa, proteccion, descontaminacion o recuperacién del medio ambiente, con el
fin de asegurar su sostenibilidad y garantizar su disponibilidad para las generaciones
futuras.

En este marco, la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca (CVC), en
cumplimiento de sus acciones de conservacién y planificacién territorial, formula e
implementa de manera concertada con los actores locales |os instrumentos de planificacién
correspondientes, tales como el Plan de Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrograficas
(POMCA), conforme a lo establecido en el Decreto 1076 de 2015.

Bajo esta linea de ordenamiento territorial y ambiental y, en concordancia con el marco
normativo de la Resolucién 0100 No. 0660-0437 del 27 de julio de 2021 de la CVC, se
incorporan las dinamicas del sector de Manga Vieja dentro de los cuerpos de agua
declarados en ordenamiento. Los esfuerzos de planificacion se articularon formalmente
mediante las determinaciones de la Resolucién No. ST - 1779 del 30 de diciembre de 2021,
en la cual, la Direccion de la Autoridad Nacional de Consulta Previa del Ministerio del Interior
resolvié la procedencia de |a consulta previa con las Comunidades Etnicas asentadas o con
area de influencia directa en el territorio.

En desarrollo de dicho proceso se llevd a cabo la consulta previa con las comunidades
etnicas, la cual culminé con la protocolizacién de acuerdos en el marco del POMCA 2631.
Estos acuerdos establecieron compromisos orientados a la proteccién de los recursos
naturales, el fortalecimiento de la gobernanza ambiental, la participacién efectiva de las
comunidades y la implementacién de acciones para la conservacion y el manejo sostenible
- de |la cuenca.

En ese contexto, |a Direccién de Gestion Ambiental tiene la responsabilidad de implementar
las acciones derivadas de los acuerdos establecidos en los procesos de consulta previa y
la articulacion estructural con el Plan de Ordenacién y Manejo de la subzona hidrografica
2631 (Arroyohondo, Yumbo, Mulalé, Vijes, Yotoco, Mediacanoa y Piedras), garantizando la
participacion activa de las comunidades étnicas y el cumplimiento de los compromisos
adquiridos. En consecuencia, dentro del Plan de Accién 2024-2027 se asignaron recursos
- para promover y fortalecer la participacién de las comunidades negras en actividades de
proteccion ambiental, desarrollo sostenible y manejo adecuado de los recursos naturales
renovables, reconociendo su papel fundamental en la conservacién de la biodiversidad, los
ecosistemas estratégicos y el patrimonio ambiental presente en sus territorios,

« Contexto Técnico

Con la implementacion de las actividades propuestas en el marco del cumplimiento de los
acuerdos de consulta y de los instrumentos de planificacion adelantados de manera
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concertada con las comunidades locales, se espera que al término del plan de accién se
evalle el proceso tecnico, social y ambiental desarrollado. Este esfuerzo busca generar un
solido sentido de corresponsabilidad y de pertenencia por parte de los ciudadanos vy
habitantes del sector de Manga Vieja, donde prime el respeto, el cuidado y el uso eficiente
y sostenible de los recursos ambientales, proyectando una perspectiva de conservacu.'m a
largo plazo para el beneficio dlrecto de las futuras generaciones.

Por lo anterior, se requiere continuar firmemente en el marco del POMCA 2631 con el
fortalecimiento de la gobernanza y la capacidad de gestién ambiental en el territorio. Para
ello, se contempla la ejecucién de las diversas actividades propuestas y orientadas al
establecimiento y fortalecimiento de huertas comunitarias y familiares, priorizadas por la
comunidad como estrategias fundamentales para la participacién ciudadana, y la
recuperacion de practicas tradicionales asociadas a la medicina ancestral y la seguridad
alimentaria. Estas acciones se ejecutaran conforme a las necesidades técnicas y
estructurales de Manga Vieja durante la vigencia y el cierre del proceso, permitiendo evaluar
posteriormente el impacto real, el arraigo comunitario y la sostenibilidad de cada una de las
metas contempladas en el plan de ordenamiento.

Este eje fundamental de huertas se complementara y potenciara a traves de las siguientes
lineas de accion téecnica:

v Implementacion de Sistemas Agroecoldgicos: Se promovera la transicion hacia
téecnicas de cultivo que eliminen el uso de agroquimicos, fomentando Ila
conservacion del suelo, |a rotacién de cultivos y la fertilizacién organica mediante el
aprovechamiento de residuos de la misma zona.

v Salvaguarda de Semillas Nativas y Medicina Ancestral. Se estableceran bancos
locales de semillas comunitarias para rescatar variedades de plantas alimenticias
tradicionales y especies botanicas medicinales, permitiendo que los sabedores
locales transfieran su conocimiento a las nuevas generaciones.

v Soberanla Alimentaria y Tejido Social: Ademas del beneficio nutricional directo para
las familias de Manga Vieja, las huertas se estructuraran como espacios
pedagobgicos vivos para la resolucion pacifica de conflictos socio ambientales,
fortaleciendo la gobernanza comunitaria del territorio.

e Contexto Legal

Fortalecimiento comunitario en el marco de |la gobernanza y gobernabilidad, se encuentran
reguladas en las siguientes disposiciones:

REGLAMENTACII:)N [ CONTENIDO

Medio Amblente

Las Corporacionas Auténomas RBgiunnlas son entes corporalives de caracter publico, lningradns
por las enlidades lerritoriales, dolados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio
Ley 99 de 1993 y personerla Jurldica, encargados por la Ley de administrar, denlro del drea de su jurisdiccion, el
medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de
conformidad con las disposiciones |egales y las politicas del Ministeria del Medle Ambilente.
"(..) liane por objelo reconocer a las comunidades negras gue han venido ocupando tiarras baldiag
Ley 70 de 1993 en las zonas rurales riberefias de los rlos de la Cuenca del Paclfico, de acuerdo con sus practicas
lradicionales de produceian, el daracho a la propiedad colecliva, de conformidad con lo dispuestos
siguientes. Asl mismo tiene como proposito establecer mecanismos para la proleccion de la |

Pagina 5 de 14



_-..

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

REGLAMENTACION ~ CONTENIDO

identidad cultural y de los derechos de las comunidades negras de Colombla como grupo étnico, vy
el fomento de su desarrollo econdmico y social, con el fin de garantizar que estas comunidades
obtengan condicionas reales de igualdad de oportunidades frente al resto de |la sociedad
: colombjana®
Ley 1548 de 2012 Por madio de |a cual se fortalace la institucionalidad de |a Politica Nacianal de Educacién Ambiental
y su Incorporacion efectiva en el desarrollo territorial, B s p R ]
CONPES 3934 de 2018 con una vision 2030 que establece objetives a corto, mediane y largo plazo
CONPES 2834 de|due armonizan &l daaarrollu economice con la proteccion de los recursos naturales, tiene cardcter
2018 intersactorial con 155 aceiones que pretenden ser adelantadas en un horizente de 13 afos (2018
- 2030) e implementadas por parte de 28 entidades publicas incluyendo B ministerios cuya misién’
_y visitn es transversal a estos objetivos de |a politica, Al
limplica ponerse de acuerdo en un gran pacto en donde concurren las inversiones publicas y
privadas y los esfuerzos de los diferentes niveles de gobierno para que, como Estado, definamos
el conjunto de prioridades, que generaran la verdadera transfermacion. El Plan Nacional de
Desarrolla no s |a accion desarticulada de los diferentes ministerios y seatores que conforman el
Gobierno. 5i es, en cambio, la creacion de espacios de coordinacién que permiten sumar
esfuarzes, remar para &l mismo lado y generar de esta manera el verdadero cambio social,
EI PND 2018-2022 | dinamizar el crecimiento econdmico y alcanzar el mayor desarrallo del pais y de sus regiones. Este
“Pacto por Colombia, Paclo por la equidad” esta basado en la ecuacion del bienestar: Legalidad +
Emprendimiente = Equidad. El pacto por la legalidad se basa en la consolidacion del Estado Seclal
de Deracho, para garantizar la convivencia y asegurar el acceso a una justicia eficaz, eficlente y
efectiva para que todos vivamos con libertad y en democracia. Este pacto por la legalidad
cansclidara la presencia del Estado en todo el pais y, en partlcular, en aquellos territorios danda
_| han persistido la ausencia de las Instituciones y los espacios vacios de auteridad.
El Ministerio de Ambiente y Desarrallo Sastenible es el reclor da Ia gestion del ambiente y de los
recursos naturales renovables, encargado de orientar y regular el erdenamiento amblental del
territorio y de definir las politicas y regulaciones a las que se sujetardn la recuperacion,

Decreto conservaclon, proteccion, ordenamiento, manejo, use y aprovechamiente sostenible de los
1076 de recursos naturales renovables y del ambiente de la Nacién, a fin de asegurar el desarralla
2018. sostenible, sin perjuicio de las funciones asignadas a otros sectores.

E| Ministerio Ambiente y Desarrollo Sestenible formulard, junto con el presidente la Republica la
politica nacional ambiental y de recursos naturales renovables, de manera que se garantice el
derecho de todas las personas a gozar de un medio ambiente sano y se proteja el patrimonio
natural y la seberania de |a Nacién.

s« Contexto Ambiental

Para las comunidades étnicas y afrodescendientes, el territorio es concebido como un ser
vivo, razén por la cual no se enajena ni se destruye. Esta visién ancestral, estrechamente
ligada a su identidad, cultura y arraigo tradicional, reconoce la tierra como un espacio de
uso colectivo y de proteccién intergeneracional ajenc a légicas de mero intercambio
comercial. Comprender el territorio desde esta cosmovisién permite disefar estrategias
socioambientales desde la realidad y el contexto sociocultural de sus habitantes,
fortaleciendo sus procesos organizativos, su gobernanza interna y la participacion
comunitaria a traveés de proyectos de educacién ambiental aplicada, cobrando especial
relevancia en el marco de las competencias de la Corporacién Auténoma Regional del Valle
del Cauca (CVC), orientadas a robustecer las capacidades de los actores locales para
propiciar una intervencién efectiva y concertada en la gestion publica ambiental.

En este contexto, y en cumplimiento de los acuerdos establecidos en los procesos de,
consulta previa y la articulacion estructural con el Plan de Ordenacién y Manejo de la
subzona hidrografica 2631 (Arroyohondo, Yumbo, Mulalé, Vijes, Yotoco, Mediacanoa y
Piedras), se identific la imperiosa necesidad de implementar acciones integrales en el
sector de Manga Vieja. Estas acciones estan orientadas al fortalecimiento comunitario ya,
la disminucién de presiones antrépicas sobre las fuentes hidricas y suelos de la cuenca,
mitigando los impactos derivados de |as actividades productivas convencionales en Ia zona,
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Bajo esta mirada, la estrategia principal se consolida a través de la implementacion de
huertas comunitarias y familiares con enfoque agroecolégico y de medicina ancestral. Esta
iniciativa actla como el puente técnico y cultural para robustecer la relacion integral con el
territorio, recuperando practicas agricolas tradicionales que garantizan la seguridad
alimentaria, protegen la biodiversidad local y optimizan el uso del agua de acuerdo con las
directrices de zonificacion y conservacion establecidas en el componente programatico del
POMCA 2631. Con esto, se contribuye directamente a la resiliencia climatica comunitaria,
por el uso del suelo y al cumplimiento estricto de las obligaciones institucionales adquiridas
por la CVC,

= Contexto étnico diferencial

El enfoque diferencial étnico se sustenta en la Constitucién Politica de 1991 que reconoce
al pais como pluriétnico y multicultural, y consagra derechos fundamentales relacionados
con la diversidad cultural y linglistica, la identidad, |la participacion y la autonomia de los
grupos étnicos. De esta manera el Estado consagra, el derecho a ser reconocidos y
protegidos en el marco de la diversidad étnica y cultural del pais (Art. 7); el derecho a que
dignamente sean reconocidas sus manifestaciones culturales, en igualdad de
oportunidades al resto de colombianos que conviven en el pais (Art. 70), y oficializa las
lenguas y dialectos de los grupos étnicos en sus territorios (Art. 10). En sentencia T-010 de
2015, la Honorable Corte Constitucional sefalo:

“El enfogue diferencial como desarrollo del principio_de iqualdad, en tanto trata
diferencialmente a sujetos desiquales, busca proteger a las personas que se
encuentren en circunstancias de vulnerabilidad o de debilidad manifiesta, de manera
que se logre una verdadera iqualdad real v efectiva, con los principios de equidad,
participacién social e inclusion. Dentro del enfoque diferencial,_se encuentra el
enfoque étnico, el cual tiene que ver con la diversidad étnica y cultural, de tal manera
que teniendo en cuenta las particularidades especiales que caracterizan _a
determinados grupos étnicos y el multiculturalismo, se brinde una _proteccion
diferenciada basada en dichas situaciones especificas de vulnerabilidad, que en el
caso de las comunidades étnicas, como son las comunidades indigenas, afro, negras,
palenqueras y raizales y Rom, se remontan a asimelrias historicas.”

Reconocer a los grupos étnicos como actores claves en los procesos de planificacion y por
tanto en el desarrollo integral de los territorios, implica comprender sus visiones,
autoridades, formas e instancias de participacion e incluso los recursos de que disponen,
para incluir de manera adecuada estas particularidades.

La Ley 70 de 1993 desarrolla los derechos de las comunidades negras, a partir del articulo
55 transitorio de la Constitucién politica de 1991; esta Ley reconoce la propiedad colectiva
a las comunidades negras que han ocupado tierras baldias en zonas rurales de la Cuenca
del Pacifico, de acuerdo con sus practicas tradicionales de produccion, establece
mecanismos para la proteccion de la identidad cultural y de los derechos de las
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comunidades negras en 'Colombia como grupo étnico, y el fomento de su desarrollo
economico y social, con el fin de garantizar que estas comunidades obtengan condiciones
reales de igualdad de oportunidades frente al resto de la sociedad colombiana. En este
sentido, cuando se apela al concepto de "fomento de desarrollo” se da espacio a considerar
que |las comunidades negras organizadas en Consejos Comunitarios deben planificar cémo
desarrollarse social y econémicamente desde su perspectiva.

En este mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que los Consejos Comunitarios
de Comunidades Negras son personas juridicas creadas al amparo de la Ley 70 de 1993,
con funciones relacionadas con la administracion de los territorios colectivos, la proteccién
de la identidad cultural, la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales, asi como la representacion y organizacion interna de las comunidades, conforme
a lo establecido en el Decreto 1745 de 1995 (Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Quinta, Sentencia del 20 de octubre de 2005, Rad. 27001-23-31-
000-2004-00549-01).

En el ambito internacional, el Convenio 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo
(OIT), ratificado por Colombia mediante la Ley 21 de 1991 e incorporado al bloque de
constitucionalidad en virtud del articulo 93 de la Constitucién Politica, reconoce el derecho
de los pueblos étnicos a participar en las decisiones que los afectan y establece el deber
del Estado de proteger su identidad cultural, sus instituciones y sus formas de organizacion
(Organizacion Internacional del Trabajo [OIT], 1989).

Finalmente se resalta que la presente contratacién de prestacion de servicios, se encuentra
reglado por el Decreto 1745 de 1995 y su objeto se ajusta a la causal de contratacién
directa, consagrada en el articulo 2, numeral 4, literal M de |a ley 1150 de 2007, adicionado
por el Art. 2 de la Ley 2160 de 2021.

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE, se realizé la consulta usando
la herramienta del analisis de la demanda, se filtr6 |a busqueda con los cadigos (UNSPSC
77101701, 77101600, 77101500), encontrando que la CVC ha celebro contratos entre los
anos 2024 2025 y 2026, por un valor total que asciende a los $18.712.228.463 - (Imagen
1); estos contratos fueron celebrados a través de procesos de modalidad directa, dentro de

la categoria planeacion ambiental, evaluacion de impacto ambiental y servicio de asesoria
ambiental

Imagen 1. Contrato modalidad directa dentro de la categoria planeacion ambiental, evaluacion de impacto
ambiental y servicio de asesoria ambiental (UNSPSC 77101701, 27101600, 77101500),

Pagina 8 de 14



_-_

Corporacion Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

® : ‘ o
sl ANALISIS DE LA DEMANDA (@4,
che enirstin Bl s )
Gate Meawial I ”;:I:.‘;::“, l Gavtn Anial ”!-!'-tgﬁz—-} ikl -
- - o e S T Selacciona el aiio 1
|
i I‘wv;-:;:- Hoegel ‘
s o o O]
. I Depaitamanto de Lntidad
ik " . 'h;nhm-iiv rT'»Fulml'ui;crvmlni' —
Ada @004 0001 fusis &
[ v~ L}

Asi mismo, durante las vigancias seleccionadas, se celebraron mensualmente alrededor de
109 contratos; 32 contrato para la vigencia 2024, 7 para la vigencia 2025 y 6 contrato en |a
vigencia 2026 registrados en la plataforma Secop |, como se detalla a continuacion:

Canlidad de contratoy - Mensual

Contraloy Total
106 l

Cantidad de contratos - Anual

Afg

Ano @2124 @707% w0 Fuenie 8117

Cantadad o contiaed

Imagen 2. Gasto Mensual v Gaste Anual

En relacién a ello, el Diagrama de Pareto nos muestra el valor total estimado por Familia,
en donde se evidencid que con el cédigo de asesoria ambiental se han realizado 51
contratos por valor aproximado de 18 mil millones de pesos, 35 contratos con el codigo de
planeacion ambiental por valor aproximado de 6 mil millones de pesos aproximadamente y
23 contratos por valor de 2 mil millones para el codigo de Evaluacion de impacto ambiental
segun los parametros establecidos.
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Imagen 3.Diagrama de Pareto y. Tabla de Compoitamiento de Categorias del Gasto

Con base en |la necesidad de la contratacidn, se consulté el Modelo de Abastecimiento
Estratégico para la demanda con el fin de analizar el comportamiento del clasificador de
bienes y servicios asociado a procesos con objetos similares. Como resultado, se evidencio
que durante la vigencia 2025 la Corporacién registrd el mayor nimero de contrataciones
relacionadas con el fortalecimiento de las practicas ancestrales y el cumplimiento de los
Acuerdos de Consulta Previa del Consejo Comunitario de la vereda Manga Vieja,
representando el 64,52 % del total de los procesos analizados, lo que confirma que este
clasificador es el que mejor se ajusta a la presente contratacion.

En relacion a |a tabla de comportamiento por categoria y, una vez analizado cada una de
las contrataciones, el siguiente cuadro muestra los contratos celebrados con objetos
similares, resaltando las condiciones especificas que se incluyeron en cada caso:

CONVENIO/ OBJETO VALOR Plazo
CONTRATO

Implementar acciones de educacién ambiental comunitarias que promuevan
Contrato practicas para el manejo y disposicion adecuada de los residuos sdliclos, en
714de 2024 el marco de la estrategia corporativa de educacién ambienlal en
comunidades negras, con el fin contribuir en la preservacion de la identidad
étnica, cultural y del gobierno propio y
‘Implementar acciones de educacién ambiental en el marco de la aslrategia
corporativa de reslduos sdlidos, habitos de consumo saludables y acciones para
Contralo la gestién del rlesgo en el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra del Bolo % 130,000,000 3
722 de 2025  Artonal con el fin de contribuir en a preservacion de la identidad étnica, cultural y et mesas
del goblerno propio” en el marco del cumplimiento de los acuerdos de consulta
del PORH Guachal, Bolo, Frayle.
RmMmammwaMmmﬂsahmwmd%yhmmuwwammmmnpmua
Contrato gestién integral de los residuos sdlidos en el Distrito Regional de Manejo 5
CVC CD Integrado (DRMI) Isla Aji, ubicado en la jurisdiccian del Distrito Especial de  § 150.000.000
0862 2025  Buenaventura, fortaleciendo el gobierno propio y la identidad &tnica y cultural, en Ul
cumplimiento de los acuerdos de consulta previa del DRM| Isla Aj,

$100.000,000 3 meses

Fuente secop
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El siguiente cuadro muestra los convenios y contratos celebrados con los Consejos
Comunitarios y de los cuales como se indico, su objeto esta relacionado con el
fortalecimiento de la gobernanza y la gobernabilidad de los Consejo Comunitario en el
marco de los acuerdos del 2024 al 2025.

HOmEre 0o Provaeger | vilor Total [itimade para ol | | Humero de Comtratoy del

|
! Proveedos Proveedol

| .(.mqtn Il'”'rll\r-tdc'|

| g ] Caolombia -
il 335milM | 18 | Valle delCauca|

|
Provesdor ‘
]

L seleccionado 1

Valor Tolal Estimado por Provesdores Humero de Contratos por Proveedores

I T T
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Imagen 4. Valor Total Estimado por Origen de Praveedores y Origen de proveedores

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Asl mismo, con base en la informacién del servicio requerido por la entidad, se realizé la
busqueda en el Modelo de Abastecimiento Estratégico de los procesos de contratacion para
la vigencia 2024, 2025 y 2026 con objetos similares para los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negra; encontrado 23 posibles proveedores y 29 contrataciones realizadas
por un valor de diez mil millones aproximadamente.

V91 10t

Gasle Mensual £10 711 708 680 Gasto Anual
R = L ' i b 1 1 1 L]
3
z
2
- D EE BE
ARG
Ano @00 fuénte @{L00
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Imagen 5.Gasto Mensual y Gasta Anual

Contratas Tatal

Cantidad de conlralos - Mensual ag | Canlidad de contratos - Anual

Canticdad de cunlrstes
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Imagen 6.Contratos mensuales

El siguiente cuadro muestra los convenios y contratos celebrados con los Consejos
Comunitario de comunidades negras, que incluyen el cumplimiento de acuerdo.

Valor Total Estimado por Proveedor

tra

Con

“Walsr Total Estim .

Mumeros de

Prov_nombre

Asi mismo, se rastrearon las contrataciones relacionadas con el cumplimiento de acuerdos
de consulta e implementacion de estrategias corporativas cuyo objeto estuviese relacionado
con el fortalecimiento de la gobernanza y la gobernabilidad, evidenciado que |la Corporacién
adelanté tres (3) contratos en las vigencias 2024,2025 y 2026, por un valor total de
$277.820.534; de los cuales $150.000.000 corresponden a la vigencia 2024 ejecutado por
el consejo comunitario de Naya, celebrado a través de la modalidad de contratacidn directa:
un segundo contrato correspondiente a $130.400.000 de la vigencia 2025, a través del

Pagina 12 de 14



Corparacion Autdnorna
Repgianal del Valle del Cauca

Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de Afrotiple. En la siguiente gré?ica. se puede

observar el valor estimado en los distintos municipios relacionado con comunidades negras.
Imagen 7. Tabla del Comportamignto de Cateqorias del Gastos

Valor Total fstimado por Enlidad

e 330

waber L e
Mt de Coetrarss

Enlidad

D. ESTUDIO DEL MERCADO

A partir del analisis de los procesos contractuales adelantados durante las vigencias 2024,
2025 y 2026, relacionados con objetos similares al servicio que se pretende contratar, se
evidencit¢ que los valores presentan variaciones derivadas de las particularidades de cada
territorio, tales como la ubicacién de los Consejos Comunitarios, las condiciones de acceso,
las distancias de desplazamiento, el nimero de beneficiarios y las actividades propias de
cada proyecto.

En consecuencia, para determinar el presupuesto oficial se tomoé como referencia el
comportamiento histérico de la contratacion, considerando los costos asociados a la
gjecucion del proyecto, tales como mano de obra, materiales e insumaos, transporte,
desplazamientos, IVA y demas tributos aplicables. Si bien el histérico de contratacién
constituye un referente para el analisis del mercado, este no permite realizar comparaciones
directas debido a |las condiciones particulares de ejecucion de cada proceso.

En este sentido, el detalle de los procesos analizados se presenta en el siguiente cuadro,
el cual constituye la base para la actualizacion de los valores historicos mediante la
aplicacién de |a tasa de inflacion anual, de conformidad con |la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector (CCE-EICP-GI-18).

| AfID l"i{ﬁci [ FHECIO i MFLAGION
1 2024 % 100.000.000,00 8.20 W
g 2pas 1680.000.000,00

t 5 I go3a L $ 130.400,000,00 | B,10% |

En ese sentido, teniendo en cuenta que la inflacion refleja un valor aproximado, se aplica la
siguiente formula, permitiendo conocer el valor de la variacién
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Valor presente equivalente, = Valor monetariog_, (1 + inflacidn,_,)

147.000.000= 130.400.000
130.400.000 X 5,1/100= 6.650.400
130.400.000+ 6.780.800= 137.050.400

Como resultado del analisis realizado, se concluye que el valor estimado para la ejecucién
de las acciones de fortalecimiento del Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la
vereda Manga vieja, actualizado con base en la tasa de inflacion anual, asciende
aproximadamente a 137.050.400. No obstante, el nimero de huertas correspondientes al
cuarto acuerdo, derivado de los compromisos de consulta previa, genera un incremento en
el presupuesto inicialmente estimado.

En consecuencia, para establecer el presupuesto oficial se consideraron las condiciones
propias del territorio, los costos de mano de obra, materiales, transporte, logistica, IVA y
demas tributos aplicables, asi como el histérico de contrataciones de la Entidad como
referente de mercado. En ese sentido, el presupuesto oficial para el presente proceso se
fija en la suma de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MI/CTE
($147.000.000), incluido IVA, valor que comprende todos los costos directos e indirectos
necesarios para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

E. ANALISIS DEL RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o
en |a ejecucion de un Contrato. Ademaés, el Articulo 2.2.1,1.1.6,3 del Decreto 1082 de 2015,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
gulas que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los
riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién”, expedido por Colombia Compra Eficiente, Anexa
el documento adjunto en el estudio previo.

Dado en Santiago de Cali a los, 5 JUL., 2026

__A,r.:lx‘\q‘._ﬁm jt) QC:I»._LL il
ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora de Gestion Ambiental (C)

Elaboro: Maria Fernanda Chala. Profesionales de apoyo DGA
Revisé: Oscar Marino Gémez Garcia, Asesor Direceién General

Daira Perea Castro. Coordinadora Grupo de Intervencién integral en el Territorio
Archivese en: 0702-013-008-T9754-2026
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