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Corporacian Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

ESTUDIO PREVIO
CONTRATACION DIRECTA
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDAD NEGRA

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL - Grupo de Intervencion Intagral enel
Territorio |

En cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993' y del Articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021,
la entidad debe, previo a la suscripcion de contratos, elaborar un estudio prevm en el cual se
determina la conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se pretende suscribir.

Plan Anual de Adquisiciones: De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082
de 2015 y el Plan Anual de Adquisiciones de la CVC, el servicio objeto de la presente
contratacion se encuentra clasificado en el Cédigo de Naciones Unidas de la siguiente
manera. .

GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | Ssg’,',%g
i S T 4 Tikia i Servicio de planificacion de
F- Servicios Geslion Medio | Planeaciéon | la estrategla de geslion 77101604
Servicios | Medioambientales | ambiental Ambiental | conservacién de  |os
A | O 0 N U T L [ T recursos nalurales | |
Servicio de |
F - Servicios Geslion Medio Servicio de  asesorla
Samimas Mﬂdmambiﬂnlalas ambiental asesoria clencias ambientales 77101701
Lttt i bttt ly U ambiental 2
.| Evaluacién 3 -
F - Servu:ms Geslibn Medio | | Evaluacién de impaclo
Servicios | Medioambientales | ambiental m;gtr?lal ambiental | 77101500

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca — CVC, en cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales relacionadas con la garantia del derecho
fundamental a la consulta previa, libre e informada de las comunidades étnicas, adelanto el
proceso de preconsulta y consulta previa con el Consejo Comunitario de la Comunidad
Negra de la Vereda Manga Vieja, en el marco de |la formulacion del Plan de Ordenacion y
Manejo de la Subzona Hidrografica 2631 — Arroyohondo, Yumbo, Mulald, Vijes, Yotoco,
Mediacanoa y Piedras. Como resultado de este proceso fueron concertadas vy
protocolizadas medidas orientadas a prevenir, mitigar y compensar los impactos
identificados, las cuales hacen parte integral del POMCA, aprobado mediante Resolucion
0100 No. 0500-11990-2025 del 25 de septiembre de 2025,

Dentro de la protocolizacién se suscribieron veintitrés (23) acuerdos con el Consejo
Comunitario de la Vereda Manga Vieja, mediante los cuales la CVC asumié compromisos
dirigidos al fortalecimiento del territorio, la gobernanza comunitaria, la educacién ambiental
y el desarrollo de practicas productivas sostenibles. En consecuencia, la Corporacion debe
adelantar las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento efectivo de dichos
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compromisos, en atencion a |os principios de buena fe, confianza legitima y respeto por los
derechos de las comunidades étnicas.

En desarrollo de estos compromisos, el presente proceso de contratacion tiene como
finalidad dar cumplimiento al Acuerdo No. 4 y al Acuerdo 4.1, mediante la capacitacion de
cuarenta (40) familias pertenecientes al Consejo Comunitario para la implementacion de
igual numero de huertas y la entrega de los insumos y semillas requeridos para su
establecimiento. La ejecucion de estas actividades permitira fortalecer las capacidades de
las familias beneficiarias para el desarrollo de practicas agroecolégicas, promover la
seguridad alimentaria, recuperar conocimientos tradicionales asociados al manejo
sostenible del territorio y contribuir a la conservacion de los recursos naturales en el ambito
de la Subzona Hidrografica 2631,

Finalmente, con esta contratacion se espera materializar los compromisos adquiridos por
la CVC durante el proceso de consulta previa, los cuales fueron incorporados en la
planeacion institucional a través del Plan de Accion 2024-2027, con la correspondiente
asignacioén de recursos para garantizar su cumplimiento. En este sentido, mediante el
desarrollo de procesos de capacitacion, educacion ambiental, acompafamiento técnico y
el establecimiento de huertas familiares, se busca fortalecer la gobernanza del Consejo
Comunitario, promover practicas productivas sostenibles, recuperar conocimientos
tradicionales y contribuir a la conservacion de los recursos naturales y al mejoramiento de
las condiciones de vida de las familias beneficiarias.

2. OBJETO Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES.

Objeto: “Implementar acciones para el fortalecimiento de la gobernanza ambiental del
Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda Manga vieja en el marco del
cumplimiento de los acuerdos de consulta del Plan de ardenamiento y manejo de la subzona
Hidrografica 2631: Arroyohondo, Yumbo, Mulalo, Vijes, Yotoco, Mediacanoa y piedras del
municipio de yumbo.”

Obligaciones del Contratista. Para el desarrollo del objeto del contrato, se deberan
realizar las actividades que se describen a continuacién:

A. Presentar un Plan Operativo de Actividades con cronograma.

El contratista elaborara el Plan Operativo de Actividades con cronograma para la ejecucion,
el cual debera contener como minimo los siguientes aspectos: metodologia de trabajo,
desarrollo de cada una de las acciones, Actividad, unidad de medida, ponderacion,

verificables, productos y tiempo de ejecucién Este sera revisado y aprobado por el
Supervisor designado.

Unidad de Cantidad Verificadores/Producto
_.__medida A 1 )
Documento 1 Documento POA firmado por el representante legal.
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B. Realizar la socializacion con el representante legal y delegados de junta. Se
realizara una (1) reunion con los integrantes de la junta y su representante legal con el
objetivo de socializar el alcance, obligaciones y requerimientos del convenio. Dicho
espacio sera articulado por el contratista, la junta de consejo y el equipo profesional. Se
hara la planificacion de la jornada comunitaria de acuerdo a los criterios y cosmovision
del consejo comunitario.

Unidad de | Cantidad Verificadores/Producto

medida : el el 1 AT PO O I PLLICL. M AN O R gl I ) AP S ]
Reunian 1 Verificador: Listado de asistencia, registro fotogréfico, acta de la reunién,
Producto: Veinte (20) personas informadas y socializadas sobre el
alcance del proyecto,

C. Realizar la socializacion comunitaria del contrato. El contratista una (1) reunion
comunitaria para la socializacion del contrato con los integrantes del censo interno del
consejo comunitario en donde se dara a conocer las actividades del contrato y la
informacion relevante del proceso. Dicho espacio sera articulado con la junta de consejo
y liderada por el representante legal del consejo comunitario de la vereda manga vieja
en compania del equipo profesional. Se hara articulacién con las familias beneficiarias,
en la etapa inicial de la ejecucion del contrato, detallando los objetivos de conservacion
y la importancia del proyecto en la comunidad,

“Unidadde [Cantidad| = Producto/ Verificadores
___medida

Verificables: Listado de asislencia, Acta de la reunion y registro
folografico, actas de compromise firmadas.

Producto: Cincuenta (50) personas parlicipantes en la socializacidn del
contrato.

Asamblea 1

D. Realizar dos (2) jornada de cartografia social. El contratista realizara un ejercicio de
cartografia social comunitaria en dos momentos, el objetivo realizar un gjercicio sobre
la cosmovisién del territorio, jornada 1- Territorio y espacios disponibles
identificacion de los espacios disponibles en los predios de las 40 familias para la
instalacion de las huertas, reconociendo condiciones de suelo, agua, sol y acceso.
Jorada 2- Saberes, recursos y redes comunitarias en donde se identificaran los
saberes agricolas, recursos disponibles en la comunidad (semillas, herramientas,
abonos) y redes de apoyo entre vecinos que puedan fortalecer el proyecto.

Unidad de Cantidad e ~ Producto / Verificadores
___madida

"| Verificables, Listado de asistencia y registro folografico,
Jornada 2 Producto: Un (1) mapa de saberes y recursos elabarado
colectivamente con parlicipacion de minime 35 familias. |

E. Realizar capacitaciones para el establecimiento de huertas: El contratista
desarrollar cinco (5) talleres comunitarios para el fortalecimiento de las familias
beneficiadas:
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Capacitacion N° 1 — Introduccién a la huerta casera sostenible
Capacitacion N° 2 — Preparacion del suelo y elaboracién de compost
Capacitacion N° 3 — Siembra, germinacion y trasplante
Capacitacion N° 4 — Riego, nutricién y manejo de plagas organico
Capacitacion N° 5 — Cosecha, poscosecha y aprovechamiento

RANRNNR

Unidad de | Cantidad | Producto / Verificadores
medida

Verificables: Regisiro fotografico, listados de asistencia
Productos: Caurenta(40) personas capacitadas acorde a |a temética

Capacitaciones | 5

D. Realizar la entrega de insumos y herramientas. El contratista realizara la entrega de
los insumos y herramientas necesarios para la implementacién de las 40 huertas que
adquirirda y distribuira oportunamente a cada familia los materiales e insumos
necesarios para la construccion e instalacion de su huerta casera,

Unidad de Cantidad Producto / Verificadores
medida . =
Kit de Verificables: Registro fotografico, acta de entrega por participante
S 40 Productes: Cuarenta (40) kit de herramienta entregado a las familias
| beneficiadas.

E. Realizar la implementacion de huertas caseras para la medicina tradicional de la
comunidad de la vereda manga vieja, El contratista realizara |la implementacion de 40
huertas comunitarias relacionado con la recuperacién de la medicina tradicional acorde
a la cosmovision territorial del consejo comunitario. Las huertas se implementaran
acorde a las medidas identificadas en |a cartografia social y a la disponibilidad del terreno
de las familias beneficiadas. Adquirir y distribuir oportunamente a cada familia los
materiales e insumos necesarios para |a construccién e instalacion de su huerta casera:
ademas, debe realizar la entrega de una compostera por familia, como parte del
fortalecimiento de la huerta.

Unidad de | Cantidad Producto / Verificadores
medida

Verificables: registro fotografico, acta de recibido entera satisfaccion,
Unidad 40 . | Producte: Cuarenta (40) huertas implementadas
Cuarenta (40) Compoleras

F. Realizar una gira para el reconocimiento de una experiencia exitosa. E| contrista
realizara una gira a un lugar que cuente con experiencia exitosas relacionada con
huertas caseras comunitaria que permita realizar la transferencia de conocimiento a los
participantes.

Unidad de Cantidad Producto / Verificadores
medida

Verificables: Listado de asistencia, y reglstnﬁ: fotografico.
Informe de la gira y relatoria de la visita

Producto: Una (1) gira de transferencia de conocimiento
realizada con minimo 30 participantes

Evento 1
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G. Realizar intercambio de experiencias comunitarias. El contratista debera realizar
un evento comunitario donde las familias comparten en primera persona sus
experiencias: dificultades superadas, primeras cosechas, cambios en la alimentacion
familiar, lazos con vecinos. Se realiza una exposicion de productos cosechados (feria de
la huerta) y Se definira el comité de continuidad de huertas.

 Unidadde | Cantidad | Producto / Verificadores

e imeaiduuas il (RTINS LT L LS DTN AT e TS
Verificables: Listado de asislencia y registro fotografico, Acta de
ciarre, informe final de resullados, album fotografico del proceso,

Bmada 1 listado de relatos sistemalizados, acla de conformacion del comité

de continuidad
Producto: Una (1) jornada de clerre realizada con minimo 35
familias participantes y comilé de continuidad conformado.

H. Realizar el cierre del proyecto. El contratista realizara el cierre del proyecto con
un evento comunitario en donde se realizara la entrega de reconocimientos a familias
destacadas y presentacion del informe de resultados del proyecto. También
elaborara un video con las siguientes caracteristicas.

v Duracion sugerida: 5 a 10 minutos
v Contenido: registro fotografico y video gréfico de las 14 actividades previas del POA
v Formato: MP4 para proyeccion y WhatsApp; que pueda enviarse por grupo de WhatsApp

del proyecto.0

Unidad de medida | Cantidad | Producto / Verificadores SH
Verificables: Listado de asistencia y registro
Jornada 1 Producto: Video documental del proyeclo (archivo digital)

W == — SE= o = - - SRS —— - LSRR R e ————

Obligacion de Cumplimiento Politica Nacional de Gestion Integral de Residuos
Solidos.

En coherencia con el Decreto N° 0129 de 2020 de la Gobernacion del Valle del Cauca y en
cumplimiento de las funciones de Autoridad Ambiental en el Departamento, se adopta el
cumplimiento de las siguientes medidas: el contratista suministrara utensilios reutilizables
y/o biodegradables en eventos o reuniones al interior de |as instalaciones de la Corporacion
o0 en sitios externos (auditorios, salones, aulas o recintos comunales y/o comunitarios).

Estructura y Presentacion de los Informes

Informes técnicos: Se presentara un primer informe de avance y un informe final tecnico y
financiero, de acuerdo a las actividades y ponderacion del Plan Operativo de trabajo
presentado por el contratista, este debera contener minimamente la siguiente estructura:

v Introduccién.
v Una tabla resumen de las actividades, con los productos exigidos, meta programa,
meta cumplida y sintesis de cada accion realizada.
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v Las actividades del contrato, sus avances, especificar y detallar las acciones
correspondientes a las exigencias del pago, poblacién participante, incluir registro
fotografico rotulado con el nombre de la actividad, del grupo, fecha y Municipio al
cual corresponde.

v' Anexar los verificadores requeridos para el pago.

v Se debe presentar un informe impreso original (a doble cara) y una copia en digital,

radicado con oficio dirigido al supervisor en |a oficina de correspondencia de la CVC.

Actividades desarrolladas soportadas con fotos y los anexos relacionados.

Resultados obtenidos

Anexos - verificadores (actas, documentos, listados de asistencia, informes de los

profesionales, muestras o fotos de los materiales educativos desarrollados en

original)

Informe financiero de avance y final se entregara un impreso, radicado con oficio dirigido al

supervisor en |a oficina de correspondencia de la CVC, el cual debera contener |a ejecucion
detallada de los recursos y estar soportados con los documentos que acrediten la correcta
destinacién de los mismo, conforme a principios y normas vigentes en materia contable y
tributaria; se debera anexar los siguientes soportes, segtn corresponda.

TR

v" Matriz o relacion de ejecucién financiera

v" Facturas electronicas de venta

v Documento soporte en adquisiciones efectuadas con sujetos no obligados a
expedir factura electrénica de venta

v" Comprobantes de egreso o documentos equivalentes que evidencien los pagos
realizados. ‘

v Soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales

v' Copia del Registro Unico Tributario (RUT) vigente de las personas naturales o
juridicas

v Copia del documento de identidad de las personas naturales

Especificaciones Esenciales:

v Presupuesto Oficial: Por la suma de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES
DE PESOS ($ 147.000.000) incluido IVA.

v" Plazo de Ejecucién: Tres (3) meses a partir de la firma del acta de inicio, sin
exceder el 30 de diciembre de 2026,

v" Lugar de Ejecucién: Consejo Comunitario de la Comunidad Negra vereda Manga
vieja municipio de yumbo, jurisdiccién de la DAR Suroccidente.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de Contratacién: Contratacién Directa

Justificacién: La Ley 2160 de 2021 "Por medio de la cual se modifican |a Ley 80 de 1993

y la Ley 1150 de 2007", establece en su articulo 1, que se modifica el articulo 6 de la Ley
80 de 1993, el cual quedara asi:
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“ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Pueden celebrar
contratos con las entidades estalales las personas consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes. También podran celebrar conlratos con las
entidades estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de| Autoridades
Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades negras
regulados por la Ley 70 de 1993"

El articulo 2 de la Ley 2160 de 2021, ‘modifico el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
incluyendo en la modalidad de seleccién de contratacion directa, los contratos con consejos
comunitarios de comunidad negra, en su literal M; el cual dispone:

“M). Los contratos que las entidades estatales suscriban con los consejos
comunitarios de las comunidades negras, regulados por la Ley 70 de 1993, que se
encuentren incorporados por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro
Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacion de
informacion en el mismo registro, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento
del gobierno propio, la identidad étnica y cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o la
garantia de los derechos de los pueblos de las mismas comunidades."

En este orden de ideas, las Corporaciones Auténomas Regionales y los Consejos
Comunitarios de comunidades negras en su marco funcional, estan facultados para
suscribir contratos en el marco de la nueva regulacién, con el fin de desarrollar o ejecutar
actividades que se enmarcan en su objeto social, legal o constitucional, en el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado. Art. 2 de la Constitucion Politica.

Tipo de Contrato; Prestacion de Servicio
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMD.

El mecanismo empleado para determinar el valor de la presente contratacion, fue mediante
el comportamiento del Gasto Historico y en consideracion con la Guia de Colombia Compra
Eficiente — CCE “uso de valores monetarios histéricos’, que analizé la variacién de la
inflacién afo a afo y que tuvo en cuenta caracteristicas propias del territorio para determinar
su valor exacto. Por lo anterior, en el estudio del mercado del analisis del sector, se preciso
su explicacion, considerando como presupuesto oficial para esta contratacion, la suma total
deCIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($147.000.000), incluido
IVA, valor que comprende todos los costos directos e indirectos necesarios para la
adecuada ejecucion del objeto contractual. '

Presupuesto
ACTIVIDADES GENERALES 1 A
Valor Valor Actividad
Actividad Rubro Cantldad Unltarlo Incluido
e Al Ll Il Pl || Impuestos |
Rualtzar la nuclallzacldn con @l representante Iegnl y A |
delegadosdejunta RRaunien o Rt S ! 2.000.000 2.000,000
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Realizar la socializacién comunitaria del contrato Asamblea 1 3,000,000 3.000.000
Realizar dos (2) jornada de cartografia social. = S 3
o= = ‘Jornadas 2 1 500.000 rl T‘r'.UDD.OGfJ
Realizar capacitaciones para el esiablecimienta de :
huertas _ i Capacitaciones 5 3.000.000 15,000.000
Realizar la entrega de Insumos y herramientas
| R kit 40 300.000 12.000,000
Realizar la implernentacion de huertas caseras para la
medicina tradicional de la comunidad de la vereda Numero a0 800.000 32.000.000
manga vieja : il :
Realizar una gira para el recenccimiento de una
expariencia exitosa, | ayeny 1‘ | 6.000.000 s _G.ODD.DGO
Realizar intercambio de experlencias comunitarias
' Evento 1 4.002.000 4.002,000
Realizar el cierre del proyaclo, =
| Evento 1 5,000,000 .J.DU'U.DDO
Equipo profesional
i 1| &o.668.000 | 50,998,000
TOTAL 147.000.000

Informacién Presupuestal

Dependencia 10; Direccién de Gestion Ambiental
Area 1090; Grupo Intervencion integral en el territorio - Mulalo = YUMBO

Programa 1: N/A

Proyecto 0105: Fortalecimiento del sector productivo sostenible en el Valle del Cauca
Actividad 6: Implementar practicas de reconversién y produccién mas limpia
Subactividad: 022- Implementar acciones de finca tradicional en areas de comunidades

negras Valor,
$ 147.000.000

Fuente | ; Imputacion : ' Tipo de g_astb - Valor
1243 010010500060226008 Servicios Prestados a las Empresas y !
L Servicios de Produccién., $ M?'ODO'UD? o
Valor Total $ 147.000.000

Forma de Pago: El contratista deber4 ser titular de una cuenta bancaria activa, en la cual,
la Corporacién realizara las transferencias correspondientes a los pagos derivados del
contrato. La CVC pagara al contratista el porcentaje del valor del contrato que corresponda
a |as actividades entregadas, una vez revisados y recibidos a entera satisfaccion por parte

del supervisor los documentos y entregables de la siguiente manera:

v" Primer pago: Correspondiente al 40% del valor total del contrato, una vez se
suscriba el acta de inicio, se presente el Plan Operativo de Actividades (POA) con
cranograma, como se detalla en las obligaciones del contratista a la radicacion de
los soportes para el tramite de dicho pago.

v" Segundo pago: Correspondiente al 50% del valor del contrato, de acuerdo a la
presentacion del informe que contenga un avance del 50% de las actividades con
las respectivas copias de los soportes/ verificables y aprobacion por el supervisor y
el informe financiero con un avance del 80% del valor pagado por la CVC.
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¥ Tercer pago: Correspondiente al 10% restante del contrato a la presentacmn del
informe final que contenga el desarrollo de las actividades restantes para el
cumplimiento del 100% de las obligaciones consignadas en el estpdlo previo y
contrato, anexando los soportes originales de cada obligacion y visto/bueno por el
supervisor, Ademas de la entregar del informe financiero carrespondlenle al 100%
de los recursos asignados.

5. PERFIL DEL CONTRATISTA

La CVC plantea la necesidad de contratar con un Consejo Comunitario de Comunidades
Negras.

v Experiencia del Contratista: dos certificaciones (2) de contrato o convenios
terminados a satisfaccion realizados en comunidades negras que demuestren su
experiencia en la implementacion de proyectos sociales o ambientales.

v"  Equipo de trabajo:. Contar con un equipo de trabajo minimo con formacién
académica en procesos de educacion ambiental, socio ambiental y comunitario, asi:

I
Cargo Perfil | Cantidad
Técnico, tecnologo o profesional en area agronomica, agroforestal, 1
Profesional ambiental, aprovechamienlo suslenlable que presente tres (3)
Ambiental. cerlificaciones en las que demueslre experiencia en procesos socio
ol A ambientales y/o trabajo comunitario.
Trabajador(a) social o anlrnpﬁlogu(a), 0 aocmlngn(a) o licenciado(a) it
Profesional Social. | en ciencias scciales o psicalogo o profesional del niicleo basico del
( Coordinador) drea de administracién que cuente con dos (3) certificaciones con
! | experiencia en procesos socio amblentales y/o trabajo comunitario,
Profesional del area, que demuestre experiencia en lemas conlables 1
Contador que presente dos (2) cerlificacion en la que demuestre su experiencia,
Persona de la comunidad que brinde apoyo en las diferentés 2

Facilitador /Apoyo
comunilario

aclividades en el marco del conlrato, no requiere experiencia,

Profesional en Ingenieria de Telecomunicaciones, cnmunicadcr 1
disefiador, programador, con experiencia en el disefo, edicion de
videos, manejo de redes, con capacidad analilica para gestionar
proyeclos técnicos y liderar equipos hacia la transformacion digital.
que presente una (1) cerlificacion en la que demuestre su experiencia
en proyectos comunitarios.

Profesional en
comunicaciones

Técnico o tecndlogo en el area ambiental o social o administrativa que 1
presente una (1) cerlificacion en la que demuestre su experiencia en
proyeclos comunitarios,

 — o — - —— —]

Documentos a presentar por parte del Contratista.

Para que |la Entidad pueda verificar la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trata la presente contratacion, se requiere que el invitado presente la
siguiente documentacion:

Pagina 9 de 19



Corporacidn Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Juridicos

v

NN

~

Carta de aceptacion a la Invitacién, debidamente firmada por el representante legal,
comprometiendose a cumplir con lo contenido en los documentos previos que conllevan
a cumplir con el objeto contractual (Formato N. 1)

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y de la libreta militar en
caso de ser varon colombiano, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1861 de
2017.

Certificado de Alcaldia municipal donde conste la inscripcién de la Junta y de su
representante legal. -
Autorizacion para por parte de la junta directiva para suscribir y contratar. Para el caso
de los consejos comunitarios, el representante |legal deberd contar con previa
aprobacion de la Junta del Consejo Comunitario, para celebrar contrato y administrar
los beneficios derivados de los mismos, de conformidad con el articulo 2.5.1.2.12 del
Decreto 1066 de 2015. (Formato N, 2)

Reglamento interno del consejo comunitario.

Rut del Consejo Comunitario actualizado, expedido por la DIAN no menor a 30 dias,

El Consejo debera presentar certificacién de inscripcién en el Registro Publico Unico
Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas de las
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, y las Organizaciones
de Base del Ministerio del Interior. :

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud social integral,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante
certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por el representante legal, durante un tiempo no menor a los
seis (6) meses anteriores a dicha certificacion. (Formato N. 3)

Carta de autorizacion del representante legal para verificar el registro de inhabilidades
por delitos sexuales contra menores de edad, de conformidad con lo establecido en |a
Ley 1918 de 2018, la cual debe remitirse por el representante legal y por cada uno de
las personas que conforman el equipo. (Formato N. 4)

Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios morosos) del Representante
Legal, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

Documentos gue la organizacién autoriza consultar a CVC:

a. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la organizacién y del representante legal,
expedido por la Controlaria General de la Republica.

b. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la organizacion y del representante
legal expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

¢. Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal, expedido por la
Policia Nacional. -

d. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas del representante legal
expedido por |a Policia Nacional.

e. Certificado de inhabilidades por Delitos Sexuales.

f. Certificado expedido por el Portal Anticorrupcién de Colombia (PACQ)
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Experiencia acreditada

a. Documentacion que acredite experiencia de la organizacion implementacion de
proyectos socios ambientales o comunitarios. |

b. Experiencia del equipo ejecutor: Para efectos de evaluar la formacion y experiencia
de los profesionales a vincular al contrato, se debe anexar la siguiente informacion:
|

¥ Hojas de Vida

v Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo optado,
la fecha de graduacion.

v Fotocopia de |a tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios en los
casos que aplique. ;

v Para cada trabajo relacionado se deben anexar las certificaciones debidamente
expedidas por el Contratante.

v Rut impreso a |la fecha

La documentacion solicitada debe ser presentada en la plataforma electronica SECOP I,
en respeto de los principios de Publicidad y Transparencia o radicada en original en la
ventanilla del Centro Administrativo de Correspondencia — CAC, ubicado en la Carrera 57
No. 11-29 de Cali o en las instalaciones de |a Direccién Ambiental Regional Pacifico Oeste,
en la ciudad de Buenaventura o registrarse,

La CVC se reserva el derecho de requerir cualquier otro documento que estime necesario
previamente a la firma del contrato y/o solicitar aclaraciones o informacién adicional que
considere pertinentes, si las caracteristicas de la informacion o documentacién solicitada
asi lo exigen, -

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o
en la ejecucion de un Contrato. Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacién que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los
riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" expedido por Colombia Compra
Eficiente. (Se anexa matriz de riesgo)
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7. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION

El Consejo Comunitario debe constituir a favor de LA CVC, la garantia que avale el
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas en el contrato, consistente en una poliza
de Cumplimiento, expedida por una Compania de Seguros legalmente autorizada para
funcionar en, la cual se mantendra vigente durante la vida del contrato hasta su liquidacion
y la prolongacion de sus efectos se ajustara a los limites, contrato de existencia y extension
del riesgo amparado. Los riesgos a ampararse son:

Pdliza de Cumplimiento:

v Cumplimiento: cuya cuantia sera equivalente al 20% del valor del contrato y su
vigencia se extendera por un término igual al plazo pactado y seis (6) meses mas,
contados a partir de la fecha de la expedicién de la péliza.

v Calidad del servicio: cuya cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
contrato y con vigencia igual a la duraciéon del contrato y un (1) afio mas, contados
a partir del acta de Entrega y Recibo a entera satisfaccion.

v Pago salarios de prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: cuya
cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con
una vigencia igual a la duracion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir
de la expedicion de la poliza.

8. NO APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES

Segun lo estipulado en el punto 4, numeral 4.4, regla 4 del Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, emitido por Colombia compra
Eficiente, “Las entidades Estatales no deben hacer este anédlisis para los procesos de
contratacion adelantados para la modalidad de seleccién de contratacion directa”.

9. SUPERVISION

El contrato sera supervisado en los aspectos técnicos, contables, financieros y
administrativos por un profesional de la CVC designado por la direccién general de la CVC,
el cual debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la ley 1474 de 2011 y en el Manual
de Interventoria y Supervision de la CVC vigente.

10. INDEMNIDAD

El Consejo Comunitario se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a la CVC,
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes, con ocasion del desarrollo de la responsabilidad civil
extracontractual a suscribirse, asi como también de cualquier pérdida o reclamo originado
en virtud del mismo. Igualmente, debera perfeccionarlo en un plazo no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de |la fecha de la comunicacién remitida por parte de la CVC.
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11. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, La
Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca CVC, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

Dado en Santiago de Calialos
[0 6N RRniRROAe Calil g ) Iy GERIS 2026

\ L
Mmm ’{) ':D«cu.,-u hj =p B
ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora Gestion Ambiental (C)

Se anexa;
Matriz da riesgo

Elaboro: Maria Fernanda chala - Profesional de Apoya desde e camponente técnico/ social - DGA
Reviso: Daira Perea Castro. Coordinadora Grupo de Educacion Ambiental y Participacién - DGA
Oscar Marina Gémez Garcia. Asesor Direccion General

Archivese en: 0702-013-008-T9764-2026
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Regional del Valle del Cauca

ANEXO 1
CARTA DE ACEPTACION DE LA CONTRATACION

Santiago de Cali, de 2026

Sefor(es):

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Direccién General

Cali - Colombia

Asunto: Oficio xxxxxxxxxxxxxxxxx- Aceptacion de invitacién y presentacion de documentos
CD N. de 2026,

Me permito aceptar la invitacion y presentar la documentacion requerida de acuerdo a lo
establecido en el estudio previo, para adelantar el proceso de contratacién CD No.
de 2026, cuyo objeto es: (Incluir el objeto)

Por lo antes mencionado y con el fin de dar cumplimiento con el objeto de la contratacion,
acepto los términos contenidos en el Analisis del Sector y el Estudio Previo, los cuales
hacen parte integrante del contrato que para el efecto se suscriba. Asimismo, me permito
manifestar que todas las afirmaciones contenidas en esta carta se entienden declaradas
bajo la gravedad del juramento. Igualmente, expreso gue son de mi conocimiento y acepto
las condiciones, términos y requisitos exigidos por la Corporacién, y desarrollar las
actividades contenidas en el estudio previo establecido por la Corporacién.

Anexo la documentacion requerida en los estudios previos desde el componente técnico.

Atentamente,

Representante Legal

Consejo Comunitario de la Comunidad Negra
Direccién:

Celular:

Email:
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ANEXO 2

LA JUNTA DEL CONSEJO COMUNITARIO

AUTORIZA

Al sefor , identificado con la cedula de
ciudadania No, XXXXXXXXXXXXXX, Representante legal del CONSEJO COMUNITARIO
DE XXXXXXXXXXXXAXXAXXX, para iniciar y llevar a cabo el proceso con CD No.

DE 2026 con la Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca, cuyo objeto es:
(Incluir el objeto) '

Para constancia se firma en a los dias de

de 2025.
1 0.0.0.9.000.9.9990.904 1 0.9.9.90.0.0.90.99.9.90.0.0.0.94 '
Presidente Vicepresidente
1. 9.9.90.99.0.9.0.0.9.9.090909.0.4 180900009960 9960660066649964
Secretaria Tesorero

$0.909.0.90609009090909999.9900¢
Vocal

(Se registran de acuerdo a la certificacion de la Alcaldia)
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ANEXO 3
CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
DE PARAFISCALES

El suscrito Representante Legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA DE XXXXXXXXXXXXX, identificado con - cedula de ciudadania No.
XXX XXXXNKXK,

CERTIFICA

En calidad de Representante Legal de la Entidad Conviniente = CONSEJO COMUNITARIO
DE XXXXXXXXXX identificado con el NIT: XXXXXXXXXXXXXXX, manifiesto bajo Ia
gravedad de juramento, que esta entidad ha cumplido, los Ultimos seis (6) meses anteriores
a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con los pagos del sistema de seguridad
en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales correspondiente al
personal vinculados por contrato de prestacion de servicios.

Adicionalmente, que el personal vinculado de prestacién de servicios y/o cooperativas, ha
cumplido con todos los pagos del sistema de seguridad social, dando .cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Decreto 2650 de 1993,

Para constancia se firma en XXXXX, a los XX dias de: | de 2026.
Atentamente,

Representante Legal

Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de XXXXXXXXXXXXXX
Direccion;

Celular:
Email;
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Corporacion Autenoma
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ANEXO 4

CARTA DE AUTORIZACION PARA VERIFICAR EL REGISTRO DE INHABILIDADES
POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD, DE CONFORMIDAD CON
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018

Sefores

Cali — Valle - Colombia

La suscrita(o), identificado (a)
con cedula de ciudadania No, de , en calidad de
Representante Legal de |a entidad contratista, con NIT:
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los térmlnos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a
con NIT: 890399029-5, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar,
cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales publicada en www.cvc.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. '

Se suscribe en la ciudad de Cali, el dia de de 2026.

Representante Legal
C.C. No.
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