SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, Agosto de 2026

Sefiora

OLGA LUCIA RUIZ FLOREZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9012650 del afio 2026
Instructora— Coordinadora Sede Salitre

Centro de Servicios Financieros

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Agosto de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9012650 del afio 2026
Franz Yadir Mufoz Daza, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1061740977 de Popayan (Cauca),
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia, a continuacién, presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima el valor total para todos los contratos la suma de: DOSCIENTOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS M/CTE (S 200.238.207).

Plazo: Serd hasta el dia martes 15 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacién Profesional Integral en competencias relacionadas

con el area de Matematicas y/o Fisica de los programas titulados y/o complementarios, en la modalidad
presencial, segun las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de aprendizaje propias
de las competencias del programa de
formacidn asignado, en cualquiera de las cinco
(5) jornadas académicas (mafiana, tarde, noche,
fin de semana o madrugada), segun la
programacioén que establezca la coordinacién
académica.

Durante este periodo se
desarrollaron actividades
de aprendizaje en las
jornadas de la mafana,
tarde, noche y fin de
semana con las fichas:
3478079y 3478024 ADSO;
3398353y 3478067
Gestion Contable y de
Informacion Financiera;
3433364 Operaciones
Comerciales en RETAIL.

Evidencias adjuntas en la
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica

Documentar y entregar evidencias de las
actividades de formacion desarrolladas (listas
de asistencia, productos de aprendizaje, actas,

entre otros).

Durante este periodo se
entregaron las evidencias
de las actividades de
formacion desarrolladas
con las fichas: 3478079 y
3478024 ADSO; 3398353y
3478067 Gestién Contable
y de Informacion
Financiera; 3433364
Operaciones Comerciales
en RETAIL.

Evidencias adjuntas en la
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica

Gestionar y ejecutar acciones de formacion
complementaria segun las necesidades
definidas por el centro de formacidn.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

N/A

Registrar de manera oportuna los juicios de
evaluacion de los aprendices asignados maximo
dentro de los ocho (8) siguientes a la
culminacion de la competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo institucional, esto
de acuerdo con lineamientos y normatividad
vigente.

Durante este periodo se
registran en Sofia Plus los
juicios de evaluacién de
las fichas: 3065835-2
Analisis y Desarrollo de
Software

Evidencias adjuntasenla
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica
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Desarrollar acciones para favorecer la
permanencia de los aprendices asignados,
aplicando la ruta de atencidn para prevencion
de desercidn y diligenciando los formatos
correspondientes.

Durante este periodo se
realizaron llamados de
atencion por inasistencias
a la formacién presencial,
segun lo establecido en el
acuerdo 009 de 2024.

Evidencias adjuntas en la
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica

Tramitar de manera oportuna las novedades
académicas de los aprendices asignados,
conforme al reglamento del aprendiz.

Durante este periodo se
realizaron llamados de
atencion académicos por
incumplir con la entrega
de las evidencias de
formacidn, segun lo
establecido en el acuerdo
009 de 2024.

Evidencias adjuntas en la
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica

Apoyar actividades transversales asociadas al
programa de formacion (autoevaluacion,
registro calificado, SENNOVA, bienestar al

aprendiz, entre otras), seguin requerimientos

del centro de formaciodn.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.

N/A

Desarrollar actividades relacionadas con el
disefio y/o desarrollo curricular de los
programas vinculados con la linea medular del
centro de formacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

N/A

Entregar los informes y soportes que solicite el
supervisor del contrato, de acuerdo con las
necesidades del servicio.

Durante este periodo se
presentaron al supervisor
informes, soportes y
demas documentacidn
correspondiente a la
cuenta de cobro del mes
de agosto del 2026.

N/A

10

Participar en los cursos de formacion
complementaria de la ruta pedagdgica
definidas por el supervisor del contrato.

Durante este periodo se
participo del curso
complementario de la ruta
pedagdgica “Evaluacidn
del Aprendizaje en la
Formacion Profesional
Integral.

Evidencias adjuntasenla
carpeta Google Drive
compartido por la
coordinacién académica
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11

Asistir a las reuniones convocadas por la
coordinacidn académica y/o la subdireccién de
centro.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

12

Utilizar de manera adecuada los ambientes,
equipos y recursos didacticos asignados a la
formacién, velando por su correcto uso durante
el desarrollo de las sesiones.

Durante este periodo se
realizaron acciones para
garantizar el buen uso de
los equipos y recursos de
los ambientes asignados
durante la formacién.

Evidencias adjuntas en la

carpeta Google Drive
compartido por la

coordinacion académica.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: fecha de expedicion, 15 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: fecha de expedicion, 15 de agosto del 2026

e Certificacidon de antecedentes disciplinarios: fecha de expedicion, 15 de agosto del 2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas fecha de expedicion, 15 de agosto del 2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508794825 de Aportes en Linea referente al mes
de julio del ano 2026.

Cordialmente,

Franz Yadir Mufioz Daza
Contratista
C.C. No. 1061740977

b

Olga Lucia Ruiz Flérez

Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.9012650 del afio 2026
Instructora - Coordinadora Sede Salitre

Centro de Servicios Financieros
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
Ficha 3068535-2 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE:

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3085835-2 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

A= ASISTENCIA

GCCON-F-087 V3

E=EXCUSA T=LLEGADA TARDE

Estado ENEJECUTICH K=IASISTENGA  N=NOVEDAD

Fecha del Reporte: 062025

Tipade  —|[Nimerode =|Mombre + |Apallidas =|Calular  =|Corrag Electrénice + |Estada = | 21-jul-26 = | 23-jul-26 < | 28-jul-26 | 28-jul-26 = |30jul-26 = | 3-ago-26 =
Documento | Documento

te 1012248410 [JEISSON EDUARDD ACUIRRE BAUTISTA 1126385284 | jeissonaguir=551 @gmall com EN FORMACION A A A A A A
cc 1018200567 | DIEGO FELIPE MARTINEZ TIERRADENTRO 3156778764 | dimtpipe15@gmail.com EN FORMACION A A A A A A
cc 1026340098 | DAVID EMANUEL RODRIGUEZ PARDO 3244233278 |davidemanuel 10235 @gmail.com EN FORMACION [ A A A A A
cc 1025041003 DANIELA GAITAN QUINTERD 3124743055 | danielzgaitan135@gmail.com EN FORMACION A A A X A A
cc 1032037200 [DNEGO ANDRES LEAL MEGRETE 3228443050  |diegoandresleal 111 @gmall.com EN FORMACION A A A A A A
cc 1034277330 |LESLY JOHAMMNA BARBOSA SOLAND 3226327325 | johissolanod@gmail.com EN FORMACION A A A A A A
co 1024278563 | PAULA KATHERINE LEAL GALLEGO 15898468 | paula 1007002 @gmail.com EN FORMACION A A A A A A
cc 1034778877 |SANTIAGO DURAM PULIDO 3134352430 |duranzantiago003@gmail com EN FORMACION A A A A A A
cc 1088232058 | VANETH PADLA GARZON AVENDANOD 1133800028 | garzonp500@gmail cam EN FORMACION A A A A A A
Cc 1070830185 |NICOLAS TURCARUBIANG 1166824548 | tureanicolas1{Ggmail com EN FORMACION A A A A A A
cc 1070885802 |JUAN SEBASTIAN GARCIA ARTEAGA 3208428482 | sebastianarteagad25@gmai com EN FORMACION [ A A A A A
cc 1075625832 YEIMY ALEXANORA TRIANA ALVAREZ 3210351060  |t=lexandrz125@gmai.com EN FORMACION A A A A X A
cc 1077144242 |BRAYAN DAVID CABALLAS CANDELA 3204022607 | casallasoandelzdavid4@gmail. com EN FORMACION A A A A A A
cc 1081794331 |BRONIO RAFAEL LARA MARRUGD 3002280508 | broniorafael@gmal.com EN FORMACION A A A A X A
Juicios Evaluativos:

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 140872028

Ficha de Caracterizacion: 306583

Cogigo: e

Vergion: 1

Denominacion: AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Estado de la Ficha de EN EJECUCION

Caracterizacion:

Fecha Inicio: 151072024

Fecha Fin: 1420z

Modalicdad de Formacion: ~ PRESENCIAL

Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPTAL

Centro de Formacian: 0405 - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

Tipo de Nimero de_|Nombre |Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de

Documento ¥ |Document: ¥ M v Bi T |Evaluacion |1

cc 10110985028  |DAVID SANTIAGO  |OLIVEROS GODOY 37801 - APLICACION DE CONOCIMENTOS DE LAS CENCIAS NATURALES DE 1593158 - 02 SOLUCIOMAR PROBLEMAS ASQCIADOS CON EL SECTOR APROBADD
i ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA,

e 012343410 [JEISSON EDUARDD [AGURRE BAUTISTA 37801 - APLICACION DE CONOCIMENTOS DE LAS CENCIAS NATURALES DE | 593159 - 02 SOLUCIONAR PROBLEWAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROGALD
i ACUERDQ CON STUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS ¥ LEYES DE LA FISICA,

cc 1014888401  [AMDRES SANTIAGO |CONDE TAFUR 37801 - APLICACION DE CONOCINENTOS DE LAS CENCIAS NATURALES DE [ 53159 - 02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO
i ACUERDO CON SITUACIONES DEL COMTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

cc 1019990567  |DIEGO FELIPE WARTINEZ TERRADENTRO| 37801 - APLICACION DE CONOCIMENTOS DE LAS CEENCIAS NATURALES DE [ 593159 - 02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CONEL SECTOR APROBADO
i ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

[ 1025534897 [LAURA S0FIA RIVERA CARDOZO 37601 - APLICACION DE CONOCINENTOS DE LAS CENCIAS NATURALES DE [ 533138 - 02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADD
i ACIIFRDO CON STIACIANFS DFL COWTFXTO PRODICTVA Y SOCLAI PRODUCTIVG CONBASF FN 105 PRINCIPIOS Y | FYFS NF | & FISICA
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Convocatoria a las sesiones de formacion:
INVITACION SESION 10 - MATEMATICAS - 3398353 @ Publica

[ Resumir este correo electrénico

@ <\ Responder

® Ccor kevindanieltrianagemez@gmail.com; yenifercrojasc@®gmail.com; jgabrielcastillom0Spapa@gmail.com: sefirodriguez122031@gmail.com; sergioandresabril@gmail.com;

Franz Yadir Mufioz Daza &\ Responderatodos /7 Reenviar

yeisonmateob@gmail.com: juanjoyal91@gmailcom: andrealizarazob40@gmail.com: stefydandre1579@gmail.com: nahomi0S0707@gmail.com: yeimyju2408@gmail.com:
ojedajessica37é@gmail.com; yerimaroviede@gmail.com; mafedelacruz.ab2s@gmail.com: polochesantiaged 16@gmail.com:  nikky.rodriguezmera@gmail.com;
yojanpro2009@gmail.com; yelenaalexandrap@gmail.com

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 10:44

Estimados aprendices del programa:

3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Espero que e encuentren muy bien.

Eldia lunes 10 de agoste, se desarrollara la décima sesion de formacion de la competencia: MATEMATICAS.

s Horario: De las 15:00 hasta las 18:00

* Ambiente de formacidn: 07

+ Lugar: SENA SEDE SALITRE, Carrera 57c # 64-29, Barrio Rincon Salitre, localidad de Barrios Unidos

* Ubicacion Google Maps: https://imaps.app.goo.g/QNmiHYDnLi4XPnTde

Muchas gracias por su atencidn.

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3398353 - GESTION CONTABLE Y DE IMFORMACION

FINANCIERA A= ASISTENCIA E - EXCUSA
Estado: EN EJECUCION X = INASISTENCIA N = NOVEDAD
Fecha del Reporte: 0Bi07/2028
Tipo de Nimero de Nombre Apeliidos Estado 3-ago-26|5-ago-26|10-ago-26|12-ag0-26 |14-ago-26 |19-ago-26
Documento |~ |Documento - b3 - - - T -
T 7015006536 |KEVIN DANIEL TRIANA GOMEZ ENFORWACION X A A R A
T 016072808 |VENITER CATALINA  [ROJAS CANION ENTORWACION | x z 0 R
T 1021634806 |JUBN GABRIEL CASTILLO MONTERO ENFORVACION A A A n A
T 025324048 |SERCIO ANDRES FBRIL PIEDRARTTA ENFORMACION A A X R A
CC 1028487081 YEISON MATEQ BETANCOQURT CABEZAS EM FORMACION |A A A A A
T 026487626 |JUAN CANILD JOVAROZO ENFORVACION |A A A A A
TC 026862862 |VOVANNAANDREA |TORRES LIZARAZO ENFORWACION A A A A A
cC 1028885507 YERALDIN STEFY GOMZALEZ DUARTE EM FORMACION A A A A A
o TO2G2R08TE  |VETAY NATIOM FECOBAR VALENCIA ENFORMACION | R z o R
T 032709145 |VEINY JULIANA VILA WARTINEZ ENFORWACION A A A A E
FRT 054303 VETSIS ARIATIA HIDALGO OJEDA ENFORWACION | 3 E R E
PPT 7134 VERWMAR ELANIY |OVIEDD CACERES ENTORWACION | x z 0 R
i 7011103005 |WARIAFERNANDA _ |DELACRUZAREVALO __ |ENFORWACION |A A A A A
9
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Llamados de atencidn por inasistencias a la formacion:
INASISTENCIA A LA FORMACION 03 DE AGOSTO - MATEMATICAS - 3398353 @ puplic; (- Resu

Franz Yadir Murioz Daza () € Responder % Responderatodos 7 Reenwiar B i [

@

Para: yojanpro2009@gmail.com Lun 3/08/2026 1629
(G @ Francia Yaneth Pecraza Vargas; franciapedrazasena@gmail.com; nahomifa0707@gmall.com

O Retendom: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 31/07/2036 16:29

TERCER LLAMADO DE ATENCION

Buenas tardes estimade aprendiz:

m 1026786204 FOJANSEBASTIAN SANCHEZ SALGADO

Espero que se encuentre muy bien.

Teniendo en cuenta gue usted se inscribio a un programa de formacion presencial, por medio de este correo quiero NOTIFICAR que usted tiene una (1) inasistencia injustificada a la formacion de la competencia: MATEMATICAS del dia [unes 03 de ggosto de
2026, desds (5 19:00 2 18:00 horas, conla ficha 3396353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Amablemente solicito justificar debidamente su inasistencia en log plazos estipulados y de acuerdo a lo establecido Redlamento del Aprendiz SENA.

Seglin el Acuerdo 009 de 2024 (Reglamento del Aprendiz SENA) estd incumpliendo textualmente con:

CAPITULO Ill - DEBERES DEL APRENDIZ SENA,

Articulo 8%, Deberes del aprendiz SENA,

Numeral 5: Asistir puntualmente a todas (as actividades propias del proceso de formacion.

Numeral 7: Justificar debidamente las inasistencias o incumpiimientos a [as actividades de formacion, en los términos establecidos en el presente reglamento.
CAPITULO IV - INGRESO, PERMANENGIA Y CERTIFIGACION,

Articulo 30°. Desercion, Se presenta por el abandono de (s formacion por parte del prendiz, en (s siguientes situaciones:

1. Desercion por inasistencias al proceso de formacion:

a) £n la formacidn presencial, excepto la complementaria, tener tres (3) dlias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco (5) dias na continuos de fasistencia injustificada durante todo el proceso de formacian.

Gracias por su atencion y pronta respuesta.

Plan de Trabajo de la formacion:

FECHA MAXIMA| FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA:
DE ENTREGA 17/07/2026 22/07/2026 24/07/2026 28/07/2026 31/07/2026 03/08/2026 05/08/2026 10/08/2026
Nombres Apellidos

Condiciones |Forma de Forma de Forma de Formade Formade Forma de Forma de Forma de

para entrega | entrega | Entregd | envega | Entregd | entega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Enregd

de actividad |actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad actividad

DRSERVACIONES Wirkual| Firiza | 21 KO | Virwal| Firiea & HO | Vireusl| Firien £l N | Wirkual] Firiee il HO | Virewal| Firiza & HO | Virewal] Firizn 3l HO | Virkual] Firize 3l HO | Wirewal| Firiea | =1 HO
KEVIN DANEL TRIANA GOMEZ /R X X X X b3 b X X X X X X X X X b3
YENIFER CATALINA ROJAS CANON NP X X X X x X X X X X X X X X X *
JUAN GABRIEL CASTILLO MONTERO N/P X ¥ X ¥ X X X X X X X ] X ] X X
LAURA S0FIA GONGORA RODRIGUEZ /P X X X X % X X X X X X X X X X X
SERGIO ANDRES ABRIL PEDRAHITA N/P X ¥ X ¥ X ¥ X X ¥ X X X X X X b
YEISON MATEQ BETANCOURT CABEZAS N/P X S X X X % X X X X X X X X X X
JUAN CANILD JOYARQZD NP X X X X x X X X X X X X X X X *
YOWANNA ANDREA TORRES LIZARAZOD N/P X ¥ X ¥ X X X X X X X ] X ] X X
YERALDIN STEFY GONZALEZ DUARTE /P X X X X % X X X X X X X X X X X
YERAY NAHOMI ESCOBAR VALENCIA N/P X ¥ X ¥ X ¥ X X ¥ X X X X X X X
YEIMY JULIANA AVILA MARTINEZ N/P X S X X X % X X X X X X X X X X
YEISI3 ARIANA HIDALGO DJEDA NP X X X X x X X X X X X X X X X *
YERIMAR ELIANNY OVIEDO CACERES N/P X ¥ X ¥ X X X X X X X ] X ] X X
WARLA FERMANDA DE L4 CRUZ AREVALD /P X S X X X * X X X X X X X X X X
YEISON SANTIAGO RODRIGUEZ POLOCHE N/P X ¥ X ¥ X ¥ X X ¥ X X X X X X X
HICOLE MARIANA RODRIGUEZ MORA N/P X S X X X % X X X X X X X X X X
YOJAN SEGASTIAN SANCHEZ SALGADD N/p X X X X ¥ b1 X X X X X X X X X ¥

Plan de Trabajo - 2026 @ ]
10
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL — EFICACIA

Convocatoria a las sesiones de formacion:
INVITACION SESION 10 - FISICA - 3433364 @ publica (£ Resumir este correo electrénico

Franz Yadir Murioz Daza @ € Responder %y Responder atedos > Reenviar

@ Cco: ivanalejandrod20@gmail.com; marriveraB05@gmail.com; juandavidfarfanmurillo@gmail.com; tathizparraQ1@gmail.com; karolcespedes7S@agmail.com;
katherin.velasquez3128@gmail.com; sofizadiaz2115@gmail.com; Paulita1031180768@gmailcom; fernandarendon720@gmail.com; luisjavid1025@gmail.com;
melanietatianadeleonsalleg@gmail.com: mariaalejandrarivera08@gmail.com; nicolecoronado0210@gmail.com; mvaron882@gmail.com; karoljuranyv@gmail.com;
andreacollanteslopez1229@gmail.com: aglad112@gmail.com: jhonancardenasl2@gmail.com: smadeleine833@gmail.com: aguilafjohaan@gmail.com:
Jjorgedavid7 @gmail.com; roxihurtado99@gmail.com; huertasjully@gmail.com

ﬂ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 10:44

Estimados aprendices del programa:

3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL - EFICACIA

Espero que se encuentren muy bien.

El dia lunes 10 de agosto, se desarrallard la décima sesion de formacidn de la competencia: FISICA.

* Horario: De las 12:00 hasta las 15:00

+ Ambiente de formacion: 07
* |ugar: SENA SEDE SALITRE, Carrera 57c # 64-29, Barrio Rincon Salitre, localidad de Barrios Unidos

+ Ubicacion Google Maps: https://maps.app.goo.gl/QNmiHYDnLi4XPnTd8

Muchas gracias por su atencion.

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

AZASISTENCIA  E=EXGUSA
Estado: EN EJECUGION X =INASISTENCIA M =NOVEDAD
Fecha del Reporte: 270212026
Tpode _ [NGmerode |Nombre Apelliaos Estado 247u1-26_[28u1-26 [304u1-26 |3-ag0-26 [5-ago-26 |10-ag0-26]12-a00-26] 14-200-26
Document ~ |Documente - - - - - A4 hd * L L
S 1000251301 [VAN ALEJANDRO CEBALLOS GASTANEDA |EN FORWACION |A A B A A E A A
T 003123459 |WARIA CAILE WOLINA RIVERA ENFORMACION [& A B A Y A B R
T 513710950 [JUAN DAVD P AN ORILLD EN FORMACION |~ R B = Y R = X
oo 022243450 [WENDY TATIANA PARRA CAGALLAS EN FORWACION |~ R E n ry R n R
TC 1026633568 |KAROL DAJANNA CESPEDES GUERRERO |EN FORWACION |A A B A A A E A
G 027252803 |KATHERTN GAGRIELR VELASQUEZ MONTATIA EN FORWACION [~ A B A 0 A A A
T 025455354 |SLENDY SOFIA RUZDIAZ ENFORMACION |~ R B = Y E B X
T TO3T7807 68 |PAULA ANDRER SALGADG MUNGZ N FORMACION |& R y E z R 7 x
oo U322 70878 |LUIGA FERITANDA RENDON BECERRA EN FORMAGION [~ B A m = n 0 D
o 043142217 |LUIS JAVID WEDNA ARROYO EN FORWACION |& A B A Y A A A
oc 043157057 [WELANIE TATIANA DE LEQN SALLEG ENFORWACION |~ A B A A A A A
T U507 18431 [VIARIA ALEJANDRA JEREZ RIVERE ENFORMACION |~ R B = Y R B X
T 755293000 [WICOLE CORONADD SAREGO EN FORMACION |= R Iy 5 z R R )
11
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SENA

Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL - EFICACIA

Llamados de atencidn por inasistencias a la formacidn:
INASISTENCIA A LA FORMACION 10 DE AGOSTO - FISICA - 3433364 @ publica [ Resumir este correo electrénico

Franz Yadir Munioz Daza (2) & Responder &, Responderatodos = Reenviar 3 =)

@ Parz ivanaleandros20@gmail.com Mar 11/08/2026 16
CC: Glaria Consuelo Sanchez <sanchezgesena@gmall.coms-; tathizparrall @gmail.com
n Retendon: 10 Year Delete (10 arios) Expira: Vie 8/08/2036 16:56
PRIMERLLAMADO DE ATENCION.

Buenas tardes estimado aprendiz:

cc 1026456384 VAN ALEJANDRO CEBALLOS CASTANEDA

Espero que =& encusntre muy bien.

Teniendo en cuenta gue usted se inscribid a un programa de formacion presencial, por medio de este correo quiero NOTIFICAR que usted tiene una (1) inasistencia injustificada a la formacion de la competencia: FISICA del dia lunes 10 de agosto de 2026,
gesde s 12.00 8 15:00 horas, con la ficha 3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL.

Amablemente solicito justificar debidamente su inasistencia en los plazos estipulados y de acuerdo a lo establecide Reglamento del Aprendiz SENA.

Segln el Acuerdo 009 de 2024 (Reglamenta del Aprendiz SENA) esta incumpliendo textualments con:

CAPITULO Ill - DEBERES DEL APRENDIZ SENA,

Articulo 8. Deberes del aprendiz SENA,

Numeral 5: Asistir puntualmente & todas lss actividades propias del proceso de formacian.

Numeral 7: justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos & las actividedes de formacidn, en (s términos establecidos en el presente reglamento.
CAPITULO IV - INGRESO, PERMANENCIA Y GERTIFICACI{SIE

Articulo 30°. Desercidn, e presenta por el abandono de a formacion por parte del aprendiz, en las siguientes situaciones:

1. Desercion por inasistencias al proceso de formac ion:

a) En la formacidn presencial, excepto la complementaria, tener tres (3} dias continuos de inasistencia injustificada o acumular cinco (5) dias ne continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacian.

Gracias porsu atencisny pronta respuesta.

Plan de Trabajo de la formacion:

FECHA MAXIMA| FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA:
DE ENTREGA 31/07/2026 03/08/2026 05/08/2026 12/08/2026 14/08/2026 19/08/2026
Nembres Apellidos
Condiciones [Formade Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de
para entregs | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entrego
de actividad | actividad actividad actividad actividad actividad actividad
OBSERVACIONES Virwal| Firice H HE | Yirsaal| Firise H HE | Virsal| Firism H HE | Yirsaal| Firise H HE | Virsal| Firise H HE | Yirraal| Firise H HE
WaN ALEJANDRO CEBALLOS CASTANEDA N/P X X X X X X X X X X X
WARLA CAMILA MOLINA RIVERA N/P X X X X X X X X X X X
JUAN DAVID FARFAN MURILLO /P X X X X X X X X X X X
WENDY TATIANA PARRA CASALLAS /P X X X X X X X X X X X
KAROL DAJANNA CESPEDES GUERREROD N/P ES X X X ES X X X X X X
IKATHERIN GABRIELA WELASQUEZ MONTANA N/P L X X X X X X X M H X
SLENDY SOFl& RULZ DIAZ /P X X X X X X X X X X X
PAULA ANDREA SALGADO MUNOZ N/P X X X X X X X X X X X
FERMANDA RENDON BECERRA N/P H H X X X H X X M H H
LUIS JAVID MEDINA ARROYO /P X X X X X X X X X X X
WMELANIE TATLANA DE LEON SALLEG N/P X X X X X X X X X X X
WARIA ALEJAMDRA JEREZ RIVERA N/P H H X X X H X X M H H
NICOLE CORONADQ SAREGO /P X X X X X X X X X X X
“YEILIN MARLANA WARON PUENTES /P X X X X X X X X X X X
KARQL JURANY WEGA ALVAREZ N/P H H X X X H X X M H H
ANDREA COLLANTES LOPEZ /P X X X X X X X X X X X
WARLA ANGELICA RODRIGUEZ VILLARREAL MR X X x X X X x X X X X

Plan de Trabajo - 2026
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Convocatoria a las sesiones de formacion:
INVITACION SESION 11 - FISICA - 3478024 @ publica [ Resumir este corres electronica

Franz Yadir Mufioz Daza (C) € Responder % Responderatodos = Reenviar

F
@ Cco: majoviea2808@gmail.com: pardosanty58@gmail.com: jaidercamiloflorezsanchez@gmail.com; yimigonzalezsuares@gmail.com: jsgm2801@gmail.com: guerreropinedavalerie@gmail.com;

yohanmerato@gmail.com; rianofonsecad@gmail.cem; lorenzoguerrero.sena@gmail. com; Luis Abad «abadcalderaluisangel1i2@gmail.cem>: camilort3102@gmail.com;  andresisaza1806@gmail.com;
ramirezjohan1728@gmail.com; samuelcastillo1903@gmail.com; davidsantiagorodriquezsastre@gmail.com; marlonjrg0511@gmail.oom: llievancjuan@gmail.com; santiagoleandro702@gmail.com;
joseluiscuadrado321@gmailcom;  miguelnavarro09%8722@gmail.com;  gallardoamilkar19g@gmail.com; heidykarimecuesta@gmail.com; tellezdarwin009@gmail.com; morasheilyn09@gmail.com;
adnana.canon2009@gmail.com; juanandres.kng@gmail.com; curypachecocarlosandres@agmail.com; angelaamartinez263@gmail.com

@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 10:46

Estimados aprendices del programa:

3478024 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

Espero que se encuentren muy bien.

El dia martes 11 de agoste, se desarrollard la undécima sesion de formacién de la competencia: FISICA.

* Horario: Delas 12:00 hasta las 15:00

* Ambiente de formacion: 1Q

* Lugar: SENA SEDE SALITRE, Carrera 67¢ #€4-20, Barrio Rinedn Salitre, localidad de Barrios Unidos

* Ubicacion Google Maps: hitps://maps.apn.goo, SUONmMiHYDnLi4XPnTds

Muchas gracias per su atencién.

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

A =ASISTENCIA E =EXCUSA N =MNOVEDAD
Estado: EN EJECUCION X=INASISTENCIA T =LLEGADA TARDE
Fecha del Reporte: 08/07/2026
Tipo de Niamero de Nombre Apellidos Estado |31-qu-25 4-apo-26 |6-ago-26 |11-ago-26 |13-ago-26 |18-apo-26
Documento ~ [Documento | - - = = = = =
CC 1031423268 |MARIA JOSE VILLEGAS CABARCAS EM FORMACION |A A X A A
CC 1031649075 |DAVID SANTIAGO PARDO MOREMNO EN FORMACION |T A A A T
CC 1033700069  |JAIDER CAMILO FLOREZ SANCHEZ EMN FORMACION | & A X A A
CcC 1033713224 |YIMI ALBERTO GONZALEZ SUAREZ EM FORMACION |X A T A A
CcC (1045796061 [JUAN SEBASTIAN GUERRERQ MORENOC EM FORMACION |E A X A T
cC 1053334181 |VALERIE LIXANY GUERRERO PINEDA EM FORMACION |A T X T A
cC 1055962835  |YOHAN SEBASTIAN MORATO RIVERA EM FORMACION |X X A A A
Tl 1030593522  |DILAN FELIPE RIAND FONSECA EM FORMACZION |T A A A A
Tl 1031816669  |DANIEL LORENZO GUERRERD LOPEZ EM FORMACION |A A A A A
Tl 1031817034  |LUIS ANGEL ABAD CALDERA EM FORMACION |T T A A i
Tl 1031817451 [JUAN CAMILO RINCON TELLEZ EM FORMACION |T T A A A
CcC 1032253209 |ANDRES STIVEN |SAZABERRIO EM FORMACION |A A A A A
Tl 1032680659  |JOHAN SEBASTIAM RAMIREZ DUENAS EM FORMACION |X X X X X
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Llamado de atencidn por inasistencias a la formacidn:
INASISTENCIA A LA FORMACION 06 DE AGOSTO - FISICA - 3478024 @ pubiica [+ Resumir este correo electrénico

Franz Yadir Mufioz Daza

@

Para: marlonjrg0511@gmail.com

iCC; @ Charly Michell Jimenez Vargas; Charly Jimenez <charly12brs@gmail.com>; Miguel Navarro <miguelnavanc098722@gmail.com>

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 1342

PRIMER LLAMADO DE ATENCION

Buenas tardes estimado aprendiz:

m 1033727884

MARLON JOEL

RODRIGUEZ GUTIERREZ

Espero gue se encuentre muy bien.

Teniendo en cuenta que usted se inseribid a un programa de formacion presencial, por medio de este cormeo quiere NOTIFICAR que usted tiens una (1) inasistencia injustificada a la formacion de la competencia: FISICA del diajueves 06 de Sgasto de 2026,

deste (65 12003 15:00 Aoras, con |a ficha 3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Amable mente solicito justificar debidamente su inasistencia en los plazos estipulados y de acuerdo a lo establecido Reglamento del Aprendiz SENA.

Segun el Acuerdo 009 de 2024 {Reglamento del Aprendiz SENA) esta incumpliendo textualmente con

CAPITULO Il - DEBERES DEL APRENDIZ SENA,

Articulo 8°. Deberes del aprendiz SENA,
Numeral 5: Asistir puntuaimente a todas las actividades propias del praceso de formacion.
Numeral 7: Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos & las actividades de formacion, en los términos establecidos en el presente reglamento.

CAPITULO IV - INGRES®, PERMANENCIA Y CERTIFICACION,

1. Desercion por

Articulo 30°, Desercion, Sz prasenta por el sbandona de la formacidn por parts del aprendiz, en las siguisntss situaciones:

al proceso de fi

) & Responder % Responder a todos

~# Reemviar

a) En [s formacion presencisl, excepto [s complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificsda o acumular cinco (5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el proceso de formacion.

Gracias por su atencion y pronta respuesta.

Plan de Trabajo de la formacion:

Actividades Evidencia #6: Biidenciat 7 T;x::';::’liv Evidencia#%: Evidencia #10: Buidenciat L1
pmgramadas Movimianta Maquinzs e Ongas Proyacte Final Evaluacien Final
FECHA MAXIMA| FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA:
DE ENTREGA 31/07/2026 04/08/2026 06/08/2026 11082026 13/08/2026 18/08/2026
Mombres Apellidos
Condiciones |Forma de| Forma de| Forma de Farma de Forma de| Forma de
para entrega | entrega | Entrego | entrega | Entregd | entrega | Entrego | entrega | Entrega | entrega | Entrego | entrega | Entrego
de actividad |actividad actividad actividad actividad actividad actividad
CBSERVACIONES Wirtuall Firica =l Hi | Yirtual] Firico 31 MO | Virtual] Firicn = HO | Virtual | Firica 5l HO | Yirtual] Firico 3l HO | Virtwal| Firico =] HO
AR JOSE VILLEGAS CABARCAS NJP i X X X X b X i i X X
DAVID SANTIAGO PARDO MORENO NP X ¥ x x X X X X ® x i
JAIDER CAMILO FLOREZ SANCHEZ NP X % X x * X X S % x X
Ikl ALBERTO GONZALEZ SUAREZ NP X H X X i b X i i X i
JUAN SEBASTIAN GUERRERD MORENO NP X X X X X X X X E X X
WALERIE LDXANY GUERRERD PINEDA N/P X X X x X X X X L X X
OHAN SEBASTIAN MORATO RVERA NP X H b X b * X X ] X X
DILAM FELIPE RIAND FONSECA /P X X X X X X X X E X X
DANIEL LORENZO GUERRERD LOFEZ NP X " X X k] H X X X X X
LUIS ANGEL ABAD CALDERA NP X H X x X * X X " X X
JUAM CANILD RINCON TELLEZ N/ X x x x X X X X X x X
ANDRES STWVEN ISAZA BERRIOD Ny i H X X k] H X X X X X
JOHAN SEBASTIAN |HAr.|\FlEZ DUENAS NfP X x| x x| x ¥ | x x| x X X
Plan de Trabajo - 2026 ]
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufioz Daza.
3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Convocatoria a las sesiones de formacion:

INVITACION SESION 11 - MATEMATICAS - 3478067 @ Pablica

Franz Yadir Mufioz Daza

3 Resumir este carreo electrénico

@ €~ Responder % Responderatodos 7 Reenviar

@ Cco: dvlatorre08@gmail.com; estivenpena1405@gmail.com; barshonasebastizn2228@gmail.com; danielguacanemegarciz@gmail.com; ginna.agudelo302@gmail.com;

angielorena200429@gmail.com; cuellasamuel123@gmail.com; valentinafandino565@gmail.com; sanchezpicalanamaria@gmail.com; aleja.bermudez(125@gmail.com;

dreakgar2006cas@gmail.com; angelicalangelad®@gmail.com; brayanfonsy&@gmail.com

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 10:47

Estimados aprendices del programa:

3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Espero gque se encuentren muy bien.

Eldia martes 11 de agosto, se desarrollara la undécima sesién de formacién de la competencia: MATEMATICAS.

* Horario: De las 15:00 hasta las 18:00

* Ambiente de formacion: 18

* Lugar: SENA SEDE SALITRE, Carrera 57c # 64-29, Barrio Rincon Salitre, localidad de Barrios Unidos

* Ubicacidn Google Maps: https://maps.app.g0o.gUVQNmiHYDnLi4XPnTds

Muchas gracias por su atencidn.

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

A= ASISTENCIA E = EXCUSA
Estado: ENEJECUCION X=INASISTENCIA N =NOVEDAD
Fecha del Reporte: 08/07/2026
Tipo de Niimero de Nombre Apellidos Estado 31jul-26  |4-ago-26 [G-ago-26 |11-apo-26 |13-ago-26 [18-ago-26 |
Documento ~ |Documento |~ - - v v T v v -
ccC 1012455437 DENMIS VALENTINA LATORRE VARGAS EN FORMACION |A A A A A
cc 1014862581 ESTIVEM ALEXANDER PEMA LINARES EN FORMACION |X A A A A
cC 1016004547 |JUAN SEBASTIAN BARAHOMA POVEDA EMN FORMACION |A A A A A
CcC 1016020857 ORI DAMIEL GUACANEME GARCIA EN FORMACION |A A A A A
ccC 1016595658 GINNA FERMANDA AGLIDELO TOLEDO EN FORMACION |A A A A A
cC 1016712384 |ANGIE LORENA HERRERA SANTANA EMN FORMACION |A A A A A
cC 1016716838 SAMUEL PINZOMN CUELLAR EMN FORMACION |A A A A A
cC 10168833676 |TAMIAVALENTINA FANDING CHAPARRQ EN FORMACION |A A A A A
cC 1019604896  |ANAMARIA SAMNCHEZ PISCAL EMN FORMACION |A A A A A
cC 1019764290 DANMNA ALEJANDRA BERMUDEZ PERDOMO EN FORMACION |A A A A A
cc 1028662668 |ANTHONY DREAK GARCIA CASTANEDA EN FORMACION |A A A A A
cCc 1028780633  |AMGELICAFERNAMNDA  |SAMNDOVAL MORA EMN FORMACION |A A A A A
cC 1029141071 BRAYAM STIVEN FONSECATORRES EMN FORMACION |A A A A A
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufioz Daza.

SENA

N

3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Plan de Trabajo de la formacion:

Actividades |  Bidencia®e: Bidenciad : Eridencia #5: Evicencia £3: if:;";‘: :iﬁ E'E':::d:';ftij’
prugramadas Proporcionalidad Porcentzjes Interes Simple Interés Compuesta
FECHA MAXIMA | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA:
DEENTREGA | 31/07/2025 (04/08/2026 06/08/2025 11/08/2026 13/08/2026 18/08/2026
Nombres Apellidos
Condiciones |Farma de Forma de Forma de Farma de Forma de Forma de
para entrega | entrega | Entregd | enwega | Entregd | entrega | Entregd | enwega | Entegd | emrega | Entregd | enwega | Enwegd
de actividad |actividad actividad adividad actividad actividad actividad
DBSERVACIONES Yirtwal| Firica | &1 HOD | Virwal] Firica| 51 i | Virewal| Firica | 51 HO | Yirtuwal) Firica ] 31 Mo | Yirtal| Firica] 51 HD | Virwaal] Firiza | 51 Hi
DENNIS VALENTINA LATORRE YARGAS NP X X X X X X X ] X X X
ESTIVEN ALESXCANDER PENA LINARES N/P X X X X X X X X X X X
JUAN SEBASTIAN BARAHONA POVEDA NP X X X X X X X ) X X X
|ORI DANEL GUACANENE GARCIA NP X X X X X X X ] X X X
GINNA FERNANDA AGUDELO TOLEDD NP X X X X X X X ] X X X
ANGIE LORENA HERRERA SANTANA NP X X X X X X X ] X X X
SANMUEL PINZON CUELLAR NP I X 1] X X X X X X X X
TANIA VALENTINA FANDIN CHAPARRO NP X X I X X X |4 1} 1 X X
ANA MARIA SANCHEZ PISCAL N/P X X I ] X X |4 X X X X
DANNA ALEJANDRA BERMUDEZ PERDONO NJP X ¥ ] X ¥ X X X X X X
ANTHONY DREAK GARCIA CASTANEDA N/P X X X X X X X ] X X X
ANGELICA FERNANDA SANDOVAL MORA N/P X X X X X X X ] X X X
BRAYAN STVEN FONSECA TORRES /P X X X X X X X X X X X
Plan de Trabaje - 2026 {# 1
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Convocatoria a las sesiones de formacion:

INVITACION SESION 06 - MATEMATICAS - 3478079 @ Fublica

Franz Yadir Munioz Daza

® Para: @ Franz Yadir Mufioz Daza

N

Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

& Resumir este correo electrénico

@ € Responder

€ Responder a todos

Cco: diegocaroag@gmail.com; Juan Pablo Piragua Lopez <juanppl1603@gmail.com>; edison.duenasil@gmail.com; jordan.stiven2009@gmail.com;
Estefania Mancera <estefaniamancerag54@gmail.com>; pcastanoluna@gmail.com; cristianjulian.0623 @gmail.com; daniela rojas <danielarcjassenatecl4@gmail.com>;
David Ducuara <edilsonducuaraz32@gmail.com>; slowburn2103@gmail.com; Erick joel Barragan pardo <joelogamerd7@gmail.com>; emisaducal7@gmail.com;
Jtoscanoardila@gmail.com; morenopaulaandreaf7@gmail.com; cordobaangeltarres@gmail.com; santigalvan2418@gmail.com; andersonstibenguevarapardo@gmail.com;

Sofia Rincon <sofiaarincon2 1@gmail.com>

Estimados Aprendices del programa:

3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Espero que se encuentre muy bien.

El dia sabado 15 de agosto, se desarrollard la sexta sesion de formacidn de la competencia: MATEMATICAS.

© Horario: De las 09:00 hasta las 11:30

1.2 Ambiente de formacion: 901

# Lugar: SENA SEDE CHAPINERO, Carrera 13 # 65-10

& Ubicacion Google Maps: hitps://maps.app.goo.g/NyVVaSxeuWsw2ygfa

Muchas gracias por tu atencion.

7# Reenviar

Lista de asistencia a la formacion:

LISTA DE ASISTENCIA A LA FORMACION

Ficha de Caracterizacion:

3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

A=ASISTENCIA  E=-EXCUSA T=LLEGADATARDE
Estado: EN EJECLCION %= INASISTENCIA N = NOVEDAD
Fecha del Reporte: 00712023 3a12  |12ats |9at2  [12a15 [9a12  [12a15 [aa1z  |12a15
Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado 1.a00-26 |1-ago-26 |8-ago-26 |8-ago-26 [15-ago-26 |15-age-26 |22-ago-26 [22-ago-26
Documento [ Documento - - - - - - T - -
TC 020200013 |DICGO ALEJANDRO | ERRERA CARD ENTORWACION A * A p A p
i 1028480640 |JUBN PABLO PIRAGUA LOFEZ ENFORMACION A & A A A A
T 7026700062 |EOIG0H STEVEN DUETAS CORRER ENTORMACION [A B A R A R
T 7028687803 |JORDAN WONTERD ENFORMACION A B A p X X
[0 028023732 |VADIT ESTEFANIA | WANGERA CRUZ ENFORWACION A A A A A A
T Fumwuu PALILE GISELL TASTAND LUNA ENTORWCION % & A p A p
i 1030676828 |CRISTIAN JULIAN DONCEL GALLEGD ENFORMACION |4 & A A A A
T 7030606805 | DANIELA SOFIA ROJAS TAPASCO ENFORMACION A B A R A ;
T 7031542247 |EDILSON DAVID DUCUARA AR ENFORWACION _|A B A A A A
[0 E0331 03811 |CRISTANNICOLAS | RATO VARGAS ENFORMACION _|A o A A A A
T 034202868 |ERIK JOEL BARRAGAN PARDO ENFORMACION _|X i3 A A A A
i 1034782104 |EMILY SARAT DUUE CARDONA ENFORMACION _|A A A A A A
T 1034782209 |JUAH ESTEBAN TOSCANG ARDILA ENFORMACION A B A P A P
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.
3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Llamados de atencidn por inasistencias a la formacion:
INASISTENCIA A LA FORMACION 15 DE AGOSTO - MATEMATICAS - 3478079 @ piblica

o o ot
[+ Resumir este correo electronico

Franz Yadir Mufoz Diaza (&) “ Responder % Responderatodos — Reenviar H [

® para jordanstiven2009@gmail.com

CC: Ruben Sanabriz <sanabriarubensena@gmallcoms; andersonstioengusy araparde@gmall.com

PRIMER LLAMADO DE ATENCION
Busnas tardes sstimado aprandiz:

m 1025557683

)JORDAN

MONTERO

Espero que se encuentre muy bien.

Tenienda n cuenta que usted se inscribié a un programa de formacion presencial, por medio de este correa quiers NOTIFICAR que usted tiene una (1) inasistencia injustificada a la formacion de la competencia: MATEMATICAS del dia sshadp 15 de se0stn
de 2026, desde las 0300 8 12:00 harss, en las instalaciones del Centro de Servicios Financieros SENA, con laficha 3478079 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

Amablemente sclicito justificar debidamente su inasistencia en los plazos estipulados y de acuerdo a lo establecido Reglamento del Aprendiz SENA.

Segun el Acuerdo 008 de 2024 (Reglamento del Aprendiz SENA) esta incumpliendo textualmente con

“CAPITULO |1l - DEBERES DEL APRENDIZ SENA,

Articulo 8°. Deberes del aprendiz SENA,
Numeral 5: Asistir puntua(mente & todas (as actividades propias del proceso die formacion.

Numeral 7: Justificar debidamente las

o incumplimientos a las

GAPITULO IV - INGRESO, PERMANENGIA Y CERTIFIGACION,

Articulo 29°. Incumplimiento Injustificado,
1.Cuando el aprendiz NO reporta, ni justifica estos incumplimientos ants el instructor, previeamente o dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ccurrencia Gon las respectivas evidencias, conforme a los plazos previstos en el artrculo 28°
2.Cuando el aprendiz reporta su inasistencia en la oportunidsd y dentro del plazo establecido pero [ss causas y soportes no corresponden g las establecidas para incumplimientos justificados.

Articulo 30°, Desercién, Se presenta por el abandono de la formacion por parte del aprendiz, en las siguientes situacionas:
1. Desercion por inasistencias al proceso de formacion:
a) En la formacion presencial, excepto la complementaria, tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustific ads o acumular cinco (5) dias no continuos de inasistencia injustificadsa durante todo el proceso de formacion.”

de formagicn, en los términas establecidos en el presente reglamento.

Plan de Trabajo de la formacion:

Actividades E": :tl::is : Eidencia #6: E::::::fi Evidencia 45 E'E"[t':;': f:
prngramadas Huméricos Proporcionalidad 2 Ecuaciones Lineales Cusdraticas
FECHA MAKIMA| FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA: | FECHA DE ENTREGA:
DE ENTREGA 01/08/2026 03/08/2026 15/08/2026 22/08/2026 29/08/2026
Nombres Apellidos
Condiciones |Forma de Forma de Forma de Forma de Forma de
para entrega | =ntrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entrega | Entregd | entregs | Entregd
de actividad | actividad actividad actividad actividad actividad
OBSERVACIONES Vireusl| Firiza 2l HA | Vireuall Firiza L Ha § Wremall Firize = Ha Uireusl] Firizm £ Hix | Wireuall Firiea L H&
DEEGO ALEJANDRO HERRERA CARO /P X X X * X X X X
JUAN PABLO PRAGUA LOPEZ I/P X X X ¥ X X X X
EDISOM STEVEN DUENAS CORREA M/P X X X X X X X X
JORDAN MONTERO /P L3 X X x X x X X
AMNDERSON PORTOCARRERD MAMNCILLA N/P .3 X X X X % .3 X
Y ADIT ESTEFANLS MANCERA CRUZ M/P X X X 3 X X X X
PAULA GISELL CASTAND LUNA M/P X X X 3 X X X X
DAMIEL FELIPE UNAS OSPITIA M/P X XX b X Xl X X
CRISTIAM JULIAN DONCEL GALLEGO /P X X X ¥ X X X X
DANIELA SOFIA ROJAS TAPASCO /P X X X ¥ X X X X
CRISTIAN NICOLAS RAY O VARGAS M/P X X X * X X X X
ERIK JOEL BARRAGAN PARDO NP X X X * X X X X
ENILY SARAY DUQUE CARDONA M/P » x x " X n .4 x
Plan de Trabajo - 2026 (+) 1
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Evidencias agosto 2026 - Franz Yadir Mufoz Daza.

ENLACES A LAS CARPETAS DE EVIDENCIAS CREADAS EN GOOGLE DRIVE:

3068535-2 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE:
https://drive.google.com/drive/folders/1ssCglun1TuTyR97aeHB-PrFyzEirAmuD?usp=drive link

3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA:
https://drive.google.com/drive/folders/1sWbi3fQw 6rhCKLOXotLOKXKEjSsDuDy?usp=drive link

3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL — EFICACIA:
https://drive.google.com/drive/folders/1gfONGcAOTdo654IW3kWSxmeD T8KhTRP?usp=drive link

3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE:
https://drive.google.com/drive/folders/11eRXiiEwwYVTIhnzx-5zfgDOIMcXr5Dt?usp=drive link

3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA:
https://drive.google.com/drive/folders/10gVwBWth9cFZj2oDhhsbnbWFyKo6kAun?usp=drive link

3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE:
https://drive.google.com/drive/folders/1SY6HZET3-wDHBmMJIwxa6LakOLr9auRFX?usp=drive link

GCCON-F-087 V3
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https://drive.google.com/drive/folders/1ssCgJun1TuTyR97aeHB-PrFyzEirAmuD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sWbI3fQw_6rhCKL0XotL0KXKEjSsDuDy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1gf0NGcAOTdo654lW3kWSxmeD_T8KhTRP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11eRXiiEwwYVTlhnzx-5zfqD0IMcXr5Dt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OqVwBWth9cFZj2oDhhsbnbWFyKo6kAun?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SY6HZET3-wDHBmJlwxa6Lak0Lr9auRFX?usp=drive_link

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FRANZ YADIR MUNOZ DAZA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3433364 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

5/08/26 17:09
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DIFERENTES CONTEXTOS.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual
técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

5/08/26 17:09 Page 2 of 22




EL PROBLEMA PLANTEADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478024 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

5/08/26 17:09
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de analisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/08/26 17:09
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacion y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

5/08/26 17:09 Page 5 of 22



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3386547 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

5/08/26 17:09
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

5/08/26 17:09
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DIFERENTES CONTEXTOS.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

EL PROBLEMA PLANTEADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

5/08/26 17:09
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FICHA 3478067 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

5/08/26 17:09 Page 9 of 22



Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIzAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3386612 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

5/08/26 17:09
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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DIFERENTES CONTEXTOS.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

EL PROBLEMA PLANTEADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

5/08/26 17:09
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478079 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

5/08/26 17:09
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Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - . e L .
informacion seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: k -y .
metodologias de analisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacioén y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.
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CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

EL PROBLEMA PLANTEADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3398353 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

5/08/26 17:09
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIzAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) . . P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 3478025 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: , o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

5/08/26 17:09 Page 19 of 22



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

5/08/26 17:09
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIzAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) . ) P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FRANZ YADIR MUNOZ DAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sadbado 15 de

agosto de 2026, a las 16:48:07, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1061740977

Cadigo de Verificacion

1061740977260815164807

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y himero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

——

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGER =

Paginaldel



15/8/26, 4:49 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:49:37 PM horas del 15/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1061740977
Apellidos y Nombres: MUNOZ DAZA FRANZ YADIR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atenci6n al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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15/8/26, 4:49 p.m. Policia Nacional de Colombia

Portal Unico NGOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de
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15/8/26, 10:50 p.m. Consulta de Antecedentes

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

]

identificacion de la persona natural o juridica.

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de

Tipo de

, . Numero
Identificacion: Céduladeci v

Identificacion:

;Escriba los tres primeros digitos del documento a consultar? Py

Consultar

Datos del ciudadano

Sefior(a) FRANZ YADIR MUNOZ DAZA identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1061740977.

El ciudadano no presenta antecedentes

Senor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.

Fecha de consulta: sabado, agosto 15, 2026 - Hora de consulta: 22:50:12

El certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. (Inciso 3, articulo 238 d

ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021)

C

OTRAS ENTIDADES

Hora Legal ﬂ o
Colombiana & &

Defensoria
del Pueblo

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

Sede principal

Direccién: Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C., Colombia

Caodigo Postal: 11032

Horario de atencion: Lunes a viernes, 8 a.m. a 5 p.m., jornada continua

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/consulta-de-antecedentes.aspx

1061740977
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15/8/26, 10:50 p.m. Consulta de Antecedentes
Teléfono conmutador: +57 601 587 8750

Linea gratuita: +57 01 8000 940 808

Linea anticorrupcion: +57 01 8000 940 808

Contactenos:
Sede Electronica

Correo de notificaciones judiciales:
Notificaciones Judiciales

D Twitter

* Instagram

( Facebook

Mapa del sitio Politicas de proteccion de datos Politicas

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/consulta-de-antecedentes.aspx 212


https://www.procuraduria.gov.co/Pages/consulta-de-antecedentes.aspx
https://sedeelectronica.procuraduria.gov.co/
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/procesos-judiciales.aspx
https://twitter.com/PGN_COL
https://twitter.com/PGN_COL
https://www.instagram.com/procuraduria/
https://www.instagram.com/procuraduria/
https://es-la.facebook.com/PGNCOL/
https://es-la.facebook.com/PGNCOL/
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/mapa-de-sitio.aspx
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/politicas-seguridad-terminos-condiciones-de-uso.aspx
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/pol%C3%ADticas-proteccion-datos.aspx

15/8/26, 5:48 p.m. Consulta RNMC

I) Policia Nacional de Colombia

O (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/08/2026 05:48:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1061740977 y Nombre:
FRANZ YADIR MUNOZ DAZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145802907 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

[ B Imprimir

515 9000

T, = Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
4 B Ios y Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
f @a?l_ Centro Administrativo Macional CAN, Bogota D.C. VI DA

nict

'(‘ : Linea de atencion: 018000-910112
% hi. oy
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