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CONTRATO No. 148 DEL 18 DE AGOSTO DE 2026, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
MIRAFLORES Y ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

TIPO DE PROCESO INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL PROCESO
COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No
008 DE 2026 PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES
PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE MIRAFLORES, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, DURANTE EL
SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026

CONTRATISTA ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES

NIT 901779025

REPRESENTANTE LEGAL YESENIA TORRES RIANO

ccC 1.054.253.042 DE SOCOTA

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRAFLORES

SUPERVISOR SECRETARIA DE GENERAL

VALOR QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS

DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS CON NOVENTA Y CINCO
CENTAVOS ($584.918.206,95)

PLAZO CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL
ACTA DE INICIO, con ejecucién de 75 dias calendario escolar.

Entre los suscritos LEDYS SORAYA VERA MONROY, identificada con la cédula de ciudadania
No. 23.754.651 expedida en Miraflores — Boyacd, quien actia en nombre y representacion
del Municipio de Miraflores - Boyacd, identificado con el N.I.T. 800029660-1 en su calidad
de Alcaldesa, posesionado segin consta en el Acta suscrita ante la Notaria Unica del
circulo notarial de Miraflores — Boyacd de fecha 29 de diciembre de 2023, y quien en

Calle 4 No. 7-42 Teléfono 750237 ~ Fax 7531390 CODIGO POSTAL 152660 www.miraflores-boyaca.gov.co - Email

alcaHia@miramqores—bogaca.gov.co




MODELO ESTANDAR DE CONTROL FORMATO
INTERNO MINUTA CONTRACTUAL
= PROCESO: GESTION CODIGO: F-GC-18 | VERSION: 1
Alcaldia Miraflores CONTRACTUAL FECHA:17-11-2016 PAGINA 2 DE 16

adelante se denominard el EL CONTRATANTE, vy por la otra ESAL  FUNDACION UNIDOS
SOMOS MAS FUERTES, identificado con el NIT # 901779025, representado legalmente por
el sefior YESENIA TORRES RIANO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.054.253.042
DE SOCQOTA , y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, 187 los lineamientos
establecidos Ley 80 de 1993 y el art. 2, numeral 1, literal de la ley 1150 de 2007, en
concordancia conlaley 1474 de 2011 y los arts. 3.1.1., numeral 1°y siguientes del Decreto
1082 de 2015 quien ha demostrado su idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el drea del objeto contractual, teniendo en cuenta que fue el proponente favorecido
en razon al cumplimiento de los factores de escogencia, se decide celebrar el presente
CONTRATO que se regird por las siguientes cldusulas, previas las siguientes consideraciones:
ad)Que bajo los pardmetros establecidos por el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica y sus decreto reglamentarios el MUNICIPIO DE MIRAFLORES-
BOYACA inicié proceso de INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL PROCESO
COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No 008 DE 2026 cuyo objeto
es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE MIRAFLORES, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO
2026. b). Que, en virtud de dicha convocatoria, se realizé la evaluacion de la propuesta,
posterior verificacion de requisitos habilitantes y adjudicacion a la propuesta que fue
presentada por el oferente: ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES c). Que,
realizado el procedimiento contentivo del estatuto precitado, se adjudicé el proceso
contractual a la propuesta referida por un valor total de QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS CON NOVENTA Y CINCO
CENTAVOS ($584.918.206,95) Presentada por ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS
FUERTES mediante Resolucion de Adjudicacion N° 301 del 18 de AGOSTO de 2026. d). El
contratista declara bajo la gravedad del juramento, NO estar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el art. 8° de la ley 80 de 1993 y
demds disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a sobrevenir alguna,
actuard conforme lo preveé el art. 9° de laley 80 de 1993. e) Que la Secretaria de Hacienda
del municipio expidié la disponibilidad presupuestal con el No. 521 de fecha 11 de agosto
de 2026, para adelantar el presente proceso contractual. f). Que el CONTRATO se sujetard
a las siguientes clausulas:

PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE MIRAFLORES, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026.
De conformidad con la propuesta presentada por el contratfista la cual forma parte
integral del presente CONTRATO. SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
GENERALES:
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1. Cumplir con el objeto contfractual de acuerdo con las actividades acordadas con el
Municipio.

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del
CONTRATO

3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
CONTRATO.

4. Guardar total reserva de la informacion que por razén de la ejecucion del presente
CONTRATO. Esta informacién es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podrd ser divulgada.

5. Ejecutaridénea y oportunamente el objeto del CONTRATO.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones y en tfrabamientos que pudieren presentarse.

7. Realizarlos aportes alos Sistemas de Salud y Pensidn y parafiscales de conformidad con
la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los recibos
correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del CONTRATO le imparta el
supervisor.

9. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente
CONTRATO.

10. Consultar permanentemente el correo electronico institucional que le sea asignado o
se concerté y responder oportunamente los requerimientos que se le efectien por dicho
medio.

11. A la finalizacién del CONTRATO, devolver al supervisor la totalidad de informaciéon y/o
documentacion en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido
producida en ejecucion del CONTRATO.

12. Preparary presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados
y aprobados por el supervisor designado.

13. Mantener informado al supervisor del CONTRATO sobre el desarrollo de las actividades
bajo su responsabilidad.

14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los
trabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada
actividad que deba realizarse

15. Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONTRATO, por parte del
supervisor o el Alcalde

ESPECIFICAS:

1. Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estdndares del
Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestacion del servicio, de acuerdo a la Resolucion 29452 de 29 de diciembre de 2017,
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Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015. Decretos 470 y 533 de
2020, Resoluciones 006, 007 y 005 de 2020.

2. Entregar dentro de los diez dias hdbiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al
MUNICIPIO DE MIRAFLORES consolidado de raciones efectivamente entregadas, de
acuverdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos
establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener una constancia
sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente
atendidos.

3. Solicitar por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida
justificacion de los mismos.

4. Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racién, En el
Municipio de Miraflores

5. Enviar la informacion que solicite el Departamento de Boyacd en virtud del programa
de alimentacion escolar.

6. Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificacion o registro
sanitario, y fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la
normatividad sanitaria vigente.

7. promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los elementos de
proteccion personal requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.

8. Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico — administrativo y estdndares del
Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestacion del servicio, de acuerdo a la resolucion 29452 del 29 de diciembre de 2017 y
decreto 1075, adicionado por el decreto 1852 de 2015.

9. Facilitar y promover a participacion de la comunidad, los padres de familia, los
personeros estudiantiles y los organismos de conftrol social en el seguimiento del PAE.
10. Fomentar el desarrollo y promocién de la economia regional a través de compras
locales, priorizando las organizaciones de base comunitaria y/0 de asociacion juvenil
que suministren productos necesarios para la preparacién de las raciones alimentarias,
de acuerdo a la oferta en la region; particularmente las provenientes de productores
apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusion social, o de
entidades del Sistema Regional de Bienestar Familiar, como alianzas productivas,

oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas productivas.

11. Disponer los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente CONTRATO.

12. Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados, para lo cual
debe dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente, Resolucion 2674 de 2013.
13. Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, almacenamiento,

distribucioén, tfransporte, de alimentos en la (s) unidad(es) aplicativa(s) a su cargo.

14. Atender a los beneficiarios reportados en la base de datos SIMAT

15. Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulacion de alimentos y de
la higiene en las instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo asi la
transmisiéon de enfermedades o posibles ETAS
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16. cuidar y mantener los equipos, menaje, infraestructura fisica y sanitaria y utensilios de
las unidades aplicativas donde suministre el servicio.

17. Atender las sugerencias y observaciones recibidas.

18. Presentar planes de mejora cuando sean solicitados

19. Reportar oportunamente las novedades que se presentan en desarrollo del programa
en la(s) unidad (es) aplicativa(s) a su cargo, con fin de tomar los correctivos necesarios.

20. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

21. Garantizar el personal necesario para la distribucion de alimentos preparados en cada
unidad aplicativa. Cubriendo para ello, todas las prestaciones sociales y encontrdndose
a pazy salvo por todo concepto (tfrabajadores, proveedores). En caso de que el objeto
contractual sea ejecutado por personal voluntario, aportes voluntarios al CONTRATO
(Bienes y Servicios o Recursos) o cualquier otra forma de desarrollo del mismo que no
genere sujecion laboral, no requerird pago prestaciones sociales y demds emolumentos
de ley.

22. Garantizar, la ejecucion del programa, para la prestacion del servicio, estando con
todas las cuentas a paz y salvo personal manipulador de alimentos, pdlizas, servicios
publicos, proveedores, operador, entre ofros).

23. Dar respuesta oportuna a los requerimientos efectuados por los entes de control, el
MEN, la ETC y demds actores del Programa, en el marco de la implementaciéon vy
ejecucion del PAE.

24. Apoyar la gestion, articulacion y ejecucidon de acciones que fortalezcan las compras
locales con el fin de conftribuir a mejorar la economia.

25. Entregar durante la ejecucion del CONTRATO alimentos que cumplan con las
condiciones de rotulado establecidas en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de la
Proteccion Social y demds normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

26. Informar periddicamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervision y/o
interventoria del programa, sobre el grado de avance operativo, administrativo y
financiero del CONTRATO mediante el sistema de monitoreo y control establecido.

27. Garantizar la disponibilidad permanente de un equipo de caracteristicas similares que
supla la funcion del equipo en reparacidén de tal manera que no se interrumpa la
prestaciéon del servicio.

28. Atender las visitas realizadas a las, bodegas plantas y sedes administrativas, por
Representantes de la Entidad Territorial y/o el MEN, supervision o la interventoria del PAE
y/o las efectuadas por los diferentes érganos de conftrol.

29. Facilitar la informacién requerida y participar en las reuniones de Comité de
Seguimiento Escolar y/o comités de seguimiento al PAE y las que sean convocadas.
30. Establecer mecanismos para garantizar la preservacion de los recursos y la adecuada

ejecucion del CONTRATO segun lo establecidos en el estatuto anticorrupcion.

31. Utilizar bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de
alimentos, conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los
siguientes equipos e instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones
de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracion y congelacion,
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balanzas, gramera, termdmetros, carretillas fransportadoras, canastillas y estibas. Dichos
equipos e instrumentos deberdn estar fabricados en los materiales y cumplir con las
especificaciones sanitarias establecidas en la normatividad vigente.

32. En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal manipulador
que por su estado de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las
normas sanitarias vigentes.

33. Realizar los recorridos de entrega de alimentos, de acuerdo con el plan de rutas
establecido en las actividades de alistamiento; la entrega de los alimentos debe ser
acorde a los cupos atendidos.

34. Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN vy realizar las
capacitaciones a los funcionarios del Municipio y al personal del contratista que sean
necesarias para la apropiada planeacion, coordinacion y ejecucion del PAE.

35. Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacion de los recursos y
de la adecuada ejecucion del CONTRATO segun lo establecido en el Estatuto
Anticorrupcion.

36. Al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y
administrativa de este CONTRATO, de acuerdo con los formatos medios, sistemas de
informacion y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes
deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos
confratados y realmente atendidos por modalidad.

37. Al Municipio a la terminacion del CONTRATO, un informe final, que incluya un
consolidado de los informes mensuales, ademds de informacién sobre la ejecucion del
PAE

38. Permitir la vigilancia y control social que ejecuten las veedurias ciudadanas.

39. Al Municipio de los beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar objeto del
CONTRATO, de acuerdo con los formatos, frecuencia, estructuras y medios de
comunicacion que establezcan para el efecto, para la conformacion del Ineducacion
— RUB conforme al Anexo "Obligacion de Reportar Informacion de Beneficiarios”
(formato de registro de asistencia).

40. Hacer mencién del Departamento de Boyacd, Ministerio de Educacién Nacional y
UAPA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus Oficinas
de Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de
comunicacion sobre el programa de alimentacion escolar departamental.

41. Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONTRATO, por parte del
supervisor o el alcalde Municipal.

42. Las demds contenidas en la propuesta y el CONTRATO firmado Municipio Operador.

El Contratista deberd ejecutar las OBLIGACIONES DEFINIDAS en los estudios previos y el

pliego de condiciones el cual hace parte integral del presente PARAGRAFO: El contratista

deberd seguir, para el cumplimiento del alcance del objeto contractual, los pardmetros
de calidad y en general todas las definiciones de tipo técnico, que permitan y describan
los reglamentos, teniendo en cuenta el fipo de CONTRATO v servicio, de acuerdo con la
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normatividad y con los requerimientos de la entidad, segun las siguientes CONDICIONES
TECNICAS:

TERCERA. POBLACION BENEFICIADA:. Que especificamente para el Municipio de MIRAFLORES se
establecieron los siguientes datos: Grupo escolar perteneciente a las INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

Primera Infancia 0 3.929,00
Preescolar 55 3.929,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 270 4.040,00
Primaria: Cuarto y quinto 186 4.332,00]
Secundaria 419 4.703,00]
Media y ciclos complementarios 202 4.911,00

Que el Municipio suscribid convenio interadministrativo CO1.PCCNTR.9774439/2668 DE 2026 ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE MIRAFLORES PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE MIRAFLORES,
PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE ANO 2026. en el cual se determina un alcance de cobertura de CUATRO (4) MESES Y
QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucién de 75 dias calendario
escolar, para 1132 raciones tipo almuerzo, para un total 1132 raciones alimentarias.

Que el convenio interadministrativo entre el departamento y el municipio, establece: “Formalizacion
laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar (PAE). El
Ministerio de Educacién Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién
Escolar (UAPA), garantizardn que en la operacién del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), se
formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus
derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo™.
Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez
que deja de fratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente
cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar
de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal
efecto, se realizd el andlisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base,
auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes
patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacién de
riesgo lll y parafiscales. Para lo anterior se realizd el siguiente cdlculo con el fin de establecer los costos
asociados a la formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo
completo y medio tiempo:
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MENSUAL
fEae MENSUAL (MEDIO pu (mempo
L el COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1488.412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos responsable de
la preparacion, servido y distribucidon del complemento alimentario— se destinardn de manera Unica
y exclusiva a este rubro- Para el MUNICIPIO DE MIRAFLORES se contempla el siguiente valor para el
pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS
MUNICIPIO DE MIRAFLORES: DOSCIENTOS DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS CON 95/100 PESOS ($202.136.356,95) M/CTE.

Que la TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS: Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e
Inocuidad de la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026, emitida por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentaciéon Escolar — Alimentos para Aprender. Segun la
operacién del Programa de Alimentacién Escolar es importante contar con un plan de muestreo
microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos,
como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estdn en permanente
contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un dptimo sistema de calidad e
inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un éptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es

necesario establecer la toma de muestras y contframuestras en las unidades aplicativas. Por lo fanto
se readliza cdlculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada
componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo
se promediaron los valores de fres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas
Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenardn las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los
cdlculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra
y conframuestra. Se desglosd el valor total por municipio teniendo en cuenta las Instituciones
Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados. VALOR TOMA DE MUESTRA
Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un valor de
DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS PESOS ($2.139.900,00) M/CTE, por
concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las
Instituciones Educativas Principales en la Racidén Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razdn de
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CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) M/CTE, cada una, lo anterior
con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la
Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el
Municipio presentard el formato establecido con evidencia fotogrdfica a color.

ALMUERZO
PRIMERA INFANCIA 0 $3.929 0
PREESCOLAR 55 $3.929 $16.207.125
PRIMARIA 1 270 | . | $4.040 $81.810.000
PRIMARIA 2 186 $4.332 $60.431.400
SECUNDARIA 419 $4.703 $147.791.775
MEDIA Y CICLO 202 $4.911 $74.401.650
TOTAL 269 $380.641.950
MUESTRAS 1 [ 1] 2139900 $2.139.900
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS $202.136.356,95
TOTAL $584.918.206,95

CUARTA. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR: Una vez agotado el
procedimiento técnico de cdlculo de los costos correspondientes a la estructura de la Minuta del
Programa de Alimentacion Escolar, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus
componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo,
Racion Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Racidn Industrializada y Racién Transportada
en caliente, nivel educativo y zona fterritorial. Una vez recogida, organizada y procesada la
informacion de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los precios. Atendiendo
a que el MUNICIPIO DE MIRAFLORES se encuentra dentro de la ZONA 3 de acuerdo al estudio
realizado:
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Racion Preparada en Sitio tipo - Almuerzo

ZONA 3
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
DESCRIPCION EDUCAGIOM SNCAL 1,2Y3 avs e e
Valor promedio ingredientes §2.462,00 $2.573,00 $2.865,00 $3.236,00 $3.444,00
Transporte carro con termoquin para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en los lineamientos
téenicos
administrativos Resolucién 003
del 07 de enero de 2026 $404,00 $404,00 $404,00 $404,00 $404,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucién 003 del 07 de enero
de 2026
$729,00 §729,00 $729,00 $729,00 $729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos $72,00 $72,00 $72,00 $72,00 $72,00
Gas - Combustible $162,00 $162,00 $162,00 $162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de materia
prima) $100,00 $100,00 $100,00 $100,00 $100,00
TOTAL $3.929,00 $4.040,00 $4.332,00 $4.703,00 $4.911,00
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA:
ZONA 3
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
DESCRIPCION PRIMERA INFANCIA PRIMARIA |PRIMARIA4Y MEDIA Y CICLO
PREESCOLAR 1,2Y3 5 P COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4557
Personal Manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoquin para garantizar
cadena de frio, acorde a o
establecido en los 243 243 243 243 243
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas santtarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3813 | § 3813 | § 4499 | § 4499 | § 5.060

Calle 4 No. 7-42 Teléfono 750237 ~ Fax 7531390 CODIGO POSTAL 152660 www.miraflores-boyaca.gov.co - Email

alcaldia@mira{:|ores—bogaca .gov.co




_ | MODELO ESTANDAR DE CONTROL FORMATO
INTERNO MINUTA CONTRACTUAL
~ PROCESO: GESTION CODIGO: F-GC-18 | VERSION: 1
Alcaldia Miraflores CONTRACTUAL FECHA:17-11-2016 PAGINA 11 DE 16

NOTA 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En Caliente, solo podrd ser
suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucidon 0003 de 2026 modificada
por la Resolucidn 0155 de 2026 y previa autorizacion del equipo PAE de la Gobernacién de Boyacd
y su valor serd igual al valor de la racidn complemento tipo almuerzo - preparada en sitio; asi mismo,
en los convenios interadministrativos suscritfos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucién de PAE.

NOTA 2: En caso de que alguna institucién educativa que ésta prestando racién preparada en sitio
tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza
mayor (estipulados en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para
prestar el servicio, ésta podrd utilizar racion industrializada previa comunicacién y autorizacién de la
oficina del PAE Departamento de Boyacd.

El Departamento de Boyacd coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones
educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por

la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacién de los estudiantes del departamento y asi
entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patrén — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026. Resimenes

beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 0 3.929,00
Preescolar 55 3.929,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 270 4.040,00
Primaria: Cuarto y quinto 186 4.332,00
Secundaria 419 4.703,00
rVIedia y ciclos complementarios 202 4.911,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio

Inferadministrativo y/o contrato se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor
numero de ninas, ninos, jdvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta
el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en ofro de los niveles de escolaridad, existieren
cupos sobrantes, se podrd realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes
al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de
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raciones, cuantos cupos fueron realmente enfregados por grado de escolaridad y tipo de
complemento, los cuales serdn pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para
cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nUmero total de cupos asignados en el
municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos

QUINTA - FORMA DE PAGO: El departamento desembolsard el valor de su aporte en el marco del
confrato interadministrativo de la siguiente manera: en el marco del contrato de la siguiente manera:
1.- Un SEGUNDO desembolso del CINCUENTA POR CIENTO (50%), una vez legalizado el confrato,
suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre
aprobada por el Equipo PAE de la gobernacion de Boyacd. 2.- Un segundo desembolso por el
TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del contrato, cuando haya transcurrido el 50% del fiempo
establecido, sujeto a ejecuciones presentadas. 3.- Un Ultimo desembolso proporcional al VEINTE POR
CIENTO (20%), restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, acta de recibo final a satisfaccién y
formato de compras locales debidamente diligenciado con soporte de cumplimiento. Si con la
cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el pago, serd responsabilidad del
Municipio y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza,
estd deberd ser radicada en la Central de Cuentas de la Gobernacidn de Boyacd, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. SEXTA -
PLAZO: CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO,
con ejecucion de 75 dias calendario escolar. PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que
no se haya entregado el complemento alimentario a la totalidad de los cupos asignados y
esto genere saldos no ejecutados, con el fin de optimizar los recursos, estos podrdn ser
utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, la prestaciéon del servicio
durante los dias calendario escolar equivalentes; Lo anterior sin exceder la vigencia 2026.
SEPTIMA -IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente CONTRATO se pagard con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 030 y 30 de fecha 13 de AGOSTO de 2026
y 55 del 20 de AGOSTO de 2026, con cargo al Presupuesto General de Gastos de la Alcaldia
de Miraflores correspondiente a la vigencia 2026. OCTAVA-SUPERVISION DEL CONTRATO: La
Supervisién del CONTRATO serd ejercida por la SECRETARIA GENERAL O QUIEN HAGA SUS
VECES quien ejercerd supervision al mismo haciendo el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable vy juridico. Por su conducto se framitardn todos los asuntos relativos al
desarrollo del CONTRATO. Todas las decisiones y érdenes derivadas del seguimiento y
control deberdn ser dadas al CONTRATISTA por escrito, en igual forma se deberd dirigir el
conftratista al Supervisor para todos los asuntos relacionados con el CONTRATO. En el
momento de realizar la supervision, se verificardn los diferentes aspectos obligatorios
contenidos en los estudios de conveniencia, en la invitacion, pliegos de condiciones, Anexo
Técnico. Tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del CONTRATO le
sean propias, asi como las que especificamente se estipulan a continuacion, y serdn
obligaciones particulares del Supervisor las establecidas en el Manual de Interventoria y
Supervision y en particular las siguientes, sin perjuicio de las demds que le asigne la Ley y
demds normas: a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual; b) Verificar el
cumplimiento del objeto dentro del plazo consagrado; ¢) Velar por el pago oportuno al
conftratista de los valores acordados; d) Elaborar certificacion de recibido a satisfaccion en
los casos que sea necesario para el desarrollo del CONTRATO o pago; e) Elaborar si fuere
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necesario las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del CONTRATO; f) Tener en
cuenta que toda aclaracién con el CONTRATISTA en relacidén con el CONTRATO debe ser
por escrito; g) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con la ejecucion del CONTRATO de
conformidad con lo establecido por el MUNICIPIO; h)Exigir al CONTRATISTA la informacion
que considere necesaria y que estard obligado a suministrar como consecuencia de la
ejecucion del CONTRATO; i)Constatar que el objeto del CONTRATO se cumpla con las
generalidades, especificaciones técnicas y condiciones requeridas por el MUNICIPIO vy
ofrecidas en la propuesta del CONTRATISTA; j) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con la
ejecucion del CONTRATO de conformidad con lo establecido por el MUNICIPIO; k) Informar
al Ordenador del Gasto, los aspectos relacionados con la ejecucion del CONTRATO, sin
perjuicio de los que deban rendirse de manera exfraordinaria cuando las circunstancias lo
ameriten. l)Ejercer la supervision técnica y financiera del CONTRATO, indicando si el mismo
se gjusta a lo pactado, o, en caso confrario analizar las causas y problemas surgidos para
que se tomen las medidas pertinentes, senalando las recomendaciones especiales y
comentarios que crea convenientes; ll). El supervisor no podrd exonerar al CONTRATISTA de
ninguna de las obligaciones o deberes contractuales; m)El incumplimiento de alguna de las
obligaciones por parte del supervisor, dard lugar a la aplicacién de lo estipulado en el
articulo 53 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011; n)Velar
por que el CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en este
CONTRATO n)Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley; o)informar el
incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA para que se
adopten las medidas legales pertinentes; p) Exigir al contratista el cumplimiento de las
especificaciones técnicas ofrecidas por este en su propuesta; g) Comunicar al SUPERVISOR
con la debida sustentacion técnica la elaboracion de prérrogas y/o cualquier cambio en
el desarrollo del CONTRATO; r)Avalar los documentos soporte para los pagos; s)Las demads
inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el CONTRATO y que tengan como
justificacion la ejecucidon del mismo. NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En el evento de ocurrir alguna diferencia entre las partes contratantes,
derivadas u originadas en la celebracion y ejecucion de este CONTRATO, las partes
solucionardn sus diferencias mediante la aplicacion de los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos dispuestos por la ley 80 de 1993 y sus normas concordantes, como el
Arreglo directo, terminacién por mutuo acuerdo, transaccion, si fracasaren los anteriores
mecanismos se utilizard la conciliacion. DECIMA — INDEMNIDAD: El Contratista mantendrd
indemne a la enfidad contra todo reclamo, demanda, acciéon legal y contra
reclamaciones laborales de cualguier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo
0 acciodn legal por este concepto el contratista serd notificado lo mds pronto posible para
que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de problemas,
entendiéndose que en caso de que el ENTIDAD sea condenado por este concepto es el
conftratista quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario
de la misma. DECIMA SEGUNDOA - CESION: El presente CONTRATO solo podrd cederse con
autorizacién escrita del MUNICIPIO DE MIRAFLORES-BOYACA. DECIMA SEGUNDA -
CONDICIONES DE EJECUCION: LA EJECUCION serd prestada de manera personal y directa
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por el contratista. DECIMA TERCERA - RELACION LABORAL: El presente CONTRATO por no ser
un CONTRATO de trabajo, no genera relacién laboral entre las partes. DECIMA CUARTA -
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratista serd responsable ante las autoridades de
los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del presente
CONTRATO cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros. DECIMA
QUINTA - MULTAS: Previo requerimiento escrito al contratista, mediante acto administrativo
debidamente motivado, el contratante impondrd multas con el alcance definido en los
documentos publicados en la etapa precontfractual. DEFINICION. Pardgrafo: en el evento
en que suceda lo anterior, se adelantard el proceso teniendo en cuenta lo senalado en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007 vy el articulo 8.1.10 del decreto 734 de 2012. DECIMA SEXTA
- PENAL PECUNIARIA: en caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
adquiridas por las partes contratantes, las mismas establecen una cldusula penal por valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, los que se podrdn
cobrar previo requerimiento efectuado al contratista o en su defecto compensar con las
deudas que el Entidad tuviere con el contratista. El presente documento presta mérito
ejecutivo para hacer efectiva la clausula penal convenida por las partes y podrd cobrarse
tal como lo dispone el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. La presente cldusula penal debe
quedar cubierta con el amparo de la garantia Unica de cumplimiento. DECIMA SEPTIMA -
INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERALES: Ademds de
los eventos previstos por el articulo 17 de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondrd de
la interpretacion, modificacién, terminacién vy liquidacion unilaterales ddndose aplicacion
a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17 y los numerales 1, 2 'y 4 del articulo 44 de la Ley 80 de
1993 y demds normas aplicables y vigentes y en todo otro evento establecido por la ley.
PARAGRAFO. Cuando la terminacién  del CONTRATO sea resultado del acuerdo de las
partes, requerird el concepto previo no vinculante del supervisor y no dard lugar al
reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. DECIMA OCTAVA -
LIQUIDACION UNILATERAL: El presente CONTRATO se liquidard segin lo dispuesto
por el art.60 de 1980, modificado parcialmente por el art. 11 de laley 1150 de 2007,
de lo contrario si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenido de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por el
Entidad y se adoptard por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
Reposicion. DECIMA NOVENA - CADUCIDAD: la Entidad previo requerimiento por escrito
al Conftratista, declarard la caducidad del presente CONTRATO, cuando se presente
incumplimiento  de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecten de manera
grave y directa su ejecucidon y amenace con su paralizacion. Igualmente la declarard
cuando El Conftratista incumpla la obligacion prevista en el numeral 5° del Art. 4° de la Ley
80 de 1993. PARAGRAFO: La Declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento. VIGESIMA - AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: El
conftratista se obliga a acreditar su dfiliacion a salud y pensiones de conformidad con o
ordenado por laLey, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista
o entre el contratante y los dependientes del contratista. PARAGRAFO: En cumplimiento del
articulo 3 del Decreto 2800 del 29 de septiembre de 2008, el contratista deberd manifestar
por escrito que hard parte integral del presente CONTRATO la intencion de dfiliarse o no
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al sistema de Riesgos, en caso afirmativo, la afiliacion se hard a través de la entidad previa
autorizacién del descuento del valor del mismo. VIGESIMA SEGUNDOA - GARANTIAS: El
contratista deberd garantizar el presente CONTRATO con una pdliza a favor del
MUNICIPIO, asi:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

10% del valor del

Cumplimiento Confrato

Vigencia del Contrato y 4 meses mds

Salarios, prestaciones

Vigencia del Contrato y 3 aios mds contados a parti
2 sociales e 5% gt—z)ln\fr%?(r)del de la fecha de suscripcion del acta de recibo final del
indemnizaciones objeto del contrato
laborales

10% del valor del

Calidad del servicio Vigencia del Contrato y 4 meses mds

3 Conftrato
4 El valor de esta
Buen manejo 'y correcta garonho qebe ser del Deberd tener una vigencia hasta la liquidacion del
inversion del pagolcien por ciento (100%) contrato
anticipado del valor del pago )
Anficipado
Responsabilidad civil Igual 0 >200 SMMLV  Por el término de duracién del Contrato
5 extracontractual

VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES; El contratista afirma bajo
juramento, no encontrarse incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la normatividad vigente.  VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS DE EJECUCION: El presente, se perfecciona con la suscripcién del mismo por las
partes y las correspondientes disponibilidades y Registros presupuestales. Para su ejecucion
se requiere pago de impuestos cuando a ellos hubiere lugar, aprobaciéon de la garantia
y firma del acta de inicio. VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
parte del presente CONTRATO todos los documentos de seleccion del contratista, la
propuesta, invitacion, sus anexos y los que se produzcan durante la ejecucion del
CONTRATO, pliego de condiciones, estudios previos, aviso de convocatoria, acto de
apertura. VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Se establece como domicilio contractual el
MUNICIPIO DE MIRAFLORES, en la calle 18 No 4-53, e-mail alcaldia@miraflores-
boyaca.gov.co teléfono 7281257. ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES ,
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Direccion: Carrera 8 N° 8 — 39 Miraflores - Boyacd. Teléfono: 3203798220. Correo electréonico
unidossomosmasfuertes2023@gmail.com

Para constancia se firma a los dieciocho (18) dias del mes de agosto de 2026, en dos
ejemplares de idéntico tenor literal.

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

ORIGINAL FIRMADO POR

LEDYS SORAYA VERA MONROY YESENIA TORRES RIANO
Alcaldesa Municipal RIL ESAL FUNDACION UNIDOS SOMOS MAS FUERTES
Contratista
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