« Ingeniera de Productividad y Calidad
Politecnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
« Diplomado en Sistemas Integrados de Gestion

(Ambiental, SST, Calidad)
Politécnico Gran Colombiano

« Diplomado en Propiedad Horizontal
Politécnico Gran Colombiano
« Auditora interna de Procesos y Sistemas

Integrados de Gestion
Norma ISO 19011.2018

* Excel Avanzado
* Manejo de herramientas de Workspace

« Idioma Inglés Basico

g consultor3@3sesentaconsultores.com

®) cel:314 668 1999

EXPERIENCIA LABORAL

Aprendiz de Desarrollo Organizacional
Hatch Indisa S.A.S (Junio 2019- Diciembre 2019)

» Mejoramiento de proceso de compras y suministros.

Asistente de Ingenieria Logistica

Escuela Superior en Administracion de Cadena
de Suministro (ESACS)

+ Apoyo en proyectos de disefic o mejoramiento de
sistemas logisticos en Centros de Distribucién. Las
funcienes principales, se relacionaba con métodos y
tiempos de procesos logisticos, Tecnologias de Ia
Informacién y Comunicaciones (TIC) como WMS y ERP,
documentacién de procesos e implementacion de
herramientas de ingenieria para el mejoramiento de
procesos.

Consultora
Intekno S.A.S (Enero 2019- Mayo 2019)

» Mejeramiento de procesos
« Disefo ydesarrolio del Sistema de Gestién de
Calidad

Consultora-Auditora

3sesenta Consultores (Mayo 2019- Actualmente)

» Asesoria para la certificacion y mejoramiento de
procesos en 17 empresas del sector de administracion
de Propiedad Horizontal.

» Disefio, desarrollo y presentacién de curso sobre Iq
Norma Técnica Sectorial para administracion de
Propiedad Horizontal en modalidad virtual,

+ Disefo. desarrolio y presentacion de curso
“Fundamentos de Propiedad Horizontal" para nuevos
administradores.

Consultora

Concejo Municipal de Bello (febrero a julio 2026)

« Disefio y desarrollo estudio de cargas laborales
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POLITECNICO COLOMBIANO -

JAIME ISAZA CADA_V'IVD |

INSTITUCION UNIVERSITARIA -

CREADA MEDIANTE ORDENANZA 41 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 1963 RN
Y DECRETO DEPARTAMENTAL N° 33 DEL 27 DEENERODE 1964~ - }
CODIGO SNIES 2209 . . T
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REPUBLICA DE COLOMBIA

M POLITECNICO
| mcmvmeow de Colombia

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°007 185 de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin NIT 900.914 208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE:

TATIANA RESTREPO TORRES

Con Documento de Identidad No 1026153316

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN INTEGRACION DE SISTEMAS DE GESTION

MEDELLIN - 11 DE ABRIL DE 2020 AL 15 DE MAYO DE 2020

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas ﬁ\%
Registrado en el Libro de Actas No 0020200515

e

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 200515A-87334 |

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud ai correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




Colegio Nacional de
PROPIEDAD HORIZONTAL

Servilonjas

TATIANA RESTREPO

C.C.1°026.153.316
POR SUS CONOCIMIENTOS EN NORMAS NTS SI 02

El presente diploma se otorga después de haber cursado y aprobado el programa de capacitacion en las Normas
Técnicas Sectoriales Sector Inmobiliario para Propiedad Horizontal.
El otorgado cuenta con las herramientas necesarias para aplicar la norma técnica sectorial en las copropiedades.
Medellin, 20 de junio de 2019

0. \

SE ANDRES BERMUDEZ S. 1 . o TANIA MARIA OSPINO J.
Presidente de Ip Mesa Directiva de Educacidn. A v Coordinacién Académica

S




Kepiiblica de Colombia

Institucidn Educativa José Maria Bernal
Caldas Antinquia

Aprohiada hasta nurpa visita por of Binisterio de Educaciin Nacinmal segiin Zesolucinures
Nng, 7748 dc Julin 23 dc 1986, 18531 de Noviembre 23 de 1988; cont reconpciutiontn dr
cardcter oficial segiin Fesolucidn 1595 de Encra 29 de 2003, Autarizada para impartir
Ehuratinn formal eu {os Niveles de YPreescolar, Educacidn Bdsica: Ciclo Primaria, Ciclo

Secundaria y Educaridn Mcdia krahémxtn

@eniendo en cuenta fque:

Tatiana Resteen Torres

Cursd y aprobs los estudios correspondientes al Niuvel de Educacidn

Primaria, scccifin Eluaqum 31‘151_!3&11&11 segiin los planes iy programas
del Proyecto Educativo Institucional de acuerdo con la Ley 115 de 1884 yel
' - . Decreto 1860 de 1994,

e canfiere el presente

»Biplhma
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&ector sztana /
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SSesenfa

CONSULTORES

Srs,
Envigado, Antioquia
Julio de 2026

ASUNTO: CERTIFICADO DE EXPERIENCIA

Por medio de la presente, 3 SESENTA CONSULTORES S.AS,, identificada con
NIT 900.838.465-3, certifica que la sefora TATIANA RESTREPO TORRES,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.026.153.316, se desempeia
como Llider de Calidad en nuestra organizacion desde mayo de 2019
hasta la fecha.
Durante este periodo, la senora Tatiana Restrepo Torres ha participado y
liderado actividades relacionadas con la gestién por procesos, disero,
implementacidon, mantenimiento y mejora de Sistemas de Gestién de
Calidad, desarrollando, entre otras, las siguientes actividades:
e Diseno y estructuracion de Sistemas de Gestion de Calidad.
* Implementacion y mantenimiento de Sistemas de Gestidn de Calidad
bajo los requisitos aplicables de la ISO 9001.
 Diseno, caracterizacion, documentaciéon y mejora de procesos
organizacionales.
* Elaboracidon, actualizacién y control de la documentacién de los
sistemas de gestion.
* Definicion y seguimiento de objetivos, indicadores y planes de accién.
* Identificacion y gestion de riesgos y oportunidades asociados a los

procesos.




Disefio e implementacion de metodologias para el seguimiento vy
evaluaciéon del desempernio de los procesos.

Acompanamiento en la implementacion de procedimientos,
instructivos, formatos y demas documentacion requerida por los
sistemas de gestion.

Seguimiento al cumplimiento de requisitos legales, reglamentarios y
organizacionales aplicables.

Planeacion y acompafamiento de auditorias internas y externas de
los Sistemas de Gestion de Calidad.

Gestion y seguimiento de hallazgos, no conformidades, acciones
correctivas y oportunidades de mejora.

Andlisis de resultados y formulacion de acciones orientadas al
mejoramiento continuo.

Capacitacién y acompafiamiento al personal en temas relacionados
con gestién por procesos y Sistemas de Gestion de Calidad.

Asesoria a las diferentes dreas de la organizacion para la
implementacion y fortalecimiento de los procesos.

Durante el periodo certificado, ha demostrado experiencia vy
conocimiento en gestidon por procesos, estructuracion organizacional,
diseno e implementacion de Sistemas de Gestibn de Calidad, gestion
documental, auditoria, seguimiento de indicadores y mejoramiento
continuo.

Alvdiro Augusto Londono Builes

3 SESENTA CONSULTORES S.AS.

NIT 900.838.465-3

Correo electronico: alondon@3sesentaconsultores.com
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Restrepo Tores Tatiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc CE PAS No. 1026153318 F @ MO e QO |con (O EXTRANJERO O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA MES ARO
PAlS PAlS DEPTO
DEPTO MUNICIPIO
MUNICIPIO TELEFONO EMAIL vrintegramosph@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO

(LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 2° | 3° ] 4 | 5° 6° | 7° 8° | 9 10° e MES | 1 | ANO l 2012

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
TNGENIERIA DE PRODUCTNVIDAD ¥
PREGRADO 10 X oaonD 12 2018
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

INTEGRAMOS PH S A S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146681999 Dia | 30 | mes| 11 | ano [ 202 Dia | [ wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"GERENTE DE PROYECTOS “GERENCIA" CALLE 24 55 21

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
3sesenta Consultores S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
315358726 Dia | 16 | Mes| o5 [ ano [ 2010 Dia | [ wes | [ 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR CALIDAD Y PRODUCTIVID ADMINISTRATIVO Y DE CALIDAD CARRERA 27D A 34D null SUR 85-APT 701




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ASISTENTE INGENIERIA

ADMINISTRATIVA - CALIDAD

CARRERA 31 65F 71

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONCEJO DE BELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146681999 pia | 01 | Mes| o2 | Ao | 2026 Dia l 0 | mes| o7 | ano | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
042 “TALENTO HUMANO" CARRERA 50 52 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
Hatch Indisa S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
316328521 pia | 01 | Mes [ os | ano [ 2018 Dia | 15 | Mes [ 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APRENDIZ INGENIERIA INDUSTRIAL ADMINISTRATIVA Y CALIDAD CARRERA 48 18A 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
intekno S.A.S x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3186970298 Dia | 15 | Mes | o6 | ano| 2018 pia | 14 | mes| 12 | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
PDia: l }Mes: I Iaﬁo: l Dia: | l Mes: I I Aho: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




BINEALMENE A Laslie e Bympip
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VIGRABO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 03 de agosto de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar gue TATIANA RESTREPO TORRES
identificado(a) con CC 1026153316, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fgggaa_;i\ryl:);r_tgcr’a Estado

Cuenta de ahorros 36095286253 2018-06-19 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productes mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 0O - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 0S5 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C WOl )

Catalina Cortés Uribe.
Gerenie Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitaré sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de corres electionico. £n caso de recibir alguno,
reportelc de inmediato a cornreosospechoso@bancolombia.com.co



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Numero de formulario 141154374031

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

1 0 2 6 1 5 3 3 1 6 4 Impuestos de Medsliin
IDENTIFICACION N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Idsnm’cacmn .
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10261 5 3»3 1 6 )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento B'G«igd’adlﬂuﬁlcipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia Caidas: 129
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Pnimer nombre 3 5&?'03‘05 nombres
RESTREPO TORRES TATIANA !
35. Razén social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Antioquia 5 |Bello 08 8
41. Direccion principal
CL24 55 21P3
42. Correo electrénico Vrintegramosph@gmail.com ) N
43. Codigo postal |44. Teléfond 1~ i ™3 1466819 9 945. Teléfono 2
o™ "‘A».,\'CLASIFICACI(')N
Ocupacion
Actividad principal Otras actividades 52. Numero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

[701o0fl2016090¢9] | l L | L

1 2 3 4 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mcsm(2 2[4 o] | | [ Y Y I O
22- Obligado a cumpiir deberes formales a
49 - No responsable de VA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[ , I [ ’ I [ ’ I I ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

84. Coaigo |57A Modo l

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L[] | || [ oe |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaciones a que haya lugar, ia inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vige! defi yen ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ia DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

0 &

61. Fecha L2025-01-11 1 12:56:56PM

]

La informacion suministrada a traveés del formulario oficial de i inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar ei tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984. Nombre
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal

RESTREPO TORRES TATIANA

| Certificado

Fecha generacion documento PDF: 03-08-2026 04:32:04PM




DRA. LUISA FERNANDA PARRA OSSA CERTIFICADO EXAMEN
MD Esp. Salud Ocupacional MEDICO OCUPACIONAL
DISTINTIVO DE HABILITACION: DHSS0551099

1.IDENTIFICACION Fecha del examen: 03-05-2026

Nombre completo Identificacién
TATIANA RESTREPO TORRES 10126153316

Empresa Cargo Area / Sector econémico
TATIANA RESTREPO TORRES SEGURIDAD Y SALUD EN EL CONSTRUCCION
ITRABAJO

Lugar y fecha de nacimiento |Edad }Sexo |Estado civil EPS AFP ARL
12/06/1995 31 Fem Soltero N/A N/A N/A
Escolaridad/U oficio Barrio / Vereda Ciudad / Municipio Teléfono o Celular Centro
PROFESIONAL FLORENCIA MEDELLIN © 13015209562 BE

2. EVALUACIONES REALIZADAS
TIPO DE EVALUACION OBSERVACIONES
Evaluaciéon Médica ocupacionalNormal Evaluacion
Auditva Normal Evaluacion Visual Normal
Evaluacion Osteomuscular Normal Hvaluacion
Metabolica Normal

3. CONCEPTO: Deacuerdoconelexamen ocupacional realizado al trabajador se considera:

TIPO DE TAREA A DESARROLLAR FAVORABLE CON | FAVORABLE CON
Para el caran FAVORABLE | prcOMENDACIONES | RESTRICCIONES | APLAZADO
~ X

| Para trabajos en alturas

Para espacios confinados

X

4. RECOMENDACIONES Y RESTRICCIONES: De acuerdo con el examen realizado, se consideran las siguientes
restricciones y recomendaciones: utilizar todos los elementos de proteccién personal

OBSERVACIONES:

1. Capacitarse en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar.

2. Usar los elementos de proteccion personal requeridos para realizar su trabajo de manera segura y de la dotacion personal suministrada.

3. Utilizar una adecuada higiene postural y realizar entrenamientos continuos sobre la mecanica corporal adecuada para movilizar cargas y para realizar las demas tareas de su
ocupacion,

4. Bvitar actividades extralaborales que exijan esfuerzo de columna lumbar y que puedan generar trauma; y mantener las mismas recomendaciones definidas para su trabajo.

5. No sobrepasar el limite de pesos estipulados al levantar o transportar, utilizacién de ayudas mecanicas a necesidad.

6. Si labora a la intemperie (expuesto al sol), utilizar monogafas con filtro UV, bloqueador solar diariamente en cara y cuello, gorra antes de comenzar a laborar.

7. Capacitacion y entrenamiento adecuado previo a la realizacion de trabajos en alturas.

8. Evitar el consumo de sustancias psicoactivas, o licor en los lugares de trabajo, o estar bajo su efecto en las tareas del trabajo.

Declaro que la informacién consignada en la Ficha de historia clinica y en este certificado, corresponden a la informacién
veridica proporcionada en la evaluacion médica.

DRA LUISA FERNANDA PARRA OSSA

€C. 1.037.584.378
Reg Med. 055991-14 LU‘S& Ft’ﬁr ‘)Am 0. (d,&ﬂi

L.50. 2021060130140

Nombre y firma de médico Firma y cédula del evaluado

Form 002/2023

Cr 53 cl 34-05, Bello, Antioquia, Colombia
Cel: 3217767779- Email: luisap22@hotmail.com



3/8/26, 4:43 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{? (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/08/2026 04:43:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026153316 y Nombre:
TATIANA RESTREPO TORRES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145127233 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda H E Imprimir

515 9000
Policia Nacional de Colombia P:)T‘N«., & s
Direcgion General - Cra. 58 NP 24 - 21 A Dk LA
Centro Administrative Nacional CAN. Bogotg DLC V' D A
Linea de atencidn: 018000-910112 |

U - covco

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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3/8/26, 18:58 Policia Nacional de Colombia

, POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:58:18 PM horas del 03/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026153316
Apellidos y Nombres: RESTREPO TORRES TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de Ila Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. . xhtml 172




3/8/26, 16:46

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:46:13 horas del 03/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1026153316,
Apellidos y Nombres RESTREPO TORRES TATIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE BELLO, con NIT 890980112-1
y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inkhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de 2018 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de informacion Criminal

ENLACES DE INTERES

> Porual

> Uengulte Antecedentes Judiciales

> Proteccion de

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

©®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2624

© 202¢ Policia National de Colombiz - Grupe Tecnolngias de la Informacior y las Comunicaciones DN

https://int

policia.gov.co:8080/consulta;j =KILJInci1SuS5_nfyJ-iqye7A-OyC4h45Qwad_jHnud 2pSLRsqHBI-1922146297 1”1



PROCUBADERIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION PIB ]
T corawma CERTIFICADO ORDINARIO 19:03:21
(oS il i NO. 300607195 Ho;a1 de 01

Bogota DC, 03 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) TATIANA RESTREPO TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1026153316:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Jﬂ "'/%w{%’ Mg

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

‘GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: ‘

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy lunes 03 de

agosto de 2026, a las 19:09:58, el numero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan ;
No. ldentificacion 1026153316

Codigo de Verificacion 1026153316260803190958

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan co
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re

la firma mecdanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

P o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consulfada la base de datos de deudores alimentarios moroses REDAM, el{la) ciudadano(a) con numero de
identificacidon CC 1026153316 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARICS MOROSGCS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogotéa el 03/08/2026 04.48 PM

Codigo Verificacion: 3E5URBF7D6
Valida hasta: 01/11/2028

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

TATIANA RESTREPO TORRES, identificado(a) con cedula de ciudadania 1.026.153.316, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 10 de Agosto del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

G rui:i(} -'

Filial de




EPS sura =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que TATIANA RESTREPO TORRES identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1026153316 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1026153316

NOMBRES Y APELLIDOS TATIANA RESTREPO TORRES

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 18/03/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 10/08/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EBURAMERICANASA
Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7301, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 01 8000 519 519
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TENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADOQO SUPER™

ARL|SUMAS

Medellin, 10 de agosto de 2026

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

Que TATIANA RESTREPO TORRES identificado(a) con C1026153316 se encuentra afiliado(a) a Riesgos
Laborales y esta en estado activo.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Gnico de generacién valido por un mes:C10261533162622256107

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Direccion 1P 10.205.28.18




