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GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION - =
PDM SECTOR i PROGRAMA PRODUCI'O INDICADOR

2201 - La Fuerza de las e

ideas, la creatividad y la| 2201067 - Servicio de apoyo 220106700 -1

LA FUERZA DE LAs 22 - educacién de

calidad y oportunidades ‘para el fortalecimiento de Escuelas de padres
IDEAS educacién al servicio de La : |
_para todos Dorada Caldas escuelas de padres | apoy?fias % |
DEPENDENCIA DIVISION DE EDUCACION S
DATOS PRESUPUESTO ASIGNADO ' N ”ji... E j._ "
PRESUPUESTO
ASIGNADO Cuarenta Millones de pesos M/CTE.
EN LETRAS
PRESUPUESTO
ASIGNADO $40.000.000,00
EN NUMEROS - ) )
DISPONIBILIDAD GASTO ~ RUBRO ~ RECURSO
PRESUPUESTAL 2026 2.3.2.02.02.009.03.03.09 $40.000.000,00
CONCEPTO DEL "
GASTO 2.3.2.02.02.909.03.03.09-Educauon o 7
FUNDAMENTO LEGAL - _m®
Tipo de norma Nimero' Afo Al:ticulos ' " Observaciones i ‘-_j Exo
CONSTITUCION 1 '1991 5 'Reconoce la primacia de los derechos inalienables de la persona y ampara a
POLITICA la familia como mstltuc:on basica de la sociedad, _ |
CONSTITUCIO N 11991 42 'Define a la familia como el niicleo fundamental de la soaedad Establece que |
POLITICA ! el Estado y la sociedad deben garantizar su proteccmn |ntegral o mé
‘Determina gue son derechos fundamentales de los nlnos la \nda:’ Iz;i_ §of
CONSTITUCIO N integridad fisica, la salud vy la seguridad social, la alimentacién equ:llbra,da:“; i
1991 44 su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el
POLITICA i §
‘cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacién vy la libre expresmn
‘de su opinién
. :El derecho de los adolescentes a una “formacin integral" El Estado lan
CONSTITUCION 1 1991 45 'sociedad y la familia concurrirén para la proteccién y la asistencia de las| i
POLITICA _ \personas de la tercera edad y promoveran su integracién a la vida activa vi |
; comunitaria s gl o |
CONSTITUCIO N .1991-67 :Refiere que "la educacién es un derecho de la persona Y un servicio publlcoi ;
POLITICA ‘que tiene una funcién social", i ]

Ejercicio de los derechos y responsabllldades Es obllgauon de Ia familia, de‘
la sociedad y del Estado, formar a los nifios, las nifias y los adolescentes en!
LEY 11098 2006 15 ‘el ejercicio responsable de los derechos. Las autoridades contribuirdn con| !
| este propédsito a través de decisiones oportunas y eficaces y con c!aro*
‘sentido pedagégico.

LEY 115 19947 'Deﬁne la > familia como el primer responsable dela Ia educacmn de Ios huo
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“Instituye el deber de las instituciones a establecer programas de educacion

11994:185 familiar.

i q ; { "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
CONST IT‘:U c16 Né ! prosperidad general y garantizar la efectivid_ad de los pri.ncipios, derechos y
POLITICA 11 119912 deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién ciudadana y

i | i ‘comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
.justo”.

iLas entidades territoriales gozan de autonomfa para la gestién de sus
intereses, y dentro de los |imites de la Constitucion y la ley. En tal virtud
tendrén los siguientes derechos: 1. Gobernarse por autoridades propias. 2.
Ejercer las competencias que les correspondan. 3. Administrar los recursos y
establecer los tributos necesarios para el cumplimiente de sus funciones. 4.
i i Participar en las rentas nacionales

CONSTITUCION
POLHTCA i

i1 1991287

“Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa
_ del Estado le corresponde prestar los servicios pablicos que determine la ley,
CONSTITUCIO N 1991311 construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de
POLETICA B " ! ] su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y

i ] icultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes.”.

Con la Constitucién Politica de 1991 se le delegaron a la educacién responsabilidades particulares con respecto a la formacion
‘para la paz y la convivencia, orientadas a educar ciudadanos respetuosos de la ley, conformacién democrética, respetuosos de
la diversidad y las diferencias, aunando esfuerzos en las comunidades educativas que les permita ser capaces de fortalecer sus
iccnmpetenci‘as personales y tramitar y resolver sus conflictos individuales, familiares y sociales, generando procesos educativos
enla fa‘miliej cqjho nicleo de la sociedad que fortalezcan los principios de convivencia y paz entre las familias del Municipio.

| Ll

ILa Constitucién Politica reconoce en el articulo 16 el derecho de "todas las personas a un libre desarrolio de su personalidad®,
ien el articulo 43 establece que la mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades, La mujer no podra ser sometida a
ninguna clase de discriminacién. Asf mismo en el articulo 44 determina gue son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
'separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacién y la libre expresién de su opinidn; de otra parte en
el articulo 45 el derecho de los adolescentes a una "formacién integral" El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la
iproteccién y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria, en el
iartfculo 67 refiere que "/a educacion es un derecho de la persona y un servicio piblico que tiene una funcién social".

De igual manera, la Ley 1098 de 2006 "Por la cual se expide el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia" Establece en su Articulo
115. Ejercicio de los derechos y responsabilidades. Es obligacién de |a familia, de |a sociedad y del Estado, formar a los nifios, las
nifias y los adolescentes en el ejercicio responsable de los derechos. Las autoridades contribuirdn con este propésito a través de
"‘decisiones oportunas y eficaces y con claro sentido pedagdgico.

La escuela de padres que se propone es un espacio de apoyo reflexién y seguimiente a los fenémenos que vienen afectando la
reprobacwn educatwa es un escenario que articuladamente con las instituciones educativas permite generar estrategias de
lintervencién escolar con grupos focalizados de familias y conlleva a disefiar mecanismos e instrumentos escolares para mejorar
‘el sequimiento de los padres y acudientes del rendimiento escolar, todo ello por medio de un Modelo Pedagdgico Asistido (MPA)
‘que apoya el desarrollo educative y emocional de las familias.

‘Lo anterior, aunado al gran reto de hacer de Colombia el pais mejor educado’ de América Latina requiere que el sistema
leducativo se movilice en funcién de reconocer que un ambiente escolar y familiar positivo propicia y garantiza el derecho a la
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educacién y a'la conveniencia, ademéas de la importancia de fortalecer la salud mental por medio de aEtNidades*
socioemocionales entre estudiantes y familias para promover la buena utilizacién del tiempo libre y la construccmn dei tejldOw
social. ; :
La Administracién Municipal de La Dorada, a través de la Division de Educacién, ha identificado una desarticulacién critica en!
los entornos protectores de nifios, nifias y adolescentes (NNA). Los diagnoésticos locales revelan un aumento en los indices de
violencia intrafamiliar y una marcada debilidad en la comunicacién interna de los hogares, lo cual se traduce en un entorno
hostil que vulnera el mandato constitucional de proteccién integral. :

La Administracién Municipal, a través de la Divisién de Educacién y en articulacién con las instituciones educativas ._urales delg
municipio, ha identificado la necesidad de fortalecer los procesos de convivencia familiar, participacién comunltana v
acompafiamiento psicosocial dirigidos a estudiantes, padres de familia, cuidadores y comunidad educativa en general '

1

‘Las dindmicas sociales y familiares presentes en el sector rural evidencian situaciones que inciden directamente en el bienesta[
integral de nifios, nifias y adolescentes, afectando los procesos escolares, la salud emocional y la convivencia comunitaria.;
Entre las principales problematicas identificadas se encuentran los cases de bullying y discriminacién escolar, dificultades en'
procesos de inclusién y respeto por la diversidad, afectaciones emocionales 'y de salud mental, riesgos asocnqﬁos al uso*
inadecuado de redes sociales, baja participacién familiar en los procesos pedagdégicos y limitada integracién comunlta' CHEE ;

Durante la vigencia anterior, la Administracién Municipal, a través del programa "Transformando familias", se desérro[lé una;
estrategia de fortalecimiento familiar denominada Escuela de Padres, Madres y Cuidadores, dirigida a aproximadamente 100,
familias pertenecientes a tres instituciones educativas de la zona urbana del municipio. Este proceso contempld jornadas,
formativas, talleres participativos, espacios de reflexién y actividades pedagdgicas enfocadas en el fortalecimiento de las;
relaciones familiares, la comunicacién asertiva, la corresponsabilidad en la crianza, la prevencién de factores de,nesgo y Ia
promocidn de entornos protectores para nifios, nifias y adolescentes.

u
o ¥
Las actividades ejecutadas contaron con una amplia participaciéon de padres, madres y cuidadores, quienes aslstleron a“
encuentros grupales en los que se desarrollaron metodologfas vivenciales, anélisis de casos, ejercicios de integracién familiar y!
estrategias orientadas al fortalecimiento de habilidades parentales. Entre los principales logros identificados se destacan el
aumento de |a participacién de las familias en los procesos educativos de sus hijos, el fortalecimiento de espacios de didlogo en
el hogar, una mayor comprensién sobre pautas de crianza positiva y la sensibilizacion frente a situaciones que afectan la
convivencia familiar y comunitaria. Asimismo, las instituciones educativas participantes manifestaron una percepcmnhfavorable
respecto al impacto de las actividades desarrolladas y la necesidad de dar continuidad a estos procesos. jff j f

No obstante, durante el desarrollo de la estrategia se identificé una brecha significativa en la cobertura territorial, evi;:leﬁciando:
que las familias de las instituciones educativas rurales presentan necesidades similares e incluso mayores debido a factores
como la dispersién geogréfica, las limitaciones de acceso a procesos formativos continuos, las dindmicas socioecondémicas.
propias del territorio y la menor oferta institucional en materia de fortalecimiento familiar.

En consecuencia, aunque las acciones implementadas en vigencias anteriores permitieron obtener resultados pOSltIVOS en Ia
zona urbana, se evidencia la necesidad de ampliar y fortalecer la intervencion hacia las comunidades rurales meg |ante una
estrategia mads integral, participativa y sostenida en el tiempo. Esta nueva propuesta busca no solo replicar las experlenCIaSL
exitosas previamente desarrolladas, sino adaptarlas a las realidades y necesidades especificas de las familias rurales1
promoviendo procesos de transformacidn social, fortalecimiento de los vinculos familiares, prevencién de situaciones de
vulnerabilidad y consolidacién de entornos protectores para nifios, nifias, adolescentes y jovenes del municipio.

(X [l
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De esta manera la estrategia "Familias que Transforman" surge como una respuesta a las necesidades identificadas en los
\procesos anterlores y como una oportunidad para garantizar una mayor cobertura, equidad territorial y sostenibilidad de las
acclones orientadas al bienestar familiar y comunitario.

En este sentidb‘, se requiere adelantar un proceso contractual que permita desarrollar una estrategia integral de fortalecimiento
de Escuelas de Padres y entornos familiares, mediante acciones pedagdgicas, psicosociales, recreativas y comunitarias,
garantizando acompafiamiento profesional y espacios de integracién orientados al fortalecimiento del tejido social y familiar
rural

[El proceso pedi'géglco busca cerrar la brecha entre el colegio y el hogar. Al fortalecer la relacién Escuela-Familia-Comunidad,
'se garantiza que el apoyo al estudiante sea coherente en ambos espacios. Los espacios de integracién familiar propuestos
servirdn para r_emgmﬁcar el tiempo de calidad, promoviendo la salud mental y la cohesién social en el municipio.

Para atender las probleméticas identificadas en las comunidades educativas rurales y garantizar el cumplimiento de la meta
‘establecida en el Plan de Desarrollo Municipal, se hace necesario implementar una estrategia integral de fortalecimiento
familiar que contemple procesos formativos, acompafiamiento psicosocial, actividades pedagdgicas y espacios de integracién
comunitaria dlngrdcs a padres, madres, cuidadores y estudiantes.
u il

La EJecucrén de estas acciones permitird fortalecer las competencias parentales, promover la crianza positiva, mejorar la
comunicacién’ familiar, prevenir situaciones de riesgo que afectan a nifios, nifias y adolescentes, y consolidar entornos
protectores que favorezcan el bienestar emocional, la permanencia escolar y la convivencia comunitaria.

En consecuencia, la Administracién Municipal requiere adelantar un proceso contractual que garantice la implementacién de
estas actividades de manera articulada con las instituciones educativas rurales, ampliando la cobertura de las estrategias de
fortalecimiento familiar y contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales orientados al desarrollo integral de Ia
poblacién estudiantil y sus familias.
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Se priorizard aque[la experiencia que evidencie una comprensién de la realidad familiar,"educativa y social, y que permlta
abordar los desafios de las comunidades educativas de forma contextualizada y con capacidad de gestién. No sera necesario
conformar un equipo de expertos altamente especializados, pero si se exigird un enfoque técnico con solvencia profesnonal que
garantice una intervencién efectiva, coherente y alineada con los objetivos del proceso pedagégico, para lo cual, el proponente!
deberd contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual deberd presentar en la propuesta la hOJa
de vida y la carta de intencidén suscrita por el profesional.

|
Este servicio serd prestado bajo la tipologia de prestacién de servicios, a través de la modalidad de minima cuantia p’érmitiendogf
asi una ejecucién agil, flexible y focalizada en los resultados esperados. Su finalidad es contribuir de manera directa’ al
fortalecimiento de los procesos educativos y emocionales de las familias, mediante la implementacién de estrateglas quej
impacten positivamente en la calidad de los aprendizajes y en el bienestar integral de los estudiantes. [

‘La consolidacién de estos aprendizajes y habilidades no solo representa una mejora en el rendimiento académico, sino también;
una transformacién en las trayectorias de vida de nifios, nifias, adolescentes y jévenes del municipio, quienes encontrardn en la
escuela y en su nicleo familiar un espacio de acompafiamiento, cuidado y desarrollo pleno. Una educacién asf concebida se
convierte en el eje articulador de una sociedad mads justa, equitativa y emocionalmente saludable.

En conclusién, la administracién municipal pretende fortalecer las competencias parentales en las familias del munic pib de La;
Dorada mediante estrategias pedagdgicas, psicosociales y participativas que promuevan la crianza positiva, la comunlcacmn
asertiva y la convivencia familiar.

Finalmente y habiendo justificado la necesidad para la presente contratacién son de inversién y el plazo de ejecucmn se
encuentra en el Acuerdo Municipal No. 007 de 2024, el cual adopta el Plan de Desarrolio Territorial 2024-2027 para eI
municipio de La Dorada, Caldas, dentro del término del programa denominado "La Fuerza de las ideas, la creatt\ndad Vi ia\
educacion al servicio de La Dorada Caldas", esta contratacién se dard para el cumplimiento de la Meta del
"Fortalecer 9 programas de escuelas para padres en las sedes de las Instituciones educativas de La Dorada."!

2201067 - "Servicio de apoyo para el fortalecimiento de escuelas de padres”, Indicador 220106700 - “Escuelas‘f_de"padresé
apoyadas.". !

RO

Con el fin de satisfacer la necesidad previamente identificada, la Administracién Munltlpai requiere contratar la prestac:on de
los servicios descritos a continuacién, los cuales deberan ejecutarse conforme a las siguientes especmcacmnes técmcas de
obligatorio cumplimiento:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

CODIGO % .
ITEM UNSPSC DESCRIPCION UNIDAD EJ\I’\_}!TIDJ?\_Dj

Prestacion del servicio para la planeacion, organizacién, coordinacién y ejecucién de cinco (5)

jornadas institucionales dirigidas a padres, madres, cuidadores, estudiantes y comunidad

educativa de las instituciones educativas oficiales rurales del municipio de La Dorada. Cada :

1 lgo1a1607 fornada tendrd una duracién minima de cuatro (4) horas e incluird la logistica, coordinacién, i

- gl s e : S ornada 5

metodologia, facilitadores y desarrollo de actividades pedagdgicas, formativas, participativas v

de integracion familiar.

Pero los refrigerios deben ser para los 6 encuentros para una aproximacién de 500 personas|
icada encuentro
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~ |Prestacion del sérvicio pard la planeacidn, organizacién, coordinacién y €jecucion de un (I)

. lencuentro de cierre interinstitucional, con una duracién minima de seis (6) horas, que incluya

| |logistica, metodologia, integracion, socializacién de resultados y actividades de fortalecimiento

.. [familiar.

Disefio y suministro de material pedagégico, didactico y metodoldgico requeride para el

desarrollo de las cinco jornadas y el encuentro de cierre. El contratista deberd suministrar

materiales nuevos, de primera calidad y en cantidades minimas requeridas para la ejecucién|

del contrato, asf:

- |* Cartulinas o pliegos de colores surtidos: 80 unidades.

» Papel kraft o papel bond: 25 pliegos o rollos.

* Resmas de papel tamafio carta: 5 unidades.

» Marcadores permanentes y borrables: 120 unidades.

» Esferos tinta negra o azul: 300 unidades.

» Globos: 600 unidades.

* Rollos de lana: 30 unidades.

= Cinta adhesiva y pegante liquido: 40 unidades.

= Material didactico complementario (foamy, colores, tijeras, stickers, fichas de trabajo e

. limpresiones): en cantidad suficiente para la ejecucién de todas las actividades programadas.

4 [El contratista deberd reemplazar cualquier material que no cumpla con las condiciones de

it |calidad exigidas por la supervision.

| [Suministro de tres mil (3.000) refrigerios para los participantes de las cinco (5) jornadas

7 il [institucionales y del encuentro de cierre. Se estima una asistencia aproximada de quinientos

I 90101802 (500) participantes por cada jornada o encuentro. Ca'da refrigerio debera contener una de las
' lopciones alimenticias definidas por la entidad (séndwich, pastel o torta) y una bebidal

individual de minimo 200 ml, garantizando condiciones de inocuidad, conservacién y|

transporte conforme a la normatividad sanitaria vigente.

. ISuministro de materiales e insumos para la elaboracién de quinientos (500) recordatorios

- | linstitucionales tipo llavero, los cuales seran fabricados por la Administracién Municipal

i mediante impresion 3D y entregados durante el encuentro de cierre. Como minimo deberd|

.+ i fsuministrar:

5 60141000 |- Filamento PLA de 1 kg: 8 unidades. Recordatoriof500

© " | Argollas metalicas para llavero: 500 unidades.

+ Adhesivo instantdneo: 10 unidades.

s Insumos complementarios para acabado y ensamble, segln requerimiento técnico.Los]

disefios serén definidos y aprobados por la supervisién del contrato.

- |Prestacién del servicio de transporte terrestre para garantizar el desplazamiento ida y regreso

del personal ejecutor, materiales e insumos hacia las instituciones educativas rurales donde se

desarrollaran las actividades. El servicio deberd prestarse durante las cinco (5) jornadas

institucionales y un (1) encuentro de cierre, para un total de seis (6) desplazamientos ida y

regreso. El vehicule deberd tener capacidad minima para 10 pasajeros, cumplir con I

normatividad vigente y contar con SOAT, revision técnico-mecénica y demds documentos

exigidos. El contratista asumird los costos de combustible, peajes, pargueaderos,

mantenimiento y demas gastos operativos.

=3

Encuentro

Lote 1

Refrigerio  |3.000

] 2
16 781118_081-5 Servicio 6

INOTA: .Todas.i-_las actividades, bienes e insumos objeto del contrato deberdn ejecutarse y suministrarse conforme a las
icondiciones descritas en las presentes especificaciones técnicas.

'NOTA 2: El contratista deberd garantizar la calidad de los bienes suministrados, el cumplimiento de la programacién establecida
‘por la supervisién del contrato y asumir todos los costos asociados a transporte, cargue, descargue, logistica, personal, equipos,
‘herramientas e insumos necesarios para la correcta ejecucién del objeto contractual, sin que ello genere costos adicionales
‘para la Administracién Municipal.
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TIPO DE

CONTRATO 'PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR JORNADAS DE FORMACION ORIENTADAS AL

OBJETO {FORTALECIMIENTO DE LOS VINCULOS FAMILIARES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE|
PEDAGOGIA INFANTIL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA ESCUELA DE PADRES DE LAS ]NSTITUC!ONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIF‘IO DE LA DORADA CALDAS.

MODALIDAD DE
SELECCION

MiNIMA CUANTIA

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION it

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a laj
contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, |ndependlentemente de|
'su objeto: i

%
?
1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la ‘que se;
refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y lax
‘experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obhgac:ones;
de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satlsfaccmn de Ios
bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hard la verlﬁcacmn
correspondiente en la invitacion,

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido y
formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para,
presentar ofertas. De conformidad con el parégrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formuiar
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4, La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos establemdos en
este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el término dentro del cual la Ent|dad Estata[
responderd las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modlﬁcar‘
la invitacién, el cual, en todo caso, tendré como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de:
ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en e]:
artfculo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicaré un aviso en el SECOP precisando SI el proceso;
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd p término,
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia hab;i uego def
‘publicado el aviso en gue se informe si el proceso se limita o0 no a Mipyme. i

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la!
invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacidn de la oferta con'
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un termmo%
‘preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso*de que noJ
se establezca este término, los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del: lnforme dea
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! iz
“evaluacmn. ’

6. La Entldad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término los
oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacidn de la
‘oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a partmpar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el 'c_)mbre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de e‘ﬁ‘lpate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiguen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedlmlentos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto.
No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se
rrecibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademés, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se
indicard si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

(Modiﬁcado_pofjel Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)

VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS:

Para demostrar su experiencia especifica, los proponentes deberén presentar minimo una (1) o maximo tres (3) certificaciones
de contratos, las cuales sumadas deberdn ser iguales o superiores al presupuesto oficial establecido para el presente proceso
de seleccién. Cada una de estas certificaciones debe corresponder a objetos similares o iguales al objeto del presente proceso.
Solo se deberd presentar informacién sobre maximo tres (3) contratos, en el caso de que un proponente presente un mayor
nimero de contratos para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad se tendré en cuenta Unicamente los tres
(3) primeros que se incluyan en la propuesta en su orden.

Como §oporte-;'§1e la informacién suministrada por el proponente, se deberdn anexar las certificaciones de experiencia, las
cuales deberan contener como minimo, la siguiente informacién:

- Nombre de la empresa contratante
i Nombre del contratista

- Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes; adicionalmente, se debe indicar el
porcentaje de partlmpac:on de cada uno de ellos. ' Fecha de suscripcidn (dfa, mes y afio) y fecha de terminacién (dfa, mes y
afo)

~ Fecha de expedicién de la certificacidn (dfa, mes y afio)

- Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo
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- Certificacion de cumplimiento expedida por el funcionario competente

- Cargo y firma de quien expide la certificacién. o *

No se aceptaran copias de contratos, ni otros documentos relacionados para acreditar la experiencia, solamente las
certificaciones en los términos solicitados en el presente numeral. En el evento que las certificaciones no contengan la
informacidn que permita su verificacidn, el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los dccumentOSx
soportes, gue permita tomar la informacién que falte en la certificacién. Cada contrato acreditado mediante cert|ﬁca;10n se‘
analizara por separado, en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adlcwnal se»
sumaré al valor del contrato, quedando ésta como una sola certificacion. 5 |

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades puUblicas o privadas que obren como contratantes. No se aceptardn auto;
certificaciones.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacién, el proponente deberd anexar a Ia,
propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que den cuenta del estado de ejecucién del mismo.

Cada contrato acreditado se analizaréd por separado, en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adlcmnaies aIx
principal, el valor adicional se sumaré al valor del contrato, considerandose referida a una sola contratacién. !

Si el oferente presenta la documentacién exigida en este acépite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo requerira;
para que dentro del término establecido en la invitacién publica, proceda a subsanarla. De no subsanar la mformacmn requerlda
por la Agencia Nacional de Infraestructura, el proponente sera declarado NO HABIL.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, no se aceptaran SUBCONTRATOS.

La no presentacion de la (s) certificacion (es) que acredite (n) la experiencia serd motivo para que la propuesta sea consmierada
NO HABIL.

%

No se tendra en cuenta experiencia relacionada que no esté soportada por los documentos que se solicitan.

B |
El proponente debe tener como domicilio el municipio de La Dorada, lugar de ejecucién establecido en el proceso, debido a lal
naturaleza en la necesidad del servicio que a razdn de las importantes funciones que realiza cada una de nuestras dependenma'
en la administracién municipal, requiere de una pronta respuesta frente al suministro de los elementos relacmnados en Ias
.especificaciones técnicas.

FACTORES DE EVALUACION

Se procederd a realizar la verificacién de documentos habilitantes de la propuesta con el MENOR PRECIO TOTAL GFERTADO
INCLUIDQ IVA de acuerdo con el numeral 4 del articulo 85 del Decreto 1510 de 2013, seqgin el cual: “La entidad estatal debe|
revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si est ’no cump!e
con las condiciones de la invitacidn, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la mwtacmn de la
«oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”

{

TIPODE  yyMERO ANO  ARTiCULOS OBSERVACIONES
NORMA
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Que determina el sistema de contratacién estatal de Colombia, los municipios

en los términos del articulo 286 y 311 y siguientes de la Constitucién Politica son
entidades estatales y deben cumplir las reglas en materia de contratacién
estatal (art. 1 Ley 80 de 1993).

Contratacién minima cuantfa. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por
ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuard de conformidad con las siguientes reglas: a) Se publicard una
invitacién, por un término no inferior a un dfa hébil, en la cual se sefialard el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas; b) El término previsto en la invitacién para
presentar la oferta no podré ser inferior a un dfa habil; c) La entidad
seleccionard, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta
con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; d)
La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo
registro presupuestal.

‘DECRETO 1082 2015 2.2.1.2.1.5.1, Estudios previos para la contratacién de minima cuantia.
DECRETO 1082 2015 2.2.1.2.1.5.2, Procedimiento para la contratacién de minima cuantfa.

-—---—--_--:-—s---—

U.

i

gANF'\LISlS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la asignacidn del presupuesto oficial de la prestacion del servicio, se tuvo en cuenta los recursos asignados dentro del
presupuesto: de; ingresos, gastos, e inversiones para vigencia 2026, con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas
propuestas ¢ en e! Plan de Desarrollo Municipal. El valor estard determinado por dicha variante, asf como también los precios del
mercado, anahzando el valor de cada uno de los servicios y bienes calidad. Evidenciados en documento anexo de forma integral

denominado ES}}'UDIO DEL SECTOR

ITEM DESCRIPCION

Luisa Fernandaluisa FernandaSebastidn Vargas Sebastidn Vargas

Reyes de los Rios Reyes de los Rios  Pimentel Pimentel
UNIDAD  CANT comizacioN1 COTIZACION1  COTIZACION 2  COTIZACION 2
V/UNITARIC  V/TOTAL V/UNITARIO  V/TOTAL

Prestacién del servicio para la planeacién, organizacién, coordinacién y ejecucién de

cinca (5) jnrnadas institucionales dirigidas a padres, madres, cuidadores,

estudiantes y comunidad educativa de las instituciones educativas oficiales rurales

del municipic de La Dorada. Cada jornada tendra una duracién minima de cuatro (4)

i1 horas e incluiré la logistica, coordinacién, metodologia, facilitadores y desarrollo dejornada 5 3 3.800.000 3
! actividades pedagdgicas, formativas, participativas y de integracién familiar,

|
I

I Pero los refrigerios deben ser para los 6 encuentros para una aproximacién de 500
I personas cada encuentro
|
|

1

Prestacién del servicio para la planeacién, organizacién, coordinacién y ejecucion de

b un (1) encuentro de cierre interinstitucional, con una duracidén minima de seis (G}Encuentro 1 $ $
horas, que incluya logistica, metodologia, integracidn, socializacién de resultados y - -
actividades de fortalecimiento familiar,
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Disefio y suministro de material pedagégico, didactico y metodoldgico requeride
para el desarrollo de las cinco jornadas y el encuentro de cierre. El contratista
deberé suministrar materiales nuevos, de primera calidad y en cantidades minimas
requeridas para la ejecucion del contrato, asi:

« Cartulinas o pliegos de colores surtidos: 80 unidades.

+ Papel kraft o papel bond: 25 pliegos o rollos.
* Resmas de papel tamafio carta: 5 unidades.

3 + Marcadores permanentes y borrables: 120 unidades. Lote b 5 3.500.000 $ 3.500.000 § 3,400,000 §°

+ Esferos tinta negra o azul: 300 unidades.

* Globos: 600 unidades.

* Rollos de lana: 30 unidades.

+ Cinta adhesiva y pegante liguido: 40 unidades.

+ Material diddctico complementario (foamy, colores, tijeras, stickers, fichas de
trabajo e impresiones): en cantidad suficiente para la ejecucién de todas las
actividades programadas. El contratista debera reemplazar cualquier material que
na cumpla con las condiciones de calidad exigidas por la supervisidn.

Suministro de tres mil (3.000) refrigerios para los participantes de las cinco (5)
jornadas institucionales y del encuentro de cierre. Se estima una asistencia
aproximada de quinientos (500) participantes por cada jornada o encuentro. Cada

4 refrigerio deberd contener una de las opciones alimenticias definidas por la entidadRefrigerio 3.000 $ 4,500 § 13.500.000 $ 4.400 $ '
{sdndwich, pastel o torta) y unz bebida individual de minimo 200 ml, garantizando
condiciones de inocuidad, conservacion y transporte conferme a la normatividad
sanitaria vigente,

13,200,000

Suministro de materiales e insumos para la elaberacién de quinientos {500)
recordatorios institucionales tipo llavero, los cuales serdn fabricados por la
Administracién Municipal mediante impresién 3D y entregados durante el encuentro
de cierre. Como minimo deberd suministrar:

5 Filamento PLA de 1 kg: 8 unidades, Recordatorio 500  § 2800 §  1400.000 § 3200 §

1:600.000
+ Argollas metdlicas para llavero: 500 unidades. j
» Adhesivo instantaneo: 10 unidades.

* Insumos complementarios para acabado y ensamble, segin requerimiento
técnico, Los disefios seran definides y aprobados por la supervisién del contrato.
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|

| Prestaci6n del servicio de transporte terrestre para garantizar el desplazemiento ida

{ y regrese del personal ejecutor, materiales e insumos hacia las instituciones

‘ educativas rurales donde se desarrollardn las actividades. El servicio deberd

1 prestarse durante las cinco (5) jornadas institucionales y un {1) encuentro de cierre,

6 para un total de seis (6) desplazamientos ida y regreso. El vehiculo deberé tenerServicio 6 %
capacidad minima para 10 pasajeres, cumplir con la normatividad vigente y contar

con SOAT, revisién técnico-mecédnica y demds documentos exigidos. El contratista

asumird los costos de combustible, peajes, parqueaderos, mantenimiente y demas

gastos operativos.

416.650 $ 2.499.900 § 416.650 s 2.499.900

VALOR TOTAL | $

39.899.900 $ 39.199.900

Adicionalmente, con el fin de dar publicidad al proceso de seleccién se publicé en la plataforma SECOP Il el evento de cotizacién
COT-034-LD-2026, es necesario aclarar que, al evento se publicé la Ficha Técnica y Especificaciones Técnicas, los cuales
incluyen la ihfqmjnacién pertinente del proceso a ejecutar de tal forma que permite a los potenciales proveedores estructurar una
cotizacion integral y ajustada a las necesidades de la Entidad.

#

- Proceso : FRESTAC!CN DE SERVICIOS PARA DESARROLLA... (id CO1 BDOS 10530007) ENANAUISIS

T

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES 4
COT-034-LD-2026 e ”
Unidad de contratacién COTIZACION SECOP 1

fhetei) £ 0

; ‘MerTrados
i
i |

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARRGLLAR JORNADAS DE FORMACION ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE 108
ViNCULOS FAMILIARES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION ! 1
FPROGRAMA ESCURLADE PADRES DE LAS INSTITUCIONES E

WAS OFIOIALES D

{Zonx horaria {UTC.05:00) Bogedd, Uima, Oulto) . i
Fecha de presentacidn de ofertas 20 Gl P - Fecha de publicacién 20472020 &

254

LINEA DE TIEMPO
+Freha de publicacion de concurso « Plazo para solicitar aclaraciones Presentacsén de ofertay
Y 2
G 9 (7} OBSERVACIONES
LISTA DE OFERTAS Opciones~ | ALPUEGD DE Cortestyr
B XL CONCICIONES
Yar mia » . . i

Qo

Al cierre del evento, se identificaron 237 proveedores inscritos en los cddigos relacionados, de los cuales ninglin proveedor
manifestd interés de presentar cotizacién.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion, se relacionan los valores establecidos por cada servicio y/o elemento. Cabe
aclarar que, los valores se obtuvieron al realizar promedio entre las cotizaciones presentadas.
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ITEM DESCRIPCION

Estudio Previo # 9765

UNIDAD

Prestacion del servicio para la planeacién, organizacidn,
coordinacién y ejecuciéon de cinco (5) jornadas
institucionales dirigidas a padres, madres, cuidadores,
estudiantes y comunidad educativa de las instituciones
educativas oficiales rurales del municipio de La Dorada.
Cada jornada tendrad una duracién minima de cuatro (4) d
horas e incluird la logistica, coordinacion, metodologfa,JOma @
facilitadores y desarrollo de actividades pedagdgicas,
formativas, participativas y de integracién familiar.

Pero los refrigerios deben ser para los 6 encuentros para
una aproximacién de 500 personas cada encuentro

Prestacién del servicio para la planeacién, organizacion,
coordinacién y ejecucién de un (1) encuentro de cierre
interinstitucional, con una duracién minima de seis (6)
horas, que incluya logistica, metodologia, integracion,
socializacién de resultados y actividades de fortalecimiento
familiar.

Encuentro

Disefio y suministro de material pedagdgico, didactico y
metodolégico requerido para el desarrollo de las cinco
jornadas y el encuentro de cierre. El contratista deberd
suministrar materiales nuevos, de primera calidad y en
cantidades minimas requeridas para la ejecucién del
contrato, asf:

« Cartulinas o pliegos de colores surtidos: 80 unidades.

« Papel kraft o papel bond: 25 pliegos o rollos.
* Resmas de papel tamafo carta: 5 unidades.

* Marcadores permanentes y borrables; 120 unidades. "
ote

« Esferos tinta negra o azul: 300 unidades.

* Globos; 600 unidades.

« Rollos de lana: 30 unidades.

« Cinta adhesiva y pegante liquido: 40 unidades.

¢ Material didactico complementario (foamy, colores,
tijeras, stickers, fichas de trabajo e impresiones): en
cantidad suficiente para la ejecucion de todas las
actividades programadas. El contratista deberd reemplazar
cualquier material que no cumpla con las condiciones de
calidad exigidas por la supervision.
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CANT V/UNITARIO V/TOTAL

5 s 3.750.000 §  18.750.000
1 $ - % -
1 s 3.450,000 $ 3.450.000°
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Sumln;stro de tres mil (3.000) refrigerios para los
partlupantes de las cinco (5) jornadas institucionales y del
encuehtro de cierre. Se estima una asistencia aproximada
| de quiniéntos (500) participantes por cada jornada o
4 encuentro. Cada refrigerio deberd contener una de lasRefrigerio 3.000 $ 4,450 §$ 13,350,000
i opciones alimenticias definidas por la entidad (s&ndwich,
pastel o torta) y una bebida individual de minimo 200 ml,
garantizando condiciones de inocuidad, conservacién y
| transporte conforme a la normatividad sanitaria vigente,

Sumiﬁistf& de materiales e insumos para la elaboracién de
‘ quinientos (500) recordatorios institucionales tipo llavero,
’ los cuales serédn fabricados por la Administracién Municipal
mediante impresién 3D y entregados durante el encuentro
de cierre. Como minimo deberd suministrar:

5 . Fl]amento PLA de 1 kg: 8 unidades. Recordatorio500 $ 3.000 % 1.500.000
1 ° Argol!as metalicas para llavero: 500 unidades.
f ’ Adhesmg instanténeo: 10 unidades.

« Insumos complementarios para acabado y ensamble,
seglin requerimiento técnico. Los disefios serén definidos y
aprobados por la supervision del contrato.

Prestacién del servicio de transporte terrestre para

garantlza‘r el desplazamiento ida y regreso del personal

eJecutor,.matenales e insumos hacia las instituciones
i educativas rurales donde se desarrollaran las actividades.
| El servicio'deberé prestarse durante las cinco (5) jornadas
6 institucionales y un (1) encuentro de cierre, para un total
i de seis (6) desplazamientos ida y regreso. El vehiculo
debera tener capacidad minima para 10 pasajeros, cumplir
con la normatividad vigente y contar con SOAT, revisién
técnico-mecéanica Y demés documentos exigidos. El
contratista asumira los costos de combustible, peajes,
parqueaderos, mantenimiento y demés gastos operativos.

VALOR TDTAL $ 39. 549 900 !

Servicio 6 $ 416.650 3 2.499.900

Nota 1: Los anteriores precios incluyen impuestos, desplazamientos, transporte y todos aquellos gastos que se llegasen a
presentar en la ejecucién del contrato, tales como traslado del personal requerido, y todos aquellos elementos requeridos para
ejecutar cada actividad.

Nota 2: Para dgterminar el valor total ofertado por cada proponente, el Municipio de La Dorada, sumard el valor de los items
anteriormente mencionados, y el resultado de dicha sumatoria, seré el valor de la propuesta. Lo anterior, sin perjuicio de que la
entidad proceda a realizar correccién aritmética, cuando asi lo considere necesario.

Nota 3: La Entidad se permite informar que para el ftem 2, correspondiente a la prestacién del servicio para la planeacidn,
organizacién, coordinacién y ejecucién, no se establece un valor independiente, toda vez que los cotizantes manifiestan que
dicha actividad hace parte integral del servicio contratado para la ejecucion de las actividades a cargo de los profesionales. En
consecuencia, }‘-" costo asociado a este componente se encuentra incluido dentro de los valores ofertados, razdn por la cual no
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presentadas.

Nota 4: Es de aclarar, que |a entidad a la hora de solicitar las cotizaciones que soportan el estudio del mercado en el presente

proceso de seleccién informa a los cotizantes que las mismas deben contener todos los costos e impuestos relacionados con los
bienes.

Nota 5: Para |la presentacion de la oferta v la ejecucién del contrato, tanto el oferente como el futuro contratista deberan tener
en cuenta las especificaciones técnicas que se describen en el Estudio Previo, ya que seran de obligatorio cumpllmlento en €aso
de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccién.

Presupuesto oficial establecido por la entidad y forma de pago: El presupuesto oficial para este proceso de seleccién se
estima en la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE
$39.549.900), incluido impuestos el cual no superara el valor de la minima cuantfa, los cuales se cancelaran mediante ACTAS
PARCIALES, una vez realizadas y recibidas a satisfaccion por el SUPERVISOR las actividades enmarcadas en el contrato,
mediante acta de pago, previa presentacion de la cuenta de cobro y el valor facturado, y aprobacién por parte del supen.rlsor de
las ordenes de servicio, las copias de los documentos que acrediten el pago mensual de sus obligaciones deri 'adas de la
vinculacion al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos, conforme a Ley y disponibilidad del PAC.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

1 Disefiar y ejecutar la estrategsa de formacron orientada al forta[ecrmrento de los \nnculos famrlrares en las inStitUCIDﬂESv
educativas oficiales rurales del mumcrpro de La Dorada.

? Realizar cinco (5) jornadas formativas institucionales y un (1} encuentro de c1erre mtermstrtucronal conforme aI
cronograma aprobado por el supervisor del contrato. .!

SN ————

3 Desarrollar actividades pedagdgicas dmgrdas a padres, madres, culdadores ‘estudiantes y comunidad educat:va
orientadas al fortalecimiento de la convivencia familiar, la comunicacién asertrva yla cnanza posrtrva

4 Suministrar los materiales pedagdgicos, didacticos y metodologlcos necesarios para el desarrollo de Ias ;ornadas
programadas. %

5 Garantizar el suministro y distribucién de refrigerios e hidratacién para los partrcrpantes de las act!wdades preylstas en eI
proyecto.

Entregar los recordatorios o eiementos de reconocrm:ento contemplados para Ias actnndades de crerre de Ia estrategra. §

Garantizar la logistica necesaria para el adecuado desarrollo de las actividades programadas

8 Realizar el desplazamiento del personal, matenales e insumos requeridos para la ejecucién de las actw:dades en Ias
instituciones educativas rurales beneficiarias.

9 Llevar registros de asistencia de los partlcmantes en cada una de Ias jornadas desarro!ladas
10 Presentar evidencias fotogréficas y documentaIes que soporten Ia ejecucron de Ias actlwdades reaI zadas

- ‘__,.....__.__._._._

11 Presentar informes de avance y un mforme final de ejecucién con los respectivos soportes tecmcos ﬁnanc:eros y de
cumplimiento.

B et R

e —"

12 Informar oportunamente al supervisor del contrato cualqmer situacién que pueda afectar el cump[rmrento de Ias
actividades programadas.

e ——

13 Acatar las orientaciones e |nstruccrones |mpart|das por el supervisor del contrato para el adecuado cumpllmrento deI
objeto contractual.

14 ' Garantizar la reserva y conﬁdencrahdad dela rnformac:on obtenida durante Ia eJecucmn del contrato.
15 Cumplir con las demas actividades necesanas para la correcta ejecucion del objeto contractual

. . Cra 3 No. 14-76 La Dorada, Cédigo Postal 175031 PBX (6) 8572013 ext. 216 A ]
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LUGAR DE
|_sEcucion; ‘MUNICIPIO DE LA DORADA

Para Ia v:genma 2026, el plazo de ejecucion serd de dos (02) meses, contados a partir de la suscripcién del acta
i_ e inicio en la plataforma SECOP Il, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
Jcontrato

por un valor de $ 40.000. 000 00

‘EI municipio pagaré al contratista el valor estipulado, una vez entregados y recibidos a satisfaccién el c1ento por ciento
(100%) de los bienes, previa presentacién factura, entrada almacén, soporte fotografico y certificacion del supervisor. Asi
imismo deberé acreditar se encuentra al dia con el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema se Seguridad Social

i mtegral asi como los del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA, Caja de Compensacién cuando corresponda

§c0nforme lo establece el Articulo 23, Paragrafo 1, de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1122 de 2007.

: ;E] municipio de La Dorada pagara al contratista el valor estipulado una vez contra entrega de los bienes, incluido todos los
|costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucidn del contrato, con cargo al certificado de

_,dlsponiblhdad presupuestal expedido por la Sub - directora de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del municipio.

{Los anteriores valores se pagaran previa entrega del informe de cumplimiento por parte del contratista, actas de recibo a

| satisfaccién parcial o total, expedidas por el supervisor y contratista, certificacion de recibo a satisfaccién por parte del

isupervisor y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (SSSI).
' De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto 2106 de 2019, el
L %supewlsor del contrato verificard mediante la herramienta tecnolégica que ponga a disposicién el Ministerio de Salud y
Proteccnén Social el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social por parte del contratista y, en el evento de
encontrar inconsistencias, se abstendra de expedir la respectiva certificacion de cumplimiento hasta tanto la misma sea
‘subsanada o aclarada.
:Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata en este numeral corresponde a la
| prestacién efectiva y real del servicio. Los pagos se realizarén dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
| presentacién de la respectiva cuenta de cobro o factura con los documentos soporte y la certificacién de cumplimiento por
| parte del supervisor.
En todo caso, los pagos estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja “PAC”". El sistema de giro utilizado por el
i émumcmm es transferencia a la cuenta corriente o de ahorros de la institucién financiera gue el proveedor registre.
. EEI Contratista asumiré todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucién del contrato, de
FORMA DE éconformldad con la Ley Colombiana, asi como los que se enumeran a continuacién que corresponde a los gravdmenes

PASD idepartamentales:
; TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES
| PRO CULTQ__I}‘__A - 1%
i PRO ANCIANO 4%
0.5% Valor del contrato de $7.117.501 hasta 42,705,000
PRO UNIVERSIDAD 1% Valor del contrato de $42,705.001 hasta $142.350.000
1.5% Valor del contrato de $142.350.001 en adelante
PRO DEPORTE 12.5%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA 2%
FAMILIAR Aplica cuando el pago supere los 10 SMLMV
ICA kg
RETENCION EN LA FUENTE i

!

i : 3

; 5*** ElICA, se aplicara de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT

;*** La retencién en la fuente, se aplicaré de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y al régimen que pertenezca el

i Econtratlsta.

'PARAGRAFO 1: Si la cuenta de cobro y/o factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompana de los documentos
‘;requeridas para el pago, el término para éste solamente empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en
. debida forma, o se haya aportado el dltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
iresponsabilidad del CONTRATISTA y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna.

_ SUPERVISIGN W‘Eﬁ}ﬁa

i
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SUPERVISOR HUGO ALFREDO RIOS PENALOZA

~ ANALISIS DE RIESGOS Y AMPAROS

" G CUANTIA | '
FACTOR DE RIESGO FRECUENCIA CONSECUENClAA ASIGNACION ASEGURADA VfﬁENC}i‘. -
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO OCASIONAL GRAVE Al contratista' 100% .D“r ante la, V'genc'a

MALA CALIDAD DE LOS SERVICIOS, BIENES O

{ 0,
MATERIALES OCASIONAL GRAVE ‘AI contratlsta 1 100% i del Cont ratu :
RESPONSABILIDAD POR PERJUICIOS CAUSADQOS i i
AL PERSONAL DE LA OBRA A CAUSA DEL NO ' . o ‘Durante Ia Vigenciag
PAGO DE 'SUS OBLIGACIONES coN La|OCASIONALIGRAVE  [Al contiatistal 100% del Contrato --
SEGURIDAD SOCIAL. { |
MALA CALIDAD DE LOS SERVICIOS, BIENES O ' " A * Durante la'Vigencia|
MATERIALES OCASIONAL GRAVE Al contratista' 100% dethontrat'-l ; i |
AMPARO FRECUENCIA | CONSECUENCIA ASIGNACION | ‘?;élgﬁ'_;r‘i‘?"“ | VIGENCIA ,'
' ! :;Una vugenoa igual al termmo de
CALIDAD DE LOS SERVICIOS  OCASIONAL GRAVE CONTRATISTA 10% ‘ejecucmn del contrato y seis (6);
' meses mds.
. f Una vigencia igual al te‘mmo de
CUMPLIMIENTO 'OCASIONAL GRAVE CONTRATISTA ' 10% %ejecucmn del contrato y SEIS (6)
_ | ‘meses mas i i}
PAGOS DE SALARIOS, | . ,i- ?
2 Una vigencia igual al termmo de
PRESTACIONES SOCIALES E : L
INDEMNIZACIONES OCASIONAL GRAVE CONTRATISTA 5% ‘ejecucion del contrato y tres (03)
LABORALES { ; | :anos mas. j
CALIDAD DE LOS BIENES A | ‘ ‘Una V|genC|a lgual al térmlno de
OCASIONAL GRAVE CONTRATISTA 10% :ejecuc:on del contrato y seis (6)
SUMINISTRAR : {
i meses mas
/ -
LFREDO RIOS PENALOZA
IREZTORKA) ADMINISTRATIVO i
csormnros e o pore, e ol TS X QB0 ot B8 Jogganimar37-oe T pbifss | |
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