SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga 15 agosto del 2026

Sefior(a)

RICARDO CORTINA PADILLA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.8954285
CORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL
Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Agosto 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8954285 del aiio 2026

KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania No. 22647589 de Soledad,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacidon Profesional Integral, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Se fija como valor total para el
contrato la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 52.773.886). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026 por valor
de CUATROMILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTI SEIS PESOS M/CTE. (S
4.797.626) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como profesional para apoyar el monitoreo de
los programas de articulacién con educacion media: en el proceso de matricula; seguimiento a la ejecucion
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de la formacion; certificacion; y orientacién a instituciones educativas del Centro para el Desarrollo

Agroecoldgico y Agroindustrial.

Ejecucion mensual de actividades

GCCON-F-087 V3

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se efectud seguimiento a
los compromisos
establecidos con las
Gestionar y participar en la transferencia instituciones educativas,
técnica, administrativa y pedagodgica a los mediante visitas de
1 Establecimientos Educativos articulados para acompafiamiento y Imeaen 3
que adopten la formacién por competencias, | espacios de concertacion, &
proyectos, la normatividad y lineamientos con el fin de verificar el
vigentes del SENA. cumplimiento de los
acuerdos, resolver
inquietudes y fortalecer la
articulacion institucional.
. . . Se 1levo a cabo el
Orientara los Establecimientos Educativos en la . ..
s . . . respectivo seguimiento a
2 planeacién y articulacion curricular de acuerdo Lo Imagen 3
. . las Instituciones
con el procedimiento establecido. -
Educativas .
Apovar a las Secretarias de Educacion y Se deslarrollo re,“?}ond
Establecimientos Educativos, en la regional para revision de
) L o . metas y trazar la hoja de
configuracidn y organizacion de los ambientes . .
3 L . ruta para la pertinencia de Imagen 2
de aprendizaje requeridos por el SENA para
q llar | . de f ., los programas ,
esarrollar las acuones: e formacién en garantizando los ambientes
programas técnicos. de formacion.
Realizar con el instructor la visita técnica a los Se realizo, comité de
ambientes de formacién y entregar conceptoa | evaluacion por programa
4 los Establecimientos Educativos y a las para evaluar la situacion Imagen 5
diferentes instancias del SENA involucradas en particular de los
el proceso. aprendices de cada ficha.
Elaborar el plan operativo anual del programa
entre el Centro de Formaciony los «p I od del
Establecimientos Educativos articulados Se establece el . ara ¢ Pe“(? 0 c
. .. informe no se ejecutaron
concertando con el mismo la entrega de cronograma de visitas para .
5 : L . " acciones referentes al
informacion requerida para el programa: la concertacion y o
i o) ., cumplimiento de esta
Informes, formatos y demas solicitados por las | elaboracion del POA 2027. obligacién.”
Secretarias de Educacion y Regionales del SENA
segun acuerdos establecidos
Apoyar el seguimiento y evaluacién al plan ISe r.eafhzo segulmlintcl) a
operativo conjuntamente con el 0s 1n ;)rmes csient}eilra es
L ) X respecto a cada ficha por
6 Establecimiento Educativo articulado para P ha p Imagen 1,2,3,4
. o Lo programa, garantizar el
garantizar el cumplimiento de las obligaciones DL
tipuladas en el convenio cumplimiento del
estipu ’ convenio.
2
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Realizar el informe de gestidn que evidencia el

Se realiza informe de
gestion y se verifica el
cumplimiento de las

Se anexa informe

actividades de inscripcion, matricula, ejecucion
y certificacion en el marco del programa.

ejecucion de la formacion
en el proximo semestre.

7 cumplimiento de las obligaciones contractuales | obligaciones, mediante las .
L . desplazamientos
del programa visitas seguimientos a la
IE
Apoyar a las coordinaciones académicas en el | S€ reahzaé{eum?n conel
. . . s .z T
monitoreo a la ejecucién de la formacién grupo ce gestores,
. o . organizando cronograma
8 realizada en las Instituciones Educativas Imagen 3
) del segundo semestre de la
articuladas de acuerdo con los procesos y . -
T Co vigencia 2026.
procedimientos institucionales.
Revision y alistamiento de
Gestionar la formulacion de los lineamientos lineamientos de etapa
que impacten la articulacién con lamedianyla | productiva y estrategias
9 logistica necesaria que permita realizar las para la certificacion y Imagen 1,2,3

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
SABANALARGA -
1 - 09/07/2026 09/07/2026
28126 BARRANQUILLA
SABANALARGA -
2 28126 - 10/07/2026 10/07/2026
BARRANQUILLA
SABANALARGA_ -
3 28126 14/07/2026 14/07/2026
BARRANQUILLA
SABANALARGA_ -
4 28126 15/07/2026 15/07/2026
BARRANQUILLA
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SABANALARGA_ -
5 28126 16/07/2026 16/07/2026
BARRANQUILLA

SABANALARGA_ -
6 28126 21/07/2026 21/07/2026
BARRANQUILLA

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 14 de agosto del 2026

e Certificacidon de antecedentes penales: 14 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 14 de agosto del 2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 14 de agosto del 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: los Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago
de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508929283 de aportes en linea correspondiente al mes
de JULIO DEL 2026.

Cordialmente,

K%? iz Wolona Anatrats
KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE
Contratista

22647589

D

RICARDO JOSE CORTINA PADILLA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8954285 del afio 2026
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EVIDENCIAS

1.- REUNION CON DIRECCION NACIONAL — LINIAMIENTOS ARTICULACION
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Aptcacones

Olga Cecilia Blanco Venecia &, Kellys Johana Molina Andrade %, Jefirey Alberto Quant Reales %,

-
0O &

Programa de Articulacion con la educacion media

SENA

[ Alternativa: proyecto productivo — Subalternativa. ) A"

GFPI-F-165 - Seleccion alternativa (Plazos ‘)
\ establecidos). /

Etapa productiva evaluacion Etapa Productiva. \
\ GFPI-F-147 - Formato Bitdcora de seguimiento )

Etapa productiva..

\) - /" GFPI-F-023 - Formato planeacion, seguimiento y \

/

. Afiliacién aprendices -ARL: Decreto 055 de 2015. \J

: \ 7 Disefiar estrategias que garanticen la N
( Cartificaciénaprandicas ) - / certificacion total de los aprendices activos de

grado 11 | la vigencia en curso que han cumplido con |

\_ todos los requisitos del proceso de ejecucion //

\ 5 /
. . de la formacion. »

/ - Documento actualizado \

. L - Certificado APE actualizado. P
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2- REUNION CON LA DIRECCION REGIONAL — REVISION DE LA EJECUCCION DE METAS

=7/21/26, 10:30 a.m.
Carrera 55
Reunion Regional
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4- SEGUIMIENTO A METAS Y EJECUCCION DE LA FORMACION POBLACIONES

5 SOCIALIZACION DEL CRONOGRAMA DE ENTREGABLES VIGENCIA 2026
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 de
agosto de 2026, a las 10:26:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

22647589

Caodigo de Verificacion

22647589260814102612

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:16:48 PM horas del 14/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 22647589
Apellidos y Nombres: MOLINA ANDRADE KELLYS JOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB AL
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 12:21:36
No. 301201219 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 22647589:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



i Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/08/2026 12:26:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 22647589 y Nombre: KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145741867 .

La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con €l documento de identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda



Version: 02

Cadigo:
GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANALARGA 30 JULIO 2026 Cédigo Regional : 8
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE Cédigo Centro: 910310
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 22647589 Fecha de elaboracién: 10/08/2026
En desarrollo de la comisién No. 28126, durante los dias. DEL 09 AL 21 del mes de __JULIO de_2026 se informa que en los tramos detallados a

continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO

9/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE
10/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE
14/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE
15/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE
16/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE
21/07/2026 SABANALARGA - BARRANQUILLA TERRESTRE

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 1.006.560,00

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente
pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: KELLYS MOLINA ANDRADE Nombre completo: Giovanny Ibafiez Nombre completo: |Maria Nelly Florez
Cargo: Dinamizadora Articulacion Cargo: Coordinador Poblaciones Especiales Cargo: Subdirector (e)
Firma: Aellys Qokana Wolina dnchace Firma: DlE, e Firma:
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

JULIO DEL 2026

GCCON-F-101 V01
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sabanalarga 10 de agosto del 2026

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

ORDEN DE VIAJE No: 28126 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
09 /07/2026 21/07/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
CENTRO PARA EL DESARROLLO | SABANALARGA /ATLANTICO
AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyar al seguimiento y evaluaciéon del plan operativo,
conjuntamente con el establecimiento educativo articulado en el del departamento
del Atlantico en el programa articulacién con la media vigencia 2026.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.-Gestionar y participar en la transferencia técnica, administrativa y pedagdgica a los
Establecimientos Educativos articulados para que adopten la formacién por competencias,
proyectos, la normatividad y lineamientos vigentes del SENA.

2.-Apoyar a las Secretarias de Educacidon y Establecimientos Educativos, en la configuracién y
organizacion de los ambientes de aprendizaje requeridos por el SENA para

3- Realizar con el instructor la visita técnica a los ambientes de formacion y entregar concepto a
los Establecimientos Educativos y a las diferentes instancias del SENA involucradas en el
proceso.

4.-Apoyar el seguimiento y evaluacién al plan operativo conjuntamente con el Establecimiento
Educativo articulado para garantizar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el convenio.

5.Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucién de la formacion
realizada en las Instituciones Educativas articuladas de acuerdo con los procesos y
procedimientos institucionales.

GCCON-F-101 V01
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RESULTADOS:

. Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucidn de la formacién
realizada en las Instituciones Educativas articuladas, se realiza seguimiento a los instructores en el
cumplimiento de los procesos y procedimientos institucionales para matricula y ejecucién a la

. Se realiza reunién con la Secretarias de Educacion Departamental, para establecer la hoja de
ruta para el seguimiento de los Establecimientos Educativos durante la vigencia 2026.

o -Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucion de la formacion
realizada en las Instituciones Educativas articuladas de acuerdo con los procesos y procedimientos
institucionales, a través del seguimiento a los instructores del programa.

o Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucidon de la formacién
realizada en las Instituciones Educativas articuladas de acuerdo con los procesos y procedimientos
institucionales.

o Apoyar a las coordinaciones académicas en el monitoreo a la ejecucidon de la formacién
realizada en las Instituciones Educativas articuladas de acuerdo con los procesos y procedimientos
institucionales

EVIDENCIAS O SOPORTES:

REUNION DE COMITE CON LA IE DEPARTAMENTO

e

GCCON-F-101 V01
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2- VISITA SEGUIMIENTO A LA FORMACION

3- ORGANIZACION FERIA AMBIENTAL SECRETARIA DEPARTAMETAL Y DISTRITAL

0 CONCURSO DE
FOTOGRAFIA
AMBIENTAL
ECOCEDAGRO

|

& -~

cenmopaRREL 2

JESARROLLO AGROECOLOGICO ¥
RGROINDUSTRIAL

CEDAGRO
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4. REUNION EN LA IE LAS FLORES

.‘7&026 11:35:51a. o
Barrangunlla L 3
S : CZ \.v

Ins

5. SEGUIMIENTO A EJECUCCION A LA FORMACION
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6. REUNION DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO

r

3 jul 2026 9:30:45

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1.- Enviar informacién requerida 30/07/2026
por la secretaria de educacidn | Dinamizador - Kellys Molina
para la ejecucion del seguimiento
, priorizando las IE que requieren
intervencién.

2. Las Instituciones Educativas se
comprometen a tomar acciones Rector, Coordinador Durante la ejecucion de la
para la retencion. Académico vigencia.

, Lider del programa en la
Institucidn Educativa

CONCLUSIONES:

Se logro fortalecer la articulacion con las Instituciones Educativas mediante la organizacién de
horarios, lineamientos del SENA y adecuacién de ambientes de aprendizaje. Asimismo, se realizé
seguimiento a instructores y procesos formativos, garantizando su correcta ejecucion. La
coordinacion con las Secretarias de Educacion permitié definir una hoja de ruta para el seguimiento
en 2026, consolidando el trabajo interinstitucional y la mejora continua del programa

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

GCCON-F-101 V01
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KELLYS JOHANA MOLINA ANDRADE

Ka%‘ %m Wolina Anchadde

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

Coordinador Poblaciones

Especiales

GIOVANNY IBANEZ

GCCON-F-101 V01
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