SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villeta Agosto del 2026.

Sefior(a)

OSCAR ALEJANDRO SIERRA RINCON.

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9112344 del afio 2026
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial

Villeta

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de Agosto
del aiio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9112344 del afio 2026

Manuel Julian Urquijo Urrego, identificado con la cédula de ciudadania nro. 11.446.598 de Facatativa, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DOS PESOS M/CTE. ($48.638.302) suma que
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de febrero 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747) b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de
Marzo a Noviembre de 2026, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE / ($4.737.497) c¢) Un dltimo pago correspondiente a
diciembre, por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
(51.737.082)..

Se fija como valor total para la adicidn del contrato la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 789,582)
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Se fija como valor total para el contrato, incluida la presente adicion, la suma de CUARENTA'Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
(549.427.884) suma que sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747) b) Nueve (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de Marzo a Noviembre de 2026, cada uno por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE / (54.737.497) c) Un
Ultimo pago correspondiente a diciembre, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2.526.664)..

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2026.

Objeto: FIC MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS. Prestacién de
servicios profesionales, tecndélogo y/o técnico para planear, ejecutar y evaluar las actividades de formacion
correspondientes a los niveles técnico y/o tecnoldgico del Programa de Formacion FIC, atendiendo los
disefos curriculares, la programacion establecida, las politicas institucionales y la normatividad vigente,
en apoyo a los procesos de formacidn.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Registrar y verificar en el SISTEMA SOFIA PLUS de
manera oportuna todas las actividades que, de
acuerdo con los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la
informaciéon y su coherencia con el proceso
formativo tales como: a). Registro de los juicios
evaluativos dentro de los tiempos establecidos en
el reglamento del aprendiz; b). Creacién de rutas y | S€ continua el curso técnico | e Anexa
asociacion de aprendices; c). Registro de juicios | op, g] municipio de Viani con
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos y competencias impartidas 1@ ficha 3535870 | https://drive.google.co
oportunamente; d). Comunicar oportunamente al | jyantenimiento e
Coordinador Académico por parte del equipo
ejecutor las anomalias, inconsistencias, novedades instalacion  de  sistemas | 1| 250)HI0hseNsiZMZ327
de aprendices y hallazgos en el registro de la | ¢p|ares fotovoltaicos
informacién, como requisito para la autorizacion
del pago del periodo correspondiente; e). Registro
de las inasistencias injustificadas o justificadas en
la plataforma posterior a la culminacion de los
términos y debido proceso que sefala el
Reglamento del Aprendiz SENA. f). Apoyar al
equipo ejecutor con las caracteristicas técnicas
para adquisicion de materiales de formacién
mediante el listado maestro de las estructuras

Drive:

m/drive/folders/1FvdSH

pjWcli?usp=drive link
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curriculares.

Usar las herramientas disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje (LMS o sistemas alternativos
de plataformas virtuales segun la planeacién del
instructor en virtud de la disponibilidad del LMS
institucional, Sistema Nacional de Biblioteca SENA,
etc.), para fortalecer la formacién y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura vy
productos indicados

Se utilizan las plataforma a
disposicion para creary
almacenar informacion y

evidencias del curso

Drive:

https://drive.google.co

m/drive/folders/1FvdSH

rL25gJHI0OhseNsiZMZ327

pjWcli?usp=drive link

Portal SENA :: Sofia Plus

Portal de oferta
educativa SENA :: Sofia
Plus

Participar en actividades de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, ocupacional y social, que
contribuya a la actualizacién y mejoramiento de la
formacidn profesional integral y la formacién para
el trabajo del area.

Se brinda el espacio para
que bienestar al aprendiz

realice charlas de
sensibilizacion a la ficha
3535870

Drive:

https://drive.google.co

m/drive/folders/1FvdSH

rL25gJHIOhseNsiZMZ327

pjWcli?usp=drive link

Guardar absoluta reserva sobre documentos,
informacién, programas y material que lleguen a
su conocimiento por el desarrollo del objeto
contractual

La informacién documental
del la institucién y de sus
procesos bajo reserva

Drive:

https://drive.google.co

m/drive/folders/1FvdSH

rL25gJHIOhseNsiZMZ327

pjWcli?usp=drive link

Reintegrar los materiales de formacion,
herramientas o equipos, que fueren entregados
para el desarrollo del programa de formacién y no
fueren usados en virtud de la ejecucién del
programa..

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

No hay evidencia de la
entrega de materiales
en este periodo

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA, de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad y que
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de bienes al supervisor del
contrato respectivo y a los érganos de control fiscal
y disciplinario, de ser procedente.

Se utilizan en el proceso de
formacion los bienes
devolutivos que estan en el
inventario a cargo del
instructor.

Drive:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1FvdSH

rL25gJHIOhseNsiZMZ327

pjWcli?usp=drive link

Portal SENA :: Sofia Plus

Portal de oferta
educativa SENA :: Sofia
Plus

Proyectar decorosamente la imagen corporativa
del Servicio Nacional de Aprendizaje, en las

Se proyecta de manera
decorosa la imagen

Drive:
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actuaciones dentro y fuera de la entidad,
asumiendo una actitud ética en cada una de sus
acciones

Institucional SENA,
manteniendo una conducta
ética, profesional y alineada
con los principios
institucionales tanto dentro
como fuera del Centro de
Formacion.

Se actud bajo los valores
institucionales de respeto,
responsabilidad,
compromiso y
transparencia,

https://drive.google.co

m/drive/folders/1FvdSH

rL25gJHI0OhseNsiZMZ327

pjWcli?usp=drive link

Portal SENA :: Sofia Plus

Portal de oferta
educativa SENA :: Sofia
Plus

Realizar el cargue en el repositorio digital con los
soportes de la Ejecucion de la Formacion
(Proyecto de Formacion, planeacion pedagodgica,
plan de trabajo, guias de aprendizaje e

Se realizé oportunamente el
cargue de los documentos
académicos en el
repositorio digital dispuesto

Drive:

https://drive.google.co

m/drive/folders/1FvdSH

|nstrume.ntos de evaluacién) que haya.dllspuesto por el supervisor del (1252JHI0hseNsiZMZ327
el supervisor del contrato para el seguimiento de | contrato,
la ejecucidn de la formacidn, en virtud de la Los documentos cargados | pjWcli?usp=drive link
Resolucion No. 1-02689 de 2023 y Circular No. 3- | incluyen: .
8 2023-000255. ! Prochto de Formacion Portal SENA :: Sofia Plus
Planeacion pedagodgica Portal de oferta
Guias de aprendizaje educativa SENA :: Sofia
Lo anterior permitio Plus
garantizar trazabilidad,
control y seguimiento
adecuado a la ejecucién de
la formacién
Realizar la respectiva entrega formal mediante Para el periodo del informe Para el periodo del
acta, donde se evidencien las acciones del no se ejecutaron acciones informe no se
g | Programa formativo, su avance y novedades, ante | referentes al cumplimiento ejecutaron acciones
la rotacién de instructor. de esta obligacién referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
Realizar la entrega de cuentas de cobro y soportes | Se  realiz6 la entrega | Drive:
anexos (con los requerimientos de forma y fondo | mensual de cuentas de | htips://drive.google.com/drive/f
de Ifa\ Gestion Financiera y Gestion Contractual en| .opro  con los soportes | olders/1FvdSHHL25g/HiOhseNsiZ
debida forma) para tramlte de pagq f:ada mes, de exigidos por Gestion | MZ327pWcliusp=drive link
acuerdo con el calendario de recepcion de cuentas | _ ] .. ]
suministrado por la coordinacién administrativa, Financiera y Gestion | Portal SENA :: Sofia Plus
garantizando el adecuado uso del PAC asignado al | Contractual,  cumpliendo | Portalde oferta educativa SENA
10 |centro. Es responsabilidad del contratista la |requisitos de formay fondo xSofiaPlus
gestion tanto en el aplicativo SI contratistas como | establecidos
en el SECOP Il para el proceso del desembolso |institucionalmente.
mensual. Aplicativo SI Contratistas
Plataforma SECOP Il
Garantizando el tramite
oportuno
6
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Apoyar la evaluacién técnica dentro de los
procesos de contratacién publica relacionados con
elementos propios o servicios de la formacion
profesional integral de su area o programa; asi

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

En el presente mes no se
realiz6 apoyo en estos
procesos

1 como, el apoyo técnico a la supervision de
contratos de bienes y servicios que correspondan
a su area de formacion, a quien la Subdireccion
determine
Apoyar la Formaciéon Complementaria de ser Para el periodo del informe | No se anexa evidencia
12 necesario para dar cumplimento a los no se ejecutaron acciones | para este periodo.
requerimientos y a las necesidades del Centro de | referentes al cumplimiento
Formacion. de esta obligacion
Atender la formacién de aprendices en el drea o | Se imparte formacidén FPIl en | Drive:
programa asignado, en las competencias, la ficha 3535870 del | https://drivegoogle.com/drive/f
resultados de apren.(‘zlizaje y actividades de los municipio de Viani en la | olders/1FvdSHr 25gIHIChseNsiZ
proygctos de formacion progra'n)ados den.tro de competencia Analizar | MZ3270MWclRusp=drive link
13 los tiempos que para cada accién determine el L L ]
Centro de Formacion Circuitos  Eléctricos De | Portal SENA :: Sofia Plus
Acuerdo Con Los Métodos | Portaldeoferta educativaSENA
Requeridos xSofia Plus
Los documentos elaborados en funcién de la Se elaboraron y | Drive:
formacion profesional integral del respectivo actualizaron  documentos | https://drive.google.com/drive/f
programa son propiedad del Servicio Nacional de | ;.14&micos en | olders/1FvdSHA25gHI0hseNsiZ
Aprendizaje; donde.el instructor debera al.flnal cumplimiento de la | MZ3270McliRusp=diive. ink
del contrato, realizar la entrega en archivo o . ]

14 magnético de cada una de las evidencias y Formacién Profesional | Portal SENA :: Sofia Plus
formatos elaborados (Word, Excel y PDF) en virtud | Integral, tales como: Portal de oferta educativa SENA
del contrato al supervisor, quien debera validar la | Planeaciones pedagoégicas =Sofia Plus

informacién correspondiente. Guias de aprendizaje

Instrumentos de evaluacion

Cumplir con la programacién mensual, por|Se  cumplié con la | Drive:
periodos fijos y con una programacion mensual de | programacién mensual | https;//drive.google.com/drive/f
160 horas presenciales o desescolarizadas (previa | astaplecida, desarrollando | olders/1FvdSH25gIHiOhseNsiZ
agtorlzauon de Ia .?oordl.nauon .a'cademlca? hasta 160 horas de | MZ327pWcliusp=drive link
directas a la formacion. Dicha actividad serd . ) ]
desarrollada en los 29 municipios de jurisdiccion formacién  directa,  en | Portal SENA :: Sofia Plus

15 | del centro de formacién, en las jornadas mafiana, | Modalidad presencial. Portal deoferta educativa SENA
tarde, noche o fin de semana; segin la|la ejecucion se realizd xSofia Plus
programacion establecida por el respectivo|conforme alaprogramacion
coordinador. establecida por la

coordinacién académica
Participar activamente en el cumplimiento de las | Se participé activamente en | Drive:
metas de acuerdo con los lineamientos, cobertura | | cumplimiento de metas | htips:/drive.google.com/drive/f
y productos indicados por el Centro de Formacion. del Centro CDEA, aportando | olders/1FvdSHHL25gHiChseNsZ
16

a:
Cobertura de formacion
Permanencia estudiantil

MZ327piWcli?usp=drive link
Portal SENA :: Sofia Plus
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Calidad en la ejecucion Portal de oferta educativa SENA
CUMPLIMIENTO de zSofia Plus
productos académicos
Implementar estrategias de ensefanza, | Se implementaron | Drive:
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo | estrategias metodoldgicas | https;//drive.google.com/drive/f
con los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos | 4jineadas con el Modelo olders/1FvdSHA25g)HIOhseNsiZ

de la entidad.

Pedagdgico Institucional, | MZ327piWcli?usp=drive link
tales como: Portal SENA :: Sofia Plus
17 Aprendizaje  basado en | Portaldeoferta educativa SENA
proyectos :Sofia Plus
Talleres practicos
Simulaciones técnicas
Uso de TIC en el proceso
formativo
Apoyar y participar en los equipos de desarrollo | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
curricular interdisciplinarios por programa o no se ejecutaron acciones por no realizar la
conjunto de programas por redes tecnoldgicas, | referentes al cumplimiento | actividad mencionada
para garantizar integralidad en la formulacién de de esta obligacién
18 | proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres, guias de
aprendizaje e instrumentos de evaluacidn, entre
otras.
Participar en los Equipos Ejecutores y apoyar la | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
elaboracidn, revisién y validacion de los productos | no se ejecutaron acciones por no realizar la
19 establecidos en los procedimientos y guias referentes al cumplimiento | actividad mencionada
determinados desde la pertinencia de la oferta de esta obligacién
hasta la certificacidn de los aprendices
Asistir presencialmente a los llamados efectuados |Se asisti6 a reuniones | Drive:
por la Entidad, con el objeto de recibir presenciales  convocadas | https://drivegoogle.com/drive/f
actualizaciéon en for'macién, hacer selguimiento al por la entidad y por el | olders/IFvdSHL25g/HIOhseNsZ
)0 |avanceen la ejecu.cllon dela form.auon profesional supervisor del contrato MZ3270MclRusp=drive link
y gestién de conocimiento ]
Portal SENA :: Sofia Plus
Portal de oferta educativa SENA
=:Sofia Plus
Apoyar el desarrollo de las diferentes etapas de | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
las ofertas educativas en las modalidades regular | no se ejecutaron acciones por no realizar la
a1 | Y especial; asi como participar en articulacion con | referentes al cumplimiento | actividad mencionada
el personal de apoyo en administracion educativa de esta obligacién
en los procesos de divulgacion, inscripcidn,
registro y matricula.
Estar en continua revision del Sistema Integrado de Se mantuvo revisién Drive:
Gestion y Autocontrol -SIGA, para la actualizacién | permanente del Sistema | htips;//drive.google.com/drive/f
29 de procesos y formatos, asi como su correcta Integrado de Gestion y olders/1FvdSHA25g)HIOhseNsiZ

aplicacién en el de formacién

correspondiente.

proceso

Autocontrol (SIGA),
aplicando actualizaciones
de formatos y procesos en

MZ327piWcli?usp=drive link
Portal SENA :: Sofia Plus
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SENA

N

el desarrollo de la
formacioén.

Portal de oferta educativa SENA
::Sofia Plus

Hacer entrega al supervisor una vez inicie la ficha
de formacidn titulada el proyecto formativo, la
planeacidon pedagdgica, las guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion del programa vy

Al iniciar el presente

trimestre se envid la

informacién de proyecto de

Drive:
https://drive.google.com/drive/f
olders/1RvdSH 25g)HIOhseNsiZ

. . > .’ | formacién guias e | MZ327piWcli?usp=drive link
23 | adicionar el GANTT de las competencias a impartir; | . » )
asi como efectuar la creacién y actualizacién en el instrumentos de evaluacidn | Portal SENA :: Sofia Plus
respectivo portafolio segun las actualizaciones de Portal de oferta educativa SENA
SIGA. : Sofia Plus
Conocer, aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Se garantizo la aplicacion | Drive:
aprendiz SENA. del Reglamento del https;//drive. google.com/drive/f
Aprendiz, promoviendo olders/1FvdSHA25g)HIOhseNsiZ
24 disciplina académica, | \ v tipusp-dive link
respeto institucional y ]
debido proceso ante Portal SENA :: Sofia Plus
situaciones que lo Portal de oferta educativa SENA
requirieron. xSoffa Plus
Aplicar al proceso de certificacion de la norma Se dio cumplimiento al | Drive:
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO | |5 horma: 1AtPZKOrAXAM7Z68A7t4y07012
240201056 y.ajpor.tar el respectl.vo ce'rtlflcado de JiolSaAiew?usp=sharing
aprobacidn vigente, o la evidencia de la ! )
inscripcion efectiva al mismo antes del 30 de junio ORIENTAR FORMACION Portal SENA =: SOf'_a Plus
- del presente afio. PRESENCIAL DE ACUERDO | portal de oferta educativa SENA
CON PROCEDIMIENTO = Sofia Plus
TECNICO Y NORMATIVO
240201056, aportando
certificacién vigente o
evidencia de inscripcién
conforme al cronograma
institucional. 21-03-2025
Legalizar la apertura de los grupos de formacién | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
complementaria en el aplicativo SOFIA PLUS en el | no se ejecutaron acciones por no realizar la
26 tiempo correspondiente teniendo en cuenta las | referentes al cumplimiento | actividad mencionada
fechas establecidas por la Coordinacién de de esta obligacién
Administracién Educativa.
Participar en la programacién, ejecucidon del| Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
proceso de acogida institucional SENA para| no se ejecutaron acciones por no realizar la
27 aprendices y el reconocimiento de aprendizajes | referentes al cumplimiento | actividad mencionada
previos de acuerdo con las necesidades del centro de esta obligacién
de formacidn.
Participar en las convocatorias de formacion Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
pedagdgica que el centro de formacién no se ejecutaron acciones por no realizar la
28 establezca, asi como la formacion de TIC en referentes al cumplimiento | actividad mencionada

mejora de las competencias de las nuevas
tecnologias.

de esta obligacién

GCCON-F-087 V3
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SENA

N

Implementar y evaluar estrategias de retencidn a | Se implementaron acciones | Drive:
través de acciones que permitan garantizar la | de seguimiento para | https://drive.google.com/drive/f
pfarmanencia de a.prendices en los d.if,erentes prevenir desercién, tales | olders/1FvdSHr25gIHIOhseNsiZ
nlvele_s y modahldades f:le formacidn, .en como: MZ327pWclusp=drive link
coordinacidn con el drea de Bienestar al Aprendizy o ]
los apoyos administrativos de formacién; para tal Charla motivacional Portal SENA :: Sofia Plus
29 | efecto, los reportes de inasistencias y/o desercion | Reporte  inmediato  de | Portaldeoferta educativa SENA
deben efectuarse de manera inmediata de |inasistencias xSofia Plus
conformidad con el debido proceso. Acompafiamiento
académico
Aplicacion de debido
proceso
Programar y proponer giras técnicas con criterios | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
de calidad, pertinencia y optimizacidn de recursos, | no se ejecutaron acciones por no realizar la
con el fin de ser registradas en el aplicativo plan | referentes al cumplimiento | actividad mencionada
30 de accidn de la Direccidn de Planeacion y de esta obligacion
Direccionamiento Corporativo. Asi como brindar
el acompafiamiento durante el desarrollo de
estas.
Apoyar en la elaboracién de documentos “lugares | Para el periodo del informe | No se anexan evidencias
de desarrollo”, de nuevos programas y renovacidén | no se ejecutaron acciones por no realizar la
31 de estos, al igual que en el proceso de referentes al cumplimiento | actividad mencionada
autoevaluacion, de acuerdo con lo establecido en de esta obligacién
la guia de gestion del Registro Calificado que se
encuentre vigente.
Participar en la concertacién y coordinacién Se realizan visitas de apoyo | Drive:
interinstitucional para la ejecucidn de proyectos para el desarrollo de https;//drive google.com/drive/f
32 | dedesarrollo y acciones de Formacion Profesional | proyectos fotovoltaicos en | olders/1FvdSHA 25gIHIOhseNsiZ
Integral, proyectos de desarrollo sectorial, zona rural de San Juande | Mz327pWclitusp=drive link
regional, municipal y veredal. Rioseco
Las demas necesarias para el cabal cumplimiento | Se desarrollaron las demas | Drive:
del objeto contractual. actividades necesarias para | https;//drive.google.com/drive/f
el cabal cumplimiento del olders/1FvdSHAL25g/HIOhseNsiZ
33 objeto cont.ractual, en MZ327pWclRusp=drive link
coherencia con los )
lineamientos Portal SENA :: Sofia Plus
institucionales. Portal de oferta educativa SENA
=:Sofia Plus

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 14/08/2026
e Certificacion de antecedentes penales: 14/08/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 14/08/2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas:14/08/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6028049676 del operador SOl en linea; referente

al periodo del mes de Julio de 2026

Cordialmente,

Manuel Julian Urquijo Urrego.
Contratista
C.C. No 11.446.598 de Facatativa

= e 4
] e
- .-..-"..-"'1"--' - ‘.i—'r;,ﬁ-il
L 5 | g
 — S n

Oscar Alejandro Sierra Rincén
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9112344 del afio
2026 Coordinador Académico
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 de
agosto de 2026, a las 15:38:09, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

11446598

Caodigo de Verificacion

11446598260814153809

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



14/8/26, 3:43 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:42:53 PM horas del 14/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 11446598
Apellidos y Nombres: URQUIJO URREGO MANUEL JULIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico P GOV.CO

5
Libertod n

od y Orden

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 15:45:40
No. 301215212 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MANUEL JULIAN URQUIJO URREGO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 11446598:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/8/26, 3:47 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/08/2026 03:47:02 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 11446598 y Nombre:
MANUEL JULIAN URQUIJO URREGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145763164 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

m
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MANUEL JULIAN URQUIJO URREGO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3535870 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

IDENTIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS BASICOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DEL CIRCUITO.

VERIFICAR LOS DATOS DE LAS MEDICIONES OBTENIDAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CIRCUITO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

14/08/26 17:40 Page 1 of 3



DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 151,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

14/08/26 17:40 Page 2 of 3



FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MANUEL JULIAN URQUIJO URREGO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y

14/08/26 17:40 Page 3 of 3
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