SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Agosto de 2026

Sefior

JAIRO SALAZAR RIVAS
Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9293066 de 2026

Sennova
SENNOVA
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Agosto del afio
2026

Referencia: : No CO1.PCCNTR.9293066 de 2026
HEYDY CRISTINA GONZALEZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 32883012, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: g). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2026 por valor de (S 5.800.000).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta AHORROS No. 91200211443
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales para la gestidn y ejecucidn del plan de accion de los laboratorios
del Centro de Formacién, asi como la implementacion, aseguramiento técnico, mantenimiento y oferta

del portafolio de servicios, la atencion de usuarios..

Ejecucion mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

DISEAAR EL PLAN DE TRABAJO GENERAL
DE LOS PROYECTOS DE SERVICIOS
TECNOLGGICOS CON METAS,
ACTIVIDADES, PRODUCTOS, RESULTADOS,

RESPONSABLES Y CRONOGRAMA QUE
ASEGUREN LA EJECUCISN DEL PROYECTO
AVALADO PARA LA VIGENCIAY EL APOYO

AL CUMPLIMIENTO DE LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD,
LINEAMIENTOS DE SENNOVA,
LINEAMIENTOS DE LA ESTRATEGIA DE
SERVICIOS TECNOL6GICOS,
LINEAMIENTOS DEL SISTEMA UNIFICADO

DE GESTI6N DOCUMENTAL SENNOVA,

PLAN DE ACCISN, PLAN ESTRATéGICO
INSTITUCIONAL U OTRO QUE APLIQUE A

LA TIPOLOGIA DEL SERVICIO.

Seguimiento Plan de
Accidn del laboratorio
(plataforma
SENAVANCE).
Seguimiento plan
operativo para
laboratorio

Documento Plan
Operativo elaborado
Matriz de planificacion

MANTENER LA INTEGRIDAD Y LA EFICACIA
DEL SISTEMA DE GESTI6N Y DE LAS
ACTIVIDADES DE LOS PROYECTOS DE
SERVICIOS TECNOL6GICOS DE ACUERDO
CON LOS REQUISITOS DE LA NORMA
APLICABLE, LOS REQUISITOS LEGALES,
REGLAMENTARIOS, LOS ESTABLECIDOS
EN SENAY LOS LINEAMIENTOS
OPERATIVOS SENNOVA.

Revisidn de requisitos
habilitacion de
servicios

Actualizacién
autoevaluacion de
estandares del
habilitacion

IDENTIFICAR OPORTUNAMENTE LOS
RIESGOS, LAS OPORTUNIDADES Y LA
OCURRENCIA DE DESVIACIONES EN EL
SISTEMA DE GESTISN, O DE LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS PARA SU
GESTION Y REPORTE, Y DESARROLLARLAS
ACCIONES DESTINADAS A PREVENIR,
MINIMIZAR O CORREGIR DICHOS
DESViOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS DOCUMENTADOS DEL

LABORATORIO.

Verificacién de
cumplimiento de
metas operativas,

lineamientos y
requisitos regulatorios

Ejecucion plan de
accion para reporte
autoevaluacién de

estandares de
habilitacion

GESTIONAR LA PLANEACISN Y EJECUCISN
DE LOS PROYECTOS DE SERVICIOS
TECNOLGOGICOS, ASEGURANDO LA
CORRECTA EJECUCISN DE LOS RECURSOS
Y MANTENIENDO LA CALIDAD EN LAS

Verificacidn de
cumplimiento de
metas operativas,

lineamientos y
requisitos regulatorios

OPERACIONES DEL LABORATORIO, DE

Ejecucidnarticulacion
para cumplimiento de
metas
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CONFORMIDAD CON LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.

CUMPLIR LA NORMATIVA,
REGLAMENTACIONES, LINEAMIENTOS,
POLITICAS QUE DIRECCIONAN EL

Verificacién de
cumplimiento de

Ejecucion plan de
accion para reporte

5 QUEHACER DEL LABORATORIO Y LAS lineamientos y autoevaluacién de
METAS ESTABLECIDAS EN LOS requisitos regulatorios estandares de
INDICADORES DEFINIDOS POR LA habilitacion
DIRECCISN.
PARTICIPAR EN LA PLANEACION,
DESARROLLO Y SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS DE AUDITORIAS INTERNAS Y
EXTERNAS AL SISTEMA DE GESTION, QUE | Cargue de reportesy Drive con reportes y
6 PERMITAN OBTENER INFORMACISN evidencias gestion del | evidencias gestién del
SOBRE SU EFICACIAY CONFORMIDAD labratorio labratorio
CON LOS REQUISITOS E INFORMAR
OPORTUNAMENTE LOS RESULTADOS A
LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES.
INFORMAR A LA SUBDIRECCISN DEL
CENTRO ACERCA DEL DESEMPERO DEL Ejecucion plan de
SISTEMA DE GESTION DEL LABORATORIO | Informe de acciones accion para reporte
7 INCLUYENDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS para esquema autoevaluacion de
METAS, INDICADORES, PLANES Y operativo laboratorio estandares de
PROGRAMAS CONCERTADQS, ASi COMO habilitacion
CUALQUIER NECESIDAD DE MEJORA.
ORIENTAR EL DESARROLLO DE LAS
REUNIONES QUE PROGRAME EL CENTRO
PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO DE PROYECTO DE SERVICIOS Socializacién del
3 TECNOLGOGICOS Y PARA EFECTUAR LA modelo de Participacidon comite
COMUNICACION RELATIVA A LA EFICACIA | implementacion del tecnico
DEL SISTEMA DE GESTION Y LA Laboratorio
IMPORTANCIA DE CUMPLIR LOS
REQUISITOS DEL CLIENTE Y OTROS
REQUISITOS.
PARTICIPAR DE LAS REVISIONES POR LA
DIRECCISN DEL SISTEMA DE GESTION DEL
LABORATORIO PARA ASEGURAR SU Socializacion del Ejecucion plan de
CONVENIENCIA, ADECUACISN Y EFICACIA, modelo de accion para reporte
9 Y PARA INTRODUCIR LOS CAMBIOS O . ) autoevaluacién de
MEJORAS NECESARIOS, Y A LAS 'mp'LerEe”tac'9n del estandares de
REUNIONES PROGRAMADAS POR LA aboratorio habilitacion
COORDINACI6N SENNOVA O ACTIVADOR
DE SERVICIOS TECNOLGGICOS.
COMUNICAR Y AUTORIZAR AL PERSONAL ., . ., -
10 Prestacion de servicios | Prestacidn de servicios

SUS TAREAS, RESPONSABILIDADES Y
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AUTORIDAD PARA LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES DEL LABORATORIO.

11

GESTIONAR LA SOLICITUD DE PRODUCTOS
Y SERVICIOS SUMINISTRADOS
EXTERNAMENTE QUE SE REQUIERAN
PARA LA EJECUCISN DEL PROYECTO E
IMPACTEN LA CALIDAD EN LA
PRESTACISN DEL SERVICIO.

Apoyos de procesos

Apoyos de procesos

12

SUMINISTRAR OPORTUNAMENTE LA
INFORMACISN REQUERIDA POR LA
SUBDIRECCISN DEL CENTRO,
COORDINACI6N SENNOVA O EL
ACTIVADOR DE SERVICIOS
TECNOLGGICOS, ASEGURANDO LA
ENTREGA DE LAS EVIDENCIAS DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS Y DE TODA LA
INFORMACISN GENERADA DURANTE LA
VIGENCIA PARA LA SALVAGUARDA DEL
SISTEMA DE GESTISN.

Informe de gestidn

Registro de
beneficiarios de
atencion

13

ASEGURAR LA IMPLEMENTACISN DE LAS
ACCIONES CORRECTIVAS O
CORRECCIONES QUE SEAN NECESARIAS
PARA ELIMINAR LA CAUSA RAIZ DE LAS
DESVIACIONES IDENTIFICADAS Y
OPORTUNIDADES DE MEJORA.

Ejecucion plan de
accion para reporte
autoevaluacion de

estandares de
habilitacion

Ejecucion plan de
accion para reporte
autoevaluacion de

estandares de
habilitacion

14

PROPONER Y DESARROLLAR ESTRATEGIAS
DE COMUNICACION QUE PERMITAN LA
DIVULGACISN Y GENERACISON DE
ALIANZAS PARA FORTALECER LA OFERTA
DE LOS SERVICIOS TECNOLGSGICOS.

Propuesta articulacion
con formacion,
jornada tecnica

campesenay
relaciones
corporativas

Articulacién con
formacidn, jornada
tecnica campesenay
relaciones
corporativas

15

PARTICIPAR EN LA EVALUACISN TéCNICA,
ADMINISTRATIVA'Y PRESUPUESTAL DE
LOS PROYECTOS DE INVESTIGACISN
APLICADA, DESARROLLO TECNOLGGICO E
INNOVACISN QUE SE FORMULEN POR EL
SENA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES MISIONALES, ACORDE CON
LAS INDICACIONES DADAS POR LA
DIRECCION GENERAL, LA DIRECCISN DE
FORMACISN, SOLICITUD DE LA
COORDINACION SENNOVA Y ELECCIGN O
DESIGNACISN DE LA SUBDIRECCION DE

Evaluacion técnica,
administrativa y
presupuestal de

procesos de compras

CENTRO DE FORMACION.

Evaluacion técnica,
administrativa y
presupuestal de

procesos de compras
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PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y Participacion en feunione
16 ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR jornada programadas rogramadas
SERVICIOS TECNOLGGICOS. de reunion prog

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: [18 agosto 2026]

e Certificacidn de antecedentes penales: [18 agosto 2026]

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: [18 agosto 2026]

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: [18 agosto 2026]

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508096374 - APORTES EN LINEA referente al Julio.

Cordialmente,

HEYDY CRISTINA GONZALEZ GARCIA

Contratista
C.C. No. 32883012

JAIRO SALAZAR RIVAS
Supervisor del contrato 9293066 de 2026
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EVIDENCIAS AGOSTO 2026

1. Disenar el plan de trabajo general de los proyectos de servicios tecnolégicos con metas, actividades,
productos, resultados, responsables y cronograma que aseguren la ejecucion del proyecto avalado para
la vigencia y el apoyo al cumplimiento de los lineamientos de la entidad, lineamientos de Sennova,
lineamientos de la estrategia de servicios tecnoldgicos, lineamientos del sistema unificado de gestion
documental Sennova, plan de accidn, plan estratégico institucional u otro que aplique a la tipologia del
servicio.

SEGUIMIENTO PLAN OPERATIVO

CARGUE PLATAFORMA SENAVANCE

Evidencias
Evidencias registradas ~
Tipos de acciones: (3 Corte activo (abierto) Excepcion habilitada (abierto) @ Mes bloqueado @ Evidencia cargada -+ Subir archivo nuevo  # Modificar existente
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Plan de accion Plan de accion Plan de accin Se cargan evidencias_ - Acta Evidencias Evidencias
PA_LABORATORIO_2025_308_ PA_LABORATORIO_2025_308_ PA_LABORATORIO_2025_308_ Estimacion de metas operafivas mayo_PA_LABORATORIO_2025... junio_PA_LABORATORIO_2025
o % s o % 7 o % o % © ¥ 7 © ¥ 7
Julio
Se cargan evidencias Evidencias
JULIO_PA_LABORATORIO_202.
@ ¢ ;5
Detalles de Ejecucion por Linea de Inversion ~
Filas por pagina: | 10 ~
. N < Valor Valor S . Valor o
Linea de inversion p p . % comprometido pagado % Pago
Materiales para formacién profesional $ 43.300.000 $42.039.011 o 97.09% $42.039.011 o 100%
;,In?wt.ear[\émlemu de bienes muebles, enseres, maquinaria, equipo, transporte y $ 56.800.000 4 56.309.765 — 95.14% $0 0%
Contratacion de apoyos administrativos y de gestion $ 165.000.000 $63.220.000 -— 38.32% $34.220.000 -—— 54.13%
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2. Mantener la integridad y la eficacia del sistema de gestion y de las actividades de los proyectos
de servicios tecnoldgicos de acuerdo con los requisitos de la norma aplicable, los requisitos legales,
reglamentarios, los establecidos en Sena y los lineamientos operativos Sennova.

Proceso de autoevaluacion y consolidacion del Prestador REPS — SENA Regional Atlantico @ publica (% Resumir este correo electronico

% Heydy Cristina Gonzalez Garcia © 4 Responder & Responderatodos (7 Reenviar (4 L~
Para: © Luz Karime Bula Torredillz; ® Giovanni Andres Escorcia Caicedo Wi 05/08/2026 12:26
CC: ® Daniels Femands Guerra Charris; @ Carlos Alveiro Girsldo Ceballos; ® Hemando Luis Estarita Tapias; ® Jairo Salazar Rivas

© Retenc

hange Online (10 afios) Expira: Sab 02/08/2036 12:26

Mas el T5% e los destinatarios ha abierto este correo.

@
/" Ver mis conclusiones  Comentarios

Estimada Luz Karime, cordial saludo

De acuerdo con lo conversado, del requerimiento de Secretaria Distrital de Salud, respecto al vencimiento del Registro de Inscripcidn del prestador Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA (C3digo REPS
0800103185-01), me permito compartir la siguiente orientacion técnica, con el fin de apoyar la organizacién v el desarrello del proceso de autoevaluacion del Prestador Atlantice, de conformidad con la Resolucion
3100 de 2019y el Manual ds Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud:

De acuerdo con la informacién registrada en el REPS, el Prestador Atlantico esta conformado por dos sedes y tres servicios habilitados:

Sede Servicio habilitado Codigo
Servicio Médico Asistencial SENA Medicina General 328
Servicio Médico Asistencial SENA Odontologia General 334
Laboratorio de Seguridad y Salud en el Trabajo — Centro Industrial y de Aviacion | Medicina del Trabajo y Medicina Laberal [ 407

En este sentido, el proceso de autoevaluacion comprende (as siguientes etapas:

1. 6n por servicio Cada debera verificar el cumplimiento de los estandares de habilitacion aplicables a su servicio, diligenciando el Formato de Autoevaluacion de las
Condiciones de Habilitacién.

Proceso de autoevaluacién y consolidacion del Prestador REPS — SENA Regional Atlantico @ publica [ Resumir este correo electrénico

2. Consolidacién del prestador Atlantico. Una vez finalizadas las autoevaluaciones de los tres servicios habilitades, se realizard una reunion de consolidacién de las autoevaluaciones.
3. Desarrollar un acta de consolidacién y registrar la novedad de autoevaluacién en la plataforma, antes del 31 de agosto de 2026.

Por lo anterior, adelantare la autoevaluacion correspondiente al Servicio 407 - Medicina del Trabaje y Medicina Laboral.

Igualmente, quedo a disposicién para brindar el apoyo técnico que se requiera durante el proceso de consolidacion del prestador.

SEDES

Departamento __ Municipio _Cidigo Prestador Nombre Prestador Cédigo Sede Prestador_Sede Nombre Sede Prestador Zona Direccion Teléfono

[Barranquilla__|BARRANQUILLA [0800103185 |Servicio Naconal de Aprendizaje SENA 0800103185 01 |SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL SENA URBANA [CRA 43 No.42-40 |3510799
Barranquilla__|BARRANQUILLA [0800103185 |Servicio Nacional de Aprendizaje SENA__|0800103185 | 02 |Laboratorio de Sequnidad y salud en el Trabajo Centro Industnial y de Aviacion JurBaNA [Calle 30 # 36-164 |3157930873 |

SERVICIOS

Departamento  Municipio sede Nombre Sede Prestador Sarvicio Distintivo

=
Barranquilla_|BARRANQUILLA|080010318: [SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL SENA [328 -MEDICINA GENERAL

ISERVICIO MEDICO ASISTENCIAL SENA
[Barranquilla_|[BARRANQUILLA[0800103185| 02 |Laboratena de Seguridad y salud en el Trabajo Centro Industrial y de Aviacion|407 -MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL|DHSS0225689)

Cordialmente,

3. Identificar oportunamente los riesgos, las oportunidades y la ocurrencia de desviaciones en el
sistema de gestidn, o de los procedimientos técnicos para su gestion y reporte, y desarrollarlas acciones
destinadas a prevenir, minimizar o corregir dichos desvios, de acuerdo con los procedimientos
documentados del laboratorio.

Notificacion de vencimiento REPS y solicitud de apoyo para la actualizacion de la autoevaluacion @ piblica [5 Resumir este correo electrénico

% Heydy Cristina Gonzalez Garcia (© 4 Responder € Responderatodos (7 Reenviar = &F J -
Para: ® Hernando Luis Estarita Tapias
CC: @ Jairo Salazar Rivas

Mar 04/08/2026 13:05
@ Reenvié este mensaje el Mar 04/08/2026 16:50. Ver conversacion

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/08/2036 13:05

Estimado Hernando Estarita / Subdirector

Cordial saludo

En atencidn al comunicado emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, me permito informar que el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) del SENA tiene como fecha de
vencimiento el 31 de agosto de 2026. En cumplimiento de la i6n 3100 de 2019, antes de esta fecha debe realizarse la aut i6n de las ici de ilitacién y su iva declaracién
en el REPS.

Para atender este requerimiento, el Laboratorio SST debe verificar el cumplimiento de los estandares de Talento Humano entre otros requisitos aplicables. Por lo anterior, solicito tu apoye con la asignacién

temporal de instructores, en jornadas o espacios previamente definidos, para desarrollar oportunamente las actividades requeridas, mientras el nivel nacional define la asignacion presupuestal para el
fortalecimiento del laboratorio.

Atentamente

De: Calidad salud Alcaldia de Barranquilla <calidad_salud@barranquilla.gov.co>
Enviado: domingo, 2 de agosto de 2026 5:48
Asunto: URGENTE SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL VENCIMIENTO DE REGISTRO DE INSCRIPCION

Sefiores
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD
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4.Gestionar la planeacion y ejecucion de los proyectos de servicios tecnolégicos, asegurando la correcta
ejecucion de los recursos y manteniendo la calidad en las operaciones del laboratorio, de conformidad
con los objetivos institucionales.

REUNION ARTICULACION JORNADA TECNICA CAMPESENA

5. Cumplir la normativa, reglamentaciones, lineamientos, politicas que direccionan el quehacer del
laboratorio y las metas establecidas en los indicadores definidos por la direccion.

Reps - seNA ico @ bt (5

Heydy Cratina Gonzales Gorca © © Roponter ® Reponderatoden > Roeir | B & < 3 -
P Tomecta: p——

« Tapas @

Estimada Luz Karime, cordial ssludo

mito come
Salud:

Sorvicio Madico ASTstenciol SENA Fegicing Goneral
Senvicio Médico Asistencial SENA ‘Odontologia General

334
Laboratorio ds Seguridady Saiud en ol Tr8bejo - Cantic indusirisly Gs Avission | Medicina del Trabajoy Medicing Laboral | 407 |

528

2 antes del 31

6. Participar en la planeacion, desarrollo y seguimiento a los procesos de auditorias internas y externas
al sistema de gestidn, que permitan obtener informacién sobre su eficacia y conformidad con los
requisitos e informar oportunamente los resultados a las instancias correspondientes.

Proceso de autoevaluacién y consolidacion del Prestador REPS - SENA Regional Atlintico ® pukika [ Resumir este carmea electranico

Para: @ Luz Karime Bula Tarrecilla: @ Giovanni Andres Escorcia Caicedo Mié 05/08/2026 12:26
CC: @ Daniela Ferands Guerrs Charris: @ Carlos Alveiro Giraldo Cebalios; @ Hermando Lus Estanta Tapiss: @ Jairo Salazar Rivas

" Heydy Cristina Gonzalez Garcia © © Respander & Regponderatodos > Reemie @ L - 1o @ - |

1@ Retencisn: Exchange Online (10 afos) xpia: 46 02/08/2036 1226

@ M 08l 5% 02 108 0BEINSIENGS DA BLIEND BSte COMTE0 o
Ver ms conclusiones  Comentarias.

Estimada Luz Karime, cordial saludo

De del , respecto al Inscripcion del prestador Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
{Cadigo REPS 0800103185-01), ma nermito compartic 1o siguients orientacién técnica, con el fin de apoyar | ¥
Atlantico, de conformidad con la Resalucion 3100 ¥ Inscripcin ¥ Salud:
De &l REPS, &l Prestador ] dos sedes y
Sede Servicio habilitado Codigo

Servicio Medioo Asistencial SENA Medicina General 328

Senvicio Médico Asistencial SENA ‘Odontologia General 334

Laboratorio de Seguridad y Salud en el Trabajo - Centra Industrial y de Aviacion | Medicing del Trabajo y Medicina Labaral | 407

siguientes etapas:
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7. Informar a la subdireccion del centro acerca del desempefio del sistema de gestion del
laboratorio incluyendo el cumplimiento de las metas, indicadores, planes y programas concertados, asi
como cualquier necesidad de mejora.

Actualizacion de la ejecucion financiera PA_LABORATORIO_2025_308_3 @ Publica [ Resumir este correo electrénico

© €\ Responder €\ Responderatodos (> Reemviar (& | v 3 v

% Heydy Cristina Genzalez Garcia
Para: @ Hernando Luis Estarita Tapias Jue 13/08/2026 17:1¢

(CC: @ Jairo Salazar Rivas

Estimado Hernando Estarita / Subdirector

Cordial saludo.
Me permito informar que fue actualizado en la plataforma SENAVANCE el reporte de ejecucion financiera correspondiente al Plan de Accidn del Laboratoric PA_LABORATORIO_2025_308_3, registrando el siguiente avance:

Linea de inversion Valor comprometido | % Comprometido
Materiales para formacion profesional $42.039.011 97,09%
Mantenimiento de bienes muebles, enseres, $56.309.765 99,14%
magquinaria, equipo, transporte y software
Contratacion de apoyos administrativosy de gestion | $63.220.000 38,32%
Respecto ala linea de Cq ion de apoyos y de gestion, se registrd la observacion correspondiente, indicando que del valor inicialmente aprobade de $165.000.000 inicamente fue posible comprometer $63.220.000 (38,32%), debido ala

centralizacion de los recursos. Se solicitd la actualizacion de la informacion de esta linea de inversién en la plataforma.

La presente informacion en cumplimiento del objetivo de informar a la Subdireccion del Centro sobre el desempefio del Sistema de Gestion del Laboratorio de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo el cumplimiento de las metas, indicadores, planes y programas

concertados, asi como las necesidades de mejora.

8. Orientar el desarrollo de las reuniones que programe el centro para realizar el seguimiento al
desarrollo de proyecto de servicios tecnoldgicos y para efectuar la comunicacion relativa a la eficacia
del sistema de gestidn y la importancia de cumplir los requisitos del cliente y otros requisitos.
PARTICIPACION VIl COMITE TECNICO DE CENTRO

i WEGINTRO OF ASSTINGA / DI 24 DeLmis o8 TS o1 AN 2026

e | wovmmsyamioos - oocumento | TATA

T e s.x..d” rewrsanaey)

3 Si«wknol z2ae3s | =

<0 5 L..g—bet-»-. ol v-bs-&d
ANDy }shnﬂeodl S

W A3 | Grawa ‘;e! yoe-B 3wnees | LS
641 4 (o am S12eE B
Lty Bied s265238 | (Garteo s abalu;’fgu e nm.w(

i lrre] Ao U9. 358 P \SenA
,jz |sgunoya mmow J}Llw om

|* Baid Salosar| g/ £31022) — |
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Booale_|
Fr: e
e do h-.l Tnzéqal'z
52883012 |

9. Participar de las revisiones por la direccién del sistema de gestion del laboratorio para asegurar
su conveniencia, adecuacién y eficacia, y para introducir los cambios o mejoras necesarios, y a las
reuniones programadas por Ia coordmacnon Sennova o activador de servicios tecnologicos.

Proceso d onsolidacién del Prestador REPS - SENA Regional Atlintico @

o - SENA (Cog0 REPS
cripcion de Prestado

Sarvico Nacional de.
3100 de 2019y of Mar

icios hadiltados

=)
ED

I
Gina Laborol | 407

seRvICIos
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10. Comunicar y autorizar al personal sus tareas, responsabilidades y autoridad para llevar a cabo

las actividades del laboratorio.

De: Heydy Cristina Gonzalez Garcia <hegonzalezg@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 14 de agosto de 2026 9:10

Para: Kevin Manuel Garcia Garcia <kevingarcia@sena.edu.co>

Asunto: RV: PAGQ #563777263 BANCOLOMBIA-SUPPLY SOLUTIONS 901445626-9

Estimado Kevin, cordial saludo

Envio correo del pago del servicio de mediciones de la empresa SUPPLY, donde se puede descargar el comprobante
Cordialmente

De: director@supplyinc.com.co <director@supplyinc.com.co>

Enviado: jueves, 13 de agosto de 2026 14:52

Para: Heydy Cristina Gonzalez Garcia <hegonzalezg@sena.edu.co>

Cc: "contabilidad1’ <contabilidad1@supplyinc.com.co>

Asunto: PAGO #563777263 BANCOLOMBIA-SUPPLY SOLUTIONS 901445626-9

Buenas tardes

Adjunto envié pago para seguir con el proceso de agendamiento de la cita
Facturacién servicios SENA_ SUPPLY SOLUTIONS @ publica [ Resumir este correo electrénico

De: Heydy Cristina Gonzalez Garcia <hegonzalezg @sena.edu.co>
Enviado: lunes, 10 de agosto de 2026 10:29

Para: Kevin Manuel Garcia Garcia <kevingarcia@sena.edu.co>
Asunto: Facturacion servicios SENA_ SUPPLY SOLUTIONS

Estimado kevin, cordial saludo

Solicitando tu apoyo para facturacién del servicio de mediciones, de acuerdo con cotizacion H26-060826.
9 Luxometrias X $40.000 = $360.000

9 Estres termico X $40.000 = $120.000

TOTAL: $480.000

Tambien colaborame con la copia del RUT y documentacion necesaria para creacion de proveedores ante empresas.
Gracias

De: director@supplyinc.com.co <director@supplyinc.com.co>
Enviado: lunes, 10 de agosto de 2026 10:21

Para: Heydy Cristina Gonzalez Garcia <hegonzalezg@sena.edu.co>
Asunto: RV: Cotizacién servicios SENA_ SUPPLY SOLUTIONS

Buenos Dias

Adjunta Rut para seguir con el proceso .

11. Gestionar la solicitud de productos y servicios suministrados externamente que se requieran

para la ejecucion del proyecto e impacten la calidad en la prestacion del servicio.

APOYO PROCESOS DE COMPRAS

Informacién para programacién y caracterizacion del servicio — SUPPLY SOLUTIONS @ publica [ Resumir este correo electronico

ﬁ,@ Heydy Cristina Gonzalez Garcia (D €\ Responder  Responderatodes (> Reenviar 8 3 B -
Para: director@supplyinc.com.co Mar 18/08/2026 10:54

Sefiores SUPPLY SOLUTIONS
Atte. Amparo Vergel

Cordial saludo
Con elfin de programar la visita y definir las condiciones de muestreoc para los servicios de luxometria y estrés térmico, agradecemos confirmar la siguiente informacién:
» Areas que seran objeto de la evaluacion de iluminacion, teniendo en cuenta que inicialmente se informé una bodega de 14 x 18 m.
Horarios de operaciényy, para efectos del muestreo, indicar si existe algun horario en el que se presente mayor actividad o condiciones representativas de la operacion habitual.
Confirmar el nombre de la persona que acompanara al profesional durante la visita, contacto y su disponibilidad.
Para estrés térmico, confirmar que el area a evaluar corresponde a la bodega y que el trabajador permanece alli durante la jornada, dependiendo de las entregas.
Indicar, si s posible, en qué momentos se presentan las mayores condiciones de calor o las actividades que generan mayor exposicion térmica.
Confirmar si el ventilador permanece encendido durante la jornada habitual.

Esta informacién nos permitird organizar previamente la visita y establecer los puntos de medicién de acuerdo con las condiciones reales de trabajo.
Agradecemos su apoyo y qguedamos atentos para continuar con la programacion del servicio.

Cordialmente

De: Kevin Manuel Garcia Garcia <kevingarcia@sena.edu.co>

GCCON-F-087 V3
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% Heydy Cristing Gonzalez Garcia @ © Responder ®, Responderatodos > Reenviar (% L

Facturacién servicios SENA_SUPPLY SOLUTIONS @ pibiica [} Resumir este comreo electrnico

Para: director@supplyinc.com.co

Kevin Manuel Garcia Garcia

ero_1015TApdE structive. Guia_pagos apor.. [z RUT SENApdf “

Sefiores SUPPLY SOLUTIONS
Atte. Amparo Vergel

Cordial saludo,

En atencién a la cotizacién No. H26-06-08-26, po! al servicio d ick ", adjunto el AUT del SENA.

Para realizar el pago, se debe ingresar al portal Pagos en Linea SENA. Se 101574y el i i izar el pago, donde

Pagos en linea SENA

ena,edy linen.aspx

Usuario: 901445626
Contrasefia: mFO1X+z8

Una vez efectuado el pago, agradecemos enviar el soporte de pago a este correo para continuar con el proceso de facturacion electronica.

En caso de requerir apoy wamite, App 7170

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Cordialmente,

Para: Heydy Cristina Gonzalez Gardia <hegonzalezg@sena.edu.co>
Asunto; RE: Facturacian servicios SENA_ SUPPLY SCLUTIONS

12. Suministrar oportunamente la informaciéon requerida por la subdireccion del centro,
coordinacién Sennova o el activador de servicios tecnoldgicos, asegurando la entrega de las evidencias
de la ejecucion del proyecto de servicios tecnoldgicos y de toda la informacién generada durante la
vigencia para la salvaguarda del sistema de gestion.

Registro de beneficiarios Mecanismo de intervencidn tipo Laboratorios 2026.
REGISTRO BENEFICIARIOS JULIO

Registro de beneficiarios Mecanismo de in- 7,
tervencion tipo Laboratorios 2026

La respuesta se ha enviado.

[r——

iPreparese para su propia invitacion al evento!

B waw m gt A om * @ . - L

13. Asegurar la implementacion de las acciones correctivas o correcciones que sean necesarias para
eliminar la causa raiz de las desviaciones identificadas y oportunidades de mejora.

Proceso de autoevaluacién y consolidacién del Prestador REPS - SENA Regional Atlintico @ putica (1 Resumi este correo slectronico

AB Heydy Cs @  Reponder © Besponderatodes > Reewinr | 3 & ®

c ar Riv
Estimada Luz Karime, cordial ssiudo
p prestador
1denica, Atténtico, y i y
Ps, el cos sedesy
Sede | i i [ Codigo

[Sevicio Médico Asistencial SENA Medicing General _ ||

Servicio Madico Asistencial SENA Odontologis General 334

L uridady S Trabejo - v [ Medicina gel Trabajoy boral | 407
Eneste sentido,

Formato d

2 Attanti
3. Desarrollar " vedad de , antes del 31 de agosto de 2026.
Por o anterlor, I Servicio 407 - Madicina del Trabsjoy Medicina Laboral.
Iguatment
MEDES

SERVICIOS

1 SERVICIO MEDICD ASISTINGIAL SEA

[Barmngudle A8 RANGUELA = =
[BarrancuileJBARRANQURLAD0001G310% 01 [SERVICIO MEDICO ASISTENCIALSENA_______________D34 -ODONTOLOGIA GENERAL_______Diss0ae1
[Barrancuils BARRANQUILLA080010318% 02 Laboratoro de Sequndsd v zsha en & Trabajo e Aiscin}407 -MEDICINA DEL TRABAYO Y MEDICIA
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14. Proponer y desarrollar estrategias de comunicacidon que permitan la divulgacion y generacion

de alianzas para fortalecer la oferta de los servicios tecnoldgicos.

PARTICIPACION CUMBRE DE TALENTOS Y OPORTUNII?:A.I?!ES
x==.. #A = =
s

CUMBRE DE
TALENTO Y UL, et
= 0PORTUNIDADES o

SALON EMPRESARIAL H 5 .
._. 8:00 a. m. Centro Industrial Aviaci H RECAHEARL St
12 DE AGOSTO Vicke dwdeana: | [t CODIGO QR 2| (0
A100.m. SEHA — Cala 30 | PARA INSCRIBIRTE :
Calle 30 #36-164, Soledad, Atténtico | | Tu particpacien !
TR o ST hace la diferencial |

/'/L)u 1z ﬂ‘/w:m lac

Simon Boll

Coordenadas: 10.942621°N, ; Car
74.782947°W ’ Google- ars it

Ug%[] am. 12deago2026 = : ] T]Zdeaﬁozo% =
4 Mié R = “ Mié =2

Cra. 3e #27¢112, Sur Orient, Barranquilla; e Cra. 3e #270112, Sur Orient, Barrénquwlla,
Atlantico Atlantico

Coordenadas: 10.94262 1N, q Coordenadas: 10.942621°N,
74.782947°W s Elite 74.782947°W Google . [Blllares Elite

GCCON-F-087 V3
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CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

5>

12 de agosto.de 2026 10:44 a.m.

ARTICULACION CAMPESENA Y LABORATORIOS COMPLEJO CALLE 30

Complemento a la propuesta de apoyo a CAMPESENA mediante la articulacion de los laboratorios del Complejo Calle 30 @ piblica [ Resumir este correo electronico

A@ Heydly Cristina Gonzalez Garcia ©) € Responder &\ Responderatodos > Reenviar = [ o
Para: ® Violet Amarillis Hani Diaz
€C: @ Cesar Antonio Zufiiga Alvarado; ® Cira De Jesus De La Hoz Rosellon

Lun 27/07/2026 12:52

@ Retendion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 24/07/2036 12:52

Estimada Violet Hani,
Cordial saludo.

Con el objetivo de fortalecer las actividades con CAMPESENA en beneficio de las

y demaés unidades p me permite compartir una de
arti 4n entre los laboratorios del Complejo Calle 30, con el fin de un equipo técnico multidisciplinario que complemente las acciones de acompafiamiento en teritorio.
La propuesta consiste en integrar las capacidades de los Laboratorios de Ensayo de Materiales, Metrologia y Seguridad y Salud en el Trabajo, desde cada que permitan
conocer mejor las i de las unidades i ificar oport de mejora y generar informacion técnica que apoye futuras acciones de fortalecimiento y asistencia técnica.

Laboratorio Propuesta de aporte a las unidades productivas
Ensayo de i én del estado y resi de mesones, y demas utilizados en las unidades product

i ificacion y verificacion del funci: iento de equipos y otros , i i y buenas précticas en el uso de los equipos.
Seguridad y salud en el trabajo | Caracterizacion de las condiciones de trabajo en las unidades productivas frente a riesgos emergentes, mediante la construccion de una linea base que permita identificar

i generar informacién técnica para el territorio y orientar futuras acciones de i i ia técnica, | igacion aplicada e innovacion.

Quedo atenta a sus comentarios para coordinar las acciones que permitan implementar esta propuesta en los territorios y comunidades priorizadas por CAMPESENA.

Quedo atenta a sUS COMeNtarios,

GCCON-F-087 V3
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PARTICIPACION VIl COMITE TECNICO DE CENTRO

Barranquilla, Atlantico

Presentacién mesa tecnica - Laboratorio @ pablics 2} Resumir este coreo electrnico

1% Heydy Cristina Gonzalez Garcia © € Responder € Responderatodos (7 Reenviar (4 4 ~
‘ Para: ® Maryuri Cervantes De La Hoz

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/07/2036 6:00

& PRESENTACION MESA TECNL...
10 MB

Estimada Maryury, cordial saludo

Envio presentacion para mesa técnica.
INSPECCIONES CON PROPOSITO. El nuevo modelo de inspeccion laboral en Colombia

Atentamente

GCCON-F-087 V3
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15. Participar en la evaluaciéon técnica, administrativa y presupuestal de los proyectos de
investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico e innovacion que se formulen por el Sena para el
desarrollo de actividades misionales, acorde con las indicaciones dadas por la direcciéon general, la
direccion de formacion, solicitud de la coordinacién Sennova y eleccién o designacién de la subdireccion

de centro de formacion.

PROCESOS DE COMPRAS MATERIALES

Confi ion de la idad - inicio de ej ién del Contrato No. CO1.PCCNTR.9558211 de 2026 @ Publica [ Resumir este correo electrénico

p Ag Heydy Cristina Genzalez Garcia
Para: @ Eduardo Jose Charris Villanueva
CC: @ Juana Bautista Cantille Maldonado; ® Jairo Salazar Rivas

) NECESIDAD AJUSTADA MAN...
T9KEB

Estimado Sr. Eduardo Charris / Compras industrial

Cordial saludo.

(Z) 4 Responder %\ Responderatodos (> Reenviar

el ajuste técnico

En atencién al correo que antecede, confirmo la necesidad del servicio. Adjunto el formato de i elcual
alcance del contrato.

‘Quedo atenta a cualquier informacién adicional que se requiera.

Cordialmente,

conel

(SR

sin

v B

Jue 16/07/2026 949

elobjeto niel

De: Jairo Salazar Rivas <jasalazar @sena.edu.co>
Enviado: jueves, 16 de julio de 2026 3:31

Para: Eduardo Jose Charris Villanueva <ejcharris@sena. edu.co>

Ce: Juana Bautista Cantillo Maldonado <jbcantillo@sena.edu_cox; Heydy Cristina Gonzalez Garcia <hegonzalezg@sena.edu.co»
Asunto: RV: Solicitud de apoyo levantamiento de prorroga e inicio de ejecucion del Contrato Mo. CO1.PCCNTR.9558211 de 2026

Atento saludo:

16. Participar en las reuniones y actividades programadas por servicios tecnolégicos.

GCCON-F-087 V3



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
agosto de 2026, a las 13:47:55, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32883012

Caodigo de Verificacion

32883012260818134755

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de -
identificacion de la persona natural o juridica.
Tipo de , . NUmero
Identificacion: Ceéduladeci v Identificacion: 32883012
;Cuantoes3+27? Py 328
Datos del ciudadano
Sefior(a) HEYDY CRISTINA GONZALEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 32883012.
El ciudadano no presenta antecedentes
Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: martes, agosto 18, 2026 - Hora de consulta: 14:01:50
El certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. (Inciso 3, articulo 238 d
ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021)
v

<

OTRAS ENTIDADES

O) <
CONTRALORIA qr AUDITORIA

CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION

FISCALIA

PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

Sede principal

Direccion: Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C., Colombia

Cadigo Postal: 11032

Horario de atencion: Lunes a viernes, 8 a.m. a 5 p.m., jornada continua




Teléfono conmutador: +57 601 587 8750
Linea gratuita: +57 01 8000 940 808
Linea anticorrupcion: +57 01 8000 940 808

E2 Twitter

Instagram

H Facebook

Mapa del sitio

Contactenos:
Sede Electronica

Correo de notificaciones judiciales:

Notificaciones Judiciales

Politicas de proteccion de datos

Politicas




18/8/26, 13:59 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE W&IQM B!3%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:56:48 PM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32883012
Apellidos y Nombres: GONZALEZ GARCIA HEYDY CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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18/8/26, 13:59

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

Portal Unico de
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18/8/26, 14:00 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/08/2026 01:57:48 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 32883012

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145888945 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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18/8/26, 14:00 Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

&% GOV.CO
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