SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, agosto de 2026

Sefior(a)

LEONARDO ALBERTO CASTELLANQOS TRUIJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8966503 de 2026
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia COORDINACION ACADEMICA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8966503 del afio 2026

Astrid Yohana Moreno Manrique, identificado con la cédula de ciudadania nro. 63.396.892 de Malaga, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: treinta y un millones cuatrocientos noventa y tres setecientos setenta mil pesos,
MCTE, ($31.493. 770,00). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera un pago
inicial proporcional a las horas laboradas en el mes de febrero, seis (6) pagos iguales por los meses de
marzo a agosto de 2026 y un pago final proporcional correspondiente a las horas ejecutadas en el mes de
septiembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 11 de septiembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, para orientar formacion titulada,
complementaria y/o virtual segin los modelos formativos establecidos por el centro de servicios

empresariales y turisticos- sena regional santander

Ejecucion mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del
contrato de manera
personal, disponiendo de
toda su capacidad,
seriedad, responsabilidad,

profesionalismo y
eficiencia en su desarrollo,
gue derive en excelente
calidad de la formacién
técnica en el area para la
cual se ha contratado, en
las fechas, tiempos y
lugares establecidos para
impartir la formacion y de
acuerdo con la
programacion realizada y
asignada por la Entidad en
virtud de la necesidad del
servicio, de tal forma que
no se interrumpa dichos
procesos formativos
ofrecidos por el SENA de
acuerdo a sus
requerimientos.

Apoyo ala
formacién:
Técnico en
Farmacia, ficha:
3316524

Se desarrollo formacidn Titulada con la siguiente
ficha: 3316524 — Técnico en Farmacia asignado por
programacion, aun no han montado horas en sofia

plus por lo cual no se monta el diagrama del
horario.

Realizar planeaciony
alistamiento del programa
0 competencia a orientar.

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Orientar formacion a
aprendices de
conformidad al programa
asignado.

Desarrollo de las
fichas asignadas:
Tn Farmacia
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Evaluar y reportar los
juicios evaluativos en el
sistema SOFIA PLUS en un
plazo maximo de cinco (5)
dias una vez culminada la
competencia orientada
garantizando la calidad de
la informaciony su
coherencia con el proceso
formativo, tales como:
Registro de juicios
evaluativos, creacion de
rutas, asociacion de
aprendices, registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar
oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién

Realizar
evaluacién de
las fichas que
culminaron su

formacién
asignada

No se ha culminado la competencia por tal razén
no se adjunta evidencia

Coadyuvar en el proceso
de ingreso e induccién de
aprendices.

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Registrar la informacion
de conformidad con el

Cargue del
portafolio y guias
de aprendizaje en
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portafolio en el sistema la plataforma
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Realizar la gestion y Para el periodo
aportar la documentacién | del informe no
requerida en lo referente | se ejecutaron
" al aseguramiento de la acciones
calidad en todas sus referentes al
etapas (Autoevaluacion, cumplimiento
Registro calificado y Plan de esta
de mejora). obligacion
Realizar la entrega Se realizo reporte | Actividad se realiza en linea con un QR donde se reporta
g
oportuna de los del estado de| ndmero de aprendices en el ambiente y novedades del
documentos establecidos recibo y entrega ambiente
9 del ambiente.
por el SIGA en el
cumplimiento de la guia
de desarrollo curricular.
Contar con disponibilidad
para brindar formacion
profesional integral de
aprendices conforme a las
necesidades y la mision
del SENA en las diferentes
jornadas de atencion a los
aprendices (mafana, tarde
o mixta) en los diferentes
lugares del area Cumplimiento de
10 metropolitana donde el la programacion

CSET orienta formacion.

asignada
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Apoyar las respuestas a
peticiones y pqrsd, oficios

Para el periodo
del informe no se

y requerimientos eJeCL_Jtaron

11 acciones

presentados al Centro de referentes al

Servicios Empresarialesy | cumplimiento de

turisticos esta obligacion
Dar estricto complimiento Firma del Documentos soporte del contrato en plataforma
al acuerdo de acuerdo de secopll

12 | confidencialidad firmado | confidencialidad

por las partes a la
suscripcioén del contrato.

13

Conocer, observary
cumplir, en el marco de la
ejecucion del objeto
contractual, el Protocolo
del Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para
la Prevencién y Atencién
de las Violencias Basadas
en Género, Acoso Sexual y
otras Violencias (Codigo
GTH-PR-007), disponible
en el aplicativo
Compromiso, actuando
con autonomia técnicay
responsabilidad
contractual en la adopcién
de acciones de
prevencion, atencion y
aplicacion de las medidas
de proteccién que
resulten procedentes,
frente a todas las formas
de violencia contra las
mujeres, las violencias
basadas en género, por
orientacion sexual,
identidad de género,
condicidn diversa y el
acoso sexual, en los
ambitos, contractual y de
la formaciény de la

Certificado de
delitos sexuales

Documentos soporte del contrato en plataforma
secopll
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Formacion Profesional
Integral del SENA.

14

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional,
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las érdenes de
viaje, de acuerdo con los
términos y lineamientos
del SENA, una vez
culminado el
desplazamiento.

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

15

El instructor (contratista)
debera contar con la
disponibilidad para
atender las fichas
programadas de acuerdo a
la necesidad de la Entidad.

Cumplimiento
programacion
asignada

Programacion plataforma sofia plus

16

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad y
gue le hayan sido
entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y
vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de
los bienes al supervisor
y/o interventor del
contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

procedente.
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Atender la formacién
titulada y apoyar la
formacion
complementaria, segun las
necesidades del Centro de
Formacion.

Desarrollo
sesiones
formativas ficha
3316524 Tn.
Farmacia

Reunioén con ficha
3534817 Tn.
Farmacia

18

Entregar oportunamente
los informes requeridos,
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
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procesos de aprendizaje, | cumplimiento de
desarrollados por los esta obligacion

Aprendices a quienes
imparte Formacion
Profesional Integral.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 15/08/2026

e Certificaciéon de antecedentes penales: 15/08/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 15/08/2026

e Certificacién de registro nacional de medidas correctivas: 15/08/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508937599 del operador Aportes en Linea
referente al mes de agosto de 2026.

Cordialmente,
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ASTRID YOHANA MORENO MANRIQUE
Contratista
C.C. No. 63.396.892

Firmado digitalmente
por LEONARDO

ALBERTO CASTELLANOS
y ) TRUJILLO

Fecha: 2026.08.18
06:43:28 -05'00"
LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8966503 de 2026
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO — INSTRUCTOR

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES AGOSTO
CONTRATO No. 8966503 — ASTRID YOHANA MORENO MANRIQUE

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026

LISTAS DE AISTENCIA A SESIONES FORMATIVAS FICHA 3316524 TN. FARMACIA
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Reunion con ficha 3534817 Tn. Farmacia de quien soy lider
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Certificado antecedentes fiscales

D

CONTRALORIA

EEARRAL SR LANFPOR 8

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qus una vez cozsultado ol Sistemma do Informacica del Boletin de Responsables Fiscales SIBOR, boy sabado 15 de
agosto de 2026, a fas 22:27:15, ol ztimero de identificacion, relacionado a continmacien, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. identificacion 3398882
Codigo de Verficacion 83328802280815222715

Zs22 Cortificacica ¢: valida en todo sl Taritorio Nacional, sicmges ¥ cuando ol tipe y samere consiznados o ol
respectivo decumsato ds identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ol Decrete 2150 de 1927 v 1a Resoluciom 220 dal 5 de octubrs de 2004, 1a Srmas mecanica agwt
plasmada Seae plena validez para todos los efectos legales.

P — e

HERNAN GULLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Dalegado
Geaaro: WEB
3 st ] . cons
Con el ERY comstater |a smsenticadad dal Cartficads. 2
D Camura 68 4a-3spso1.c’oaigomuaon.mxnm-mnc Pagina L &
Celombia Contraloria Genaral NC, ADC
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Certificado Antecedentes Penales

=/a2s, 2233 Policia Nacional de Colombis

N POLICIA NACIONAL
#¥¥ nE coLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:32:51 PM horas del 15/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 63396892
Apellidos y Nombres: MORENO MANRIQUE ASTRID YOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con o establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, comespondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el temritorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Sl tiene alguna duda oonel resultado consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las
i MAas cercanas.

Dencctn Avenche B Dorase 878
« 2% saris Mosels, Bogets OO
Awrcin stvinsiwtia: Lres s
Vierex G20 ama 1200 zmy
200 prn34C0pm

Liws de warcion o) chadedens
15500 set 0242 @Bogstd)
et del pale 00200522 112
Lmat Sinatue-

st=@poichy goven
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Certificado Antecedentes disciplinarios

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
R CERTIFICADO ORDINARIO TR

No. 301234458 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 15 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ASTRID YOHANA MORENO MANRIQUE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63396892:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web:

https:/iwww procuradunia.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

16
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8. Registro Nacional de Medidas Correctivas

15/B/28, 22:57 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

7 (Defaultaspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que 2 la fecha, 15/08/2026 10:57:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania MN°. 63396892 v Nombre:

ASTRID YOHANA MORENO MANRIQUE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad v
Convivendia Ciudadana”™, Registro interno de validacion No. 145806476 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de [z pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cedula cormresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda E Imprimir
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