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25/12/2025

31/07/2026

Cédula o NIT:

Identificación:

N/A

N/A

$ 216.367.763,0010/07/2026

Fecha inicio del contrato/convenio: 30/12/2025 Fecha de terminación inicial:

N/A

5. Información presupuestal

No. de CDP: Fecha CDP:96425 16/12/2025 Valor de CDP:  $                                                                                                                                                                  2.544.972 

Fecha expedición R.P.:

Prorrogado hasta cuándo (si aplica): N/A

Valor de RP:468525 26/12/2025

Aporte Contratista (si aplica)

 $                                                                                                                                                                  2.544.972 

N/A

31/07/2026

26/12/2025

Fecha acta de inicio (si aplica): 30/12/2025

Valor Adición:

Fecha pago anticipo (si aplica):

Forma de Pago:

Si se presentan más adiciones, incluir filas para éstas. 

Si se presentan más prórrogas, incluir más filas para éstas.

N/A

Si se presentan más disminuciones, incluir filas para éstas. 

No.CDP disminución : N/A

Fecha inicial y/o de 

operación del CDP 

disminución :

N/A

Valor RP disminución :

5/01/2026 Valor de CDP:  $                                                                                                                                                                                      351.330.626,00 

Fecha Documento Adición:

(+) ADICIONES

FUNDACIÓN IMIX

N/A

Otros supervisores (*)

3. Datos contratista

Fecha en la que realizo la supervisión (desde y hasta cuando) - En orden 

cronológico

YENNIFER CADENA GUERRA PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO

Representante Legal que suscribirá el acta de Liquidación

(i):
Eugenia Victoria Rojas de Bahamon

Dirección: Carrera 3 No. 42-91 Barrio Casa Club - Ibagué

Representante Legal que suscribió el contrato/convenio: Eugenia Victoria Rojas de Bahamon

Nombre Contratista:

FECHA EN LA QUE SE RELIAZO LA SUPERVISION.                       1 

YENNIFER CADENA GUERRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

30/12/2025, HASTA LA FECHA  

Documentos que acreditan la competencia y facultades

para liquidar Aportar e indicar en este espacio según aplique : Certificacion de existencia y representación legal expedido por LA FUNDACIÓN IMIX, DEMAS DOCUMENTOS EXIGIDOS SEGUN 

LISTA DE CHEQUEO VERSIÓN 4.

Correo 

electrónico:

900265071-5

28540655

fundacionimix@gmail.com

(*)  Si se trata de varios supervisores, deberán relacionarse todos.

Objeto:
Promover la participación e inclusión de las niñas, niños y adolescentes con discapacidad, mediante acciones intersectoriales intencionadas, relacionadas y efectivas que contribuyan con el fortalecimiento de entornos protectores

y la garantía de sus derechos, así como la transformación de imaginarios que segregan, excluyen o discriminan en los diferentes contextos donde transcurren sus vidas.

Alcance del objeto (si aplica)

N/A

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de

liquidación)

YENNIFER CADENA GUERRA PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO

N/A

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y

Representación Legal (i):

4026

 $                                                                                        -   

No. de CDP: 4026 Fecha CDP:

 $                                                                 353.875.598,00 Aporte ICBF

No. de RP: Fecha RP:

Valor Inicial del contrato/convenio  $                                                                 353.875.598,00 

Fecha documento de Prórroga (si aplica):

4. Plazo de duración del contrato/convenio

Fecha aprobación pólizas: 26/12/2025

Fecha aprobación póliza de la prórroga:

(i) Estos datos sólo deberán diligenciarse en el Informe Final para liquidación. Esta certificación debe ser no mayor a  30 días. 

N/A Cargos de otros supervisores N/A

Fecha inicial y/o de 

operación del CDP 

Adición:

5/01/2026

Valor disminución : 0N/A

216.367.763

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO  No. 73008192025  DE 2025

01/07/2026 AL 31/07/2026

APORTES

 $                                                                 353.875.598,00 

Período del informe 

Tipo de contrato/convenio: 

Valor Inicial del contrato/convenio

Plazo de Ejecución Final (hasta cuándo): De conformidad con la última

prórroga

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A

INFORME No. 9

Cargo Supervisor ICBF (según cláusula de supervisión del

contrato/convenio)

2. Datos supervisor

1. Datos generales

Número de contrato/convenio: 73008192025

Plazo de Ejecución Inicial (hasta cuándo): 

8/12/2026

Fecha suscripción contrato/convenio en las plataformas CCE:

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoció de la

ejecución del contrato/convenio - En orden cronológico)

Fecha inicial y/o de 

operación del  RP Adición:

N/A

Descripción del concepto de adición realizada en el periodo:

No.CDP Adición: 4026

Fecha Documento Disminución:

Descripción del concepto de disminución realizada en el periodo:

5/01/2026 Valor RP Adición:

Porcentaje amortización (si aplica):

N/A

Valor CDP Adición:

No. de RP Adición:

Valor adición aporte contratista:

Fecha aprobación póliza de la adición N/A

 $                                                                                        -   

Valor anticipo (si aplica):

No. de VF ( si aplica) Fecha VF: Valor de VF:  $                                                                                                                                                                                      351.330.626,00 1025 26/12/2025

Período facturado:

No. de RP: 4026 Fecha RP: 5/01/2026 Valor de RP:  $                                                                                                                                                                                      351.330.626,00 

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)  $                              570.243.361,00 

Valor CDP disminución : N/A

No. de RP disminución : N/A

Fecha inicial y/o de 

operación del RP 

disminución :

N/A

Fecha aprobación póliza de la disminución

N/A

(-) DISMINUCIONES

Valor disminución aporte contratista:

216.367.763

 $                                                                                        -   

CLÁUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DE APORTE – CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN CLÁUSULA NOVENA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: ESTE DOCUMENTO SE ENCUENTRA 

EN EL ITEM CINCO DEL CONTRATO SECOP II
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                                                                   - 

                                                                   - 

                                                 50.729.850 

Primer Desembolso

                                                 50.666.788 

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de MAYO DEL 2026

Cuarto Desembolso

Quinto Desembolso

                                                    2.544.972 

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

28793826

65456226

N/A

N/A

N/A

Valor bruto pagado o desembolsado 
Fecha de la orden de pago 

correspondiente
Número de la orden de pago correspondiente

Observaciones 

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve 

justificación, descuentos y concepto de los mismos)

                                                 50.729.850 

N/A

Objeto del 

contrato/convenio

Fecha de inicio del 

contrato/convenio
Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidación 

N/A N/A N/A

11/05/2026

12/02/2026

50.729.850

Etapa de Alistamiento diciembre 2 DIAS

50.729.85013/04/2026

Etapa de Atención ABRIL

N/A

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

Etapa de Atención JULIO 12/08/2026 50.666.788

Etapa de Atención MAYO

N/A N/A

23/01/2026

23/01/2026

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

Octavo Desembolso                                                  50.724.484 

Sexto Desembolso

Septimo Desembolso

Fecha de certificación Valor pagado

Certificación del contratista

82923626

128852726

N/A N/A

Etapa de Alistamiento diciembre 13 DIAS

Etapa de Atención enero 14 DIAS

Segundo Desembolso

tercero Desembolso

N/A

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

                                                 50.729.850 

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

N/AN/A

9/03/2026

20/03/2026

22/04/2026

                                                 16.898.440 

                                                 28.746.916 

                                                 50.729.850 

 $                                                  352.501.000,00 

Etapa de Atención FEBRERO

Periodo certificado

Noveno Desembolso

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

N/A N/A N/A N/A N/A

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

N/A

Observaciones 

Valor correspondiente a la ejecución de 2 dias 

de la etapa de alistamiento del mes de 

DICIEMBRE DEL 2025

Valor correspondiente a la ejecución de 13 dias 

de la etapa de alistamiento del mes de Enero DEL 

2026

Valor correspondiente a la ejecución de 17 dias 

de la etapa de atención del mes de Enero DEL 

2026

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de febrero DEL 2026

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de MARZO DEL 2026

Ubicación del documento soporte 

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

23/02/2026

9/03/2026

2.544.972

16.898.440

28.746.916

50.729.850

50.729.850 ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II9/06/2026

Etapa de Atención MARZO

Número de 

pago/desembolso, según 

cláusula de forma de pago

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II
Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de JULIO DEL 2026

El supervisor certifica que durante la ejecución del contrato/ convenio No. XXXXX  (NO existio contratación Derivada o existio derivada según aplique) .  N/A

Este aparte debe diligenciarse  el cuadro en el evento de existir contratación derivada. Se debe allegar la relación de la misma y la certificación de paz y salvo debidamente suscrita por el Contratante correspondiente y las actas de liquidación. De no exisitir contratación derivada señalar que no aplica dentro del recuadro. 

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

8. Pagos Efectuados según estado de cuenta o información suministrada por la Dirección Financiera

Valor correspondiente a la ejecución de 2 dias 

de la etapa de alistamiento del mes de DICIEMBRE DEL 2025 según 

CLÁUSULA NOVENA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: A. 

Pago único etapa de alistamiento: Por una sola vez durante la ejecución 

del contrato, (15 días) El valor de la etapa de alistamiento por niña, niño o 

adolescente priorizado equivale a $ 1.272.486 en la vigencia 2025 y  

$1.299.880 en la vigencia 2026, previa entrega de los productos requeridos 

para esta etapa y aprobación por parte del supervisor del contrato.

Valor correspondiente a la ejecución de 13 dias 

de la etapa de alistamiento del mes de Enero DEL 2026 según CLÁUSULA 

NOVENA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: A. Pago único 

etapa de alistamiento: Por una sola vez durante la ejecución del contrato, 

(15 días) El valor de la etapa de alistamiento por niña, niño o adolescente 

priorizado equivale a $ 1.272.486 en la vigencia 2025 y  $1.299.880 en la 

vigencia 2026, previa entrega de los productos requeridos para esta etapa 

y aprobación por parte del supervisor del contrato.

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa de ATENCIÓN segun 

PARÁGRAFO SÉPTIMO: B. Etapa Atención: Operación - Desarrollo de 

procesos de atención: El ICBF reconocerá y desembolsará al 

CONTRATISTA, en mensualidades vencidas, el valor cupo mensual para 

la operación del servicio a desarrollar, por la suma de $ 1.690.995, 

correspondiente a los cupos de atención y tiempo de ejecución 

programados para este contrato

6. Información relacionada con la contratación derivada (si aplica)

No. de 

Contrato/convenio

Ubicación del documento soporte 

Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de ABRIL DEL 2026

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II

Etapa de Atención JUNIO 14/07/2026 50.724.484 ITEM 7 EJECUCIÓN DEL CONTRATO SECOP II
Valor correspondiente a la ejecución de la etapa 

de atención del mes de JUNIO DEL 2026
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0

0

0

0

2

2

2

2

                                                                   - 

                                                                   - 

                                                                   - 

                                                                   - 

Saldos pendientes por pagar 

N/A

Compensación por sanción 

impuesta al contratista

N/ASaldos a liberar:

Notas Financieras 

VALOR TOTAL ADICIONES

VALOR ADICIÓN APORTE ICBF:

$ 570.243.361,00

$ 570.243.361,00

Responsabilidad civil extra contractual

Compañía aseguradora

	ASEGURADORA SOLIDARIA 

DE COLOMBIA

No. de anexo 
Desde

30/12/2025

30/12/2025

30/12/2025

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF - RENDIMIENTOS FINANCIEROS  $                                   7.061,76 

$ 0,00

VALOR ADICIÓN APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

VALOR REDUCCIÓN APORTE ICBF:

Valor reintegro

$ 0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demás contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio “ CERO ($0)”.

11. Resumen ejecución presupuestal acumulado (aplica también para informe final) 

N/A N/A

N/A

TOTAL

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

Fecha de la certificación del cierre de

la cuenta bancaria (aplica para

rendimientos financieros)

N/A

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

No. de póliza

VALOR REDUCCIÓN APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

Estado de los recursos 

reintegrados: 

N/A

$ 7.061,76

Fecha reintegroTipo de Reintegro No. de Comprobante reintegro

$ 0,00

$ 352.501.000,00

 $                        352.501.000,00 

$ 0,00

N/A

 $                        352.501.000,00 

$ 0,00

$ 0,00

$ 217.742.361,00

$ 216.367.763,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

PAGOS EFECTUADOS AL  CONTRATISTA:

$ 0,00

900265071

Fecha Descuento/Liberación/Reducción

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificación de la Dirección Finaciera que avale dichas consignaciones.

N/A

Concepto

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

VALOR APORTE ICBF:

N/A

$ 1.095,86

$ 520,17

Rendimientos Financieros ENERO

900265071

900265071

30/12/2025480 74 994000009985

Desde

Cumplimiento del contrato

TOTALES

Entidad Bancaria (aplica para

rendimientos financieros)
BANCOLOMBIA S A

N/A

Valor

 $                        353.875.598,00 

 $                        353.875.598,00 

 $                                               -   

N/A N/A

Amparos 

Cumplimiento del contrato

Fecha estado de cuenta

Pago de salarios

Calidad del servicio

Pago de salarios 	ASEGURADORA SOLIDARIA 

DE COLOMBIA

30/12/2025 13/06/2027

30/12/2025 13/12/2029

Calidad del servicio 30/12/2025 13/06/2027

Responsabilidad civil extra contractual 31/07/2025

 $                                       352.501.000,00 

480 47 994000057970

:--

480 47 994000057970

480 74 994000009985

12. Garantías inicial

12. Garantías adicción y prorroga 

Amparos Compañía aseguradora No. de póliza No. de anexo 

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberá seleccionar el cuadro de balance financiero más ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Estado de los recursos a liberar: 

VALOR TOTAL APORTE ICBF

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

VALOR TOTAL EJECUTADO:

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

Valor Descuento/Liberación/Reducción

11/06/2026

6/07/2026

5/08/2026

$ 390,56

$ 1.541,46

$ 1.398,62

$ 2.115,09

$ 0,00 N/A

9/03/2026

8/04/2026

6/05/2026

N/A

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Concepto Descuento/Liberación/Reducción

10. Reintegros  efectuados (si aplica)

Rendimientos Financieros 

FEBRERO

Rendimientos Financieros MARZO

Rendimientos Financieros ABRIL

Rendimientos Financieros MAYO

Rendimientos Financieros JUNIO

Rendimientos Financieros JUlIO

Justificación del reintegro

N/A

5/02/2027

5/08/2029

5/02/2027

31/07/2025

Nota:  Es necesario ingresar las garantías de las modificaciones realizadas al contrato. Así mismo, la garantía de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Dirección de Contratación o las Coordinaciones Jurídicas en las Regionales del ICBF, según sea el caso. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 

8/12/2026

Rendimientos Financieros MARZO

Rendimientos Financieros ABRIL

Rendimientos Financieros MAYO

Rendimientos Financieros JUNIO

Rendimientos Financieros JUlIO

Este aparte sólo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacío :

Rendimientos Financieros ENERO

Rendimientos Financieros FEBRERO900265071

900265071

900265071

Hasta

Vigencia 

Hasta

Vigencia 
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No Aplica

Total No Aplica

Parcial No Aplica

No Aplica

1

2

3

4

5

6

7

8

No Aplica

Declaratoria de 

incumplimiento 

con cobro de 

perjuicios. (art. 17 

Ley 1150 de 2007) No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

Número y fecha del acto 

administrativo que resolvió el 

recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio 

contractual.

Número y fecha del acto administrativo que 

resuelve el proceso administrativo 

sancionatorio contractual.

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica No Aplica

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Caducidad  (art. 14, 18. Ley 1150 

de 2007)

13. Sanciones

No Aplica

No Aplica

Tipo de Sanción

 (seleccionar con una x) 

Marque con una "X" el tipo de sanción impuesta al contratista. N/A

Valor de la sanción impuesta 

No Aplica

No Aplica

14. Cumplimiento de Obligaciones

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de 

Identidad Visual vigente. Salvo autorización expresa y escrita de las partes, ningún funcionario 

podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de 

cualquier otra índole.    

SI

Presentación imagen corporativa correo Gmail de fecha 12 de enero de 2026 de adquisición de 

elementos de identificación del talento humano. -Correo cotizaciones uso de imagen cai puntos 

fijos lérida venadillo con fecha 26 de enero. -Correo cotizaciones uso de imagen cai puntos fijos 

lérida venadillo, con fecha del 27 de enero

Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso y manejo en 

el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga 

carácter de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información 

o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita del ICBF.  

SI
Se adjuntan compromisos de confidencialidad del talento humano de los puntos fijos Lérida y 

Venadillo.

Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el 

desarrollo del contrato le imparta EL ICBF a través de los supervisores, para una correcta 

ejecución y cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo del objeto contractual.  

SI

Visita de supervisión municipio Lérida con fecha del 28 de julio. -Visita de supervisión municipio de 

Venadillo con fecha del 10 de julio. -Acta de comité con fecha del 10 de julio. -Correo Autorización 

uso de logo icbf en folletos para encuentro familiar y movilización social julio, con fecha del 30 de 

junio. -Correo solicitud autorización para salidas pedagogicas

mes de agosto, con fecha del 22 de julio. -Correo acciones de movilización social y comunitaria 

julio, con fecha del 22 de julio. Correo Acta compras locales, con fecha del 28 de

julio. -Correo Actas "tú voz en el buzón" cai lérida y venadillo julio, con fecha del 27 de

julio. -Correo Actas de alertas tempranas mes de junio y julio, con fecha del 22 de julio. -Correo 

actas fortalecimiento al talento humano_julio, con fecha del 28 de julio y junio con fecha del 5 de 

julio. -Correo busqueda activa - lista de espera julio, con fecha del 11 de julio. -Correo 

conmemoración día mundial de la trata de personas y día internacional de niños y mujeres afro, 

con fecha del 27 de julio. -Correo Cronograma actividades especiales mes de agosto_l_v, con 

fecha del 21 de julio. -Correo cronograma y rotación mes de agosto, con fecha del 21 de julio. 

Coorreo evidencias fotograficas actividades mes de julio, con fecha del 27 de julio. -Correo 

novedad de salud david alejandro sambone polanco venadillo, con fecha del 24 de julio. -Correo 

novedad inasistencia justificada nna lérida, con fecha del 28 de julio. -Correo salida anticipada con 

fecha del 16 de julio. -Correo participacion social y

comunitaria del mes de julio l-v, con fecha del 27 de julio. -Correo radicado informe de

gestión mes de junio lérida y venadillo, con fecha del 15 de julio. -Correo de relación del

talento humano, con fecha del 6 de julio. -Correo Reporte de inasistencia participante

Linda Saray Samboné Polanco–Venadillo, con fecha del 14 de julio. --Reporte de inasistencia 

participante Nicolás Fernando Peña Narváez – Venadillo, con fecha del 14

de julio, Correo -Reporte de Inasistencias-Danna Carolina Ojeda Bernal, con fecha de 15 de julio. -

Correo Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico, con fecha del 16 de julio. -Correo 

Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico y Nicol Yuliana Ramirez Mosquera, con fecha del 

15 de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin Santiago 

Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio. -Correo reporte de novedad de salud 

veronica pelaez varon-lérida, con fecha del 23 de julio. -Correo Reporte de salida temporal del 

participante Ángel de Jesús Cantillo Romero por visita en Centro

Suministrar información necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los 

organismos de control del Estado Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o 

implementación del contrato, cuando se requiera por parte del supervisor.   

SI

Visita de supervisión municipio Lérida con fecha del 28 de julio. -Visita de supervisión municipio de 

Venadillo con fecha del 10 de julio. -Acta de comité con fecha del 10 de julio. -Correo Autorización 

uso de logo icbf en folletos para encuentro familiar y movilización social julio, con fecha del 30 de 

junio. -Correo solicitud autorización para salidas pedagogicas

mes de agosto, con fecha del 22 de julio. -Correo acciones de movilización social y comunitaria 

julio, con fecha del 22 de julio. Correo Acta compras locales, con fecha del 28 de

julio. -Correo Actas "tú voz en el buzón" cai lérida y venadillo julio, con fecha del 27 de

julio. -Correo Actas de alertas tempranas mes de junio y julio, con fecha del 22 de julio. -Correo 

actas fortalecimiento al talento humano_julio, con fecha del 28 de julio y junio con fecha del 5 de 

julio. -Correo busqueda activa - lista de espera julio, con fecha del 11 de julio. -Correo 

conmemoración día mundial de la trata de personas y día internacional de niños y mujeres afro, 

con fecha del 27 de julio. -Correo Cronograma actividades especiales mes de agosto_l_v, con 

fecha del 21 de julio. -Correo cronograma y rotación mes de agosto, con fecha del 21 de julio. 

Coorreo evidencias fotograficas actividades mes de julio, con fecha del 27 de julio. -Correo 

novedad de salud david alejandro sambone polanco venadillo, con fecha del 24 de julio. -Correo 

novedad inasistencia justificada nna lérida, con fecha del 28 de julio. -Correo salida anticipada con 

fecha del 16 de julio. -Correo participacion social y

comunitaria del mes de julio l-v, con fecha del 27 de julio. -Correo radicado informe de

gestión mes de junio lérida y venadillo, con fecha del 15 de julio. -Correo de relación del

talento humano, con fecha del 6 de julio. -Correo Reporte de inasistencia participante

Linda Saray Samboné Polanco–Venadillo, con fecha del 14 de julio. --Reporte de inasistencia 

participante Nicolás Fernando Peña Narváez – Venadillo, con fecha del 14

de julio, Correo -Reporte de Inasistencias-Danna Carolina Ojeda Bernal, con fecha de 15 de julio. -

Correo Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico, con fecha del 16 de julio. -Correo 

Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico y Nicol Yuliana Ramirez Mosquera, con fecha del 

15 de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin Santiago 

Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio. -Correo reporte de novedad de salud 

veronica pelaez varon-lérida, con fecha del 23 de julio. -Correo Reporte de salida temporal del 

participante Ángel de Jesús Cantillo Romero por visita en Centro
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Visita de supervisión municipio Lérida con fecha del 28 de julio. -Visita de supervisión municipio de 

Venadillo con fecha del 10 de julio. -Acta de comité con fecha del 10 de julio. -Correo Autorización 

uso de logo icbf en folletos para encuentro familiar y movilización social julio, con fecha del 30 de 

junio. -Correo solicitud autorización para salidas pedagogicas

mes de agosto, con fecha del 22 de julio. -Correo acciones de movilización social y comunitaria 

julio, con fecha del 22 de julio. Correo Acta compras locales, con fecha del 28 de

julio. -Correo Actas "tú voz en el buzón" cai lérida y venadillo julio, con fecha del 27 de

julio. -Correo Actas de alertas tempranas mes de junio y julio, con fecha del 22 de julio. -Correo 

actas fortalecimiento al talento humano_julio, con fecha del 28 de julio y junio con fecha del 5 de 

julio. -Correo busqueda activa - lista de espera julio, con fecha del 11 de julio. -Correo 

conmemoración día mundial de la trata de personas y día internacional de niños y mujeres afro, 

con fecha del 27 de julio. -Correo Cronograma actividades especiales mes de agosto_l_v, con 

fecha del 21 de julio. -Correo cronograma y rotación mes de agosto, con fecha del 21 de julio. 

Coorreo evidencias fotograficas actividades mes de julio, con fecha del 27 de julio. -Correo 

novedad de salud david alejandro sambone polanco venadillo, con fecha del 24 de julio. -Correo 

novedad inasistencia justificada nna lérida, con fecha del 28 de julio. -Correo salida anticipada con 

fecha del 16 de julio. -Correo participacion social y

comunitaria del mes de julio l-v, con fecha del 27 de julio. -Correo radicado informe de

gestión mes de junio lérida y venadillo, con fecha del 15 de julio. -Correo de relación del

talento humano, con fecha del 6 de julio. -Correo Reporte de inasistencia participante

Linda Saray Samboné Polanco–Venadillo, con fecha del 14 de julio. --Reporte de inasistencia 

participante Nicolás Fernando Peña Narváez – Venadillo, con fecha del 14

de julio, Correo -Reporte de Inasistencias-Danna Carolina Ojeda Bernal, con fecha de 15 de julio. -

Correo Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico, con fecha del 16 de julio. -Correo 

Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico y Nicol Yuliana Ramirez Mosquera, con fecha del 

15 de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin Santiago 

Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio. -Correo reporte de novedad de salud 

veronica pelaez varon-lérida, con fecha del 23 de julio. -Correo Reporte de salida temporal del 

participante Ángel de Jesús Cantillo Romero por visita en Centro

Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o 

resultados obtenidos cuando así se requiera. 
SI

Visita de supervisión municipio Lérida con fecha del 28 de julio. -Visita de supervisión municipio de 

Venadillo con fecha del 10 de julio. -Acta de comité con fecha del 10 de julio. -Correo Autorización 

uso de logo icbf en folletos para encuentro familiar y movilización social julio, con fecha del 30 de 

junio. -Correo solicitud autorización para salidas pedagogicas

mes de agosto, con fecha del 22 de julio. -Correo acciones de movilización social y comunitaria 

julio, con fecha del 22 de julio. Correo Acta compras locales, con fecha del 28 de

julio. -Correo Actas "tú voz en el buzón" cai lérida y venadillo julio, con fecha del 27 de

julio. -Correo Actas de alertas tempranas mes de junio y julio, con fecha del 22 de julio. -Correo 

actas fortalecimiento al talento humano_julio, con fecha del 28 de julio y junio con fecha del 5 de 

julio. -Correo busqueda activa - lista de espera julio, con fecha del 11 de julio. -Correo 

conmemoración día mundial de la trata de personas y día internacional de niños y mujeres afro, 

con fecha del 27 de julio. -Correo Cronograma actividades especiales mes de agosto_l_v, con 

fecha del 21 de julio. -Correo cronograma y rotación mes de agosto, con fecha del 21 de julio. 

Coorreo evidencias fotograficas actividades mes de julio, con fecha del 27 de julio. -Correo 

novedad de salud david alejandro sambone polanco venadillo, con fecha del 24 de julio. -Correo 

novedad inasistencia justificada nna lérida, con fecha del 28 de julio. -Correo salida anticipada con 

fecha del 16 de julio. -Correo participacion social y

comunitaria del mes de julio l-v, con fecha del 27 de julio. -Correo radicado informe de

gestión mes de junio lérida y venadillo, con fecha del 15 de julio. -Correo de relación del

talento humano, con fecha del 6 de julio. -Correo Reporte de inasistencia participante

Linda Saray Samboné Polanco–Venadillo, con fecha del 14 de julio. --Reporte de inasistencia 

participante Nicolás Fernando Peña Narváez – Venadillo, con fecha del 14

de julio, Correo -Reporte de Inasistencias-Danna Carolina Ojeda Bernal, con fecha de 15 de julio. -

Correo Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico, con fecha del 16 de julio. -Correo 

Reporte de Inasistencias-Mabel Saray Ortiz Rico y Nicol Yuliana Ramirez Mosquera, con fecha del 

15 de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin Santiago 

Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio. -Correo reporte de novedad de salud 

veronica pelaez varon-lérida, con fecha del 23 de julio. -Correo Reporte de salida temporal del 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, 

N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación 

de éste . (iii)

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.  SI

Informe de Gestión mes de julio 2026 y Actas de acuerdos para la participación de Jhonatan David 

Rondón Gutiérrez , Santiago Varón Cruz , Carol Julieth Cruz Huelgos, con fecha de 5 de junio y 

15 de junio.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de sus obligaciones 

establecidas en este contrato. En ningún caso asumirá responsabilidad alguna por el 

incumplimiento de cualquier obligación del ICBF.  

SI

Informe de Gestión mes de julio 2026 y Actas de acuerdos para la participación de Jhonatan David 

Rondón Gutiérrez , Santiago Varón Cruz , Carol Julieth Cruz Huelgos, con fecha de 5 de junio y 

15 de junio.

Compartir con el ICBF la información y las herramientas metodológicas necesarias para el cabal 

desarrollo del contrato. 
SI
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Garantizar la correcta ejecución de los recursos financieros entregados por el ICBF, según los 

requerimientos técnicos, logísticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del 

contrato.

SI

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Realizar la afiliación a la ARL del personal que contrate para la ejecución del contrato. SI

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF, en la 

cuenta que designe la entidad para tal fin. En todo caso, los pagos se realizarán sobre los valores 

ejecutados y debidamente legalizados por el contratante.  

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

SI Certificación cuenta bancaria de rendimientos financieros cuenta de ahorros número 06800015135.

Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 

relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de 

compensación familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la ejecución del contrato y 

hasta su liquidación, estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas 

que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, 

Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o complementen. 

SI Soporte de pago de la seguridad social del talento humano de los puntos fijos Lérida y Venadillo.

Efectuar el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal 

contratado, para la ejecución del contrato, así como el pago de honorarios, los impuestos, 

gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y 

demás erogaciones necesarias para la ejecución de este. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No aplica en al etapa de atencion

aplica en la etapa de cierre

oficio de radicado de los archivos fisicos. Se aporta 

certificación de representante legal. 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE EL CONTRATISTA: DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

Soporte de Afiliación de todo el Talento Humano a la ARL

Garantizar durante la ejecución del contrato la permanencia y vinculación del personal mínimo 

requerido en la ficha de condiciones técnicas. 
SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecución del contrato, los documentos que en desarrollo 

de este se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en 

cumplimiento de sus obligaciones.     

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Elaborar y presentar al supervisor del Contrato el directorio de entidades y actores territoriales 

estratégicos, según lo establecido en la Guía Operativa, en el marco de las acciones 

transectoriales.

N/A Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad 

independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros 

que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del 

ICBF, y será informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo 

financiero.   

SI

Certificación cumplimiento de pagos a proveedores firmada por contadora pública y representante 

legal, con fecha del 31 de julio de 2026.

-Relación de pago de honorarios del mes de julio.

Realizar búsqueda activa para identificar y priorizar las niñas, los niños y adolescentes que 

participarán en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, de acuerdo con los criterios de 

identificación, priorización y focalización, establecidos en la Guía Operativa y diligenciar los 

formatos suministrados por el ICBF, según corresponda.

N/A Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Presentar y entregar al supervisor del contrato, las actas y listados de asistencia sobre la 

socialización del servicio Centros de Apoyo a la Inclusión en los diferentes territorios priorizados, 

de acuerdo con lo establecido en el apartado de Mapeo Territorial definido en la Guía Operativa.

N/A Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen 

su cabal y oportuna ejecución.  
SI

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

-Actas de acuerdos para la participación de Jhonatan David Rondón Gutiérrez , Santiago Varón 

Cruz , Carol Julieth Cruz Huelgos, con fecha de 5 de junio y 15 de junio.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, 

N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación 

de éste . (iii)

Realizar las jornadas de socialización de los Centros de Apoyo a la Inclusión a niñas, niños, 

adolescentes y familias participantes, según lo establecido en la Guía Operativa vigente.
SI

Actas de encuentros con familiares de los puntos fijos Lérida y venadillo donde se socializa la 

gratuidad del servicio, con fecha del 9 de julio. -Actas de la socialización del servicio y gratuidad 

con fecha del 22 de enero de 2026.

Construir los acuerdos para la participación en conjunto con los participantes de acuerdo con lo 

definido en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión.
SI

Actas de acuerdos para la participación en conjunto con los participantes de acuerdo con lo 

definido en la guía operativa con fecha del 22 de enero de 2026. -Acuerdos para la participación 

de Ángel de Jesús Cantillo Romero con fecha del 6 de abril, Michelle Hernández con fecha del 27 

de abril, Jhon Altamar con fecha del 30 de marzo y Gelen Daniela Paz, con fecha del 19 de mayo, 

Jhonatan David Rondón Gutiérrez , Santiago Varón Cruz , Carol Julieth Cruz Huelgos, con fecha 

de 5 de junio y 15 de junio.

Dar continuidad a la construcción del mapeo territorial, los procesos de lectura de contexto y 

caracterización de acuerdo con lo establecido en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la 

Inclusión.

SI

Oficio de articulación conasa de la cultura del municipio de lérida y venadillo para acompañamiento 

de la estrategia de participación social y comunitaria con fecha del 1 de julio. -Oficio de articulación 

dirigido a la comisaria de familia de lérida y Venadillo para Encuentro con familiares, con el tema 

La explotación sexual comercial de NNA ( ESCNNA), con fecha del 1 de julio. -Oficio dirigido a la 

comisaria del municipio de Lérida para el fortalecimiento al Talento humano, con fecha del 1 de 

julio. -Oficio dirigido a la casa de la cultura con IMDEVE - INDEPORTES del municipio de 

venadillo para acompañamiento a la estrategia de participación y comunitaria con fecha del 1 de 

julio. -Directorio entidades y actores de Lérida y venadillo. -Directorio entidades y mapeo territorial 

de Lérida y venadillo.

Adquirir el material de identificación para el talento humano que ejecutará el servicio Centros de 

Apoyo a la Inclusión de acuerdo con lo previsto por el ICBF. 
N/A Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, 

N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación 

de éste . (iii)

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE EL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ATENCIÓN  Componente Técnico

                OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE EL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ATENCIÓN Componente Administrativo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

SI  -Formato de sistematización de los puntos fijos de Lérida y venadillo mes de junio.

Entregar el informe de gestión mensual que dé cuenta de los procesos de atención de las niñas, 

los niños y adolescentes con discapacidad, familias y sus comunidades, en el(los) formato(s) o 

sistema(s) definido(s) por la Dirección de Infancia y la Dirección de Adolescencia y Juventud del 

ICBF.

SI

Informe de gestión del mes de julio..

-Acuerdos para la participación de Ángel de Jesús Cantillo Romero con fecha del 6 de abril, 

Michelle Hernández con fecha del 27 de abril, Jhon Altamar con fecha del 30 de marzo y Gelen 

Daniela Paz, con fecha del 19 de mayo, Jhonatan David Rondón Gutiérrez , Santiago Varón Cruz 

, Carol Julieth Cruz Huelgos, con fecha de 5 de junio y 15 de junio.

Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas 

efectivas para garantizar los derechos de las niñas, niños y adolescentes, de acuerdo con el(los) 

formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Dirección de Infancia y la Dirección de Adolescencia y 

Juventud del ICBF.

SI

Formato garantía de derechos mes de junio, de los puntos fijos de Lérida y venadillo. -Certificación 

firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026. -Correo con Acta y oficio de 

activación de ruta al NNA Sebastian Duarte por reporte de situación referida por inasistencia al 

sistema educativo, con fecha del 10 de julio., con fecha del

Crear para cada niña, niño y adolescente una carpeta individual donde se anexará la 

documentación relacionada con el proceso de atención en punto fijo, de acuerdo con lo definido 

por el área de gestión documental del ICBF.

SI
Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

-Carpetas escaneadas de cada uno de los participantes de los puntos fijos de Lérida y venadillo.

Presentar al ICBF la propuesta del plan de gestión de riesgos de accidentes, enfermedades y 

desastres, de acuerdo con lo dispuesto en la Guía Operativa.  
SI

Plan de gestión del riesgo puntos fijos Lérida y venadillo. -Procedimiento para la identificación de 

peligros, valoración del riesgo y determinación de controles. -Plan municipal de gestión de riesgos 

de Lérida y venadillo. -Actas socialización de gestiones de riesgo de los puntos fijos de Lérida y 

Venadillo con fecha del 16 de abril.

Realizar las acciones correspondientes al seguimiento de las inasistencias y la vinculación de 

nuevos participantes atendiendo lo establecido en la Guía Operativa vigente.
SI

Planillas de asistencia mes de julio puntos fijos Lérida y venadillo. -Rutero mes de julio, puntos 

fijos Lérida y venadillo -Correo reporte novedad de salud nna David Alejandro Sambone Polanco -

cai venadillo con fecha del 24 de julio. -Correo novedad inasistencia justificada nna lérida, con 

fecha del 28 de julio. -Reporte de inasistencia Venadillo, participante Linda Saray Samboné 

Polanco – Nicolas Peña, con fecha del 14 de julio. -Correo reporte de Inasistencias Lérida y 

Venadillo- Mabel Saray Ortiz Rico,Nicol Ramirez DannaCarolina Ojeda Bernal, con fecha del 15 

de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin Santiago 

Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio.

Realizar ejercicios de promoción de la participación y control social y todas las acciones de este 

componente según lo estipulado en la Guía Operativa y demás documentos dispuestos por el 

ICBF. 

SI
 Actas del 4 seguimiento al control social de los puntos fijos de Lérida y venadillo, con fecha del 09 

de julio. --Correo -cuarto seguimiento control social_l_v_julio, con fecha del 22 de julio

Estructurar y hacer entrega de las acciones relacionadas con el proceso de sistematización del 

servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, de acuerdo con lo establecido en la Guía Operativa y las 

orientaciones que brinde el ICBF.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Mantener actualizada la información técnica, administrativa, financiera y jurídica en el expediente 

contractual físico y en las plataformas tecnológicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las 

especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratación vigente, en el 

Manual Técnico de la Modalidad Integrada, la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión 

y demás normatividad que le aplique. 

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la 

documentación objeto del presente contrato.
SI

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

-Registro fotográfico de los diferentes medios de custodia, documentos, físicos y digital.
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La entidad se obliga a garantizar que la selección y vinculación del talento humano requerido para 

la prestación del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad, cualificación y 

pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF. 

Para tal efecto, deberá adelantar, el proceso de revisión, verificación y validación de los perfiles 

del personal propuesto, y aplicar las pruebas psicotécnicas que determine la entidad para evaluar 

las competencias personales, sociales y profesionales de los aspirantes.

N/A

 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE EL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

N/A

Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta de las diferentes acciones definidas 

en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión.
N/A

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO: DURANTE LA ETAPA DE ATENCIÓN  Componente Técnico

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 
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Valoración inicial nutricional de los puntos fijos de Lérida y venadillo, con fecha de 22

de enero de 2026. -Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio. -

Acta de entrega de AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio. -Planilla entrega de 

AAVN mes de julio, punto fijo Lérida y Venadillo.

Verificación de equipos antropométricos de los puntos fijos de Lérida y venadillo, bascula, 

tallímetro, gramara, termómetro, pesa, certificados patrón.

Asegurar la entrega de los diferentes tipos de complementación alimentaria y realizar el respectivo 

seguimiento nutricional a niñas, niños y adolescentes participantes del servicio Centros de Apoyo 

a la Inclusión en punto fijo, de acuerdo con lo establecido en las minutas patrón publicadas para el 

servicio y las orientaciones brindadas en la Guía Operativa vigente.

SI

Cumplir con las acciones establecidas en la Guía Técnica del Componente de Alimentación y 

Nutrición para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF, la Guía técnica y Operativa 

Sistema de Seguimiento Nutricional, la Guía Técnica para la Metrología aplicable a los programas 

de los procesos misionales del ICBF, la Guía Técnica del Componente de Alimentación y Nutrición 

para la Población con Discapacidad, la Guía de Almacenamiento en Puntos de entrega de AAVN 

que se encuentren vigentes y los documentos que las modifiquen, adicionen o complementen.

SI

Formato planilla de asistencia del mes de julio de los puntos fijos de Lérida y venadillo. -Rutero 

mes de julio, puntos fijos Lérida y venadillo. -Correo reporte novedad de salud nna David Alejandro 

Sambone Polanco -cai venadillo con fecha del 24 de julio. -Correo novedad inasistencia justificada 

nna lérida, con fecha del 28 de julio. -Reporte de inasistencia Venadillo, participante Linda Saray 

Samboné Polanco – Nicolas Peña, con fecha del 4 de julio. -Correo reporte de Inasistencias 

Lérida y Venadillo- Mabel Saray Ortiz Rico,Nicol Ramirez DannaCarolina Ojeda Bernal, con fecha 

del 15 de julio. -Correo Reporte de Inasistencias-Sharik Dayana Pacheco Mancilla y Kevin 

Santiago Barragán Moreno - Lérida, con fecha del 14 de julio.

Propuesta de atención aprobada de los puntos fijo de Lérida y venadillo.

Cumplir con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por 

el Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratación del talento humano vinculado a la 

prestación del servicio, el cual deberá vincular en una proporción igual al 5%, a víctimas del 

conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condición de 

discapacidad, así como población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rom o gitanos, como sujetos de especial protección constitucional. PARÁGRAFO 

PRIMERO: 1) Para la acreditación de la condición de mujer cabeza de familia se debe adjuntar 

declaración notariada. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de la contratación. 2) Para acreditar que se pertenece a 

la población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o 

gitanas, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 

acredite que el recurso humano contratado pertenece a las citadas comunidades, en los términos 

del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 3) Adultos 

mayores se certifica con el documento de identificación. 4) La condición de personas en condición 

de discapacidad, se deberá acreditar con el Certificado de Discapacidad -DNC- expedido por 

parte del Ministerio de Salud y Protección Social. 5) Víctimas del conflicto armado interno a través 

del Certificado de Registro Único de Víctimas RUV. PARÁGRAFO SEGUNDO: El supervisor o el 

interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las personas vinculadas al 

inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la 

presente obligación. PARÁGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de las sanciones que puedan 

decretarse, solo en caso de fuerza mayor o de que no sea posible el cumplimiento de la presente 

obligación, se presentarán a la supervisión del contrato por parte del contratista la (s) hoja (s) de 

vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formación 

académica del personal seleccionado, para ser avaladas.

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste (iii)

Presentar la sistematización de los procesos de atención, de acuerdo con lo establecido en la 

Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión vigente y a las orientaciones del ICBF
N/A No aplica para el presente periodo. 

N/A No aplica para el presente periodo. 

N/A No aplica para el presente periodo. 

N/A No aplica para el presente periodo. 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

N/A No aplica para el presente periodo. 

Desarrollar espacios articulados con las Regionales, para la socialización de resultados sobre los 

procesos de atención con niñas, niños, adolescentes con discapacidad, familias, comunidades y 

actores claves en los territorios. 

N/A No aplica para el presente periodo. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Conformar y disponer bajo su propia autonomía y responsabilidad el talento humano idóneo y 

necesario, para el desarrollo del servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, de acuerdo con los 

criterios señalados en la Guía Operativa y la estructura del estudio de costos según aplique. 

N/A

Realizar el proceso de inducción al talento humano conforme a lo descrito en la Guía Operativa, 

instructivos y demás documentación relacionados con el proceso de atención y con EL ICBF, y a 

su vez entregar los soportes correspondientes como listados de asistencia y registro fotográfico.

N/A

Presentar una propuesta de organización del talento humano para el punto fijo donde se evidencie 

las respectivas rotaciones que den cumplimiento a las diferentes acciones dispuestas en la Guía 

Operativa.

N/A

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste (iii)

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Presentar el cronograma de las acciones a desarrollar durante el primer mes de atención 

conforme lo dispuesto en la Guía Operativa Centros de Apoyo a la Inclusión.
N/A

Realizar las demás actividades planteadas en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la 

Inclusión.
N/A No aplica para el presente periodo. 

Continuar brindando la atención a las niñas, los niños y adolescentes vinculados en el servicio de 

acuerdo con lo establecido en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión vigente.
N/A No aplica para el presente periodo. 

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii) 

Asegurar la entrega de los materiales requeridos para el desarrollo de las diferentes experiencias 

dentro de los procesos de atención, a las niñas, los niños y adolescentes participantes, de 

acuerdo con lo estipulado en la Guía Operativa y demás documentos vinculantes.

SI
Registro fotográfico de material lúdico pedagógico de los puntos fijos de Lérida y 

venadillo del mes de mayo. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de alistamiento. 

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii) 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Actas de encuentros con familiares de los puntos fijos Lérida y venadillo donde se socializa la 

gratuidad del servicio, con fecha del 9 de julio. --Actas del 4 seguimiento al control social de los 

puntos fijos de Lérida y venadillo, con fecha del 09 de julio. -Actas Centro nacional de Memoria 

Historica (CNMH),Lérida y Venadillo con fecha del 22 de julio. -Actas Día Internacional de las 

niñas y mujeres afro punto fijo lérida y venadillo, con fecha del 17 de julio. -Actas de Día Mundial 

contra la Trata de Personas,punto ijo lérida y venadillo, con

fecha del 15 de julio. -Actas de conmemorativa del Día Mundial contra la Trata de Personas, punto 

fijo de lérida y venadillo con fecha del 15 de julio. -Actas sobre socialización del Control Parental 

NNA y padres de familia punto fijo lérida y venadillo, con fecha del 9 de julio. -Actas fortalecimiento 

al talento humano con fecha del 22 de julio. -Actas estrategias de participación social comunitaria 

punto fijo lérida y venadillo, con fecha 2 y 16 de julio. -Actas Tú voz en el buzón lérida y venadillo, 

con fecha del 16 de julio. -Actas movilización social lérida y venadillo, con fecha del 8 de julio y 21 

de julio. -Actas 4 seguimiento al control social con NNA y con padres de familia, con fecha del 9 de 

julio. -Actas de "Micro voces y alertas tempranas para la prevención del embarazo en adolescentes 

y los matrimonios infantiles y las uniones tempranas, con fecha del 9 de julio.

Atender a 18 niñas, niños y adolescentes con discapacidad, de los cuales 15 corresponden a la 

Dirección de Infancia, es decir, se encuentran entre los 6 y 13 años, 11 meses y 29 días y 3 que 

pertenecen a la Dirección de Adolescencia y Juventud, entre los 14 y 17 años, 11 meses y 29 

días, en atención punto fijo de acuerdo con los criterios de ingreso y priorización definidos en la 

Guía Operativa vigente.

SI

Estructurar, entregar y actualizar la propuesta de atención de niñas, niños y adolescentes 

conforme lo dispuesto en Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión..
SI

Implementar y desarrollar todas las acciones previstas en los procesos de atención de punto fijo o 

itinerante (si aplica esta última) y sobre el eje transversal de movilización social y comunitaria, que 

se encuentran descritos en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la Inclusión. 

SI

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 

Obligaciones que se presentaron para la etapa de 

alistamiento. 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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Remitir al supervisor del contrato, durante el mes siguiente al depósito de los recursos del ICBF, 

la copia del documento donde conste la operación que, por concepto de reintegros, rendimientos 

financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad debido a la ejecución del 

contrato, los cuales deben ser reintegrados a la cuenta que la Dirección del Tesoro Nacional 

disponga. 

SI

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. En el presente cumplimiento CON EL FORMATO 

DE SEGUIMIENTO FINANCIERO se entregan todos los soportes que permiten conocer 

el uso adecuado del recurso, pertinente para realizar las legalización y certificación en 

su etapa de atención, asi mismo la consignación de los rendimientos financieros.

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii) 
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste (iii)

Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos de infraestructura, dotación y la 

gestión de los espacios necesarios para la correcta prestación de las actividades de las que trata 

este contrato, de acuerdo con lo establecido en la Guía Operativa de Centros de Apoyo a la 

Inclusión vigente.

SI

Inventario puntos fijos Venadillo y Lérida. -Acta de visita de supervisión punto fijo Lérida con fecha 

de 28 de julio. -Acta de visita de supervisión punto fijo venadillo con fecha de 10 de

julio

Cumplir con la normatividad vigente relacionada con el suministro, almacenamiento y transporte de 

alimentos. 
SI

Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio. -Acta de entrega de 

AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio. -Planilla entrega de AAVN mes de julio, 

punto fijo Lérida y Venadillo. -Formato Acta de entrega de verdura y grano con fecha del 8,17 y 24 

de julio de los puntos fijos de Lérida y venadillo.

Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecución del contrato, 

las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), 

certificaciones de experiencia, código ético firmado y contrato debidamente firmado, certificados 

de antecedentes (Contraloría, Procuraduría, Policía), Autorización consulta de inhabilidades por 

delitos sexuales, registro nacional de medidas correctivas (inicial y con actualización trimestral) y 

soportes de pago de seguridad social PARÁGRAFO. El Contratista se obliga a garantizar que la 

selección y vinculación del talento humano requerido para la prestación del servicio se realice 

conforme a los criterios de idoneidad, cualificación y pertinencia establecidos por el INSTITUTO 

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF. Para tal efecto, deberá adelantar, el 

proceso de revisión, verificación y validación de los perfiles del personal propuesto, y aplicar las 

pruebas psicotécnicas que determine la entidad para evaluar las competencias personales, 

sociales y profesionales de los aspirantes.

SI

Contratos talento humano, hojas de vida talento humano.

-Pruebas psicotécnicas. Procedimiento selección contratación y evaluación, certificado de 

selección, correo de presentación de talento humano de fecha de fecha 31/12/2025, oficio 

presentación talento humano de fecha 29/12/2025, oficio proceso de selección y formato relación 

del talento humano de fecha 29/12/2025.

Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relación al 

contrato suscrito: presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o 

revisor fiscal, según corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus 

empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, como: (i) aportes parafiscales; (ii) 

aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; (iii) el pago de sueldos u honorarios en los 

tiempos establecidos para tal fin, según la vinculación laboral (no se admiten mora en los pagos); 

(iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; (v) el 

reconocimiento de viáticos, gastos de viaje, entre otros. El cumplimiento de esta obligación será 

indispensable para que se efectúen los desembolsos por parte del ICBF.

SI
Soporte de pago de la seguridad social del talento humano de los puntos fijos Lérida y Venadillo.

--Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Presentar mensualmente al supervisor del contrato las novedades relacionadas con el talento 

humano vinculado al servicio Centros de Apoyo a la Inclusión, y garantizar que se cuente con el 

personal idóneo, disponible y necesario para la atención, so pena de la aplicación de las 

sanciones establecidas en el Contrato.

SI

Certificado de selección.

-Formato de procedimiento de selección, contratación y evaluación de proveedores.

-Organización del talento humano, relación del talento humano.

Presentación Talento Humano y proceso de selección contrato 73008192025 CAI Lérida – 

Venadillo con fecha de 31 de diciembre de 2025. -Presentación de Hojas de 

vida para conformación y aprobación del equipo CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN 

Contrato de aportes 73008192025, con fecha del 29 de diciembre 2025. -Presentar el proceso de 

selección realizado por la entidad para la búsqueda selección y conformación del talento humano 

del servicio CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIÓN Contrato de aportes 73008192025, con 

fecha del 29 de diciembre 2025.

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO: DURANTE LA ETAPA DE ATENCIÓN Componente Administrativo

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii) 
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste (iii)

Realizar el registro oportuno de los participantes atendidos, el registro del talento humano, la 

identificación de garantía de derechos, riesgos y vulneraciones con mínimo un (1) seguimiento 

sobre la gestión a la garantía de derechos por cada participante y el reporte del seguimiento 

nutricional; en los sistemas de información que establezca el ICBF. PARÁGRAFO: Cuando por 

razones ajenas al CONTRATISTA no sea posible registrar la información requerida en el Sistema 

de Información determinado por EL ICBF, EL CONTRATISTA deberá aportar la justificación y los 

soportes para sustentar dicha situación para la aprobación o no del supervisor del contrato. No 

obstante, EL CONTRATISTA deberá realizar el reporte en los formatos que defina la Dirección de 

Infancia y la Dirección de Adolescencia y Juventud y deberá cumplir con las políticas de seguridad 

y los procedimientos para el manejo de la información definidos por EL ICBF, los cuales se 

describen a continuación: a) HABEAS DATA. La entrega de la información de los participantes del 

servicio permite el acceso a datos de carácter privado o reservado, protegidos por el derecho 

fundamental del Habeas Data, establecido en el artículo 15 de la Constitución Política de 

Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la generación, administración y 

manipulación de la información generada en el proceso de atención, se obligan a hacer uso de 

esta información de carácter privado o reservado con sujeción a las normas y disposiciones 

constitucionales y legales vigentes y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la 

materia. b) USO DE LA INFORMACIÓN. Todas las personas que intervienen en la generación, 

administración y manipulación de la información generada durante el proceso de atención, se 

comprometen a usarla exclusivamente para el propósito que fue señalado en su solicitud; por lo 

tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar más allá de ello, a terceros, privados o 

públicos, la información que le sea suministrada. c) DISTRIBUCIÓN DE LA INFORMACIÓN. 

Todas las personas que intervienen en la generación, administración y manipulación de la 

información generada durante el proceso de atención, tienen restringida la circulación y entrega 

de esta información a terceros, totalmente ajenos al ámbito propio en el cual se obtuvo. Dicha 

información deberá ser protegida con la debida reserva, custodia y conservación, y sólo podrá ser 

utilizada para los fines de Ley, por parte de las personas naturales y jurídicas que accedan a ésta. 

En ningún caso se podrá publicar en medios de comunicación, información personal de los niños, 

niñas y adolescentes que se encuentren en el servicio Centros de Apoyo a la Inclusión. 

SI

Tomas nutricionales iniciales a cada uno de los participantes de los puntos fijos de Lérida y 

venadillo.

-Formato de identificación garantía de derechos, riesgos y vulneraciones.

  CARGADA EN LA CARPETAL DIGITAL.  La debida certificación de la presente 

obligacion donde se realiza independientemente de la legalización, para dar 

cumplimiento a la misma y al servecio con la oportuna entrega de los recursos del 

contrato.

Estructurar la información financiera según el Plan Único de Cuentas –PUC–, con sus soportes 

organizados y la aplicación de las NIIF7, así como el debido registro en el software contable 

dispuesto por la entidad contratista. 

SI

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Se entrega la debida certificación de la presente 

obligación contractual con el compromiso de llevar la aplicación de las normas niif7 

en su contabilidad con fechas del 08/08/2026

Mantener la información financiera relacionada con la ejecución del contrato con sus soportes 

debidamente organizados, los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera.
SI

  CARGADA EN LA CARPETAL DIGITAL.  La debida certificación de la presente 

obligacion con el compromiso de llevar organizado y acorde los demas documentos 

como se exigen para el cumplimiento de las fechas establecidas con fecha del 

08/08/2026

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes al aporte de 

CONTRAPARTIDA (si aplica) en los términos previstos en la cláusula del VALOR DEL 

CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las cláusulas específicas, previa certificación 

de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO. En caso de 

que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecución de los recursos de 

CONTRAPARTIDA (si aplica) y en caso de ser necesario para la adecuada prestación del 

servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podrá autorizar desembolsos parciales, 

coherentes con la ejecución de los recursos debidamente legalizados por parte del 

CONTRATISTA. La autorización excepcional de estos desembolsos parciales no exime al 

CONTRATISTA de la obligación de la legalización total de los recursos ni lo exime de las 

consecuencias sancionatorias a que haya lugar, si aplica. PARÁGRAFO SEGUNDO. Los bienes 

aportados como contrapartida no podrán ser retirados durante la ejecución del contrato o una vez 

este haya finalizado. El supervisor del contrato verificará el cumplimiento de la obligación de 

entregar la contrapartida y en consecuencia, en caso de incumplimiento, podrá iniciar los 

procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar, incluso después de finalizado el 

plazo de ejecución (si aplica)..

SI

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

Entregar el seguimiento a la ejecución del presupuesto para la prestación del servicio, tal como se 

defina por parte del ICBF.
SI

A LA FECHA EL OPERADOR PRESENTA SUS OBLIGACIONES CONTRATUALES, SIENDO ASI 

PENDIENTE POR LEGALIZAR DESDE ABRIL Y YA TRAMITADA LA CERTIFICACION DEL 

PRESENTE MES

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-
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73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i
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NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-
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NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO DURANTE LA ETAPA DE ATENCIÓN Componente Financiero

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

Cumplir con la Ley 2046 de 2020 invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la 

compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequeños productores agropecuarios 

locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de 

estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias 

primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberán realizarse 

aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guía “G5.ABS- Guía Orientadora para la 

Implementación de la Estrategia de Compras Locales” y deberán ser reportadas mensualmente al 

supervisor del contrato, haciendo uso de la última versión del formato “F1.G5.ABS- Formato 

seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema 

de Gestión de Calidad.

SI
Formato información de proveedores centros de apoyo a la inclusión. -Informe de gestión mes de 

junio. -Acta de comité con fecha del 10 de julio.
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Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)

Mantener las facturas, cuenta de cobro o documento equivalente y demás soportes que cumplan 

con las exigencias establecidas por la legislación comercial y tributaria colombiana, en los que se 

identifiquen datos de proveedor, productos, valores y demás información para que el documento 

sea válido. Estos soportes podrán ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del 

contrato. PARÁGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de la ejecución del contrato, en virtud del 

artículo 214 de la Ley 1955 del 2019, el ICBF podrá solicitar la conversión de la cuenta que se 

tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberá ser una cuenta bancaria maestra, 

teniendo en cuenta las definiciones, criterios de selección y la operatividad de la cuenta que para 

tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decisión será debidamente 

notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al CONTRATISTA la 

obligatoriedad de apertura una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra 

en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARÁGRAFO SEGUNDO. 

En caso de que la entidad bancaria en la que está radicada la cuenta a que se refiere el presente 

trámite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, será obligación del CONTRATISTA 

u OPERADOR realizar los trámites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo 

preste y sea de su elección. PARÁGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al OPERADOR 

o al CONTRATISTA la obligatoriedad de realizar la apertura o conversión a una cuenta maestra 

tendrá el término perentorio de hasta ocho (8) días hábiles para hacer el trámite y entregar la 

evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las 

que haya lugar. PARÁGRAFO CUARTO. En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos 

deberán ser adelantadas únicamente por transferencia bancaria.

SI

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. presenta cumplimiento CON EL FORMATO DE 

SEGUIMIENTO FINANCIERO se entregan todos los soportes que permiten conocer el 

uso adecuado del recurso, pertinente para realizar las legalización en su etapa de 

atención.

Mantener durante la ejecución del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y 

transparentes necesarias en el ámbito de lo público. De esta manera cuando la supervisión 

advierta hechos o indicios constitutivos de corrupción del contratista dentro del plazo de ejecución 

del contrato, podrá iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio 

de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. 

SI

el operador ha mantenido la tranparecia a nivel fianciero, ya que se revisa y analiza 

los docuemntos soportes de la utilizacion de los recursos y cumplen con los 

lineamientes tecnicos. Sin embargo, cualquier acción que este en contra de la 

integridad, honestidad sera informado aportunamente a la supervision para que se 

puedan iniciar las acciones legales necesarias.

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Entregan la debida certificación con el 

compromiso de dicho cumplimeto de tener al dia sus proveedores y talento humano, 

donde se le recibio en la legalización soportes de pagos y a su vez esta firmada por el 

representante legal y contador con fecha del 08/08/2026

Llevar la contabilidad separada de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la 

cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente 

establecidos y suministrar la información mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la 

ejecución de los recursos requeridos por el ICBF.

SI

   CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Entregan la debida certificación del compromiso 

de llevar la contabilidad separada de los recursos propios y de la modalidad con 

fechas del 08/08/2026

Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a los 

reconocidos dentro de los clasificadores del gasto aprobados para el servicio Centros de Apoyo a 

la Inclusión, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF.

Reportar al ICBF mensualmente los valores no ejecutados del mes inmediatamente anterior, los 

cuales podrán ser o no causal de reinversión, por lo cual el operador deberá presentar al 

supervisor del contrato, para su revisión y aprobación, la propuesta técnica y financiera, para la 

reinversión de dichos recursos (la cual, deberá dirigirse únicamente al desarrollo de actividades 

directas con los participantes). Esta propuesta debe contar con concepto técnico por parte del 

equipo de apoyo a la supervisión a fin de identificar su viabilidad o no para la reinversión de los 

recursos, por lo cual deberá ser presentado ante el Comité Técnico Operativo. En caso tal que se 

apruebe la reinversión de estos recursos por parte de la supervisión del contrato, se debe ajustar 

el presupuesto con la incorporación en los conceptos de gasto definidos.

SI
CARGADO EN LA CARPETA DIGITAL. Presenta la certificación con un valor inegecutado 

de 63.062 por inasistancias, con fechas del 08/08/2026

Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrán realizar compras 

con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un 

control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del 

contrato de aporte.

SI

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL.  Para la presente obligación contractual por fase 

de atención, presenta el compromiso de llevar en orden los recursos, donde se 

identifique el uso o compra de los mismo  dentro de la ejecucion del contrato por 

parte del operador con fechas del 08/08/2026

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO DURANTE LA ETAPA DE CIERRE

Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas 

por parte del operador con ocasión de la ejecución del presente contrato, sin condicionar estos a 

la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

SI
CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Certificado donde se percibe el compromiso de la 

presente obligación, dando cumplimiento al contrato con fechas del 08/08/2026

Pagar oportunamente a los proveedores y contratistas y presentar el paz y salvo de los mismos a 

la terminación del contrato. 
SI

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Entregan la debida certificación con el 

compromiso de dicho cumplimeto de tener al dia sus proveedores y talento humano, 

donde se le recibio en la legalización soportes de pagos y a su vez esta firmada por el 

representante legal y contador con fecha del 08/08/2026

Facilitar en las fechas establecidas y de manera integral, libros de registro, archivos, actas, 

informes, expedientes y demás información financiera que le solicite el supervisor del contrato.
SI

  CARGADA EN LA CARPETAL DIGITAL.  El operador facilita la presente obligacion de 

manera organizada y acorde los demas documentos como se exigen para el 

cumplimiento en las fechas establecidas 

Contar con la revisión desde el Comité Técnico Operativo y aprobación por parte del supervisor 

del contrato para realizar ajustes de recursos en el presupuesto, ingresos y gastos conforme a las 

orientaciones brindadas por el ICBF..

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

Informar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las dificultades 

presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos 

de Alto Valor Nutricional recibidos, así como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, 

para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las 

acciones correspondientes.

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Entregar el informe final de la etapa de cierre según lo estipulado en la Guía Operativa de 

Centros de Apoyo a la Inclusión vigente.

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

SI
 CARGADA EN LA CARPETAL DIGITAL. Se realizo acta de comité tecnico para el avance 

del contrato, donde no se realizo redistribución al presupuesto. 

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCIÓN, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL (AAVN)

Disponer de una única cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos 

aportados por el ICBF para la ejecución del presente contrato. El CONTRATISTA se compromete 

a entregar al ICBF, al momento de la suscripción del contrato debidamente diligenciado y firmado, 

el formato de autorización para abono directo en cuenta de ahorros de uso exclusivo de los 

recursos aportados por el ICBF, anexando certificación bancaria de la titularidad de la cuenta. Si 

el CONTRATISTA presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada previamente para el 

manejo de recursos propios, deberá certificarla por el Banco con saldo cero. En caso de 

comunicarse por parte del supervisor que el contrato debe tener cuentas maestras, aportar el 

reporte emitido por la entidad financiera.

SI
CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL. Certificado donde se percibe como usu exclusivo 

del contrato.

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad 

social y parafiscales del personal vinculado por el CONTRATISTA para la atención del servicio, 

preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geográficas 

y ubicación no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o 

cuando por solicitud de los colaboradores se requiera el pago en efectivo, el CONTRATISTA 

informará en la planilla de pago al talento humano que hace parte del informe financiero, el medio 

de pago aplicado. 

SI

N/A No aplica para el presente periodo. 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv
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my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

ESTA OBLIGACION FUE EVIDENCIADA GRACIAS AL 

SEGUIMIENTO REALIZADO POR PARTE DE LA 

DEFENSORIA DE FAMILIA A CARGO DE UN UNA NNA DEL 

CENTRO ZONAL LERIDA, DONDE IDENTIFICARON 1 

INASISTENCIA Y POR ENDE FUE AJUSTADA Y REQUERIDA 

EL OPERADOR

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

NO PRESENTE OBSERVACIONES EN LA PRESENTE

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yennifer_cadena_i

cbf_gov_co/IgASUSDHQH1RToPrYfACgLVTAZreKHOF8

zD9oqTR4PQobb8?e=CUKFwv

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

CARGADA EN LA CARPETA DIGITAL.  Para la presente obligación contractual por fase 

de atención, no se realiza reintegros o liberaciones debido a las nuevas orientaciones 

de la adiciones. SE APROBO PRESUPUESTO ADICION

N/A No aplica para el presente periodo. 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la 

normatividad legal vigente y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de 

garantizar su conservación.

SI

Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio.

-Acta de entrega de AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 9 de julio.

-Planilla entrega de AAVN mes de julio, punto fijo Lérida y Venadillo.

Observaciones (iv)

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Suministrar a la Regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el 

CONTRATISTA recibirá los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicación del punto, 

nombre del responsable y suplente, número de identificación, teléfonos, horario de atención, 

número de cupos a atender en este punto). Así mismo, informar oportunamente los cambios de 

los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 días 

calendario del mes.

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad el objeto del 

presente contrato, y suministro de la alimentación a las niñas, niños y adolescentes beneficiarios 

para el servicio de atención, de conformidad con las directrices, documentos, normas y 

procedimientos establecidos por el ICBF. En ningún caso, se podrá donar, vender, intercambiar, 

usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en 

forma diferente a la autorizada por el ICBF.

SI
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Atender con oportunidad las visitas que se efectúen por parte del ICBF o la interventoría del 

contrato de producción y distribución de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta 

de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las 

acciones preventivas y correctivas necesarias para la solución de las novedades generadas 

producto de las visitas del ICBF o de la interventoría.

SI
Acta de visita de supervisión punto fijo Lérida con fecha de 28 de julio. -Acta de visita de

supervisión punto fijo venadillo con fecha de 10 de julio.
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

SI

Formato autorización de tratamiento de datos personales 30 de diciembre de 2025. -Formato 

compromisos de confidencialidad de fecha 28 de febrero de 2026, firmado por representante legal. 

-Formato compromiso de confidencialidad de información de contratista de Andrea Basto con 

fecha de 20 de marzo del 2026. -Formato compromiso de confidencialidad de 

información de contratista de Nilza Guerrero con fecha de 1  de abril del 2026. 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un 

riesgo de seguridad de la información que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad 

de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del objeto establecido.

SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.
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Formato de procedimiento gestión del buzón de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias.

-Buzón Lérida y venadillo mes de junio

-Encuesta de satisfacción Lérida y venadillo mes de abril.

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de 

Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, así como asistir a las 

capacitaciones, mesas públicas, rendición de cuentas o audiencias de veeduría ciudadana a las 

cuales se le convoque por parte del ICBF.

SI
Actas de Control social alimento de alto valor nutricional, de los puntos fijos Lérida y venadillo, con 

fecha del 09 de julio de 2026.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de 

servicio o usuarios que harán uso de estos, para evitar su deterioro.
SI

Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.

-Acta de entrega de AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.-Planilla entrega 

de AAVN mes de julio, punto fijo Lérida y Venadillo.

Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 

de la rotación de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 

ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y 

las personas responsables de su recibo y distribución, el cual debe corresponder a la cantidad de 

usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento 

físico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, 

mensualmente durante los diez primeros días hábiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal 

ICBF de influencia en el municipio donde está ubicado el punto de entrega (si aplica).

SI

Formato control de inventarios de bienestarina de los puntos fijos de Lérida y venadillo.

-Informe de seguimiento al AAVN mes de julio de 2026.

-Ciclos de menú de refrigerio y comida.

-Kardex mes de junio de los puntos fijos Lérida y venadillo.

-Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.

-Acta de entrega de AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.

-Planilla entrega de AAVN mes de junio, punto fijo Lérida y Venadillo

-Certificado de aprobación de minutas 4 de julio de 2025.

-Correo de aprobación de minutas 4 de julio 2025.- RNA (reporte mensual C.A.I.)mes de julio de 

2026.

SI
Formato autorización de tratamiento de datos personales de fecha 30 de diciembre de 2025 

firmado por representante legal del operador. 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

SI

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

-Informe de seguimiento al AAVN mes de julio.

-Formato control de inventarios de bienestarina de los puntos fijos de Lérida y venadillo mes de 

junio.

-Acta control social AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.

-Acta de entrega de AAVN punto fijo Lérida y venadillo con fecha de 09 de julio.

-Planilla entrega de AAVN mes de junio, punto fijo Lérida y Venadillo
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)

Asegurar que el personal requerido para la prestación del servicio cuente con el perfil de: 

Educación (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la 

actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para 

garantizar la óptima prestación del servicio.

SI

Correo de aprobación de talento humano por parte de supervisor de contrato de fecha 31 de 

diciembre de 2025. Hojas de vida talento humano. Matriz talento humano. Oficio presentación 

hojas de vida de fecha 29 de diciembre de 2025. Certificado de selección para los puntos fijos de 

Lérida y Venadillo.  correo gmail presentación del talento humano de fecha 31 de diciembre de 

2026, presentación hoja de vida cargo auxiliar pedagógico para la inclusión en los puntos fijos de 

Lérida y Venadillo de fecha 20 de marzo de 2026. -Certificado de selección para los puntos fijos de 

Lérida y venadillo. Correo presentación hoja de vida Auxiliar pedagógica para la inclusión Andrea 

Basto con fecha de 19 de marzo.Correo presentación hoja de vida como Orientadora de 

Seguimiento a la Salud y 

Nutrición de Nilza Guerrero, con fecha del 6 de abril  -Correo de aprobación de la 

hoja de Orientadora de Seguimiento a la Salud y Nutrición, Nilza Guerrero, por parte de la 

supervisora, con fecha del 6 de marzo. -Hoja de Vida de Nilza Guerrero.

Entregar los resultados de la percepción del usuario frente a la prestación del servicio misional. SI
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

No aplica para el presente periodo. 
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Prever el plan de recuperación y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan 

afectar el cumplimiento de la ejecución de este.
SI

Procedimiento seguridad de la información para la protección y continuidad del servicio. Plan de 

recuperación y contingencia. Plan de recuperación y contingencia.
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en 

condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de que aplique.
SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, 

recepción, custodia y distribución de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
SI
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta 

a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la 

Interventoría y/o el ICBF (si aplica).  

SI Correo con reporte de seguimiento mensual para riesgo PP2+ con fecha de 23 de julio.
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo 

Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten 

vencimientos o generen averías por mal almacenamiento, redistribución de producto, hurto o 

pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso 

de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

SI

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual 

deberá ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato convenio.

Al finalizar el contrato, el contratista deberá redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a 

otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega 

de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Formato de procedimiento gestión del buzón de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias. -

Buzón Lérida y venadillo mes de mayo. -Encuesta de satisfacción 

Lérida y venadillo mes de abril. 

Asegurar que los equipos de medición propios utilizados para el cumplimiento del objeto 

contractual cuentan con certificaciones iniciales de calibración y verificaciones intermedias.
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No se cuenta con observaciones para el presente periodoSI Formato listado maestro control de cambios de documentos.  

Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, 

quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecución del objeto contractual.
SI

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestación del 

servicio.
SI Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

SI

Calibración bascula, calibración tallímetro, calibración gramera, certificado mantenimiento gramera, 

certificado mantenimiento termómetro, certificado patrón pesa individual y pesa para los puntos 

fijos de Lérida y venadillo.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operación del servicio, incluyendo de 

ser necesario, el control de los cambios realizados.

Suscribir un documento de autorización de tratamiento de datos personales con el representante 

legal, el cual deberá ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 

Eje de Seguridad de la Información

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de 

la información, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecución del 

contrato.

SI

Oficio de evidencia del cumplimiento de la cláusula contractual de seguridad de la información en la 

Servicio Centros de apoyo a la inclusión Contrato 73008192025, 28 de enero de 2026. -Formato 

de política de seguridad de la información.

-Correo radicado formatos seguridad de la información Lérida y venadillo, 28 de enero de 2026. 

Certificación firmada por representante legal de fecha 31 de julio de 2026. 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)
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No se cuenta con observaciones para el presente periodo

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

Eje de Gestión de Calidad

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la 

información básica del ICBF (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, 

Políticas y Sistema Integrado de Gestión SIGE) así ́como dar a conocer los diferentes 

documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, guías, formatos, entre 

otros) necesarios para la operación de los servicios contratados.

SI

Acta de inducción talento humano con fecha del 10 de enero de 2026, 5 de marzo, 20 de marzo y 

1 de abril.

-Acta fortalecimiento al talento humano con fecha del 22 de julio. 

Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)
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X

N/A

Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato en 

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
SI

Acta de inducción con fecha de 10 de enero de 2026.

--Acta de inducción con fecha de 5 ,10 y 20 de marzo de 2026

-Acta de inducción Dayana Guerrero con fecha del 1 de abril.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No aplica. 

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 

Plan de gestión del riesgo de los municipios de Lérida y venadillo.

Eje de Gestión Ambiental

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No aplica para el presente contrato de aportes. 

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente SI

Evidencia fotográfica del almacenamiento de los productos químicos. Manual de uso de productos 

quimicos. Ficha tecnicas productos aseo, formato de certificación productos, empaques y 

materiales amigables. Fichas tecnicas aseo. 

Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos 

químicos utilizados durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 
SI Matriz de productos quimicos, plan de saneamiento básico. 

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el 

perfil establecido en la Resolución 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, o a la norma que 

adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales 

establecidas en el marco de la ejecución del contrato y la normatividad vigente. 

SI

Certificación firmada por representante legal, con fecha del 31 de julio del 2026.

-Matriz de identificación de peligros, evaluación y valoraciones de riesgo.

-Asignación de responsables en el SG-SST a Jaime Andrés Delgado y hoja de vida Jaime Andrés 

Delgado.

Presentar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, 

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del 

contrato. 

SI

Procedimiento para la identificación de peligros, valoraciones del riesgo y determinación de 

controles.

-Matriz de riesgos.

Nombre Revisor 

Técnico
Yennifer Cadena Guerra Nombre otro revisor N/A

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Luego del seguimiento detectó alguno con alta probabilidad de ocurrencia? SÍ

Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos 

especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecución del contrato. 

Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas 

residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos 

generados (APLICA UNICAMENTE PARA SEDES QUE CUENTEN CON SISTEMA DE 

TRAMPA DE GRASAS EN SU INFRAESTRUCTURA, SI NINGUNA TIENE POR FAVOR NO 

INCLUIR). 

SI

N/A

Control de residuos sólidos, limpieza y desinfección, portabilidad de agua y plan de saneamiento 

básico - Visita sanitaria Venadillo y Lérida Tolima.

No aplica para para los puntos fijos de Lérida y venadillo Tolima. 

Fecha emisión de Informe 14/08/2026

Realizó seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? NO

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

No aplica para para los puntos fijos de Lérida y venadillo 

Tolima. (APLICA UNICAMENTE PARA SEDES QUE 

CUENTEN CON SISTEMA DE TRAMPA DE GRASAS EN 

SU INFRAESTRUCTURA, SI NINGUNA TIENE POR 

FAVOR NO INCLUIR). 

Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)

Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias. SI

Cargo Revisor 

Técnico

Enlace Tecnico Infancia, Adolescencia y 

Juventud  Centro Zonal Lerida
Cargo otro revisor

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Ubicación del documento soporte en el 

expediente contractual
Observaciones (iv)

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No aplica. (APLICA UNICAMENTE PARA SEDES CON 

ZONAS VERDES O UBICADAS EN PREDIOS RURALES). 

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza 

y desinfección, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua 

potable, de acuerdo con la normatividad vigente.  

SI

Plan de saneamiento básico y soportes. Control de residuos sólidos y liquidos Venadillo y Lérida 

Tolima, inspección presencia de plagas Lérida y Venadillo Tolima de fecha mayo de 2026. formato 

limpieza y desinfección Lérida y Venadillo del mes de mayo de 2026. Formato limpieza y 

desinfección de menaje de los internos del mes de mayo del año 2026.  Formato potabilidad del 

agua mayo de 2026 puntos fijos Lérida y Venadillo. Visita sanitaria Venadillo de fecha 6 de marzo 

de 2026 y Lérida Tolima de fecha 18 de julio de 2025.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestión (i) 
Cumplimiento (SI, NO, N/A) 

(ii)
Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y ubicación de éste . (iii)

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo 

de residuos que se generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la Política 

Ambiental de la Entidad. 

SI

Política ambiental

--Acta de fortalecimiento al talento humano con fecha del 25 de junio.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del 

servicio. Así como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos 

documentos (APLICA UNICAMENTE PARA SEDES CON ZONAS VERDES O UBICADAS EN 

PREDIOS RURALES). 

N/A No aplica. 

El supervisor, con la suscripción del presente informe, certifica que el contratista cumplió con su obligación de  acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

N/A

15. Seguimiento a matriz de riesgos

(iv)  El supervisor deberá señalar en "Observaciones" cualquier información que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligación. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato los elementos de 

protección personal y ropa de trabajo requerida para la realización de sus actividades. 

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para consumo 

adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este recurso. 
SI

Registro mantenimiento y lavado de tanques.

-EYM FUMIGACIONES Y EXTINTORES, con fecha de 16 de junio

Si hay algún riesgo que se materializó o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a  la Dirección de Contratación de la Sede de la Dirección General.

16. Certificación

NO

Detalle cual(es) riesgos detectó con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

SÍ X

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

a%2D0e68%2D49ef%2D9b66%2D28e4eacbb0df

No se cuenta con observaciones para el presente periodo

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fyennifer

%5Fcadena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

73008192025%2FATENCI%C3%93N&viewid=b27fcc9

No se cuenta con observaciones para el presente periodo
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la 

ejecución del contrato. 
SI Exámenes medico ocupacional del talento humano.

SI

Formato EPP con fecha 16 de junio de 2026, se entregó tapabocas.

-Procedimiento para la identificación de peligros, valoraciones del riesgo y determinación de 

controles.

-Acta de fortalecimiento al talento humano con fecha del 25 de junio.

-Actas del SIGE correspondientes a los días 25 y 26 de junio, relacionadas con los temas 

Disposición de Residuos Sólidos y Líquidos, Prevención ante mordeduras y picaduras – 

Quemaduras, Simulacro de seguridad, Simulacro de seguridad de la información.

Cumplir con lo establecido en la G22.GT “Guía para el Uso de dispositivos personales -BYOD”- 

cuando se requiera conexión de equipos que no son propiedad de ICBF a la red institucional.  

Nota: La cláusula No. 6 aplica en los casos que el operador realice uso de equipos propios que 

deban conectarse a la red de dominio ICBF 

N/A

N/A

Firma Firma

Nombre Supervisor Yennifer Cadena Guerra
Nombre Legalizador de 

cuentas
Manuel Stiven Garcia Rojas

Cargo Supervisor

Profesional Universitario – Con Funciones de 

Enlace tècnico infancia, adolescencia y 

juventusd del Centro Zonal Lérida Tolima- 

supervisora del contrato

Cargo Legalizador de 

cuentas
APOYO FINANCIERO CZ JORDÁN

Firma Firma N/A

(iii)  El supervisor deberá relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligación correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfacción o de reuniones, informes, certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier 

documento que pruebe que la obligación fue efectivamente cumplida. Deberá igualmente indicar el folio del documento y su ubicación.

(ii)  Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligación, dentro de uno de los informes periódicos, deberá indicar las razones por las cuales es así, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento" se presenta 

en el Informe Final de Supervisión, el supervisor deberá allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor señala que una obligación "N/A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento.Si el 

supervisor señala que una obligación esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervisión se debera señalar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor señala que una obligación es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervisión se debera señalar el 

porcentaje de ejecución realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su cumplimiento y estipular los documentos que daran cumplimiento a dicha obligación. 

(i) El Supervisor deberá registrar todas las obligaciones contenidas en las cláusulas correspondiente del contrato/convenio.  
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