SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C, agosto 2026

Sefior(a)

Jorge Alexander Cafidn Castafio

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8947295 del 2026
Profesional GO3

Coordinacion Agencia Publica de Empleo

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8947295 de 2026

Angela Patricia Caycedo Neira, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1018444343, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($50.232.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor
de DOS MILLONES SEICIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.620.800). b) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2026 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL DOCIENTOS PESOS
M/CTE. ($3.931.200).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para contribuir en el desarrollo de las
acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencién de oferentes y/o

buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestién y colocacidn que
se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar el manejo de Aplicativo de Ia |Serealizoenvié directodeala | Anexo 1
1 agencia publica de Empleo orientando al | solicitud por el aplicativo de
sector empresarial para la publicacion de |los candidatos confirmados | Envié directo de usuarios
vacantes y consecucién de perfiles para la convocatoria. por el aplicativo.
Realizar el seguimiento a las solicitudes de | Se realizo el seguimiento de | Anexo 2
vacantes publicadas por el sector |solicitudes en el aplicativo
empresarial en el Aplicativo de la agencia|para la construccion de
2 publica de Empleo, retroalimentar los |Martes de Empleo: Martes de Empleo:
avances de acuerdo a la trazabilidad del
proceso y propender por el cierre de la |04 de agosto del 2026 04 de agosto del 2026
colocacidn de las vacantes en la plataforma. | 11 de agosto del 2026 11 de agosto del 2026
Apoyar las acciones de intermediacion |Se apoyaron las acciones de | Anexo 3
laboral a través de las diferentes estrategias | intermediacién laboral para
organizadas por la Agencia Publica de | las ferias a realizar en el mes | Envi6 de contenidos de
Empleo, realizando el registro en el|de agosto, esto en el marco | divulgacion para  feria
3 aplicativo web para su correspondiente | de la Estrategia Ferias con la | Expoempleo Joven:
seguimiento. creacion vy divulgacion de | Divulgacion feria en canales.
contenido para; ExpoEmpleo
SENA Joven. Evidencia de registro hojas
Se registraron hojas de vida |de vida para la estrategia
para la estrategia Enrdta-te. | Enruta-te
Promover en el sector empresarial los|Promovivacantesde martes |Anexo4
perfiles de los egresados de SENA, con el fin | empleo en los diferentes
4 de incidir en su vinculacion laboral vy |canales de divulgacion: Publicacién de martes de
contribuir al cumplimiento del indicador de empleo en canales:
colocaciones de egresados SENA. 04 de agosto del 2026 04 de agosto del 2026
11 de agosto del 2026 11 de agosto del 2026
Realizar talleres de sensibilizacion al sector | Apoyé en la estrategia de la | Anexo 5
empresarial para promover oportunidades | Agencia Publica de Empleo |Apoyo en la estrategia,
de empleada para la poblacidon buscadora | SENA para promover talleres; | publicacién de talleres en
5 de Empleo. canales:
- Flexibilidad competitiva - Flexibilidad competitiva
- Power Skills - Power Skills
- Conecta con tu cliente - Conecta con tu cliente
Elaborar informes de gestiony atenderalos |Se elaboré el informe |Anexo6
demas requerimientos solicitados por la|consolidado de vacantes
6 coordinacién de la agencia publica de |vigentes en el aplicativo para | Consolidado Estrategia con

Empleo o por el supervisor o cualquiera de

la Estrategia con Centros de
Formacion:

Centros de Formacion:
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los organismos de control en cumplimiento
del objeto y las obligaciones contractuales.

03 de agosto del 2026
10 de agosto del 2026

03 de agosto del 2026
10 de agosto del 2026

Contribuir al cumplimiento de los
indicadores de gestidn de la agencia publica
de Empleo.

Divulgue vacantes en canales
de medios para contribuira la
gestion.

Se realizo envié de hojas de

Anexo 7
Publicacién de vacantes en
canales de WhatsApp

Evidencia de envié para

/ vida asignada al cargo para la | convocatoria MANUDEI
convocatoria MANUDEI
Se realizaron y enviaron | Envié de contenidos
contenidos para divulgacién | convocatoria
de la convocatoria.
Dar respuestas a quejas reclamos de los|Se dio respuesta para la|Anexo 8
3 usuarios de la agencia publica de Empleo. |validacion y correccién de
piezas de vacantes | Correccion y validacion de
registradas en el aplicativo piezas
Apoyar el registro de los buscadores de | Apoyaré el registro a los|Anexo9
empleo en la plataforma del sistema de | buscadores de empleo a
9 informacion de la Agencia publica de|través del evento que se|Centro de Formacion
Empleo. realizara en el Centro de|Gestién Administrativa
Formacion Gestion | (jornada especial nocturna).
Administrativa 6:00 p.m. a 8:00 p.m.
Realizar entrevistas individuales o grupales | Se realizaron publicaciones | Anexo 10
de orientacion o identificacion de barrerasa | en pro de mejorar
buscadores de empleo, registrando la|competencias y desempefio
10 gestion en el sistema de informacion de la | en entrevistas o | Nota de vacantes laborales
agencia publica de Empleo. publicaciones en diferentes | para medios de divulgacion:
medios de divulgacién como
nota de prensa:
05 de agosto del 2026 05 de agosto del 2026
Orientar la construccion, reconstruccidn o | Se realizaron acciones de |Anexos 11
actualizacion de la hoja de vida de los | publicacion de contenido
buscadores de empleo y realizar actividades | bajo la estrategia jueves de | Acciones de publicacidon de
individuales o grupales sobre herramientas | orientacidon en canales sobre | contenido bajo la estrategia
para la busqueda de empleo y actividades | herramientas para la | jueves de orientacidn:
11 que ayuden al fortalecimiento del perfil |busqueda de empleo vy
laboral del buscador de empleo. actividades: Podcast
Video capsulas de
Podcast empleabilidad
Video capsulas de | 06 de agosto
empleabilidad 13 de agosto
Realizar atencion a los buscadores de |Realicé divulgacién para la|Anexo 12
empleo a través de los diferentes canales | estrategia de atencion virtual
entre ellos el Chat Bot, atendiendo de |en los diferentes canales. Atencion virtual
12 manera oportuna cada una de las|Contribui a la construccion y

solicitudes asignadas.

divulgacion a convocatorias:
05-08-2026
10-08-2026

Convocatorias:
05-08-2026
10-08-2026
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19-08-2026

19-08-2026

13

Apoyar la atencién de buscadores de
empleo en las ferias, eventos y en la
atencién de cada una de las estrategias
realizadas por la Agencia Publica de Empleo.

Apoyé la atencion buscadores
de empleo en las ferias,
eventos y en la atencion con
la diagramacion de |la
cartelera de vacantes para
divulgacion de la feria
ExpoEmpleo SENA Joven.

Anexo 13

Evidencia  Cartelera de
vacantes ExpoEmpleo SENA
Joven

14

Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existira ninglin tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el SENA.

Planificacion y ejecucién de
las tareas asignadas
conforme al objeto
contractual, asegurando el
cumplimiento de los plazos
establecidos. Entrega de
productos o informes
periodicos relacionados con
los avances de las
actividades realizadas.
Autogestion de recursos vy
tiempos, garantizando el
cumplimiento de los
compromisos contractuales
sin supervision directa

Anexo 14

Uso de correo institucional

15

Garantizar la atencién al publico en los
lugares, fechas, horarios y condiciones que
se requieran para brindar los servicios de
gestion y colocacion de empleo para todos
los usuarios: buscadores u oferentes,
incluidas las poblaciones caracterizadas
como poblacién vulnerable, y potenciales
empleadores o empresarios, segun lo
establecido en el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, los lineamientos de la
Unidad del Servicio Publico de Empleo, y el
reglamento de prestacidn de los servicios de
gestion y colocacion de empleo de la
Agencia Publica de Empleo del SENA, sobre
la atencion al publico.

El dia 12 de agosto se brindd
apoyo en la participacipacion
a la Feria de Empleo
ExpoEmpleo SENA Joven,
llevada a cabo en la Agencia
Publica de Empleo,
garantizando la atencién
oportuna a los vy las
participantes.

Anexo 15

Evidencia Feria de Empleo
ExpoEmpleo SENA Joven

16

Disponer de los medios necesarios para
garantizar la correcta ejecucion del objeto
contractual, asi como del mantenimiento,
cuidado y custodia de la informacion y
documentacién generada en el marco del
objeto del presente contrato.

Dispongo  de uso de
herramientas  técnicas y
tecnoldgicas necesarias para
la ejecucion eficiente del
objeto contractual, como
equipos de computo,
software, conexion a
internet, etc. Organizacion y
resguardo de la informacion

Anexo 16

Evidencia medios necesarios
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generada, asegurando su
correcto almacenamiento vy
proteccién durante la
vigencia del contrato en
cumplimiento con los
lineamientos de

confidencialidad y proteccién
de datos

Acompafiiar los comités, mesas técnicas y
reuniones virtual o presencial a las que sea
convocado o en las que el supervisor del

Acompafié y asisti a reuniones
y demas eventos programados
del drea:

Anexo 17

04-08-2026 Reunidén
presencial empreseleccidn

Envié masivo(mailing):
Convocatoria MANUDEI
Expoempleo SENA Joven

17 cont.ra?to 3 considere necesaria su 04—08—2926 Reunion 3 04-08-2026 Seguimiento
participacion. presencial empreseleccion contractual empresas
04-08-2026 Seguimiento
contractual empresas
Registrar la  informacion  confiable, | Registre informacion de los | Anexo 18
18 oportuna y con calidad de los servicios | servicios gestionados en la|Informe Gestion de
gestionados en la plataforma tecnoldgica | plataforma. personas
establecida por la Entidad.
Cumplir con las demas actividades que sean | Cumpli con las demds | Anexo 19
requeridas por el supervisor del contrato y | actividades requeridas:
gue estén relacionadas con el objeto de | Divulgacion contenidos en | Divulgacion contenidos en
19 este. canales canales y seguimiento

Envié masivo (mailing):
Convocatoria MANUDEI
Expoempleo SENA Joven

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidén del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: martes 18 de agosto de 2026

e Certificacion de antecedentes penales: martes 18 de agosto de 2026

e Certificacidon de antecedentes disciplinarios: martes 18 de agosto de 2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas martes 18 de agosto de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 87269604 de la planilla, operador Sura - Enlace
Operativo referente al mes de julio.

Cordialmente,

xwf«//@ Patacoa W Necra

Angela Patricia Caycedo Neira
Contratista
C.C 1018444343

Jorge Alexander Cafion Castaiio
Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.8947295 del 2026
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ANEXO 1
Envid directo de usuarios por el aplicativo

- Ultima modifica...

_|_

v @ senaAPE x

Archivo o Insert Dispc Formi Datos Revis: Vista Ayud: Acrok
— P https://agenciapublicadeempleo.s...
B A = % B Formato condicional
Dar f it tabla v Directorio oficinas -

Portapapeles | Fuente | Alineacion | Numero E}a arformato como tabia

g i & & [ Estilos de celda Banco de Instructores~

Estilos ~
c17 M v Se ha realizado la postulacion a la vacante
4153458
A B C -
1 NOMBRE CEDULA TELEFONO
2 Héctor Camilo Rosas Robayo 1049631207 3105907237 Candidat tulad
3 Juan David Leiva 1085308615 2158761971 Aa" \catos p"’s(ué“’s e soiotod oame ) o
1 encontrara los a ésta solicitud para el seguimiento correspondiente. En
4 RICARDO JOSE BALDOVINO LAGO 1121328190 3142691456 la columna denominada Seleccionado, podra indicar para cada persona si fue elegida o no para ocupar el
5 |GLEINYS MARIA JIMENEZ ALVAREZ 1010036008 3004237399 cargo
6 Las opciones que encontrara son.
7
Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante
8 Cocinero
9 . No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el
1 1 53458 motivo de rechazo.
g
12
Candidatos ‘i'
13 Sels d
14 sleccionados @ B B = —
15 )
16 Ac‘ua"za’s{”‘m:“j"“” dela Identificacion 4 Nombre %  Fecha/Hora de postul (aad
olicitu

17
18 Publicar la Solicitud 1233491695 RONALD DAVID MORENO GONZALEZ 2026-06-30 07:1
19
20
21 . Disponibles

» | Disponibles | CONFIRV ... (& . ) 79470614 JORGE ORLANDO ORTIZ ROBLES 2026-06-30 083

[@ Configuracién de visualizacién [ m - 1 % Generar Disponibles (TET)

- 16°C e e PO
Q Buscar - D g6 |

Nublado

Informe Gestidn de Envios Directos

A continuacién podrd ver el detalle del informe de los envios directos del afio en curso gestionadas durante el mes de agosto

Volver

05/02/2026 11:40:38 1015444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDD NEIRA 4153453 1048631207 - CAMILO ROSAS

08/02/2026 11:50:40 1012444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDD NEIRA 4153453 10252308615 - JUAN DAVID LEIVA GUERRERD
08/02/2026 11:51:14 1015444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDD NEIRA 4153453 1121328180 - RICARDO JOSE BALDOVING LAGO
08/02/2026 11:52:06 1012444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDD NEIRA 4153453 1010038008 - GLEINYS MARIA JIMENEZ ALVAREZ
06/08/2026 11:54:01 1018444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDO NEIRA 4153458 1018403551 - NANCY YOLANDA CAMAGHO RICALY

Consultar
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ANEXO 2
Martes de empleo:

04-08-2026

Envio Martes de empleo 04.08.2026 @ Publica Clasificada (5 Resumir este correo electrénico

Q Angela Patricia Caycedo Neira @ oS K 7 -
Para: @ Leidy Carolina Martinez Cruz; Yenifer Pacla Avellaneda Salazar: Manuel Fernando Diaz Aldana; y 2 mas Mar 4/08/2026 2:00AM
CC: @ Saida Elena Puello Marin; @ Jorge Alexander Cafion Castafio Vi

Cco: @ Edilma Miranda Arevalo; @ Luis Vicente Jimenez Vargas
Respondid el Mar 11/08/2026 9:16 AM. Ver conversacion

Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Vie 1/08/2036 8:00 AM

rwo

E i i 5|!i

o

= Martes de Empleo 04.08.2026.p... .,
3 MB

% Mostrar los 13 datos adjuntos (10 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Buenos dias, equipo:

Espero que se encuentren muy bien.

10 se edito s - 3 de ago

ES DE EMPLEO.

- Guardado O Angela Patricia Caycedo Neira | AP = = o
. k i L . . . a MARTES DE
Archivo  Inicio  Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat it =

D10 4 fx =SUMA(D2:D9)
A B C D [ G Tu se editc
1 |SOLICITUD CARGO EXPERIENCIAVACANTES FECHA LIMIT sueldo .
n L T creado - 2 de ago
2 4172968 Instalador de equipos de telecomunicaciones 0 50 31/08/2026 § 1.500.
3 4172938 Ingeniero electrénico 0 5 31/08/2026 S 1.500.
Ver menos
4 4173414 Consultor Tl 0 108/08/2026 $ 1.500.
5 4167332 Administrador de redes sociales 6 2 14/08/2026 S 2.000.
B 4170640 Analista de datos 6 3 28/08/2026 $ 2.000. . .
Archivos relacionados
7 4170784 Analista de servicio de soporte Tl 24 1 15/08/2026 S 1.500.
8 4173269 Analista de sistemas de informacidn comerciz 12 1 08/08/2026 S 3.000. H Martes de Empleo 04.08.2026.pptx
9 4166571 Analista programador 32 1 14/08/2026 No defi
}? &4 1 10.08.2026.xisx
4 » .. | PROFESIONALES TIC EMPRESAS E oo 4 3
—_— 2 wlow
Listo L& configuracién de visualizacién izi) [l ) + 100% “‘q (AE AU (N e i s
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11-08-2026

. . -4, : -
Envio consolidado Martes de Empleo 11.08.2026 @ Publica [ Resumir este correo electrénico

Q Angela Patricia Caycedo Neira @ oS & o~ - i v ¢ a5
Para: @ Saida Elena Puello Marin Lun 10/08/2026 1:01

CC: @ Jorge Alexander Cafon Castafio

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 1:01PM

LRI | 4o " rests prststasser

= Martes de Emplec 11.08.2026.p... ..
3MB

% Mostrar los 14 datos adjuntos (11 MB) e Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Estimada Elena
Espero estes bien,

Amablemente, me permito hacer entrega del Martes de Empleo a |la fecha, compartiendo las piezas en formatos PDFy PNG para su
respectiva validacion.

Autoguardado [El Mart... - Ultima mo... yo Angela Patricia Caycedo Neira AP = - O
Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar  Vista Ayuda Acrobat ) =
A638 M fe | 4171267 E Martes de Empleo 11.08.2026.xIs3
& B L B E F Este elemento esta compartido

1 |SOLICITUD CARGO EXPERIENCIAVACANTES POSTULADO FECHA LIM

2 4176578 Secretaria general 3 100 84 20/09/202¢ Compartir

3 4171835 Empleado informacion y servicio al cliente [ 100 45 12/09/202¢

4 4176643 Disefiador web 3 100 42 20/09/202¢

5 4176636 Gestor de proyectos organizacionales [3 100 37 20/09/202¢ Actividad reciente

6 4168742 Asesor comercial 0 100 31 07/09/202¢

7 4171804 Asesor comercial 6 100 4 12/09/202¢ Td se editc ces - 11 de ago
8 4176563 Mecanico de automdviles 6 100 3 20/09/202¢ Tt o i o de ago
9 4175354 Auxiliar en servicios generales 0 100 21 19/09/202¢
10 4176569 Agente de operaciones comerciales 0 100 4 20/09/202¢ + Tdcreado-10
11 4176637 Auxiliar recursos humanos 3 100 83 20/09/202¢
12 4171803 Auxiliar atencidn al cliente [ 100 30 12/09/202¢ Archivos reladionados
13 4171702 Asesor comercial ] 50 18 31/08/202¢
14 4173241 Analista financiero 3 50 6 13/09/202¢ L _
15 4173797 Agente de contact center especializado BPO 6 50 10 31/08/202¢ n Martes de EmpleoT1.08.2026.pptx
16 4172842 Asesor comercial de entidades financieras _ 6 50 9 31/08/202( n 10.08.2026.xlsx

3 10,08,2026 SIN EXPERIENCIA AUX Y OPERARIO! ... (-!-) 4 »
Promedio: 1042784,5 Recuento: 14  Suma: 8342276 [ Configuracién de visualizacién B IR ] + 100% xﬂ MARTES DE EMPLEO 04.08.2026.x|sx
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ANEXO 3
Envid de contenidos de divulgacién para ferias:

Solicitud de apovo para divulgacién video ExpoEmpleo SENA Joven W Publica Clasificada
g} Resumir este correo electrénico

Angela Patricia Caycedo Neira @ oS K 7 - iy @

Para: & Franky Yuber Mendoza Castro Jue 6/08/2026 8:00 AM

CC: & Julian David Palacios Rojas; @ Jorge Alexander Cafon Castafio; @ Saida Elena Puello Marin; y 1 mas

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 3/08/2036 8:00 AM

»| Expoempleo Joven 12 De Agost...
15 MB

Hola Franky, buenos dias.
Espero que te encuentres muy bien.

De acuerdo con las observaciones y recomendaciones brindadas previamente sobre la pieza audiovisual de expectativa para Propuesta
video de expectativa — ExpoEmpleo SENA Joven 2026, se realizaron los ajustes correspondientes para contar con una version alineada

con las indicaciones propuestas para la divulgacion del evento.

Envio propuesta de pieza grafica para ExpoEmpleo @ Publica Clasificada
g} Resumir este correo electrénico

® «a « ~ v v QD
Mié 5/08/2026 2:00

Angela Patricia Caycedo Neira

Para: @ Saida Elena Puello Marin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: $b 2/08/2036 2:00PM

CON O SIN EXPERIENCIA
SENA *‘a"' e
JOVEN S

o
2 1240810
o2 e

=

Hola, Elenita, buen dia.

De acuerdo con lo conversado el dia de ayer, te comparto la propuesta de la pieza grafica para ExpoEmpleo con el fin de que puedas
revisarla y, si lo consideras pertinente, realizar los ajustes o comentarios correspondientes.

10
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Propuesta video de expectativa — ExpoEmpleo SENA Joven 2026 @ Publica Clasificada
@} Resumir este correo electrénico

D 4 A oo PN
Q Angela Patricia Caycedo Neira @ a K o~ ~ v
Para: @ Franky Yuber Mendoza Castro Mar 4/08/2026 11:02 AM

CC: @ Julian David Palacios Rojas; Jorge Alexander Cafion Castario; Saida Elena Puello Marin

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 1/08/2036 11:02 AM

»| Espectativa REDUCIDO.mp4 >
4MB
Hola Franky, buenos dias.
Espero que te encuentres muy bien.

Te comparto para tu revision la propuesta del video de expectativa para ExpoEmpleo SENA Joven 2026. La intencion de este material es

generar interés y expectativa frente al evento.

Divulgacion ferias en canales

Oportunidad...

16 mil seguidores

Oportunida

16 mil seguidc

jAplica Ahoral

s OGS at0 2

SENABogotaDC @SENABogo1aDC) en X

€3 0:52

SENA Bogota DC en Instagram: " * Este

‘l’ jAsi se vivié ExpoEmpleo SENA
12 de agosto, llega la Expoempleo SENA J...

Joven! 3= }4
& instagram.com
Cientos de jovenes atendieron el

llamadn ~anortarnn ~an amnracac

€2 x.com

11
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SENA

Oportunidad...

16 mil seguidores

é

Oportunidad

16m

Creemos que una
oportunidad puede
cambiar una vida.

Por eso reunimos
Mas de

vacantes

MIERCOLES
y'34| 12 AGOSTO DE 2026
8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Bogota, Distrito Capital
Calle 65 # 11 - 70 Primer piso,
: Agencia Publica de Empleo SENA.

,l? iParticipa en Expoempleo SENA
Joven!

Mas de 7.000 vacantes te esperan
este miércoles 12 de agosto de 2026,
de 8:00 a.m. a 4:00 p.m..

Evidencia de registro hojas de vida

#Oportunic

~ Pe iTu préximo
L em: leo
te esperal

CON O SIN EXPERIENCIA

EXPOEMPLED

JOVEN

Mas de

L
6 MIL

vacantes

MIERCOLES

12 AGOSTO
DE 2026

8:00 a.m. a
4:00 p.m.

Encuentra la feria
. miscorcanaen
ape.sena.edu.co 37y iPrepara tu hoja de vida!

(<]

db
SENA

Llegé el momento para encontrar
trabajo, incluso si no tienes

@ iTu proximo empleo te espera! experiencia laboral.

Te esperamos este 12 de agosto

," Participa en ExpoEmpleo SENA
Joven 2026 y accede a mas de 6.000

vianantac Anan A cin avnariannia

para la estrategia Enruta-te

Divulgaciones 2026,

ExpoEmpleo SENA Joven.
Conoce el punto mas cercano en

Archivo Inicio Insertar

Al63 v F

MARCA
ORIENTADOR

101 ANGELA PATRICIA CAYCEDOD =================

159 8/11/2026 8:22:11
160 8/11/2026 8:31:17
161 8/11/2026 8:34:59
162 8/11/2026 8:37:28
163| 18/11/2026 9:30:26
164 8/11/2026 9:38:38
165 e
166 ANGELA PATRICIA NIRO HOYOS e
167 e
168 e
169| ANGIE MARCELA ERAZO BOHORQUEZ S
170 4/20/20269:45:43
171| ANGIE PAOLA DIAZ JIMENEZ P
172

173

174

175

3

Listo ’C_‘>‘< Accesibilidad: es necesario investigar

Disposicién de pagina

TEMPORA DOCUMENT, DOCUMEN
. - | [~ i~

Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat

TIPO DE NUMERO DE

NOMBRE

cC. [t} CARCOLINA GUARQUIN LOPEZ nicovale_2@hc
C.C 1233900545 Maria Camila Madero Caro cami_S8vale®@
C.C 1001185675  lerys Tatiana Ramirez Rios tatianaramirez
C.C 1000034582 Daniel Arturo Vieda Betancourt daviedaS7 @gnm
C.C 1012461193  Victor Manuel Rojas Gutierrez victorrojasge0:
cC. 1074526712  Laura Ximena Jaime Pita lalajaimed49@g
C.C 79428455 Jorge Mauricio Jiménez Ramos AMAURIT4@HC
C.C. EE94793E MARIA FERNANDA MARTINEZ CAICEDD mafel975368;
C.C. 1014206356  lonathan Steve Aldana tirado jonazaldanato
C.C. 1001117383  Samuel Mateo Acosta Cardona samiglorc@gm
C.C. 1013675026  Helber Stevenson Arias Rozo ariasroko@gmi
C.C. 1014206356  lonathan Steve Aldana tirado jonazaldanato
c.C. 1092527696  Lluwia luliana Cruz Bello lluviahanush0Z
C.C. 1010160031 MONICA LUCIA ROJAS moniksamuell’
c.C. 1030664978  OSCAR ARIAS MONTES oscarariasmon
C.C 1021662237  OSCARJULIAN MENDOZA MATEUS oscarmandoza:
C.C. 80255461 jeizson leonardo manzano jeilec@outlock

FLELELE] ERARAF] Al ANCO SAMCHET

RN

C& Configuracién de visualizacidn

falizhlanenGAm

b

18°C

CORREO TELEFONO

1= Compartir =

INTERES
OCUPACIONAL|

3213610227 Administrador punto {
3212937915 Tecnico de Sistemas
3203731835 Administrador de em|
3028628927 Auxiliar Administrativ
3222145094 Toordinador Logisticg
3012956972 Auxiliar Administrativ
3133568300 Auxiliar logistico
3187151364 Analista 58T
3123016668 Auxiliar de Archive
3502521471 TAuxiliar Administratiy
3028345256 Auxiliar de Archive
3123016668 Auxiliarde almacén
3227101781 Cajero

32022476538 Técnico Gestidn Docy
3148290731 Auxiliar Administrativ
3163864782 Auxiliar Administratiy
3144085389 Auxiliar logistico
3904371848 Auviliar da Constroced |

Parc. soleado

GCCON-F-087 V3
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ANEXO 4
Publicacién de martes de empleo en canales
04 de agosto del 2026

Solicitud de apoyo para divulgacion Martes de empleo 04.08.2026

CC: @ Jorge Alexander Cafion Castafio; Saida Elena Puello Marin

® -Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 1/08/2036 8:00 AM

ey J—

w Martes de Empleo 04.08.2026.p...
3 MB

vy

¥ Mostrar los 13 datos adjuntos (10 MB) « Guardar todo en Onelrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

@ Respondic el Mar 11/08/2026 9:19 AM. Ver con

Oportunidad... db

<]
. T 16 mil sequidores
@ Publica Clasificada  [=F Resumir este correo electrénico
y e i
Angela Patricia Caycedo Meira @ S S 7 ~ v 58
Para: ® Franky Yuber Mendoza Castro; @& Denisse Vanessa Latorre Rodriguez; y 1 mas Mar 4/08/2026

experiencia

Auxiliares y
operarios

Técnicosy
teendlogos

Profesionales

8 #MartesDeEmpleo | jMiles de
oportunidades te estan esperando!

La Agencia Publica de Empleo SENA
cuenta con 3.106 vacantes disponibles
en diferentes sectores y niveles de

formacion. @2

#" 234 vacantes en eventos

s

__.-” 463 oportunidades sin experiencia

11 de agosto del 2026

Solicitud de apoyo para divulgacion Martes de empleo 11.08.2026

@ Publica Clasificada [i=r Resumir este correo electrénico
Angela Patricia Caycedo Neira @ oS & 7 - 7, EH
Para: ® Franky Yuber Mendoza Castro; @& Denisse Vanessa Latorre Rodriguez; y 1 mas Mar 11/08/2026

CC: @ Jorge Alexander Cafidn Castafio; Saida Elena Puello Marin

Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 8/08/2036 9:19 AM

= Martes de Emplec 11.08.2026.p...
3 MB

% Mostrar los 14 datos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

|Buenos dias,

GCCON-F-087 V3

Oportunidad...

16 mil seguidores

_—
Sin
experiencia

Sawsy 1053
Téeni
fodtret) 236

Profesionales 26

f, #MartesDeEmpleo | jMas de 10
mil oportunidades te estan esperando!
La Agencia Publica de Empleo

SENA cuenta con 10.223 vacantes
disponibles en diferentes sectores y
niveles de formacion. @2

«" 7.035 vacantes en eventos

" 282 oportunidades sin experiencia

13
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N

e SENABogotaDC

[ ]
vacantes disponibles

223

% Postilate gratis aquf: &7

By oo :
Sin
experiencia

X D%,

e 1.053
T 236 )
™™ Frofesionales 26
:5 i 193 Descubre més
— Lo ° SENABOg...
= Empresas 1.243 En la subsede de Fontibdn del

Centro de Gestién de Mercados,
sfsticay TIC, los equipos

ANEXO 5
Apoyo en la estrategia, publicacion de talleres en canales:

- Power Skills
‘

N

- Flexibilidad competitiva
< @ Oportunidad... dh

16 mil sequidores
| JUEVES DE ORIENTACION

Adaptate al cambio

y fortalece habilidades
clave para destacar en
entornos dinamicos con

Flexibilidad
Competitiva

Oportunidad

16 mil seguidores

Taller para empresarios y sus squipos.

Agench

ncializando
rendimien

Desblogueande y £

inscribete previamente
escansando ol codigo QR!

‘ 13 de agosto

@ 5:00 p.m.

rirensniony
MIERCOLES

® ;Quieres destacarte en
entornos laborales dindmicos?
Aprende estrategias para adaptarte
al cambio y potenciar tu perfil
profesional. iTe esperamos a las
5:00 p. m.! d— Conéctate aqui:

#? #MiércolesDeEmpresas

Potencia tus habilidades y lleva tu
desempeifio al siguiente nivel con
Power Skills 2026.

3:.01p.m.

GCCON-F-087 V3

N SENA Distrito Capital &

N 24.@
B #MartesDeEmpleo | {Mas de 10 mil
oportunidades te estén esperando!

La Agencia Publica de Empleo SENA
cuenta con 10.223 vacantes disponibles
en diferentes sectores y niveles de
formacion. 4

B Registra tu hoja de vida y postulate sin
costo en:

y

https://ape.sena.edu.co/Paginas/Inicio.asp
X

#APE #SENAEsEmpleo
#TrabajoSiHay
’ [

e
)
A
=
&
L

Zin: rnﬁ”“fm

- Conecta con tu cliente

Oportunidad... dh

(co)

guuva. m. v

CONECTA CON
TU CLIENTE

Convierte cada interaccién en
una oportunidad de fidelizar.

$ iConéctate ahoral

La Agencia Publica de Empleo SENA
te invita al taller para empresarios
"Conecta con tu Cliente", una
oportunidad para fortalecer tus
estrategias de atencion, fidelizacién y
crecimiento empresarial.




SENA

N

ANEXO 6

Consolidado Estrategia con Centros de Formacion:

03 de agosto del 2026

Entrega Excel vacantes para Centros de Formacion 03.08.2026
@ Publica Clasificada gf Resumir este correo electrénico

Angela Patricia Caycedo Neira @ S &~ - iy © 88

Para: & Leidy Carolina Martinez Cruz; & Leidy Johana Gomez Carvajal; y 15 mas Lun 3/08/2026 8:15AM

CC: @ Saida Elena Puello Marin; @ Diana Carolina Oyuelz Jimenez 1
@ Respondid el Lun 10/08/2026 6:48 AM. Wer conversacion

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 31/07/2036 8:15 AM

BASE VACANTES 03.08.2026.xlsx v
3o KB

Buenos dias, equipo

Espero que se encuentren muy bien.

Talcomo lo acordamos. les comparto el archivo en Excel con las vacantes consolidadas del aplicativo a

& - Ultima

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 1% Compartir =

Al = Jv | souciTub ~
A B ‘ c | D | E , F ‘ & | H o J , K -

1 |SOLICITUL - CARGO | - |[EXPERIEN( - VACANTES - |POSTULAL - |[FECHA LIN ~ |SALARIO |~

2 | 4169743 Ayudante de 6 100 15 31/08/2026 S 1.500.001 - $2.000.000

3| 4171835 Empleado in® 6 100 21 12/09/2026 $1.500.001 - $2.000.000

4 | 4171542 Representan 6 70 531/08/2026 $1.500.001 - $2.000.000

5 | 4162734 Montador de 12 66 4 29/08/2026 $2.000.001 - $ 2.500.000

6 | 4172927 Pintor automr 12 60 131/08/2026 $2.500.001 - $ 3.000.000

7 4170224 Vendedor mi 12 60 531/08/2026 $2.000.001- $ 2.500.000

8 | 4170507 Vendedor mi 12 60 6 31/08/2026 $2.000.001- $ 2.500.000

9 | 4171264 Aparejador 24 50 021/08/2026 $1.500.001 - $2,000.000

10| 4171644 Asesor call ce 6 50 9 31/08/2026 $1.500.001 - $2.000.000

11 4172842 Asesor come 6 50 531/08/2026 $2.500.001 - $ 3.000.000

12 4172933 Cajero vende 12 50 0 31/08/2026 $1.500.001 - $ 2.000.000

13 | 4162637 Conductor d 24 50 529/08/2026 $2.000.001 - $ 2.500.000

14 | 4171537 Jefe logistica 12 50 131/08/2026 $ 1.500.001 - $2.000.000

15 4171267 Maestro de ¢ 72 50 4 21/08/2026 $3.000.001 - $ 3.500.000

15_ 4162561 Oficial de cor 12 50 10 15/08/2026 S 2.000.001 - S 2.500.000 hd

03.08.2026 [©) 4 »
Listo  {*2 Accesibilidad: todo correcto Promedio: 4165573,272  Recuento: 608  Suma: 2528502976 H | - 1 + 100%

GCCON-F-087 V3
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Entreqa Excel vacantes para Centros de Formacion 10.08.2026 W Publica Clasificada
5‘3 Resumir este correo electrénico

10 de agosto del 2026

_ Angela Patricia Caycedo Neira @ & ~ " i ©
Para: @ Leidy Carolina Martinez Cruz; @& Leidy Johana Gomez Carvajal; y 15 mas Lun 10/08/2026 8:30AM
CC: @ Saida Elena Puello Marin; @ Diana Carolina Oyuela Jimenez L

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 7/08/2036 2:30AM

| BASE 10.08.2026.xlsx
37 KB

* - Ultima modific

|Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat £ Con
AL S Jt | SOLICITUD
A | B | C | D , E , F | G |
_soLICITUD| ~ |CARGO |~ |EXPERIENC ~ VACANTES| ~ POSTULAD| ~ FECHA LIM ~ [SALARIO |~ |
| 4176578 Secretaria general 3 100 84 20/09/2026 $ 1.500.001 - S 2.(
N 4171835 Empleado informacidn y servicio al cliente 6 100 45 12/09/2026 $1.500.001 - S 2.(
b 4176643 Disefiador web 3 100 42 20/09/2026 $2.500.001 - S 3.(
N 4176636 Gestor de proyectos organizacionales 6 100 37 20/09/2026 S 1.500.001 - S 2.(
b | 4168742 Asesor comercial 0 100 31 07/09/2026 $2.500.001 - $ 3.(
ol 4171804 Asesor comercial 6 100 4 12/09/2026 S 1.500.001 - $ 2.(
4176563 Mecanico de automoviles 6 100 3 20/09/2026 $2.500.001 - S 3.(

BASE 10.08.2026 ® 4

sto (:1\',Accesibilidad:lodomrrs::m Promedio: 4169712,549 Recuento: 637 Suma: 2651937181 ﬁ E =

Envio de piezas actualizadas de vacantes por centro @ Puiblica Clasificada
+ . , .
=+ Resumir este correo electrénico

7 p an
Angela Patricia Caycedo Neira @ S &~ - v © E‘:
Para: & Raguel Johana Quecano Trujillo Lun 10/08/2026
CC: @ Saida Elena Puello Marin i

P Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 9:57 AM

Vacantes I !.

Para mas informacién

Pars mis il ormacidn

=~ CENTRO TECNOLOGIAS PARA L... " = CENTRO TECNOLOGIAS DEL TR...
481 KB "~ G9BKB

W

GCCON-F-087 V2



ANEXO 7

SENA

N

Publicacion de vacantes en canales de WhatsApp

Oportunidad...

28 mil seguidores

ASESOR

JUNETE A UN EQUIPO QUE IMPULSA
TUS TALENTOS Y HACEMOS LA DIFERENCIA!

FORMACION ACADEMICA

No. 4177823

#? Buscamos Asesor Comercial con

experiencia en funciones comerciales

y/o bancarias.

Oportunidad... db

16 mil seguid

AUXILIAR
DE ENFERMERIAO

@ HORARO

o, RO e

€ vicTin ARNE DI
BASICO (8L5) D8 VIOLEWCIA SEXUAL VACUNACION

. OFERTA PARA
easase sty e 9 Bocoti :

@ O jvacante para Auxiliar de
Enfermeria en Bogota!

&2 con o sin experiencia

Oportunidad...

16 mil seguidores

Auxiliar Tienda | Bogota
Entrevista Presencial

s
ﬁ 13 DE AGOSTO

@ Hora: 5:00 AM

Lugar:
Tienda Oxxo Virrey 90

CALLE 90 No 19- 29

Preséntate con tu hoja de vida y tu PPT o
Cédula de Extranjeria vigente

IS importante!  IEEG—_—

iCuidemos Ia imtegridad de todas las candidatos!

pe | [  2eh

iCONVOCATORIA LABORAL! f

¢Perteneces a la poblacién migrante,
refugiada o desplazada y estas
buscando empleo en Bogota?

Oportunidad...

16 mil sequidores

BUSCAMOS*
DESARROLLADOR DE
BACK-END

Desarrolla host/cobol, con
manejo de DB2, Altamira,
Batch, y Transacciones Online,
preferiblemente en Banca

24 meses
de experiencia.

Horario:
Lunes a viernes 8:00am a 6:00pm

Tipo de contrato:
Indefinido.

Rango salarial:
$5.500.000 a
$6.000.000.

Ingresa a
ape.sena.edu.co

y postulate utilizando la solicitud

N.° 4170862

@ iNueva oportunidad laboral en
Bogota!

; Tienes experiencia en desarrollo

GCCON-F-087 V2

Oportunidad...

16 mil sequidores

INGENIERO DE DESARROLLO

Tipo de contrato:

Si cumple, ingrese a
ape senacduco
y postilese utiizando

la solicitud
Ne 4171852

0 estis interesado en
participar te esperamos:

[ ] ; ¢Buscas empleo en tecnologia?

La Agencia Publica de Empleo SENA
te invita a conocer esta oportunidad
para Ingeniero de Desarrollo de
Software.

& salario: $5.500.000 a $6.000.000
| Calle 65 #11-70, Bogota
P21 12 de agosto de 2026

Oportunidad...

16 mil seguidores

UNA FERIA
DONDE SL CONTRATAN

srrua

7/\T

BUSCAMOS

MECANICO DE
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL
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Evidencia de envid para convocatoria MANUDEI

RE: Convocatoria FUNDACION MANUDEI @ piblica (=} Resumir este correo electrénico

Angela Patricia Caycedo Neira @ S &K~ e S ”\g’\

Para: @ Martha Lucia Clavijo Rubiano Jue 6/08/2026 12:09PM

|@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 12:09 PM

gz COCINERO .zip v
225 KB

Hola, Lucia.
Cordial saludo.

Te informo que, para la convocatoria de FUNDACION MANUDEI, se realizé el envio directo en la solicitud de las hojas de
vida de los usuarios que confirmaron su participacion a través del mailing efectuado para la convocatoria.

Quedo atenta a cualquier comentario o requerimiento adicional.
Muchas gracias.

Saludos

Envid de contenidos convocatoria

Envio y visto bueno de material de divulgacion — Convocatoria FUNDACION MANUDEI
@ Publica E} Resumir este correo electronico

Angela Patricia Caycedo Neira @ S K~ e P "\g"
Para: @ Martha Lucia Clavije Rubiano Jue 30/07/2026 12:30 PM
CC: @ Saida Elena Puello Marin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/07/2036 12:30 PM

»| Conv 05 Agosto COMPRIMIDO....
17 MB

%% Mostrar los 6 datos adjuntos (22 MB) o Guardar tode en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje & Descargar todo

Estimada Lucia,

Espero que te encuentres muy bien

Te comparto el video y el copy que elaboré para la divulgacion de la convocatoria de FUNDACION MANUDEL, con el fin de

GCCON-F-087 V2
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ANEXO 8
Correccidn y validacién de piezas

RE: Envio pieza grafica | Viernes de Inclusion 14 de agosto @ Publica

B

Resumir este correo electrénico

QS ~> B - D 3

Angela Patricia Caycedo Meira
Vie 14/08/2026 10:44

Para: @ Denisse Vanessa Latorre Rodriguez
CC: @ Viviana Novoa Mova; @ Saida Elena Puello Marin; @ Manuel Fernando Diaz Aldana; y 3 mas '

=
=Y

v Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  + Descargar todo

2 archivos adjuntos (9 MB)

Hola Denisse,
Muchas gracias por la revision y las observaciones realizadas junto con Yuber.

Atendiendo la recomendacion, realiceé el ajuste correspondiente, dividiendo el contenido en dos piezas graficas para
facilitar la lectura y mejorar la comprension del mensaje.

. . . -+ c .
Entrega de piezas corregidas y aprobadas @ Piblica [} Resumir este correo electrénico

@&« ~» B 5+ E

Angela Patricia Caycedo Meira
Mar 11/08/2026 3:10 PM

Para: @ Maria Zoraida Ramirez Clavijo
@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Vie 8/08/2036 3:10PM

JUVLVAUYR

—
e

SOLDADOR.png
4 MB

3 archives adjuntos (12 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Hola Zori,

IAdjunto remito las piezas corregidas y aprobadas, de acuerdo con los lineamientos del Manual de Imagen de la Agencia

Pablica de Empleo, para su respectiva divulgacion.

GCCON-F-087 V2
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Envio de pieza ajustada para divulgacion Redes Humanas @ Publica Clasificada

&

Resumir este correo electronico

O« ~»> B~ - O .

Mar 11/08/2026 11:00 AM

Angela Patricia Caycedo MNeira
Para: & Yesmi Andrea Corredor Cruz
CC: @ Saida Elena Puello Marin

|@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 8/08/2036 11:00 AM

AJEIUR VY
. o CONSULTOR
B COMERCIAL CONSULTOR
- COMERCIAL
@ 1

# roarian
r—

2 archivos adjuntos (7T MB) . Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo, querida Andreita:

Espero que te encuentres muy bien.

Adjunto te envio las piezas con las correcciones solicitadas, incluyendo el logo de APE SENA y la actualizacion de la
informacion de postulacion con el numero de solicitud e ingreso a la plataforma, de acuerdo con lo indicade. Asimismo,

RE: Piezas qgraficas para divulgacion Talleres DANE @ Publica
[__E+f Resumir este correo electrénico

@« > B 3+

Lun 10/08/2026 3:21 PM

Angela Patricia Caycedo Neira
Para: (® Sandra Carolina Casas Sanchez
CC: @ Luisa Maria Arana Bohorquez; @ Saida Elena Puello Marin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 3:21PM

Buenas tardes, Carito
Espero que te encuentres muy bien,

Te comparto la Gltima pieza grafica, la cual ya incluye el codigo QR y el enlace correspondiente al taller para su difusion.

GCCON-F-087 V2
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RE: Piezas graficas para divulgacion Talleres DANE @ Publica
+ . L .
=+ Resumir este correo electrénico

O« & ~ v O & [
Jue 6/08/202

Angela Patricia Caycedo MNeira
Para: & Sandra Carolina Casas Sanchez
CC: @ Luisa Maria Arana Bohorquez; @ Saida Elena Puello Marin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 12:30 PM

A PARTICIPAR DEL TALLER
/

Inteligencia Emocional

12

Hola Sandra, buenos dias.
Te comparto la segunda pieza de las solicitadas para los talleres, con los ajustes realizados.

Quedo pendiente del enlace correspondiente al material de Stephany para poder completar la pieza y dejar todo

consolidado.

RE: Envio de piezas ajustadas y verificadas @ Piblica [=5 Resumir este correo electrénico

©a & ~ v Oy O .
Jue 6/08/2026 10:43 Al

Angela Patricia Caycedo Neira
Para: @ Maria Zoraida Ramirez Clavijo

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 10:43 AM

3 archivos adjuntos (10 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Hola Zori, buen dia.

Muchas gracias por el envio. Te comparto las tres piezas revisadas, verificadas y ajustadas de acuerdo con el Manual de
Imagen de la APE para su respectiva divulgacion.

GCCON-F-087 V2
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RE: Revision pieza grafica vacante PCD @ Publica [:ZF Resumir este correo electronico

0 A ao
Angela Patricia Caycedo Meira @ oS &K~ - 7
Para: ® Yeimy Paocla Zapata Garzon Jue 6/08/2026

|@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 9:56 AM

Cordial saludo, Paola
Muchas gracias por el envio de la pieza. Realicé la revision correspondiente y adjunto la version ajustada.
Entre las correcciones realizadas se encuentran:

+ Inclusion del numero de solicitud para cada uno de los cargos.
+ Aplicacion de la linea grafica de la Agencia Publica de Empleo.

RE: Solicitud de aprobacion y publicacion de piezas publicitarias @ Publica
=% Resumir este correo electrnico

m A ]
Angela Patricia Caycedo MNeira @ o &~ N v O
Para: @ Yenny Vannessa Garzon Avila Mié 5/08/2026 10:36 AM
CC: @ Manuel Fernando Diaz Aldana; ® Diana Maryudy Rodriguez Garcia; y 2 mas LA

|@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 2/08/2036 10:36 AM

CONTACT CENTER
COBRANZAS

COBRANZAS ] ALL VENIENR

- — o=
o= 4=
== e
— ¥
% Mostrar los 6 datos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje . Descargar todo
Hola Vane,

Gracias por el envio de las piezas,

Después de la revision, te confirmo que las piezas quedan aprobadas, ya que incorporan las correcciones solicitadas. Se
realizaron los ajustes correspondientes a la linea grafica de la Agencia Publica de Empleo, adjunto las imagenes. por favor
compartirlas en el grupo de la APE para proceder con la publicacion en canal de vacantes.
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RE: Solicitud de aprobacion v publicacion de piezas publicitarias @ Publica
+, . -
i=} Resumir este correo electrénico

n A T -
Angela Patricia Caycedo Neira © S & ~ - v ©
Para: @ Yenny Vannessa Garzon Avila Mié 5/08/2026 8:46 AM
CC: @ Manuel Fernando Diaz Aldana; @ Diana Maryudy Rodriguez Garcia; @& Viviana Movoa Nova E 1

P Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 2/08/2036 8:46 AM

Hola Vannessa,
Buenos dias,

Gracias por el envio de las piezas. Tras la revision, te solicito por favor realizar un ajuste en la informacion salarial incluida
en las piezas, eliminando aquellas ofertas que presenten salarios por debajo del salario minimo legal vigente y dejando
linicamente vacantes con remuneraciones a partir de este valor. (no deben verse valores menores al SMLV)

Una vez efectuadas las correcciones, agradezco compartir nuevamente las piezas para su validacion y posterior
bublicacion en los canales institucionales correspondientes.

Muchas gracias por tu anovo.

Entreqa de pieza ajustada con logos institucionales @ Piblica
= A . . .
=} Resumir este correo electrénico

Angela Patricia Caycedo Neira @ oS &~ N 7
Para: @ Jennifer Samantha Sanchez Buitrago Mar 4/08/2026 10:26 AM

£

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 1/08/2036 10:26 AM

MARKETING
DIGITAL

Estimada Samantha,
Espero estes muy bien,

Atendiendo tu solicitud, envio la pieza comunicativa con el ajuste correspondiente, incorporando los logos de la Agencia
Pablica de Empleo (APE) y Fondo Emprender de acuerdo con los lineamientos de uso institucional.

Agradezco la observacion realizada. Quedo atenta a cualguier comentario o ajuste adicional que se requiera.
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Entrega pieza ajustada- DIVULGACION @ Publica &

Angelz Patricia Caycedo Meira

Para: @ Leidy Johana Gomez Carvajal

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 1/08/2036 8:55 AM

Hola, Johana.

Imagen para tu revision.

Cordialmente,

Resumir este correo electronico

Quedo atenta a cualquier comentario o ajuste adicional que consideres necesario.

© « « ~ Ba-

Espero que te encuentres muy bien. Te comparto la pieza ajustada de acuerdo con los lineamientos del Manual de

~
- a a
o \/> K

Mar 4/08/2026

ANEXO 9

Centro de Formacidon Gestiéon Administrativa (jornada especial nocturna). 6:00 p.m. a 8:00 p.m.

0 CRONOGRAMA DE ATENCION CGA AGENCIA PU...

EapmEc

w8 0~ @i Compartir en Teams @ Zoom o ﬁ

AGOSTO 2026 @ Piblica (2 Resumir este correo electronico

Resumir este correo electronico

¥
®  para: @ Angela Patricia Caycedo Neira; Mié 12/08/2026 11:25AM
@® Johan Fernando Vargas Lopez @1

§ Diana Carolina OyuelaJimenez © €Y & vEY © "I'

Bogota D.C, 06 de agosto del 2026

CC: ® Genny Johanna Ospina Rincon

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 9/08/2036 11:25 AM

coordinacién de esta jornada.

Me permito confirmar que la fecha para la realizacion de la jornada es jueves

CRONOGRAMA DE ATENCION CGA AGENCIA PUBLICA DE EMPELO SENA- APE répidos - Leido/Noleido v [

Cordial saludo respetada Coordinaciones Académicas CGA.

S ORBYO Y a@B-5-O - . o

CRONOGRAMA DE ATENCION CGA AGENCIA PUBLICA DE EMPELO SENA- APE AGOSTO 2026 @ Publica

En el marco de las atenciones que se ha desarrollado en el Centro de Formacién me permito amablemente compartir
programacion para el mes de agosto para las jornadas diurna, nocturna y fines de semana. Para la jornada madrugada se
Estimados, un saludo realizara la atencion de manera virtual de acuerdo a los dialogado y acordado con la profesional que apoya la

27 de agosto de 6:00 pm a 8:00pm, en correo anterior la compafera Genny CRONOGRAMA DE ACOMPANAMIENTO APE- GENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
menciona miércoles 28 de agosto, por favor hacer caso omiso a esa fecha. MES JORNADA DIA FECHA HORA ACTIVIDAD
Diurna lunes 10 8:00am a 4:00pm | Atencion y Orientaci6n servicios APE
Cordialmente, Diurna martes 11 8:00am a 4:00pm Atencion y Orientacién servicios APE
Diurna martes 18 8:00am a 4:00pm__| Atencion y Ori ion servicios APE
Diurna Martes 25 8:00am a 4:00pm | Atencion y Orientacién servicios APE
Diurna lunes 31 8:00am a 1:00pm Atencion y Ori ion servicios APE
p . : AGOSTO - - - — —
Diana Carolina Oyu ela Jimenez Nocturna jueves 13 6:00pm a 8:00pm Atencion y Orientacién servicios APE
Regional Distrito Capital - Contratista Nocturna jueves 27 6:00pm a 8:00pm | Atencion y Orientaci6n servicios APE
dcoyuela@sena.edu.co Madrugada jueves 13 10:00pm a 11:00pm _ [Taller elaboracién hoja de vida- virtual|
PBX:+(57) 601 5461500 - - - - f - ” Py
) Coarrers 13 No G510 Fines de semana | sdbado 15 8:00ama1:00pm | Atencion y Orientacidn servicios APE
\l:LOgO SENA Fines de semana sdbado 29 8:00ama 1:00 pm__ | Atencion y Ori i6n servicios APE
insiace o caba o T o L ol

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Nota de vacantes laborales para medios de divulgacién:

05 de agosto del 2026

Vacantes APE para RCN 05 de aqgosto del 2026 @ Publica Clasificada
g} Resumir este correo electrénico

Q Angela Patricia Caycedo Neira @ AR . i v D a5
Para: @ Angelica Aguado Bedoya Mié 5/08/2026 1:40 PM
CC: @ Saida Elena Puello Marin; & Julian David Palacios Rojas LA

Cco: ® John Jaider Nunez Martinez
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 2/08/2036 1:40PM

»| RCN 05.08.2026(REDUCIDO).mpd .,
31 MB

Estimada Angélica,
Te comparto la nota de prensa sobre la demanda laboral actual, con informacion de vacantes vigentes con corte a la
fecha con video base sin editar.

El apoyo en grabacidon lo acompano: John Jaider Nanez Martinez

& RCN 05.08.2026(1).mp4

Vacantes APE para RCN 05 de agosto del 2026 W publica Clasificada

A . .
Ej Resumir este correo electrénico

Q Angela Patricia Caycedo Neira @ & o

Para: ® Angelica Aguado Bedoya
CC: @ Saida Elena Puello Marin; @& Julian David Palacios Rojas

Cco: ® John Jaider Nunez Martinez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 2/08/2036 1:40PM

») RCN 05.08.2026(REDUCIDO).mp4
31MB

Estimada Angélica,
Te comparto la nota de prensa sobre la demanda laboral actual, con informacion|
vigentes con corte a la fecha con video base sin editar.

El apoyo en grabacion lo acompano: John Jaider Nuiez Martinez

& RCN 05.08.2026(1).mp4

Mil gracias por el apoyo en la divulgacion.
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ANEXO 11
Acciones de publicacion de contenido bajo la estrategia “jueves de orientacion”
Podcast

Oportunidad... db

16 mil seguidores

&, HD (39 MB)

E =~ Nuevo episodio de Hablemos
de Empleabilidad E ~

(Tienes una entrevista préximamente
0 quieres prepararte mejor para
futuras oportunidades laborales?

#? En el episodio de hoy

compartimos las preguntas mas
frecuentes, los errores que debes

avitar v lac mainrac rannmandaninnac

Video cdpsulas de empleabilidad:

06 de agosto

ia
ol
Envio videocapsula estrategia Jueves de Orientacion — Hablemos de Empleabilidad @ publica Clasifi
(2} Resumir este correo electrénico

Q Angela Patricia Caycedo Neira © a s oo

Para Luisa Maria Arana Bohorquez Jue 6/08/2026
CC: @ Saida Elena Puello Marin

» Capsula Empleabilidad reducid...
29 MB

Hola Luisa, buenos dias
Espero que te encuentres muy bien,

Te comparto la videocapsula correspondiente a la estrategia Jueves de Orientacion "Hablemos de
laborales Empleabilidad". Adjunté la version reducida del video para su difusiéon y, adicionalmente, encontra

- . L . L
: .acompa_nanos! enlace de la version original junto con el copy sugerido para la publicacion.

CAPSULA EMPLEABILIDAD.mp4

Quedo atenta a cualquier aiuste o comentario aue consideres pertinente.

GCCON-F-087 V2



13 de agosto
Oportunidades Laborales Bogota

L) Hay ruevos sjuste d T

»a

#7 iAumenta tus posibifidades de conseguir Irsbejo con estoa fipal 7~ 4

En nuestra segunda Capaula de Emplesbilidad deade ExpoEmpleo Joven, loa experios de la
Agencia Piiblica de Empleo del SENA y muesiros empresarios afidoa fe cusntan qué buscan
resimente an uns entrevists. {8

/™ Puntos clave para tu prénima feria o entreviste: [} Actitud y disposicise Una sonrisa, buena
mirada y saguridad destacan tu valor. ) Tu hoja de vida: Lévala tanto en formato digital como
en fisico, jque no e pille desprevenido! 1) Conoce la vecants: Estudia el perfil antes de
postularte.

= Hay oportunidadas para asssores comercialas, auperisorss, coordinadores y érea bancaria.
¥ Guarda este video para tu prixima entrevista y compértelo con alguien que esté buscanda

+ @ = V)
ANEXO 12
Atencidn virtual

< @. Oportunidad... dh

16 mil seguidores

[ Ruti

Mas cerca de ti

Si vives en Bogotd, te invitamos a ni
Enritate. Una estrategia a
acompafarte en tu bdsqueda de empleo.

s acceder gratultamente a

& Optimizacién de hoja de vida.
) Simulacion de entrevista

& Conectar con opertunidades,

| 10 de agosto de 2026 | Ruta de
Empleabilidad APE SENA

#? iLa Ruta de Empleabilidad APE
SENA esta mas cerca de ti!

Si vives en Bogotj, inicia tu camino
hacia el empleo con acompafiamiento
gratuito y personalizado.

&2 Orientacién ocupacional

SENA

N

IR

Eliminar Archivar

Eliminar Informar

Para: @ Luisa Maria Arana Bohorquez

CC: © Saida Elena Puello Marin

24 MB

Hola Luisa, buenos dias

Espero gue te encuentres muy bien,

publicacion.

Muchas gracias por tu apoyo.

» CAPSULA EMPLEABILIDAD 13 A... o~

SN L/ 2

Responder Responder a Reenviar Reunion | > Copilot
todos ~
Responder -

Envio videocapsula estrateqla Jueves de Orientacion — Hablemos de Empleabilidad
‘ Publica Clasificada D Resumir este correo electrénico

ﬂ Angela Patricia Caycedo Neira @ S &S~ v y v <<‘/> &3 b
@

Jue 13/08/2026 11:43 AM

Te comparto la videocéapsula correspondiente a la estrategia Jueves de Orientacion
"Hablemos de Empleabilidad”. Adjunté la versién reducida del video para su difusién y,
adicionalmente, encontraras el enlace de la version original junto con el copy sugerido para la

& CAPSULA EMPLEABILIDAD 13 AGOSTO ORIG.mp4

Quedo atenta a cualquier ajuste o comentario que consideres pertinente.

db

16 mil seguidores

aha | 228
7o | MRS

LA APE

MAS CERCA DE TI

n online
nuestros usuarios
y empresarios

Es muy fcil y totalmente gratis.
Solo debes agendar tu cita.
Dependiendo de tu requerimiento se te asignari un orientador.

Atencién Virtual Atencion
Presencial

Q

Acércate
a nuestra oficina
Calle 65 # 11-70,
Elmnn el codigo QR Chapinero

www.ape.sena.edu.co

Canal de Whatsapp:
Oportunidades Bogotd

P21 Jueves, 6 de agosto de 2026

.l’ jLa APE SENA estd mas cerca de
il

Recibe orientacién laboral virtual,

gratuita y personalizada para impulsai *

i hiienneda da emnlan n fartalarer

GCCON-F-087 V2

Oportunidad... d o

16 mil seguidores

HEM ARAMME

agencin Emptas

LA APE

MAS CERCA DE TI

1Uestros usuarios
y empresarios

* Es muy ficil y totalmente gratis.
+ Solo debes agendar tu cita.
+ Dependiendo de tu requerimiento se te asignard un orientador.

Atencién Virtual Atencién

Presencial

Q

Acércate
a nuestra oficina
Calle 65 # 11-70,

Focaran = cbdigo QR Chapinero

#? Buscas empleo o talento para tu
empresa? jLa APE SENA te acompania!

Agenda una atencién virtual gratuita y
recibe orientacién especializada desde
donde estés.

=~ Para buscadores de empleo [ff]
Para empresarios &2 Sin costo @
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SENA

N

Convocatorias:

05-08-2026

Apoyo en divulgacion | Convocatoria FUNDACION MANUDEI - 05 de agosto
@ Publica Clasificada [-_5+,* Resumir este correo electronico

O« &« ~» B - O

Angela Patricia Caycedo Neira
Lun 3/08/2026 12:47H

Para: & Franky Yuber Mendoza Castro; & Denisse Vanessa Latorre Rodriguez; y 1 mas
CC: @ Saida Elena Puello Marin; & Martha Lucia Clavijo Rubiano; @& Jorge Alexander Carion Castafio

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 31/07/2036 12:47 PM

- PRIR— -

EXXETER Y]

»| Conv 05 Agosto COMPRIMIDO.... .
17 MB

2 archivos adjuntos (20 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Hola equipo,

Espero gue se encuentren muy bien.

10-08-2026
Solicitud de apoyo divulgacion- Convocatoria Laboral Suba 10 de agosto

@ Publica Clasificada [-_:*; Resumir este correo electronico

O« ~» B -

Angela Patricia Caycedo Neira
Jue 6/08/2026 12:16 PM

Para: @ Franky Yuber Mendoza Castro
CC: @ Saida Elena Puello Marin; @& Diana Duitama Espejo; @ Jorge Alexander Cafidn Castafio; y 2 mas

D Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 12:16 PM

»| 10 De Agosto Reducido.mp4 oy
8MB
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Envio de video v pieza ajustada — Convocatoria Laboral Suba @ Publica Clasificada

A - P
i=* Resumir este correo electréonico

n A o)
Angela Patricia Caycedo Neira @ a S~ - 7
Para: @& Diana Duitama Espejo Jue 6/08/2026 10:23
CC: @ Saida Elena Puello Marin

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 10:22 AM

10 De Agosto Reducido.mpd oy
8 MB

L4 i

2 archivos adjuntos (11 MB) o Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Hola Diana, buenos dias.

Espero que te encuentres muy bien.

Te comparto el video solicitado para la convocatoria laboral en Suba. Asimismo, adjunto la pieza grafica ajustada de

19-08-2026
Envio de video y pieza convocatoria 19 de agosto - WHITE SERVICES SAS @ Publica

+ . e
&," Resumir este correo electrénico

; P! 5o
Angela Patricia Caycedo Meira @ a &~ - v ©
Para: ® Diana Duitama Espejo Vie 14/08/2026 11:03 AM
CC: @ Saida Elena Puello Marin

| LABORAL!

»| 19 Agosto.mpd v
7MB

2 archivos adjuntos (10 MB) « Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  * Descargar todo

Hola, Dianita.

Espero que te encuentres muy bien,

Adjunto te comparto el video realizado para la divulgacion de la convocatoria de WHITE SERVICES SAS. Teniendo en
cuenta que estamos sobre el tiempo para la difusion y considerando el festivo del lunes, se elaboraron algunas escenas

GCCON-F-087 V2
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ANEXO 13

Evidencia Cartelera de vacantes ExpoEmpleo SENA Joven

&4 Correc X Whats X # EXPOE X ~ /= EXPOEMPLEOSENAJOVEN 12AC X —

C O nttps S B { S : 3 https 2 B o { - & Chat

P = o @ c 4 & 4L O & &

@ PUNTO EMPLEO SAS @ JOMR VACATION
HOTELES A

@ coseunes Ao

@ Work Sans - @ + A B I U = & I ¥ Eecos Animar Posiciin P e

1PS FOR YOUR LIFE =
@ ssussccsscoss @RS @y SEERI0S
-~ '~ NUESTRAPRIORIDAD =

CONSUITING SAS 8 + Oportunidadac

T SAS Eamenta C Pideseloacana C2 @ @ @
s mm e =
Sy e @ e N i GENTE UTILS.A
8 QUALITY CARWASH MASIVG 9 e

warea & ASOCIADOS SAS =~ SAS COLOMBIA ] T

&
= Marca
Ut

camain 42 @ ewsvowss @ sEwrEunLsa

&

@) asOCIACION DE AMIGOS CONTRA EL CANCER PROSEGUIR

S Notas (3 Temporizador < < 8% [leagnas  adess 88

= F oF F EaE

B

5 Notas (3 Temporizadar « 39% () Pagnes | sadess 88 S

BB Q@ Buscar

Envio cartelera de vacantes actualizada y consolidado ExpoEmpleo SENA Joven W Publica Clasificada
3+ Resumir este correo electrénico

3 &N 0]
Angela Patricia Caycedo Neira @ o &~ - v v
Para: @ Leidy Carolina Martinez Cruz Mar 11/08/2026 2:19 PM
CC: @ Saida Elena Puello Marin L&

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 8/08/2036 2:19PM

= CARTELERA DE VACANTES EXP... .,
10 MB

Hola Carito,
Espero que te encuentres muy bien,

Te comparto la cartelera de vacantes actualizada para la feria ExpoEmpleo SENA Joven que se llevara a cabo manana, con el fin de
contar con la informacion mas reciente para la jornada.

lgualmente, comparto el enlace de la carpeta con el consolidado de la feria, donde encontraras los documentos y soportes
relacionados para consulta y seguimiento.

T EXPOEMPLEO JOVEN AGOSTO

GCCON-F-087 V2
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ANEXO 14

Uso de correo institucional

» Inicio - OneDrive X £| Bande X [ Nueva X

OneDrive = v AngelaPatrica 577'.(‘\ outlook

Archivo  Inicio  Vista  Ayuda

Para ti

Correo nuevo Wy B8 0By Ba -~

™ GC 1018444343 5526 AGO_2026 7 Martes de Empleo 11.08.2026 7 SEGUIMIENTO ENRUTATE B
You edited You edited € Saida Elena Puello o Bandeja de entrada o ¢ =1 CRONOGRAMA DE ATENCION CGA AGENCIA
< . M?"" LI PUBLICA DE EMPELO SENA- APE AGOSTO 2026

U Anclado “ @ Pablica [ Resumir este correo electrénico
Oficina de Sistemas 2 # I
Cierre de sesién y solicitud de cambio of & o aroina Oyuet fmenez @ € 2

Pars: @ Angel Patici Caycedo Nera y 1mds

(Ganny onann Cepins Rincan

Diana Maryudy Rodriguez Garcia 2 #

Vacantes martes de empleo 18 de Agost © Retencén: Exchange Online (10 3hos) Expira: S36.9/08/2036 1125AM

Todos

Abierto . Estimados, un saludo

Deisy Dayana Benitez Zapata »

RE: ACEPTACION CONVOCATORIA - WHITES Me permito confirmar que la fecha para la realizacién de la jornada es
jueves 27 de agosto de 6:00 pm a B:00pm, en correo anterior la
compaera Genny menciona miércoles 28 de agosto, por favor hacer

Manuel Fernando Diaz Aldana 2 # caso omiso a esafecha.

RV: IV Oferta Titulada Presencial Y A Dist

GC_1018444343 5526 AGO_2026

v
=
o
@

a

Cordialments,

m et sz Diana Duitama Espejo @« #
— RE: ACEPTACION CONVOCATORIA - Diana Carolina Oyuela Jimenez
) Divigaciones 2026 5 oo © - coneratien
v [ )
Laura Carolina Pardo Rojas 2 # Piogostu

SEGUIMIENTO ENRUTATE Saida Elena Pago de Honororarios mes de Agosto

Fiinstagr #Facebo [#:Twit -Youtu WiLinke
e Yenite 2 Puello Marin " o

am ok ter be  din

a

Bse

Diana Carolina Oyuela Jimenez
CRONOGRAMA DE ATENCION CGA AGENCI/

a

Martes de Empleo 11.08.2026

a

MARTES DE EMPLEO 04.08.2026

s archivos Saida Elena Puello Marin @ #
RE: ACEPTACION CONVOCATORIA - WH
8 Viemes de indusion . sl eticCoycedo e <epccedo@sens o>
e Genny Johanna Ospina Rincon ot o o O e <o ons 240>
P = GundeTiok RE: CRONOGRAMA DE ATENCION CGA

&a

14°C » ESP 9:30 p. m.

n a
mm @ Buscar - ; Despejado DO os06

ANEXO 15

Evidencia Feria de Empleo ExpoEmpleo SENA Joven.

“
12 DE AGOSTO

GCCON-F-087 V3
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ANEXO 16
Evidencia medios necesarios

[
sEna
w Outlook Q Buscar Q- ﬂ Archivo v & dia ¢ Restablecer 25%
= Archivo o Vista Ayuda 200 400
% Comreonuevo - [T - - 4 v OB - . ) Angela Patricia
G W g O Y B o &~ € ﬁ 25 Editar pagina .
Caycedo Neira
Bandeja de entrada % o ( = 1 RE: Envio pieza graificg | Viernes de Inclusién 14 de N 14 ds agosto apcaycedo@sena.edu.co
Version web - Darse de baja - actualizar perfil jLa | agosto @ Piblica [ Resumir este correo electrdnico Dia Interamer Administrar cuenta
de la Calidac
Comunicaciones Institucionales D) Deisse vanessa tatorre Rocrigue @ &
Te invitamos a ver Venga le Cuento 5:34PM o 12 Patrica Caycedo Neira vie 14 = .
Comunicaciones Institucionales Direccion... 2 Viviana Novos Novs; y 5 més » APE2026D.C - OneDrive
Denisse Vanessa Latorre Rodriguez @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 11/08/2036 5:06PM
S : »y +
Ri& o e g | =sahiie. - STEE) ([ excetente, gracias. [ Muchas gracas. | Gracias por su aprabacion. < G https://sena... 25)
Buenas tardes Angela Las piezas quedan... 1@z
Buenas tardes Angela o
Manuel Fernando Diaz Aldana . - N
RE: Vacantes martes de empleo 18 de .. 4:24PM Las piezas quedan aprobadas para su difusion
s ctimada Dia y
Buenas tardes estimada Diana Un saluco. M. Cordialmente + B2 Compartir G Copiarvinculo L Descargar  $% Automatizar v
Comunicaciones Institucionales Vi De: Angela Patricia Caycedo Neira <apcaycedo@sena.edu.co>
- jado: (15} . . -
Jornada de capacitacion | Herramienta...  3:01PM Enviado: viemes, 14 de sgosto de 2026 10:44 3. m. Mis archivos > 2026 > APE2026D.C
Comunicaciones Institucionales Direccion... & 14 Para; Denisse Vanessa Latorre Rodriguez <dvlatorre@sena.cdu.co> .
Cc: Viviana Novoa Nova <vnovoan@sena.edu.co>; Saida Elena Puello Marin
™ E-CARDJORNA... <sepuellom @sena.edu.co>; Manuel Fernando Diaz Aldana N
<mdiaza@sena.edu.co>; Diana Carolina Oyuela Jimenez
<dcoyuela@sena.edu.co>; Franky Yuber Mendoza Castro CORRECCION Y VALIDACIO...
Comunicaciones Institucionales 2 <fymendoza@sena.edu.co>; Ashley Dayana Murillo Vasquez
Actualicemos juntos el inventario ins...  10:05AM <admurillo@sena.edu.co>
Comunicaciones Institucionales Direccion... 7 Asunto: RE: Envio pieza grafica | Viernes de Inclusién 14 de agosto
| Texto_Toma_Fisi... y GELIEE
Hola Denisse,
N Muchas gracias por la revisién y las observaciones realizadas junto con Yuber. { PERFILACION
Manuel Fernando Diaz Aldana 2
RV: Envio pieza gréfica | Viemes de In...  9:57 AM tendiendo la realicé el iente, dividiendo
Buenos dias estimada Viviana Un saludo. Mil y m. elcontenido en dos piezas graficas para facilitar la lecturay mejorar la MAILING
°o g v

ANEXO 17
04-08-2026 Reunidn presencial empreseleccion

L )

REUNION PRESENCIAL 7
EMPRESELECCION iplicado ~ [# Compartir & Imprimir

Mar, 4 de Ago
© Mar 4/08/2026, de 2:00PM a 4:00 PM

. Leidy Carolina Martinez Cruz le ha invitado. 2:00PM  REUNION PRESENCIAL EMPRESELECCI... L

i 2h Leidy Carolina Martinez Cruz
Aceptados: 12, 4 sin respuesta

Leidy Carolina Martinez Cruz Regional Distrito 3:00PM  SEGUIMIENTO CONTRACTUAL EMPRE...

Capital - Contratista lemcruz@sena.edu.co PBX:+ 2h

GCCON-F-087 V3
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Seguimiento contractual empresas

04-08-2026
200PM  REUNION PRESENCIAL EMPRESELECCI...
:EAGPL:{IEI\;E;JTO CONTRACTUAL < 2h Leidy Carolina Martinez Cruz

l 3:00PM  SEGUIMIENTO CONTRACTUAL EMPRE...
2h

3 Unirse |~ () Chatear

@ Mar 4/08/2026, de 3:00PM a 5:00PM

@ OFICINA COORDIINACION

Jorge Alexander Cafién Castafio le ha invitado.

Aceptados: 8, 10 sin respuesta

ANEXO 18
Informe Gestidn de personas

Usuario manifiesta interés en convocatoria que paso la fecha:

De: nicolas gonzalez <nicolasavilesgonzalez094 2 @gmail .com™>

Enviado: migrcoles, 5 de agosto de 2026 12:37 p. m.

Para: Angela Patricia Caycedo Meira <apcaycedo@sena.edu.co»

Asunto: Re: jConvocatoria Presencial! Confirma tu asistencia y participa en el procezo de seleccion

Mo suele recibir correo electronico de nicolasavilesgonzalez0842 @gmail.com. Por qué es esto importants
Muy Bueno Dias

habran mas selecciones mas adelante la verdad me interesa lleque muy tarde a la postulacion

Se realiza invitacion al usuario para una préxima jornada con un cargo similar para una vacante diferente,
se verifica estado y datos del usuario en el aplicativo:

Informe Gestion de Personas Orientadas

A continuacion podra ver el detalle del informe de las personas orientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de agosto

E|Ea
Funcionario Usuario Afectado
14/08/2026 1018444343 - ANGELA PATRICIA CAYCEDO  05/08/2026 00:00:00  Intermediacion laboral  Se realiza actualizacion de documento del usuario de 1016944375 - ALBERT NICOLAS AVILES
21:56:53 NEIRA TlporC.C GONZALEZ

GCCON-F-087 V3



ANEXO 19

SENA

N

Divulgacién contenidos en canales y seguimiento

Estadisticas

miento

16,975

fg Uttirr

16 K 99.6%

Crecimiento

14 jul. - 12 ago.

14K 99.6%

14 jul. - 12 ago.

en los Ultimos 30 dias.

CRECIMIENTO
GENERAL

+11,3

en seguidores fotales

SEGUIDORES
TOTALES
JuLio 15.247
AGOSTO 16.975

4 +1.728
+11,3%:

mds seguidores

Comparativo Julio vs. Agosto 2024

Anadlisis de las estadisticas de crecimiento de la cuenta

ALCANCE

®e  AUMENTO

1 0
L7

mds cuentas
alcanzadas

ALCANCE

(CUENTAS ALCANZADAS)
Juuio 12.804
AGOSTO 14.303

4 +1.499
+1 1,7%:

mds cuentas alcanzadas

MAS NUEVOS
® SEGUIDORES

+11,0

nuevos seguidores
netos

" NUEVOS
| SEGUIDORES NETOS

(CANTIDAD NETA DE
SEGUIDORES NUEVOS)

JuLio

1.551

AGOSTO 1.721

4 +170
+11,0%

mds nuevos sequidores

MAYOR CAPTACION

o DE SEGUIDORES
1 19 AO
+12,6

cuentas que
comenzaron a seguir

CUENTAS QUE
COMENZARON
A SEGUIR
JULIO 2.029
AGOSTO 2.284

leric o
4 +255

+19 A°
+12 070
mds cuentas que
comenzaron a seguir

GCCON-F-087 V3




SENA

AUXILIAR
OFICINA

Envié masivo (mailing):

Convocatoria MANUDEI

iConvocatoria Presencial! Confirma tu asistencia y participa en el proceso de seleccion
=, . o q
. Publica =+ Resumir este correo electronico

- & ()

Angela Patricia Caycedo Neira @ a « ~ - v
Cco: andreadazab@hotmail.com; karenalexandravillamizarmufioz@gmail.com; y 298 mas Mar 4/08/2026 8:00 AM
Reenvid este mensaje el Mar 4/08/2026 10:29 AM. Ver conversacian

Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 1/08/2036 8:00AM

e

=

e e
[T ———

GCCON-F-087 V3
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iConvocatoria Presencial! Confirma tu asistencia y participa en el proceso de seleccidn
= . r
(= Resumir este correo electrénico

@ Publica
© « &« ~ a- i v O

Angela Patricia Caycedo Neira
Cco: ramirezjorgeandresO@gmail.com; claudita_p_14@hotmail.com; y 298 mas Lun 3/08/2026 8:00 AM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 31/07/2036 8:00 AM

empleo? ‘
—T—
iConvocatoria Presencial! Confirma tu asistencia y participa en el proceso de seleccion

- . . .
=+ Resumir este correo electronico

@ Publica

O« &« ~ B 5 & [E

Angela Patricia Caycedo Neira
Cco: alejoclemen.ex@gmail.com; angiekmr1998@hotmail.com; lorenitad711@hotmail.com; y 297 mas Sab 1/08/2026 8:00 AM

Ver conversacior

@ Reenvid este mensaje el Dom 2/08/2026 4:59 PM.

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 29/07/2036 8:00 AM

Expoempleo SENA Joven

2" iTu préximo empleo te espera en ExpoEmpleo Joven 2026! @ Piiblica

-+ - -
=+ Resumir este correo electronico

Angela Patricia Caycedo Neira @ S &~ e ’ "\g"‘ -
Cco: gokuelduro123@gmail.com; estebaumr2001@gmail.com; enithro28@hotmail.com; y 174 mas Mar 11/08/2026 8:00AM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 8/08/2036 8:00 AM

CON O SIN EXPERIENCIA

Desde la Agencia Publica de Empleo SENA te invitamos a participar en ExpoEmpleo Joven 2026, un
espacio disefiado para conectar el talento joven con oportunidades laborales en diferentes sectores

productivos del pais.

" Fecha: Miércoles 12 de agosto de 2026

GCCON-F-087 V3
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%" iTu proximo empleo te espera en ExpoEmpleo Joven 2026! @ Piblica
t:*y Resumir este correo electrénico

Angela Patricia Caycedo Neira @ oS K o~ ~ v @
Cco: maikolcdlm318@gmail.coml; alejandro.f.defex@outlook.es; y 198 mas Lun 10/08/2026 8:00 AM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 7/08/2036 8:00 AM

CON O'SIN EXPERIENCIA

BEMNA e,
JOVEN 6 mu

%" iTu proximo empleo te espera en ExpoEmpleo Joven 2026! @ Publica
[-_:% Resumir este correo electronico

Angela Patricia Caycedo Neira @ S & 7 - I 13
Cco: mafelunad5@gmail.com; alvarezparravalentina@gmail.com; leybyrojas@gmail.com; y 122 mas Sab 8/08/2026 9:00 AM

P Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 5/08/2036 9:00 AM

CON O SIN EXPERIENCIA

sgrin oo
JOVEN 6 mu

2" iTu préximo empleo te espera en ExpoEmpleo Joven 2026! @ Publica
= . e
[:_:T Resumir este correo electrénico

7 p 7] .
Angela Patricia Caycedo Meira @ S« 7 - v 9 g5
Cco: joseoliverad28@gmail.com; shigoco1510@gmail.com; alisoncalderon813@gmail.com; y 122 mas Vie 7/08/2026 9:00 AM

P Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 4/08/2036 9:00 AM

CON O SIN EXPERIENCIA

E‘i‘ﬁ\x Haide A
JOVEN ,ﬁ,ﬂ‘ﬁ

«" iTu préximo empleo te espera en ExpoEmpleo Joven 2026! @ Publica
LE‘} Resumir este correo electrénico

Qa« ~, B - & @

Cco: nicolasramirez2411@gmail.com; fernanda1011093353@gmail.com; y 123 mas Jue 6/08/2026 8:00 AM

Angela Patricia Caycedo Neira

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3/08/2036 8:00 AM

CON © SIN EXPERIENCIA

GCCON-F-087 V3
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= Actividades programadas

Actividades programadas mes anterior MES julio

Intermediacion laboral

. Meta | Ejecucidn % ., Proyeccién
Actividad o o o Observacion
julio julio cumplimiento Agosto
Divulgaciones 5 6 120% 5
Convocatoria 3 3 100% 3
En dos canales
157 135 125% 157

Publicaciones en el canal diferentes

Construccion de piezas solicitadas por

coordinacion, lideres y/o solicitudes que se 5 1 20% 5
requieran

Videos 4 6 150%

Martes de Empleo 5 5 100%

ESTRATEGIAS CADA DIA EN CANAL (martes,

L . . 16 16 100% 16
miércoles, jueves y viernes)

Otras gestiones

Actividad Ejecucion Observacion

GCCON-F-087 V3



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
agosto de 2026, a las 10:10:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1018444343

Caodigo de Verificacion

1018444343260818101005

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



18/8/26, 10:13 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:13:02 AM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018444343
Apellidos y Nombres: CAYCEDO NEIRA ANGELA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 13:53:19
No. 301324498 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA PATRICIA CAYCEDO NEIRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1018444343:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



18/8/26, 10:19 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/08/2026 10:19:32 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018444343 y Nombre:
ANGELA PATRICIA CAYCEDO NEIRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145861281 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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