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San Agustin, 23 de junio de 2026

Sefiores:
CALIDAD COLOMBIA SERVICES SAS
NIT900633796-5

Asunto: solicitud presentacién cotizacién

Cordial Saludo,

Teniendo en cuenta que el municipio de San Agustin requiere contratar el (servicio, suministro, obra),
con objeto: “REALIZAR CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, DISENO, CAPACITACION Y
DIVULGACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV) SEGUN LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION 40595 DE 2022 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE
DE COLOMBIA PARA EL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN HUILA.”, de manera comedida les solicitamos
se sirva presentar cotizacion para los siguientes bienes o servicios:

CALIDAD COLOMBIA SERVICES SAS
NIT900633796-5

COSTO COSTO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL | TOTAL

1 Director
2 Profesional de Apoyo
3 Capacitador
4 Auxiliar Administrativa
Sub Total Costos Directos Personal

| TOTAL COSTOS DIRECTOS |

COSTO COSTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD MESES | COSTO MENSUAL TOTAL

Edicion del Informe,
Papeleria, Reproduccion
1 de Documentos, gastos
administrativos, Gastos de
Oficina, Fotocopias y otros)
2 Transporte

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 http://www.sanagustin-huila.gov.co
NIT: 891180056-6 Codigo Postal: 41668000
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3 Otros Gastos (Impuestos,
Poliza, Etc.)
Sub Total Otros Costos Indirectos

TOTAL COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS Y AMINISTRATIVOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Es preciso manifestar que el municipio cuenta con los siguientes impuestos municipales:

Reteica: 6X$1.000.
Estampilla por cultura: 1%
Estampilla pro adulto mayor: 4%

Tasa pro deporte: 2,5%
Especies: $5.000
Honorarios 1%

Agradecemos la atencion y oportuna respuesta a la presente.

Atentamente,

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 http://www.sanagustin-huila.gov.co

NIT: 891180056-6 Caodigo Postal: 41668000



COTIZACION DE SERVICIOS

COT-PESV-0803-2026 | 23 de Junio de 2026

Diseiio del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Fases 1y 2 - Evaluacion inicial, plan de mejoramiento y disefio documental

CLIENTE Alcaldia Municipal de San Agustin

CIUDAD San Agustin, Huila

OBIETO Disefio del PESV conforme a |a Resolucion 40595 d.e 2022
VALOR TOTAL $41.000.000 COP

Se presenta la siguiente cotizacion para la ejecucion técnica y documental de las fases 1y 2 del Plan Estratégico de
Seguridad Vial (PESV), orientadas a establecer la linea base, definir acciones de mejoramiento y estructurar los
documentos requeridos para su implementacion.

1. Alcance del servicio

COMPONENTE RESULTADO ESPERADO

Evaluacién inicial | Revisién de informacion, diagndstico de condiciones y determinacidn del nivel aplicable. '

Plan de mejoramiento | Definicién de acciones, responsables, recursos, indicadores y fechas de cumplimiento.

Disefio documental Elaboracién y organizacién de politicas, procedimientos, formatos, matrices y registros de soporte.

Capacitacidn y transferencia = Orientacién al personal designado por la empresa para la apropiacion y continuidad del PESV.

Entrega de Documentacion Digital anexa o repositorio organizado para administrar los documentos |

H ienta de gestio ; isefi
erramienta de gestion derivados del disefio.

2. Obligaciones del cliente

Informacién: suministrar Cimara de Comercio, RUT, logo, relacion de trabajadores, soportes de seguridad social y
demas datos requeridos.

Participacién: designar un enlace interno y garantizar la disponibilidad del personal que intervenga en el
levantamiento de informacion.

Validacion: revisar y aprobar oportunamente los documentos, responsables y fechas propuestas.

3. Cotizacion econdmica

La estructura econémica se presenta por costos directos e indirectos. El valor corresponde al alcance descrito para
las fases 1y 2 del PESV.

CALIADD COLOMBIA S.A.S. = San Agustin, Huila » Cotizacion PESV
Paginal



3.1 Costos directos

COSTO COSTO

DESCRIPCION ‘ UNIDAD UNITARIO MENSUAL COSTO TOTAL
1 | Director 1 1 : 5.000.000 5.000.000 10.000.000
9 2 4 l;rofes_io_nal-(_i-; .5;[_];;_ e o _1_ I 2 | 4.000.000 | 4.000.000 8.000.000
3 | Capacitador 1 | B 1 __;;)OEL:JD{J_ _4.000.-000 i --S.DO_D.OEJ;_ %
4 Auxilia;Adn‘;i;istr;;i\f; ol 1__ e 1 e 3 -3.0(.1-0.0.0.0_ | 2000000 | 2000000 |

3.000.000 3.000.000

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS $29.000.000

3.2 Costos indirectos y administrativos

|
COSTO | COSTO
UNITARIO MENSUAL

‘ COSTO TOTAL

DESCRIPCION | UNIDAD
|

Edicion del informe, papeleria,
reproduccion de documentos,

’E i1 4, .000 4.500.000 4.500.000
2 gastos administrativos, gastos de 2450000 3 3 5
oficina, fotocopias y otros
2 Transporte 1 1 $2.000.000 $2.000.000 $500.000
g 0= s mpuesics, polies; 1 1 $5.500000 | $5.500.000 | $5.500.000

etc.)

$12.000.000 i

SUBTOTAL COSTOS INDIRECTOS Y ADMINISTRATIVOS I

VALOR TOTAL DE LA COTIZACION $41.000.000

VALOR EN LETRAS: CUARENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/CTE ($41.000.000 COP).

Los impuestos, retenciones y demds descuentos legales se aplicardn de acuerdo con el régimen tributario de las partes y las condiciones
del contrato que se suscriba.

4. Condiciones comerciales

40 % con la aceptacion e inicio; 30 % contra entrega del diagndstico y plan de mejoramiento; 30 %

DE
GRRMADEFAGD con la entrega final del disefio documental.

Hasta treinta (30) dias calendario, contados a partir de la entrega completa de la informacién y el

PLAZO ESTIMADO R
pago inicial.
VIGENCIA Treinta (30) dias calendario desde la fecha de emision.
INICIO Sujeto a aceptacion escrita, definicidn contractual y disponibilidad de la informacién requerida.
NO INCLUIDO Impiementamon permanente, auditorias posteriores, tramites ante terceros v actividades no

descritas expresamente en el alcance.

5. Entregables

N2 ENTREGABLE
01 Informe de evaluacion inicial y linea base del PESV.
02 Plan de mejoramiento con responsables, recursos y cronograma.

CALIADD COLOMBIA S.A.S. = San Agustin, Huila = Cotizacion PESY
Pagina 2



03 Politica, objetivos, procedimientos y formatos aplicables al alcance contratado.

04 Matrices, listas de chequeo e instrumentos de seguimiento definidos durante el disefio.
05 Registros de capacitacion y transferencia al personal designado.
06 Repositorio o Documentacion Digital anexo organizado para la gestion de la documentacion entregada.

6. Aceptacion de la cotizacion

La aceptacidn de esta cotizacion deberé constar por escrito. Posteriormente, las partes definiran el instrumento
contractual y los soportes necesarios para dar inicio al servicio.

POR Calidad Colombia S.A.S. ACEPTACION DEL CLIENTE

Carlos Andrés Molina Nombre:

Ingeniero de Sistemas
Técnico Profesional En Seguridad Vial Cargo:
Auditor Interno En Sistemas Integrados De Gestidn

@t\)‘ L Firma y fecha:
Firma: |
\\ l

CALIADD COLOMBIA S.A.S. = San Agustin, Huila » Cotizacion PESV
Pagina 3
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San Agustin, 23 de junio de 2026

Sefores:
COORPORACION EDUCATIVA CIFCO

NIT 90
Correo

1994759

redenalcoconstructores@gmail.com

Asunto: solicitud presentacion cotizacion

Cordial Saludo,

Teniendo en cuenta que el municipio de San Agustin requiere contratar el (servicio, suministro, obra),
con objeto: “REALIZAR CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, DISEI'SIO, CAPACITACION Y
DIVULGACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV) SEGUN LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION 40595 DE 2022 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE
DE COLOMBIA PARA EL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN HUILA.”, de manera comedida les solicitamos
se sirva presentar cotizacion para los siguientes bienes o servicios:

Corporacioén educativa CIFCO

Nit 901994759

COSTO COSTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL | TOTAL
1 Director
2 Profesional de Apoyo
3 Capacitador
4 Auxiliar Administrativa
Sub Total Costos Directos Personal
| TOTAL COSTOS DIRECTOS | |
COSTO COSTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL TOTAL
Edicion del Informe,
Papeleria, Reproduccion
1 de Documentos, gastos
administrativos, Gastos de
Oficina, Fotocopias y otros)
2 Transporte

San Agustin, Huila Colombia

Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 http.//www.sanagustin-huila.gov.co
NIT: 891180056-6 Codigo Postal: 41668000
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Otros Gastos (Impuestos,
Poliza, Etc.)

TOTAL COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS Y AMINISTRATIVOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Es preciso manifestar que el municipio cuenta con los siguientes impuestos municipales:

Reteica: 6X$1.000.
Estampilla por cultura: 1%
Estampilla pro adulto mayor: 4%

Tasa pro deporte: 2,5%
Especies: $5.000
Honorarios 1%

Agradecemos la atencién y oportuna respuesta a la presente.

Atentamente,

A QuUI

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 hitp://www.sanagustin-huila.gov.co
NIT: 891180056-6 Cddigo Postal: 41668000




= =01 CORPORACION EDUCATIVA CIFCO | Plan Estratégico de Seguridad Vial

COTIZACION DE SERVICIOS

CIFCO-PESV-0803-2026 | 23 de Junio de 2026

Disefio del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Fases 1y 2 - Evaluacion inicial, plan de mejoramiento y disefio documental

CLIENTE ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN

CIUDAD San Agustin, Huila

OBJETO Disefio del PESV conforme a la Resolucién 40595 de 2022
VALOR TOTAL $43.000.000 COP

Se presenta la siguiente cotizacion para la ejecucion técnica y documental de las fases 1y 2 del Plan Estratégico de
Seguridad Vial (PESV), orientadas a establecer la linea base, definir acciones de mejoramiento y estructurar los
documentos requeridos para su implementacion.

1. Alcance del servicio

Evaluacion inicial Revisidn de informacién, diagndstico de condiciones y determinacién del nivel aplicable.
Plan de mejoramiento Definicidn de acciones, responsables, recursos, indicadores y fechas de cumplimiento.
Disefio documental Elaboracién y organizacién de politicas, procedimientos, formatos, matrices y registros de soporte.

Capacitacion y transferencia = Orientacién al personal designado por la empresa para la apropiacién y continuidad del PESV.

Entrega de software anexo o repositorio organizado para administrar los documentos derivados

H i i6n e
erramienta de gestid del disefio.

2. Obligaciones del cliente

Informacién: suministrar Cdmara de Comercio, RUT, logo, relacion de trabajadores, soportes de seguridad social y
demads datos requeridos.

Participacién: designar un enlace interno y garantizar la disponibilidad del personal que intervenga en el
levantamiento de informacién.

Validacién: revisar y aprobar oportunamente los documentos, responsables y fechas propuestas.

Corporacién Educativa CIFCO = NIT 901994759 = San Agustin, Huila
Pagina 1



CORPORACION EDUCATIVA CIFCO | Plan Estratégico de Seguridad \;’i.al 2

3. Cotizacion econdmica

La estructura economica se presenta por costos directos e indirectos. El valor corresponde al alcance descrito para
las fases 1y 2 del PESV.

3.1 Costos directos

COsTO

DESCRIPCION ‘ UNITARIO | COSTO TOTAL

1 | Director 1 1 4.000.000 & 4.000.000 8.000.000
> | pofesonaldeApoye | 1 | 2 | 3500000 3500000 7.000.000
3 | Capacitador . I 1 B 1 I 3.600.00@ ] .”3.000.000 | _6000_000_
4 | AwiiarAdmisate | 1 | 1| 3000000 | 3000000 | 3.000.000

IR 3 i B SUB'-TOTAL césmé D]REC;OS_ R T

$24.000.000

3.2 Costos indirectos y administrativos

DESCRIPCION | UnDAD | meses | COSTO LT
; |

UNITARIO | MENSUAL

Edicidn del informe, papeleria, reproduccion de documentos, gastos

¥ administrativos, gastos de oficina, fotocopias y otros % 2 3.500.000 3.500.000 3.500.000

B oL ST R 1 | 1 | 1000000 1.000.000 ' 1.000.000
._3_. ._Ot:t;s_g;t_(;fi-ﬁ-l;l;ﬂﬂg,Pdiila,EtC-) 1 1 6.500.000 | 6.500.000 @ 6.500.000
 SUBTOTALCOSTOS INDIRECTOS Y ADMINISTRATIVOS $11.000.000

VALOR TOTAL DE LA COTIZACION | $35.000.000

VALOR EN LETRAS: CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($43.000.000 COP).

Los impuestos, retenciones y demds descuentos legales se aplicaran de acuerdo con el régimen tributario de las partes y las condiciones
del contrato que se suscriba.

4. Condiciones comerciales

40 % con la aceptacion e inicio; 30 % contra entrega del diagndstico y plan de mejoramiento; 30 %

FORMA DE PAGO
9 con la entrega final del disefio documental.
PLAZO ESTIMADO Hasta'tnte'mta (30) dias calendario, contados a partir de la entrega completa de la informacién y el
pago inicial.
VIGENCIA Treinta (30) dias calendario desde |a fecha de emisidn.
INICIO Sujeto a aceptacion escrita, definicion contractual y disponibilidad de la informacién requerida.
NO INCLUIDO Implementacidon permanente, auditorias posteriores, tramites ante terceros y actividades no

descritas expresamente en el alcance.

5. Entregables

N.2 ‘ ENTREGABLE

Corporacion Educativa CIFCO » NIT 901994759 = San Agustin, Huila
Pagina 2



= CORPORACION EDUCATIVA CIFCO | Plan Estratégico de Seguridad Vial

01 Informe de evaluacion inicial y linea base del PESV.

02 Plan de mejoramiento con responsables, recursos y cronograma.

03 Politica, objetivos, procedimientos y formatos aplicables al alcance contratado.

04 Matrices, listas de chequeo e instrumentos de seguimiento definidos durante el disefio.
05 Registros de capacitacion y transferencia al personal designado.

06 Repositorio o software anexo organizado para la gestién de la documentacién entregada.

6. Aceptacion de la cotizacion

La aceptacidn de esta cotizacién debera constar por escrito. Posteriormente, las partes definiran el instrumento
contractual y los soportes necesarios para dar inicio al servicio.

POR CORPORACION EDUCATIVA CIFCO
Walter Antonio Otero Narvdez

Representante Legal
NIT 901994759

Wl Dt flsy

Firma:

Corporacion Educativa CIFCO = NIT 901994759 = San Agustin, Huila
Pagina 3
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San Agustin, 23 de junio de 2026

Sefiores:

JUSAVA.NET
NIT 901028989-9

Asunto: solicitud presentacién cotizacion

Cordial Saludo,

Teniendo en cuenta que el municipio de San Agustin requiere contratar el (servicio, suministro, obra),
con objeto: “REALIZAR CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, DISENO, CAPACITACION Y
DIVULGACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV) SEGUN LA NORMATIVIDAD
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION 40595 DE 2022 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE
DE COLOMBIA PARA EL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN HUILA.”, de manera comedida les solicitamos
se sirva presentar cotizacion para los siguientes bienes o servicios:

JUSAVA.NET
NIT 901028989-9
COSTO COSTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL | TOTAL
1 Director
2 Profesional de Apoyo
3 Capacitador
4 Auxiliar Administrativa
Sub Total Costos Directos Personal
| TOTAL COSTOS DIRECTOS | 21.000.000 |
COSTO COSTO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL TOTAL
Edicion del Informe,
Papeleria, Reproduccion
1 de Documentos, gastos
administrativos, Gastos de
Oficina, Fotocopias y otros)
2 Transporte
3 Otros Gastos (Impuestos,
Pdliza, Etc.)
Sub Total Otros Costos Indirectos

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 http://www.sanagustin-huila.gov.co
NIT: 891180056-6 Codigo Postal: 41668000
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TOTAL COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS Y AMINISTRATIVOS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Es preciso manifestar que el municipio cuenta con los siguientes impuestos municipales:

Reteica: 6X$1.000.
Estampilla por cultura: 1%
Estampilla pro adulto mayor: 4%

Tasa pro deporte: 2,5%
Especies: $5.000
Honorarios 11%

Agradecemos la atencion y oportuna respuesta a la presente.

Atentamente,

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 http://www.sanagustin-huila.gov.co

NIT: 891180056-6 Codigo Postal: 41668000
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<) Profesionales en Seguridad y Salud
Jusava.net en el Trabajo.

Sistemna de bestidn de Seouidad y Salud en el Trabag N IT: 901028989 -9

San Agustin Huila, 23 de Junio de 2026

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN

San Agustin Huila

Respetado Ing.:

En atencion a su respetuosa solicitud, en el Disefio Por Pasos (Res. 40595 de 2022)
Fase 1-2 Evaluacion Inicial, Plan de Mejoramjento & Disefio del PESV presento la

propuesta del Disefio del PESV para La Empfesa Alcaldia San Agustin Huila

1. Introduccion

PESV consiste en el desarrollo d
mejora continua. El proceso |

proceso légico y por etapas, basado en la
ye la politica, |& organizacion, la planificacion, la
aplicacion, la evaluacién, uditoria y las acci@fies de mejora con el objetivo de
anticipar, reconocer, eygffuar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad
y la salud en el Trabgfo. El sistema sera liderado e implementado por el empleador
o contratante, con Iff participacién de los trabajadores y/o contratistas, garantizando
la aplicacién de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mejoramiento
del comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral
y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de Trabajo. Se debe abordar
la prevencion de los accidentes y las enfermedades laborales y también la
proteccién y promocion de la salud de los trabajadores y/o contratistas, a través de
la implementacion, mantenimiento y mejora continua de un sistema de gestion
cuyos principios estén basados en el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar, Actuar).

2. Recursos Necesarios

Es indispensable para la ejecucion exitosa de las Fases 1-2 el compromiso Alcaldia
San Agustin Huila, asi como de los trabajadores involucrados en el proceso,
igualmente el suministro de la informacion necesaria para el desarrollo de este y del
personal que participa en el levantamiento de los requisitos segun necesidades para
la implementacion del PESV. o s
Juan Cruz Muiioz Nafiez Direccién: Carrera 14 Numero 7-25

Gerente General San Agustin Huila (=) empresas@jusava.net
L) 3102119370 (L) 3212724669 www.jusava.net
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<) Profesionales en Seguridad y Salud

Jusava.net en el Trabajo.
S e NIT: 901028989-9
3. Personal

El acompanamiento para esta Fase 1-2 sera realizado por Jusava.Net y su personal
él cual esta capacitado y entrenado de acuerdo con la Resolucién 40595 de 2022.
Durante esta fase, el personal que asigne la direccion de la Empresa Alcaldia San
Agustin Huila

Los requisitos especificados para el seguimiento, monitoreo y medicién estan
basados en un sistema de inspecciones del Plan Estratégico de Seguridad Vial.
Seran planteados de acuerdo con los atos y listas de chequeo que se
desarrollen, con base en las necesidades deyla Empresa Alcaldia San Agustin
Huila En cumplimiento de la resolucion 40595 son creadas y ejecutadas por
Jusava.Net y se les asignara un responsable y Una fecha para la ejecucion.

hequeo pdra equipos de seguridad de uso
de trabajo.

Se utilizaran listas de inspeccién
comun como extintores, areas

4. Valor de la pro
Diseio PESV RES#40595 2022 (Fase 1 y 2): El valor sera de 30.000.000 el Cual
Incluye un un Diseno del PESV De acuerdo las fases 1y 2

5. DESCRIPCION DE LA OFERTA:

Legalizacién de la Oferta:

v' Disefio del Plan estratégico de Seguridad Vial.
v' Software Anexo para Manejo del Disefio del PESV

Juan Cruz Mufioz Nafiez Direccion: Carrera 14 Numero 7-24
__ Gerente General _San Agustin Huila =) empresas@jusava.net
L) 3102119370 L 3212724669 ; www.jusava.net



)

Jusava.net

Sistema de Bestion de Sequridad y Saluil en ¢ Trabajo

6. PRESUPUESTO

en el Trabajo.

NIT: 901028989-9

' Profesionales en Seguridad y Salud

COSTO COSTO
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | MESES | COSTO MENSUAL | TOTAL
1 Director 1 2 3.000.000 3.000.000 | 6.000.000
g | Frolesional - de 1 2 | 4500000| 4500000 9.000.000
Apoyo
3 | Capacitador 1 1 4.000.000 4.000.000 | 4.000.000
4 Auxiliar 1 1 2.000.000 2.000.000 | 2.000.000
Administrativa oy = BN
Sub Total Costos Directos Personal 21.000.000
[ TOTAL COSTOS DIRECTOS [ 21.000.000 |
COSTO | COSTO
ITEM| DESCRIPCION | UNIDAD COSTO MENSUAL | TOTAL
Edicion del
Informe,
Papeleria,
Reproduccion de
1 | Documentos, 500.000 |  2.500.000 | 2.500.000
gastos
administrativ
Gastos de
Fotocopia y
otros)
2 Transporte 1 1 500.000 500.000 | 500.000
Otros Gastos
3 | (Impuestos, 1 2 6.000.000 6.000.000 | 6.000.000
Péliza, Etc.)
Sub Total Otros Costos Indirectos 9.000.000
TOTAL COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS Y AMINISTRATIVOS 30.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 30.000.000

7. Consideraciones.

Al momento de la aprobacién de la propuesta sera tratado de comun acuerdo la
figura juridica que nos permita establecer la relaciéon de pagos Segun Acuerdo o
AR — : e ; — s WSS

Juan Cruz Mufioz Nafiez

_ Gerente General
(L) 3102119370

Direccion: Carrera 14 Numero 7-2

_San Agustin Huila
L) 3212724669

y empresas@jusava.net
www.jusava.net




Profesionales en Seguridad y Salud

Q)
Jusava.net en el Trabajo.
NIT: 901028989-9

Sistema de bestidn de Sequritdad y Salud en el iabagp

Importante tener disponibles los siguientes documentos Alcaldia San Agustin
Huila. al momento de dar inicio y que son basicos e importantes para el

acompanamiento de la Evaluacion Inicial y Plan de Mejoramiento.

v" Camara de Comercio, RUT, Logo Alcaldia San Agustin Huila
v Seguridad Social De Todo El Personal

ecral-ista en ISO 45001.
Master en Prevencion de
Entrenador de Trabajo

sgos Laborales.
guro en Alturas.

Juan Cruz Muiioz Nafez Direccidn: Carrera 14 Numero 7—24
__San Agustin Huila (=) empresas@jusava.net

__ Gerente General
L) 3102119370 L) 3212724669 www.jusava.net



