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EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD,
MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO
DE ALBANIA-CAQUETA

Teniendo en cuenta que todos los servidores publicos deben diligenciar sus hojas de vida
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico SIGEP, para dar cumplimiento
a lo establecido en la Ley 190 de 1995, Decreto Ley 019 de 2012 Decreto 2482 de 2010 y
las normas que lo reglamentan o modifiquen, en especial el articulo 2.2.17.10 del Dto
1083 del 2015, los cuales establecen que toda persona que sea nombrada en un empleo
publico o celebre un contrato de prestacion de servicios con el estado debe, previamente
a su posesion o antes de la celebracion del contrato, consignar en el sistema administrado
por el DAFP la informacién requerida, ademas el Aplicativo por la Integridad Publica es la
herramienta dispuesta por Funcién Publica para que los servidores publicos de altos
cargos del Estado, contratistas y demas sujetos obligados declaren sus bienes y rentas y
registren sus conflictos de interés (Ley 2013 de 2019); para que las Personas Expuestas
Politicamente declaren su informacién financiera complementaria (Decreto 830 de 2021);
para los interesados consulten y usen esta informacion en cumplimiento de los principios
de integridad y transparencia y el ejercicio del control social. De acuerdo con lo anterior
me permito lo siguiente:

CERTIFICAR:

Que, una vez verifica da la hoja de vida en el Aplicativo SIGEP, el (la) sefior (a) JUAN
CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 96.357.574
de Albania - Caqueta, se encuentra Aprobada, dando cumplimiento a lo establecido en las

leyes propuestas.

La presente certificagion se expjde a solicitud del interesado, para fines de chtratacién,
dada en el municipi¢ de Albania,\Departamento del Caqueta, a los once (11) dias del mes

de agosto de 2026.

Proyecté | Francisco Javier Osso \ [ S.G-SM-GH-D.C rD\K 4’
[ Elaboré | Francisco Javier Osso \ [ 5.G-SM-G.H-D.C —
| Revisé Francisco Javier Osso 5.G-S.M-G.H-D.C |
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Albania Caqueta, agosto de 2026

Sefior

CARLOS ALBAN QUINTERO TRUJILLO
Alcalde Municipal
Albania Caqueta

Asunto: PROPUESTA DE TRABAJO

Me permito presentar la propuesta técnica y econémica para contratar la
presentacion de servicios y apoyo a la gestion, en la elaboracion y acompafiamiento
de procesos contractuales elaborados por la alcaldia municipal de Albania Caqueta.

La cual busca contribuir al desempefio de los cometidos trazados por la
administracion trabajo social y comunitario “por una Albania unida y renovada”

Labor que se desarrollara con nifios y nifas del municipio de Albania, con el fin de
que realicen un mejor uso del tiempo libre ya que existe un alto nimero de nifios y
jovenes en condiciones econémicas bajas y son vulnerables a factores negativos
como la drogadiccion, el vandalismo, la prostitucion entre otros y vinculandolos a
estos procesos recibiran clases te6ricas y practicas enmarcadas en valores y de
convivencia ciudadana.

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO MONITOR DE DEPORTES EN LA DISCIPLINA DE MICROFUTBOL
EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA — CAQUETA.

2. OBLIGACIONES:

1. Presentar una vez transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato al supervisor con
la respectiva aprobacién del coordinador de Cultura el plan de accién donde
relacione todas las actividades a realizar durante el segundo semestre de la
vigencia 2025 en relacion con el objeto contractual.

2. Fomentar y promocionar el portafolio institucional todas las entidades u
organizaciones oficiales y privadas para la sensibilizacién y concientizacién sobre
los beneficios de realizar actividad fisica y funcionamiento de las escuelas
deportivas.

3 Realizar las inscripciones de los participantes de cada categoria en los formatos
suministrados por el municipio (Autorizacion Tratamiento de Informacion, Uso de
Imagen y Consentimiento para Asumir Riesgo y Exoneracién de Responsabilidad
y Ficha de Inscripcién Escuelas de Formacion), y presentar al supervisor una vez
transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato.




Organizar entrenamientos individuales de cada categoria, con el objetivo de
individualizar aspectos técnicos en el proceso pedagégico hacia el desarrollo
integral de los deportistas, teniendo las cuatro partes del entrenamiento deportivo:
Preparacion Fisica, Preparacion Técnica, Preparacion Tactica y Preparacion
Psicolégica y Tedrica., para lo cual debe vincular al proceso formativo minimo 20
participantes, llevando un registro de asistencia de forma mensual (el formato sera
suministrado por el supervisor)..

Mantener la disciplina deportiva evitando situaciones de violencia o animosidad
con otros miembros o estamentos del Microfutbol.

Cuidar de la mas perfecta formacion deportiva de sus jugadores, facilitando los
medios precisos para ello y garantizando su efectiva y plena actividad deportiva.
El contratista entregara minimo tres (3) registros fotograficos por actividad u
obligacion.

. Entregar de forma mensual en el formato establecido en medio fisico y magnético,

la base de datos de la poblacion atendida con enfoque diferencial.

Coordinar, gestionar, organizar y planear de todos los eventos o actividades de
integracion deportiva en la disciplina de Microfitbol y demas disciplinas deportivas
que se realicen a nivel municipal, departamental o nacional, y en los cuales tenga
participacion u organice el municipio de Albania-Caqueta.

10.Manejar la informacién que se le haya entregado en el desarrollo de los programas

11.

respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido de no divulgacién o hacer
uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas que regulen
la materia. Del mismo modo se obliga a adoptar las medidas pertinentes para
proteger la informacion, frente a personas ajenas tanto naturales y/o juridicas que
puedan tener eventual acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por
la Ley y garantizar su calidad y veracidad. En tal sentido, se compromete a
subsanar, aclarar o corregir la informacién cuando sea necesario y presentando
las justificaciones del caso.

Utilizar, cuidar y cuando sea requerido para ello, devolver el material deportivo que
el municipio le haya entregado o dispuesto para el cumplimiento del objeto
contractual.

12.Apoyar en mantenimiento y embellecimiento de los escenarios deportivos.
13.Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se

requieran para el cumplimiento del mismo




3. Plazo de ejecucidn: La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se
desarrollara por un plazo de cuatro (04) meses, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio por el contratista y el supervisor hasta el término
alli dispuesto.

4. Valor: El valor total del contrato asciende a la suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS, ($9.936.000) moneda legal.

Cordialmente,

“Toon Gueld Cavares s,

JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ
96.357.574 de Albania



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
T Persona Natural
iy o (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RAMIREZ SANCHEZ JUAN CARLOS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc CE. PAS No. gs357574 F o M ® NB O COL. @ EXTRANJERO (T)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 96357574 D.M. 42
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 5N 7 09 CASA
FECHA oia | 05 |mes | 11 |aRo | 1975 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO ALBANIA
MUNICIPIO SAN VICENTE DEL CAGUAN TELEFONO 3504656243 EMAIL juncaramirez2020@outlook.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 2 I 3° [ 4 | 5° 6° I 7° [ g° l g° 10° o MES I 11 [ ARO I 1097

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO -~ PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
TICENCIATURA EN EDUCACION FISICA
PREGRADO 5 X | DEPORTES Y RECREACION

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD il ek
sl NO MES ANO
COLEGIO COLOMBIANO DE|  EDUCACION PARA EL
ENTRENAMIENTO | TRABAJO Y DESARROLLO 120 X ACTIVIDAD FISICA o7 2026
DEPORTIVO HUMANO
COLEGIO COLOMBIANO DE EDUCACION PARA EL
ENTRENAMIENTO | TRABAJO Y DESARROLLO 120 X TARJETA PROVISIONAL 07 2026
DEPORTIVO HUMANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143307290 Dia | 02 | Mes | 02 [ Afio | 2026 Dia I | Mes | I Afio [
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORRTE CONTRATISTA CALLEG65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143307200 Dia | 01 | Mes| o2 j Afo | 2023 Dia l 31 ] Mes | 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLEG65




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA ALBANIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 20 | Mes| o1 | Ado| 2022 Dia | 26 | Mes| 12 | Ao | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 6 6 05 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 01 | Mes ] 02 | Afio I 2021 Dia [ 29 | Mes| 12 | Ao | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 5N 6 05

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103039403 Dia | o1 | mes| o1 ] Afo | 2021 pa| 31 | Mes| o1 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRACION DEPORTIVA ADMINISTRACION CARRERA 27A 638 84

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
Cargando... 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103039403 pia | o7 | mes| 12 | afo| 2020 Dia | 31 | Mes| 12 | 4do | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRACION DEPORTIVA ADMINISTRACION CARRERA 27A 638 84

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 25 | Mes| 02 | amo| 2020 pia | 25 | Mes| o7 | Ao | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MONITOR DE DEPORTE

SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL

Sin direccién




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 120 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4366300 pia | 22 | Mes| 05 | 0| 2017 pia | 30 | mes| 11 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTES DIRECCION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 10 34

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4363600 pia | 04 | Mes| 04 | aso| 2016 pia | 30 | mes| 11 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTES DIRECCION ADMINISTRATIVA CARRERA 11 10 34

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA 3 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143307290 pia | 03 | Mes| 02 | Aro| 2015 pia | 26 | Mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTES SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE665

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 23 | mes| 07 | ajo| 2014 oo | 31 | Mes| 12 | ano | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 6N 6 05

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143307280 pia | 17 [ Mes| o1 | ano [ 2014 pia | 16 | Mes| o8 [ Ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MONITOR DE DEPORTE

SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL

CALLE 6N 6 05




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Masl 12 l Afio | 2013 Dia | 30 | Mes[ 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 8N 6 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 18 | Mes| o7 | amo| 2013 Dia | 30 | Mes| 11 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 6N 6 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o1 [ mes| 02 | aio| 2013 pia | 28 | Mes| 06 [ A0 | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE BN 6 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | Mes| 08 | aro| 2012 pia | 31 | Mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 6N 6 05
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes| 02 | amo| 2012 Dis | 05 | Mes| o6 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTE SECRETARIA INTEGRACION SOCIAL CALLE 6N 6 05




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

1988)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Mes: I kﬁa: l Dia: I [ Mes: | | Afio: f
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6

11

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento A o sto 2oz L

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Suvean Carle) Lcoamiree Somche?.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINIS DA H
SOPORTE.

IDO CONSTATADA FRENTE A LOS POCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

LU ©

A\bamoi Agn\)fo [%

Ciudad y fecha

NOMW DE PER\ONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

R AR % .357 .574
RAMIREZ SANCHEZ

APELIENOS

JUAN CARLOS

NOBANEES

Joon Carloy Bamires =
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FECHA DE NACIMIENTS 05-NOV-1 875

CACUMGENTE DEL CAGUAN
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30-JUN-1994 ALBANIA _
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

L
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 96357574,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: JUAN

Segundo Nombre: CARLOS

Primer Apellido: RAMIREZ

Segundo Apellido: SANCHEZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 96357574

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA ]
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 15 dias del mes de Enero de 2026, a las 3:12:11 PM.

Cordialmente,

CR. AN MAURICIO DuL SANCHEZ

Ganard: Sieterna Féntx Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO i W
Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia /
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Comercial “San Carles”
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\¥
$G-200-02-135

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD,
MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO
DE ALBANIA-CAQUETA

CERTIFICA:

Que, el sefior (a) JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 96.357.574 expedida en Albania - Caquetd, presto los servicios mediante
contrato:

038-CPSAG-2026 del 27 de enero de 2026, cuyo objeto era, “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR DE DEPORTES EN LA
DISCIPLINA DE MICROFUTBOL EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA.” por un
valor de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL PESOS ($14.904.000)
M/CTE., desde el 02 de Febrero al 31 de Julio de 2026, tiempo en cual ha demostrado
responsabilidad y cumplimiento de las siguientes obligaciones encomendadas:

EI CONTRATISTA, conservando su autonomia, cumplié con las siguientes obligaciones:

a) Presentar una vez transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato al supervisor con
la respectiva aprobacion del coordinador de Cultura el plan de accién donde
relacione todas las actividades a realizar durante el segundo semestre de la vigencia
2026 en relacion con el objeto contractual.

b) Fomentar y promocionar el portafolio institucional todas las entidades u
organizaciones oficiales y privadas para la sensibilizacién y concientizacién sobre
los beneficios de realizar actividad fisica y funcionamiento de las escuelas
deportivas.

c) Realizar las inscripciones de los participantes de cada categoria en los formatos
suministrados por el municipio (Autorizacién Tratamiento de Informacion, Uso de
Imagen y Consentimiento para Asumir Riesgo y Exoneracién de Responsabilidad y
Ficha de Inscripcion Escuelas de Formacion), y presentar al supervisor una vez
transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato.

d) Organizar entrenamientos individuales de cada categoria, con el objetivo de
individualizar aspectos técnicos en el proceso pedagégico hacia el desarrollo
integral de los deportistas, teniendo las cuatro partes del entrenamiento deportivo:
Preparaciéon Fisica, Preparacion Técnica, Preparacion Tactica y Preparacién
Psicologica y Tedrica., para lo cual debe vincular al proceso formativo minimo 20
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participantes, llevando un registro de asistencia de forma mensual (el formato sera
suministrado por el supervisor).

e) Mantener la disciplina deportiva evitando situaciones de violencia o animosidad con
otros miembros o estamentos del Microfutbol.

f) Cuidar de la mas perfecta formacion deportiva de sus jugadores, facilitando los
medios precisos para ello y garantizando su efectiva y plena actividad deportiva.

g) El contratista entregara minimo tres (3) registros fotograficos por actividad u
obligacién.

h) Entregar de forma mensual en el formato establecido en medio fisico y magnético,
la base de datos de la poblacién atendida con enfoque diferencial.

i) Coordinar, gestionar, organizar y planear de todos los eventos o actividades de
integracion deportiva en la disciplina de microfutbol y demas disciplinas deportivas
que se realicen a nivel municipal, departamental o nacional, y en los cuales tenga
participacién u organice el municipio de Albania-Caqueta.

i) Manejar la informacién que se le haya entregado en el desarrollo de los programas
respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido de no divulgacién o hacer
uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas que regulen
la materia. Del mismo modo se obliga a adoptar las medidas pertinentes para
proteger la informacion, frente a personas ajenas tanto naturales y/o juridicas que
puedan tener eventual acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por
la Ley y garantizar su calidad y veracidad. En tal sentido, se compromete a
subsanar, aclarar o corregir la informacién cuando sea necesario y presentando las
justificaciones del caso.

k) Utilizar, cuidar y cuando sea requerido para ello, devolver el material deportivo que
el municipio le haya entregado o dispuesto para el cumplimiento del objeto
contractual.

I) Apoyar en mantenimiento y embellecimiento de los escenarios deportivos.

m) Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se requieran
para el cumplimiento del mismo.

FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DE 2026
FECHA DE TERMINACION (incluidas prérrogas): 31 DE JULIO DE 2026
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION:

SI_X_ NO___
: Pégina 2 de 3
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EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI __FECHA: NO _X_

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a), dada en el municipio de
Albania, Departamento del Caqueta, a los cuatro (04) dias del mes de agosto de 2026.

d

FRANCISCO JAVIER OSSO
ecretario de Despacho
Proyectd | Francisco Javier Osso S.G.S.M.G.H.D.C. A
Elaboré | Francisco Javier Osso S.G.S.M.G.H.D.C. b
Revisoé Francisco Javier Osso S.G.SM.G.H.D.C.
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MUNICIPIO DE ALBANIA

NIT. 891.190.431-8
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

S et = REPUBLICA DE COLOMBIA
\ N\ DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
N o '

SiS-400-001

LA SUSCRITA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado con la cedula ‘de
ciudadania numero 96.357.574expedida en Albania Caquetd, prestd sus servicios
mediante Contrato de Prestacién de Servicios y Apoyo a la Gestion N° 033 del 31 de
Enero de 2023, cuyo objeto era, "PRESTACI&N DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO MONITOR DE DEPORTES EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL Y
MICROFUTBOL EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA”, desde el 01 de
Febre_ro hasta 30 Diciembre de 2023, tiempo en cual ha demostrado responsabilidad y
cumplimiento de las siguiente obligaciones encomendadas:

El CONTRATISTA, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

El CONTRATISTA, conservando su autonomia, deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Presentar una vez transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato al supervisor con
la respectiva aprobacion del coordinador de deporte el plan de accion donde
relacione todas las actividades a realizar durante la vigencia 2023 en relaciéon con
el objeto contractual.

2. Fomentar y promocionar el portafolio institucional a todas las entidades u
organizaciones oficiales y privadas para la sensibilizacion y concientizacién sobre
los beneficios de realizar actividad fisica y funcionamiento de las escuelas
deportivas.

3. Realizar las inscripciones de los participantes de cada categoria en los formatos
suministrados por el municipio (Autorizacién Tratamiento de Informacién, Uso de
Imagen y Consentimiento para Asumir Riesgo y Exoneracién de Responsabilidad y
Ficha de Inscripcién Escuelas de Formacion), y presentar al supervisor una vez
transcurrido 30 dias de ejecucion del contrato.

4. Organizar entrenamientos individuales de cada categoria, con el objetivo de
individualizar aspectos técnicos en el proceso pedagdgico hacia el desarrolio
integral de los deportistas, teniendo las cuatro partes del entrenamiento deportivo:
Preparacion Fisica, Preparacion Técnica, Preparacion Tactica y Preparacion
Psicolégica y Tedrica., para lo cual debe vincular al proceso formativo 20
participantes, llevando un registro de asistencia de forma mensual (el formato sera
suministrado por el supervisor).

5. Mantener la disciplina deportiva evitando situaciones de violencia o animosidad con
otros miembros o estamentos de Futbol y Microfutbol.

6. Cuidar de la mas perfecta formacion deportiva de sus jugadores, facilitando los

= medios precisos para ello y garantizando su efectiva y plena actividad deportiva.

7. El contratista entregara minimo tres (3) registros fotograficos por actividad u
obligacion. i
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

8. Entregar de forma mensual en el formato establecido y medio qqe estl_mie el
supervisor la base de datos de la poblacion atendida con enfoque de diferencia ‘d

9. Coordinar, gestionar, apoyar, organizar y planear todos los eventos O ac}:vtfia es
de integracion deportiva en la disciplina de Futbol y Microfutbol y demas disciplinas
deportivas que se realicen a nivel municipal, departamental o naclpnal. y en los
cuales tenga participacion u organice el municipio de Albania-Caqueta.

10. Manejar la informacién que se le haya entregado en el desarrolio de los _r:\rograrnas
respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido de no divulgacion o hacer
uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas que regulen
la materia. Del mismo modo se obliga a adoptar las medidas pertment_es para
proteger la informacién, frente a personas ajenas tanto naturales y/o juridlpf':'ls que
puedan tener eventual acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por
la Ley y garantizar su calidad y veracidad. En tal sentido, se compromete a
subsanar, aclarar o corregir la informacién cuando sea necesario y presentando las
justificaciones del caso.

11. Brindar apoyo a la administracion municipal en los procesos de empalme y
rendicién de cuentas anual y del cuatrienio, con la consolidacién de informacion,
documentacion de soportes e informes requeridos para tales propositos.

12. Entregar la totalidad de claves y/o contrasefias que se le haya asignado de
plataformas pertenecientes a la Alcaldia o el programa que se maneje en la
dependencia y los respectivos archivos de acuerdo a la Ley 594 de 2000 AGN
(hoja de control, foliado, inventario documental, rotulado caja y carpeta),
documentos pertenecientes a la administracion municipal, una vez finalizado el
contrato o cuando le sea solicitado por el ordenador del gasto o el supervisor.

13. Utilizar, cuidar y, cuando sea requerido para ello, devolver el material deportivo y
del gimnasio que el municipio le haya entregado o dispuesto para el cumplimiento
del objeto contractual.

14. Apoyar en mantenimiento y embellecimiento de los escenarios deportivos.

15.Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto contractual se

requieran para el cumplimiento del mismo.

\A\. 7

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los Veintitrés (23) dias del mes de
Enero de 2024.

Cordialmente,

Secretaria De lntegracién Social

Elaboro Francisco Javier Osso Ti » Administrativo
Lioyecio | Frandieco SRvis Do Técnico Administrativo :
Reviso | Hasteidy Fidrez Barreto. " Secrefaria de Integracion Social -
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S1S-400-008

LA SUSCRITA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CERTIFICA

Que el senor JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ. dentificado con la cedula
de cudadania nimero 9A 357 574 Aibama - Caquetd prestd sus senvicios
mediante Contrato de Prestacion de Servicios N° 021 del 20 de Enero de 2022,
cuyo objeto era, “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO MONITOR DE DEPORTES EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL Y
MICROFUTBOL EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA.". desde el 20
de Enero hasta 26 Diciembre de 2022 tempo en cual ha demostrado
responsabilidad y cumplimiento de las siguiente obligaciones encomendadas.

a) Estimular el desarrollo psicomotar de las nifas y niios y adoiescentes y
poblacion en general para el logro de una actividad sana y salugable de la vida
de la comunidad Albanes, a traves de 'a formacion en la disciplina del futbol y
mlulusu:bﬁ'

b) Orientar el proceso pedagégico hacia el desarrollo integral de los
deporuistas, teniendo las cuatro partes del entrenamiento deportivo. Preparacion
Fisica Preparacion Técnica. Preparac.on Tactca y Preparacion Psicoldgica y
Tebrica.

c) Fomentar en los deportistas los vaiores éticos y morales por medic dg iz
practica del deporte la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre,

d) Orientar y coordinar trabajos y actividades interdisciplinarias e
intennstitucionales para el fortalecimiento del proceso técnico y aeportivo que
mejoren la salud fisica y mental y 'a calidad de vida de las nifas y nifios
adolescentes, discapacitados y poblacion en general

e) Fomentar y promocionar las actvidades fisicas en todas las entidades u
organizaciones oficiales y privadas para la sensibilizacion y concientizacion
sobre los beneficios de realizar actividad fisica

f) Fomentar la recreacion de espacios que faciliten la activiaag fisica. el
deporte la recreacion y el aprovechamento del tiempo libre como ambito de
saiud y mejoramiento de la caiidad de vida y ei Bienestar social, especiaimente
en los sectores sociales con alto grado de vulnerabiidad y necesidades
basicas

a) Apcyar las actividades depcrivas a las que haya lugar. juegos
Intercolegiados, olmpiadas campesinas, feslivales escolares  juegos
depaniamentales y demas que sea necesarig para e! cumphmientc de! chjeto

contractual.

>4 Calle 6 No & 05 '-S:-) 3143307260

_ Albama - Caqueta - Colomba Codigo postal 188038 !
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Apoyar las actividades deportivas. _ampeonato inter-parmos campeonato
¢e nter-minchas. intennshtucionales nter-gremios en 13 disciphna de futbo! v
m:crohithal

¥ Goordinar y realzar los entrenam.antos de la escue'a ge formaoon
aeportva en fulbo! y mcrofutbol para ics nidos nifias y adoiescentes

i Elabcrar el plan de accHn mens. &

k) Las cemas que de conformidad con la naturaleza del objeic contractual

se requieran para el cumphmento gel mismo

=

Para constancia se firma a sohicitud de! interesado a los vemtisiete (27) dias de!
mes ce Dicembre de 2022

Corciaimente

/ f f/-_} I é
DORALID ALFONSO, RUzZ
Secretana De Integracion Social

Ewtors  Francsco Javer Osas Tecrwo Agaia s ates = g
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA

NIT. 891.180.431-8

SECRETARIA DE Gomem

$G-200-02-010
Abbania, Caqueté 13 de enero de 2022

- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION

HHMANA Y DESARROLLC COMUNITARIO DEL W&C!P'O DE ALBANIA-

~ CAQUETA
GERTiFiGA

Que, el sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado con Cédula

de Ciudadania No. 98.357.574 de Albania, Caqusta, Prestacién De Serviclos
De Apoyo A La Gestion Como Monitor De 'ortes En La nheiplina De
- Futhol Y Micro Futbol En El Municipio De Albania ~ Caquetd, Mediante

_contrato de prestacion de servicios No. 016 del 01 de febfare de 2021, desde

&l prmero (01) Ge febrero de 2021, hasta ¢l velntinueve (25) de dicierbre de &

Con iaé siguientes obligaciones:

g

Estsmular el desarrolio psicomotor de las nifias y nifios y adolescentes y

‘poblacion en general para el logro de una actividad sana y saludable de la
‘vida de la comunidad Albanes, a través de la formacion enla disclphna del
futbol y micro futbol

Orientar el proceso pedagégico hacia el desarrollo integral de los
deportistas, feniendo las cuatro partes del entrenamiento deportivo:
Preparacion  Fisica, Prepawachn Técnica, Prepamén Téctm y
Preparacién Psicologica y Tedrica. -

Fomentar en los deportistas los valores éticos y morales por medio de la

préctica del deporte 1a recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

. Orientar 'y coordinar trabajos y actividades mterdtsmprmanas e

interinstitucionales para el fortalecimiento del proceso técnico y deportivo
que mejoren la salud fisica y mental y la calidad de vida de ias mnas ¥

- nifics, adolescentes, dtscapamados ¥y poblacién en genera!

Fomentar y promocionar las actividades fisicas en todas las entidades u
ofganizaciones oficiales v pmadas para la sensibili
sobre los beneficios de realizar actividad fisica.

Fomentar la recreacion de espacios que faciliten la ac:twidad f’sica el
deporte la recreacion y el aprovechamiento det tempo hbm como ambito de
~ salud y mejoramiento de la calidad de vida y el Bienestar social,

- especialmente en los sectores sodaies con aito grade d& vulnerabilidad y

necessdades basicas.

Q Calle 6 No. 6-05 e, B e
© Albania- Caqueta - Colombia  Cédiga postal 1850388 4,

izacidn y mncrenﬁzacxén :
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SECRETARIA DE GOBIERNO

7. Apoyar las actrvzdades deportivas a las que haya Iugar Juegos_
lniercolegtados olimpiadas campesinas, festivales escolares, juegos
depatameniaies y demas que sea necesaria para el cumpﬁmtenta del
objeto contractual.

8. Apoyar las actividades deportivas, campeonato Inter barrios. campeonato
de inter-hinchas, interinstitucionales, inter-gremios en la disciplina de futbot
y micro futbol. x

9. Coordinar y realizar los enfrenamientos de la escuela de formacion
deportiva en futbol y micro futbol para los nifos, fifas y adoiescentas ‘

10. Elaborar el plan de accién mensual,

11. Las demés que de conformidad con la naturaleza del objeto confractual se
requieran para el mpﬁmianto del mismo

~ Nota: Las demas obﬁgadones generales se encuentran en el numeral i del
estud:o previo. o

- La presente certrﬁcac on se exptde '
como soporte de eriencia labora
Departmntodef(:aq 214, a los trect

/‘?

= ANGEL IUMBERTGSAAVEDRA GUERRERO |
Secretario de'Sabiegno, Seguridad, Movilidad -
Geshén Humana Dasamllc Comumtano
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TO DE PRSS'!'ACI&N DE SERVICIOS ?ROFESIOHAI.ES N“
-320-2920 DEL 07DEBICIEHBREDEMG. :

ABRE E IDENTIFICACION bﬁibmcaaummmrm
TRATANTE,  CRA27A63B84- wrsoﬁac
N TEMPORAL DSC Mmmarsra. 4798671 / 310-303-9403,

'E IDENTIFICACION DELDIRECCION DE NOTIFICACION|
nsu.  DELCONTRATISTA.

:&mdmmmmmmmmrﬁe
‘edad, identificado con fa cddula de cudadania No. 88.:267.350, domiciiiado en esta
" dudad, actando en calidad de Representante legal de la UNION TEMPORAL DSC
ummm 2020, identificada con el Nit No 901422449-2; quien en adelante -
'sederéELm‘rm pormpaﬂzy,porbmmm
RAMIREZ SANCHEZ, mavordeedaﬁ identificado (a) con la cedula de ciudadania
CC. No 96.357.574 Expedida en Albania ~ Caquets, domidﬁadnenﬁlhaniaﬁq\m
-Mam&mﬁeprmymmmef&msdﬁwmm;mﬁm,
denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar  presente contrato de
meﬁadmdemmmubwiﬁanbhrbmfwmmm tecnoldgica o
i, et cual se regird, bajo las disposidones normativas contenidas en el
: UMMMLMMMM,MMvm'
- 1501 del Cadigo Civil Colombiano, en analogia con lo preceptuado en el articulo
G“ddcmodamuommbiam elcuaisesupedltarébajolas
siguientes. '

-

CRA.27 A 63 B 84 - BOGOTAD.C. | e e

T sy

. TEL. 4798671 / 310-303-9403 o i pri
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i : mssmn SERVICIOS LOGISTICOS,
mms cos O PROFESIONALES EN CIENCIAS DEL
DEPORTE Y/0 Ammmaéw DEPORTIVA, Y/O RECREACION O
ACTIVIDAD FISICA; EN EL MARCO DEL CONVENIO COA-1055-2020,
-mmawmmm' |

referenua elmntrahstasecbﬁgaaejemtaradiama!alasacﬁmdadademadas

| defpraeutemmam consagradas en la clausula Sexta, el contratista prestard
madwm&moﬂigaam&mwmmmmmaaqm
.m-mmyeimmaelm

cont:ato s demwnm {24) DIAS una vez mepﬁdos Ios requm de
perfewonaumm del contrato.

: L AR OR Y FORMA DE PAGO El valor total del contrato seréd
iaamadeunmmmsmavmsmsmms
' OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 1.176.788) M/CTE. Pagaderos asi: a) cada pago
en propordon a los dias ejecutados en el mes en gque se inide k& ejecucion. del
: wmmb)aswoddmgenmbmalvammde{m Se realizarg
cada pago previa pre i6n de los siguientes documentos: a) Informe de
acﬁwdadesdebtdamenheﬁrmadopore!mpavmdemdapwoa!a
supervisién (Si aplica) y el contratista. b}mpﬁdebphnﬁadepagodebsamtes
.atreg:mdesegmdadsodawmsgra!,parae}peﬁodombradu .en propaorcion al
valor mensual def contrato. Nota: Para efectos del Gitimo pago, debera entregar
“Formato de Control de Retiro” debidamente diligenciado vy firmado por quienes
corresponde. PARAGRAFO PRIMERO: La cancelacitn del valor del contrato, por parte
@bmwmmzezadmmﬂmm
mlacue:ﬁaquepmaelconhaﬁstammaezﬁdadmm de
-mabMMmmwm,mdm&mmmdd
presente documento. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATANTE efectuard las
retenciones que en materia de impuestos establezca fa Ley.. PARAGRAFO TERCERO:
LA CONTRATISTA se obliga a asumir los costos directos e indirectos que se
ocasionen durante la elecucion del mismo. PARAGRAFO CUARTO: EL CONTRATISTA,
para efectos del Ultimo pago, deberd entregar “Formato de Control de Retiro”,
&mmmdﬁgmmymwmmda

CRA. 27 A 63 B B4 - BOGOTA D.C. T ‘ ' T e
. TEL. 4798674/ 310-303.0403 - e

it e : . L et L e & e e
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USUILA ' .DE EJECH -Seestaueoemhmarde
ajncuf*on, £a dudad 2 "mmdep:c del territoric nacional que disponga EL
CONTYRATANTE, para lograr la ejecucion del objeto contractual. PARAGRAFO:
Pamtodnsbsefedosmnhmssemmmmbpmamlhaudadde
Bogoﬁuc,

cmmnsmseobllga,ammpﬂrmmmimtemndomanddmm
- ala luz de las disposiciones legales vigentes y en espedal a: 1. Sodalizacién y
divuigacidn del programa ante autoridades y/o entidades locales y comunidad, la
cuz! deberd quedar registrada mediante acts de reunion debidamente suscrita por
los asistentes. 2. Identificar los barrios ¥ zonas rursles en las que se conformaran
los grupos de trabajo. 3. reslizar la respeciive convocatoria y posterior conformadién
de los grupos de trabajo con las que le sean asignados, con las caracteristicas -
establecidas por el grupo interno de deporte sodal comunitario4. Planear v
Desarrollar las respectivas sesiones de practicas deportivas con: frecuendia de 3
veres por semana con duracion de 1 hora y 30 min por grupo, con la evidencia
correspondiente. 5. Presentar informes mensuales de las actividades desarroliadas
rmmmmmmmmﬁm&mhmw
~ sodal, fondo de pensiones y ARL. 6. Asistir a las capadtaciones programadas por &l
 director de! prayecto, con ocasién a fa efecicién del objeto contractisal, 7, Alimentar
la base de datos con los formatos correspondientes, previa verificacion del director
-del proyecto. 8, Portar las prendas insttucionales en cada sesién de prictica
deportiva, 9. Recihir v enfregar elementos deporfivos 2 los usuarics gue s=
-mmmmmm!abasedemw.mdanésquekmamnadasw-
e!supervisorodirectmde!mm

: wmdoMMMmmmmymmvm g

' su propia responsabilidad, por lo tanto, no ‘existe ni exstird ningln tipo de
‘subordinacion enftre ef contratante y l2 contratista; ni vinculo laboral alguno entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. 2. Participar y apoyar a EL CONTRATANTE.
En todas las reuniones a fas que &ste fo conveque reladionadas con fa efecucidn del
contrato. 3. Atender los reguerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
MQMMMbm&MTMmmm
ejecucion y to de‘siis obligaciones. 4, Guardar estricta reserva sobre toda
hamw&mvdmaaﬁosquetmgammane;emdesmdewm;

cmimammmﬁmmymmmm&m

CRA. 27 A 63 & 84 - BOGOTA D.C. e e
- TEL. 4798671 | 310-303-9403 ——
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&mﬁmammmmmmma
mammmmammm&acmm

_-mmmamm&mmmmmnmmnmm_ _
con €l objeto del presente contrato, 2. Exigir a EL. CONTRATISTA la ejecudion idonea
y opartuna de las obligaciones del presente contrato. 3. Efectuar el seguimiento y
control de 1 ejecucion del presente contrato. 4. EL CONTRATANTE deber3 realizar
ef pago en s cuenta de ahotros o corrients; wnfcmeanerunmnmaque

: alleweumu'l'l!ml. '

ia informacion que le sea

Weoabwemmﬂmm&mdmhyejewdéndd
presente contrato, gozan de confidendalidad, y, por tanto, solo podré ser usada
para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es
- indefinida, pmloquenosepodrahacermdediamdmnﬁelaejemdéndei
mmmtanmcounavezﬁnaﬁzad

_ = S PEN 'Encasodemmmpﬁmmtuwm
de&mmaﬁaaeamhumdeasoﬁgwmwmﬁasens&
-m,mmmaaMTMahrmmmvw.
consiguiente, el Contratista deberd pagar la suma correspondiente al 10% del vaior
total del contrato, por concepto de indemnizacion de perjuicios, o anterior de
mtmmmmwammzﬁmmmm_

parda!mtotahnaﬁe!aejea%del prmrmama un tercero, ﬁniaprevia
.-explesayesmtaaubadzadﬁnddmm‘m

terminadaencualqusa'a ﬂeiossigiﬁentﬁm a)Pornmmamerdodeias
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a Ia Entidad. b} Por agotamiento
del objeto o vencimiento del plazo sin gue se haya suscrito una prorroga, €) Por
ﬁmzamawocasofuhﬁtothaganknmﬁemrsuejemd&.

o expresammteparaqmﬂcomnﬂmmmaesushmﬁoswam«
 suma de dinero que se cause denfro de la existenda y ejecucidn del presente
' mnmnmaporwmpmdedaﬁuscaumdasaipersonaiobshenesdeﬁl
',.mm&Tmantawasmmcﬁa\m,pmveedmmm

CRA. 27 A 63 B 84 - BOGOTA D.C. B RS UG
. TEL. 4798671 / 310-303-9403
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hurtada, dafios causados 2 maquinaria o cualquier oro bien de b empresa v en
generalbimesdadwmcomodatoynore!ntegmdos

desmhe&mmprews&salasmlsmsepuedamﬁﬁrqmmnmaio
pardaimente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contraidas por
€l presente contraio; el plazo de cumpiimiento de Ias obligaciones sera suspendido
‘por las partes en un plazo igual al que duren tales drcunstancias o hasta que cesen
las mismas. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos y que no
pueda por elio cumplir con las obligadiones contractuales, debera notificar por escrito
3 la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de dichas

condiciones. PARAGRAFD: La suspensién constard por escrito suscrito entre fas

_myn%%hmmahmmmé

emh-atusihavhsgaraeﬂo e

s:rvandesopmtepmaelmsno.

mqmmhm&mmymmmwﬂeh
celebradién, ejecudion, terminacidn o liquidacidn de este contrato acudiran, a los
pmoedmeu@sdetranmonomﬁauén deame-domlowemeneicédtgo

-JUF 1 f&eseﬂgepur!asdispoﬁdm&bgaiaestaﬁeddaen
-dﬁﬂgodeﬁmwdoymdrgomcﬂbtmano Las eventuales controversias que

A

surjan de Ia celebracion, ejecucion, terminacién o ' del contrato seran
competencia de los mecanismos alternativos de sofucién de conflictos, en caso de
queestairstanaaseaamadasinanegiode!aspaltes,sepodmacuﬁrata
juﬂsdméncwilordlnanay}olabmai.

-

ejaddodehsacﬂvidadesqued&ﬁmlhmwmwmm cuando
omeﬂossemusepeqmdnsahadmmishaaénoamenbstémimsque
establezca i Ley.

CRA. 27 A 63 8 84 - BOGOTA D.C. ' D e g
| . TEL. 4798671/ 310-303-9403 -
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CWRAT!STAacumaporsumptamta mabsolumammrrdavnomra
- sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos y
cbligaciones se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el
cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATANTE y a cumplir las propias,
~ también af pago de los honorarios estipuiedos por Ia prestacion del servicio, mesno
. ammmmmm&mmmmmm
wﬁmmnbajomwmm

c!aramente enten&o que no existird relaamfabo@alguna entre' EL
wWTMYmmkodmnaque&exﬂkeenhejméndd
objetode!mteoon&ato.

: : : OM O CONTRACTUAL, Pars todos
!csefectoslegaies ammmwmmmng Y las
notificadiones serdn recibidas por las partes en las siguientes direcdones: por EL -
CONTRATANTE en: CRA. 27 A 63 B B4 — BOGOTA D.C. EL CONTRATISTA: Calle 5
No. 7-09 Barrio Turbal - Albania -Caquetd. Se firma por quienes en el presente acto

,-MMianaiosSIETE(D?)dasdeimdemcrEMBREde2020,fed'la
mﬂmaehamisegmaaelwnmbcmmmmwsm

EL CONTRATISTA

" Svon Carles Pavoet S.
ELMER IGNACIO VILLAMILY, JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ,

cc.an.zs7 350ExpwdamBogoté . CC. No. 96.357. 5?4deAﬁ:ama Caqueta.
wm

Provects: mmmm-mmmaxmmwm %‘

CRA. 27 A 63 B 84 - BOGOTA D.C. T —— N S
. TEL, 4798671 / 310-303-9403 i
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REPUBLICADE COLOMBIA -
DEPMTAME&TO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA

NIT. 891.180.4531-8 g_
SECRETARIA DE GOBIERNO

8G-200-02-009

Albaria, Caquetd 08 de enero de 2021

LA SECRETARIA DE GOBIERNQ, SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION HUMANA
¥ DESARROLLO COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE .&LB&N’!A—C&QUET A

CER’IEFICA

Que. of sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 98.357.574 de Albania, Cagquels, Prestd Los Servicios De Apoyo &
ummmw«mmtamﬂpﬂmdﬁWmdummm
De Albania Caqueta, Mediante contrato de prestacion de servicios No. 008, désdaet
veinticinco {25) de febrero de 2020, mstae[vemmnoa{zﬁ de juiio de 2020.

COn las siguientes obligaciones:

a Es&méwdaesavoﬁopsmwtmde!asmﬁasymﬁoayaﬁciemﬁesy
poblacion en general para el logro de una aclividad sana y sajudable de fa vida

daiacomm;dad Albanes. a3 través de i formacién en lar.ﬁsmp#ma dei futhol v

b} 'Onentaf el proceso p&dagégrco hacia el desamollo intégral de los deportistas,
wm&mscmmdﬁmmm Preparacion Fisica,
‘Preparacidn Técmca Prapamﬁn Téctica y Preparacidn Psicalégica ¥ Tedrica.

¢} Fomentar en los deponistas los valores éticos y morales por medic de ia
pﬁmm&emmtammye%ammhamtmdﬂﬁmnpnﬁbfe :

-d} Orientar y coordinar trabajos y actividades mterdtsapimmas 2
-mﬁmﬁmm;egpamelfommmdeimﬁuumydeaorﬁwque
.moreniasaiuﬂfzsscaym&y!awﬁdaﬁﬂem%iasmhasymﬁos.
adolesomt-s «;&mpamaﬂas ¥ pobiacisn en general,

e} Feomenter y promocionar las smdades fisicas en fodas las entidades u
omanmmesoﬁciaiasymadaspara%a smsrhﬂzacﬁnyconmemzamﬁn 2
sobre los beneficios de mealizer actividad fisica.

f Fmr&aﬂamondseap@mqu&f&cﬂﬁenbacﬁwdadﬁsu aldepo:tela,
recreacion y ef aprovechamiento del tiempo libre como ambito de salud y
mejoramiento de la calidad de vida ¢ e Bienestar social, especiaimente en jos
-mdmswa&smnmmwvmmmaymmbtsm

- Calle 6 Na. e-ﬂs . 31433&"29&
Caqne:ﬂ Colombia : Codigo posial 186033

HAROLE ALBIRT

VR u aare

-



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA | |
NiT. 891.19043%-8 b i
SEGRETAR!ABEGOEER&O SRR i

g} Apoyar izs actividades depomvas a las que haya iugar, juegos’ memmegsados
ohmpmdas campasmas festivales escoiares. juegos depariamentales, etc. .

h} thsacﬁvﬁadesd&parﬁvas campeonato inter-barics, campamatod&‘

inter-inchas, interinstitucionales, inter-gremics en fa dmpha de futbat y miicro
futbol.

§ Coordinar y realizar los entrenamientos de i2 escuels de fmmbn deportiva en
futbmrnwcrofmborparaicsm nifas y adolescentes. ‘

Lammﬂesemeasdmdﬁmado eneimpwm%arﬁa
Depmm&ewaquaa alosocho &B}masdamesdeenefodeztm o

Secretaria deanuemo Ségmdad, Mowﬁdad
Ges!.ubn Humana g Dasasrdio Ccm'mmtam

EHPERIBNCIA - ORSTIGN.
ALOERTO PER Pﬂa: CUELLAR




LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA (COMFACA)
Nit 891.190.047-2

CERTIFICA:

Que ei sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado con Cédula de Ciudadania
N0.96.357.574 expedida en Albania, Caqueta, prestd sus servicios como contratista a la
caja de Compensacion Familiar del Caqueta mediante la modalidad de orden de prestacion
de servicic ¢l cuzl ha sido de manera satisfacioria.

T N°de | Duracién | Objeto S
| Contrato | : b ren |

r f | Prestar los servicios como persona competente | !
? ' Desde el en la modalidad de Deportiva, fortaleciendo | '
' 074-2017 1 22 de | competencias basicas y ciudadanas en nifos, | 56.870.000‘
| 'mayo de | nifiasy jovenes de 7 a los 15 afios de edad de los | i
0 2017 . esiratos iy 2 de ias insutuciones kducativas.
_hasta el |
30 de |
noviembre

' de 2017 N

| i
i
i
1
!

Funciones:

a) Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa y aprovechamiento del tiempo
libre de los nifos, nifias y adolescentes de los estratos socioeconémicos 1 y 2
sisbenizados pertenecientes a un rango de edad de 7 a 15 afos.

b) Aportar en forma competente, idénea e independiente todos sus conocimientos y
experiencias para ei cumphmiento del objeto del contrato.

c) Planfficar las actividades de los grupos a su cargo de acuerdo a las guias
pedagdégicas definidas por la Empresa.

d) Reportar al supervisor las novedades que se presenlen en las actividades
desarroliadas.

e) Contribuir al cuidado de los elementos asignados para el desarrolio de las
aclividades.

f) Cumplir con la normalividad vigente en seguridad y salud en el trabajo.

g) Cumplir con la ley 1581 proteccion de datos personales

h) Prestar el servicio con eficiencia y efectividad

i) Cumplir con Ia prestacién del servicio segan el proyecto presentade

i} Presentacién de informe mensual de las aclividades realizadas, Cuenta de Cobro
aduniando ios sopornes exigidos para tal tin, estructura CCF0135-187A y fichas de
inscnpeion,

k) Elpago se efectuara de manera mensual de acuerdo a las horas laboradas por cada
instructer, reportadas en las planilias de asistencias y certificadas por el veedor de
la institucion.




Lo antencr se expide a solicitud cel interesado a los veintiocho (28) dias del mes de Juho
de dos mil veinte (2020)

C// : ,'”)':) }J
GLORIA PATRICIA DIAZ QUINTERO
Jefe Seccion 1 FONINEZ

Eabsd Yomal



LA CAJA DE couPENSAc;éN Fma!..ma DEL CAQUETA {ooMFAt:A)
o Nit891 190, w-z

Quesl seﬁor JUAN CARLGS RA!&{REZ smcwsz, adenﬁrmdo con Cedma de Cmdadama
N0.28 357 574 exnedida en Albania, Caquets, presis sus senvicios como conbalisia a ia: :
caja de Compensacion Familiar def Caqueté meﬁiantg a mvdahﬂad de muen de prestadﬁn '

lcsnxﬁ%ca:

: de semds el cual ha sndnde manera sahsfamrxa

“Wede Duraciéﬂ - e Ohjeto"‘

- ke i Preslarlosssmmos mma persenammpetente
SN -.aes:deeu en la modalidad de Deportiva, fortaleciendo! =
077-2016 :deabr&i;ie ‘competencias basicas y cudadanas en nifios, mmme
s 2016 !nifiasyjovenesde7alos 15afosdeedaddelos !
-:'hasta el esha{oﬂyzaalasmmgmesl%&mﬁvas i &
30 del
: 'nomembre :

Fmames

a) Contribuir al’ mepramento de ia cahdad educativa y apravechameema del tnempn
“libre de los nifos, nifias y adolescentes de Ios estratos saaoecménms 1 o O

: sisbemzadaspeztenememesaunmngadaedadde?aﬁaﬁﬂs. :

_,h) Apo&renfamammpetente idonea amaepmememdns.ws mnocimren’eosy -

para el cumplimients del objeto del confrato.

i 'e)Plaam"iasmmmtwgmmsasumrgodeame:ﬂoalasg:issf _'

Pedagégicas definidas por la Empresa.

) d} Reportar al supen'lsor las novedades que se- presenten en las awvﬁades

 desanrolfadas.
'e) Cmtfmwr ai w:dado de ios eiemn!ns asagnadns pam e desamﬁlo de fas
ot ,-t; Cumhrwnlanomam&advigemeensegnmdysamden ettrabajo
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA
NIT 891.160.431-8
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

$.G-200-02-172

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,
SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE ALBANIA

CERTIFICA:

Que, una vez revisados los expedientes del Archivo Central del Municipio de Albama
Caqueta, se constald gque el seflor JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 06.357 574 de Albania, Caquetd, prestd sus servicios
como se eslipula a conlinuacion.

“N'Conwats CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA
| GESTION N $G-203-01-01-009 DEL 03 DE FEBRERO 2015
Otyeto TPRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO COMO MONITOR DE

' FUTBOL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA _

“Plazo oe Epecuciin _‘ DIEZ (10) MESES VEINTISEIS (8) DIAS _

valos PO £ Mit L Oh-FS CiEN Mil PESOS &51( iOO 000) MICTF
“Obigaconss | 1 Prastar sus Senvicos en (08 1éTmines de esie contrato, por 10da 1a vigencia cel |

Contractuals ) mesmo, de acuerdo @ 1 propuesta presentada

{Demecrcs y dedsres | 2 Actuar con eficenta y responsabdidad en la ejecution de 1as taress obew

o uncones) del contrato y conexas al msma

3. Respenger por los elemenics, bienes, Informacidn, et que se ponga a su
i disposic.on para 1a eecution del presente contrato, propendiendo en todo
; CESC. POT Su CONServacidn y uso adecuado
i 4. Cumpir con el obj2i> de este contralo en defensa de los interese fundicos
econOMicos 0 de cuglquer otra naturaleza del contrafants y aporar sus
! capacidades conoCimenio y apttudes con la cebida ditgencia. pportundad y
cenfidenciatdad
5  Rendr cportunamenta los informes sobre la ejecuticn y es1ado gal contrato ik
solicite el contratante por conducto del supenvsor cel contrato y acatar las |
érdenes, nstrucciones @ indicaciones que aste le impana
& Informar oporunaments ai contratante sobre cualquier eventaldad gue
{ pueds sobreveni y que afecte el desarolio dal contrato
{ 7. No aceptar presianes 0 amenazas de quienes actie por fuera de la ley y
‘i comunicar oportunaments al contratante y a la autondad competents si elio
| ncumers, sopena de que le contratante declare la caducidad del contrato
! 8 Apoyar la coordinacidn. orgamzacion y dingir los campeonatos deporivos de
! futbol en las dferemes modaiiades que se rea'cen a nivel munkPai
\ Ssoanamental o nacicral
9 Apoyar y coordinar las aclvidades deporivas qué se programen a nivel
| municipal. departaments! o nacional
{ 10 Presentar para la gprobacidn del aicalde la programacion de 1as actvidades a |
t realzar durante la presente vigencia |
| 11 Adelantar la gestion necesana, para suscndir los actos, contrato o convenas |
i CON Ga enticadas, pare la promac.on y fomento del depona
|12 Realzar actvdades de integecion con los demés mwncpios y .el !

Q Caiie 6 No 6-05 @ 3143307290 g . -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA
NIT 091.100.431.8
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

— 2

deparamento en matena ce evenios deporivos
. 13 Capaciar a las comunidades de la zona urbana y rural del muncipa en o
B concermante al dapone
14 Dar buen us2 @ los mpamentos del municipa ie faciite para el cumpimenn
de su objeto contractual
15 Prestar apoyo logistco en todas las actrndades omanzadas por ‘a
admenistrécon mumnc:pal angida 8 la comunidad de Albana
16 Entregarics informes mensuales de su labor en las fechas scictacas
17 Trabajar en equipo con enfoque al cumpimiento de 103 objetives y metas del
i pian de desarcily "Albania prospera y scidana 2012-2015°
i 18 En gereral, Oesarciiar todas aquelas &Ctvidades inherentes al cortrato y
. necesanas para l comects ejecucion del objeto del msmo
10 EBnndar apoye en ias dferentes actividades astablecidas por la entdac
20 Acreddar ia afilaoon 3 uistema de salud pensiin y ARP en las leyes 100 ge
1983 y 7587 de 2003 y reabzar ks aportes mensudies a los sistemas d2 °
salud, pensicn y negos profesionales en calidad de trabajador independiente
21. Alengder oportunamente los requenmientos Que haga el supervisor del |
contralo y presentar informas mensuales de ia ejecucion del contrato. .
Pagar da su prop:a cuenta las tasas y contnbuCiongs a que este cbigado en -
wilud del contiato a celebrar .
El contratsta bap su cventa y nesgo uhizara los recursos humands y
12CNOGICos para & cumpirmanto o8l abjeto contractual
24 En cumpbmienic de los dspuasio en ef paragrafo del articulo 23 ce I ley |
1150 o0& 2007, ¢! (\a) con¥atsta, debera acreditar que e encuentra al ¢ha en '
el pago mensuai de los eportes al sistama de segundad social inlegral (salud
pansiin y nasgos profesonales a partir cel dia del perfeccionameents del
contalo y para @ reanzacdn de cada paga genvado del nusmo, estos gagoe
se acreditaran unicaments por ef sistlema PiLA y de planila asishda o en el
Qe determne el MinSalag y Protection scoal)
25. Las demas recesanas parns el cadal cumplimeento gel odjelo contractual.

L
ro

L
(%)

La presente s¢ expide a solictud de la interesada, en el municipo de Abania,
Oepartamento del Caquetd, a los Ventiocho (28) dias del mes de julio del 2020

Sin olro particular.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE ALBANIA

NIT. B01.100 431-8 |
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

§.G-200-02-170

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,
SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE ALBANIA

CERTIFICA:

Que, una vez revisados los expedientes del Archivo Central del Municipio de Albania
Caquela, se constatd que el seilor JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ. identificada
con Cédula de Ciudadania No. 96.357.574 de Albania, Caqueld, prestd sus servicios
como se eslipula a conlinuacion;

Nconkato T TCONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS Y APOYO A LA
. .. _|GESTION N" $G-203-01-01-006 DEL 17 DE ENERO 2014
| Objeto | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO COMO MONITOR OE

| FUTBOL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA

S =

L TOCN | CUATRO (4) MESES TRECE(13)DIAS
et CINGO Mil LONES QUINIENTOS MIL PESOS (85500 000) WCTE
[ Obigaciones 1. Prestar sus servicios en los lmminas de este contrato, por toda I8 vigencia del |
| Contractuaies mismo, de acuerdo & la propuesta presentada.
(Derechos y deceres 2. Actuar con eficiencia y responsabilidad en la ejecucion de las taress objeto
o6 huncones) del contrate y conaxes sl msmo ‘

|

f

{ :
| 3. Responder por los elementas, bienes, informacion, etc. que se ponga 8 su
|

i

|

]

i

disposicion para la ejecucidn del presente contreto, propendiendo en todo |
€280, por SU CONSeNvaciin y uso adecuado
4. Cumplir con el objelo de este contrato an defensa de los nleresa junaoicos
economicos 0 de cuslquer otra naturaleza del contratante y aportar sus
capacidades, conocimiants y aptiudes con la debida diligencia, oporunidad y
cenfidenciahdad
5 Rendir oportunamente los informes sobre fa ejecuciin y estado del contrato ie |
i solicite el coniratants por conducto del supervisor del contrato y acatar las |
ordenes. instrucciones e indicaciones que aste le imparta
i 6 Informiar oportunaments al contratante sobre cualquier eventahdad que }
| pueda sobrevenir y que afects el desamoilo def contrato. :
| 7. Mo aceptar presiones © amenazas de quienes aclie por fuera de la fey y
; comunicar oporiunamente al contratante y a la autoridad competente, si elo |
| . ogufnere, sopena de que le contratante declare Ia caducidad del contrato.
i 8. Apoyar la coordinacion,"crganizacion y dingir los campeonatos deportvos de
| futbol en las diferentes modalwades que se reaiicen @ nivel muncpal
: separiamental o nacional
9 Apayar y coordinar las actividades deportivas que se programen & el
i mumcipal, depariamental o nacional
10. Presentar para la aprobacisn del aicalde la programacion de las actvidaces a
realizar durante la presents vigencia
| 11, Adelantar la gestidn necesana, para suscnbir 108 8C0S, CONIAM0 O CONVONOS |
| con ovras entdades, pars I8 promocion y fomento del deporte ¢
el 12 Realzar_sctvidades_de integracion con los_demas municpios_y el |

Q Calis 6 No 605 © 3143307290

Abena-Coquetd - Colomba  Codigo postal 186036 L bania
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA

NIT B01.190 431-8 i

SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

- — i

‘depanamento en matena de eventos deporivos
‘ f 13 Capacitar a las comundades de la zona urbana y rural del murcgnn en o
- i concermente al depone i
t 14 Dubwnunlbimommdﬂmmmulnmunﬂmmw
o= su objeto conbactual
15 Prestar apoyo logistce en fodas las  actvidades oganzadas por I
admunislracion mumcipal dageda a la comunndad de Albenie
18 Entregar los informes mensud'es de su labor en las fechas scictacas
17. Trabajar en equipo con enfoque al cumplmiento de los objelnvos y metas ge
plan de desarrolio "Albamia prospera y sofidaria 2012-2015° !
8. En general Oesamoiar 100as aquedas achvidades mherentss ai conyan y
nacesanas para la comecta ejacucin cel ebjeto del mismo. '
12 Bnndar apoyo en 135 cfarestes actividades esiablecidas por la entidag !
20. Acreditar l2 afilacion al sisterma de salud, pension Y ARP en 23 leyas 100 ce |
1693 y 797 de 2003 ymuarbslponumllmmu-
salud. pension y negos profesicnales en cabdad de trabajador independente |
} 21. Atender cportunamente fos requermientos gue haga ef supervser ce!
| cont-ato y presentar mformes mensuales de la ejecucidn del contrato
22 Pagar de su propia cuenta las tasas y coninbuciones a Gue esia obigado en
virtud del conlralo a celsbrar. i
23 El contratista baje su cuenta y nesgo utiizars los recurses humanos y
#CNoibgreos para ei cumphmeento del oojeto contraciuai
24, En cumpamientd da ios dspuests en &l paragrafo def articulo 23 de i ley |
1120 de 2007, el (1a) contratista, deberd acracitar que se encuentra al dia en |
¢l pago mensual de les apones al sistema o2 segundad social integral (salud
pensién y resgos profesionaies, a partr del dia del perfeccionamiento dei
: contato y para ia realizacdn de cada pago denvado del mismo. estos page
| se acreddaran umicaments por el sistema PILA y ce planila asistds o en el
! que determmne el MinSaiud y Protectitn social)
! 25 Las demas necesarias para e cabal cumplimiento del objeto contraciual

La presenle se expide a sokcitud de la interesada, en el municipio de Albania,
Departamento del Caqueta, a los Veintiocho (28) dias del mes de Jjulio del 2020.

Sin ctro particular.

FAIVER GUSTAVO ALVAREZ
Secretanio Ge D
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA .
MUNICIPIO DE ALBANIA o

NIT. 891.190.431-8 e
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

S$.G-200-02-167

EL SOSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,
SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE ALBANIA

CERTIFICA:

Que. una vez revisados los expedientes del Archivo Central del Municipio de Albania
Caqueta. se constatdo que el seftor JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 96.357.574 de Albania, Caqueta, presté sus servicios
como se estipula a continuacion.

[ N* Contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ¥ APOYO A A
s - GESTION N° $G-203-01-01-011 DEL 01 DE FEBRERO 2013 '
Oy | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO COMO MONITOR DE
. FUTBOL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA |
e | CRCO S MERES ™~ |
-  CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (34 500 000] MICTE
' gmm‘ - 1. Prestar sus servicios en los términos de este contralo, por toda |
{Derecnos y ceberes | 1a vigencia del mismo, de acuerdo a la propuesla presentada.
| 6 funcicres) 2. Actuar con eficiencia y responsabilidad en la ejecucion de las |

i tareas objeto del contrato y conexas al mismo. :
: 3. Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se !
ponga a su disposicién para la ejecucién del presente contrato, |
propendiendo en todo caso, por su conservacion y uso
adecuado.
4. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los |
i interese juridicos, econ6micos o de cualquier otra naturaleza
' del conbratante y aportar sus capacidades, conocimento y
! aptitudes con fa debida diligencia, oportumwdad y |
confidenciahdad.
5 Rendir oportunamente los informes sobre la ejecucion y estado -
del. contrato le solicite el contratante por conducto del ;
" supervisor del contralo y acatar las 6rdenes, instrucciones e |
indicaciones que este le imparta
i 6 Informar oportunamente al contratante sobre cualquier
! eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarolio |
del contrato. ' ?
- 7. No aceptar presiones o amenazas de quienes actue por fuera
| de la ley y comunicar oportunamente al contratante yala|
autoridad compelente, si elio ocurnere, sopena de que le
| . contratante declare la caducidad del contrato,

. -
@ Casite 6 No, 6-05 @ 2143307290 ¥ ) -
Albana - Caguetd - Colomtxa Codigo postal 186038 5\ ba n l a
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE ALBANIA | |

1
¥ NIT. 891.150.431-8 7 |
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
CESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

8. Apoyar la coordinacién, organizacion y dirigir 10s campeonatos |
deportivos de futbol en las dierentes modalidades que se |
, reahcen a nivel municipal, departamental o nacional_ !
9 Apoyar y coordinar las actvidades deportivas que se |
programen a nivel municipal, departamental o nacional.
10. Presentar para la aprobacién del alcaide 1a programacion de las |
actividades a realizar durante la presente vigencia. r
| 11. Adelantar la gestion necesana, para suscribic los actos, |
1- contrato o convenios con otras enlidades, para la promocién y I
fomento del deporte, !
12. Realizar actividades de integracion con los demas municipios y |
el departamento en materia de eventos deportivos. |
13. Capacitar a las comunidades de ia zona urbana y rural del
municipio en lo concerniente al deporte. f
14. Dar buen uso a los implementos del municipio le facilite para ef |
cumplimiento de su objeto contractual. !
15. Prestar apoyo logistico en todas las actividades organizadas .
por la adminisiracion municipal dirigida a la comumidad de
| Albania. i
{ 16. Pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que |
| este obligado en virtud del contrato a celebrar, |
i 17.El contratista bajo su cuenta y riesgo utilizara los recursos |
humanos y tecnolégicos para el cumplimiento del objeto
: conlraciual.
| 18. Presentar ia planilla de pagos integral de los aportes al sislema !
! general de seguridad social como requisito para el respectivo
pago.
La presente se expide a solicitud de la interesada, en el municipio de Albania,
Departamento del Caquets. a los Ventiocho (28) dias del mes de julio def 2020

Sin otro particular.

FAIVER GUSTAVO
Secretarid dg Despacho
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

MUNICIPIO DE ALBANIA
NIT. 801.190.431-8 i T
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

$.G-200-02-166

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO,
SEGURIDAD, MOVILIDAD, GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE ALBANIA

CERTIFICA:

Que, una vez revisados los expedientes del Archivo Central del Municipio de Albania
Caqueta. se constaté que el sefior JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 96.357 574 de Albania, Caqueld, prestd sus servicios
como se eslipula a conlinuacion:

[Nceneao T 'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS ¥ APGYO & LA
i - —— i GESTION N° 5G-203-01-01-031 DEL 14 DE AGOSTO 2012 ]
Obyed  PRESTAR LOS SERVICIGS DE APOYO COMO MONITOR OE |

| | ,FUTBOL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA - CAQUETA
| 2n0de Biecucion | CUATRO (4) MESES DIECIOCHO (18) DIAS

Ve TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MICTE

! 2m‘ - 1. Prestar sus servicios en los términos de este conirato, por toda
{Datecnos y gebarss | la vigencia del mismo, de acuerdo a la propuesla presentada.

) @ funciones) : 2 Actuar con eficlencia y responsabilidad en la ejecucién de las

tareas objeto def contrato y conexas al mismo.
y 3. Responder por los elementos, bienes, informacién, etc. que se
i ponga a su disposicion para la ejecucién del presente conlrato,
i propendiendo en fodo case, por su conservacién y uso
adecuado. -
i 4. Cumpiir con el objeto de este contrato en defensa de los
interese juridicos, econémicos o de Cualquier otra naturaleza
del contratante y aportar sus Gapacidades, conocimienta y |
i aptitudes  con la debida diligencia, oportunidad y ¢
confidencialidad. i
5. Rendir oportunamente los informes sobre a ejecucion y estado ;
del contrato le solicte el contratante por conducto del .
~ supervisor del contrato y acatar las ordenes, instrucciones e
indicaciones que este le imparta.
; 6. Informar oporlunamente al conlratante sobre cualquier
| eventualidad que pueda sobrevenic y que alecte el desamolio |
del contrato. *
7. No aceptar presiones 0 amenazas de quienas achie por fuera
| de la ley y comunicar oporiunamente al conlratante y a la
j autoridad competente, si ello ocurnere, sopena de que le |
contratante declare la caducidad del contrato '

e m—

Q Calie 6 No. 6-06 @ 3142307290
Altana - Caquetd - Colomiia Céaigo postal 186038

ﬂ-:-‘;*f] archivogeneral1802 8@ gmaid com

v
& -
i
bania
|
MUMILOAD - FRPRRIEMCIA * AR5 TIOM
HANOULL ALOLNITO PLALE CULLLAR
LR 1] L N




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
MUNICIPIO DE ALBANIA -

e NIT. 881.100.431-8 L f
SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD, MOVILIDAD,
GESTION HUMANA Y DESARROLLO COMUNITARIO
|8 Apoyar la coordinacién, organizacion y dirigir los campeonatos |
L deportivos de futbo! en las diferenies modaiidades que se |
realicen a nivel municipal, departamental o nacional f
8. Apoyar y coordinar las aclividades deportivas que se '
programen a nivel municipal, departamental ¢ nacional :
10. Presentar para la aprobacién del alcalde la programacién de las
actividades a reatizar durante la presente vigencia.
11. Adelantar la gestién necesaria, para suscribir los aclos, i
: contrato o convenios con otras entidades, para la promocién y ;
} fomento del deporte. |
| 12. Realizar actividades de integracion con los demds municipios y !
el departamento en materia de eventos deportivos. |
| 13. Capacitar a las comunidades de la zona urbana y rural del
| municipio en lo concerniente al deporte. f
| 14. Dar buen uso a los implementos del municipio le facilite para el
cumplimiento de su objeto contractual. !
15. Prestar apoyo logistico en todas las aclividades organizadas
por la administracion municipal dingida a la comunidad de |
Aibania. |
16.Pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que |
esle obligado en virtud del contrato a celebrar. !
17. El contratista bajo su cuenta y riesgo utilizara los recursos |
i humanos y tecnolégicos para el cumplimiento del objeto |
contractual.
18. Presentar ia planilia de pagos integral de los aportes al sistema |
general de seguridad social como requisito para el respectivo |
pago.

La presente se expide a solicitud de la interesada o of municipio de Albania.
Departamento de| Caqueta, a los Veintiocho (28) dias del meos de julio del 2020.

Sin otro particular.

FAIVER GUSTAVQ'¢

JA ALVAREZ
Secretario de cho
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-1516:30

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 96357574

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio | SAN VICENTE DEL CAGUAN

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio ALBANIA

Nombre de |la entidad/organismo/institucién/persona
juridica pdblica o privada que presten funcién publica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ALBANIA CAQUETA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio ALBANIA

Direccién | ['Calle 6 No. 6 - 05']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

sl e 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS T
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar roactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA CAQUETA ALBANIA $30.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

No | X

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

= Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

s .~ 2CONFLICTOSDEINTERES te L e
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 201 9, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripci6n del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pdgina3de5s
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consar_lguinidad, segundo Lje afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes has.ta el’ segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de :
Parentesco Pariente documento de Dopumgnto de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad Identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con Si No | X
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual;

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ? -
encargo fiduciario Calidad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péagina4de5
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones:

Si

No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés:

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Si

No

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Albania 11 de agosto del 2026

Sefior:

CARLOS ALBAN QUINTERO TRUJILLO
Alcalde Municipal

Asunto: certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Cordial saludo:

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresién a las mismas en los articulos 26 numeral 70.
y 52y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual. Declaro
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Dado en el Municipio de Albania el once (1 1) dias, del mes agosto de 2026

I&m C}Afluj @Jumifgc S

JUAN CARLOS RAMIREZ SANCEHZ
C.C 96357574 de Albania




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB ¢
CERTIFICADO ORDINARIO 12:44:03
No. 300491780 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 01 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 96357574:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/lwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

.-[VW/' ' /

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 Q Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 01 de
agosto de 2026, a las 12:43:09, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 96357574
Cadigo de Verificacion 96357574260801124309

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y néimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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1/8/26, 13:13 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:13:36 PM horas del 01/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 96357574
Apellidos y Nombres: RAMIREZ SANCHEZ JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

B Portal Unico B coveo [CONA0S)

& ol

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

e ————————————————




1/8/26, 12:48 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/08/2026 12:48:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 96357574 y Nombre:
JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145018574 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment Ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

B Nueva Busqueda H & Imprimir]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLDMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN Bogota D.C V' DA

Linea de atencién: 018000-910112

eSS,




1/8/26, 13:05

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:05:14 horas del 01/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 96357574,
Apellidos y Nombres RAMIREZ SANCHEZ JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA DE ALBANIA, con NIT 891190431-
8 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018"
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada |a base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 96357574 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/08/2026 01:06 PM

Cédigo Verificacion: LKBYAV176H
Valida hasta: 30/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Asmet Salud EPS SAS
NIT 900935126-7 Cra.4 # 18N-46 (2) 8 312 000 PSS

CERTIFICADO DE AFILIACION

(No valido para traslado de EPS, uso de servicios médicos, ni para pago de prestaciones econdmicas)

Asmet Salud EPS SAS se permite informar que a la fecha, el (la) afiliado(a) JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ
identificado(a) con CC 96357574 se encuentra vinculado(a) al Sistema General de Seguridad Social en Salud por
intermedio de Asmet Salud EPS SAS con la siguiente informacién:

Régimen de afiliacién actual: SUBSIDIADO

Nivel de sisbén: N

Municipio afiliacién: ALBANIA, CAQUETA
Zona: URBANA

Estado: ACTIVO

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda presentarse en la linea
gratuita: 01 8000 913 876 o en el chat virtual de nuestra pagina WEB www.asmetsalud.org.co. Se firma y se expide en
la ciudad de Popayan a los 11 dias del mes de agosto de 2026, a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Operaciones Nacional

ASMET SALUD EPS SAS

Toda certificacién generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este documento puede incurrir
en un delito.

e '&“"\&
Sede Nacional / Sector La Estancia 01 8000 913 876 égﬁﬂﬁ'rﬁ“ t

AL B IPNEDS.S

>4

.Cuaad ia salud de mi famia !




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 96.357.574, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 11 de Agosto del 20286,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

" N _;Q: i

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

.
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Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2. Concepla [0 | 2] Actualizacion

4. NUmero de formulano

141225843161

5. Numero de dentficacion Tributaria {NIT)

6 DV | 12 Direccion seccional

9635767 4 8 Impuesios y Adusnas de Florencia

IDENTIFICACION
24, Tipo de conlribuyenle '25 Tipo de documento 26 Nimero de ldentificacion i i
Persona natural o sucesion iliquida 2 ICéduIa de Ciudadania 13 963 5 7 5 74 - 1 7
Lugar de expedicion 28, Pais [0 pepamamea I T c— - 1
COLOMBIA 169 iCaquata 1 8 Albania 0289
M. Y o . ey N W s TS
RAMIREZ SANCHEZ ]JUAN |CARLQOS
35. Razon soclal S Y ]
36. Nombre comercial B 7’33‘ ;q. e
|
UBICACION
38. Pais jag_ Deparamants, e S ® AT oF 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 Cagueta 1 8 |Albania 029
41. Direccibn principal T e -
CL5 7 09BRRTURBAY
42 Comeo eleconico_juncaramirez2020@outlook.es T o e e
43.Codigoposial 1 B 6 0 3 8 a4 Tetetone 1 3504605624 3[4 Telefono2
= L' ASIFICACION
) Activi.nn. aconémica W= N Ocupaclon
" Actividad prineipal Aciwidad soconuacta Otras actividades ——
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiao 49, Fecha ‘nicio activicad 50. Codiga 1 2 51. Codigo eslableamaamos
le319/[20250101]|//8552{{202401,01] 9.3 1 2| | 34 75| | ! |

Rasponsabilidades,

Calidades y Atrlhutos

1 2 3 4 H
53. Cadigo | [4 9| ! ‘ I
49 - No responsable de VA

ul
i
i

d 9 10 1 12

i
F
i
4
r
L
|

13 14 15 16 17

18 19 20 21 22

23 24 25 26

Usua.'iu-s aduaneros

Firma del solicitante’

|
|
|
|
|
1
|
|
1

L Exportadores
1 2 3 L 5 6 7 8 9 10
l i I | i | | i | | 55.Foma 56 Tipo Senvcio 1 2 3
54, Codigo I 1 | | |
4 & - { | | |57 Modo | J | ’
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | ] ; .
| ! | ] | } |
IR IR | Jlowee | [ ]
! i f l 1 !
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vig indefinida y en cor la no se exigira su renovacién
‘Para uso exclusivo de fa DIAN
59. Anexos sl ] NO E 50, No. de Folios: | 0 ]
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension f Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en casc de constatar i Firma sutorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segln el caso, Pardgrafo dal articuio 1.6.1.2 6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el wamite el usuano fue informado y acepta la politica de |
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, | 984 Nombre RAMIREZ SANCHEZ JUAN CARLOS

985. Carge CONTRIBUYENTE

T Earha nanararn dneimantn POF. 17.12-2075 04-17 45PM
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Certificado de Aptitud Laboral
Ingreso
|Fecha: 16/Ene/2026, Hora: 03:33:34 p.m. © HC:#61361 Edad: 50 afios
| Apellido: RAMIREZ SANCHEZ Nombre: JUAN CARLOS
% |Tipo Doc: CC Nro Identidad: 96357574 Sexo: Masculino &' Rh: O+
Direccion: CLL 5 N 7- 09 BRR TURBAY Nacim: 05/Nov/1975
Estado Civil: Casado EPS: ASMET SALUD ARL: Sin Definir AFP: Sin Definir
statura: 178 Cm Peso: 80 Kg IMC: 25.2
™ mpresa: MUNICIPIO DE ALBANIA
YNIT: §91190431 Direccion:
- Telefono: Celular: Email:
Cargo: CONTRATISTA Ciudad: .:: No Aplica ::.

IPS que Atendio: , Ciudad de Atencién:
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S restricciones con éntasis osteomuscular

iplementar ejercicio cardiovascular minimo 3 veces a la semana se recomienda control de peso corporal, consumir con regularidad frutas en el desayuno, incluir diariamente verduras
abuntante agu o liquidos, en 1o posible no consumir bebidas gaseosas, fritos, realizar higiene postural en su lugar de trabajo.Hacer uso adecuado de los elementos de proteccion persol
sworde a sus funci lementar programa de pausas activas en su lugar de trabajo. Implementar programa de manejo de gimnasi

valoracion médica ocupacional con elementos de bioseguridad, acorde a protocolo de Covid 19 del ministerio de salud. No cursa con ningt

S ealiza encuesta previamente al paciente,
coumaorbilidad para Covid 19.

Pura dar cumplimicnto a la resolucion 2346 emanada del ministerio de proteccion social, el trabajador; cuyos datos firma y constan en este documento, presta su consentimicnto para someterse
4 las prucbas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud labora, conforme a los riesgos en su puesto de trabajo, ¥ a que cl contenido y resultado de las mismas esté a
dispocision del personal sanitario encargado de la vigilancia de salud de su empresa

Jumna Caris g,

JUAN CARLOS RAMIREZ SANCHEZ
CC 96357574

Jorge Andres Bolivar Gomez Medico
CC 79597237
Médico Esp. en Medicina del Trabajo
Registro-#: Reg. Med. Esp. 123

Cra7 ANo. 16-47 Piso 1 Barrio 7 de agosto - Teléfonos Celular: 3118891942 - 3053828732
Fmail lahoremns14231@vahon com Citas recencinnlaharemaos@omail com
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Florencia, 11 de agosto de 2026
Sefior(es):
Al INTERESADO
Ciudad
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JUAN CARLOS SANCHEZ RAMIREZ
con Identificacion N° 96357574  , es titular de la CUENTA AHORROS
466-969263-10 con fecha de apertura 2026/01/16  y su estado es ACTIVA

£l manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones Y compromisos adquiridos
con BANCOLOMBIA.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

Si desea verificar la veracidad de la informacion, puede comunicarse al telefono (8) 4347747 ext 154 de la
Sucursal Florencia, en la gue con gusto le atenderemos sus inquietudes.

Atentamente,

DIEGO ANDRES ORTIZ RODRIGUEZ
Asesor Comercial Movil

Florencia- 466

Cll 14 No 12- 15 Esguina

Florencia- Caqueta

Bancolmbia nunca le solitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com




Municipio AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE CODIGO: 1 Miv-2004
de Alb n- DATOS PERSONALES DE CONTRATISTAS \Ffsggﬁ?N- :12024
e ania 7 5911904318 BT

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales
para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto ‘!377 de 20‘!3,
con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por el Municipio de Albania - Caqueta.

1. El Municipio de Albania - Caqueta actuara como Responsable del Tratamiento de datos personales de
los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos personales
conforme la Politica de Tratamiento de Datos Personales del Municipio de Albania.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccién de los datos personales.

3. Es de caracter facultativo o voluntad responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre
menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el
derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacién personal, asi como el derecho a revocar
el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el Municipio de Albania, y
observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales del Municipio de Albania - Caqueta.

6. Mediante la pagina web de la entidad (http://www.albania-caqueta.gov.co/), podré radicar cualquier tipo
de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

7. El Municipio de Albania - Caqueta, garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su
Politica de Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y
publicado oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca
al Municipio de Albania — Caquetd, para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de
acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y
en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del Municipio de Albania - Caqueta.

9. La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma
voluntaria y es veridica.

10. Autorizo que los datos suministrados en consecuencia de la presente relacion laboral sean
conservados durante el tiempo que dure mi relacidn laboral y el tiempo establecido legalmente por las
normas que regulan la materia.

Se firma en la ciudad de %/b&mlq’ alos /! dias del mes de f}ga_ﬁo del afio 2026
ombre: JUOKVI OC\.f (D’ EO\lefZ Sa;q (L\ EL Firma: E 2=0% Qd Z/U K.
ntificacién: , 94 3 S% 144

ier Osso
Sedretario de Despacho - Gestién Humana

| ‘!ﬁ&l bani®©
314 330 7290 f % Tierra panelera y cultural

Calle 6 No. 6-05 Albania - Caqueta - Colombia " i
contactenos@albania-caqueta.gov.co 0@@ Alcaldia de Albania

www.albania-caqueta.gov.co




