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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA No. MRAM-MC-049-2024

OBJETO: ADQUISICION DE ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RAMIRIQUI BOYACA

RAMIRIQUf BOYACA, 18 DE AGOSTO DE 2026
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GENERALIDADES DEL PROCESO
NUMERODEPROCESO No. MRAM-MC-049-2026
FECHA DE APERTURA DEL PROCESO

18 DE AGOSTO DE 2026
DD | MES | ANO

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1.1. OBJETO

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE DOTACIQN Y PRO_TECCI(_:)N PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RAMIRIQUI BOYACA.

1.2. IDENTIFICACION CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Segun la Guia para la cedificacion de bienes y servicios acuerdo con el cédigo esténdar de productos y servicios

de Naciones Unidas Cédigo: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente, el objeto del presente
Proceso de Confratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con

el tercer nivel, como se indica en lo siguiente Tablo:
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
53101604 CAMISAS O BLUSAS PARA MUJER
53101602 CAMISAS PARA HOMBRE
53101504 PANTALONES LARGOS O CORTOS O PANTALONETAS PARA MUJER
53101502 PANTALONES LARGOS O CORTOS O PANTALONETAS PARA MUJER
53111602 ZAPATOS PARA MUJER
53111601 IAPATOS PARA HOMBRE
1.3 ALCANCE

El municipio de Ramiriqui, mediante la celebracion del presente proceso contractual, pretende adquirir diferentes
elementos de dotacion y proteccion para los servidores publicos adscritos o la administracion municipal de

Ramiriqui Boyacd
2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
2.1 GENERALIDADES CONDICIONES TECNICAS

La persona o empresa contratada debera cumplir con la entrega de los siguientes elementos bajo las condiciones
técnicas relacionadas a continuacion:

ITEM DESCRIPCION [ DESCRIPCION TECNICA | UNIDAD | CANTIDAD |
1 | DOTACION PERSONAL UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS

Chaleco en dril con 4 bolsillos, con apliques

1.1 chaleco en dril antireflectivos UNIDAD 10

Color y tallas a definir con el supervisor
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1.2

GUANTES DE VAQUETA

GUANTES DE VAQUETA | TIPO INGENIERO)
Cuero 100% Vaqueta De Res, Costura Con
Hilo En Algodén, Ajuste Elastico En La
Muneca. Ribete En El Puno Largo 9"

PAR

10

IMPERMEABLE

Conjunto (2) piezas impermeables en PVC.,
100% eleciroseliado para garantizar su
impemeabilidad.

Reflectivo en espalda de chaqueta para
mayor visibifidad.

Grosor: Calibre 14

Tallas: M a XXL

Colores: Amarillo / Negro segun eleccion del
Supervisor

UNIDAD

Guaontes de nitrilo

Guantes de nitrilo de seguridad industrial
GUANTE DE NITRILO MODELO L1600
COMPOSICION 60% POLIESTER 40% NITRILO
talla x|

UNIDAD

Gormro sombrero tipo
pescador

Gorro sombrero tipo pescador en dril color
azul oscuro

UNIDAD

Overol enterizo antifluido

Overol enterizo anlifivido cintura elosticada,
Costuras reforzadas. Cuenta con cierre
frontal en cremallera para mayor facilidad
al vestir y cjuste seguro, Cotor a definir con
el supervisor.

UNIDAD

Chaleco para Dama

Chadleco para Dama acolchado en tela
antifluido con clefre ceniral de cremallera y
dos bolsilios laterales con eslogan
institucional bordado en pecho y espalda

UNIDAD

Blusa manga larga

Blusa manga lorga para dama ejecutiva
Composicion: 100% filamento de poliéster
Borones frontales

Colores y tallas a definir con el
supervisor,con slogan institucional bordado.

UNIDAD

Pantalon elegante para
dama

Pantalon elegante para dama.en poliester,
lino, viscosa o algoddn con elastano en
corte sofisticado pretina atta, colores y tallas
o definir con el supervisor

UNIDAD

1,10

Mcocasin, botin o zapato

Mocasin, botin o zapato para mujer
cemrado ontidesiizante con tacon bajo en
cuero colores negro-café-azul oscuro Las
tallas seran definidas por el supervisor

PAR

Lapatilla antideslizante

Zapdgtilla Antideslizante Material Exterior
Capellada En Tela, Colores Y Tallas A Definir
Con El Supervisor

PAR

b2

Pontalon en jean para
hombre

Pantolén en jean para hombre con bolsiflos,
bota recta, pretinado, broches metdlicos,
tachados. costura reforzada, cremallera
metdlica, é pasadores en cintura 100%
algodon bolsillos intemos, Colores oscuros.
Los colores y tallas seran definidos por el
supervisor

UNIDAD

12
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1,13

CAMISA TIPO INDUSTRIAL
PARA HOMBRE

CAMISA TIPO INDUSTRIAL PARA

HOMBRE Elaborado en tela indigo 100 %
algoddén, CONFECCION: Cuello corbata o
cuello abierto(sport), sin almilla, bolsillos
FRONTALES, botones metdlico. DETALLE
OPCIONAL: bordado logo institucional
tallas de la M a XXXL.

Las tallas y colores seran definidas por el
supervisor

UNIDAD

Caomisa manga larga

Camisa manga larga para hombre
elegante.

Las tallas y colores seran definidos con el
supervisor.

Debe llevar slogan institucional bordado,
segun diseno entregado por el supervisor

UNIDAD

1.15

BOTAS DE SEGURIDAD PARA
HOMBRE.

BOTAS DE SEGURIDAD PARA HOMBRE,
Confeccionada en micropiel lisa de 6.0" de
gltura plontilla en material microparos
transpirable 3mm; sistema cjustable
cordones encerados y redondos ojdleles
plasticos y no conductores de electricidad,
contrafuerte tela no tejida polyester y
recinas acriicas cuello anatémico alto para
mayor comodidad; lengGeta lona
impermeable, forrada y acoichonada; suela
poliuretano poliuretano bicolor tridencidad.
Resistente a hidrocarburos, dieléctrica alta
resistencia a la abrasion vy flexible.
Recubrimiento en la puntera para menor
desgaste. en Policarbonato, no metglico.
color negro o cafe

Las tallas seran definidas por el supervisor

PAR

1.16

Bota de seguridad Sport

Bota de seguridod Sport para Hombre en
cuero Nobuck tallas a determinar segun
necesidad del funcionario color

(negro/café.gris)

PAR

1,17 | Pantaldn en jean para mujer

Pantalon en jean para mujer con bolsillos,
bota recta, proceso prelavado, pretinado,
broches metdlicos, tachados, costura
reforzada, cremaliera metdlica, 6 pasadores
en cintura 100% algododn bolsillos internos,
colores oscuros. Los colores y tallas se
definen con el supervisor

UNIDAD

1,18

CAMISA TIPO INDUSTRIAL

CAMISA TIPO INDUSTRIAL para mujer
elaborada en tela indigo 100 % algodan,
CONFECCION: Cuello corbata o cuello
abierto(sport), sin almilla, bolsillos
FRONTALES, botones metdlico. DETALLE
OPCIONAL: bordado logo institucional
tallas de la m a xxxl segun necesidad del
funcionario, colores a determinar con el

Supervisor.

UNIDAD

3
a
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i
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BOTAS DE SEGURIDAD PARA

L DAMA.

BOTAS DE SEGURIDAD PARA DAMA,
Confeccionada en micropiel lisa de 6.0" de
altura plantilla en material microporos
transpirable 3mm:; sistema ajusiable
cordones encerados y redondos ojdleles
pldsticos y no conductores de electricidad,
conirofuerte tela no fejido polyester y
recinas acrilicas cueflc anatémico alto para
mayor comodidad; lengUeta lona
impermeable, forrada y acolchonada; sueia
polivuretanc poliuretano bicolor tridencidad.
Resistente a hidrocarburos, dieléctrica alta
resistencia a la abrasidn y flexible.
Recubiimiento en la puntera para menor
desgaste, en Policarbonato, no metalica
olor negro o cafe tallas a determinar segun
necesidada del funcionario

PAR

1,20 Bota de seguridad Sport

Bota de seguridad Sport para Mujer en
cuero Nobuck fallas a determinar segun
necesidad del funcionario color
(negro/café,gris)

PAR

2 |DOTACION PERSONAL ALCALDIA MUNICIPAL

2.1 chaleco en dril

Chaleco en dril con 4 belsillos, con apliques
aontireflectivos
Color y tallas a definir con el supervisor

UNIDAD

2.2 Overol de dotacion

Overol de dotacién confeccionado en drill
de alta resistencia, ideal para frabojos
industriales y de mantenimiento. Disenado
con é bofsillos funcionales que ofrecen
practicidad y comodidad: dos bolslllos con
cremallera en el pecho, dos laterales y dos
traseros. Cuenta con cierre frontal en
cremallera para mayoer facilidad al vestiry
ajuste seguro. Su material en drilt garantiza
durabilidad, proteccién y confort durante la
jornada laboral. Cinturg elasticada,
Costuras reforzadas.

Color y tallas a definir con el supervisor.

UNIDAD

2,3 GUANTES DE VAQUETA

GUANTES DE VAQUETA ( TIPO INGENIERO)]
Cuero 100% Vaqueta De Res, Costura Con
Hilo En Algoddn, Ajuste Elastico En La
Muneca, Ribete En El Puno Largo 9"

PAR

24 IMPERMEABLE

Conjunto (2) piezas impermeables en PVC.
100% electroseliado para garantizar su
impermeabilidad.

Reflectivo en espaldo de chaqueta para
mayor visibifidad.

Grosor: Calibre 16

Tallas: M a XXL

Colores: Amarillo / Negro segun eleccion del
Supervisor

UNIDAD
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2,5

Guantes de nitrilo

Guantes de nitrilo de seguridad industrial
GUANTE DE NITRILO MODELO L1600
COMPOSICION 60% POLIESTER 40% NITRILO
talla xl

UNIDAD

2,6

Chaolece pora Dama

Chaleco para Dama acolchado en tela
antifluido con cierre central de cremallera y
dos bolsilios laterales con eslogan
institucional bordodo en pecho v espaida

UNIDAD

27

Blusa manga larga

Blusa manga larga para dama ejecutiva
1. composicion: 100% filamento de poliéster
borones frontales

Colores y tallas o definir con el supervisor, las
cuales deben ir con slogan institucional
bordado, segun diseno eniregado

UNIDAD

28

Pantalon elegante para
dama

Pantolen elegonte pora domao,en poliester,
lino, viscosa o algodon con elastano en
corte sofisticado pretina alta.

Las tallas y colores seran coordinadas con el
supervisor

UNIDAD

2,9

Mocasin, botin ¢ zopato

Mocasin, bolin o zapato para mujer

cemrado antideslizante con tacon bajo en
cuero colores negro-café-azul oscuro Las
tallos seran coordinadas con el supervisor

PAR

2,10

CONJUNTO ANTIFUIDO DOS
PIEZA

CONJUNTO ANTIFUIDO DOS PIEZAS DE
COLORES OSCURQS SEGUN
COORDINACION CON SUPERVISION CON
CIERRE frontal DE LA BLUSA Y MANGA
CORTA, COIN SLOGAN INSTITUCIONAL EN LA
PARTE FRONTAL

UNIDAD

PANTALON DE ANTIFLUIDO
PARA MUJER

PANTALON DE ANTIFLUIDO PARA MUJER
Pantalon en material Anfifluido para dama
sobre medidas en colores a coordinar con
el supervisor

UNIDAD

2,12

ZAPATILLA ANTIDESLIZANTE

ZAPATILLA ANTIDESLIZANTE MATERIAL
EXTERIOR CAPELLADA EN TELA, COLORES Y
TALLAS A DEFINIR CON EL SUPERVISOR

PAR

2,13

PANTALON EN JEAN PARA
HOMBRE

PANTALON EN JEAN PARA HOMBRE CON
BOLSILLOS, BOTA RECTA,
PRETINADO.BROCHES METALICOS,
TACHADOS, COSTURA REFORZADA,
CREMALLERA METALICA. 6 PASADORES EN
CINTURA 100% ALGODON BOLSILLOS
INTERNOS,COLORES OSCUROS. LOS
COLORES Y TALLAS SE DEFINEN CON EL
SUPERVISOR SEGUN NECESIDAD DEL
FUNCIONARIO

UNIDAD

2]

2,14

Chaleco para caballero

Chaleco para caballero acolchado en tela
antifluido con cieme central de cremallera y
dos bolsillos laterales con eslogan
institucional bordodo en pecho y espalda

UNIDAD

11

2,15

CAMISA TIPO INDUSTRIAL
PARA HOMBRE

CAMISA TIPO INDUSTRIAL PARA
HOMBRE Elaborado en tela indigo 100 %

UNIDAD
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algodon, CONFECCION: Cuello corbata o
cuello abierto(sport}, sin almilla, bolsillos
FRONTALES, botones metdlico. DETALLE
OPCIONAL: bordado logo institucional
Las tallas y colores seran entregados por el
supervisor

Camisa manga larga para hombre
elegante tallas: S a XXXL, colores a definir

con el supervisor,con slogan institucional HREe) -
bordado segun disefo entregado.

2,16 Camisa manga larga

BOTAS DE SEGURIDAD PARA HOMBRE.
Confeccionada en micropiel lisa de 6.0" de
cltura plantila en maoterial microporos
transpirable 3mm: sistema gjustable
cordones encerados y redondos ojdleles
pldsticos y no conductores de electricidad,
confrafuerte tela no tejida polyester y
recinas acrilicas cuello anatémico alto para
mayor comodidad; lengUeta lona PAR 12
impemeable, forrada y acolchonada; suela
poliuretano poliuretano bicolor tridencidad.
Resistente a hidrocarburos, dieléctrica atta
resistencia a la abrasion y flexible.
Recubrimiento en la puntera para menor
desgaste, en Policarbonato, no metdilica.
color negro o cofe tallas a determinar en
coordinacion con el supervsior

BOTAS DE SEGURIDAD PARA

237 HOMBRE.

Bota de seguridad Sport para Hombre en
cuero Nobuck tallas a determinar segun PAR 6
necesidad del funcionario color
(negro/café,gris)

2,18 Bota de seguridad Sport

Bota de seguridod Sport pora Mujer en
cuero Nobuck tallas a determinar segun

. : . PAR 1
necesidad del funcionario color
{negro/cate,gris)

2,19 Bota de segutidad Sport

CAMISA PARA HOMBRE 100% POLIESTER
MANGA CORTA CUELLO Y BOTONES UNIDAD 4
FRONTALES UN SOLO BOLSILLO UNICOLOR
TALLAS SEGUN NECESIDAD L-XXXL

2,20 CAMISA PARA HOMBRE

PANTALON DE HOMBRE EN LINO UN SOLO

2.2) PANTALON DE HOMBRE BOLSILLO UNICOLOR TALLAS 34-40 SEGUN UNIDAD 6
NECESIDAD
ZAPATO HOMBRE TIPO MOCACIN COLOR

2,22 ZAPATO HOMBRE CAFE- NEGRO CAPELLANA EN CUERO, SUELA | UNIDAD [

ANTIDESLIZANTE TALLAS SEGUN NECESIDAD

* Lo dotacién, debera ser entregada en las instalaciones del aimacén Municipal de Ramirigui.

» Serd responsabilidad del proveedor garantizar lo calidad, los costos de transporte, movilizacién, seguros,
fletes, que se causen con motivo de la entrega de estos elementos.

« Las prendas deben guardar simetria.

* Las prendas ho deben presentar hilos ni bordes sueltos.
Ofrecer las prendas y demds elementos cumpliendo con las especificaciones técnicas.

323 2200770
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» Para la verificacién técnica de los bienes, el proponente deberd presentar junto con la propuesta las
especificaciones de los elementos a enfregar, suscrita por el oferente, enla cual se visuglicen los elementos
ofertados en las condiciones exigidas por la entidad. y que seran objeto de evaluacion técnica.

» los bienes que eniregard el confrafisia deberan ser de primera calidad, lfibres de defecios =
imperfecciones, cumplir con las especificaciones técnicas requeridas y de marcas nacionales.

+ Hfuturo confrotiste remplozora o restituird o su costa, sin que implique modificacién en ef valor del ftem y
en el plazo de enfrega. los bienes que resuifen defectuosos o de mala colidad o con especificaciones
diferentes o inferiores a los requeridos por &l Municipio, sin costo adicional.

* Una vezrealizado el contrato, es obligatorito que el contratista junto con el supervisor del confrato defina
los tallas y colores de cada una de los elementos a entregar.

» Garantizar la calidad de costuras: costuras parejas, bien rematadas, sin hilos sueltos y cortes cenfrados.
Garantizar que todas las prendas se entreguen sin manchas, peladuras, cardados y cortaduras.

» Gorantizor el combio de los elementos en un periodo no superior a tres {3} dias calendario, contados a
partir de la fecha de suministro.

* Los elementos contratados deben encontrarse completamente nuevos y no deben de presentar ningun
tipo de desgaste.

3. VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta el andiisis del sector y fos estudios previos, el presupuesto oficial de o presente coniratacion,
es por la suma de TREINTA Y UN MILLONES CIENTO SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA Y

CINCO CENTAVOS ($ 31.106.739,45) M/CTE, de acuerdo al siguiente detalle:

| VALOR
1TEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
PROMEDIO
1| DOTACION PERSONAL UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
. |CHALECOENDRIL __ UNIDAD 0 $ 78.000,00 —$ 780.000,00
1.2 | GUANTES DE VAQUETA PAR 0 $17.783,00 $ 177.830,00
1.3 | IMPERMEABLE UNIDAD 0 $ 83.250,00 $ 832.500,00
1,4 | GUANTES DE NITRILO UNIDAD 10 $ 5.450,00 $ 56.500,00
GORRO SOMBRERO TIPO
B i UNIDAD 15 $ 24.400,00 $ 366.000,00
1.6_| OVEROL ENTERIZO ANTIFLUIDO UNIDAD 0 $ 106.500,00 $ 1.065.000,00
1.7 | CHALECO PARA DAMA UNIDAD ] $ 132.300,00 $ 132.300,00
1,8 | BLUSA MANGA LARGA UNIDAD 2 $81.937.10 $163.874,19
1.9 PDQ"J:"ON ELEGANTE PARA UNIDAD 3 $ 140.000.00 $ 420.000,00
1,10 | MOCASIN, BOTIN O ZAPATO PAR 2 $ 140.000,00 $ 280.000,00
1.17 | ZAPATILLA ANTIDESLIZANTE PAR ] $201.500,00 $ 201.500,00
PANTALON EN JEAN PARA
112 [FANALS UNIDAD 12 $57.010,31 $ 684.123,69
113 SSmBIS':\ETIPO INDUSTRIALPARA | uniDAD 8 $ 84.492.69 $ 675.941,54
1,14 | CAMISA MANGA LARGA UNIDAD 7 $84.492.69 $337.970.77
BOTAS DE SEGURIDAD PARA
A5 fpe S PAR 9 $ 126.488.78 $ 1.138.398.98
1.16 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT PAR 7 $180.450.00 $721.800,00
117 mﬁé’é‘m"‘ EN JEAN PARA UNIDAD 10 $ 85.970.23 $859.702.28
1,18 | CAMISA TIPO INDUSTRIAL UNIDAD 10 $ 85.970,23 $ 859.702,28
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1.19 g%ﬁ DE SEGURIDAD PARA PAR 10 $213.486.54 $2.134.865,38
1,20 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT PAR $ 180.450.00 $ 902.250,00
TOTAL $12.790.259,09
2 | DOTACION PERSONAL ALCALDIA MUNICIPAL
2.1 | CHALECO EN DRIL UNIDAD 5 $ 78.000.00 $ 390.000,00
2.2 | OVEROL DE DOTACION UNIDAD 10 3 104.500,00 $ 1.065.000,00
2.3 | GUANTES DE VAQUETA PAR 0 $ 17.783,00 $ 177.830,00
2,4 | IMPERMEABLE UNIDAD 10 $ 83.250,00 $ 832.500,00
2.5 | GUANTES DE NITRILO UNIDAD 10 $ 5.650,00 $ 56.500,00
2.6 | CHALECO PARA DAMA UNIDAD 5 $132.300,00 $ 641.500,00
2.7 | BLUSA MANGA LARGA UNIDAD 14 $81.937,10 $1.147.119.,33
28 ';AA'“J:LON ELEGANIE PARA UNIDAD 13 $ 140.000,00 $ 1.820.000,00
2.9 | MOCASIN, BOTIN O ZAPATO FAR 8 $ 140.000.00 $1.120.000.00
2,10 gar:wmo ANTIFUIDO DOS UNIDAD ] $ 155.500,00 $ 155.500,00
PANTALON DE ANTIFLUIDO
AR ot UNIDAD ] $79.950,00 $79.950,00
2.12 | IAPATILLA ANTIDESLIZANTE PAR 3 $ 201.500,00 $ 1.209.000,00
213 :g’:;gég” EN JEAN PARA UNIDAD 21 $57.010,31 $1.197.216,46
2.14 | CHALECO PARA CABALLERO UNIDAD T $ 131.300,00 $ 1.444.300,00
2,15 ngsénpo INDUSTRIALPARA |, \ipAD 16 $84.492,69 $ 1.351.883,08
2.16 | CAMISA MANGA LARGA UNIDAD 8 $84.492.69 $675.941.54
217 Eg\:gg SEGURIDAD PARA PAR 12 $ 126.488,78 $1.517.865,30
2.18 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT PAR 5 $ 180.450,00 $ 1.082.700.00
2,19 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT PAR ] $ 180.450,00 $ 180.450,00
2,20 | CAMISA PARA HOMBRE UNIDAD 4 $ 84.492,69 $337.970.77
2.21 | PANTALON DE HOMBRE UNIDAD Z $ 150,000,00 $ 900.000,00
2,22 | ZAPATO HOMBRE UNIDAD 3 $152.208.98 $913.253,88
TOTAL $ 18.316.480,36
TOTAL DOTACION $ 31.106.739,45

El valor del presupuesto oficial contempla todos los gastos en los cudles debe incurir el contratista para el
cumplimiento de su objeto coniractual dentro de los que encuentran, los desplazomientos, los gastos
odminisirativos y los gastos requeridos para garantizar el cumplimiento del objeto confractual con las condiciones
tecnicas requeridas, el pago de la seguridad socicl en los términos consagrados en el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 de la persona juridica. su representante legal y el personal que labore para cumplir con las actividades, los
descuentos municipales, IVA y demds descuentos a que este sujeto el contratista segun el régimen tributario al que
pertenezca, gastos o imprevistos que se puedan presentar para cumplir cabalmente con el objeto contractual.

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenia los proponentes al
momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de fributacién al que se pertenezca:

a

3
a

DESCUENTOS
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
SOBRE TASA PRO DEPORTE 2%
ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2%
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La oferta més favorable serd aquella que, cumpla con los factores técnicos tanto de coberturas como de
condiciones particulares contenidas en los estudios previos o sus equivalentes, y que resulte ser la més ventajosa
para la entidad, sin que la favorabiidad la constituyan factores diferentes los contenidos en dichos documentas.

4. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

Con el fin de verificar la capacidad del oferente, este deberd incluir en su propuesta los documentos que se
relocionon o continuacion y la omision de aquellos necesarios para lo comparacién de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos
25, Numeral 15, inciso segundo, Ley 1150 de 2007 y ley 1882 de 2018

ITEM Documento CONDICION

Debe presentarse debidamente suscrita por el representante Legal de Id|
persona juridica, consorcio o unién temporal. Cuando se actie por medio del
Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con
expresas facultades para el efecto. Todos los oferentes deberdn declarar en
su carta de presentacion, Diligenciar Anexo | denominado “CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA"

Del proponente persona natural o del representante legal del proponente
o | FOTOCOPIADELA CEDULA persona juridica. S s& frata de consorcios o uniones temporales, se deben

DE CIUDADANIA. [FAIENCRL
presentar lo cedula de cado uno de sus integrantes.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Cerificado de
Antecedentes Fiscales expedido por lo Contraloria General de o Republica,
de conformidad a lo establecido en lo Ley 610 de 2000; of cual debe
CERTIFICADO DE encontrarse vigente a ko fecha de presentacion de la propuesta. En caso dsﬂ

CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA

a ANTECEDENTES FISCALES ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta y el de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el
cerfificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio. segun comresponda.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado del
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
CERTIFICADO DE Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las|
4 ANTECEDENTES propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentard el cerificado ésta
DISCIPLINARIOS y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentard el cerfificado de cada uno de los integrantes de la union,
temporol o el consorcio. segun comespondo.
CERTIFICADO De conformk;iuc_l con lo esﬁputgd_c_: en el Articulo 93 de_l Decre?o Irey No. D19

5 ANTECEDENTES de 201_2 [Anti frémites), se Suprmio el documento certificado 1ud_1c19|, por o]

JUDICIALES que ninguna persona t‘as'rc oblugpdo a presentario para tramiftes con
’ entidades de derecho publico o privado.
La entidad verificara el Certificado de Antecedentes de medidas comrectivas

6 CERTIFICADO DE MEDIDAS | que reporta en el registro nacional de medidas comectivas de la Policial

CORRECTIVAS Nacional. En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de ésta
y el de su Representante Legal En el caso de propuestas conjuntas, sej
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Documento
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verificard el certificado de cada uno de los integrantes de la union 'femporclﬁ
o el consorcio, segun coresponda.

CERTIFICADO REGISTRO
NACIONAL DE DEUDORES
ALIMENTARIQOS MOROSOS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo é de lc Ley 2097}
de 2021, el representante legal de la persona juridica proponente singular o
integrante del proponente plural, no podrd encontrarse REPORTADRO en ell
regisiro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -. Para el efecto el
proponenie debera:

Persona natural: anexar el certificado de la consulfa de deudores
alimentarios REDAM.

Persona juridica: debera anexar el ceriificado de consulta de deudoreg
alimentarios REDAM de su representante legal.

Para los proponentes plurales: deberd anexar cerfificado de consulia de|
deudores alimentarios REDAM de cada uno de los representantes que lo|
conforman

CERTIFICADQ DE
INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE EDAD

Certificado regisiro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos conirg
personas menores de edad, en el desarrolio de los procesos de seleccién del
persanal para el desempeno de cargos, oficios, profesiones que involucren
una relacion directa y habitual con menores previamente definidos {Anexar
formato diligenciado)

9 En los casos que aplique, a fravés de certificacion que debe ser originada en|
SITUACION MILITAR la pc'Jgin;:l www.IibreTo.m.ili'.ror.mil.co. _Ep caso gue no se presenfe_, y tenien:tfjo
DEFINIDA en guer} a que el Mumcuplo de Rc:m’lnqun requiere conocer esta Irl'nformc!c:iom
realizara la consulta en linea o través de la pagina web que esté habilitada)
para el efecto y en caso que apligue.
El oferente debera manifestar bajo lo gravedad de juramento que ni él ni lg|
sociedad que represenie se encueniran incursos en laos causales del
DECLARACION inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 de|
10 JURAMENTADA SOBRE 1993; en articulo 18 de la ley 1150 de 2007; en los articulos 1, 2 y 4 de la Le
INHABILIDADES E 1474 de 2011 y demdas disposiciones legales vigentes. Para el caso de que
INCOMPATIBILIDADES oferente sea un consorcio o una unidn temporal, sus integrantes en forma|
individual deberan redlizar la misma manifestacion; segiun modelo adjunto
[Anexo 2).
EL Proponente debe declarar bagjo la gravedad de juramento, que la fecha
DECLARACION no he sido sancionado por ninguna entidad del estado o tengo vigentes,
JURAMENTADA SOBRE procesos sancionatorios gue me impidan participar en el proceso, 1o anterior]
11 AUSENCIA DE MULTAS Y conforme a los regulado en la ley 1474 de 2011, como causal establecida en
SANCIONES CON la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993 vy demds normas
ENTIDADES ESTATALES, legales. reglamentarias, estatutarias relacionadas con el tema, para suscribir
contratos con la Alcaldia Municipal; segin modelo adjunto [Anexo 5).
Todos los Oferentes deberdn declarar en el formato que se incluya en la
COMPROMISO invitacion publica para el efecto que, se comprometen a descrroagr fodas
12 ANTICORRUPCION las actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad v
responsabifidad todos los compromisos refacionados con la  futural
contratacion; segun modelo adjunto (anexo é).
13 COPIA DEL REGISTRO El proponente deberd dllegar copia del Registro Unico Tributario- RUT
UNICO TRIBUTARIO — RUT actudlizado g 202é.
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DOCUMENTOS DE
CUMPLIMIENTO ARTICULO
50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y

LEY 829 DE 2003

Dicha acreditacion se haré mediante certificacion expresa suscrita por el
revisor fiscal o si de acuerdo a las normas vigentes no estd obligado a ello,
por el representante legal de la persona juridica o de cada uno de los
integrantes, en el caso de conformacidn de unién temporal o consorcio, o lg
persona natural.

En este sentfido el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe
allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema del
Seguridad Social en salud. riesgos profesionales. pensiones y aportes a las|
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses
de anticipacion a la fecha de cierre de la contratacidn. En el evento que g
sociedad no tenga mas de seis [6) meses de consiiluida, deberd acreditar
los pagos a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas,
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar
este documento.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo Ig
gravedad del juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cu
la cerfificocién debe mencionar que se encuentran a paz vy salvo por
concepto de aportes a la seguridad social integral (salud. pension y riesgos
profesionales) y parafiscales (cajos de compensacion familiar, SENA e ICBF)
y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis {6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no
tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancia bajo la
gravedad del juramento, y certilicar que se encuentra persondimente a paz
y saivo por concepto de sus aportes o lo seguridad social en sciud yj
pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones

15

CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL,

Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el
original o fotocopia del Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio con antelacion no menor a treinta
{30) dias anteriores o la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en donde se acredite su renovacién a 2024, con actividad 4771.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO

Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o
fotocopia del Certificado de Existencic y Representacion Legal, expedido
por la Camara de Comercio con antelacién no menor a freinta (30) dias
anteriores a la fecha de ciere del presenfe proceso de seleccién, en donde
se acredite que ha sido renovado a 2024 y servird como base para verificar
la siguiente informacidn:

La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal, con
una antelacién no menor de un (1) ono a la fecha de ciere del presente
proceso y un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato
y dos (2) aftos mds y con actividad 4771.
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De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para Ig
suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del érgano social comrespondiente que autorice af
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion de
confrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la coniratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Socidl de lo sociedad debe estar relacionado con el Objeto de ld
presente contratacion, de manera que le permito a lo personc juridica Iqg|
celebracidn y ejecucion del contrato. teniendo en cuenta paro estos efectos!
el alcance y lo naturaleza de los diferentes obligaciones que adquiere.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL. Cada una de las
personas que los integren deberd presentar original o copia de su respectivol
cerlificado expedido por la Camara de Comercio con antelacidn no menor
a freinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucidon del Consorcio o Union
Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del
objeto a contratar.

Si lo participacion es a titulo de Consorcio o Unign Temporal vy las regias
bdsicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participocion de cado uno de los integrantes del Consorciol
o Unién Temporal en el mismo.

Si se trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, 105 términos v
extension de lo participaciéon de sus integrontes en la propuesta y en la
ejecucion del contrato; de lo contrario el Municipio de Ramiriqui considerard
que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de g
fecha de ciere del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de
vigencia del confrato y dos (2} afios mdas. Lo antericr, sin perjuicio que, con
posterioridad, los infegrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados|
a responder por hechos u omisiones ocumidos durante la ejecucion vy
liquidacion del Contrato.

La designacion de la persona que tendrd la representacién legal del
Consorcio o de la Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades,|
Iguaimente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podrd haber
cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni af
terceros, salvo que el Municipio de Ramiriqui asi lo autorice.

17

PAZ Y SALVO CONEL
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI

Certificado de estar a paz y salvo con el Municipio de Ramiriqui. Si se trata del
consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe]
presentar el certificado.
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El proponente debe presentar la certificacién cuando aplique Segun lo
preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021.

18

CERTIFICACION MIPYME

COMPRAS PUBLICAS

EN EL SISTEMA DE

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

La verificacién de este requisito se

realizard de la siguiente manera:

1. Pora |los personas ngturales
Microempresa. mediante certificacién expedida por
Aquella CUyos ellos y un contador publico,
ingresos por adjuntando  copia  del registro
actividades ordinarias mercantil.
anuales sean 2. Para las personas juridicas mediante

inferiores o iguales a
freinta  y dos mil
novecientos ochenta

cerliicacion  expedida por el
representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a

y ocho Unidades de tenerlo, adjuntando copia  del
Valor Tributario cerlificado de existencia y
(32.988 UVT). representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o por Ia
autoridad competente para expedir
dicha certificacion.
Pequenia Empresa. Lo verficacion de este requisito se
Aquella Ccuyos realizard de la siguiente manera:
ingresos por 1. Para Ilas personas naturales
actividades ordinarias mediante certificacion expedida por
anuales sean eflos y un contador publico,
superiores a treinta y adjuntando  copia del registro
dos mil novecientos mercantil.

ochenta y ocho
Unidades de Valor
Tributario {32.988 UVT)
e Inferiores o iguales o
ciento freinta y un mil
novecientas
cincuenta y uno
Unidades de Valor
Tributario {131.951
UVT).

2. Para tas personas juridicas mediante
cerificacién  expedida por el
representante legal y el contador o
revisor fiscal, sl estdn obligodos a
tenerlo, adjuntando copia  del
certificada de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir
dicha cerificacién.

Mediana  Empresa.

Aquella cuyos
ingresos por
actividades ordinarias
anuales sean

superiores o ciento
freinta vy un mi
novecientos

cincuenta y un
Unidodes de Valor
Tributario (131.951

Lo verficacion de este requisito se
realizara de la siguiente manera:

1. Para las personas naturales
mediante certificacion expedida por
elos y un contador publico,
odjuntondo  copic  del registro
mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante
certificacion expedida por el
representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a
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UVT} e inferiores o tenerlo, adjuntando copio  del
iguales a certificado de existencia y
cuatrocientos representacion legal expedido por la

ochenta y tres mil Cémara de Comercio o por la
freinta y cuatro autoridad competente para expedir

Unidades de Valor dicha certificacion.
Tributario (483.034
UVT].

NOTA 1: Todos los demds criterios relacionados con la experiencia y su
acreditacion se contemplardn de conformidad con lo estipulado en el
estudioc previo.

NOTA 2: Los criterios de clasificacidn empresarial son los definidos en el
arficulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.

NOTA 3. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias
limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2422y 2212423
del Decreto 1082 de 2015.

4.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Para acreditar los requisitos habilitantes técnicos, el proponente debe presentar el formato denominado
especificaciones técnicas y cumplir con cada una de alios.

4.3 CAPACIDAD DE EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa
en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato y que esta debe ser adecuada vy
proporcional y de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se tendrd en cuenta como requisito
habilitante la experiencia. Teniendo en cuenta las especificaciones técnicas a ejecutar, la importancia de la misma
para la entidad tenitorial y segun el andlisis de riesgo realizado para el presente proceso contfractual, con el fin de
minimizar los riesgos y evitar la materializacion de los mismos, asi como en busca de seleccionar el coniratista
idoneo, que cumpla con la ejecucion del objeto confractual en el plazo establecido, con las condiciones y
especificaciones técnicas sefialadas, que satisfaga las necesidades que se pretenden suplir con presente proceso,
y que de acuerdo al andlisis del sector se evidencia que a nivel nacional y municipal se ha soficitado a los oferentes
aporfar una experiencia, el municipio solicitc que el oferente acredite lo experiencioc como se indica a
continuacion: El proponente deberd adjuntar la fotocopia de tres contratos terminados, junto con el acta de
liquidacion y/o recibo final, suscritc con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté
relacionado con el suministro y/o adquisicion de elementos de proteccion personal y/o dotacion.

Cada certificacion, acta de liquidacion y/o recibo final deberd contener la siguiente informacion:

» Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono y NIT.

+ Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

« Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relocionadaos directamente con el objeto o
contratar.

« Valor total del contrato.

« Fechas de inicio del contrato o de suscripcién del contrato
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« Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacion
+ Firma de la persona que expide la cerlificacion.

Las certificaciones que no cumplan con la tofalidad de los requisitos y condiciones exigidos para elics, en el
presente proceso, no se anexen o no contengan la fotalidad de la informacidén solicitada, no se tendrdn en cuenta
para efecto de verificar la experiencia minima del proponente

Regla de proporcionalidad: para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente
en consorcio o unidn temporal, la experiencia serd la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso de
que lo experiencia oporfada hoya sido ejecutado comoe parte de un Consorcio o cualquier forme osociativa el
valor de la experiencia serd tenida en cuenta de acuerdo al % de participacion en dicha asociacién y el drea y
actlividades en su totalidad.

Nota 1: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar certificacion
de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o
contfador pdblico del proponente que acredita la experiencio, segin comesponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o
los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pois donde se expide el documento del profesional.

Nota 2: Para la acreditacién de experiencia de los coniratos derivados de coniratos suscritos con entidades
estatales el proponente deberd apartar los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por parte de la unidad militar hacia dénde fueron dirigidos los
elementos.

» Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre parficulares, el proponente deberd aportar:

A. Ceriificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de temminacion del contfrafo emitida
por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segin coresponda,
con lo copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

4.3.3  CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIFYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 el decreto 1082 de 2015 {Adicionado por el articulo
3 del decreto 1860 de 2021}, la entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la participacién en
los procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domicliadas en Colombia, establece el siguiente
criterio diferencial para el presente proceso: El proponente deberé adjuntar la fotocopia de dos contratos
terminados, junto con el acta de liquidacién y/o recibo final, suscrito con entidades publicas y/o privadas, cuyo
objeto y/o alcance esté relacionado con ef suministro y/o adquisicion de elementos de proteccion personal y/o
dotacion.

NOTA 1: Todos lo demds criterios relacionados con lo experiencia y su acreditacién se contemplardn de
conformidad con lo estipulado en el presente documento,

NOTA 2: Los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el arficulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o lo norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacién igual o superior al

B9 323 2200770 4 SeirtE daremos [0 n
B :zlcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co Q Bor nluests tarmitoric
www.ramiriqui-boyaca.gov.co ‘ porgue somos la mejor

a Carrera 6 No. 7-35 | Cadigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca ! semilla de esta bendecida tierra



MUNICIPIO DE RAMIRIQUI

prplorpp sy MACROPROCESO APOYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE-8- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso Geslion
) ra Documental
RAM SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ¥
= D= s IRlQUI COMUNITARIO Formato F-GD-01
. Cod.-TRD: 101.17.03 Verdon: 01
s b— Pagina 17 de 35 | Fecha: 21/02/2018

diez por ciento [(10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 4. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano,
pero no rige en las convocatorias limitadas que se redlicen conforme a los arficulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

¢ = ~ e T 230 nh’ O _,{',. - - " ifere E

en cuenta; lo anterior en virfud de lo sefalador en el Pardgrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de
2015, el cual reza: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. Lo previsto en esta
horma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no
rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto."

4. CAPACIDAD FINANCIERA

En virtud del articulo 2 que modifica la Subseccién 5 de la Seccién | del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1860 de 2021, que indica: “{...) La Enfidad Estatal podra
exigir una capacidad financiera minima cuando ne hace el pPago conira enfrega a satisfaccion de los bienes,
obras o servicios. §i lo Entidod Estatal exige copaocidad finonciero debe indicar como hard lo verificacion
correspondiente en la invitacion {...}"

En ese orden de ideas se advierte que la Administracién Municipal de Ramiriqui no exigird capacidad financiera
minima para el presente proceso atendiendo a la forma de pago, a la naturaleza del contrato, el objeto del mismo
vy las prestaciones obligacionales que se derivan del mismo.

5. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

ACTIVIDAD FECHA Y HORA MEDIO Y LUGAR
Publicacién y consulta de Iqf
invitacion, estudios previos Y| . .
2 Portal Unico de Coniratacion Estatal
demds documentos del 18 de aogosto de 2026 colomblacompra.aov.ca SECOP 1l

proceso.

Recepcién de Observacionesy| Hasta el 19 de agosto de Portol Unico de Contratacion Estatal

m_onifestacion de limitacién a 2026 mbi o v.co SECOP i
mipymes Hasta la 3:00 pm www.colombigcompra.gov.co

Respuesta a observaciones, y

st N e 19 de agosto de 2026 Portal Unico de Contratacién Estatal
expedicion de aviso limitaciéon . )
mipymes Hasta las 4:00 Pm www,colombiacompra.gov.co SECOP I
19 de agosto de 2024 Portal Unico de Contratacion Estatal

Emision de adendas Hasta las 4:00 Pm www colombiacompra.gov.co SECOPHI |

Recepciény radicacidn de Hasta el 20235 écgosto de Portal Unico de Contratacién Estatal

ofertas Hasta la 4:30 pm www.colombiacompra.gov.co SECOP il
20 de agosto de 2026 Portal Unico de Contratacion Estatal

Aperiura de ofertas Hasta la 4:32 pm www.colombigcom v.co SECOP ||

Vorlicacion oe requisios Portal nico de Contratacién Estatal

habilitantes y publicacion de la 20 de agosto de 2026
evaluacién incluido precio

www colombiacompra.gov.co SECOP i

Observdciones a la evaluacion | Hasta el 21 de agosto de Portal Unico de Contratacion Estatal
de ofertas 2024 WWW.C i SECOPII
Respuesta a Observaciones Portal Unico de Contratacion Estatal

evaluacion de ofertas 24 de agosto de 2026 www.colombigcomprd.gov.co SECOP I
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA MEDIO Y LUGAR
Comunicacion de . 55
iy Porial unico de Contratacion Estatal
t 2 R
acepta S <E|e la oferta o 24 o= ngostoge 2026 www.colombiacompra.gov.co SECOP i
declaratoria desierta

NOTA 1: Tenga en cuenta gue su propuesta la debe entregar en el plazo y en el horario establecido en el
cronograma de la invitacion y en la plataforma del SECOP Ii.

NOTA 2: Es responsabilidad del proponente verificar en el SECOP |, la pubficacidn de los diferentes documentos
que hagan parte integral de la invitacion.

4. PLAZO DE EIECUCION

Para el presente proceso se fija un plaze de ejecucidn de veinte (20) dies, contados a partir de la fecha del octa
de inicio.

7. LUGAR DE EJECUCION
Los bienes serdn entregados en el municipio de Ramiriqui y/o en el lugar designado por el supervisor
8. FORMA DE PAGO.

Bl municipio Pagard al Contratista el valor del Conirato asi: mediante Unico pago de acuerdo a los ftems
ejecutados, el valor incluye los costos requeridos correspondientes al objeto contractual, cumpliendo con las
condiciones técnicas contratadas, los descuentos municipales. el valor para el cumplimiento frente o las
obligaciones del sistema de seguridad social en los términos que establece ka ley aplicables al confrato que se
derive del presente proceso de contratacion y demas costos en los que debe incurrir el contratista para el
cumplimiento del objeto confraciual de acuerdo especificaciones establecidas. Los anteriores valores se pagaran
previa verificacion del cumplimiento de la calided de los elementos y/o servicios contratados de acuerdo con Ias
especificaciones y condiciones establecidas y con visto buenc del supervisor del contrato, segun disponibilidad
del Plan Anual Mensualizado de caja - PAC, previa radicacién de los documentos de la cuenta, que deben
contener como minimo: acta de recibo final y iquidacién con visto bueno del supervisor, informe de actividades
reclizadas por el contratista, cuenta de cobro o factura, y el soporte que acredite el cumplimiento frente a las
obligaciones del sistema de seguridad social y salud ocupacional en los términos aplicables vigentes que establece
lo ley.

?.  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

£l proceso contractual se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal COP No. 491 de fecha 27 de

ulio de 2024, expedido por la Secretaria de Hocienda del municipio, con cargo al siguiente rubro
ID CODIGO DESCRIPCION FUENTE VALOR CDP
2120201002-01-124304- - . .
14763 16-2823609 Dotacion funcionarios 1.2.4.3.04 $18.316.480.36
TOTAL $ 18.316.480.36

De igual forma el proceso se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 51 de fecha 27
de julio de 2026, expedido por la Secretaria de Hacienda del municipio, con cargo al siguiente rubro

D CODIGO DESCRIPCION FUENTE VALOR CDP
2120201002-04-121000- y . .
14766 23-2823609 Dotacién funcionarios 1.2.1.0.00 $12.790.259,09
TOTAL $ 12.790.259.09
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10. GARANTIAS

Teniendo en cuenta que el proceso se adelantard bajo la modalidad Seleccién de Minima Cuantia, la forma de
pago la probabilidad de riesgo de esta contratacion es minima, y en concordancia con lo indicado en el decreto
1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.5. Que indica: "Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicién de “grandes aimocenes”.: el municipio NO considera
necesorio io constifucion de garontios.

11. GENERALIDADES DEL PROCESO
1.2, CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

El Municipio de Romiriqui rechazard aquellos propuestas gue no se agjusten a los exigencias en la presente
invitacion. A continuacién, se indican de manera llustrativa los casos en que se generard RECHAZO de la propuesta:

« Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la invitacién.

» Cuando la oferta economica supere el presupuesto oficial.

e Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

» Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompaotibilidod o prohibicion previstas en la legisiocion colombiana paro contrator.

» Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presenie o haga parte
en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

*» Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la RepUblica.

* Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacién
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

»  Que el Proponente no aclare, subscne o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un requisito
habilitante en los términos establecidos en la presente invitacién de acuerdo a la ley.

» Cuondo el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unidn Temporal o consorcio se
encuentra en alguna de los causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del
Cédigo de Comercio.

 Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencie que el oferente
acredita el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a lo fecha de presentacién de la oferta.

s Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflictc de interés previsto en una noma de rango
constitucional o legal

* Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato,
con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado

* Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las unidades o
contidades sefialadas en la Oferta econdmica.

» Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdémicas del ofrecimiento no se gjusten a las
condiciones que requiere la Entidad.

« Cuando lo propuesta econdmica presentada supere en algin item el valor unitario antes de IVA, establecido

por la entidad en el capitulo 4 del estudio previo, que comresponde al presupuesto oficial,

Cuando el oferente sea una persona incapaz.

Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o que no comesponda a la realidad.
No presentar oferta econdmica o Presentar mds de una oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificiaimente bajo.

Cuando la Propuesta haya sido enviada por comeo electrdnico, fax, o por medio diferente al establecide.
Cuando no allegue la informacion solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar su Propuesta o hacerlo
en forma incompleta o extempordnea.

» Cuando el oferente presente mds de una propuesta para este mismo proceso, como representante de
persona juridica o como persona natural.

Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacién de la Unién Temporal o

e ® & & 0
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Consorcio o cuando se omifan las fimas de sus miembros o representante legal o cuando falte la
designacion de su Representante Legal o no se encuentre debidamente designado.

» Cuando efectuada la revision de cada una de Ias operaciones (sumas y multiplicaciones) de la oferta
econdémica arroje ¢ la Enfidad Estatal emores superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del
valor de cada operacion.

+ Los demds previstas en o ley v en el pliego de condiciones.

12.2CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO
= Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
+ Por causas que impidan la escogencia objetiva

12.3PARTICIPANTES

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las
condiciones exigidas en la invitacion y no se encuentren incursos dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la Constitucién y la ley:

12.3.1 Personas naturales: que se encuentren debidamente constituidas, previomente a la fecha de apertura de la
invitacién.

12.3.2 Personas juridicas: que se encueniren debidamente constituidas, previamente a la fecha de apertura del
proceso, lo cual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, en donde se acredite que
ha sido renovado para el afo 2026, ademds, deberd tener fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario,
contados a partir de la fecha de ciermre de este proceso.

12.3.3 Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en la ley. Los proponentes deberén
indicar si su participacion es a fitulo de consorcio o de unién temporal, sefialando los Términos y extensién de
participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo
del municipio. En caso que el proponente sea un consorcio deberd indicar el porcentaje de participacién de cada
uno de sus infegrantes (mdximo dos), los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del
Municipio. Los integrantes responderdn solidariamente de todas y cada una de las  obligaciones derivados de
la propuesta  y del contrato.

En caso que el proponente sea uno unidn temporal indicard el porcentaje de participocion y senalard los términos
y la extensién de la participacién en la propuesta y en la ejecucién del contrato de cada uno de sus integrantes
(mdximo dos). los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio. La extension de la
participacion se indicard en funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto. Los integrantes responderdn
solidariamente por el cumplimiento de lo propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrén de acuerdo a la
participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la unidén temporal. Cada uno de los miembros de
la union temporal o consorcio deberdn acreditar los requisitos habilitantes juridicos y de experiencia solicitados en
el presente documento.

Los infegrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberdn designar a un representante del Consorcio o de la
Unién Temporal, asli mismo deben sefalar las reglas bdsicas que regulan las relaciones entre elios y su
responsabilidad para el caso de lo unidn temporal. estableciendo los Términos de extensidn [Actividades y
Porcentaje) de I participacion en la propuesta y en su ejecucion para cada uno de losintegrantes,

Se debera designar un representante legal del consorcio o de la unién temporal, el cual no podré ser reemplazado
sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman y deberd pertenecer al
consorcio o union temporal y su participacion debe ser mayor o igual al 50%. El representante legal deberd
acreditar los mismos requisitos para las personas naturales nacionales establecidos en el literal “13.2.1" del presente
numeral.
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Lo duracion del consorcio o de la unién temporal deberd cubrir el plazo del confrato hasta la liquidacion del mismo
y dos anos mds, sin perjuicio de que, con posterioridad, jos integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del contrato que se celebre como
conclusion de este procedimiento de seleccidn y le seran aplicables las causales de inhabilidad previstos en la ley.

Si fos integrantes de la Unidn temporal o consorcio son una persong juridico deberan anexcr el cerfificodo de
existencia y representacion legal. Una vez constituido el consorcio o unidn temporal no podrda haber cesién del
mismo entre quienes lo integran, salvo que el MUNICIPIO lo autorice previomente y por escrifo en los casos en que
legaimente estd permitido. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podrd formar parte de otras
propuestas que participen en el presente proceso de seleccién, ni formular propuesta independiente. Uno de los
integrantes del consorcio o de la unién temporal deberd ser el miembro lider y/o representante legal y tener como
minimo el 50% de la participacian.

La no presentacién del documento de constituciéon autenticado del consorcio o de la unidn temporal o el
incumplimiento de los requisitos establecidos en este tipo de participantes, dard lugar a que la propuesta se
declare NO ADMISIBLE. El objeto de consorcio o unién temporal debe ser el mismo del objeto a contratar.

12.4 CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE LAS PROPUESTAS
Los proponentes deberdn elaboror o propuesta por su cuenta y riesgo, y deberdn inclur dentro de ella fodo la
informacion exigida de conformidad con lo solicitado en el presente documento.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- Lo oferta deberd presentarse en lo plataforma del SECOP II, en el horario establecido.

- Lapropuesta debe venir en forma escrita @ méquine o computador, no se aceptan onexos ni documentos
llenados a lapiz y/o esfero.

- La propuesta deberd estar suscrita por el proponente o su representante legal.

- Lo propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de lo fecha de cierre
de la invitacion.

- Una vez presentada la propuesta no se aceptard a las proponentes variaciones en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que el Municipio de Ramiriqui
pueda solicitar los acloraciones que considere necesaria.

Para el coso de observaciones durante el proceso precontractual estas se deben reglizar de acuerdo a las

fechas establecidas en el cronograma de la invitacién en la plataforma del SECOP 1. La respuesta de dichas

observaciones se publicard en el SECOP Il

12.5 CRITERIOS DE SELECCION

Conforme ¢ lo establecido en los criterios de seleccion, para esta modalidad, se adjudicard la invitacién a le oferta
que tenga el precio mas bajo. siempre que cumpla con la verificacién de todos los requisitos de participacién y su
ofrecimiento se qjuste a las necesidades de la Entidad. Si la oferta que presente el menaor precio no cumple estas
condiciones, se procederd a verificar el ofrecimiento del siguiente menor precio, y asi sucesivamente.

En caso de que el oferente que ofrezca el precio mas bajo no cumpla con los requisitos habilifantes o no subsane
en la oportunidad sefialada, la entidad termitorial procederd la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar v asi sucesivamente.,

De no lograrse la habilitacién, se declarard desierto el proceso.

En caso de empate a menor precio, y ambos cumplan con los requisitos indicados en la invitacion y estudios
previos, la entidad adjudicard a quien haya entregado primero la oferta.
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12.6 OFERTA UNICA HABIL
Si solo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre y cuando satisfaga las necesidades de la entidad y cumpla
con todos los requisitos exigidos.

12.7 PROPUESTA ECONOMICA

Pard o presente modalidad de seleccién, segun el numerdl 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 la
entidod en primerg medida procederd o seleccionor lo oferfa mas bgjo. de lo foomo comoe se establece o
continuacion para asi seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento.

Serd de exclusiva responsabifidod del proponente fos erores u omisiones en que incura al indicar fos precios
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones. La Entidad podrd redlizar las correcciones aritméticas necesarias.

Los valores ofertados deben incluir lo totalidod de los costos directos e indirectos pora lo completa y adecuado
ejecucion del contrato objete del presente proceso de seleccion, asi como tedas las contribuciones fiscales y
parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, o
municipales, con excepcidn de los que estrictamente comrespondan a la entidad. Por lo tanto. los precios que se
propongan deberdn considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dado o forma de coniratocion gue se presenta para esto necesidod, es decir, lo modalidad de
Minima Cuontig, es preciso establecer pues, como se determinard ia oferta de menor precio que, en cumplimiento
del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, serd la evaluada por la Enfidad.

La propuesta economica debe presentdrse en el SECOP |, segin el anexo establecido.
Los valores deberdn ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

* Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarmolio de lo ejecucion
del confrato, no estaran sujetos a gjuste alguno.

« En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

« El proponente no podrd ofertar valor superior al promedio establecido para cada item del andlisis del
sector y/o estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del contrato.

» Enelevento que la propuesta econémica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla con los
demas requisitos establecidos en el presente numeral, serd evaluada como NO ADMITIDA
ECONOMICAMENTE,

» Codao una de los sumas y mulliplicaciones de lo oferta econdmico no deben contener enores
superiores por exceso o por defecto del (0.1%] por denfro del valor de cada operacion, la entidad
revisard cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritmétficos superiores al
{0.1%) la oferta serd rechazada. Si el valor comregido es inferior al {0.1%) de la adjudicacion se efectuara
por el valor corregido.

12,8 OBLIGACIONES DENTRO DEL PROCESO CONTRACTUAL

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de
Colombia, del Estatuto General de Confratacion de la Administracién Publica, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato el contratista contrae, entre otras, las siguientes obligaciones:

12.8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

s Dar cumplimiento o los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

+  Fecutary cumplir el objeto del Contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, pliego de
condiciones, las cldusulas del conirato v la propuesta presentada por el contratista.
Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado los informes solicitados por el supervisor.
Obrar con diligencia y cuidado necesario en la ejecucion del contrato.
Seguir las indicaciones que el supervisor del confrato realice por escrito.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas confractuales, evitando dilataciones y
enfrabamientos.
« Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién,
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12.8.2

Parafiscales, Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro con todos los soportes.

Mor;fener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

En general, se obligo o todas aquelias prestaciones que surjon del notural desarrolio del contrato v de Io
oferta presentada ol municipio, lo cuai forma parte integral del contrato, siempre que no se opongo o
sus clausulas.

Las demds inherentes al cumplimiento del objefo contratado y que sean determinadas por el
SUpervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Disponer del personal administrativo en la cantidad que sea necesaria para ejecutar el objeto contractual.
Cumplir con cada una de las condiciones técnicas establecidas en los documentos del proceso.
Sostener el precio de los elementos durante el plazo de ejecucién del contrato y/o durante las posibles
adicionales que se realicen al mismo.

Ser diligente en las recomendaciones, requerimientos e instrucciones y requerimientos que imparta el
supervisor del controto.

informar al supervisor del contrato sobre cualguier imegularidad o inconveniente que pueda afectar el
nomal desarrollo y la comrecta ejecucion del contrato.

Soportar y presentar oportunamente los requisitos exigidos para los recibos parciales y finoles hasta la
liquidacion del contrato.

Garantizar lo calidad de los bienes suministrados; en caso de entregar algin bien defectuoso, deberd ser
reemplazado dentro del dia hdbil siguiente al requerimiento que le efectué el supervisor del conirato.
Todos los elementos a suministrar por el confratista deberdan ser empacados en forma adecuada hasta las
instalaciones determinadas por la entidad contratante.

Lo pérdida, dano o desperfecto de cualquier elemento que ocuma en el fransporte, es plena
responsabilidad del contratista.

Verificar que los precios ofertados incluyan todos los costos directos e indirectos necesarios para la
carrecta ejecucion del contrato y para el comrecto suministro de los bienes en las cantidades contratadas
y enfregadas en los sitios requeridos.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y gue sean determinadas por el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO
Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.
Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto
confractual y verificar el cumplimiento del mismo.
Cumpiir y hacer cumpilir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte
del mismo.
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

12.9 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empadtfe, la entidad estatal dard
aplicocion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020
maodificado por el decreto 1860 de 2021.

12. NORMAS Y CLAUSULA INCORPORADAS LA PROPUESTA U OFERTA

Normas aplicables, responsabilidad y ausencia de relocion laboral: £ contrato que se celebre como fruto del
procedimiento de seleccion, se regird por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Articulo 94
delaley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demds normas reglamentarias v complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General De Contratacion Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes
estdn sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales senalados por la
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Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucion de este confrato generan relacion laboral ni derecho a prestaciones
sociales. NOTA: EL MUNICIPIO QUEDARA INDEMNE FRENTE A LOS PROFESIONALES QUE PRESTEN LOS SERVICIOS
PARA LA FIRMA CONTRATISTA Y EN CONSECUENCIA NO EXISTIRA RELACION LABORAL.

Incorporacion de clausulas excepcionales al derecho comun: Dentro del contrato se entenderan pactadas por
las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales previstas en los
arficulos 15 al 18 de lo Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y econdémicas que de ellas se derivan.
Juramento y Cesién. - Por el solo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la gravedad deljuramento
gue no se halla incurso en ninguna de las inhabiidades o incompalibiidades establecidas en el derecho vigente,
especiaimente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1.993. H contrato que se celebre en virtud del presente
proceso de seleccion no podrd ser cedido a titulo alguno mientras no medie autorizacion expresa v escrita por parte
de lo Entidad Estatal.

Cumplimiento de obligaciones parafiscales: Quien sea seleccionado como contratista dard estricto cumplimiento a
las obligaciones de que trata el Art. 23 de la Ley 1150 de 2.007 v, la Entidad haré las verificaciones e impondré las
sgnciones del cgso.

Multas y Clausula penal: En el confrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las siguientes
cldusulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los orticulos 17 de lo Ley 1150 de 2.007 y 86 de o
Ley 1474 de 2.011.

Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en virfud de este contrato contrae el
CONTRATISTA, el CONTRATANTE, podra imponerie mediante resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones
pecunianas equivalentes al uno por ciento {1%) del valor del contrato, las cuales sumadas entre si, no podrdn
exceder del diez por ciento (10%] de dicho valor, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

Clausula penal pecuniaria: En caso de incumplmiento total, culpable y definitivo por parte del Contratista, este
pagara al CONTRATANTE a titulo de pena una suma equivatente al diez por ciento {10%) del valor total del confrato
o sea el valor que se imputard al de indemnizacidon de los perjuicios que reciba el CONTRATANTE por el
incumplimiento. PARAGRAFO: Las multas impuestas o la Clausula penal serdn descontadas de las sumas que LA
CONTRATANTE adeude a LA CONTRATISTA, ¢ tituio de compensacion conforme a la regia del Art. 17 de la ley 1150
de 2.007.

Garantias: Las indicadas en el numeral 12 de la presente invitacion.

Perfeccionamiento y requisitas de ejecucién del contrato: El contrato se entenderd celebrado v perfeccionado
desde el momento de la publicacién de la carta de aceptacion en SECOP.

Para que puedda ser ejecutado, se requiere: 1) Que si se han exigido garantias, estas sean constituidas con Compania
de Seguros y presentadas y aprobadas ante y por lo Enfidad; 2) Que exista el Registro Presupuestal; 3) Que esté
demostradoe al pagoe de aportes a seguridad social.

Inicio de ejecucién del contrato: Se ordenara al responsable del Despacho framitar el registro presupuestal
cormrespondiente. El contratisia debe diligenciar los requisitos de ejecucion, denfro del término previsto en
cronograma. El confratista debe acreditar su cumplimiento radicando los soportes documentales pertinentes
ante la entidad

incumplimiento de requisitos de ejecucion: El incumplimiento de los obligociones que corresponden o los
coniratistas referentes a los requisitos de ejecucion serd causal de incumplimiento del confrato, el cual serd
declarado por medio de acto administrativo que se expedira dentro de las reglas del debido proceso.

13. EVALUACION DE LA PROPUESTA

»  Solo serdn revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el precio mas bajo.

 Con lo propuesta seleccionada para evaluar, se verificardn los requisitos exigidos en la invitacion

- En caso de que éste no cumpla con los requisitos habifitantes o no subsane en fa oportunidad sefialada,
procederd la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamenie,
De no lograrse la habilitacién, se declarard desierto el proceso.
En caso de empate a menor precio, la enfidad adjudicard a quien haya entregado primero la oferta.

¢ Una vez cdlificado el proponente se procedera a comer fraslado de la evaluacion por término legal de un dia
el cual se surtirG en el portol de contratacién www.contratos.gov.co SECOP || donde se entenderé notificado.
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NOTA: PARA TODOS LOS EFECTOS DE LA PRESENTE INVITACION, SE ENTIENDEN INCORPORADOS TODOS Y CADA UNO
DE LOS DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DE LOS CORRESPONDIENTES ESTUDIOS PREVIOS; EN CONSECUENCIA,
LOS OFERENTES DEBERAN REVISAR COMPLETAMENTE DICHOS DOCUMENTOS EN EL SECOP IL

CAMILO ANDRES AVILA MARQUEZ

GESTION DOCUMENTAL.
Original: secretario de planeacion
Ubicacion: Carpeta Proceso Contratacion

Firmago g1 priningl

ACALDE MUNICIPAL

Proyecto: Laura Catalina Rubio Gonzdlez/ direccion técnica de compras publicas y gestion contractual
Reviso: Laura Carvajal Quintero / Asesor juridico Gestién Contractual
Aprobd: Camilo Avila Mdrquez/ alcalde municipal
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ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad,

Senaores
Alcaldia Municipal Ramiriqui

REF.: Proceso de seleccion Minima cuantia No. MRAM-MC-049-2026

OBJETO: ADQUISICION DE ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RAMIRIQUI BOYACA

De conformidad con los Estudios Previos e Invitacion y por medio de los documentos adjuntos, me permito
presentar oferta para la convocatoria de la referencia.

Asi mismo, me comprometo a entregar los elementos de acuerdo con los documentos del contrato y a notificamme
de la adjudicacién, firmar y legalizar el contrato u orden dentro de los plazos para ello establecidos, basado en las
estipulaciones de la invitacion, en esta propuesta y los demds documentes pactados en la orden gque llegare a
resultar de la invitacion, si a ello hubiere lugar.

De igual manera declaro:

8

8.

9.

Que no me encuentro incurso en ningun evento de limitacion legal, juridica o estatutaria paro contratar con el
Municipio.

Que conozco los términos de la invitacion y los demas documentos relacionados con la invitacién y que acepto
todos los requisitos en ellos exigidos.

Que conozco y acepto el alcance del objeto descrito en los documentos del proceso.

Que en coso gue me sea adjudicado el contrato me comprometo o entregar los bienes tan pronto se
perfeccione el mismo, en el plazo confractual, segun lo establecido en la invitacion,

Que en caso que me sea adjudicado el contrato me comprometo a ejecutar el mismo al precio establecido
en la oferta.

Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso confractual.
Que bajo la gravedad de juramento manifiesto no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la ley para contratar con el Municipio.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato probable que de ello se denve.

Que para efectos del IVA per’renezco al régimen

10. Que entiendo que la comunicacién de aceptacion de la oferta incluye las cldusulas excepcionales en los

términos y condiciones de la invitacion.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:

Nit:

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. expedida en
Direccion: Teléfonos:

B9 323 2200770

u alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co

B www.ramiriqui-boyaca.gov.co

ﬂ Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca



. MU'::::’;'% g: :‘m""f MACROPROCESO APOYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE8" SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso i
o RAM l R'QU' SECRETARIA g; :ﬁsﬂﬂt::go SOCIALY . Formato F—G-I'D—OI
CONTRATACION PUBLICA c‘;g‘f:ﬁ'fj;';sm Fec:cﬁ?;]sf/;ma

Fax:

Ciudad:

EMAIL:

(Firna del proponente o de su Representante Legal)

323 2200770
o alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co

WWw.ra I'ﬂH'I("Ui-b(Jy‘ECB.QDV,CO

ﬂ Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca




MUNICIPIO DE RAMIRIQUT

- 71801 200-4 MACROPROCESO APOYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE-®~ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso Besfion
e Documental
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
=MRAMIRIQUI DR GESA — F-GD-01
) ' - — Céd.-TRD: 101.17.03 Version: 01
o FRRCH: Pagina 28 de 35 Fecha: 21/02/2018

ANEXO N° 2. DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Cuidad, (=«

Senores
Alcaldia Municipal Ramiriqui

Asunto: Declaracién juromentada
PROCESQO POR INVITACION N° MRAM-MC-049-2026

Yo, [INombre delre; ntante legal o de la -1 =], identificado(a) como aparece al pie de
mi firma, [obrando en mi prog mibore e re

declaro baje la gravedad de juramento, no encentrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley B0 de 1993 y demds normas legales,

reglamentarias, estatutarias relacionadas con el tema, para suscribir contratos con el Municipio de Ramiriqui .

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. expedida en
Direccion: Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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Anexo 3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

PROCESO POR INVITACION N°® MRAM-MC-049-2024

2.1. RELACION DE EXPERIENCIA GENERAL

FORMA DE
N W—— CONTRATO EJECUCION EJECUCION VALOR VALOR
’ s 14 INCIO SUSPENSION | TERMINACION | DURACION TOTAL SMMLV
No. Objeto I-CoUT] % idimmiaa dd/mmiaa ymmiaa imeaes)
1
2
3
4
5
I: Individual
c: Consorcio
urt; Union temporal
%: Porcentaje de participacion
Atentamente,
Nombre o Razon Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C.C. No., expedida en
Direccion: Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:
(Firma del proponente o de su Representante Legal)
323 2200770 -
|
D alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co |
a www.raminqui-boyaca.gov.co |
a Carrera 6 No. 7-35 | Cédigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca
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ANEXO 4, PROPUESTA ECONOMICA
Ciudad, fecha

Senores
Alcaldia Municipal Ramiriqui

PROPUESTA ECONOMICA INVITACION DE MINIMA CUANTIA No. MRAM-MC-049-2024

OBJETO: ADQUISICION DE ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RAMIRIQUI BOYACA

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD u:r?:fo VALOR TOTAL
1 | DOTACION PERSONAL UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
1,1 |CHALECOENDRIL
1.2 | GUANTES DE VAQUETA
1.3 | IMPERMEABLE
1,4 | GUANTES DE NITRILO
| 5 | GORRO SOMBRERO TIPO
~ | PESCADOR
1,6 | OVEROL ENTERIZO ANTIFLUIDO
1.7 | CHALECO PARA DAMA
1,8 | BLUSA MANGA LARGA
| g | PANTALON ELEGANTE PARA
7| DAMA
1,10 | MOCASIN, BOTIN O ZAPATO
1,11 | ZAPATILLA ANTIDESLIZANTE
119 PANTALON EN JEAN PARA
‘ HOMBRE
1 13 | CAMISA TIPO INDUSTRIAL PARA
: HOMBRE
1,14 | CAMISA MANGA LARGA
1 15 | BOTAS DE SEGURIDAD PARA
; HOMBRE.
1,16 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT
| 17 | PANTALON EN JEAN PARA
: MUJER
1,18 | CAMISA TIPO INDUSTRIAL
| 19 | BOTAS DE SEGURIDAD PARA
: DAMA.
1,20 [BOTA DE SEGURIDAD SPORT
TOTAL
2 [DOTACION PERSONAL ALCALDIA MUNICIPAL
2,1 | CHALECO EN DRIL
2.2 | OVEROL DE DOTACION
2.3 | GUANTES DE VAQUETA
2.4 | IMPERMEABLE
2,5 | GUANTES DE NfIRILO
2,6 | CHALECO PARA DAMA
2,7 | BLUSA MANGA LARGA

323 2200770
u alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
B www.ramiriqui-boyaca.gov.co

Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca
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20

CONTRATACION PUBLICA

28 PANTALON ELEGANTE PARA
~ | DAMA
2,9 | MOCASIN, BOTIN O ZAPATO
210 CONJUNTO ANTIFUIDO DOS
- PIEZA
211 PANTALON DE ANTIFLUIDO
‘ PARA MUJER
2,12 | ZAPATILLA ANTIDESLIZANTE
213 PANTALON EN JEAN PARA
' HOMBRE
2,14 | CHALECO PARA CABALLERO
215 CAMISA TIPQ INDUSTRIAL PARA
: HOMBRE
2,16 | CAMISA MANGA LARGA
217 | BOTAS DE SEGURIDAD PARA
2 HOMBRE.
2,18 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT
2.19 | BOTA DE SEGURIDAD SPORT
2,20 { CAMISA PARA HOMBRE
2,21 | PANTALON DE HOMBRE
2,22 | ZAPATO HOMBRE

TOTAL

{ TOTAL DOTACION | ]

SON: XXXXX PESQS ($ XX.XXX.XXX) MCTE
EL VALOR INDICADO ANTERIORMENTE INCLUYE DESCUENTOS MUNICIPALES Y TODOS LOS COSTOS EN LOS CUALES SE
DEBE INCURRIR PARA CUMPLIR A CABALIDAD DEL OBJETO CONTRACTUAL.

FORMA DE PAGO SOLICITADA:

VALIDEZ DE LA OFERTA: 90 dias

PLAZO DE EJECUCION:

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C.C.Na: expedida en
Direccidn; Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:

(Firma del proponente o de su Representante Legal

323 2200770 i
n alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co

www.ramiriqui-boyaca.gov.co

a Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca |
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ANEXO 5. DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES CON ENTIDADES ESTATALES

Ciudad,. fecha

Senores
Aicaldia Municipal Romiriqui

Asunto: Declaracion juramentada de no tener multas y sanciones

PROCESO POR INVITACION No: MRAM-MC-049-2026

Yo, [Nombre del representante legol o de la pe = ndenhﬂcodo(c) como cporece ol p'e de
mlflrmo brando er ' 1l d

declaro bajo la grcvedad de ;urcmento que la fecha no he sido scncnoncdo por ninguna enhdcd del es1cdo 0
tengo vigentes procesos sancionatorios que me impidan participar en el proceso, lo anterior conforme a los
regulado en la ley 1474 de 2011, como causal establecida en la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 80 de
1993 y demds normas legaoles, reglamentarics, estatutarias relacionadas con el tema, para suscribir confratos con

la Alcoldia Municipal.
Cordialmente,

Nombre o Razon Social del Proponentie:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. expedida en
Direccién: . ] Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:

{[Firma del proponente o de su Representante Legal)

323 2200770
n alcaldia@ramirigui-boyaca.gav.co
o www.ramiriqui-boyaca.gov.co

n Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca
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ANEXO N° 6. COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Lugar y fecha]
Senores
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI
Proceso de Contratacion: MRAM-MC-049-2026

Ic ref £ leg S -|. identificado(a) como aparece al pie de mi
firma, brando en mi propio nombre n mi tante | 1 e nomir el Proponente]
manifiesto que:
1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE RAMIRIQUI  para fortalecer la transparencia y
la rendicion de cuentas de la administracion publica.
2. No estomos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Confrataciéon
MRAM-MC-049-2024
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, refribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratfistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o reclizar octos o conducias que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso MRAM-MC-049-2024
5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacidn MRAM-MC-049-2026 ros
soliciten los crganismos de control de la Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los || tar info | dias del mes de [Ir:=1 nformacior
de [Insertar informa

Cordialmente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representonte Legal:
C.C. No. expedida en
Direccién: Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

323 2200770
B :lcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
www.ramiriqui-boyaca.gov.co

B} Carrera 6 No. 7-35 | Cédigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca
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ANEXO N° 7. FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES

[Lugar y fecha]
Senocres
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI

Proceso de Contratacion: MRAM-MC-049-2026

identificado con C.C./ CE/ PP No.
expedida en autorizo libre, expresc e inequivocamente, vy
exclusivamente para los fines y en los términos senalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753
de 2019, a la xeoooocx, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia,
de manera previa a mi eventual vinculacion loboral, contractual o legal y reglomentario y, de liegorse a formaolizar,
cada cuairo (4] meses a partir del inicio de esta y mieniras se encuentre vigente.

Blfla) suscritola)

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se redlizard de conformidad con
la normatividad vigente sobre proteccion de datos persondles, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074
de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en {ciudad o municipio) alos dias, del mes de del 20

Cordiatmente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
Nit:
Nombre del Representante Legal:
C.C. No. expedida en
Direccion: Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL;

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

323 2200770
B :alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
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ANEXOQ N° 8. CONDICIONES TECNICAS

[Lugar y fecha]
Sefiores
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI

Proceso de Contratacion: MRAM-MC-049-2026

fifmc,. H- r ‘ Dron mi
manifiesto cumplir con lo siguiente:

1 mi 11 G | I nrant

Cordialmente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
Nit:

Nombre del Representante Legatl:
C.C. No. expedida en
Direccidn:; Teléfonos:
Fax:
Ciudad:
EMAIL:

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

323 2200770

n alcaldia@ramiriqui-boyaca.gaov.co

WWW.I'E:]ITNHQUI-bO)’BGa.gDV.CG

a Carrera 6 No. 7-35 | Codigo postal: 153401 Ramirigui - Boyaca

D a nc | Proponenie], identificado(a) como aparece al pie de mi






