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PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PC-ESAL-007-2026

EL MUNICIPIO DE DUITAMA
CONVOCA A:

TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO, interesadas en presentar propuestas para suscribir
gorivenio de asociacion ctyo objeto sera; “CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIAY A SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA
MODALIDAD CASA ACOGIDA, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA”. Los interesados podrén consultar los Estudios
Previos en la Oficina de Contratacion, ubicada en el tercer piso del Edificio Administrativo Alcaldia de Duitama, o en la
pagina web www.colombiacompra.gov.co ~ plataforma Secop 1.

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, es el previsto en
la Guiaexpedida por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica G-GESAL -02 y el derecho privado.

Los ifiteresados pueden presentar observaciones al presente-documento en la oportunidad establecida para el efecto
eh el Cronograma de la convocatoria.

El Presupuesto Oficial para esta contratacion &s de para la ejecucion del objeto del proceso, el Municipio cuenta con
uh presupuesto de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($45.000.000,00 M/CTE.),

en el cual se entiende incluido el valor VA y demés tributos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion
y fiquidacion.

Respaldado con el Certificado de Disponibilidad No 2026000157 de fecha 12 de enero de 2026.

Los estudios previos y anexos hacen parte integral de la presente invitacion.

L ASPECTOS GENERALES
L , CRONOGRAMA
ETAPA FECHA MEDIO
PUBLICACION PROCESO ’ www.colombiacompra.gov.co
| COMPETTNO 18 de agosto de 2026 Portal Secop Il
PLAZO PARA PRESENTAR 19 de agosto de 2026 www.colombiacompra.gov.co
OBSERVACIONES . Hasta las 5:00 p.m. Portal Secop Il
) Un (1) dia habil antes al .
EXPEDICION DE ADENDAS vencimiento del plazo para WWW'°°|L‘;Tt:;§:£°’|%9°V'°°
] o ) ) _ _ presentar ofertas ) _ ] P
N R , www.colombiacompra.gov.co
»R_ESPLVJ»EASTA A OBSERVACIQNES o 20 de agosto de 2026 ) Portal Secop I
 REBATAN A ; 21 de agosto de 2026 a las www.colombiacompra.gov.co
RECEPCION DE OFERTAS 9:00 a.m. Portal Secop li
VERIFICACION DE REQUISITOS _ ]
MINIMOS HABILITANTES Y DE LA 24 de agosto de 2026 COMITE EVALUADOR
__PROPUESTA ECONOMICA
PUBLICACION DEL INFORME DE - - ‘
VERIFICACION DE LA OFERTA | 01 de septiembre de 2026 e
- ECONOMICA Y PUBLICACION _
TRASLADO AL INFORME DE .
g , . www.colombiacompra.gov.co
EVALUACION Y OBSERVACIONES 02 de septiembre de 2026 Portal Secop Il
“RESPUESTA A OBSERVACIONES — — | www.colombiacompra.gov.co
04 de septiembre de 2026 Portal Secop I
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RESOLUCION DE ADJUDICACION www.colombiacompra.gov.co

Y SUSCRIPCION DEL CONVENIO 07 de septiembre de 2026

0 DECLARATORIA DE DESIERTA | Portal Secopll
A._DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
NATURALEZAJURIDICA | PROCESO COMPETITIVO -
MODALIDAD DE CONTRATACION PROCESO COMPETITIVO PARA SELECGIONAR LA ENTIDAD

SIN ANIMO DE LUCRO (SOCIAL)

Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia.
NORMATIVIDAD APLICABLE Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace
referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
: Politica. ~
OBJETO Convenio de asociacién para la implementacion de las medidas
' de atencion integral a mujeres victimas de violencia y a su
nticleo familiar, en la modalidad casa acogida, en el municipio de

Duitama.
PLAZO - A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de -
2026, sin exceder la vigencia fiscal 2026. _
LUGAR DE EJECUCION ’ Lugar de prestacion de servicio de la ESAL escogida, teniendo

presente que en la ciudad de Duitama no se cuenta con una
institucion que preste este tipo de servicios y cuente con la
certificacion requerida.

El Presupuesto Oficial para esta contratacion es de para la
gjecucién del objeto del proceso, el Municipio cuenta con un
presupuesto de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
VALOR TOTAL CONVENIO MONEDA CORRIENTE ($45.000.000,00 M/CTE.), en el cual se
entiende incluido el valor IVA y demas tributos que se causen por
el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

B. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del presente proceso, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en
las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 2. Las veedurias pueden conformar los
diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre ofros cumpliendo las normas que rigen la materia) para poder
ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en
comunicacion con la supervision del proyecto.

C. COMPROMISO ANTICORRUPCION
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el Anexo en el cual manifiestan su apoyo
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier ofra persona que en el proceso de Contratacion
actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del convenio,

si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

D. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos del proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las
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rismas, |a asistencia a audiencia piblica y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el proceso
de seleccion estara a cargo de los interesados y proponentes.

E. COMUNICACIONES
Toda consulta felacionada con el presente proceso de contratacion tnicamente podra hacerse a través de la pagina
www.colombiacompra.gov.co — Secop Il No se atendera consultas via telefénica, ni por correo electronico, ni correo
certificado. Lo anterior teniendo en cuenta que el tnico medio de comunicacion oficial es el mencionado.

F. OBJETO A CONTRATAR:

En el desarrollo de los convenios que se pretenden celebrar, la entidad sin animo de lucro seleccionada debera
garantizar que los recursos girados a titulo de aportes seran invertidos en la materializacion del interés publico que se
pretende satisfacery bajo los principios de eficiencia, eficacia y econoria; de acuerdo al plan de inversiones efaborado
y poniendo a disposicion del convenio su capacidad, experiencia y conocimiento en la gestion de este tipo de
progranias. Ademas de ello, debera garantizar la sujecion de lasactividades a los estandares y requisitos tanto técnicos,
como sanitafios.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Obligaciones especificas del contratista (ESAL)
El contratista se obligara con-El municipio en relacion directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

1.- Recibir en sus instalaciones de manera inmediata a las mujeres victimas de violencia con sus hijos e hijas, en
disponibilidad las veinticuatro (24) horas del dia los siete (7) dias de la semana, remitidas por las auforidades
administrativas correspondientes.

2.- Proveer el espacio fisico adecuado para hospedar a las mujeres victimas de violencia con sus hijos e hijas,
alojamiento con elementos habitacionales segtn Resolucion 0001884 de 2023.

3. Suministrar alimentacion balanceada a las mujeres victimas de violencia con sus hijos e hijas, suministro de tres (3)
comidas principales y dos (2) intermedias seglin minutas patron.

4. Dotar a las mujeres victimas de violencia con sus hijos e hijas de los elementos basicos de aseo e higiene personal
y los elementos basicos de vestuario seglin curso de vida y sus necesidades particulares.

5. Disponer de personal para la preparacion y manipulacién de alimentos con certificacion de manipulacién de
alimentos vigente y experiencia para realizar la labor para el servicio de preparacion y alistamiento de cocina.

6. Brindar acompafiamiento y atencién psicosocial de profesionales en psicologia y/o trabajo social con experiencia y
formacién en atencion a la mujer y su niicleo familiar victimas de violencia, enfoques de derechos, diferencial y de
género para garantizar un abordaje integral.

7. Brindar procesos de orientacion legal y/o juridica con enfoque de derechos diferencial y de género para la mujer,
frente al proceso penal que se derive del caso y demés mecanismos legales vigentes.

8. Socializar pacto de convivencia, protocolo y plan de atencion dispuesto para el abordaje de la poblacion objeto de
atencion.

9. Gararitizar el surministro del servicio de transporte que garantice el traslado de la mujer, sus hijos e hijas segin
eventualidad requerida por la autoridad administrativa competente a la asistencia a citas médicas, a actividades
laborales, judiciales, administrativas, académicas, diligencias personales.

10. Garantizar el servicio de sistemas de seguridad y de proteccion perimefral para asegurar el exterior e interior de la
casa de acogida y la poblacion objeto de atencion.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Expedir el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

Aprobar la garantia dnica que en debida forma constituya EL CONTRATISTA para los casos que aplique.
Efectuar los pagos estipulados en el conirato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucion y
demés condiciones establecidas.

Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del contrato.

Suministrar al CONTRATISTA la informacion requerida para el desarrollo del objeto contractual.

Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.
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A. CLASIFICACION UNSPSC E IDENTIFICACION DE ORIGEN

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, en el clasificador de Bienes y servicios
son los siguientes:

Cdédigo - Segmento Codigo ~ Familia Codigo ~Clase Nombre - Clase

91000000 } 81110000 :l 91111900 Servicios de cuidado temporal

93000000 I 93140000 ! 93141500 Dasarrollo y servicios sociales

B. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El Presupuesto Oficial.para esta contratacion es de para la ejecucion del objeto del proceso, el Municipio cuenta con
un presupuesto de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($45.000.000,00 M/CTE.),
en el cual se entiende incluido el valor VA y demas tributos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion
y liquidacion.

C. FORMADE PAGO

El Municipio de Duitama realizara pagos mediante actas parciales mensuales, de conformidad con las actividades
ejecutadas y aceptadas por la supervision, previa presentacion de informe técnico de avance, cuenta de cobro o factura
seglin corresponda, Actas parciales GC-F006 con sus respectivos soportes, informe de interventores y/o Supervisores
GC-F004, constancia de ejecucion de los aportes en dinero comprometidos por [a ESAL con sus respectivos soportes,
y documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social de los profesionales
vinculados al desarrollo del convenio. Para el Gltimo pago se requiere adicionalmente la presentacion del registro GC-
F011 Acta de recibo final, el registro GC-F012-002 Acta de liquidacion firmada por las partes y el supervisor, asi como
el informe final consolidado en medio fisico y magnético y los pagos a seguridad social (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) correspondientes.

D. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
A partir de la firma de acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026, sin superar la vigencia fiscal 2026.
E. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO

Lugar de prestacion de servicio de la ESAL escogida, teniendo presente que en la ciudad de Duitama no se cuenta
con una institucion que preste este tipo de servicios y cuente con la certificacién requerida

F. MODALIDAD DE SELECCION

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual, el Municipio de Duitama acoge la modalidad de seleccién de Proceso
Competitivo con entidades sin animo de lucro, conforme al Decreto 092 de 2017, que reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro a que se refiere el inciso segundo del Art. 355 de la Constitucion Politica,

El Art. 2 del Decreto 092 de 2017, establece que las entidades estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad cuando se cumplan las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el Plan
Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidad con los cuales esta busque exclusivamente promover
los de personas en situacion debilidad manifiesta o indefension, los derechos de minorias, el derecho a la educacion,
derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la
Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y selvicios requeridos para la estrategia y politica del plan de
desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin &nimo lucro; o que, si existe,
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Ia contratacion con entidades privadas sin dhimo de lucro represente optimizacion de los recursos pdblicos en términos de
eficiencia, eficacia, economfa y manejo del Riesgo. En demés eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 - 1993,
sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad deberéa indicar
expresamente en los Documenitos del Proceso, cémio el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas
en el presente articulo y Justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economia y manejo
del Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en
los témminos del presenite decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular
que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podré delegar la funcion
otorgar autorizacion. La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos de la autorizacion respectiva.

El articulo 209 de la Constitucion Nacional establece que “la funcion administrativa esta al senvicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion de las funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion piiblica en todos sus ordenes,
tendra uri control intemo que se ejercera en los términos que sefiale la Ley".

El Consejo de Estado mediante auto dentro del proceso de medio de control: nulidad por inconstitucional N° 11001-03 26-
000-2017-00083-00 (59493) declard la suspension de algunos apartes del Decrefo 092 de 2017 como medida cautelar
mientras la Corte Constitucional resuelve de forma definitiva la constitucionalidad del Decreto.

La obligatoriedad de adelantar un proceso compefitivo conforme al articulo 4 (incisos 1y 2) del Decreto 092 de 2017 se
encuentra plenamente vigente. Con fundamento en dicha normativa, el municipio justifica la eleccion de la presente
modalidad de contratacion, regulada por el régimen especial del articulo 355 (inciso 2) de la Constitucién Poliica de
Colombia

“ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe méas de una entidad sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad. La Entidad Estatal del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal deberé adelantar un proceso
comipetifivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por més de una Entidad sin animo de lucro”
(...) Es por ello que esta entidad en cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017, considera
necesario y obligante que el Municipio de Duitama adelante un proceso competitivo en aras de seleccionar a una entidad
sin &nimo de lucro para la ejecumon del objeto de convenio “CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS MEDIDAS DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA'Y A SUNUCLEO FAMILIAR, EN
LA MODALIDAD CASA ACOGIDA, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA", ofrecido por més de una entidad sin &nimo de
lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo.

El Municipio podria, a través de esta modalidad de contratacion, aprovechar la exitosa y amplia experiencia que tienen las
ESAL, en el desarrollo de este tipo de servicios integrales dirigidos la atencion integral a las mujeres victimas de violencia
y a su nicleo familiar. Estas entidades pueden concurrir para aunar esfuerzos y experiencia con el propésito de alcanzar
un rismo fin comin en beneficio de la poblacion destinataria.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberé cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion
para comparar las ofeitas: (i) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (i)

» . evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

ey

- L a'actividad de interés pablico que se pretende satisfacer a fravés del programa, es desarrollada a nivel nacional por varias
personas de derechio privado de caracter Sin Animo de Lucro, razén por la cual debe adelantarse proceso competitivo de
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seleccion, a fin de seleccionar la més idénea para la entidad, previa seleccion objetiva a través de convocatoria adelantada
en el SECOP 1.

Asi las cosas, es necesario para el Municipio de Duitama adelantar proceso competitivo en aras de seleccionar a una
Entidad Sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad para la ejecucion del objeto.

Que analizado lo anterior para la suscripcion de este tipo de convenio con entidades privadas sin &nimo de lucro se requiere
adelantar un PROCESO COMPETITIVO, entre este tipo de entidades, para que sea seleccionada quien cumpla y garantice
condiciones de experiencia, capacidad financiera, eficacia, eficiencia e idoneidad para el desarrollo de la actividad prevista.

Que el Decreto Nacional 777 de 1992, norma que, con sus posteriores modificaciones, desarrolla el articulo 355 de la
Constitucion Politica, autoriza a las Entidades Teritoriales para celebrar Convenios con Enfidades sin animo de lucre, con
el propdsito de impulsar programas y actividades de interés publico.

Bajo e! principio de economia y eficiencia, en tal sentido la entidad ejecutante, para cumplir el principio de legalidad, conoce
y acata la regulacion legal y reglamentaria, siempre en el marco de los principios constitucionales que fa animan,
garantizando que con esta modalidad de contratacion se realizara un proceso de ejecucion EFICAZ, para que la
contratacion satisfaga la necesidad que la origind y, por tanto, el interés general que la motiva.

Aqui se concreta de forma fehaciente el principio de EFICACIA, segun el cual los procedimientos estén llamados a cumplir
la finalidad perseguida.

EFICIENTE, toda vez que la presente contratacion se realiza en el menor tiempo posible y con la menor inversion de
recursos, directriz que concreta a su vez el principio de economia.

EFECTIVA, foda vez que la presente contratacion impacta favorablemente [a mision de las entidades que suscriben el
convenio, y a través de su cumplimiento.

ECONOMIA: De igual, manera con la suscripcion del convenio que nos ocupa, la entidad territorial realiza una menor
inversion de recursos, toda vez que los valores de los presupuestos antes citados, se determinaron luego de un estudio de
sus costos y beneficios.

Concluyendo, se requiere contratar a una entidad que cuente en su objeto social con la idoneidad y experticia para que
lleve a cabo el “CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ATENCION
INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y A SUNUCLEQ FAMILIAR, EN LA MODALIDAD GASA ACOGIDA,
EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA".

Al contar con la idoneidad y una vasta experiencia en el tipo de actividad requerida, se asegura el cumplimiento de los
objetivos propuestos en el plan de desarrollo e igualmente disminuye el riesgo de incumplimiento por parte de la ESAL; sin
embargo, las formas de mitigacion del riesgo se disponen y obran dentro del convenio.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccion se debera adelantar cuando existe mas de
una entidad sin &nimo de lucro reconocida, asi:

La Entidad del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso compelfitivo para
seleccionar la entidad nimo de lucro contratista, cuando en etapa planeacion identifique el programa o actividad de interés
pliblico que requiere es ofrecido por més una Entidad sin &nimo de lucro. En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién de los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin &nimo lucro de reconocida idoneidad presenten ala Entidad Estatal sus ofertas
y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iij) evaluacion de ofertas por parte de Ia entidad teniendo en cuenta los
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criterios definidos para el efecto. Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso compefitivo previsto en
&l presente aiticulo cuando el objeto del Proceso de Coniratacién corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas
y de piomocion de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas, condicion
quie debe justificarse en los y documentos previos.

iL. REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITO PROCESO COMPETITIVO

En primer lugar, los ofefentés demostraran por medio de certificacion la condicion de ESAL, de igual forma y con el fin
de deterrinar la reconocida idoneidad y experiencia de la entidad sin animo de lucro que ejecutara el proyecto, se
verificaran los siguientes requisitos:

REQUISITOS JURIDICOS.

En primer lugar, los oferentes demostréran por medio de certificacion la condicion de ESAL, de igual forma y con el fin

de determinar la reconacida idoneidad y experiencia de la entidad sin animo de lucro que ejecutara el proyecto, se
verificaran l0s siguientes requisitos:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en ef pliego de condiciones, debidamente firmado por el
proporiente indicando su nombre y niimero de identificacion o en caso de ser Persona Juridica por el Representante
Legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios,
la caita de presentacion de la propuesta, deberé ser firmada por el Representante y a la misma debera anexarse el
documento gue acredite tal representacion.

Nota 1: Para todos los casos el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la gravedad de juramento, que no
se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo
establecido en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

NOTA 2: En ninglin caso el Municipio de Duitama, aceptaré propuestas presentadas de forma extemporanea, ni
aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajeria, ni las presentadas por correo
electrénico. Las mismas deberan ser presentadas nicamente en la pagina web www.colombiacompra.gov.co a traves
de la plataforma Secop Il

PROPONENTES PLURALES
En virtud de o establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podrén presentar propuesta:

Consorcio: cuando dos o més personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebracion y ejecticion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del convenio.

-

Unién Temporal: cuando dos 0 més personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecucidn de un contrato respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

En el caso de oferentes plurales cada uno de sus miembros debera cumplir con este requisito y tendran igualdad de
porcentaje de participacion, 50% cada una.

Ademas de 16-anterior los proponentes deberan aportar con su propuesta la siguiente documentacion:

"+ CONSORCIO Y, UNIONES TEMPORALES.

¥

g :'j}':E_I'{rthjIrjiéipibﬁac"eptaré que la propuesta sea presentada por oferentes plurales de méximo dos (2) ESALES Quienes en

forma:conjunta deben informar si su participacion sera a titulo de consorcio, unién temporal u otra forma asociativa.

L
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Los consorciados o uniones temporales deberan sefialar las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos,
con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar conformados a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion, mediante documento suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, que
avale el acuerdo, seguin el modelo suministrado en el Pliego de Condiciones, en el cual se establezca el porcentaje de
participacién de cada una de las ESALES integrantes y se indique la persona que para todos los efectos los
representara Carta de conformacion de consorcios o uniones temporales.

Los proponentes ESALES que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o union temporal, deberan
diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente Proceso, de los cuales se podran
determinar los siguientes datos:

PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, las ESALES integrantes deberan sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio.

Cuando se frate de uniones temporales, las ESALES miembros de la unién temporal deberan determinar el alcance,
contenido y extension o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto del convenio, de tal forma
que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del conyvenio, (En caso de ser
adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en la falta
o en el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion de cada una de las ESALES, consorciadas o unidas temporalmente no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen la extensién de la participacion en
la propuesta de cada una de las ESALES integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes
equivalentes iguales. En consecuencia, en caso de sanciones el municipio las aplicara por igual a los integrantes.

DURACION

La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, debera ser minimo, por el lapso comprendido entre el cierre del
proceso de seleccion, la liquidacion del convenio, y un afio méas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad,
los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante
la ejecucion del convenio.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio
o union temporal; igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

DOMICILIO

Debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con indicacion de la direccion, teléfono, fax y
correo electronico. Cada una de las ESALES que formen parte de los Consorcios o Uniones Temporales debera aportar
la documentacion relativa a la capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales personas en los
presentes Pliegos y cumplir con los requisitos de participacion sefialados para personas naturales y juridicas segin
sea su naturaleza

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el objeto del
convenio, a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es inferior a la exigida en los
Pliegos de condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y decretos reglamentarios, o las que las modifique o complementen, la ESAL
debera anexar certificacion expedida por el Revisor Fiscal o contador, segin corresponda, en la cual se indique quela
ESAL cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de las contribuciones dentro de los seis meses anteriores a la
expedicion de la certificacion, al Sistema Integral de Seguridad Social - Empresa Prestadora de Servicios (EPS), Fondo
de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar-a que haya
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ltigar, de todlos los empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta
cettificacion debera ser expedida por el contador o Representante Legal de la ESAL.

No obstafite, es necesario resaltar que la ESAL debe encontrarse al dia en las cotizaciones realizadas al Sistema
General de Riesgos Laborales, lo cual debera certificar en la Constancia de Cumplimiento al Sistema General de
Seguridad Social Integral incluyendo los Riesgos Laborales y Parafiscales. Las empresas reportadas en mora no
podran presentarse en el presente proceso de contratacion estatal de conformidad con el tltimo inciso del articulo 7
de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, En caso de Consorcios o uniones temporales, los consorciados o integrantes
de dicha union deberan aportar de manera independiente los soportes de pago de seguridad social y parafiscales

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

LA ESAL debera anexar a su propuesta, a favor del Municipio de Duitama, una péliza que ampare la seriedad de su
propuesta, én los términos y condiciones estipulados, expedida por una compafila aseguradora o por una entidad
bancaria colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia
de la propuesta, la vigencia de esta poliza debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido.

La poliza debe ser tomada a nombre de la ESAL, que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su
equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuarido se trate de conisorcio o unién temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos y cada uno de los
iftegrantes con su respectivo porcentaje de participacion, teniendo en cuenta lo sefialado.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

* BENEFICIARIO: Alcaldia municipal de Duitama

* AFIANZADO:

-LAESAL, Persona Juridica (Razon Social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido
por la Camara de Comercio respectiva, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de Camara de Comercio o su
equivalente establezca que ia firma podré identificarse con la sigla)

= En caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal (indicando
todos stis integrantes y el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

 Elflos nonibre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y representacion
Legal, expedido por la autoridad competente.

*VIGENCIA: Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria.

* GUANTIA: Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

* AMPARO: El texto de la garantia debe indicar textualmente el nimero, afio y objeto del proceso.

* FIRMAS: Debe ser suscrita por quien [a expide.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL

Para los efectos previstos en este numeral se consideran ESAL, las entidades sin animo de lucro constituidas de
acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.

Con ¢l fin de presentar propuesta en este proceso, debera aportar con fecha de expedicion no mayor a sesenta (60)
dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre el certificado de existencia y representacion legal vigente, es
decir con matricula mercantil renovada y, en el cual se acrediten las siguientes condiciones:

4. Acreditar su existencia y representacion legal a través del certificado de existencia y representacion legal expedido

por la Camara de Comercio respectiva o por la entidad establecida la norma vigente, en el cual deberé constar su
existencia, su objeto directamente relacionado con los objetivos del proyecto para ejecutar el objeto de la
convocatoria, duracion y nombre de su representante legal o de la persona o personas que tengan la capacidad

* ~para comproreterla juridicamente y sus facultades.
" En gl-evento. que del contenido del certificado de existencia y representacion legal se haga la remision a los

‘gstatutos de Ja persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del Representante Legal, la ESAL

debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos. Iguaimente, si en el certificado de existencia y
representacion legal de la ESAL no consta su objeto, se debe adjuntar los estatutos con el fin de verificar si el
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objeto de la ESAL est4 directamente relacionado con los objetivos del proyecto para ejecutar el objeto de Ia
convocatoria

b. Acreditar que el término de duracion de la persona juridica no es inferior al plazo de ejecucion del convenio y un
(1) afo mas.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del convenio ofrecido, de
conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

d. Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con los objetivos del proyecto para ejecutar
el objeto de la convocatoria y con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo que le permita a la
persona juridica celebrar y ejecutar el convenio ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e. Aportar copia de los estatutos sociales, dentro de la cual la entidad pueda evidenciar la informacion requerida en
el contenido del presente pliego de condiciones.

Sila ESAL no presenta con su propuesta [a copia pertinente de los estatutos, y se requiere, el Municipio de Duitama,
exigira a la ESAL a fin de que aporte dicho(s) documento(s) dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

Cuando la ESAL no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las condiciones de capacidad aqui
exigidas, no se considerara habil en los términos sefialados en la Convocatoria.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

comprometer a la sociedad, debera anexar el acta de asamblea del 6rgano social correspondiente, que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el convenio en el caso que le sea adjudicado. Dicha autorizacion sera previa a
la presentacion de la oferta.

Si La ESAL actia a través de un representante o apoderado, deberé acreditar mediante documento legalmente
expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el
convenio respectivo.

RUT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al que pertenece con el RUT ¢on
fecha de generacién no mayor a sesenta (60) dias calendario. Si el proponente es oferente plural, cada uno de los
integrantes debera cumplir esta condicion.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
La ESAL, deber4 aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal
0 quien haga sus veces.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Contraloria General de la Repiiblica, tanto del Representante Legal,
como de la ESAL. En caso de consorcios o uniones temporales, este certificado debera ser aportado por cada uno de
sus integrantes.

CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -~
SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Procuraduria General de la Nacion, tanto del Representante Legal,
como de la ESAL. En caso de consorcios o uniones temporales, este certificado debera ser aportado por cada uno de
sus integrantes.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
Aportar la certificacion vigente, expedida por la Policia Nacional, tanto del Representante Legal, como de la ESAL. En
caso de consorcios o uniones temporales, este certificado debera ser aportado por cada uno de sus integrantes.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
Aportar la certificacion vigente, expedida por la Policia Nacional, acorde con la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia, del representante legal.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM. El representante legal del
proponente debe anexar certificado de registro de deudores alimentarios moros REDAM. '
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REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

a. Experiencia del proponente
El proponente deberé acreditar experiencia especifica minimo con dos (02) contratos ejecutados, terminados y
liquidados con efitidades pablicas y/o privadas, cuya relacion sea directa con el objeto del presente estudio previo.

Las ceftificaciones contendran, como minimo, la siguiente informacion:

a) ldentificacion completa del Contratante

b) Nombre y apellido del Contratista

¢) Nimero y objeto del contrato

d). Fechas de iniciacion y de terminacion del contrato

e) Plazo de ejecucion del contrato

f) Elvalor total del contrato incluido las adiciones.

a) Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién o Temporal o promesa de sociedad
futura, y en general, toda aquella informacién que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en este proceso.

Eh el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada o no se cuenta con esta, los
Proponentes podrén anexar copia legible del contrato o convenio con el acta de fiquidacion de este, de tal forma que
la informacion se complemente y verifique con el contenido de dichos documentos. Esto ser4 valorado al momento de
redlizarse la evaluacion.

Acfeditar la experienicia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

Para efectos de la acreditacion de experiencia no SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS én consecuencia los contratos
validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el oferente
(contrafista de primer orden), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como
stibcontrato.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podréa acumular a la
de esta, cuando ella no cuente con méas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la
participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

No podra acumnularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada urio de los socios
escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

En caso de la acreditacion de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo sera valida
para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITOY EJECUTADO UNICAY EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES
ESTATALES del pais donde se ejecuto el confrato.

"+

Para el efecto del literal anterior anexara acta o confrato debidamente suscrito por las partes donde se evidencie y
detalle el valor de los bienes y servicios.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el
valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer
(esto es el valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el

1

misino. ;.

PR rr’,,f'ﬁ:vi?: ) . . . . . "
£, "“a, " Enél'evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién

", Temmporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente
‘proceso, dicho contrato se entenderé aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte

v
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de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
ejecutaron el contrato, y que estan participando en el presente proceso .

b. En el evento en que dos o méas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion real del contrato, y al proponente
que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

¢. Encaso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podra solicitarla y el oferente esté en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contrafos no
seran tenidos en cuenta para la evaluacion

d. Parael resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia (diferentes
al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la
milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la
centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero
entero de la centésima del valor.

e. La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo
el procedimiento que a continuacién se describe: Si esta expresado originalmente en Dolares de los Estados
Unidos de Norte América los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Reptiblica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el proponente debera indicar la
tasa representativa del mercado utilizada parala conversion. Siesta expresado originalmente en una moneda
o unidad de cuenta diferente a Dolares de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el
dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http:/www.oanda.com en la pestafia Currency
Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion
del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior. Junto con el Formulario
de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores” que
presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores
convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanfo en moneda
original como en Moneda Colombiana. El Municipio se reserva el derecho de verificar infegralmente la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

f. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga
o haya tenido participacién, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en SMMLV y solamente le sera valido el valor hasta por el porcentaje de su
participacion en el contrato que acredita.

g. Encaso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos
en cuenta por parte del Municipio de Duitama.

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES:
a. Requerimiento de vehiculos y sede.

Para garantizar el traslado, la ESAL debe contar minimo con un (01) vehiculo que garantice el traslado de la mujer y
su nicleo familiar segun eventualidad requerida, debiendo anexar copia de la licencia de trénsito del vehiculg
ofrecido, SOAT, revision técnico mecanica.

El proponente debe anexar en caso de no ser propietario del vehiculo, la respectiva carta de compromiso o confrato
de arrendamiento del propietario de los mismos en donde conste que el automotor sera destinado para realizar el
objeto contratado durante el plazo de ejecucion.

Con el fin de garantizar la oportuna atencion, la ESAL debe contar con una (01) sede con infraestructura adecuada
para la prestacion de sus servicios, para lo cual debe anexar Certificado de libertad y Tradicion con fecha no mayor a
tres meses de expedicion. '

En caso de no ser propietario de la sede, el proponente debe anexar [a respectiva carta de compromiso o confrato de

arrendamiento del propietario de los mismos, en donde conste que dicha propiedad sera destinada para realizar el
objeto contratado durante el plazo de ejecucion.
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b. Certificado
Se debera coritar y aportar la Certificacién como casa de acogida expedida por la secretaria de salud departamental.
3.4.  DOCUMENTOS FINANCIEROS

Consolidado de Indicadores

—————— | |ESAL1:Somos  |[ESALZ Rango Comun
indicador |Férmula Oficial SECOP Il iyy-noc Unidas  |FUNPAZSOL__|Pliegos

- o Activo Corriente + Pasivo

l_qdlf:e&de‘L!qU|d§; Corriente | 2.41 | 39.33 =1.20

Indice de pasivo Total + Activo Total |0.4586 (45.36%)  [0.0935 (9.35%) |l 0.65 (65%)
Erideudamiento e it : o ‘ °
Cobertura de Utilidad Operacional + . ‘

litefeses  ||Gastos Financieros NIA_ NIA 22'00_0 NiA

1. Analisis Financiero Individual

PROPONENTE 1; Fundacién Somos Manos Unidas (NIT 900.402.667-2) [1]

indice de Liquidez:
$90.658.764,65 2 41
o $37.601.465,75
Indice de Endeudamiento:
$50.601.465,75

= 0.4586 (45.86%)

13 $110.342.264,65

Razén de Cobertura de Intereses:

No Aplica (N/A)
FROPONENTE 2: Fundacion Paz y Solidaridad L&L "FUNPAZSOL" (NIT 901.794.065-3)
Indice de Liquidez: _ \
$5.268.889.500 —39.33
$133.964.230
indice de Erdeudarniento:
$492.534.090

= 0.0935 (9.35%)

$5.269.879.500

Razén de Cobertura de Intereses: No Aplica (N/A)

3.1.1. CAPACIDAD FINANCIERA
. ;;w K3 ‘COMPORTAMIENTO DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL SECTOR
AN F"g"ra.‘l'a' verificacion de los requisitos minimos econdmicos se tomara en cuenta los indices certificados por el contador
' £ g’ révisar fiscal de.la ESAL seglin formato entregado, con corte a 31 de diciembre de 2025, frente a su capacidad
fingnciera y arganizacional dsi:

; ¥ o F %
s PRFTY L S .
T o
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indice de liquidez: Se utilizan para determinar la capacidad que tiene la ESAL para enfrentar las obligaciones
contraidas a corto plazo. Cuanto més elevado es el indicador de liquidez, mayor es la posibilidad de que la ESAL
consiga cancelar las deudas a corto plazo

indice de liquidez = Activo Corriente
Pasivo corriente

Indice de liquidez minimo requerido: Mayor o Igual a 1.20

“Indice de endeudamiento: Corresponde al grado de apalancamiento utilizado e indica la participacion de los
acreedores sobre los activos de la compafiia.

indice de endeudamiento = Pasivo total
Activo total

indice de endeudamiento minimo: Merior o Igual al 0.65 (65%)
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
interna. El decreto 1510 de 2013 definido los indicadores de rentabilidad para rendir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Rentabilidad del patrimonio: esta medida evalia la capacidad de generar utilidades operativas por cada upidad de
capital invertido en la empresa. Una mayor rentabilidad sobre el patrimonio indica una mayor rentabilidad para los
accionistas y una mayor capacidad organizativa de la empresa.

Rentabilidad del activo: esta medida evallia la capacidad de generar utilidades operativas por cada unidad de activo
invertido en la empresa. Una mayor rentabilidad sobre los activos indica una mayor rentabilidad del negocio y una
mejor capacidad organizativa de la empresa.

Con el propésito de garantizar la mayor pluralidad de oferentes se tomarén los indicadores extremos que le permitan
a las diferentes ESAL, participar activamente en el proceso de invitacion de Régimen Especial, concluyendo lo
siguiente:

Para acreditar la capacidad financiera, se verificaran los indicadores financieros y capacidad organizacional
correspondientes al tiltimo afio (2025), que acredite la informacion financiera presentada por cada proponente a través
de declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo el certificado del RUP, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Decreto 092 de 2017.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la aceptacion
o rechazo de la propuesta (Habilita o No Habilita), es decir, para el proceso de seleccion de los proponentes, se
debe tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes indices financieros:

__CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ ~Mayor o igual a 1 20

ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0.65
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 2.00

/ Ve 1 Z7VALOR'REQUERIDOPORTEAENTI
RENTABILIDAD L PATRIMONIO Mayor o igual 0,05
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 0,05

Observacion 1:
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Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En caso de consorcio 0 union temporal sera la
sufha de los indicadores de las ESALES integrantes, afectados por el porcentaje de participacion (sefialado en el
documerité aportado al proceso donde consta la constitucion de la forma societaria)

Si el Proponerite es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esté organizado en cualquier forma
de asociacién, sera la suma de los indicadores previa afectacion del porcentaje de participacion, para este caso, de
cada una de las ESALES.

Acorde a los dispuesto en el articulo 10 del Decreto N° 092 de 2017 las Entidades Estales no requeriran la inscripcion
de las entidades privadas sin animo de lucro en RUP para la contratacion a la que hace referencia el mencionado
Decreto, por lo cual la Entidad Estatal debe verificar directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Para
¢l efecto, los proponentes, deben tener su informacién financiera correspondiente al (iltimo afio fiscal (2025).

Observacion 2:

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA:

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra
Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
misthos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente
del pais de otigen: (1) El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma
castellano, presentados de acuerdo con el catélogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de estos, indicando latasa de conversion,
firmados por el Contador Pablico Colombiano que los hubiere convertido. (2) Copia de latarjeta profesional del contador
pliblico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por Ia Junta Central de Contadores.
(3) Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo
Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses y patrimonio en correspondencia a la
codificacion del PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formulario
Financiero y el Balance General Convertido, prevalecera la informacion consignada en el Balance General Convertido
aportado en la propuesta. (4) Los estados financieros deberan venir de conformidad con lo establecido en los
lineamientos Colombia Compra Eficiente y la fecha de corte sera la correspondiente al dltimo afio fiscal (2024). salvo
que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a
|a prevista en este Pliego. Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
regirdn sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal
en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas. Si alguno de estos requerimientos no aplica
en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podréa acreditar este requisito por la firma auditora extemna.

Observacién 3:

REQUISITOS PARA PRESENTACION DE MONEDA EXTRANJERA:

La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros estén
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento-que a
continuacion se describe: (1) Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los

valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
correspondiente a la fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Replblica, para lo cual el proponente

debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion. (2) Si esta expresado originalmente en

una moneda o unidad de cuenta diferente a Dolares de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a

 ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda

a‘la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency

"-Con\iértéﬁ;. Conversor de Divisas. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

‘ Observacion 4:
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Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion deberan contar
con estados financieros, declaraciones fributarias, o en caso de tenerlo el certificado del RUP, con el fin de que la
entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 092 de 2017.

Observacioén 5:

La Entidad Estatal debe asegurarse que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente sin &nimo de lucro,
por ello se debe verificar que todos los proponentes se encuentren en el régimen tributario especial al que se refieren
el articulo 356-2 del Estatuto Tributario y en caso de no pertenecer a dicho régimen tributario deben acreditarse como
no contribuyentes, no declarantes acorde a lo dispuesto en los articulos 22 y 598 del Estatuto Tributario.

Observacion 6:

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores Financieros y de capacidad organizacional
requeridos, la propuesta sera NO HABIL para el proceso. Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren
NO HABILES, no se evaluaran en la etapa de evaluacion econdmica y técnica.

1. CRITERIOS DE PONDERACION DE LA OFERTA

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para fa participacion en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion tnicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas, las cuales
se calificaran de [a siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION ] ‘| PUNTAJE
Factor econémico Y
Aspectos de calidad o - 40
Personal S e
Incentivo a la Industria nacional ' T 10
Incentivos para emprendimientos y empresas de mujeres y jovenes egresados del sistemade | 02}) o
proteccién del ICBF en el sistema de compras publicas T

- TOTAL — - R T

A continuacion, se discriminan los criterios de evaluacion:;
A. FACTOR ECONOMICO (29,75 PUNTOS)

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara méaximo veintinueve puntos setenta y cinco (29,75) puntos
acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

(i) determinacion de método para la ponderacion propuesta econdmica

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con los métodos que se nombran
a continuacion:

N° | Método
1 Media Aritmética
2 | Media Aritmética Alta
'3 | Media Geométrica Con Presupuesto Oficial
4 | Menor Valor ) B

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil
anterior a la fecha del informe de evaluacion definitivo. El método se escogera de acuerdo con los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.
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__Rango (inclusive) . | N° _Método _
. De0.00a24 N Media Aritmética
De25a49 2 Media Aritmética Alta
Deb50a74. 3 Media Geométrica Con Presupuesto Oficial
De75a99 4 Menor Valor

1. Media aritmética:
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas habilitadas y la asignacion de puntos en funcion
a la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas

n_
X
Lan

{=l

e

XA = Media aritmética
Xi = Valor de la oferta i sin decimales
N = Numero total de las ofertas habilitadas presentadas

Obtefida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:
Donde,

= Media aritmética

Vi = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales i = Nimero de oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a-la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(1) Media aritmética alta

Conisiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta habilitada mas
alta y el promedio aritmético de las ofertas habilitadas la asignacion de puntos en funcion de la prox1m1dad de las

17 ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas
‘ XMA [Vmax+XA]
Pmax |(1 - M)l Para valores < X5

5. - [(xMA-VD]| B
Pmax (1 — 2 ABS |————XM.A |) Para valores >Xp;a

- Donde,
XA = Media aritmiética alta
Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
= Proimedio aritmético de las ofertas habilitadas
Donde,
XA = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i i = Nimero de oferta

(2) Media geométrica con presupuesto oficial:

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y
se incluira el presupuesto oficial del proceso o médulo de acuerdo al siguiente cuadro.

; Numero de Ofertas (n) [numero] Namero de veces en las que s{:eigecgye el presupuesto oficial (nv)
) d,‘f;‘":"v"* Wl 13 1
b 7 " 46 2
19 3
10 12 _ 4
s 1315 5
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Puntaje i=

Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas valida se incluira una vez el presupuesto oficial del proceso o modulo.
Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gpo = ""YPO * PO * ..POnv * PL* P2 .. Pn
Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial

nv = Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n= Numero de Ofertas economicas validas

PO= Presupuesto oficial del proceso

P1== Valor de la propuesta econdmica corregida del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

X (1 - (Gpat;;w) ) para valores menores o iguales a Gpo

X(1-2 (GP:I;W)) para valores mayores a Gpo

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas
i = Numero de propuesta.

En el caso de las Ofertas economicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de Ia diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como

se observa en la formula de ponderacion.

a) MENORVALOR

Para la aplicacién de este método se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se procedera
a la ponderacion.

Obtenido el menor valor se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i= X (1 - 2.0(—VMHV—_Vi)) Para valores mayores

VMIN
Donde,
VMIN= Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la propuesta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

En todos los casos anteriores se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

B. ASPECTOS DE CALIDAD (40 PUNTOS)
Se asignara el puntaje de acuerdo a los siguientes criterios:

El proponente que incluya en su propuesta la realizacion de capacitaciones adicionales, obtendra un puntaje maximo
de:

Numero de capacitaciones Puntaje
10 30
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NOTA: Para obtener €l puntajé'anté’s descrito el proponente debera sefialar mediante documento debidamente
stiscrito y firado por el representante legal que en el evento que resulte adjudicatario del proceso de seleccion
gue aqui se detalla, pondra al servicio de municipio de Duitama sin costo alguno adicional.

C. PERSONAL: cuarenta (40) puntos

Se asignara un miaximo de cuarenta (40) puntos al proponente que acredite el personal en educacion y experiencia
relacionada con €l objeto del presente contrato.

Cantidad Perfil Formacion Experiencia
1 Profesional | Titulo universitario en Con dos afios de experiencia en programas de
psicologia atencion a poblacion en situacion de vulneracion de

derechos y enfoque de derechos de género, con
enfoques de derechos, diferencial y de genero para
. N garantizar un abordaje integral

1 profesional | Titulo universitario Con dos afios de experiencia en programas de
Trabajador social atencion a poblacion en situacion de vulneracion de |
derechos 'y enfoque de derechos de género, con ‘
enfoques de derechos, diferencial y de genero para
garantizar un abordaje integral

El proponerite debera anexar a s oferta los siguientes documentos:

-Hoja de vida.
- Fotocopia de la cédula de ciudadania.
19 - Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (Cuando aplique)
e - Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacion académica solicitada,
- Cdrta de compromiso por parte del personal propuesto para trabajar especificamente con el programa,
éspecificando el niimero del proceso y perfil.
-Certificaciories de experiencia del personal propuesto.
- Caita personal requerido firmada por le proponente

El oferente debera mantener todo el personal necesario con las especificaciones aqui establecidas, si hubiere lugar
a camibio del personal presentado en la propuesta debera cumplir con las mismas calidades o superiores a las aqui
establecidas.

‘E"I‘ personal propuesto debe indicar su compromiso para la ejecucion del contrato mediante CARTA DE
COMPROMISO con disponibilidad para la ejecucion del objeto contractual, con las caracteristicas indicadas. En la
carta debe cofistar que no ha suscrito carta de intencion con ofro proponente que participa en el presente proceso.

D. INCENTIVO POR PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES (10 PUNTOS)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacién publica, en la evaluacion se
asignaran maximo diez (10) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales: Los Unicos

"bienes a Ios qie se les puede otorgar puntaje sera los detallados como bienes y servicios objeto de incentivo y
promocién ala industria nacional

S B P e e T CRITERIO N 5™ TF et BRIV TPUNTAJETT
P ‘Obtendra1a: puntuacion solo si el proponente acredita que el servicio lo prestaré con recurso 10
. *.|: hidimario.y. bienes 100% colombianos
K e Ja | 'S el pfoponente acredita que ef servicio lo prestara con recurso humano y bienes de origen 5
b 7o || necionalyextranjero ¢

P L
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Si el proponente acredita que el servicio lo prestara con recurso humano y bienes de origen 0
nacional y extranjero

Para obtener el puntaje el oferente debera presentar:
1. Carta firmada por el representante del oferente donde manifieste el origen de los servicios que ofrece
(recurso humano a utilizar en la ejecucion del contrato) son colombianos.

La omision de uno o alguno(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falta de la firma de la carta, hara
que el factor de incentivo a la Industria Nacional sea calificado con cero (0) puntos.

De igual manera, conforme con lo establecido en el Paragrafo del articulo 51 del Decreto- Ley 19 de 2012, se
otorgara tratamiento de bien de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

E. INCENTIVOS PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS

DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25) .

PUNTOS

Los proponentes individuales podran acreditar la condicion de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la
condicién de ser emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, puntaje
tnico que se obtendr4, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso con ambas. Esto introducido por
la Ley 2679 de 2025, que modificé el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar una de las dos condiciones
anteriores

Para obtener los puntos relacionados anteriormente, debe cumplir con alguna de las siguientes condiciones
establecidas en el siguiente articulo:

e En el caso de emprendimiento y empresas de mujeres:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el proposito de adoptar -

medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de as siguientes
condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el (limo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u ofro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel

| directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que

por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al

| empleador.

e En el caso de jovenes egresados del programa de proteccion del ICBF:
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1. Se preferira la propuesta presentada por personas que acrediten ser jovenes egresados del sistema de
proteccién del ICBF en las condiciones establecidas por la Ley.

2. Preferir la propuesta de la persona juridica en la cual participe mas del 50% de la composicion accionaria o
¢uota parte jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBF.

3. Se considerara la oferta presentada por un proponente plural con una participacion de al menos el 25%, de una
persona que acredite ser egresado del sistema de proteccion del ICBF o una persona juridica con una
participacion mayoritaria de jovenes egresados del ICBF.

CRITERIOS DE DESEMPATE

De coriformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal daré aplicacion a
lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate de la ley 2069 del 31 de diciembre de 2020.

'ACREDITACION: =i e
Para la acredltamon del ofrecimiento de blenes y servnclos
nacionales prestados por una persona juridica constituida en
el pais; se hara a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificard, si el domicilio de
la persona juridica esté dentro del territorio nacional.
-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
- seglin el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones
de violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus
hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, sin que puedan
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la atencion de
71 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, | las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
S mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la | proteccién expedida por la autoridad competente.
persoha juridica en la cual participe o participen | -Segtin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida
mayoritariamente; o, la de un proponente plural | de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres | donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
victimas de violencia intrafamiliar ylo personas | municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena —en
juridicas en las cuales participe o participen | los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
mayoritariamente. indigenas —. La medida de proteccién se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.
-En el caso de las personas juridicas, la partlcmamon se
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios respectivos.
Para el proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la participacion de sus
miembros

W’CRITERI@S?B‘EEDESEMPATE} 3

1. Préferir 1a oferta de bignes o servicios nacionales
frenite a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la | La persona natural, el representante legal de la persona
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su | juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certifique el
« | némina esta en condicion de discapacidad a la que | nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
.| se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es | personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
presentada por un proponente plural, el integrante cierre del proceso de seleccion.

', .| del oferente. que acredite que el diez por ciento
, 4 1(10%) de su nomina esta en condicion de | Elproponente debera acreditar el nimero minimo de personas
Ty B | dlscapaCIdad en los termmos del presente numeral, | con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
TP sdebe-tener  una. participacion de por Io menos el | con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
“ velntlcmco por ciento(25%) en el consorcio, union: | Trabajo, el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del
£ N temporal 0 promesa de sociedad futura y aportar | proceso de seleccion

. o *mlnlmO‘ el -veinticinco _por- cignto (25%) de la
v : Qer)tro Admlnlstratlvo Calle 15, Carrera 15 Esquina — Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, certificara, bajo
la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de
cierre del proceso de seleccion

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de”
sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la

correspondiente certificacion de la pertenencia a las

poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Room o gitanas, expedida por el Ministerio del

Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal () sera de Ia siguiente

manera;

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en la
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de Ia persona o de la persona juridicaen la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —
ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural, en el
que se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) seré de la siguiente

manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en la
que conste las circunstancias bésicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82de 1993

-allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —
ARN.

- Certificado de experiencia ylo coniratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente

manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documenios estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la participacion de sus
miembros '

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o

El_proponente debe acreditar su_condicion de Mipyme o |
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proponente  plural constifuido por Mipymes,

_cooperativas o asociaciones mutuales.

cooperativas o asociaciones mutuales; o un

cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de

existencia y representacion legal.

9. Preferir la ofeita presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oférente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o ifformacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
rienos el veinticinco por cienito (25%) del total de
pagos realizados a MIPyMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mufual que tenga una
participacion de por o menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual hi sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico

de proponentes, estados financieros con corte a 31 de

diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente

manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal
de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente

manera;

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de [a siguiente -

manera:

- Mediante el certificado de existencia y

Representacion o con los documentos estatutarios

respectivos. Para el proponente plural ademés se debe

aportar el acta de constitucién en la que se evidencie la

participacion de sus miembros

como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas

Se acredita con el certificado de existencia y representacion
legal de la sociedad en el que conste que retine los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que «Tendran la denominacién de sociedad BIC todas
aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran

‘en procura.del interés de la colectividad y del medio ambiente»

1. Preferir
egresados del sistema de proteccion del ICBF

las propuestas presentadas por

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten:
a. ser jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBG
en las condiciones establecidas en la Ley, o b. de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es
decir, méas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBF, o
¢, la oferta presentada por de (sic) un proponente plural con
una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%)
de una persona que acredite ser egresado del sistema de
proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacion mayoritaria de jévenes egresados del
sistema de proteccion del ICBF. (Ley 2479 de 2025 - articulo
22)

2. ] 'Utllll‘zar ﬂn ’r.netodd aleatorio para seleccionar el
oferente método que debera haber sido previsto

prewamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

«;:‘

e oy

d »
)
v

N
T4 N

ik fz, NbTA 1, Dentro de los cntenos de desempate se tendra en cuenta lo estipulado en la ley 2479 de 2026.

NOTA 2: "8 usted aplica para alguno de los factores de desempate sefialados, debera anexar la documentacién

"'4

,7

- correspondlente para acreditar dicho factor en el momento de la presentacion de la oferta.

Sl perS|ste el empate se utilizara Ui método aleatorio para seleccionar la entidad ganadora.
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Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, para lo cual,
en la Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas y se
adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segin e orden de presentacion de
ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

En caso de no asistir ningan representante o delegado de alguno de los proponentes empatados la balota seré sacada
por un representante de la Oficina de Control Interno de la Alcaldia.

SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de Duitama realizara el estudio de la verificacion de los requisitos habilitantes: juridicos, financieros, de
experiencia general y especifica, dentro del plazo de evaluacion de propuestas, y elaborar un informe que-contendra
los resultados de dicha verificacion, el cual podra ser consultado en la plataforma secop i

hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Seg(in Io establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 “La
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o a la ESAL, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberéan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por las ESAL hasta el término de traslado del informe
de evaluacion.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada
por la entidad.

La no entrega de garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y seré causal de rechazo de la
misma.

CAUSALES DE RECHAZO
La Entidad Contratante rechazaré las Ofertas presentadas por las Proponentes cuando:

(1) No cumplan con los requisitos habilitantes o técnicos exigidos en el pliego de condiciones;

(2) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fjada para el cierre del proceso

(3) Que el objeto social de la persona juridica no conste claramente el objeto social, el cual debera comprender las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

(4). Que la duracion de la sociedad no cumpla con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso.

(5) La no presentacion del poder, legalmente constituido conforme a las reglas del mandato cuando la propuesta
sea presentada a fravés de apoderado.

(6) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de
Condiciones.

(7). Cuando el oferente en Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propugsta individual; o
forme parte de mas de un Consorcio o Union Temporal; o Modifique durante la etapa precentractual los
porcentajes de participacion en el consorcio o [a unidn temporal.

(8). Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes.

(9) Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de selecgion
objetiva y demas principios de la contratacion estatal.

(10) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicion en
ofra u ofras firmas que también participen en el proceso de seleccion o igual situacion se presenfe en la
integracion del consorcio o [a union temporal.

(11) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la
constitucion y la Ley.
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(12). Cuando Ia propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacion de alguno de los documentos
necesafios para la comparacion objetiva de las propuestas; o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los
requisitos establecidos en los pliegos de condiciones.

(13). Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de

_ sociedades.

(14). Cuando el proponerite habiendo sido requerido por el Municipio para aportar documentos o informacién conforme
a lo establecido en el Pliego de Condiciones, no los allegue conforme a sus exigencias dentro del término
establecido por la Ley.

(15). Cuando la documentacion aportada en su propuesta carezca de la veracidad necesaria previa verificacién que
realice el comité.

(16). Cuando con los documentos aportados se intente inducir ala entidad a error por carecer los mismos de veracidad
o ser contradictorios entre si en la informacion de la oferta o la que allegue para aclarar o modificar.

(17). Cuando las especificaciones, descripciones, unidades de medida o cantidades de los items no correspondan o
sean diferentes en los aspectos técnicos requeridos en los pliegos de condiciones.

(18). Cuando en la propuesta econémica no se coticen la totalidad de los items del presupuesto oficial.

(19). Cuando el consorcio o Unién Temporal se haya constituido de forma irregular sin tener en cuenta la autorizacion
del 6rgano de direccion de las personas juridicas que lo conforman o-el documento no se haya presentado en
forma simultanea con la oferta y solicitada la subsanacién no lo haya realizado.

(20).No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0), o
superar el valor unitario de alguno o algunas de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada
item del Presupuesto Oficial.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

El raunicipio de Duitama considerando la normatividad vigente establece las estimaciones de riesgos de la siguiente
forma: Articulo 27 de la Ley 80 de 1993 dispone que en los contratos estatales se debe mantener la igualdad o
equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando que si dicha
equivalencia se rompe por causas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo
posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que el Articulo 17 del Decreto 1082 de 2015 dispone que
"3 Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos.

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Coniratacion o en la ejecucion de un contrato.

De igual forma, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya
citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para tal efecto, a continuacion, se presenta
¢l andlisis de Riesgos en el Proceso de Contratacion Conforme a la metodologia definida por Colombia Compra
Eficiente en el MANUAL PARA LA IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE

CONTATACION (VERSION 1).
r [ | [

)
o

Clase:[GeneraliEspexificol

Deseripcion Destribir el Riesgo)

1
|

Consecuancia-dela ocurrencia del evento [Describicla consecuenciadefa
otunencia del'evento]

ot -

®
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS
Con fundamento en €l alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el anélisis de riesgos y de acuerdo con
lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la consfitucion a favor del
miunicipio garantia Gnica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser expedida por una
Compafita de Seguros legalmente autorizada por la Superintendencia bancaria, asi:

GARA :

o % ’&1;\{‘@5}» % e k3
P ' : ; Por el término de duracion del convenlo y cuatro (4)
N 0,
rﬁ?p[{pplllmlento ) 10% del valor delconfrato | - coc mas.

Por el término de duracion del convenio y cuatro (4)
meses mas.

'‘Calidad del Servicio 20% del valor def contrato

;
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Pago de Servicios y 0 Por el término de duracion del convenio y fres (3) afios
prestaciones Sociales | 10% del valor del contrato mas.
Responsabilidad civil N o o
extracontractual 200 SMMLV Por el t?,rmmo de duracion del F:o_nv,emo _
L. OTRAS CONDICIONES DEL PROCESO
VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta inicial de precio.

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

Se verificara en el proponente las multas y deméas sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como
contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el convenio respectivo, las cuales pueden
haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea piblica o privada, asi como los actos
administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los
convenios.

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes seran verificados. Si el proponente
o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales registran multas o sanciones por incumplimiento de
convenios y efectividad de amparos de la garantia nica, se le restaran puntos de su evaluacion final de conformidad
con la siguiente relacion:

Si no registra multas ni sanciones por incumplimiento
en contratos

Si registra una multa o sancién por incumplimiento en
contratos o efectividad de amparos de la garantia
Unica.

Si registra dos multas o sanciones por incumplimiento
en contratos o efectividad de amparos de la garantia
dnica.

Si registra tres multas o sanciones por incumplimiento
en contratos o efectividad de amparos de la garantia
Unica.

Si registra cuatro multas o sanciones por
incumplimiento en contratos o efectividad de amparos
de la garantia tnica.

Si registra cinco o més multas o sanciones por
incumplimiento en contratos o efectividad de amparos
de la garantia tnica.

0 puntos

- 10 puntos del total de la calificacion.

- 20 puntos de! total de la calificacion.

- 30 puntos de| total de la calificacion.

- 40 puntos del total de la calificacion.

- 50 puntos del total de la calificacion.

Las multas, sanciones y efectividad de las garantias seran verificadas inicialmente en el RUP. Si el oferente posee

el proponente o cualquiera de sus integrantes (proponente plural) tenga multas, sanciones y efectividad de garantias
y no lo manifieste quedara incurso en causal de RECHAZO.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E! CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del juramento no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que trata el Articulo Octavo de la Ley 80
de 1993.

ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a Estampillas:
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e ESTAMPILLA PROCULTURA: La tesoreria municipal realizara el recaudo del 2 % correspondiente a la
Estampilla Proculfura, de manera proporcional al valor del contrato de cada uno de los pagos anticipados,
pagos de actas parciales, anticipos, abonos, o el primer pago que se efectien, seglin corresponda, en
cumplimiento al Acuerdo 010 del 13 de mayo de 2025.

¢ ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El CONTRATISTA cancelara el valor
correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR seginAcuerdo N°. 012 de 2014,
es decir el equivalente al 3% del valor total del contrato.

e ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La tesoreria municipal realizara el recaudo del 1% correspondiente a la tasa
pro deporte y recreacion creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de 2021, en cumplimiento de la Ley
2023 de 2020.

¢ ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tesoreria municipal realizara el recaudo del 2% de cada
cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, en
cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024

LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacién se hara de comiin acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes
al vencimiento del término de ejecucion del contrato, mediante acta que suscribiran, EL CONTRATISTA y el
SUPERVISOR, con el visto bueno del Secretario de la respectiva dependencia del Municipio. Si EL CONTRATISTA
se riegare a suscribir el acta el Municipio la efectuara mediante Acto Administrativo. Para la liquidacion seré necesaria
la: a) Copia del Acta Definitiva de Terminacion de la ejecucion del Contrato y recibo a satisfaccion de la misma. En
todo caso el tramite de la liquidacién del Contrato se sujetaré a lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. Conforme a lo establecido en la Ley 1450 de 2011, articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, el presente contrato se entendera perfeccionado con la comunicacion de
aceptacion y la propuesta, puesta en conocimiento del proponente favorecido por el medio mas eficaz'y para su
ejecucion requerira: POR PARTE DEL CONTRATANTE: De acuerdo con lo términos regulados para la presente
seleccion, el Contratista a més tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la comunicacion de la aceptacion
de la propuesta debera publicar en la plataforma SECOP 1}, la constitucién de las garantias exigidas, con el fin de dar
cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia del contrato. Ademés el pago de estampillas para
el bienestar del adulto mayor segiin Acuerdo N°. 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicio.

Autorizado por,

: ARGO AMORTEGUI
Ordenador del gasto delegado (DEC 300/25)

Proyet{o: Diana Julieth Zambraio- Abogada Oficina de Contrajagion,
o
i/

Y,
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

MUNICIPIO DE DUITAMA

OFICINA CONTRATACION

Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306
Duitama

Referencia: PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-007-2026
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el proceso competitivo de
la referencia, cuyo objeto es: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE
ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y A SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA MODALIDAD
CASA ACOGIDA, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo convenio
dentro del tiempo estipulado en los pliegos de condiciones y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los
documentos que hacen parte del presente proceso, del convenio, de esta propuesta y las demas estipulaciones de la
misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el pliego de condiciones del presente proceso competitivo, sus adendas e informaciones sobre
preguntas y respuestas, asi como los demés documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos a
que se refiere el numeral anterior.

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del convenio respectivo, cuando
el Municipio de Duitama dé a orden de iniciacion mediante la comunicacion escrita que se suscriba para el efecto, y a
terminario dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la seleccion, la
propuesta y el convenio respectivamente.

4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y legalizacién del convenio,
dentro del término establecido para tal efecto en el cronograma de actividades del presente proceso.

9. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.

6. Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y deméas prohibiciones consagradas en la Ley para celebrar
el convenio.

7. Que conozco detalladamente, en terreno y por informacion de las autoridades competentes, los sifios en los que
debo desarrollar el objeto a contrater, sus caracteristicas, accesos, entorno socio econémico, condiciones
climatoldgicas, geotécnicas y geolégicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la elaboracion de la
propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracion.

8. Que lei cuidadosamente el Pliego de Condiciones del proceso y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por
tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas
y obtener respuestas a mis inquietudes. '

9. Que he recibido los siguientes adendas al Pliego de Condiciones del presente proceso competitivo:

de fecha
de fecha
de fecha ‘
10. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:
de fecha de fecha _

11. Que conozco el tipo de gravamenes, la base de liquidacion y el porcentaje de los impuesios que como contratista
deberé pagarle al Municipio de Duitama, en caso de que me sea adjudicado el convenio. Declaro asi mismo, que el
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valor de estos impuestos esté incluidos en la propuesta econdmica que presento.

12. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que foda la informacion aportada y contenida en
paginas correspondientes a los documentos y formularios juridicos, financieros, técnicos y econoémicos, es veraz y
susceptible de comprobacion.

13. Que conozco todos los requisitos exigidos por el Municipio de Duitama, para la presentacion de la presente
propuesta.

14. Que autorizo al Municipio para enviar comunicaciones Y requerimientos relacionados con éste proceso a la
direccién electronica __.. .

15, Que me responsabilizo de la revision del correo electrénico autorizado incluido el spam (correo no deseado).

RESUMEN DE LA PROPUESTA:
(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o union temporal se debe indicar el nombre y pais de origen de
cada unho de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una vigencia igual a la de la garantia
de seriedad de la propuesta.

GARANTIA DE SERIEDAD:

BANCO O CIA DE SEGUROS:

VIGENCIA: Desde (_____ )Hasta(______)(dia, mes, afio) (dia, mes, afio)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR LOS CONVENIOS:
inicio.

meses, a partir de la suscripcion del acta de

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta seleccion las recibiré en la siguiente Direccion:
Si la propuesta es presentada a titulo de PERSONA NATURAL, diligenciar los siguientes datos:

PERSONA NATURAL:
NOMBRES Y APELLIDOS :
CEDULA DE CIUDADANIA :,
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO
DE COMERCIO: ___ .
NUMERO DE MATRICULA DEL
ESTABLECIMIENTO :
DOMICILIO PRINCIPAL :
TELEFONOS NROS: _.
FAXNRO.: ‘
CELULARNRO. :

CORREOQ ELECTRONICO

La anterior informacion sera utilizada para efectos de notificar los actos que el Municipio de Duitama considere
necesarios.

Cordial saludo,
Nombre y firma

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE A LA PERSONA NATURAL O LA AUSENCIA DE LA FIRMA,
DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA.

.Si la propuésta-es presentada a nombre de PERSONA JURIDICA, diligenciar los

siguientes dates: ;- -

" REPRESENTANTELEGAL .
" NOMBRES Y APELLIDOS : ___. -

CEDULA DE CIUDADANIA :
CARGO" 7. . . ‘
C‘é"rit’ro:‘{Admin'ist‘ra'ti"vo— Calle 15, Cafrera 15 Esquina — Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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RAZON SOCIAL :
DOMICILIO PRINCIPAL :.
TELEFONO NRO. :
FAXNRO. :
CELULAR NRO.
PERSONA ENCARGADA :
CORREO ELECTRONICO:

La anterior informacion sera la utilizada para efectos de nofificar los actos que el Municipio de Duitama considere
necesarios.

Cordial saludo,
Nombre y firma del Representante Legal

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O LA AUSENCIA DE FIRMA,
DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA.
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 ANEXON°2 ,
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO

Sefiores

Municipio De Duitama

REFERENCIA: PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-007-2026

OBJETODE LA CONTRATACION: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS
DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIAY A SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA
MODALIDAD CASA ACOGIDA, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA

Los suscfifos, .. . ___(nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante
Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de (nombre 0
razén social del integrante) y___ . (nombre o razon social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociamos en CONSORCIO, para participar en el proceso
de la referencia cuyo objeto es _ , y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Conisorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del Contrato.
2. El Consoicio esté integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%) (1)

(1)El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los miembros, debe ser igual al 100%.
3. El Consorcio se denomina CONSORCIO . .

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante Legal del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con C. C.
No. De , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de
salir favorecidos con la adjudicacién, firmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la ejecucion y liquidacion del Contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:

Direccion de correo
Direccion electronica
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en _ ,alos dias del mes de de 202__.

(NomBre y ﬁrmé de bada uno de los integra.nte's')
(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO N°3
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

Municipio De Duitama

REFERENCIA: PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-007-2026 )

OBJETO DE LA CONTRATACION: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS
DE ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA Y A SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA
MODALIDAD CASA ACOGIDA, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y _ {nombre del Representante
Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social del
integrante) y (nombre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en la contratacion de la
referencia, cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacién del Confrato.
2. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTICIPACION EN LA (%) (2)
EJECUCION DEL CONTRATO (1)

(1) Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada Uno de los integrantes.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe serigual al 100%.
3.La Uni6n Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es sohdana

5. El representante de la Union Temporal es (indicar el nombre), identificado con la cédula de
ciudadania No. , de » Quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudlcacmn para firmar el Contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades. La sede de la Unién
Temporal es:
Direccion de correo
Direccion electronica
Teléfono

Telefax
Ciudad , , _
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 201__
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del la U. T)
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ANEXO N° 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El (los) suscrito (s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica proponente,

o nombre del representante legal del consorcio o Union Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona
fifmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en

calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de a Asociacion proponente,

si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio,

li6h Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara
de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, los presentes TERMINOS DE REFERENCIA, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: PRIMERO: Que el MUNICIPIO DE DUITAMA adelanta un proceso competitivo dirigido a
ESALES para la celebracion de un contrato estatal. SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion
del Estado colombiano, y del MUNICIPIO DE DUITAMA, para fortalecer la fransparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas; TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE
participar en el proceso de Contratacion Directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra
dispuesto a suministrar la iriformacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal
sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente
documento, asume los siguientes compromisos:1.1. EL PROPONENTE no ofrecer ni dar sobomos ni ninguna otra
forma de halago a ningun funcionario pablico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.1.2 EL PROPONENTE se compromete
a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o
consultor lo haga en su nombre.1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos
sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Repliblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
Seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: a) No ofrecer o
pagar sobornios o cualquier halago a los funcionarios del MUNICIPIO DE DUITAMA, ni a cualquier otro servidor pablico
o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta; b) No ofrecer
pagos o halagos a los funcionarios del MUNICIPIO DE DUITAMA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si
llegase a ser aceptada su propuesta.1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o
realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de Contratacion
Directa. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas
en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion. En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y niimeros, dias del mes de del afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del proponente o su representante).

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES.
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ANEXO 5
RELACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE

FORMATO PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL OFERENTE

A __IFOLIO DEL RUP EN EL QUE
%PARTICIPACION EN ELVALOR REAL QUE| R )
cODIGO OBIETO DEL CONTRATO VALOR DEL CONTRATO CONTRATO ACREDITA EN SMMLV CONSTA EL CONTRATO
EN SMMLV
Dedlarames, bajo nuestra responsahilidad que Ia informacién antes consignada es totalmente clena, y puede ser verificada.
Atentamente,
l
ANEXO 6
RECURSO HUMANO
(CUANDO APLIQUE)
FORMATO PARA ACREDITAR RECURSO HUMANO
(1) NOMBRE {2} IDENTIHCACION - EXPERIENCIA™ 7
) THWO DE|(s) THUWO DE PROFESIONAL | ~ ESPECIFICA
&) CARGO AlpREGRADO PQOSGRADC
DESEMPERAR EN EL| - R (6) F/ EXPEDICION
FTURO CONTRATO TARIETA ('I_}AP_ICIS‘ HABILITABLE {CAUFICABLE {4

36

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que Ia Informacidn antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Atentamente,

e e el s
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