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P'ROC-ESO COM`PETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PC.E.SAL.007.2026

EL M.UNICIPI0 DE DUITAMA

CONV`OCA A:

:oof:;;sf!:Eaps:oTEf:N9:|n:iu:y;TRo:b::ii:e;:::::'#o!#?:#:As?!tiA:iig:N:iiAn#|efe.1#ECEj#eN:i;isfiLi#u[S#if
MODALIDAD CASA ACOGIDA,  EN  EL MUNICIPIO  DE DUITAMA".  Los  inteTesado`s  pod fan  consultar los  Estudios
Previos en la Oficina de Contrataci6n, ubicada en el tercer piso del Edificio Administrativo Alcaldia de Duitama, o en la

paginaweb_www.colbmbiacomp`ra.aov.co_-plataform'aSecop11.

El fegimen juridic-o aplic`able al presente procedimiento, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, es el previsto en
la-GuialexpedidaPorlaAgenciaNacion`aldeContrataci6nPtiblicaG-GESAL-02yelderechoprivado.

Lo's ih'teresados p.ueden pre§entar observaciones al presente!doc.umento en la oportunidad establecida para el efecto
e`n el Cronog`rama de la convocatoria.

EI Presupuesto Oficia] para esta contrata`ci6n e.s de para la ejecuci6n del objeto del proceso, el Municipio cuenta con
uh presupuesto de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($45,000.000,00 M/CTE.),
en el cu`al se entiende incluido el valor lvA y demas tributos que se causen por el hecho de su celebraci6n, ejeQuci6n

y liquidaci6n.

Re§Paldado co.n el Certificado de Disponibilidad No 2026000157 de fecha 12 de enero de 2026.

Lo`s` estudio.s pre.Vios y anexos hace.n parte integral de la presente invitaci6n.

I.              ASPECTOS GENERALES

CRONOGRAMA

ETAPA FECHA. MEDIO

PUB.LICACION`PROCESOCOMPETITIVOPLAZOPARAPRESENTAROBSERVACIONES 18 de agosto de 2026
www.colombiacomDra-.aov.coPortalSecop11

19 de agosto de 2026Hastalas5:00p.in. www.colombiacomDra.aov.co
Porfa[ Secop [1

EXPE.DIC16N DE ADENDAS

Un (1) dia habil. antes alvencimientodelplazoparapresentarofertas www.colombiacomDra.gov.coPortalSecop11

RESPU`ESTA A 0B'SERVAcloNES 20 de agosto de 2026
www.co[ombiacomDra.aov.coPortalSecop11

RECEPcl.ON DE 0FERTAS\1
21  de agosto de 2.026 a [a`s www.colombiacomDra.qov.co

9:00 a.in. Portal Secop 11

VERIFICACION DE EEQUISITOSMiNIMOSHABluTANTESYDELAP`ROPUESTAECON6MICAPUBLICAcloNDELINFORMEDE    ,
24  de agosto de 2026 COMITE EVALUADOR

01  de septiembre de 20'26
www.colombiacomDra.aov.co

VERIFICAcloN DE LA 0FERTAECON6MICAYPUBLICAC16`NTRASLADOALINFORMEDE Portal Secop 11

02 de septiembre de 2026
www.colombiacomDra.gov.co

EVALUACION Y OB'SERVACIONES PorfaI Secop 11

RESP-UESTA  A OBSERVACIONESlNFORMEDEEVALUAC16N 04 de septiembre de 2026
www.colombiacomDra.aov.coPortalSecop11

Centro Administrativo -Calle 15', Carrera 15 Esquina -Conmutador7626230 Duitama, Boyaca
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RESOLUCION DE ADJUDICACIONYSUSCRIPCIONDELboNVENIO0DECLARATORIADEDESIERTA
07 de septiembre de 2.026

w\^/w.colombiacomDra.qov.co
Portal Secop.ll

A.    DES,CRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
NATURALEZAJURiDICA PROCESO COMPE`TITIVO

MODALIDAD DE CONTRATAC16N PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCION.AR LA E.NTID`A.D
SIN ANIMO DE LUCRO (SOCIAL)

NORMATIVIDAD APLICABLE

Articulo 355 de la Constituci6n Politic.a de Co[o`mbia.
Decreto 092 de 2017, Por el cua[ se reg[ament.a la contra{.aci.6rl
con entidades privadas sin animo de lu`cro a la que hac.e
referencia el inci.s`o segund.o d`e\I articulo 3.5\5 de ]a Co`n`st.itu`c.ion

Politica.                                                                                             -
OBJETO Convenio de asoc,iaci6n para la implementaci6n de-la§ -m`ed`idas-I

I  de atenci6n integral a mujeres victimas de violencia y a su

ndcleo familiar, en la modalidad casa acogida, en el mi!nic.ipio deDuitama.

PLAZO A partir de la firma del acta de jn`icio hasta e.13-1`d.e-die,ie``m.b-re-;a.e    ,

2026, sin exceder la vigencia fiscal 2026.
LUGAR DE EJECUCION Luga_r de prestaci6.n de serv.icio+de la ESAL--e.sc-ogi`da, teni.endo-    -

presente que en la ciudad de Duitama no se cuenta con un`a
instituci6n que p.res.te est.e tipo d.e servic`ios y c`u.ente c.on I.a

certificaci6n requerida.

VALOR TOTAL CONVENIO

E]   Presupuesto   Oficial   par-a -es.ta~contrataci6-n   e-`s-`d6  -pa-rala-.
ejecuci6n  del  objeto  de]  proceso,  el   Municipio  c.u`enta  con   un

presupuesto  de  CUARENTA Y  CJNCO  MILLON`ES  DE  `PESOS
MONEDA  CORRIENTE  ($45`.000.000,00  M/CTE.),  e.n  el  cua.I  se

enti.ends incluido e[ val.or IVA y demas tributos que s.e ca.u.sen po`r
el hecho de su c.el,ebraci6n, ejecu.ci.6n y liq`uidac`i6.n.

a.    INVITAC16N A LAS VEEDUR[AS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en e[ inciso 3 del articu]o 66 de la Ley 80 de 1993 Ia   Entidad   Contratante i`nvit.a a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto  del presente proceso, e,n
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten [as recomendac,iones que consideren conven.ie.ntes, intervengan en
las audiencias y a que consulten los  Documentos del Proceso en el  SECOP 2.  Las veedurias pueden conform.ar los
diferentes comites (t6cnicos, financieros y sociales entre otros c.umpliendo las normas que rigen l`a mate,ria) pa.ra poder
ejercer su  funci6n,  Una vez  conformada  [a  veeduria  con  lQs  pefametros  d.e  ]a  ley,  d.es`arrollar`an  su  act.iv.idad  en
comunicaci6n con la supervision del proyecto.

C.    COMPROMISO ANT]CORRUPCJ6N

Los Proponentes deben suscribir e] Compromiso Anticorrupci6.n co`nte.nido en el Anexo en el c.ua,I rna.n`i.fi,e`s.tan \s`u appys
jrrestricto  a  los  esfuerzos  de]    Estado    co.[ombi,ano  contra  [a  co`rrup,c,i6n.    S.i  se  comprueb`a  e]  inoumpl`im`iento  del
Proponente, sus empleados, representantes, ase.sores o de cua.Iquier ot.ra persona que e\n e`l proc`es`o de Co`nt,rat.aci6D
actde en su nombre, habfa causal suficie.n,te p.ara e,I rec.hazo de I.a Ofe`rta o p`a`[a I,a te`rm.inact6.n anti.c`ipa.d`a ,d`e`[ \convenj`o,
si el incumplimiento ocurre con posteri,Qrid,ad a la adjudjc.a,c.i,6n del in,i.s.in.o, si.n perjuicj.o de q`u,e t.a,I incumpl`i,m`i,ento tonga
consecuencias adicionales.

D.    COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPA.R EN EL PROCESO DE CONTRATAC16`N

Los  costos  y  gastos  en  que  [os  interesado.s  incurra.n  con  oc`asi.6`n  d,e,I  analisis  de  los  d.ocumentos  d`e\]  pro`ce`s,o,  la

presentaci6n de observaciones, Ia preparaci6n y presen.taci,6n de I.a.s Ofertas, la pre`sentaci.6`n de observaQior]e`s a las

Centro Administrat`ivo -Calle 15., Carrera 15 Esqui,n,a -Con,mut.a,dor 762.6`230 Duitam,a,  Boyaca
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mismaLs, la a§i§tehcia a audieneia P'dblica y oualquier otto costo o gasto relacionado con la participaci6n en el proceso
de selecci6n estafa a cargo de los interesados y propon`e'ntes.

E.     COMUN-ICACIONES

Toda coneulta telacionada con el presente proceso de, contrataci6n tlnicamente pod fa hacerse a travds de fa pagina
wWw.colombiacomDra.aov.co -Secop 11.   No se atendefa consultas via telefonica, ni por correo electr6nico, ni correo
certificado.   Lo anterior teniendo en cuehta que el tlnico medio de co.municaci6n oficial es el mencionado.

F.     OBJETO A CONTRATAR:

En  el  desarroll®  de  los  convenies  que  se  pretenden  celebrar,  Ia  entidad  sin  anim.o  de  lucro  seleccionada  debefa

garantiear que los recursos giratos a titulo de apoTtes sefan invertidos en la materializaci6n de] intetes pdblico que se
pretendesatisfa`ceryb`ajolosprincipiosdeeficiencia,eficaciayecorioriiia;deaouerdoalplandeinversioneselaborado
y-  ponien`do  a  disposic'i6n  del  conve.nio  s-u  capacidad,  experiencia  y  conocimiento  en  la  gesti6n  de  este  tipo  de
prog.ram`as.Ademasdeello,debefagarantkarlasujeci6ndelasacti\ridadesalosestandaresyrequisitostantotecnicos,
como sanita'rios.

OB`LIGAC[ONES DE LAS FIARTES

Obligaciones especificas del contratista (E.SAL)

•       El contratl'sta se obligafa co'n^El municipio e'n relaci6n directa con e[ opet`o del contrato, a lo siguiente:

1.-  Recibir en sus  instalaciones de manera inmediata a las  mujeres victiinas de vio]encia con sue  hijos e  hijas,  en
disponibilidad  las  veinticuatro  (24)  horas  del  dia  los  siete  in  dias  de  la  semana,  remitidas  por  las  autoridades
admin`istrativas correspondientes.
2.-  Proveer el  espacio  fisico  adecuado  para  hospedar  a  las  mujeres  victimas  de  violencia  con  sue  hijos  e  hijas,

'3         FoiamipTP_S9`T+.:I_e_Tfe_n_t:e:_ tap_xp_Cite_n.qe_S,_ap_tl.i:.Rfi?!r^Cr:in.9°]°.``8ri#^!::2°£i. ^„. ha^. ^ La~  ,`, ,in:n:_ Ha ha„q^
3. Suministrar al`imentaci6n balanceada a las mujeres victimas de violencia con sus hijos e hijas, suministro de tres (3)
comidas p`rincipales y dos (2) intermedias segtln minutas patr6n.
4. Dotar a la`s mujeres victimas de violencia con s`us hijo.s e hijas de ]os e[e`mentos basicos de aseo e higiene personal

y los elementos basicos de vestuario segtln curso de vida y sus necesidades particulares.
5.  Disponer  de  pe`rsonal  para  la  preparaci6n  y  manipulaci6'n  de  alimentos  con  certificaci6n  de  manipulaci6n  de
alimentos vigente y expe.riencia para realizar la labor para el servicio de prepar`aci6n y alistamiento de cocina.
6. Brindar acompafiamie.nto y atenci6n psicosocial de profesionales en psicologia y/o trabajo social con experiencia y
form'aci6n  en atenci6n  a la mujer y su  ndcleo familiar victimas de violencia,  enfoques de derechos, diferencial y de

96nero para garantizar un abordaje integral.
7.  Brindar procesos de orientaci6n legal y/o juridica con enfoque de derechos diferencial y de g6nero para la mujer,
frente al Proceso penal que se derive del caso y demas mecanismos legales vigentes.
8. Socializar pacto de convivencia, protocolo y plan de atenci6n dispuesto para el abordaje de la poblaci6n objeto de
ateh`ci6n.
9.  Gara.ritizar el  su.mini§tro  del servicio de t'ransporte  que  ga`rantice  el tra's]ado  de ]a  mujeT,  s'us  hijos  e  hijas segdn
eventualidad  re\querida  por  la  autoridad  administrativa  competente  a  la  asistencia  a  cita's  medicas,  a  actividades
laborales, judiciales, administrativas, academicas, di[igencias persona[es.
1,0. Garantizar elLservicio de sistemas de seguridad y de protecci6n perimetral para asegurar el exterior e interior de la
Casa de acogi'da y [a poblaci6n objeto de atenci6n.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.

2
3
4

Expedir el ce.rti`ficado de Registro Pre`supuestal del contrato.
AprobarlagarantiatlnicaqueendebidaformaconstituyaELCONTRATISTAparaloscasosqueaplique.
Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.
Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del termino de ejecuci6n y
dema's condiciones establecidas.

5.     Prestar toda la co[aboraci6n necesaria para [a debida ejecuci6n de[ contrato.
6.`     Suministrar al CONTRATISTA la informaci6n requerida para el desarrollo del objeto c.ontractual.
7.     Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.

Cehtro A`dininiLstrativo -Calle`15, Carrera 1`5 Esquina -Conmutado`r 7626230 Duitama,  Boyaca
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A,     CLASIFICAC16N UNSPSC E [DENTIFICAC[6N DE ORiG,EN

La clasificacj6n de los bienes y servicios, objeto de[ proceso de contratac`i6n, en el clasificador de Bienes y servi.cios
son los siguientes:

a.    VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

EI Presupuesto Oficial para esta c,ontrataci6n es de para la ejecuci6n del objeto del proceso, el Mun.icipio c`uenta con
un presupuesto de CUARENTA Y CIN.CO M_ILLONES DE PESOS MONEDA CORRl`ENTE ($45.000.0.00,00 M/CTE.),
en el cual se entie_nde inc[uido el valor [VA y demas tri.butos que se causen por \el hech.o de su ce\I`eb`raci.6`n, eje.cu.ci6n

y liquidaci6n.

C.    FORMADEPAGO

EI  Municipio  de  Duitama  realizafa  pagos  mediante  actas  parcjales  mensuales,  d.e  conformidad  c.on  l`as  activi`d`ade.s
ejecutadas y aceptadas por la supervisi6n, previa presentaci6n d,e informe tecnico de avance, cu.enta de c.ob`ro o fact.ura
segtln corresponda, Actas parciales GC-F006 con su.s respectivos soporfes, informe de interventores y/o Superv`i§ores
GC-F004, constancia de ejecuci6n de [os aportes en dinero comprometidos por la ESAL c.on sus respectivos soporte`s,

y documentos que acreditep el cumplimiento d,e las obligaciones laborale.s y d.e seguridad social de I,Qs profesionales
vinculados al desarrollo del convenio. Para el dltimo pago se requiere adicjona.Im.ente la presentaci6n del r`e`gistro GC-
F011  Acta de recibo final, el registro GC-F012-002 Acta de liquidaci6n firmada p.or I,as part+es y el supervisor., as.i c.omo
el  informe final  consolidado en  medio fis`ico y magn6.tic,o  y I,os  pagos  a segurida.d  social  (Salu.d,  Pens.i6n  y .Riesgos

4          Laborales) correspondientes.

D.     PLAZO DE EJECUC16N DEL CONVENIO

A partir de la firma de acta de inicio hasta el 31  de diciembre de 2,026,, sin sup`erar I.a vigenci,a fis,cal 202,6`.

E.     LUGARDE E,JECUC[6.N DEL CONVENlo

Lugar de prestaci6n de servicio de la E.S.AL eec,ogida,  te.ni.endo presente qu.e en `la ci.udad d,e  Du.item.a no a.e c`u,en{.a
con una instituci6n que preste e.ste tipo de s.ervi,c`ios y ouente c.9n la certjficaci6n re`quep.a.a

F.     MODALIDAD DE SELEC.C.16.N

Por la natura[eza y alcance del objeto contractual, el Municipio de Duitama acoge la modalidad de se[ecci6n de Pro`c.eso

Competitivo  con  entidades  sin  animo  de  lucre,  conforme  al  Decreto  09`2  d.e  2017,  que  reg!am,enta  [a cont.rataQiop  con

entjdades privadas sin animo de lucre a que se refiere el in.ciso segundo del Art. 3`55 de la Cons{ituci6n Po|i`tica..

EI Art. 2 del Decreto 092 de 2017, establece que las entidades estatales pueden contratar con entidade`s privadas sin animo

de lucre y de reconocida idoneidad c.uando se cump]an las siguientes condiciones:

(a)    Que el objefo del contrato corresponda dire.ctamente a programas y activ`idades de inteies ptiblico previstos en e`l plan
NacionaloseccionaldeDesarrollo,deacuerd.oconelniveld.eEntidadconloscualesestabusqueexclus.IV,ame.ntepromover

los de personas en s.ituaci6n debilidad manifiesta o indefensi6n,  los derechos de minorias,  el derecho a la edu.ca.ci6n

derecho a paz, manifestaciones arfisticas, culturales, deporfivas y promoci6n de la diversidad 6tnjca colombiana;

(b)   Que el contrato no comporfe una relac.i6n cQnmutativa en el c.ual haya una cQnt,raprestaci6n directa a f`ayor de la
Entidad ni instrucciones precisas dad.as per esta al contratista para c.umplir con el obifeto del contrato; y

(c)   Que no exista Oferi.a en el in,ercad,o de bie`ne.s, ob`ras y servjciQs I.equeridos p`ara la estrdegia y Rolitica de^I plan de
desarrollo objeto de la contrataci.6n, dist.i.nt.a de la Ofe`rta que hacen fas ehi.idades privadas sj.n ar]imo lucre; o que, s,i existe,

Cen,tro Adm.i,ni.strativo -C.al.Ie 1 §,,  C.arre.ra 15 E.s,qu,ina -C.oLnmu,t.a,dpr 762,62.30  Dui.tama`,  Boya.c`§
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Ia cohtrataci6n Con ehiidades privadas sin ariimo de lucro represente optimizaci6n de los recursos poblicos en terminos de

eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, la Entidad Estatal debefa aplicar la Ley 80 -1993,

Sus modficaciones y reglamentos.

La  Entidad  Gobieino  nacional,  departamental,  distrital  y  municipal  que  contrate  baifo  esta  modalidad  debefa  indicar

expresamente en los Documentos del Proceso, c6mo el Proceso de Contrataci6n cumple con las condiciones establecidas

en el presente ariiculo y Justificar la contrataci6n con estas entidades en terminos eficiencia, eficacia, economia y manejo

del Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en

los ferminos del Presehie decleto, previa autorizaci6n expresa de su representante legal para cada contrato en particular

qu'e la Estatal planee Suscribir bajo modalidad.  EI repfiesentante legal de la Entidad  Estatal no pod fa delegar la funci6n
otorgar autcirizaci6n. La Entidad Estatal debefa acreditar en los Documentos de la autorizaci6n respectiva.

El  artidulo  209  de  la  Co-nstituci6n  Nacio'nal  estab[ece  que  ".la  funci6n  administrativa  esta  al  servicio  de  los  intereses

geherales  y  se  desarrolla  con  fundamento  en  los  principios  de  igualdad,  moralidad,  eficiencia,  economia,  celeridad,
imparoialidadypublicidad,medianteladescentralizaci6ndelasfunciones.Lasautoridadesadministrativasdebencoordinar

Sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administraci6n pdblica en todos sus 6rdenes,

tend fa uri control intemo que se ejercefa en los terminos que sefiale la Ley".

EI Consejo de Estado mediante auto dentro del proceso de medio de control: nulidad por inconstitucional N° 11001-03 26-

00`0-2017-0008.3-00  (5949.3) declafo la suspensi6n de algunos aparfes del  Decreto 092 de 2017 como medida cautelar

mientras ra\ Corte Co'nstitucional resuelve de forma definitiva la constitucionalidad del Decreto.

La obligatoriedad de adelantar un proceso competitivo conforme al articulo 4 (incisos 1  y 2) del Decreto 092 de 2017 se

encuentra  p[enamente vigente.  Con  fundamento  en  dicha  normativa,  el  municipio justifica  la elecci6n  de  la  presente

modalidad  de  contrataci6n,  regulada  por el  fegimen  especial  del  articulo  355  (inciso  2)  de  la  Constituci6n  Politica de

Colombia

'"ARTicuLO 40.  Proce-so competitivo de selecci6n cuando exists mas de una entidad sin animo de lu'cro de reconocida

idoneidad.  La  Entidad  Estatal  del  Gobiemo  nacional,  departamental,  distrital y municipal  debefa  adelantar un  proceso

competitivo pa.ra seleccionar la entidad §i`n animo de lucro contratista, cuando en la efapa de planeaci6n identifique que el

programa o actividad de intefe's p.tlblico q'ue requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucre"

(. . .) Es por ello que esta entidad en cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017,, considera
necesario y Qbligante que el Municipio de Duitama adelante un proceso competitivo en aras de seleccionar a una entidad

sinanimodelucroparalaejecuci6ndelobjetodeconvenio"CONVENIODEASOCIAcloNPARALAIMPLEMENTACION

DELASMEDIDASDEATENC16NINTEGRALAMUJERESvicTIMASDEVIOLENCIAYASUNOCLEOFAMILIAR,EN

LA MODALIDAD CASA  ACOGIDA,  EN  EL MUNICIPIO DE DUITAMAn, ofrecido por mas de una entidad sin animo de

lucroyconespondeaactividadesprevistase'nelplandedesarrollo.

EIMu`nicipioPodria,atrav6sdeestamodalidaddecontrataci6n,aprovecharlaexitosayampliaexperienciaquetienenlas

ESAL,eneldesarrollodeestetipodeserviciosintegralesdirigidoslaatenci6nintegralalasmujeresvictimasdeviolencia

yasundcleofamiliar.Estasentidadespuedenconcurrirparaaunaresfuerzosyexperienciaconelprop6sitodealcanzar
un mismo fin comdn en beneficio de la poblaci6n destinataria.

En  el  proceso  competitivo  la  Entidad  Estatal  debefa  cumplir  las  siguientes  fases:  (i)  definici6n  y  publicaci6n  de  los

indicadoresdeidoneidad,experiencia,eficacia,eficiencia,economiaydemanejodelRiesgoyloscn.teriosdeponderaci6n

para comparar las ofertas:  (ii) definici6n de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida  idoneidad  presenten  a  la Entidad  Estatal  sus  ofertas y los documentos que  acrediten su  idoneidad,  y  (iii)3.  v`   ,¢     ,+.{.  .i.t +I  ` evaluaci6n de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

::                   `,        F       ``..i             .`?.-*

`:             I  * '\  J::::tiv::addeddeej:t:hre;Sppri::I::dqeu::::t:rtes|:eA:::Sofadceei::::e:::I ::r::acmu:', ::::Saad::'::arsaenjvroe::::i:::ppe°tlrtiYvaon::
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selecci6n,afindeseleccionarlamasid6neaparalaentidad,previaselecci6nobjetivaatrav\6seec,onvocato`riaadelantada

en el SECOP 11.

Asi las cosas, es necesan.o para el Municipio de Duitama adelantar proceso c.ompetitiv`o e.n ares de seJeceiona.r a u.na

Entidad Sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad para la ejec.uci6n d.el Qbjeto.

Queanalizadoloanteriorparalasuscripci6ndees.tetipodec,onvenioco`nentidadesprivadassina.nimode]uc_rose\requiere

adelantarunpROCESOCOMPETITIVO,entreestetipodeentidades,paraqueseaseleccionadaquie.n`c.umplaygarantic.e

condicionesdeexperiencia,capacidadfinanciera,eficacia,eficienciaeidoneidadparae.Id.esarrollodel`aactividadprevista.

Que el  Decreto Nacional 777 de  1992,  norma que,  con sus posteriore.s modificaciones,  desarrolla el articu|o 35`5 de la

Constituci6n Politica, autoriza a las Entidades Territoriales para celebrar Conve`niQs c.o`n Enti.dade.s sj.n animo d`e lucre, c`on

el prop6sito de impulsar programas y actjvidades de inteies pdb,Iico.

Bajoelprincipiodeeconomiayeficiencia,enta[sentidolaentidadei.ecutante,paracumplirelprincipiodelegalidad,c.onoce

y  acata  la  regulaci6n  legal  y  reg]amentaria,  siempre  en  el  marco  de  lo`s  principios  co.nstitucionales  qu.e  I.a  an.i.man,

garantl.zando  que  con  esta  modalidad  de  contrataci6n  se  realizara  un  proceso  de  ejecuci6n  EFICAZ,  para  qu,e  la
contrataci6n satisfaga la necesidad que la on.gin6 y, por tanto, el intefes general que la motiva.

AquiseconcretadeformafehacienteelprincipiodeEFICACIA,s.egdne.Ioua.I]o\sproQedimiento`se`s`tanllamadosacAumplir

la finaliqad perseguid.a.

EFIC[ENTE, toda vez que la presente contrataci6n se realiza en  el  in.enor tiempo  posible y c.on  I.a menQr i`nv.eTS`i6n d.e

recursos, directriz que concreta a s,u vez el principio de e.conomia.

6            EFECTIVA, toda vez que ]a presente contrataci6n impacta favorablemente la misi6n d.e las entidades que s.us`cri`ben el

convenio, y a traves de su cumplimie,nto.

ECONOMiA:  De  igual,  manera con  la suscn`pci6n  del convenio que  nos ocupa,  [a entidad ten.ton.al  real.iz`a  una  me_nor

inversion de recursos, toda vez que los valores de los presupuestos antes citados, se determinaron luego d,e un estudio de

sus costos y beneficios.

Concluyendo, se requiere contratar a una entidad que cu,ente en su objeto §.o.cial con [a idoneidad y experticja para que

lleve  a  cabo  el  "CONVENIO  DE  ASOCIAcl,6N  PARA  LA  I.MPLEMENTAC16N  DE  LAS  MEDl`DAS  DJ=  ATENC`ION

INTEGRALAMUJERESVICTIMASDEVIOLEN.CIAYASUNUCLEOFAMILIAR,ENLAMODALIDADCASAAC,O\GIDA,

EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA".

AI' contar con I.a idoneidad y una vasta experiencia en el tipo de actividad requerida,  se asegura el c`umpl`imiento de los

objetivos propuestos en el plan de desanello e igualmente disminuye el D.,esgo de incumpli`mie.nto pot parts de la ESA.L; s`in

embargo, las formas de mitigaci6n del riesgo se dispone,n y obran dentro del conve`ni,o`.

A su vez e[ Articulo ibidem establ,ece que el Proceso competl.tivo de selecci6n se debefa adelantar cu`a,nd.o exi§{e mas de

una entidad sin animo de ]ucro reconoc,ida, a.s.i:

La  Entidad  del  Gobiemo  nacional,  depariamehial,  d.istrital  y  in,unicipal  debefa  adelahiar  un  proceso  cc]mpctitivo  par`a
seleccionar la entidad anl.mo de lucro c.ohiratista, cuando en ctapa planeaci6n identifque el programa o actividad de ir]te.fas

pdblico que requiere es Ofrecido p,or mss una Entidad sin animo de I.ucro. En el proc`eso c.Qn]pe,titivo la Entidad Estatal c!e.beta
cumplir  fas  siguientes  fases:  (i)  definici6n  y  publicaci6n  de  los  indicadores  idoneidad,  experiencia,  eficacia,  efic`ienc.ia,
economia y de manejo  del  Riesgo y los criterios  de ponderaci6n  par`a comparar fas  ofertas,.  (ii)  definic.i6.n  de  un  plaza
razonableparaquelasentidadesprivadassinanimolucrodereconocidaidoneidadpresentenalaEntidadEstatals,usofertas

y los documentos que acrediten su] id.oneidaa, y (iii) ev`aluac.i6n de Ofe`ri.as per parte de la entidad tenie`]]dQ er] c.uenta !o+s

Centro Administrativo -Call.e 15,, Carrera 15 Esqu`i,n,a -Conmuta,d,o\r 762,6230 Duita`ma,  B\oyaca
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ciiteriosdefinidosparaelefecto.LasEhtidadesEs.fat_ales.hpesfanobligadas,aadel,€P|£_r_,e_I_P_ro.:_eLS_0_30TEupf!it^y^O^Pr:^V!S^±.O.n?^n.Ug|.`;;£ste;tv8'.rfuu|ro-iJi;;dig-d-6_bif-dt6ael.pro.c.esodecontratacj6rcoT_e_-s_p_o_n.!_e_a._a.9±!_a.d.e^S.a.rf£.t.i.C^Ssi^C^u#¥n[aAI:e^S^i.dsp3riri:#^Sn
V;rd;iv£#ed3ii;-a-e-drir6.=i-did-Of+J:iia-iol.ombiane,quesolopuedendesarrollardeferminadasnaturalesojuridicas,condici6n

-quedebejust.fflcarseenIosydocumentosprevios.

[1,`               REQUISITOS HAB[LITANTES

R'EQutsITO PROCESO COMPETITIVO

Enpriinerlugar,losofe.rentesdemostraranpormediodecertificaci6nlacondici6ndeESAL,deigualformayconelfin
de determiriar la reconocida idoneidad y experiencia de la entidad sin animo de lucro que ejecutafa el proyecto, se
verificafan los siguientes requisitos`:

REQUISITOS JURiDICOS.

Enpri`inerlugar,losoferentesdemostraranp.ormediodecertificaci6nlacondici6ndeESAL,deigualformayconelfin
de deteminar la reconoci,da idoneidad y experiencia de la entidad sin animo de lucro que ejecutafa el  proyecto, se
verificafan los sig.uie`nte§ requisitos:

CARTA DE PRES`ENTAC16N DE LA PROP`UESTA

Se  el`aborafa  de  acuerdo  con  el  modelo  suministrado  en  el  pliego  de  con'diciones,  debidamente  firmado  por  el

proponenteindicandosunombreyntlmerodeidentificaci6noencasodeserPersonaJuridicaporelRepresentante
Legalolapersonadebidamentefacultadaoautorizadaparaello.EnloscasosdeUnionesTemporalesoConsoroios,
la carta de presehtaci6n de la propuesta, debefa ser firmada por el Representante y a la misma debefa anexarse el
documento que acredite tal representaci6n.

Nota1:Paratodoslo.scasoselproponentedebefamanifestarensupropuestabajolagravedaddejuramento,queno
se  encuentra  incurso  en  ninguna  causal  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  para  contratar  de  conformidad  con  lo
establecido en la Constituci6n Politica, Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

NOTA  2:  En  hingtln  caso  el  Municipio  de  Duitama,  aceptafa  propuestas  presentadas  de  forma  extempofanea,  ni
aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajeria,  ni las presentadas por correo
;i;'dlffi£.-fa-s--mTm-;;-a-e-b-e-fa-n-serpresentadastlnicamenieenlapaginaueb!±±±an/.coJQm!iacompra:gg±£reatrav6s
de la plataforma Secop 11

PROPONENTES PLURALES

En virtud de lo establecido en elA.rticulo 7 de la Ley 80 de 1993, pod fan presentar propue.sta:

Consorcio: cuando dos o mas personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan una misma propuesta

paralaadjudicaci6n,celebraci6nyejecuci6ndeuncontrato,respondiendosolidariamentedetodasycadaunadelas
obligaciones den`va`das de la propuesta y del Convenio.

Uni6n  Temporal:  cuando  dos  o  mas  personas,  para  este  caso  ESALES,  en  forma conjunta  presentan  una  misma

propuesta   para   la   adjudicaci6n,   celebraci6n   y  ejecuci6n   de   un   contrato   respondiendo   solidariamente   por  el
Cumplimie-nto tot`al de la propuesta y del objeto del co`ntrato.

En el caso de oferentes plurales cada uno de sus miembros debefa cumplir con este requisito y tend fan igualdad de

porcentaje de participaci6n, 500/o cada una.

Ademasdelo`anteriorlosproponentesdeberanaportarconsupropuestalasiguientedocumentaci6n:

`to.NS`oE'c[6,y.ruN,oNESTEMPoRALES.
.'.               -                                     I+*+i,.., *J,    I_

t`                                                rf`          .•:.El.m`u<ri`i6ipi`6aceptaraquelapropuestaseapresentadaporoferentespluralesdemaximodos(2)ESALESQuienesen

`forina'`'conjuntad.ebeninformarsisuparticipaci6nsefaatitulodeconsorcio,uni6ntemporaluotraformaasociativa.
`.i..               :.',i;I                   ,
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Los consorciados  o uniones temporales debefan sefialar las reglas basiQas que regulafan las relaciones entre ellos,
con el cumplimiento de los requisitos  establecidos por la Ley al respecto y debefan estar conform`ados a ]a fecha d,e
cierre de] Proceso de Seleccj6n, mediante documento suscrito con la firma autoriza.da de cada una de las parfe`s, q`ue
avale el acuerdo, segdn el modelo suminjstrado en el Pliego de Condiciones, en el cual se establezca el porce`ntaje d`e

participaci6n  de  cada  una  de  las  ESALES  integrantes  y  se  indique  la  persona  qiLe  para  todos  los  efectos  l`os
representafa Carta de conformaci6n de consoroios o uniones temporales.

Los  proponentes  ESALES  que deseen  presentar oferta  bajo  la modalidad  de consorQio o  uni6n te\mpor`a[,  d.ebe_r`an
diligenciar  los  formularios  contenidos  e`n  I,os  an,exos  respectivos  del  presente  Proceso,  de  los  c`ual.es  s`e  pci,dra`n
determinar los siguientes datos:

PARTICIPAC[6N  Cuando se trate de consorcios,  las  ESALES  integrante`s deberan  sefi`a`]ar las  regl.as  besicas  que
regulen las relaciones entre ello.s y su responsabilidad al interior del cons,o`rcio.

Cuando se trate de uniones temporales, las ESALES miembros de la uni6n temporal deb`eran determin.ar e`l a!ca.n`ce,
contenido y extensi6n o porcentaje de la participaci6n de cada u`no en la ejec.uci.6.n d,el objeto de`l c.onv`enio, d`e ta`l fo`rma

que, sin perjuicio de la responsabilid,ad solid,aria por el cumplimiento de la propuest.a y de`l c.onveni,o,  (En cas.o d`e s.er
adjudicado), ]os efectos de ]os actos sancionatorios recaefan exc]u.sivam.en`t,e sobre [a persona qu,e in.ou`rri.6 e,n la falta
o en el incumplimiento espec.ifico de que se trate.

Los porcentajes de participaci6n de cada una de las  ESALES, consorci`adas o uni`das temporalmente no po`dran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

Cuando en el documento de conformaci6n de la uni6n temporal no se dis.criminen I.a extensi`6n d`e la part.ic.ipac`i.6n en
]a  propuesta  de  cada  una  de  las  ESALES  integrantes,  se  entend,era  qu.e  su  parti.cipac`i6n  es  p`or  po`rc`entajes
equivalentes iguales. En consecuencia, en c.as,o de s,anciones el municipio I.a.s aplic`afa p,o`r i`gual a ]o`s in{egrant.es.

DURAC16N

8           La duraci6n del consorcio o de la uni6n Temporal, debefa ser minimo,  por el lapso comprendido entre e[ cierre de[
proceso de selecci6n,  la liquidacj6n del convenio, y un afio mas.  Lo anterior, s,in  perjuicio de q`ue, con  posteri.o`ridad,
los integrantes del Consorcio o Union Temporal esten l[amados a re.sp`o`nder por hechos u omisi,ones oc.urrido`s durante
la ejecuci6n de] convenio.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE
La designaci6n de un representante que d,e.b.era estar facultado para actuar en nombre y representa.c`i.6n d`el c.o`nso_rci`o
o uni6n temporal; igualmente, debefa d.esignarse un s`uplente que lo reemplace en I.os casos de au.se`ncia temporal o
definitiva.

DOM]CILIO

Debefa indicarse e[ domicilio principal del consorcio o la union temporal con indic`ac`i6n de la direQcj6n, telefono, fax y
correoelectr6nico.Cadaunade[asESALESquefQrmenpartedelosConsorcio`soUni.on.e^sTempora[,esdebe`fa\aportar
la  documentaci6n  relativa  a  [a  capacjdad,  exis.tencia  y  repres,entac`i,6n  legal  exigida  para  ta[,es  personas  en  1o§

presentes  Pliegos y cumplir con  I.o,s requisjtos de partic.ip.aci6n sefia.I,a,dos pa.ra p.ersLona.s na.tu.ral.e.s y j`u,ri`dic,a.s s<e`g¢n
sea su naturaleza

La  incapacidad  legal  de  alguno  de  los  in/.embros  de/ con.sorofo  o  q.ni-6n temporal  para  d.esarrol].a,r el  objeto  d`e[
convenio,  a celebrar,  o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos in.i,em`bros e`s inferior a la exigida e.n  lp`s
Pliegos de condiciones da fa lugar a que la propu.esta sea inhabilitad`a.

CERTIFICAC16N DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDA,D S.OCIAL Y PARAFIS`CA.LE.S

De conformidad con  lo estipulad.o e.n  e.I Articulo 50 de la  Ley 789  de 2cO2,  Ia  Ley 8\28 a.e 2,0.0\3,  a.rt.i`cu.I.Q 23  c!e l`a  Ley

1150  de 2007 y la Ley  156.2 de 201'2 y d,ecreto.s  reglamentarios,  o  l`as q,u.e las  in.o,di.fique o compleme`nt.en,  la  E.SA`L
debefaanexarcertificaci6nexpedidapore.IRevi`so`rFisc.aloconta.d,o.r,s.egdnco`rresponda,e`nl`acualsoein.di.queq`u.elLa
ESAL cumple y se encuentra a paz y s,alvo con el pago de las co`ntrib`ucj.ones a.entro de los sei.s m`es.e`s anterio,re`s `a la
expedici6ndelacertificaci6n,alSistemalntegraldeSegun.dads.Qcial-EmpresaPrestadoradeS`ervic.io`s(E.PS),Fon`dp
de  Pensiones  y Administradora de  Riesgos  Lab,oral`e.s  (ARL),  y d.e  los Aportes  Parafiscale`s I S.ervici.o NaciQna.I  d.e
Aprendizaje(SENA),lns,titutocolombi.anodeBi,enestarFamil`iar(ICBF),Cajasdecompensaci6nFam.i.I.i.ar-aq.ugh.aya

Centro Adminis,trativo -C.al`l,e 15,  Ca,rre.ra 1,5  E.s.qu.in.a i C`o,nmu`tador 76.2`6230 D`ui`ta.ma`,  B`oy.a`c`a
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•       existe`ncia,  su  objeto  directam;nte  rela6ionado  con  los  objetivos  del  proyecto  para  ejecutar  el  objeto  de  la
''     Qonvocatoria, duraci6n y.nombre de su representante legal o de la persona o personas que tengan la capacidad

a:r...'`E:;ae,::#:Pnr:om::eer'§:|r::i:taeT]%:ted:is::rtf:ficcu:iaod:Se.existenciayrepresentaci6n|egalsehagalaremisi6nalos

::tba::i°:ndeex'£[rpceo::ant:u,rid;Caartpea;ae:#:i't:C::a|#hnoas'[:i{::lions:::;::;ue';::,e:jd:|Re:Pcr:a:fi:taadn:edLee%;:;i:nEciaA;
rep`re§entaci6n  legal de la ESAL no consta su  objeto, se debe adjuntar los estatutos con el fin de verificar si el

.L*

•.          C\eritro`IAdministrativo -Calle 15, Carre-ra 15 Esquina -Coh`mutador 7626230 Duitama,  Boyaca\`

lugaT,  de  todo-s  lo-s  empleado`s  a su  cargo.  Eh  el  evento  de  no  estar obligado  de  contar con  Revisor Fiscal,  esta
certific`aci'6n debefa ser expedida por el contador o Representante Legal de la ESAL.

No  obstahte,  es  necesario  resaltar que la  ESAL debe  encontrarse al  dia en  las cotizaciones  realizadas  al  Sistema
General  de  Riesgos  Laborales,  Io cual  debefa certificar en  la  Con.stancia de  Cumplimiento  al  Sistema  General  de
Seguridad  Social  Integral  incluyendo  lo.s  Riesgos  Laborales  y  Parafiscales.  Las  empresas  reportadas  en  mora  no

pod fan presentar§e en el presente procesQ de contrataci6n estatal de conformidad con el tiltimo inciso del articulo 7
de la Ley 1562 del 11  de julio de 2012, En caso de Consorcios o uniones temporales, los consorciados'o integrantes
de dicha uhi6n deberan aportar de manera independiente los soportes de pago de seguridad social y parafiscales

GARANTIA DE s.ERI`EDAD D.EL O[REcim`iENTO,

LA ESAL debefa anexar a Su propuest-a, a favor del Municipio de Duitama, una p6Iiz'a que ampare la seriedad de su

pro`puesta,  en  los terminos y condiciones  estipulados,  expedida  por una compafiia aseguradora o  por una entidad
banc`aria colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliaci6n de la vigencia
delapropuesta,lavigenciadeestap6lizadebefaserigualmenteampliadadeconformidadconlorequerido.

La p6liza debe ser tomada a nombre de  la  ESAL,  que figura en  el  certificado de existencia y representaci6n  legal
expedido  por la Camara de Comercio, sin  utilizar sigla,  a no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su
eq`uivalente establezca que la firma pod fa identificarse con [a sigla.

Cuand.o  se trate de con.so.rcio o  uni6n temporal  debefa tomarse  la garantia a  nombre de todos y cada  uno de  los
integ`rantes con su respectivo porcentaje de participaci6n, teniendo en cuenta lo sefialado.

Para su co'nstituci6n debefa tenerse en cuenta la siguiente inform'aci6n:

*` BE`NE`FICIARIO: Alcaldia municipal de Duitama

* AFIANZADO:

-LAESAL,Per§onaJuridica(Raz6nSocialquefiguraenelCertific'adodeExistenciayRepresentaci6nLegal,expedido

p-or la Camara de Comercio\ respectiva, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de Camara de Comercio o su
equivalente establezca que la firm'a pod fa identificarse con la sigla)

= En caso de consorcios o uniohes temporales debe ser tomada a nombre del consoroio o .uni6n temp`oral (indicando

todos su`s inte.g.ra.ntes y e[ porcentaje de participaci6n) y no a nombre de su representante.
=El/losnonib`re(s)debe(n)sefialarsedelamismaformacomoflgura(n)`enelcertificadodeExistenciayrepresentaci6n

Legal, exp`edido por la autoridad competente.
* VIGE'NCIA: Cuatro (4) meses co.ntados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria.
*.CU`ANTiA: Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
* AMPARO: El texto de la garantia debe indicar textualmente el ntlmero, afro y obje'to del proceso.
* FIRMAS: Debe ser su`scrita por quien la expide.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL DE LA ESAL

Para  los  efectos  previstos  en  este  numeral  se  consideran  ESAL,  las  entidades sin  animo de  lucro  constituidas de
acuerdo con la le`gislaci6n nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.

Co-n 61 fin de presentar propuesta en este proceso, debefa aportar con fecha de expedici6n no mayor a sesenta (60)
dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre el certificado de existencia y representaci6n legal vigente, es
decir con matricula mercantil renovada y, en el cual se acrediten las siguientes condiciones:

a.Acreditarsuexistenciayrepresentaci6nlegalatrav6sdelcertificadodeexistenciayrepresentaci6nlegalexpedido
.f'          po`r la camara de comercio respectiva o porla entidad establecida la norma vigente, en el cual debefa constarsu_       _I_  _-.1_..    _I     _I-:_1_     I_    I-
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objeto  de  la  ESAL  esta  directamente  relaQionado  con  los  obje{,ivQs  de[  p`r.oy\e`c`to  para  ejec`ut.ar  e.I  `obje,tp  a.e  I?
convocatoria

b.   Acreditar que el t6rmino d,e duraci6n  de ]a persona juridi.ca no es  i`nferiQr a.I pta.zo de e|.ecu.c.i6`n  d.e[ c`o`nv,en.i`o y u.n

(1) afio mas.
c.   Acreditar  la  suficiencia  de  la ,capacidad  del  representante  legal  para  la  s`u.s.cripcj6n  d.e`I  conv`e`n!`o  o`fre`cid,o.,  c!`e

conformidad con lo establecido en el presente pliego de condicion.es.
d.   Acreditar que su obj.eto social se encuentra directamente relacionado con I,o,s Qbjetivos del proyecto p`ara ejecut.ar

el objeto de la convocatoria y con e] programa o actividad establecida en el plan de d.esarrollo que I.e p.ermita a l`a

persona juridica ce[ebrar y ejecutar el convenio ofrecido,  teniendo en c`ue,n`ta pa.ra estos efecto`s  el a.lea.nee y [`a
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e.   Aportar copia de los estatutos sociales, dentro de la cua[ ]a enti,d`ad pueda evi.d,enciar la i.nfQrm,aci.6n re`queri`da en
el contenido del presente pliego de condiciones.
Si la ESAL no presenta con su propuesta la copia pertinente de los estatutos, y se requiere, e`[ Mun.icjpio de Duit.am`a,
exigifa a la ESAL a fin de que aporfe dicho(s) do6umento(s) dentro d.el plazo que le sefiale para e.I efecto.
Cuando la ESAL no cumpla al momento de presentaci6n de su propuesta con la.s con,dici`ones de c`apac`idad aqui
exigidas, no se considerafa habil en los terminos sefialados en la Convocatoria.

AUTORIZAC16N DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APOD`ERADO

Cuando  el  representante  legal  de  [a  ESAL,  se  encuentre  limit.ado  para  pre`s.ent.ar  propue`sta  o  p`ara  c.o.nt.r`ata`r  o
comprometer a la sociedad, debefa anexar e.I acta d,e asamblea del 6rgano social correspondi.ente,  qu.e 1o a.utorice

para presentar la propuesta y suscribir el convenio en e[ caso que ]e s,ea adjudicad`Q`. Dich`a autoriz.aci6n se.fa previ,a a
la presentaci6n de la oferta.

Si  La  ESAL  actda  a  traves  de  un  representan.te  o  apoderado,  debefa  acred.itar  mediante  d.oc.urn,ento  legalm,e`nte
expedido,  que su  representante  o  apoderado  esta expre.samente facultado  p`ara  p`resentar la  prop\ue`sta y firmer eJ
convenio respectivo.

RUT 0 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
El proponente debefa anexar copia del documento que acredite el fegimen tributario al que pertenece c.on e`l RUT c`o`n
fecha de generaci6n no mayor a sesenta (60) dias c,ale.ndario.  Si e.I propone`nte es ofere`nte plural, c^ad.a uno de I9s
integrantes debefa cumplir esta condici6n.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANiA
La ESAL, debefa apor{ar junto con su propuesta fotocopia legible de I.a Qedula d.e ci.u,a.adania d.el rep`re§e`n.tant,e l`ega[
o quien haga sus veces.

BOLETiN DE RESPONSABLES FISCALES
Aportar la certificaci6n vjgente, expedida por ]a Contra[oria Gen,eral d.e la Repdblica, ta.n.to d.el  Rep`resentante Legal,
como de ]a ESAL. En caso de consorcios o uniones temporales, este certificado debe`fa ser aportado por c`ada `uno 'de
sus integrantes.

CERTIFICADO DEL S[STEMA DE INFORMAC[6N Y REGISTRO D`E SANCIO.NES Y CA.U`S`A.S DE I`N`H.AB[L[DAD -
SIRI-VIGENTE, EXPEDID0 POR LA PROCURADURiA GENERAL D`E LA NACI.6N
Aportar la certificaci6n vigente,  expedida por la Procuraduria  General  de la N`aci6n, tanto del  Repre§entante  Leg.al,
como de la ESAL. E.n caso d,e con,sorci,o.s o un.ion,es te.mp,o.ral,es, e`s`t,e c.e\rti.ficadQ d,ebefa s.e,r ap`o`rt.ad.o `por ca.d.a un`o de
sus integrantes.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JU,DICIALES
Aportar la certificac.i6n vigente, expedida por la Po.Iicia Nacional, tanto del Represe.ntante Legal, come d.e la E.S_A`L.. En
caso de consorcio.s o uniones temporales, este certificado deb,efa s.e.r aporta.d.o por ca,da u.no d.e 'sTu.s integrant.e.s.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
Aportar la certificaci6n vigente, e`xpedida por la Policia N.acional, acQrd,e c,Qn la Ley 18`01  de 20t6 C6`digp Napipnal de
Poljcia y Convive.nci,a, del repre,s,e,ntan.te I,egal.

CERTIFICADO  DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS  M,OROSOS -REDAM.  E`l repres.entant.e le,g,a`l d§`l

proponente debe anexar cerfu.ficado de registro d,e deud,ores alim.en`tario.s moro.s RE.DAM,

Centro Administrativo -Calle 15, Ca.rrera 15 Esquina -Conmutador 7626230 D`u.ita.m`a,  Boys,c.a
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REQU`]S[TOS l-ECNICOS HABILITANTES

a.   Experien'.cia de] pro.ponente
El  proponente  deb`efa  acreditar  expe,riencia  especifica  mihimo  co'n  dos  (02)  contratos  ejecutados,  terminados  y
liquidados con entidades pdblicas y/o privadas, Guy.a relaci6n sea directa co'n el objeto del presente estudio previo.

Lag certificacione's contendran, como minimo, la siguiente info`rmaci6n':

•a)   ]dentificaci6n completa del Contrata`nte

b)   No`mbre y apel[ido del Contratista

C)    NdmeTo y objeto del contrato
d).   Fecha`s de iniciaci6n y de termina`ci6n del contrato
e)   F'[azo de ejecuci6n de] contfato

i)     El valortotal del contrato incluido las ad`iciones.
g)   Porce`ntaje de participaci6n si el contrato fue ejecutado en Co`nsorcio o Uni6n o Temporal o promesa de sociedad

futura,  y en g`eneral, toda aquella informaci6'n que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en este p'roceso.

Eh  el  evento  en  que  las  certificaciones  n\o  contengan  toda  [a  informaci6n  solicitada  o  no  se  cuenta  c'on  esta,  los
Proponentes pod fan anexaT copia legible del con`tr`ato o convenio con el acta de liquidaci6n de este, de tai forma que
la jnformaci6n Se complemente y verifique con 61 contenido de dichos documentos. Esto sera valorado al momento de
fealiza`rs`e la evalt]aci6n.

Ac.redita.r la experiericia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificafa como CUMPLE o NO
CUMPLE.

F'ara efectos de la acreditaci6n de expe'riencia no SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS en c-onsecuencia los contratos
valido`s  para  acreditar  la  experiencia  sefan  aque[los  s`uscritos  entre  el  ente  o  persona  contratante  y  el  oferente

(Co`ntratista  de  Primer  orden),  cualquier  otra  derivaci6n  de  esto`s  se  entendefa  para  efectos  de[  proceso  como
subco`ntrato.

Para efectos de habilitar un proponente,  la experiencia de los socios de una persona juridica se pod fa acumular a la
de esta, cuahdo ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.  La acumulaci6n se ha fa en proporci6n a la

participaci6n de los socios en el capital de la persona juridica.
No pod fa acum`ularse a ]a vez, Ia experiencia de [os socios y la de la persona juridica cuando 6stos se asocien entre
si` para p.resentar propuesta bajo alguna de las moda[idades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la mism`a se pod fa tras[adar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participaci6n en la sociedad escindida.

::r:aesf:c¢:s,a:,c::od:teasc;6cnu::deox::n;eanyc:ass:rgvR6[:8eyc::Er%t3tAj58uta#|ocsAe,,:,Xecx[r6gj,evr&,wlaE#[SEmpaa::,E#XgE3
E§TATALEs del pais donde se ejecut6 el contrato.                                                                                                 t

Para el efe`cto del literal anterior anexafa acta o contrato debidamente suscrito por [as partes donde se evidencie y
detal]e el valor de los bienes y servicios.

§`i el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecut6 bajo la moda[idad de consorcio o union temporal, el
valor a con.§iderar sera el equivalente al porcentaje de participaci6n que tuvo el integrante que [a pretenda hacer valer

.,..     (esto es el valor'facturado a considerar sera igual al valortotal facturado multiplicado por el porcentaje de participaci6n
{*            que tuvo?I  inte`grante),  para lo cual  adicionalmente debe indicar y soportar cual es el  porcentaje de  participaci6n el

i                1.                      .     `-,
"    a    ?`          ''mlsmo.     i.I   1.+,;..`+.`

P};.`i`£+t'''.J]',:;`:,L'=a.i!:;;:i,:-ty°dqouse(u2;:°#:t:eq::sS:ntaepg°r::t::r:o':fi:#::eunnc':r:::::|dt::i::au,t:::ap::#,:,g:rn::r::°p:e::|6t:

`+,       ,,J      '``-.. ":+                   J.I..A,^.^^^   I:^i`^ ^^n+r-+^ -A ^n+finrtara anhr+arih mmh l'in H\ enln rr`ntratn v ea tanrlra en r.IIenta nara el annrfeJp`ro'.c.6so,di-choco-niratoseentendefaaportadocomoun(1)solocontratoysetendfaencuentaparaelaporte

i`
I,1

'ae"n`tr6,Adin`inistrativo -C'alle 15, Carre.ra 15 Esquina -Cohmutador 7626230 Duitama, Boyaca
`''.         '`       :.
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de  la expen.encia,  la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del  Consorcio o  Uni6`n  Te`mporal  q`ue
ejecutaron el contrato, y que estan participando en e[ presente pro.ceso .

b.     En   el   evento   en   que   dos   o   mas   proponentes   relacionen   una   misma   informaci6n   y   6st.a   presente
inconsistencias, se solicitafa a la Entidad contratante aclarar la informaci6n real del contrato, y al proponente

que difiera en la informaci6n no se [e aceptafa como acreditaci6n de experiencia.
c.     En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informaci6n aportada para acreditar la exp`eri.enci.a

aceptable,  pod fa solicitar]a y el oferente esta en  la obligaci6n de al[egarla, de lo contrario los c.ontratos  no
sefan tenidos en cuenta para la evaluaci6n

d.     Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluaci6n de los distintos criterios de experi.enci`a (d`ife`rente`s
al plazo),  se utilizafan las aproximaciones por exceso o por defect.o a la cent.6sima del valor,  asi:  c.ua.ndo I.a
milesima del valor sea igual o superior a cinco se aproximafa por exceso al ndmero entero siguiente d.e la
centesima del valor y cuando la mil6sima del valor sea inferior a c.inco se aproxim`a.fa par clef.e`c.t.o al n,¢mer\o
entero de la centesima del valor.

e.     La informaci6n debefa s,er presentada en moneda legal colombiana, en este orden, c`uandp el val.Qr d`e los
contratos este expresado en monedas extranjeras e\ste debera c.onvertirse en Pe`sos Colombi`a.no`s, siguiendo
el procedimiento que a continuaci6n s,e describe:  Si esta expresado origin`a[mente en D6la.re`s d.e lo`s Es|ado`s
Unidos  de  Norte  America  lQs  valores  se  convertifan  a  pesos  colombi.anos,  utilizando  pa.ra  el`lo  el  v`a|`or
correspondiente  al  promedio  de  las  tasas  representativas  del  mercado,  certificadas  por  el  B.an`co  de  l`a
Repdblica,  a las fechas de inicio y de terminaci6n del contrato,  para lo cual el  proponente de`befa i`nc]`icar la
tasarepresentativadelmeroadoutilizadaparalaconversi6n.Siestaexpresadooriginalmenteenunamoned.a
o unidad de cuenta diferente a D6lares de los Estados Unidos de Norte America, debefa convertirs.e a 6`sta
moneda, utilizando para ello e[ valor correspondiente al  promedio de las tasas de c.ambio vigentes e`ntre el
d6lar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.o.anda.com en la pe`staFia Cu.rrency
Converfer. Tipo de cambio:  interbancario y Tasa:  promedio compra), a las fechas d.e inic.i.Q y d`e termi.n\ac`i6`n
del contrato.  Hecho esto se procedefa en la forma que sefiala el numeral anterior.   J`unto con el Formu`Iario
de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, e`n un "Cuadro de Conversi6n de valores" que

presente  los  Valores  de  los  contratos  en  su  moneda  original,  la  tasa  de  cambio  utilizada,  lps  Valore_s
convertidos de los  Contratos en  Moneda Colombiana. Asi mismo,  los valores facturados I,a.ntp en  moned`a
original  como  en  Moneda  Colombiana.    EI  Municipio  se  reserva  e[  derecho  de  verificar  integralm.ent,e  i.a
autenticidad,  exactitud y cohe`ren.cia d.e  [a informaci6n  aportada par e]  proponents,  tendiente `a ac`re`d\itar s,u
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresa.s o entida.d,es contratantes.

f.      Los contratos celebrados per co.n.sorcjos, uniones temporales y sQciedades e`n las cu.ales \el intere`sado tenga
o haya tenido participaci6n,  deben estar identificados con el  Clasificador d,e Bienes y S`ervi.c.i.o`s en  el terc`e.r
nivel  y  su  valor expresado  e`n  SMMLV  y  solamente  ]e  s.e.fa  valido  el  valor  h.asta  por  el  po`rc.entaje  a.e  s`u

participaci6n en el contrato que acredita.
9.     En caso que los contrato.s que acreditan la expe`rienc.ia tengan a.Iga,n t.ipo de multa o san.ci6n, `ne serap t+e_nidps

en cuenta por parte del Municipio de Duitama.

DOCUMENTOS TECNICOS HAB]L[TANTE,S:

a.     Requerimiento de vehiculos y s,ede.

Para garantizar el traslado, la ESAL debe contar minimo con un (01) vehicul.o que garanti.c.e el trasl,ado  d.e  I.a  mujer  y
su   ndcleo   familiar   segdn  eventualidad      requerida,  debiendo  an,exar c,Qpi,a  de  la  licencja  de  tfansi`to  de`l  veh`iG`ultQ
ofrecido, SOAT, revisi6n tecnico me,canica.

El proponente debe anexar en caso de no ser propietario del vehiculo, [a respectiva carta de comp`rom.iso a contrato
de  arrendamiento de[  propietario de  [os  mismos en  donde conste qu.e e[  au.tomotor sera d.estinad,o  para  re`al.i.za.r el
objeto contratado durante el plazo de ejecuci6n.

Con el fin de garantizar la oportuna aten.ci6n,  la ESAL debe contar con un.a (01) sede con infraest.ru.ct.ura adecuada

para la prestaci6n de sus servicjos, para ]o Qual debe anexar Certifi,cad,o de libertad y Tra.di.c.i.6n c.Q,.n fe.cia no may,or a
tres meses de expedici6n,

En caso de no ser propietario de la s.ede, e.I propo.nente debe an,exar I.a respectiva carta de co\mpromiso o contrato d`e
arrendamiento  del  propietario de I,os  mis.moLs,  en  d,ond,e conste que dicha  p`rop,iedad  §efa d,estinad,a  pa.ra  Lea.I.iza`r `el
objeto contratado durante e[ pla,zo d,e ej.e<cu,ci6`n.

Centro Administrat_ivo -_ Calle 15,  Carrera 15  Esquina -Co,n.mu,t.a.a,or 762.62.3`0 D.uitama,  B`oya`c`a
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ib..     Certi`ficado

Sedeberacohtar`yaportarlaCertificaci6ncomocasadeacogidaexpedidaporlasecretariadesaluddepartamental.

3.1.-           DOCU`M.ENTOS FINANCIEROS

Con`solidado de lndic`adore's

iridice de Liq`uidez

indice de
Eh'deudariiiehto

Cobertura de
[iit`eFes`es

F6r.m`u`Ia Oficial SEC\OP 1`1

.,

Activo comente T pasivo
Corriente

Pa`sivo Total + Activo Total

iUtlGa
stos Financiero`s

ESAL 1 : Somos
Manos Unidas

a.4586 (45.86%)

ESAL .2:

FUNPAZSOL

0,0.935 (9.35%)

Rango Comdn
Pliegos

2 1 .20

S 0.65 (65%)

2 2.00 o N/A

1,.       Analisi`s Financiero Individual

P`ROP`ONENTE 1 : Fundaci6n Somos Manos Unidas (NIT 900,402.667-2) u
indice de Liquidez:

$90.658.764,65

$37.601.465,75

S'50.601.465,75

$110.342.264,65

= 2.41

= 0. 4586 (45. 860/o)

in`dice de Ende.udamiento`:

Ra.z\6n de Cob`ertura de lntereses:

No Aplica (N/A)

PR`OPONENTE 2: Fun.da.ci6n Paz y Sol`idaridad L&L "FUNPAZSOL" (NIT 901.794,065-3')
indice de Liquide'z:

ind`ice de En`d`eudainiento:

$5.268.889.5.00

$133.964,230

$492.534.090

$5.269.879.500

Raz6n de Cobertu'ra de lntereses: No Aplica (N/A)

= 39. 33

= 0. 0935 (9. 35%)

3`:t.1.       CAPACIDAD FINANCIERA

COMPOR`TfAMIENTO DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL SECTOR[   \,\:,]Vlr \,1\I.`Al,||L|, , \,I+I --,- \ ,,-,,--,-,,-,  I ,,,, I ,-.-. _ --__  ___ .  _ _ _

`aifi,S`,if,P?.ra.,!'a`ve.rifi6`ec,i`Pn.de±9S+equis!tos._ng!TiT_0:_efe9P9jm_ic9::e_t.0.in.a|a.e4n.C^ue;#:?^l:ij:djiesnc,e[rtjfi;:aand+:Sap::,e|:::i?Hda°rir
`9`..[evisQr'fiscal  de^la  ESAL segtln foinato entregado,  con corfe  a 31  de diciembre de 2025, frente  a su capacidad

finandi.era v orga,hizaciona| a.si:r
•'`'

r`,.

•t,`

i          .}`'.6          .:
`,:       'f           J!J,         1``

`,       .                .          S`

Centfo`.Ad.ministrativo -6all`e 1`5, Carrera 15 Esq'ui`na -` Conmutador 7626230 Duitama,  Boyaca

;



(i)(1jlflin;lfl,

|sei±eej?

Il.@fti4i].(l|.rJ^>()|j/||.i'i.

Jmiif i {j {!j ap jw  d,p!/ ) {i.jliIvi4{i ,
r|,(ify..Oif'.(1'jcIl.

[ndice  de  liquidez:  Se  utilizan  para  determinar  la  capacidad  que  tiene  la  ESAL  p.ara  enfrent.a`r  l`a.s  Q`b.|i`gapion`es
contraidas  a corto  plazo.  Cuanto  mas  elevado  es el  i.ndi.cador de  I.iquidez,  mayor es  l`a po`s.i`bi[i.da.d  d,e  que  [a  ES`AL
consiga cancelar las deudas a corto plazo

indice de liquidez = Activo Corriente
Pasivo corriente

indice de liqujdez minimo requerido: Mayor o lgual a 1.20

•indice  de  endeudamiento:  Corresponde  al  grado  de  apalancamiento  utiliz.ad.o  e  indica  ]a  part,icjpaci6p  d.e  [o`s

acreedores sobre los activos de la compafiia.

indice de endeudamiento = Pasivo total
Activo total

indice de endeudamiento minimo: Menor o lgual al 0.65 (65%)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto de] contrato en funci6n d.e s`u orga.n`izaci6n
intema. El decreto 1510 de 2013 definido [os indicadores de rentabilidad para ren.dir [a capacid,a.d organ`izac`iona.I d`e u.n

proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Rentabilidad de[ patrimonjo: esta medida eval,da la capacidad de generar utilidades operativas por c.ada u`n.i`dad de
capital  invertido  en  la empresa.  Una  mayor rentabilidad  sobre  el  p`atrim,oni,o  indi.ca  u.na  mayo\r renta.bili.d`ad  p`ara  lp`s
accionistas y una mayor capacidad organizativa de la emp`re`sa.

Rentabilidad del activo: esta medida evalda la capacidad de generar utilidade§ operativa§ par cad`a upi.dad de act.ivo

14           invertido en  la empresa.   Una mayor rentabilidad  sobre los  activos  indica una  mayor rentabilidad  d.e[  nego\cio y un`a
mejor capacidad organizativa de la empresa.

Con e[ prop6sito de garantizar la mayor pluralidad de oferentes se to`mafan los indicadores extremos qu`e le p`ermitan
a  ]as  diferentes  ESAL,  participar  activamente  e.n  el  proceso  de  invitaci6n  de  Regimen  Espe,cial,  concJ,uyend,o  [p
siguiente:

Para   acreditar   [a   capacidad   financiera,   se  verificafan   los   indicadores   financieros   y   capacidad   organizaciona`l
correspondientes a] dltimo afio (2025), que acredite la informaci6n financiera presentada por cada propon,ente a tray,6§
de declaraciones tributarias,  estados financieros o en caso de tenerio e.I certific.a.do del  RU`P,  de conformida.d  con  lo
establecido en e[ Decreto 1082 de 2015 y en el Decreto 092 de 2017.

La verificaci6n se efectuafa teniendo como base [os siguientes indic.a.dores y s.u resultado d.eterm.inafa `I.a a.c,ep{ac>i`6n
o rechazo de la propuesta (Habilita o No Habilita), es decir, para el proc.eso d.e s.el,e.cci6`n d.e los proponentes, s.e
debe tener en cuenta el cumplimi,ento de los siguiente`s i.n,dices fi,nanci.eros:

•       CAPACIDAD FINANCIERA

D[€AD
NDICE DE LIQUIDEZ

ENDEUDAMIENTO
RAZON DE COBERTURA DE ]NTERESES

•       CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Mayor o igu`al a 1.20
Menor o igual a 0.65
Mayor o igual a 2,0,0

RENTAB.[LIDAD DEL PATRIMON.]O

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Observaci6n 1 :

Mayor o igu.al 0,0.5

M.ayo.r o igual 0,0`5

Centro Administrat_ivo -Ca[le 15,  Carrera 15 Esquin,a -Con`m.uta.do`r 7626230  D\ui.tama,  B`oyac`a
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Losanterioresindicado.re.sdeb`efaznseTcumpljdos'porlosproponentes.Enca.sodecon'sorcioouni6ntemporalsefala
suma  de  los  in`dicadores  de  las  ESALES  integrantes,  afectados  por el  porcentaje de  participaci6n  (sefialado  en  el
documen.to apo'rtado al proceso donde consta la constituci6n de la forma societaria)

S`i el i.rop`onen.te es un co.nsoroio, uni6n temporal, promesa de sociedad futura o esfa organizado en cualquier forma
de asociaci6n, sera la suma de los indicad'ores previa atectaci6n del porcentaje de participaci6n,  para este caso, de
cada una de las ESALES.

Acordealdsdispuesto`enelartioulo10delDecretoN°092de2017lasEntidadesEs'talesnorequerirfulainscripci6n
de las entidades  privadas sin alnimo de  luero en  RUP  para la contrataci6n  a la que hace referencia el  meneionado
De'cieto, por lo cual la Entidad Estatal debe vermcar directamente el oumplimiento de los requisitos habilitantes. Para
el efedto, lds proponentes, deben tener su informaci6n financiera correspondiente al dltimo afro fiscal (2025).

Observaci6h 2:

REQUISITOS   DE  CAPACIDAD   FINANCIERA  PERSONAS   NATURALES   0   JURiDICAS   EXTRANJERAS   SIN
DO'M[CILIO 0 SUCURSAL EN COLOMBIA:

Paraelcasodeproponentesextranjeros,deberanpresentarlainformaci6nfinancieraqueserelacionaacontinuaci6n,
de  conformidad  con  la  legislaci6n  propia  del  pats  de  origen,  y  conforme  a  los  lineamientos  de  Colombia  Compra
Eficientej con lo.s valores convertidos a la moneda legal colembiana a la tasa de cambio de la fecha de corfe de los
misinus,avaladosconlafirm-adequienseencuentree.noblidaci6ndehacerlodeaouerdoconlanormatividadvigente
del  pats  de origen:  (1)`  El  balance general y estado  de  resultados,  acompafiados de la traducci6n simple al  idioma
castellano, presentadus de acuerdo co.n el cafalogo de cuentas (PUG).  Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
colombianos,alatasarepresentativadelmercadorr-RM)delafedhadecorfedeestos,indicandolatasadeconversi6n,
firmadosporelcontadorptlblicocolonbianoqueloshubiereconvertido.(2)Copiadelatarietaprofesionaldelcontador

ptlblicoorevisierfiscalycertificadodeantecedentedisciplinariosvigenteexpedidoporlaJuntaCentraldeContadores.
(3)FormularioFinancieroanexo,eloualdeberacontenerlasiguienteinformaci6n:Activocorriente,ActivoTotal,Pasivo
Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses y patrimonio en correspondencia a la
codificaci6n  del  PUG.  En  caso  de  presentarse  discrepaneias  entre  la  informacidn  consignada  en  el  Formu[ario
Finalciero y el Balance Ge.neral Convertido, prevalecefa la informaci6n consignada en el Balance General Convertido
aportado  en  la  propresta.  (4)  Los  estados  financieros  debefan  venir  de  conformidad  con  lo  establecido  en  los
lineanientos Colombia Compra Eficiente y [a fecha de corte sera la correspondiente al dltimo afio fiscal (2024). salvo

que se acredife en debida forma que la legislaci6n propia del pais de origen estatlece una fecha de corfe diferente a
la prevista en este Pliego.  Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
regifan sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios intemacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal
en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas. Si alguno de estos requerimientos no aplica
e.nelpaisdeldomiciliodelproponenteextranjero,elrepresentantelegaloelapoderadoenColombiadebefanhacerio
constarbajolagravedaddejuramento.Asimismosepodfaacreditaresterequisitopor'lafirmaanditoraextema.

Observaci6`n 3':

REQU`lsITO'S PARA PRESENTAC16N DE MONEDA EXTRANJERA:

La informaci6n debefa ser presentada en  pesos de Colombia,  en este orden,  cuando los estados financieros esten
expresados  en monedas  extranjeras  debefan  convertirse  a  Pesos  Colombianos,  siguiendo  el  procedimiento  que  a
co`ntinuaci6n se describe: (1 ) Si esta expresado originalmente en D6Iares de los Estados Unidos de Norte America los
valores  se  convertifan  a  pesos  colombianos,  utilizando  para  ello  el  valor  de  la  tasa  representativa  del  mercado
correspondie`nte a la fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Reptlblica, para lo cual el proponente
debefa indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion. (2) Si esta expresado originalmente en
una`' moneda o unidad de cuenta diferente a D6lares de los Estados Unidos de Norfe America, debefa convertirse a
estamone.da,utilizandoparaelloelvalorcorrespondientealatasasdecambiovigentesentreeld6larydichamoneda
a`lafechadecierredelbalance(utilizandoparatalefectolapaginawebhttp://www.oanda.comenlapestafiaCurrency'-:bonvi'6rtg`F; 6r6pve'rsor de Divisa;. Hecho e;to se procedefa en la forma que sefiala el numeral anterior.

'J:a,-I:;+tl€t!

`Ob§eivaci6h 4:

`7
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Todos los proponentes que demuestren intetes en participar en e[ presente proceso d.e contratac`i6\n d`ebefan cent.ar
con estados financieros,  declaraciones tributarias,  o en  caso de tenerlo el certificado del  RUP,  con  el fin d.e que la
entidad realjce la verificaci6n de los requisitos habilitantes de cafacter fin.ancie`ro d.e conformidad con I,o estab`le`c.id.o e`n
el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 092 de 2017.

Observaci6n 5:

La Entidad Estata[ debe asegurarse que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente sin an`imo de lucj.o,

por e]lo se debe verificar que todos [os proponentes se encuentren e.n el tegimen tri`bu`tario esp`eci`al a[ qu`e s.e re.fieren
el articulo 356-2 del Estatuto Tributario y en caso de no pertenecer a dicho tegimen tributario deben acred`itars,e cQmo
no contribuyentes, no declarantes acord,e a lo dispuesto en lo`s artie,ulo`s 22 y 598 dell Es`tatu.to Trib`ut`ari`Q`.

Observaci6n 6:

En  caso de que la propuesta no cumpla con a]guno  de los  indicadores  Financieros y de capacidad  o`rganizacional

Le8u#B:i'E'3,Pnr:Psuee:tvaaiuearraa¥:n|£:t`:pEa:::'v:I::::6°ri:::np6r::cuae;tiesc:|cea:nlaevaluaci6nfinanci,erased+eclaren

1.,     CRITERIOS DE PONDERACION DE LA OFERTA

Los  aspectos  Juridicos,   Financieros,   Operacionales  6  Admjnis`trativos  de  los   prop`onehtes  -s.e`fan  `Q.bj6t,o   cl.e
verificaci6n  de  cumplimiento  como  requisito`s  habilitantes  para  [a  p`a,rticipaci6n  en  e proces.o de sele`c,ci,6n  y  n,Q
otorgafan puntaje.

Se tend fa en cuenta para la ponderaci6n dnicamente aquellas propuestas que hayan sido h.abi.Iitadas, las cual.es
se calificafan de la siguiente manera:

CRiTERIO DE EVALUAC16N PUNTAJ.E _

Factor econ6mico
-.-2jb'jT-`.  -

Aspectos de calidad
--4,a-.`_         3.

Personal 2,0

Incentivo a la lndustria naciona
-      1`0        1i_

lncentiv6s para emprendimientos-y emp`resas de mujeres y j6ve`n,es-egresad.Qs d.el sj.st.em.a d_e
0,25

protecci6n del lcBF en el sistema de compras pdblicas

TOTAL
_`'     _    1-610

-

A continuaci6n, se discriminan los criterios de evaluaci6n:

A.     FACTOR ECONOMICO (29,75 PUNTOS)

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara maximo veintinueve pu`ntos s.etenta y cinc.o (2.9.,`75) pu`ntps
acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

(i)             determinaci6n de m6todo para la ponderaci6n propuesta econ6mica

Se seleccionafa el m6todo de ponde.raci6n de ]a propuesta econ6.mi.ca de acuerdo con los metodos que s.e nQmbr.a.n
a continuaci6n:

NO M6todo
1 Media Aritmetica
2 Media Aritm6tica Alta-3

Media Geom6trica Con Presupuesto Ofici\al
4 Menor valor

Para la determinaci6n del etodo se tomafan  lQs prime.res d,os d,igito.s de,cim.al.es d.e I TRM qu,e  rija \el die h.abil
anterior  a  la  fech.a  del  infiQme d,e  eval,u.aci6.n  defini,ti.vo.   E.I  me`todo  §.e  e`scoger`a  de  a.Querd`o  c.Qn  I.Q`s  ra,ngp`s
establecidos en [a tabla que se presenta a co.ntinuaci6`n.

Centro Admi.ni.strat.ivo -Ca.I.Ie 15,  C.arre.ra  15 E,squin`a -C,onmtu`t.a,d,or 762_623,0 Dujtamta\,  B.oya,c,a
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1.  Media

Ran.  o (in.elusive)            N°                                                       Metodo
De o-00 a 24                    1                                                 Media Aritm6tica

De 25 a 49                    2                                           Media Aritmetica Alta
De 50 a 74                    3                    Media Geom6trica con 'Presupuesto oficial
De 75 a 99                    4                                                 Menor valor

'ritm6tica:

Consiste en la determinaci6n del Prom`e'dio aritmetic.o de las ofertas habi[itadas y la asignaci6n de puntos en funci6n

a la proximj=£.f1='XA=Me`di idad de las ofehas a dicho promedio aritmetico, como resultado de aplicar las siguientes formulasaaritmetica

Xi = Valor de la oferta i' s`in decimales
N = Ndmero total de las ofertas habilitadas presentadas

Obten`ida la m`edia aritmetica se procedefa a ponderar [as ofertas de acuerdo con ]a siguiente f6rmula:D`d
One,:Media a`ritm6tica

Vi = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decima]es i = Ndmero de oferta

En  el c\a.so de ofertas econ6micas con valores mayores  a.]a media aritm6tica se tomafa el valor absolute de  la
difere`ncia e`ntre la media aritrtietica y el valor de la oferta, como se observa en [a formula de ponderaci6n.

.(1)    Media aritm6tica alta

C6h`siste en la determinaci6n de la media aritm6tica entre el valor total sin decimales de la oferta habilitada mas
a ta y e] promedio aritm`6tico de [as ofertas habilitadas la asignaci6n de puntos en funci6n de la proximidad de las
oferta+s a dicha media aritmetica, como resultado de aplicar las siguientes formulas

X"A=[Vmaz+X_A]

Pmax I(1 -(X¥%-AYE))I      Paravalores SXMA

Pmax (1 -2 ASS  |[(X¥%-AV!)]|)      Para valores >XMA•i,ohde,XA=Mediaa`ritmeticaalta

Vrnerx=Valor total sin decimales de la oferta mas alta

I
= Prom`edio aritmetico de las ofertas habilitadas

Donde'XA=Media aritmetica alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i, i = Ndmero de oferta

(2)    Media geometrica con presupuesto oficial:

Para el c'a[culo de la media ge.ometrica con presupuesto oficial se tend fa en cuenta e[ ndmero de Ofertas validas y
§e ineluifa el p.resupuesto oficial del proceso o m6'du[o de acuerdo al siguiente cuadro.

•'i,`t,,•``.I

Ntlmero de Ofertas (n) [numero]
NdmeTo de veces en ]as que se incluye e] presupuesto ofj'cial (nv)

[Veces]

.a.  ,      ,.r       tl`    1-3-_     1
1

`,` ?I_t.,J``.'4-6 2
.,ttL:.u-,,T     `/T..`:~   -{                .7-9 3

:          ?1           .,:
-.i      i,.o-1,2 4

i,,.     ,:-            --,  .-.      ''13-11,5
-5

lj.`    -i     ,      , .,     J',...`i,.`.

.I._1,.~-       ,`      \.  *L-|`   --,.-      A-

¥t   6e`#ra^ Ad'rfiinistrativo -Calls 15;` CarFe'ra 15 Esquina -Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas va[ida se incluifa una vez el presupues.to ofi.cia[ de[ proces`o o mo.dulo.
Seguidamente  se  determinafa  [a  media  geometrica  con  la  inclusion  del  presupuesto  ofi.cial  d,e  aouerdo  a  `1o
establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formu.[a:

Gpo- PO * PO *  ... POTw * P1 * P2 ...* Pn

Donde,

GPO= Media geom6trica con presupuesto oficial
nv = Ntlmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n= Numero de Ofertas econ6micas validas
PO= Presupuesto oficial del proceso
P1 == Valor de la propuesta econ6mica corregida del Proponente i.

Establecida la media geometrica se procedefa a d.eterminar el puntaje para cad`a Propon.ente in.edi.a.nte e`l sj`g`uTie`nte

procedimiento:

Puntaje i=

18

X (1 -(G#))   paravalores menores o iguales a Gpo

X(1-2C:E3f:I))           paravaloresmayoresa Gpo

GPO= Media geom5trica con presupuesto oficial
Vi= Valor total corregido de cada una de ]as Ofertas
i = Numero de propuesta.

Ene]casodelasOfertasecon6micasconvaloresmayoresalamediageom6tricaconpresupue`stoofio`i.a.Is.et.Q`mara
el valor absoluto de la diferencia entre la in,edia geom6trica con presupu,esto ofici.al y el va.[or d,e la pr.o`p`uesta, Qomp
se observa en la formula de ponderaci6n.

a)     MENORVALOR

Para la aplicaci6n de este metodo se procedefa a determinar el menor valor de las Ofe`rta.s validas y se proc.edefa
a la ponderaci6n.

Obtenido el menor valor se procedefa a ponderar las Ofertas de acuerdo con la s.iguiente f6rmul.a:

Puntajei=X(1-2.o(#=Fi))Parauazoresmayores
Donde'
VMIN= Menor valor de [as Ofertas validas.
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

En este caso se tomafa el valor absoluto de la diferen,c.ia entre e] in,enor valor y ?`1 v`a.Ior de la propue`s.t.a, ,c.a,in,o s.e
observa en la formula de ponderaci,6tn.

En todos los casos anteriores se tend fa en cu,enta hasta e.I septimo (7°) d,ecimal de`l valo.r Qbtenid`o cQmg `punt.aje,

a.    ASPECTOS DE CALIDAD (40 PuNTOS)
Se asignafa el puntaje de acuerdo a I,os s.igui.entes c.riterio`s:

EIproponentequeincluyaensupropuestalareal.izaci6ndecap,acita.Qi.one`sadic.iona,Ie`s,obtendfa`up\p\u.n`t.aje`m`aximp
de:

Numero de ca acitaciones

Centro Adminis,trativo -Calle 15, Carrera 1,5 Esq,Tina -CQ.nmutado,r 76`2`6`2.3.0 Dujta.ma`,  B`oy\a,c.a
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NOTA:  Papa  obtener el  puntaje  antes de's`crito  el  propon`es.u`Scritoyfirm`adopdr61representante]eg`alqueenel.eve.qu`eaquised`etalla,pondfaalsefviciodemunicipiodeDuitnte debe.fa sefialar mediante documento debldamententoqueresulteadjudicatariodelprocesodeselecci6namasincostoalgunoadicional.

•          C.    P'ERSONAL: cu'arenta (4`0) puntos

Seasig.nafaunm'a.ximodecuareTita(40)punto.salproponentequeacrediteelpersona]eneducaci6nyexperiencia
relaciona-da co`n el objeto de] presente contrato.

'

c;.htidad Perfil Formaci6n, Exp`eriencia

1 Profesional Titulo universitario en Con dos afros de experiencia en programas de

psicologia atenci6n a poblaci6n en situaci6n de vulneraci6n de
derechos y enfoque de derechos de g6nero, con
enfoques de derechos, diferencial y de genero para
garantiz`ar un abordaje integral

1 profesional Titulo universitario Con dos afros de experiencia en programas de
Trabajadorsocial atenci6n a poblaci6n en situaci6n de vulneraci6n de

derechos 'y enfoque de derechos de g6nero, con
enfoques de derechos, diferencial y de genero para
garantizar un abordaje integral

EI Proponerite debefa anexa.r a su oferta lo`s siguientes documentos:

-Hdja de vida.
- Foto`copja de a c6dula de ciudadania.
- Foto`copia de 'a Tarieta o Matn'cula o Profesional con su I

espectiva vigencia. (Cuando aplique)
r- Fcitocopia legible de [oS Diplo'mas o actas de grado corn e fin de verificar [a formaci6n acad6mica solicitada,
'-   Carta  de  coinpromiso  po.r  parte  del   personal   propuesto   para  trabajar  especificamente  con   el   programa

especifican'do e ndmero del proces'o y peril.
-Certificacion`es de experienc`ia del personal propuesto.
- Carta Personal requerido firmada por le proponente

El, c)ferente debefa mante.her todo el personal necesario con las especificaciones aqui establecidas, si hubiere [uga
a cambio del personal presentado en la propuesta debefa cumplir con las mismas calidades o superiores a las aqu

establecidas.

`E]   perscjhal   p`ropuesto   deb`eCOMPROMIS0condisponibilidindicar  Su   compro.mis`o   padparalaejecuci6ndelobara   la   ejecuci6n   del   contrato   mediante   CARTA   DEjetocontractual,conlascaracteristicasindicadas.Enla

carta debe con.Star que no ha sD.INCENTIVOPORPR uscrito carta de intenci6n con otro proponente que participa en el presente procesoOMOC16NDEBIENESYSERVIC[OSNACIONALES(10PUNTOS)

Para  apoyar [aasignafanmaxibie`nesalosqli industria  naciona[  a traves  del  sistema  de compras y contrataci6n  pdblica,  en  la  evaluaci6n  semodiez(10)puntosalosProponentesqueofrezcanBienesoSe`rviciosNacionales:Losdnicoses`elespuedeotorgarpuntajesera]osdetalladoscomobienesys-erviciosobjetodeincentivoy

ptomoci6.n a. la indu`stria nacio.nal

f*8`;=nggF*-'"#%;q;;^.;nI£$6'%S¥gg¥rfe*¥"&¥g*i£¥€;g¥T`S±`:'`::-`vy^;{7:\`,r;ftyTin^;#;t:Qtyf;:+`;'a:#RC`B|apEB|Q3;i,:`:+r„:>=;T`a*~?^{:':;::::ir:``v:i;;3¥?``i:^`r^;£rfu,%#¢¢`£.vSgr^ftyckne#-`'zi?¥;_;£r=#.¥th&9~¥%±£:¥`Smu}HIAJE§€-1:9^t7y# +^  ¥ `*`gr   x3-,Tv' q{'L` ee  ,.es..``-`sei3:* -^_Or-,y#]y .1_,„::±::i,,'OP{fe'n.dfaJla`puntu`aci6nsolosiel  proponente  acredita que  el  servicio lo  prestafa con  recurso                        i o

A. hti'in.a-h`o.y, b.enes 1,00% colombia`nos
a-,S\,i 6l probohgnte a6redita.que el servicio lo prestafa con recurso humano y bienes de origen                   5

`,.,  _n`a.cr?`:n`'al ,y: e_'x±tranjer9                       f'

``         !\`s},.           `.       ,.         i;.             ,:`                               ``t            ..=.
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Si el proponente acredita que el servicio lo prestafa con recurso humano y bienes de origen
nacional y extranjero

20

Para obtener el puntaje el oferente debefa presentar:
1.     Carta firmada  por el  representante de[  oferente donde  manifie`ste el  origen  de  [os s,ervici,os  q`ue Ofre.Qe

(recurso humano a utilizar en la ejecuci6n del contrato) son colombianos.

La omisi6n de uno o a[guno(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falt,a de [a firma de la ca.rt,a, bafa

que el factor de incentivo a la lndustria Nacional sea cal.ificado con cero (q) p.untos.

De  igua[  manera,  conforme con  lo  establecido  en  el  Pafagrafo  d.el  articulo  51  de\[  Decre`to-Ley  19  d.e \201,2,  sLe
otorgafa tratamiento de bien de origen nacional a aquel[os bienes o s.e`rvicios origin.ari.o`s d.e [os pais.e\s c.o\n los qu`e
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estata[es y de aquellos paises en lo§ cue.Ie.s a l`as
ofertas de bienes y servicios colombianos se ]es conceda el, mismo t.ratamiento otorgad,o a su`s bien`e.s y s.erv`ic.io`s
nacionales.

E.     ]NCENTIVOS  PARA EMPRENDIMIENTOS Y  EMPRESAS  DE  MUJERES Y J6VENES  EGRESADOS
DEL  SISTEMA  DE  PROTECC16N  DEL  ICBF  EN  EL  S`[STEMA  DE  CQMPRAS  POBLICA.S  (0,..2,5)
PUNTOS

Los proponentes individuales pod fan acreditar la condici6n de ser emprendimientos y empresas de muje`res o la
condici6n de ser emprendimientos y empresas de j6venes Egresados del Sistema de Protecci6n del ICBF, puntaje
tlnico que se obtendfa, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso con ambas. Esto introducido por
la Ley 2679 de 2025, que modific6 el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes pod fa acre.ditar una de las dos c.o`ndicione`s
anteriores

Para  obtener  los  puntos  relacionados  anteriormente,  debs  cqup]ir  c,on  a.Iguna  d`e  la.s  s`iguien{es  c.ondic`ip`ne`s
establecidas en el siguiente attic.ulo:

•      En el caso de emprendimiento y empresas de mujeres:

ARTICULO  2.2.1.2.4.2.14.  Definici6n  de  emprendimientos  y empresas  de  mujeres.  Con  el  prop6sito d`e adop`tar
medidas  afirmativas  que  incentiven  ]a  participaci6n  de  las  mujere`s  e`n  el  sistema  de  compras  ptiblic.as,  se
entendefan como e,mprendimientos y empresas de mujeres a,qu,e]la,s que cumpla.n co`n a.Igun`a d.e las `s,,ig,u`ient,es
condiciones:

1.   Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,  partes de intetes o cuotas de p`articipaci6n de la

persona juridica  perfenezcan  a  mujeres y 'los derechos de  propi.edad  hayan  pertenec`ido  a es`t.as  d`ura.nte  al
memos el  dltimo afro anterior a la fecha de cierre del  Proceso de Selecci6n.  Esta circun§tancia se acreditafa
mediante certificaci6n expedida por e[ representante legal y el revisor fiscal, c.uando exista d.e acue,rdo con lo`s
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribuci6n de [os dere,chos en ]a sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participaci6n.

2.   Cuando por lo  menos e[ cincuenta por cie.nto  (50%)  de  los empleos d,el  n.ive`l  d.irec.tivo d`e  la pe`rs.on`a juri`d`ica
sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vincul,ada§ lab.oral.in,en.te a I.a empres.a durante .a.I in.enQs e`l
d[timo afio anterior a ]a fecha d,e ci.erre de`l Proce,s,o d.e Sel,ece`i6.n ep e.I in.ismo c.argo u o`tro d,el in.i,smQ `n,iv\eJ`.

Se entendefa como emp]eos de.I  nivel  directivo aquellos c.uyas funcione.s esta.n  re]acj,onadLa.s c.Qn  la dire`Ccj`O,n a.e
areas misionales de [a empresa y la toma de decisiones a nivel e.strategico.  En este s.entido, sera.n cargos cle n'`ivel
directivo [os que dentro de la organizaci6n de [a empresa se encue,ntra.n upi.c.ados en un nivel de rna.n`cl.o o lo\s que

por  su  jerarquia  d,esempefian  cargos  encamin,ad,Qs  a[  cumplimient.o  de  fun.cione+s  erie.nt.a.a,as  a  repLe`s`e,ntar  a!
empleador.

•      En el caso dej6venes egresados del programa de protecoi.6n d.el lcBF:

Centro Administrativo -Calle 15, Carrera 15 Esquina I eonmut.a,do.r 7626`230 Du.itama,  B.oya.Qa
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1.     Se  P'referifa  [a  propuesta  presentada  por  personas  que  acrediten  ser j6venes  egresados  del  sistema  de

P-rotecci6.n del lcBF e`n las condiciones establecidas p`or la Ley.^2.PfeferirlaP`ropue.stadelape.rsonajuridicaenlacualparticipe  mas del 50% de la composici6n  accionaria o

cuota parte j6venes egresado's del sistema de protecci6n del lcBF,3.Seconsiderafalaofertapresentadaporunproponentepluralconuna participaci6n de-al menos el 25%, de una

persona  que  acredite  ser  egresado  del  sistema  de  protecci6n  del  lcBF  o  una  persona  juridica  con  una
participaci6n mayoritaria de j6venes eg`res`ados del lcBF.

cRITERros DE DESEMPATE

De conforfuidad Co`n [o e-stablecido en la normativida`d vig`ente, en caso de empate, Ia entidad estatal da fa aplicaci6n a
[o estable`cido en el articulo 3'5 Factores de Desempate de la le'y 2069 del 31  de diciembre de 2020.

I,+.'6i.,J`\

RERE?ifeifegr€,RiThER'Ies#B;Exp-ESEM-FREAHE`g#ff¥+ii:'¢;'`:'`,,' +RE.set.y;t^;*EN*%¢jBEBiHiffisti!SiELELjgr;!¥§:&iaese&Lapgr;i:£

1 .-, Preferir la oferta de bienes o servicio's naciona[es

Para la acreditaci6n  del  ofrecimiento de     bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida en
el   pats;   se  ha fa  a  trav6s  del  cerfu.ficado  de  existencia  y

frente a la ofe`rta de bienes o servicios extranjeros. representaci6n legal, en el cual se verificafa, si el domicilio de
[a persona juridica esfa dentro del territorio nacional.

2±P`referirlap`ropu`estadelamuje'rcabezadefamilia,

-La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n de la

misma, se acreditafa mediante declaraci6n notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, Io anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
-segtln el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones

de violencia que dan  lugar a la atenci6n de las mujeres, sus
hijos  e  hijas,  se  acreditafan  con  la  medida  de  protecci6n
expedida   por   la   autoridad   competente,   sin   que   puedan
exigirse requisites adicionales que dan lugar a la atenci6n de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditafan con la medida de

mujeres victimas de la violencia intrafamilia'r o de la protecci6n expedida por la autoridad competente.

p`erso'na  juridic.a  en   [a  cual   participe  o  participen
-Segtln los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida

mayorita.riamente;   o,   la   de   un   proponente   plural de protecci6n la debe impartir el comisario de familia del lugar

co`nstituido  por mujere's cabeza de fami[ia,  mujeres donde  ocurrieron  los  hechos  y  a  falta  de  este  el  juez  civil
victimas   de   violencia   ihtrafami]iar   y/o   pers.onas municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena -en

juridicas    en    las    cuales    participe    o    participen los   casos   de   violencia   intrafamiliar   en   las   comunidades

mayoritaria.nente. indigenas -.  La medida de protecci6n se debe emitir en  una

providencia  motivada.  Por ]o tanto,  este documento  permite
acreditar    la    situaci6n    de    mujer    victima    de    violencia
intrafami[iar.                                                                                          .
-En  el  caso  de  las  personas  juridicas,  la  participaci6n  se

acredita  con  el  correspondiente  certificado  de  existencia  y
representac,i6n o con [os documentos estatutarios respectivos.
Para el proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constituci6n  en  la  que  se  evidencie  la  participaci6n  de  sus
miembros

3.  Preferir la  propue`sta  presentada  por el  oferente
La  persona  natural,  el  representante  legal  de  la  personaque  acredite  e.n  las  condiciones  establecidas  en  la

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su juridica  o  el  revisor  fiscal,  segtln  corresponda,  certifique  el
n6mina esta e`n condici6n de discapacidad a la que ntimero   total   de   trabajadores   vinculados   a   la   planta   de
se   refiere   la   Ley   361   de   1997.   Si   la   oferta   es personal  del  proponente o de sus  integrantes  a la fecha de
p`tesentada .Por \Hn  propo`nente  plural,  el  integrante cierre del proceso de selecci6n.

de!  oferente  .qu,e  acredit,e  que  el  diez  por  ciento
El proponente debefa acreditar el ndmero minimo de personas.(.1,0'°/o)    .a:e    ,su  :  n`6m'i.na    esta    Jen    condici6n    de
con  discapacidad  en su  planta de  personal,  de conformidadi '`d<i§C'aba`6i'dad.``6n  los te.rinin6s d6[  prese.nte numeral,

i;-.debe+'{`en6r.:,uha. partidipaci6n  -de   por  lb`  m`enos   el con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de

fejriticinco, 'bor ciento,`u(2'5°/o). en  el  cons`o'rcib,  uni`6n. Tfabajo,  el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del

te.mp\oral  ~6{` pfomesa  d6  s,oc.iedad  futura  y  aportar proceso de selecci6n
I  Lmihiino.``  el".'Veinticinco    p;Or..ciento      25%      de    la

'   ..    `  Cen`.tro,Adininistrat`ivo -Calle 15,.Car`rera 15 Esquina I Conmutador 7626230 Duitama,  Boyaca
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experiencia acreditada en la oferta.
-

4,  Preferir la  propuesta  presentada por el oferente La  persona  natural,   el  `representante  legal  d`e   la  p`ersona

que acredite la vinculaci6n en mayor proporci6n de juridica o el revisor fiscal, segtln corresponda, ce`rtificara, bajo
personas mayores que no sean  beneficiarios de la la  gravedad  de juramento,  el  ndniero  tota.I  d`e  trabajad`ores

pensi6n de vejez, familiar o de sobrevivencja y que vinculados  a  la  planta  de  personal  del   propon.e\nte  o  sus

hayan  cump]ido  el  requisito  de  edad  de  pension integrantes  que cumplan  con  lo  aqui sefial`ado  a I,a fe\ch`a  de

establecido en la Ley. cierre del proceso de selecci6n

5.Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  oferente
E[  proponente debefa--a-creditar que  par lo  menos  e,110%  de
sus trabajadores perfenece a estas poblaciones, allegando la

que acredite,  en las condiciones establecidas en  la correspondiente    certificaci6n    de    la    perfenencia    a    las
Iey,  que  por lo  menos diez  por ciento  (10%)  de su

poblaciones      indigena,      negra,      afrocolombiana,      r\aizal,n6mina   perfenece   a   poblaci6n   indigena,   negra,
palenquera,  Room  o  gitanas,  expedida  por el  Ministerio  delafrocolombiana, raizal, palanquera, Room o gitanas.
Interior.

6.   Preferir la propuesta de personas en proceso de
EI   proponente  debefa  al[egar  C.ertificaci6n  d`e[   pro`ceso  de
Reintegraci6n  o   reincorporaci6n  de  las  p`e.rson`as  o  de   la

reintegraci6n   o   reincorporaci6n   o  de   la   persona
persona     juridi.ca     en     la     cual     particip\e     o     participen

juridica     en      la     cual      participe      o      participen mayoritariam,e`nte; o, la de un proponente p[u.ra.I constituid`o p`or
mayoritariamente;   o,   Ia   de   un   proponente   plural

personas   en   proceso   de   reincorporaci.6n,    y/`o   personasconstituido      por     personas      en      proceso      de
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente,reincorporaci6n, y/o personas juridicas en las cuales
expedida   por   L.a   Agencia   para   la   Reincorporaci6n   y   [a

participe o participen mayoritariamente. Norma[izaci6n - ARN

7.  Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente

La acreditaci6n,  de acu.erd`o al  lit.eral  (a) sera de  la si`guiente
manera:
-  La condici6n de Muier Cabeza de Fami[ia y l`a c`e`s.aci\6n deIamisma,seacreditafamediantedeclaraci6nnotarial,e\nI.a

que   conste  las  circuns.t.ancias   basicas   d.e   I.a   misma,   1o
anterior de acuerdo a I,o establecido en e[ articulo 2 d.e  [a
Ley 82 de 1993

-  allegar   certificaci6n    de]    proc.eso    de    Reintegraci6n    o

reincorporaci6n de la persona o de la pers`ona juridic.a en [a
cual  participe o  participen  mayoritariamente,  expedida  p.or
La Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  I.a  Norma.liz.a.Qi6n  -

plural   siempre   que:   (a)   este   conformado   por  al ARN.
menos una madre cabeza de fami[ia y/o una persona -,  Documento  de  conformaci6n  del  proponente  plural,  en  el
en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n, o una

que   se   evidencia  su   parti,cipaci,6n   d`e   p`or  Ilo   me.no`s   el
persona  juridica  en  la  cual  participe  o  participen veinticinco por ciento (25%) en el propon.ente pl`u.ral.
mayoritariamente, y, que tenga una participaci6n de

La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  I.iteral  (b)  sera  de  la  s.igui.ente
por lo  menos  el  veinticinco  por ciento  (25°/o)  en  el maneTa:
proponente plural; (b) Ia madre cabeza de familia, lapersonaenprocesodereincorporaci6no -  La condici6n de Muier Cabeza de Fami[ia y la ce\saci6n d`elami.sm`a,seacreditafamediantedeclara.cj6`nnotaria.I,e,n[a

reintegraci6n, o la persona juridica aporfe minimo el
que  conste   las  circuns.tan.cj`as   has.i.ca§  d.e   la   m`i§+rna,   [pveinticinco   por   ciento   (25°/a)   de   la   experiencia
anterior de acu.erdo a lo

acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de     19`9`3

fami[ia o  persona  en  proceso  d.e  reincorpo.raci,6.n  o -allegar   ce,rtificaci6n    del    proceso   de    Reintegraci6`n    o
reintegraci6n,     ni    la    persona    jurid,ica,     ni    sus

reincorporaci6n d.e la persona o de la per`s.ona juri`dica e`n l\a
accionistas,  socios  o  representantes  legales  sean

c,u.a[  participe o  p`articipen  mayorita`riamente,  expedid`a por
empleados, socios o accionistas de los miembros del

La  Agencia  para  la  Re\in.corpc)ra`ci6`n  y  la  N.orma!.izaci6n  -
proponente plural. ARN.

-, Certifica.do  de  experiencia  y/\o  c`ontratos  que  acred.ite`n  e`]

250/o de la e`xperi,en`ci.a acred`itada en la oferta.
La acre`ditaci6n de acuerd.o al  ljteral' (p)   s`efa de la sjgui`ente

manera:
-Mediante e`l certific.a,do d.e exi.sten.ci.a y repres.e.nt_aci`6n o Qo.n

Ios     d,ocumentos     estatutario`s     resp`ec`t,ivos.     Pare     el

proponeute  plural  adem.as  se  d.ebe  apQrta.r  el   acta  de
constituci6`n  en  la que se evid.enc.i.e ]a part`icipapi6ri  d.e `s.us

miembros
8.  Preferir  la  oferta  presentada  por  una  Mipyme  o El   proponente   debe   acre`ditar -su  .c`ondici6h   de   Mibyme   o

Ce.ntro Administrativo T Call,e 15,  C.a.rrera 15 Esqu,i.na - CQ.nm,uta.dor 762.62`3`0  Pujt+a.ma`,  B^oy,a`?.a
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cooperativas    o    asociaciones,    mutuales;    o    un coopefativas  o  asociaciones  mutuales  con  el  certificado  de

propone`nte      plural      constituido      por     Mipyme`s, existencia y rep`rese'nta'ci6n legal.

c`o`operativa.s o asociaciones mutuales.

9`.  Preferir  la  oferta  presentada  por  el  proponente
El prop.onente plural debe allegar el certificado de existencia y
repre.sentaci6n legal de sus miembros, en el cual se evidencie

Plural constituido por micro y/o pequeFias empres`as, estar    constituido    por    micro    yfo    pequefias    empresas,
Cooperativas a asociacion'e.s m`utu.ale`s.I

coo`p.era'tiv`as o_ aso'ciacion'es mutuales.

1.0.  Preferir al ofe're<nte que acredite de acuerdo co'n
EI oferente acreditara con la presentaci6n del Registro Unic.o
de   pr`oponentes,   estados   financieros   con   corfe   a   31   de

Sus estados financie`ros o ihformaci6.n contable con diciembre del afio anterior.
c.orfe  a  31   de  diciembre  del  afio  anterior,   p`or  lo Para la oferta presentada por un proponente plural:
m'eno`s  el  Ve`inticinco  por cierito  (25%)  del  total  de La acreditaci6n,  de acuerdo al  literal (a) sera de la siguiente
pagos    realizados    a    MIpyMES,    cooperativas   o manera:
asociaciones mutua]es po`r concep'to de proveeduria -  Mediante el certificado de existencia y representaci6n legal
del oferente, realizados durante el afro anterior; o, la de los integrantes del proponente plural
oferta presentada por un proponente plural siempre La acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera de la siguiente
quei (a) e`ste conformado por al menos una MIPYME, manera:
cooperativa   a   asociaci6n   mutual   que  tenga   una -  Certificado  de  experiencia  y/o  contratos  que  acrediten  el
participaci6n   de   por  1O\  menos   el   veinticinco   por 250/o de la experiencia acreditada en la oferta.
ciento    (25%);     (b')    ]a    MIPYME,    cooperativa    'o La  acreditaci6n  de acuerdo  al  literal  (c)  sera de  la siguiente  I
a`sociaci6n  mutual  aporte  minimo  el  veinticinco  por manera:
ciento  (25%)  de  la  experiencia  acreditada  en   la -Medianteel   certificado   de   existencia   y
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociaci6n Representaci6n     o     con     los     documentos     estatutarios
mutual  ni  su`s  accionistas,  socio's  o  representantes respectivos.   Para   el   proponente   plural   ademas   se   debe
legales sean e'mpleados, socios o accionistas de los aportar  el  acta  de  constituci6n  en  la  que  se  evidencie  la
miemb`ros del p.roponente plural

participaci6n de 'sus miembros

1`0. Preferir las empresas reconocidas y estab]ecidas  I

Se  acredita con el, certificado de existencia y representaci6n
legal de la sociedad en el que conste que redne los requisitos
del  articulo 2 de la Ley 1.901  de 2018.  Esta norma establece

que   «Tendfan   la   denominaci6n   de   sociedad   BIC   todascorno  Socie`da`d  de  Beneficio  e  lntefes  Colectivo  o aquellas  compafiias  que  sean  constituidas  de  conformidad
Sociedad BIC, del Segmento MIPYMES. con   la  legislaci6n   vigente  para  tales  efectos,,  las   cuales,

ademas  del  beneficio e intefes de sus  accionistas,  actuafan
en procura del.intetes de [a colectividad y del medio ambiente»

1L     Pieferir     ,las     propuestas     presentadas      por

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten:
a, serj6venes egresados del sistema de protecci6n del ICBG
en las condiciones estab[ecidas en la Ley, o b. de la persona

juridica en la cual participe o, participen mayoritariamente, es
decir,  mas del cincuenta por ciento (50%) de la composici6n
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida

por j6venes egresados del sistema de protecci6n del lcBF, o
egresado`s del sistema de protecci6n del lcBF c, 1a oferta presentada por de (sic) un proponente plural con

una participaci6n de al menos un veinticinco por ciento (25%)
de  una  persona  que  acredite  ser egresado  del  Sistema  de

protecci6n del  lcBF o una persona juridica en las cuales se
acredite  participaci6n  mayoritaria  de j6venes  egresados  del
sistema de protecci6n del lcBF. (Ley 2479 de 2025 -articulo22)

2.      Utilizar* un` m6todo  aleatorio  para  se[eccionar e[
Sorfeo por balota.oferehte, metodo que debefa haber sido p`revisto

r"®fi5Viarhe'rite```en los Dbcum.entos de[ Proc'e+s.o..,
\'.         :..               s..             ``.                                                                             r

N'b-l-A`1:'h.i)e.ntro.Gelds.6rite`rios,d6desempatesetendfaencuentaloestipuladoenlaley2479de2026.
i |t ^. 'N-chA2,:,Si' ust6'd  aplica  para  alguno de  los factores  de  desempate  sefialados,  debefa  anexar.Ia documentaci6n

:`"  ..t.'   `  '.  i I   '`corfespo.ndie.nte p-ara acreditar d`icho facto.r\ en el momento de la presentaci6n de la oferta.

..-`€S;';t;+r,sist`eelempates.e`utHizafadrimetodoa`leatorioparaseleccionar[aentidadganadora.

-+'-
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Para dar aplicaci6n al numeral anterior, se procedefa a elegir el ganador mediante el sorteo par balotas, para lo ou`al,
en la Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogefan las balotas y se
adjudicafa a aquel que obtenga el ninero mayor.

El orden en que los proponentes empatados debefan sacar las balotas se realizara segdn e orden de pre§.entact`6n d.e
ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

Encasodenoasistirningtlnrepresentanteodelegadodealgunodelosproponentesempatadoslabalotas`erasacad`a

bar un representante de la Oficina de Co`nfrol lntemo de la Alcaldia.

SUBSANAC16N DE REQUISITOS HABILITANTES

EI Municipio de Duitama realizafa el estudio de [a vehicaci6n de los requisitos habilitantes: ju.ri,dicos, finapci`eros, de
experiencia general y especifica, dentro del plazo de evaluaci6n de propuestas, y elabo`rafa un infome que.contend fa
los     resultados     de     dicha     verificaci6n,     el     cual     pod fa     ser     consultado     en     la     plataforma    .secop     ii
https://www,colombiacomora,aov.co/secoD-ii

Segdn lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modifcado por el artioul,o 5 de la ley 1882 de 2018 "La
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataci6n o a la ESAL, no necesarios pare la
comparaci6n  de  las  propuestas  no  servifan  de  titu[o  suficiente  para  el  rechazo  d.e  los  ofreciniientos  hechos.  En
consecuencia,  todos  aquelds  requisitos  de  la  propuesta  que  no  afecten  la  asignaci6n  de  puntaje,  debefan  ser
solicitadosporlasentidadesestatalesydebefanserentregadosporlasESAL.`hastaelterminodetrasladodelinforme
de evaluaci6n.

Seralirechazadaslasofertasdeaquel[osproponentesquenosuministrenlainformaci6ny[adocum.entacj6nsol,ic_itada

por la entidad.

La no entrega de garantia de seriedad ju.nto con  la propuesta no s,e`fa subsanatle y sera ca`u§al de `rechazQ de la
misma.

CAUSALES DE RECHAZO

La Entidad Contratante rechazafa las Ofertas presentadas por las Proponentes ouando:

(1)     No cumplan con los requisitos habi[itantes o tednicos exl.gidos e.n el pliego de condicjones;
(2)     Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cjene del proceso
(3)     Que el objeto social de la persona juridiea no conste claramente el objeto soci.al, e[ cual d.ebera comprender las

actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccj6n.

(4).    Que la duraci6n de la sociedad no cumpla con la duract6n exigida al momento del cierre del presente proceso.
(5)     La no presentaci6n del poder,  Iegalmente conetituido confome a las reg]as    el mandato cuando I`a propresta

sea presentada a travds de apoderado.

(6)     Cuando el valor de la propuesta supere e[ presupuesto oficial o supere los limites establecidos en el P[iego de
Condiciones.

in.    Cuando el oferente en Uni6n Temporal o Consorcio, presente d.enfro del mi.s`m.o proceso propu`esta indjvidua`I; a
forme  parfe  de  mds  de  un  Consoroio  o  Union  Temporal;  o  Modifiq`ue  dura.nte  I.a  etapa  precontractual  [os

porcentales de participaci6n en el consorcio o la uni6n temporal.
(8).  Cuando  se  compruebe  que  un  propone.nte  ha  interferid,o,  in flu.e`n.ciado,  u  obte.nid`a  correspond.encia  in{expa,

proyectos  de  concepto  de  evaluaci6n  o  de   respuesta  a  observaciones  no  envi`ados   ofi.ci,almente  a   l`os
proponentes.

(9)     Cuando se camp.ruebe confab.ul.aci6n entre los  proponentes que alte.re I.a aplicacj,6n del princjpio a.e sel`ecci.6n
objetiva y demds principios de la contrataci6n estatal.

(10) Cuando el representante legal, o los representantes ]egales de u.n.a p.ersona ju.ridjca osten.t.en igu,al \co`ndj.Qien en
otra  u  otras  fimas  que  tambien  participen  en  el  pro.cos,o  d,e  selecei.6n  o  igua.I  s`ituaci.6n  se  presente en  .Ia
integracli6n del consoroio o la uni,6n tempo.ral.

(11)  Cuando el  proponente se  encuentre  incurso en  las  causales  de  in.h.abi]idad.es  o  i.ncompatibjli`dad fija.das  por lea
constituci6n y la Ley.

Centre Adminis.trativo -Calle 15, Carrera 1'5 Esquina -Conm,utador 76.2.62\3`0 Duitam`a,  Boyaca
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(12). Cua`ndo la pro'puesta este inc`omplet`a en cuanto omita la inclusi6n de informaci6n de alguno de los documentos
nece`sarios pa.ra la comparaci6n objetiva de las propuestas; o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los
requisites establecidos en los pliegos de condicio'nes.

(t3).  Cuando  el  proponente  se  e'ncuentre  incurso  en  alguna  de  las  causales  de  disoluci6n  y/o  liquidaci6n  de
sociedade`s.

(14').CuandoelproponeritehabiendosidorequeridoporelMunicipioparaaportardocumentosoinformaci6nconforme
a  lo  establecido  en  el  Pliego  de  Condiciones,  no  los  allegue  conforme  a  sus  exigencias  dentro  del  termino
establecido por la Ley.

(15). Cuando la documentaci6n aportada en su propuesta carezca de la veracidad necesaria previa verificaci6n que
realice el comite.

(16).Cuandoconl0sdocumentosaportadosseinte`nteinduciralaentidadaerrorporcarecerlosmismosdeveracidad
o ser Contradictorios entre si en la informaci6n de la oferta o la que allegue para aclarar o modificar.

(17). Cuando las especificaciones, descripciones, unidades de medida o cantidades de los items no correspondan o
sean d`iferentes en los aspectos tecnicos requeridos en los p]iegos de condiciones.

(1:8). Cuando en la propuesta econ6mica no se coticen la totalidad de los items del presupuesto oficial.
(t9).CuandoelconsorciooUni6nTemporalsehayaconstituidodeformairregularsintenerencuentalaautorizaci6n

del 6rgano de direcci6n de las personas juridicas que lo conforman o el documento no se haya presentado en
forma simultanea con la oferta y solicitada la subsanaci6'n no lo haya realizado.

(20).No consignar o no ofrecer el valor d? un  precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0), o
superar el Valo'r unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada
item del Presupuesto Oficial.

TIP['FICAC[ON, E.STIMAC16N Y ASIGNAC[6N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

El mu`nicipio de Duitama considerando la normatividad vigente establece las estimaciones de riesgos de la siguiente
forma`:  Articulo  27  de  la  Ley 80  de  1993  dispone  que  en  los  contratos  estatales  se  debe  mantener la  igualdad  o
equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando que si dicha
equivalenciaserompeporcausasnoimputablesaquienresulteafectado,lasparfesdebenadoptarenelmenortiempo

posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que el Articulo 17 del  Decreto 1082 de 2015 dispohe que"La Ehtidad  Estatal debe evaluar el  Riesgo que el  Proceso de Contrataci6n representa para el cumplimiento de sus'

metas y objetivos.

EI Decreto  1082 de 2015 define Ries.go c`orrio un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contrataci6n o en la ejecuci6n de un contrato.

De ig`ual forma, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Cohtrataci6n representa p.ara el cumplimiento de sus metas y objetivos.

EI  De-creto  108.2 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya
cit\adas conte.nidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011'. Para tal efecto, a continuaci6n, se presenta
el  analisis  de  Riesgos  en  el  Proceso  de  Con'trataci6n  Conforme  a  la  metodologia  definida  por Colombia  Compra
Eficiente  eti  el  MANUAL  PARA  LA  IDENTIFICAC16N  Y  COBERTURA  DEL  RIESGO  EN  LOS  PROCESOS  DE

I/r
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Confundamentoenelalcancedelobjeto,obligacionescontractualesyaloexpuestoenelanalisisderiesgosydeacuerdocon

lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.`3.1.1.  del Decreto 1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la constituci6n a favor del

municipio garantia tlnica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato,  la cual debe ser expedida por una

CompafiiadeSeguroslegalmenteautorizadaporlaSuperintendenciabancaria,asi:

.e-A

i:`3,,^ "    ^aa£.~¥§5#RE}.    A A                  f    _ng:t3h    tr6h`£^\*[  r7`^cupp,lirfuiento`. *srd+;/rr/r~:qav-i«snr^ ziv"  r!rak  .,^ gr`T:~. Qi>¢g%   ,j*~ Arse,   '' :,^±9::::I:::i:±i10%delvalordelcontrato "P8^r`;I t6ffiino de duraci6n del convenio y cuatro (4)

mes`es mas.
` :Cal.idad` del  Servicio

20% del valor del contrato
Por el t6rmino de duraci6n del convenio y cuatro (4)
meses mas.IIIIli.I+,I||I.Il.-
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Pago de Servicios y
100/o del valor del contrato

Por e[-termin,o de dura,ci6n del c`onv`eni.o-y tr`e`s (`3) afio§-      ~

prestaciones Sociales mas.
Responsabilidad civilextracontractual

200 SMMLV

-
Por el te,rmino de dur`aci6n del co`nv.enio

Ill.             OTRAS CONDIC]ONES DEL PROCESO

VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA

Las  propuestas debefan tener una valjdez minima de treinta (30,)  dia`s calendario,  contados a partir de  la fecha d.e

presentaci6n de la oferta inicial de precio.

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTiAS

Se  verificara  en  e]  proponente  [as  mu]tas  y  demas  sanciones  por  incump]imiento  que  le  hayan  impuesto  come
contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el convenio respectivo, las cuales pueden
haber  sido  impuestas  directamente  por  la  entidad  contratante,  ya  sea  pdblica  o  privada,   asi  como  los  acto`s
administratjvos  mediante  los  cuales  se  les  haya  hecho  efectivas  las  garantias  constituidas  para  resp.al.d`ar  ]o§
convenios.

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de ]os integrantes s.efan verificados, Si e] propLone`nte
o alguno de los miembros de consorcios o uniones tempora[es registran mu[tas o sanciones por incump[imientp de
convenios y efectividad de amparos de la garantia dnica, se le restafan punto`s de s.u ev`a]uaci6n fin\al d`e conf.ormidad
con la siguiente relaci6n:

Si no registra multas ni sanciones por incumplimierito
-

0 p,u.nto,s
en contratos

Si registra una multa o sanci6n por incumplimiento en - 10 pu`nto.s del t,otal de [a ca[ificac.i6n.
contratos  o  efectividad  de  amparos  de  la  garantiatlnica.

Si regis'tra dos multas o sanciones por incumplimiento -20 puntos del total de la c`alificaci6n.
en contratos o efectividad de amparos de la garantiadnica.

Si registra tres multas o sanciones por incumplimiento - 30 puntQs de`l total de la calific.aci6n.
en contratos o efectividad de amparos de la garantiadnica.

Si     registra     cuatro     multas     o     sanciones     por -40 puntos del total de la calificaci6n.
incumplimiento en contratos o efectividad de amparos
de la garantia dnica.

Si   registra  cinco   o   mas   multas   o   sanciones   por - 50 p`u.ntos del total de la calific`aci,6`n`.
incumplimiento en contratos o efectivid,ad de amparos
de la garantia tinica.

Las  multas,  sanciones y efectividad  de las garantia,s sera.n verificadas  i.nj,cialm,en`te en  el  RU`P,  S`i  el  of,ere`nte  pQs.ee
sancj6n o multa que no se encuentra registrada e,n e.I RUP d.eb.era manjfe.starlo en d.oc.ume`nto s.eparado. En caso qu`e
el proponente o cualquiera de sus integrantes (proponente plura.I\) tenga mu[tas, s`an.cione`s y efec`tividad de gara.nt.ia§

y no lo manifieste quedafa incurso en causal de RECHAZO.

INHABILIDADES E INCOMPAT|BILIDADES.  EJ C,ONTRATISTA,  afirma,  bajo la graved,ad del jura.ment.Q n.a hal|a,rse
incurso en ninguna de las causal,es de inhabilidad.es e incompatib`ili,d,ages de que t.rat,a e`[ Artic`ul`o Octavo `d`e [a Ley 8.0
de 1993.

ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelafa el valor corre`spondie,nte a Estampjllas:

Centro Administrativo -Calle 15, Carrera 15 Esqu`ina -Conmut.a.dor 762.6230 Duitam.a,  B`oy.a.ca
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•      ESTAMPIL.LA  PROCULTURA:  La  tesoreria  mu`nicipal  realizafa  el  recaudo  de]  2  %  correspondiente  a  la

Estampilla Procultura,  de manera proporcion'al  al valor del contrato de cada uno de los pagos anticipados,

pag`o.s  de  actas  Parciales,  ariticip`os,  abonos,  o  el  primer  pag'o  que  se  efectden,  segdn  corresponda,  en
cumplimiento al Acuerdo 010 del 13 de may`o de 2025.

I      E`StAMPILLA  PARA  EL  BIEN.ESTAR  DEL  ADULTO   MAYOR:   EI   CONTRATISTA  cancelafa  el  valor

correspo.ndiente a Esta'mpilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR segtln Acuerdo N°., 01 2 de 2014,
es decir el equivalente al 3% del valo.r total del contrato.

•      ESTAMP[LLA P-RO DEPORTE: La tesoreria municipal realizara el recaudo del l% correspondiente a la tasa

pro deporte y recreaci6n creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de 2021, en cumplimiento de la Ley
2023 de 2020.

•`      ESTAMP]LLA PARA LA JUST[CIA FAMILIAR: La tesoreria municipal realizafa el recaudo del 2% de cada

cuenta q`ue se le pague al contratista,  por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR,  en
cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024

LIQUIDAC]6N DEL CONTRATO. La [iquidaci6n se ha fa de comdn acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes
al  vencimiento  del  termino  de  ejecuci6n  del  contrato,   mediante  acta  que  suscribifan,   EL  CONTRATISTA  y  el
SUPERVISOR, con el visto bueno del Secretario de la respectiva dependencia del Municipio. Si EL CONTRATISTA
se negare a suscribir el acta`el Municipio la efectuafa mediante Acto Administrativo. Para la liquidaci6n sera necesaria
]a`:  a)  Co.pia de[ Acta  Definitiva de Terminaci6n de la ejecuci6n de]  Contrato y recibo a satisfacci6n de la misma.  En
todo caso e] {famite de la liquidaci6n del Contrato se sujet-afa a lo dispuesto en el Articulo 11  de la Ley '1150 de 2007.

PERFECcloNAM'lENTO Y LEGALIZAC[6N, Conforme a lo establecido eh ]a Ley 1450 de 2011, articu[o 94 de la Ley
1474  de  2011  y  Decreto  1.082  de  2015,  el  p.re's-ente  contrato _se  entendefa  perfeccionado  con  la  c`omunicaci6n  de
aceptaci6`n  y  ]a  propuesta,  puesta  en  conocirniento  del  proponente  favorecido  por e]  medio  mas  eficazTy  para  su
ejecuci6n  requerifa`:  POR  PARTE  DEL  CONTRATANTE:  De  acuerdo  con  [o  terminos  regulados  para  la  presente
selecci6n, el Contratista a mas tardar dentro de [os dos (2') dias habi[es siguientes a la comunicaci6n de la aceptaci6n
de la p`ropuesta debefa publicar en la plataforma SECOP 11, la constituci6n de las garantias exigidas, con el fin de dar
cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante [a vigencia del cQntrato. Ademas el pago de estampil]as para
el bienestar del adulto mayor segdn Acuerdo N°. 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicio.

Autorizado por,

Pfoyeetb:  Dian`a Julieth Zambrano-Abogada Oficin`a de Contr

•i,.,         _

€...       Centfo Adrhinistrativo -Calle 15, Carrera 15 Esquina -Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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ANEXOS

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores
MUNICIPIO DE DUITAMA

OFICINA CONTRATAC16N
Calle 15 con Carrera 15 Esquina Oficina 306
Duitama

Referencia: PROCESO COMPETITIVO N,o. PC-ESAL-007-2026

Respetados sefiores:

Fa°:ere::i°cjda::°usy:°ocbujgt:n:%:8d6uNnjEsrd,EeDPEeE;t88[£Sc:gtarBA°#eEia,PMaEiEart:#irc:BR'BEcff3C#5iejjA:°D:E
ATENCION  INTEGRAL A  MUJERES VICTIMAS  DE VIOLENCIA Y A SU  NUCLEO  FAMILIAR,  EN `LA MODA,LIDAD

CASA ACOGIDA,  EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA.

En  e[  evento de resultar aceptada  mi  propuesta,  me comprometo a  perfecc`ionar y legalizar el  respectivo  conve,nio
dentro  del  tiempo  estipulado  en  los  pliegos  de  condiciones  y  a  ejecutar el  objeto  contractual  d`e  acuerdo  c.Qn  I.os
documentos que hacen parfe del presente proceso, del convenio, de esta propu.esta y las d.em`as estipu.I`aci.ones de [a
misma.

En mi calidad de proponente declaro:
1,.  Que  conozco  el  pliego  de  condiciones  del  presente  proceso  competitivo,  sus  adendas  e  informaciones  sobre

3o          preguntas y respuestas,  asi como los demas documentos  relacionados con [os trabajos, y acepto cumplir todos lo`s
requisitos en ellos exigidos.
2.  De igual forma manifiesto que acepto  [as consecu,encias qu.e se deriven  p`or el  incumplimiento de los  requi.sLitQs a

que se refiere el numeral anterior.
3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a ini,ciar la ejec.uc.i6`n d.el convenio re`sp`ectivo, Quando
el Municipio de Duitama de [a orden de iniciaci6n mediante la comunicaci6.n escrita qu,e se s,uscriba para el efecto, y a
terminario  dentro  de `Ios  plazos  contractuales  de  acuerd,o  con  lo  estable.cido  en  lo`s  do.c`umentos  d+e  la se[ecci`6n,  la

propuesta y el convenio respectivamente.
4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfecciona.miento y legaliz.ac`i6n de`I conv`eni,o,
dentro del termino establecido para tal efecto en el cronogram.a d,e actividades d.el presente proce`s`o.
5. Que conozco y acepto en un todo las ]eyes genera[es y especiale`s aplica`b]es a este pro`ceso contr.actua.I.
6.  Que con la firma de la presente carta manifi,esto bajo [a gravedad d,el juram,ento qu.e no me en.c.uentro i.ncu`rs.o en
ninguna de las causa[es de inhabilidad,  incompatib`ilidad y demas prohi.b.iciones consagradas e.n I`a Ley p`a.ra c.elebrar
el convenio.
7.  Que conozco detalladamente, en terreno y por informacj6n de las a,utoridades comp`etentes,  los s`it.ios e`n  ]Qs que
debo   desarrollar   el   objeto   a   contratar,   sus   caracteristicas,   accesos,   entomo   so`cio   econ.6`m`ico,   `c.ondic.iones
climato16gicas,  geotecnicas  y  geol6gicas  y  que  he  tenido  en  cuenta  este  conQcjmi.e,nto  para  I.a  ela.borac`i6n  de  la

propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracj6`n.
8.  Que lei cuidadosamente el Pliego de Condiciones del proceso y elabote mi propue.s`ta ajustada a lps mis.mos.  PQr
tanto,conociytuvelasoportunjdadesestablecidasparasolicitaracl,araci,ones,formul.arobjeci.ones,efe.ctuarpreguntas

y obtener respuestas a mis inquietudes.
9. Que he recjbido los siguientes adendas al Pliego de Condiciones de`l pre`sente proceso competitivo:

de fecha
de fecha
de fecha

10. Que he recibido las siguientes informaciones sobre pregun,tas y respu,eat.as,:
de fecha de fe.cha

11.  Que conozco el tipo de gravamenes,  la base d.e li,quid.aci.6n y el p.o.rc.e`ntaje de lo`s imp`u`es`to.s qu,e com`o c.Qntrati`s.t,a

debete pagarle al Municipio de Dui.tama, en  caso de que me s,ea adjudica,do el cQ`nveniQ.  D,ec.Iaro a.si mi.sup,  q`ue el

Centro Administrativo -Call,e 15,  Carre.ra 1.5 Es.qu,i.na -C`o`n,mut,a,a,o`r 76`2,62.3`0 `D,ui,tan,a,  B.Qyag.a



S!E+_:±b=

(f)[1jlflulflilfl,

I.'€uj,,alp".,I,-`rJ^>,,,,J`,,,i,.

Jmuf f lji!if t :jf9  t!:p, r/ ) ujfil.vm{i ,
;(}fy.()if.,1)i,:Jl.

valor de estos impuestos esta incluidos en la propue.sta econ6mica que presento.
12.  Igualmente declaro bajo la gravedad de jurame.nto,  que toda la informaci6n aportada y contenida en _
paginas  correspondientes a los documentos y formularios juridicos, financieros, tecnicos y econ6micos,  es veraz y
s.u§ce.pti'b[e de comprobaci6n.
13.  Que  conozco  todos  los  requisitos  exigidos  por el  Municipio  de  Duitama,  para  la  presentaci6n  de  la  presente

propuesta.
14.  Que  autorizo  al  Municipio  para  enviar  comunicaciones  y  requerimientos  relacionados  con  6ste  proceso  a  la
direcci6.n electr6nica+I,,\,1,\,,\,I ,-,-- tJ -,,. __          `_            _  . .

15`. Que me respohsabilizo de la revisi6n del corFeo electr6nico autorizado incluido el spain (correo no deseado).

RE`SUMEN D`E LA P`ROPUESTA:

(En ca-so de presentars`e la propuesta en consorcio o uni6n temporal se debe indicar el nombre y pats de origen de
cad`a uno de los integrantes)

VALl`DEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efe.ctos, se entendefa que e`s por una vigencia igual a la de la garantia
de seriedad de la proptiesta.

GARANTIA DE SERIEDAD:

BANCO 0 CIA DE SEGUROS:

VIGENCIA: Desde (_ _ _) Hasta (_ _ _) (dia, mes, afio) (dia, mes, afto)

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR LOS CONVEN.los:
ihicio.

31

meses, a partir de la suscripci6n del acta de

MePermitoinfoLrmarquelascomunicacionesre]ativasaestaselecci6nlasrecibiteenlasiguienteDirecci6n:
Si la propuesta es presentada a titulo de PERSONA NATURAL, diligenciar los siguientes datos:

PERSONA NATURAL.
NOMBRES Y APELLIDOS :
CEDULA DE CIU`DADANiA : ,_
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO
DE COME.Rclo : _
NU`MER0 D'E MATRICULA DEL

ESTABLECIMIENTO :

DOMICILlo PRINCIPAL :

TELEFONOS NRO'S : _
FAX N'RO. : _
CELULAR NRO. :

CORREO ELECTRONICO

La  anterior  informaci6n  sera  utilizada  para  efectos  de  notificar  los  actos  que  el  Municipio  de  Duitama  considere
necesarios.

Co.rdial saludo,
Nombre y firma

NOTA:  LA  FIRMA  DE  UNA  P'ERSONA  DIFERENTE A  LA  PERSONA  NATURAL  0  LA AUSENCIA  DE  LA  FIRMA,
DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA.

``§i la prop`ue`Sta es presentada a nombre de P`ERSONA JURIDICA, diligenciar los

i.,t  s,i,yiepte*SjqJ:t?,S:"       J        `
'+. "   REP'.RE§`ENT`ANT.E LEGAL

i    :,MOM.BRES Y'AP.ELLIDOS  :.

6EDULA.DE''CIUDADANiA I`C.ARG.Oh':

C6Jn.tro`'jAdininistrati.vo.-Calle 15, Caf`rera 15 Esquina -Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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RAZON SOCIAL :
DOMICILIO PRINCIPAL :
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CORREO ELECTRONICO:
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La  anterior informaci6n  sera  la  utiliza,d.a  p.ara efectos  de  nQtific.ar [o`s  a.c.to,s  que  el  Muni.cip.i.o  de  Du`it,ama  consi.d.eire
necesarios.

Cordial saludo,
Nombre y firma del Representante Legal

NOTA:  LA  FIRMA  DE  UNA  PERSONA  DIFERENTE AL  REPRESENTANTE  LEGAL  0  LA AUSENCIA  DE  FIR`MA,
DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SE.A ELIMINADA.

Centro Adminjstrativo -Calle 15, Carrera 15 Esquina -Conmut.ador 7626`230 Du`itama,  Boya,ca
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ANEXO No 2

MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUC16N I)E CONSORC[O

&eufin::i;io De Duitama                                                                                                                               r
REFERENCIA: PROCESO COMP'ETITIV0 N6. PC-ESAL-007-2026
0BJETO DE LA CONTRATAcl`6N: CONVENIO DE ASOCIAC16N PARA LA IMPLEMENTACI0N DE LAS MEDIDAS
DEATENC`loNINTEGRALAMUJERESVicTIMASDEVloLENCIAYASUNOCLEOFAMILIAR,ENLA
MODALIDAD CASA ACOGIDA,  EN  EL MUNICIPIO DE DUITAMA

(nomb.re del Representante Legal) y1-\,\, \,`---` ``--I    .-.       `

Le.g<al),  debidamehte  aritorizados
LOs susdritos,

raz6n social del integrante) y
para actuar e.n nombre y representaci6n de

manifestamos par este documento, que hemos convenido
de la referencia cuyo objeto es

33

(nombre del Representante
(nombre o

(nombre o raz6n social del integrante),  respectivamente,
asociamos en CONSORCIO, para participar en el proceso

y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duraci6n de este Con`soroio sera igual al te.rhino de la ejecuci6n y liquidaci6n del Contrato.

2. El' Consorcio esta integrado por:

NC)MBRE PARTICIPAcloN (a/a) (1)

(.1)Eltotaldelacolumna,esdecir[asumadelosporcentajesdeparticipaci6nde]osmiembros,debeseriguala[100%.
3.-EI Consorcio se denomina CONSORCIO
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.
5. El representante Legal del Consoroio es
No. De quien esfa expresamente facultado pa
salir favorecidos  con  la  adjudicaci6n,  firmar el

(indicar el nombre), identificado con C. C.
ra firmar, presentar la oferta y, en caso de

C6ntrato y tomar todas  las determinaciones  que fueren  necesarias

respectoalaejecuci6nyliquidaci6ndelContratoconampliasysuficientesfacultades.
6. La sede del Ccinsorcio es:
Dire`cci6n de correo
Direcci6n electr6nica
Tel6fono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en _, a los _ dias del mes de _ de 202_.

(Nom5reyfimadecadaunodelosintegrantes)
{Nombre } firma del Representante Legal del consorcio)

•hi

?T          ¥``

--      i.           `.::..     :.
•+       Centro.TAdminist`rativo -Calle l5\, Cafrera 15 Esquina -Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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ANEXO NO 3
MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUC16N DE UNION TEMPORAL

Sefiores
Municipio De Duitama
REFERENCIA: PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-007-2026
0BJETO DE LA CONTRATAC16N: CONVENIO DE ASOCIA,C16N PARA LA IMPLEMENTAC16N DE LAS MEDIDAS
DE ATENCI0N INTEGRAL A MUJERES VicTIMAS DE VIOLENCIA Y A SU NUCLE0 FAMILIAR, EN LA

MODALIDAD CASA ACOGIDA,  EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA

LOs  suscritos, (nombre  del  Representante  Legal)  y (nomb`re  d,el  R.epre`sent`a,n{e
Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y represe`ntaci6n de
integrante)  y

(nombre c) raz6n \s.Qc`ial dell
(nombre  o  raz6n  social  del  jntegrante),  respectivamente,  manife`stamo`s  par  e`s`te

documento,  que  hemos  convenido  asociamos  en   UN[6N  TEMPORAL  para  participa.r  en  l`a  c.ontrat.a.ci6n  de  I`a
referencia, cuyo objeto es y por lo tanto, expresamos I,o sjguiente:

1. La duraci6n de la Union Temporal sera igual al termino de ejecuci6n y liquidaci6`n de[ C`ontrat.o.
2. La Uni6n Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO
DE PARTICIPAC16N EN LA (%) (2)
EJECUC16N DEL CONTRATO (1)

(1) Discriminar en funci6n de ]os items establecidos en e] presupuesto oficial, para cada Uno de los integrantes,
(2) EI total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, deb`e s`er ig`ual al 100%.
3.La Uni6n Temporal se denomina UNION TEMPORAL

34          i, L.? responsabilidad de los integrantes de,la uni6n Temporal es soli,daria,
5.  EI  representante  de  la  Uni6n  Temporal  es
ciudadania No.

(in,dicar  e.I  nQmb`re),  identificado  con  I.a  cedu`la  d`e
de _, qui.en esta expresamente facultado para firm.a.r y pre.s.ecnta.r l`a o`fert.a y, en caso

de  salir  favorecidos  con  la  adjudicaci6n,  para  firmar  el  Contrato  y  tome.r  t,o,das  las  d.etermi.nac`iones  qu,e  fu`eren
necesarias respecto a la ejecuci6n y liqui,d,a,cj6n del mismo, c.on amp`l.i.a.s y suficien.te.s facu[tades.  La s`ed.e d`e I.a Unj6.n
Temporal es:
Direcci6n de correo
Direcci6n electr6nica
Telefono
Telefax
Ciudad
En constancia, sefirma en _, a los          dias del mes de            de 201     .
(NombreyfirmadelRepresentanteLega]i=adaunodelosinti5faF:tes)

(Nombre y firma del Representante Legal d.el la U. T)

Centro Adminjstratjvo -Ca.I,[e .15,  Carre`ra  1,5 E`s,qu.i,n.a -Cojl,mu.t.ad,o`r 7626230 Du.ita.maL,  Boya,Ca
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`ANEXO No 4

COMPROMISO  ANTICORRUPC16N

El  (los) suscrito (S) a s'aber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociaci6n o personajuridica proponente,
o nombre del representante legal del conso.rcio o Uni6n Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona
fimante), identificado Con (Documento de ldentificaci6n de la perso'na firmante. y lugar de expedici6n), quien obra en
calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Uni6n Temporal, o de a Asociaci6n proponente,
Si  Se trata de Persona jurid`ica,  c'a.s`o e`n el cu.al debe  identificarse de ma'nera completa dicha Sociedad,  Consorcio,
Urii6`n Temporal, o Asocia`ci6n, indicando in.strumento de constituci6n y ha`ciendo menci6n a su registro en la Camara
de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominafa EL PROPONENTE, manifiesta(n)
s`u voluntad de a.sumir,  de manera unilateral,  Ios  presentes   TERMINOS DE  REFERENCIA, teniendo en cuenta las
sig.uientes con.sideracione's:  PRIMERO:  Que el MUNICIPIO DE DUITAMA adelanta un proceso competitivo dirigido a
ESALESparalacelebraci6ndeuncontratoestatal.SEGUNDO:QueesintefesdeELPROPONENTEapoyarlaacci6n
del   Estado  colombiano,  y  del  MUNICIPIO  DE  DUITAMA,   para  fortalecer  la  transparencia  en  los  procesos  de
contrataci6n,  y  la  responsabilidad  de  rendir  cuehtas;  TERCERO:  Que  siendo  del  intefes  de  EL  PROPONENTE

p`articipar  en  el  proceso  de  Contrataci6n  Directa  aludido  en  el  considerando  primero  precedente,  se  encuentra
dispuesto a sumihistrar la in.formaci6n  propia que  resulte  necesaria para  aportar transparencia al  proceso,  y en tal
sentido  suscribe  el  presente  compromiso  unilateral  anticomupci6n,  que  se  regifa  por  las  siguientes  clausu[as:
CLAU.SULA   PRIMERA.   COMPROMISOS  ASUMIDOS.   EL   PROPONENTE,   mediante   suscripci6n   del   presente
documento,  asume  los siguientes compromisos:1.1.  EL PROPONENTE  no ofrecer ni dar sobomos  ni  ninguna otra
forma de halago a ningdn funcionario pdblico en relaci6n con su propuesta, con el proceso de contrataci6n, ni con la
ejecuci6n del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.1.2 EL PROPONENTE se compromete
a no permitir que nadie,  bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o
consultor lo haga en su nombre.1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos
sus  empleado.s,  agentes y asesores, y a cualesquiera otros  representantes suyos,  exigi6ndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Repdblica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
Selecci6n y la relaci6n contractual que podria derivarse de ella, y les impondfa las obligaciones de:  a)` No ofrecer o

pagarsobomosocualquierhalagoalosfuncionariosdelMUNICIPIODEDUITAMA,niacualquierotroservidorptlblico
oprivadoquepuedainfluire.n'laad.judicaci6ndelapropuesta,bienseadirectaoindirectamente,niaterceraspersonas

que por su  influencia sobre funcionarios pdblicos,  puedan  influir sobre la aceptaci6n de la propuesta;  b)  No ofrecer
pagosohalagosalosfuncionariosdelMUNICIPIODEDUITAMAduranteeldesarrollodelcontratoquesesuscribasi
llegase a ser aceptada su propuesta.1.4.  EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o
realizar actos o conducta.s que tengan p.or objeto o como efecto la colusi6n en el presente proceso de Contrataci6n
Directa.  EL PROPONENTE asume a trav6s de la suscripci6n del presente compromiso, las consecuencias previstas
en   la  solicitud   de  oferta  del  proceso  de  contrataci6n,   si  se  verificare  e]   incumplimiento  de   los  compromisos
anticorrupci6n.  En constancia de lo anterior, y como manifestaci6n de la aceptaci6n de los compromisos unilatera[es
incorporados  en  el  presente  documento,  se  firma  el  mismo  en  la  ciudad  de  (Ciudad  donde  se  firma  el  presente
documento) a los (Dia del mes en letras y ntlmeros, dias del mes de del afro).

EL PROPONENTE:

(Nombre, ntimero del documento de identificaci6n y firma del proponente o su representante).

SUSCRIBl`RAN  EL  DOCUM'ENTO  TODOS  LOS  INTEGRANTES  DE  LA  PARTE  PROPONENTE  SI  ES  PLURAL

(CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES  LEGALES.

Cehtro ,Adininistrativo -Calle 15, Carrera 15 Esquina -Conmutador 7626230 Duitama, Boyaca
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ANEXO 5
RELACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE
FORMA:ro mRA AmEDrmR  E}u"iBx:IA DEL OFEREmE                                                                                I

cbDlco OEtlET0DELCENTENO VALOR   DEL   cor\fTRA:xpENsMmuv
96pARTiapAa6N     EN     Ei.cONurTO VAILOR      REAL.      Qu`EA[REDrTAENsMMLv

rouo D`EL riup EN EL qu`ECBhELAELCpquTO

Endaranas,ha]ontiestrareapons3bllfd@dquelainformaclchaT]tesconsfgnadaestatalrnentedefta,yptiedeserverfficadaL

Atenchente,

ANEXO 6
RECURSO HUMANO

(CUANDO APLIQUE)I-mf,iAFtAJtmEDrrAIReunsoltLrmiiD

(1} rormFtE fflmrmHcrmoH

@)         CREO         ADESEun""ELFLrruRocoHT"To (4'    Trfulo     I)IpREGRAm (?    TfroLp     DEpcEraRAlx]

ExpmiENcm.-'`          --
proFEsroMAI

I      -lrspEcftm    ''    -`

t®  i;  Exp_i].x:eH|hRET^
mAiius ]ueiLfTaei£ CA-LI'9

-

bedararzqhabmiesfarcspensabmadqnefalrfomiac]6nantEscongivadaestochmentfcTcr.zivpredestrvpffrtada.

Atermente.

Centro Administrativo -Calle 15, Carrera 15 Es.quina -ConmutadQr 7626230 Duitama,  BQyaca


