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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO AO 004 2026 

 
 

CERTIFICA:  
 
Que, la contratista: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL INTEGRAL IPS S.A.S NIT 
900577926-6 RL. YESID FERNANDO AMAYA MANCILLA C.C 88.212.366 de 
Cúcuta, PRESTACION DEL SERVICIO A TODO COSTO DE REALIZACIÓN DE 
LOS EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES A LOS SERVIDORES JUDICIALES 
ADSCRITOS A LAS SEDES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LA 
DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL CÚCUTA 
- (NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA; en las condiciones técnicas de calidad y 
cantidad establecidas por el consejo superior de la judicatura de conformidad con lo 
previsto  en la ley 80  de 1993,  ley 1150 de 2007 y decreto 1082 del 2015. 
 
 

SUBUNIDAD REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

VALOR 

27-01-01-817 9126      $ 9.731.100 
 

                             TOTAL $9.731.100 

   

A continuación, se presenta la relación de facturas allegadas para tramitar el acta de 
pago parcial. 
 

CONCEPTO FACTURA VALOR 

 
EXAMENES MEDICOS LABORALES 

FESI195 $ 9.731.100 

TOTAL $ 9.731.100 

 
A si mismo se deja constancia que el contratista suministró los documentos que 
soportan el cumplimiento de las obligaciones que trata la ley 1295 de 1994. 
 
Se expide la presente certificación en Cúcuta, a los 18 días del mes de agosto de 
dos mil veintiséis (2026) 
  

 
 
 

MARIANA VALENCIA LOPEZ 
Supervisora. 
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INFORME DE SUPERVISIÓN 
Contrato No. AO 004 2026 

Código secop: CO1.PCCNTR.9496125 
 
 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 
 

CONTRATO No.: No. AO 004 2026 
Código secop: CO1.PCCNTR.9496125 

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

CONTRATISTA: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
INTEGRAL IPS S.A.S NIT 900577926-6 RL. 
YESID FERNANDO AMAYA MANCILLA C.C 
88.212.366 

OBJETO:  PRESTACIÓN DEL SERVICIO A TODO COSTO DE 
REALIZACIÓN DE LOS EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES A LOS 
SERVIDORES JUDICIALES ADSCRITOS A LAS SEDES JUDICIALES Y 
ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL CÚCUTA - (NORTE DE SANTANDER Y 
ARAUCA). 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

OCHENTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 
($ 83.575.752) M/CTE 

PLAZO DE EJECUCIÓN El plazo de ejecución del contrato se 
establece desde el 14 de mayo de 2026 
hasta el 31 de diciembre de 2026, para un 
total de doscientos treinta y dos (232) 
días. 

FECHA DEL CONTRATO: 08 de Mayo de 2026 

FECHA DE INICIO: 14 de Mayo de 2026 

MODIFICACIONES: N. A 

CESIÓN: N.A. FECHA:  

ADICIONAL 01 EN VALOR:  FECHA:  

ADICIONAL 02 EN VALOR  FECHA:  

PRORROGAS:  FECHA:  

FECHA DE TERMINACIÓN:  

FECHA DE RECIBO FINAL: 18 de agosto de 2026 

PROCENTAJE DE AVANCE: 34,05 % 

ESTADO ACTUAL: En ejecución  

 
 

2. DESARROLLO DEL CONTRATO: 
 
En cumplimiento de las funciones establecidas en el Manual de contratación de la 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y conforme a la Resolución 7049 de 31 
de diciembre de 2019 por medio del cual del cual “se adoptan los lineamientos para 
ejercer la supervisión e interventoría a los contratos celebrados por la Dirección 
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 Ejecutiva de Administración Judicial y sus Seccionales”, me permito informar el 
desarrollo de la ejecución del contrato No. AO 004 2026, en los siguientes aspectos: 
 
Durante el mes de julio de 2026 no se presentaron novedades, inconformidades o 
situaciones que afectaran la prestación de los servicios por parte de las IPS aliadas 
encargadas de la realización de los exámenes médicos ocupacionales.  
 
Durante el período evaluado, la prestación del servicio se desarrolló con normalidad 
en las diferentes sedes contempladas en el contrato, evidenciándose una adecuada 
coordinación entre el contratista, las IPS aliadas y los responsables de las remisiones 
de los servidores judiciales. En consecuencia, no fue necesario implementar medidas 
correctivas adicionales ni realizar ajustes extraordinarios para garantizar la 
continuidad del servicio. 
 
La supervisión realizó el seguimiento correspondiente a la programación, ejecución y 
atención de los exámenes médicos ocupacionales, verificando que las valoraciones 
requeridas fueran realizadas oportunamente y de acuerdo con las condiciones 
establecidas en el Contrato AO-004-2026. 
 
En términos generales, durante el mes de julio se evidenció una adecuada prestación 
del servicio y un funcionamiento satisfactorio de las IPS aliadas, sin presentarse 
situaciones que comprometieran la oportunidad, continuidad o calidad de las 
valoraciones médicas ocupacionales. 
 
En consecuencia, con corte al 30 de julio de 2026, la supervisión considera que la 
ejecución contractual se desarrolló de manera satisfactoria, verificándose el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y la adecuada prestación de 
los servicios en las diferentes ciudades contempladas dentro del contrato 
 

2.1. ALCANCE DEL PROYECTO: 
 
 
Se han designado las siguientes actividades de acuerdo con el presupuesto 
contractual inicial del contrato: 
 

AVANCE DE EJECUCIÓN 

Fecha 
Reporte 

de Avance 

 
Avance  

en 
Tiempo 

% Avance  
en 

Ejecución 
Actividades Realizadas 

30/07/2026 79 DIAS 34,05 % 

En desarrollo de las funciones de supervisión, se constató 
que durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de 
julio de 2026, el contratista ejecutó de manera satisfactoria 
las actividades relacionadas con la prestación de los 
servicios de medicina ocupacional, de conformidad con las 
obligaciones establecidas en el Contrato AO-004-2026. 
 
Durante el mes de julio se realizaron un total de setenta y 
tres (73) exámenes médicos ocupacionales a servidores 
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 judiciales, distribuidos en las diferentes sedes de la 
Seccional de Norte de Santander y Arauca, de acuerdo con 
las necesidades de atención y las remisiones efectuadas. 
La distribución de las evaluaciones médicas ocupacionales 
por sede fue la siguiente: 
 

• Cúcuta: se realizaron cincuenta exámenes médicos 
ocupacionales, de los cuales cuarenta y ocho 
correspondieron a exámenes médicos 
ocupacionales de ingreso y dos a exámenes 
médicos ocupacionales de reintegro laboral posterior 
a incapacidad. 

• Pamplona: se realizaron dos exámenes médicos 
ocupacionales de ingreso. 

• Ocaña: se realizaron ocho exámenes médicos 
ocupacionales, de los cuales seis correspondieron a 
exámenes médicos ocupacionales periódicos y dos 
a exámenes médicos ocupacionales de ingreso. 

• Arauca: se realizaron doce exámenes médicos 
ocupacionales, de los cuales siete correspondieron a 
exámenes médicos ocupacionales periódicos y cinco 
a exámenes médicos ocupacionales de ingreso. 

• Tame: se realizó un examen médico ocupacional de 
ingreso. 
 

En consecuencia, de los setenta y tres (73) exámenes 
realizados durante el período evaluado, cincuenta y ocho 
(58) correspondieron a exámenes médicos ocupacionales 
de ingreso, trece (13) a exámenes médicos ocupacionales 
periódicos y dos (2) a exámenes médicos ocupacionales de 
reintegro laboral posterior a incapacidad. 
 
De conformidad con el profesiograma institucional 
establecido para los diferentes cargos de la Rama Judicial, 
a los servidores objeto de las valoraciones médicas 
ocupacionales se les practicaron los exámenes y 
valoraciones complementarias requeridas, de acuerdo con 
el tipo de evaluación y las condiciones propias de cada 
cargo. 
 
Una vez culminadas las evaluaciones médicas 
ocupacionales y las valoraciones complementarias 
correspondientes, el contratista realizó la entrega de los 
resultados a cada uno de los servidores judiciales 
evaluados, a través de los medios de comunicación 
suministrados para tal fin, garantizando la confidencialidad 
de la información médica y el acceso oportuno a los 
respectivos conceptos ocupacionales. 
 
Durante el período objeto de seguimiento no se presentaron 
novedades, inconvenientes o situaciones que afectaran el 
normal funcionamiento del servicio o el adecuado desarrollo 
de las actividades contratadas. La prestación de los 
servicios se desarrolló con normalidad y dentro de los 
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 parámetros establecidos, evidenciándose una adecuada 
articulación entre el contratista y las IPS aliadas dispuestas 
para la atención de los servidores judiciales en las diferentes 
ciudades. 
 
De igual forma, el contratista realizó el diligenciamiento, 
consolidación y entrega de los instrumentos y formatos 
institucionales requeridos para el seguimiento de las 
actividades ejecutadas, incluyendo el formato F-SST-22 
"Exámenes Médicos", permitiendo mantener la trazabilidad 
y control de las valoraciones efectuadas durante el período. 
 
Como soporte de las actividades desarrolladas, el 
contratista presentó la documentación correspondiente a los 
servidores judiciales evaluados, incluyendo los resultados 
de los exámenes médicos ocupacionales practicados, los 
conceptos emitidos por los profesionales de la salud y los 
demás soportes técnicos y administrativos derivados de la 
prestación del servicio. Asimismo, se verificó la presentación 
de los soportes relacionados con el pago de los aportes al 
Sistema General de Seguridad Social Integral, de 
conformidad con las obligaciones contractuales. 
 
La documentación aportada permitió verificar la ejecución 
efectiva de las actividades programadas, así como el 
cumplimiento de los requisitos técnicos, administrativos y 
contractuales exigidos para la prestación del servicio. 
 

 
 

2.2. REQUERIMIENTOS ENVIADOS AL CONTRATISTA QUE AFECTEN 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

 

REQUERIMIENTOS ENVIADOS AL CONTRATISTA QUE AFECTEN EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

Fecha De 
Requerimiento 

Descripción (Incluir Si dio respuesta satisfactoria o no) 

 A la fecha de julio no se presentó ningún requerimiento especial a la IPS. 

  

 

CONCEPTO DEL SUPERVISOR 

¿El contrato se está 
ejecutando 

normalmente? 

¿El contrato presenta 
retraso? 

¿La prestación del objeto 
contratado cumple con las 

especificaciones? 

SI 

 

NO 

 

SI 

 

NO 

 

 SI  NO 

 

 
 
 

X X X 



 
 
 

  

Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 

Cúcuta – Norte de Santander 

 

 

Palacio de Justicia Bloque C, Oficina 201 Tel. 5 755276 www.ramajudicial.gov.co 
 

  Pág. 5 de 13 

 

SC5780-4-17 

 2.3. RESUMEN PENDIENTES DEL CONTRATISTA 
 
 
La ejecución de los recursos se materializa en la medida en que se gestionan y 
programan los exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódicos o por 
reintegro/post incapacidad, conforme a los requerimientos emitidos por la Rama 
Judicial y a la demanda del servicio. 
 
 

2.4. OBSERVACIONES  
 
A la fecha, la ejecución del Contrato AO-004-2026 presenta un avance satisfactorio y 
se desarrolla de conformidad con las condiciones técnicas, administrativas y 
operativas establecidas contractualmente. 
 
Durante el mes de julio de 2026, las actividades relacionadas con la prestación de los 
servicios de medicina ocupacional se desarrollaron a cabalidad y sin presentarse 
novedades que afectaran el normal funcionamiento, la continuidad o la adecuada 
prestación del servicio por parte del contratista o de las IPS aliadas dispuestas para 
la atención de los servidores judiciales. 
 
En desarrollo de las obligaciones contractuales, durante el mes de julio, periodo 
evaluado se realizaron setenta y tres (73) exámenes médicos ocupacionales en las 
diferentes sedes de la Seccional Norte de Santander y Arauca dentro del contrato, 
distribuidos de la siguiente manera: cincuenta (50) en Cúcuta, dos (2) en Pamplona, 
ocho (8) en Ocaña, doce (12) en Arauca y uno (1) en Tame. Las valoraciones 
comprendieron exámenes de ingreso, exámenes médicos ocupacionales periódicos y 
exámenes de reintegro laboral posterior a incapacidad, de acuerdo con las 
necesidades de los servidores judiciales y las respectivas remisiones. 
 
Como parte de las actividades permanentes de supervisión, seguimiento y control, se 
mantuvo una comunicación constante con el contratista y con las IPS aliadas, a través 
de los diferentes canales institucionales y de comunicación disponibles, con el 
propósito de garantizar la adecuada programación, coordinación y ejecución de las 
valoraciones médicas ocupacionales requeridas en las diferentes ciudades. 
 
De igual manera, se efectuó el seguimiento de las remisiones y de la realización de 
los exámenes mediante el registro consolidado de los servidores judiciales atendidos, 
permitiendo verificar las fechas de programación y ejecución de las valoraciones, así 
como la recepción y organización de los respectivos resultados. Asimismo, se 
mantuvo actualizado el repositorio digital dispuesto para el almacenamiento y consulta 
de la información relacionada con los resultados médicos laborales, facilitando el 
seguimiento por parte de la Coordinadora de Bienestar Social y del médico laboral de 
la Rama Judicial. 
 
Estas herramientas de seguimiento y control permiten mantener la trazabilidad de las 
actividades ejecutadas y garantizar la disponibilidad oportuna de la información 
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 necesaria para el correspondiente seguimiento ocupacional de los servidores 
judiciales, así como para la adopción de las acciones preventivas, correctivas o de 
acompañamiento que resulten pertinentes, cuando a ello hubiere lugar. 
 
Cabe señalar que, a diferencia de períodos anteriores en los cuales se presentaron 
algunas novedades relacionadas con la prestación del servicio por parte de 
determinadas IPS aliadas, durante el mes de julio de 2026 no se presentaron 
situaciones que requirieran la implementación de medidas extraordinarias o que 
afectaran la calidad, continuidad u oportunidad del servicio. La prestación se 
desarrolló de manera normal en las diferentes sedes, evidenciándose una adecuada 
articulación entre el contratista, las IPS aliadas y los funcionarios encargados de las 
remisiones. 
 
En consecuencia, con corte al 30 de julio de 2026, la supervisión evidenció que el 
contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones contractuales a su cargo, 
incluyendo la prestación de los servicios de medicina ocupacional en las diferentes 
ciudades y la adecuada coordinación con las IPS aliadas. De acuerdo con la 
documentación revisada, los soportes aportados y las actividades efectivamente 
ejecutadas durante el período, se concluye que la ejecución del Contrato AO-004-
2026 presenta un desarrollo satisfactorio y acorde con las condiciones técnicas, 
administrativas y operativas previstas para garantizar la adecuada prestación de los 
servicios contratados. 
 
 

3. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO A LA FECHA 
 
 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No AO-011 2025 

Prestación De Servicios Para La Ejecución De Actividades Contempladas Dentro Del 
Programa Anual De Bienestar Social 2026 De La Rama Judicial – Dirección Seccional De 
Administración Judicial De Cúcuta, en las condiciones técnicas de calidad y cantidad 
establecidas por el consejo superior de la judicatura de conformidad con lo previsto en la 
ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, y decreto 1082 de 2015 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 83.575.752 

VALOR ADICIONAL 01 $0 

VALOR ADICIONAL 02 $0 

VALOR PAGOS REALIZADOS $ 0 

VALOR A COBRAR $ 9.731.100 

VALOR ACTUALIZADO DEL CONTRATO $ 65.214.452 

 
El valor del presupuesto contractual inicial de la oferta presentada asciende a la suma 
de OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($ 83.575.752) M/CTE, incluido el valor 
de los impuestos aplicables. La tercera cuenta parcial corresponde a la suma de 
OCHO MILLONES SEISCIENTOS TREINA MIL DOSCIENTOS PESOS ($9.731.100), 
lo que representa un avance de ejecución presupuestal equivalente al 11,64% del 
valor total del contrato. 
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3.1. PAGOS REALIZADOS  
 

PAGOS REALIZADOS 

No. O.P. Fecha Valor 

FESI 91 30/07/2026 $ 8.630.200 

 
 

4. EVALUACIÓN DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL PROYECTO 
 

 
 
4.1. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

ACTA DE 
INICIO 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

PRÓRROGAS 
PLAZO DE 

EJECUCIÓN 
ACTUALIZADO 

FECHA DE 
FINALIZACIÓN 

14 de 
mayo de 

2025 
232 días   31/12/2026 

 
 
 

4.2. ESTADO DEL CONTRATO Y PÓLIZAS 
 
 

Mediante póliza de cumplimiento N° 460 47 994000100907, actualizada con expedición el 
seis (06) de mayo de 2026, por la compañía ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA., 
se ampara lo establecido en el contrato principal No AO-004-2026. 
 
 

Póliza de Cumplimiento 460 47 994000100907 
Póliza de Reps. Civil 
Extracontractual 

460 74 994000009596 

Expedida por: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA. 

Fecha de expedición Mayo 06 de 2026 

AMPARO 
VIGENCIA VALOR 

ASEGURADO Fecha Inicial Fecha Final 

Cumplimiento del Contrato 04/05/2026 30/06/2027 $ 8.357.575 

Calidad del servicio 04/05/2026 30/06/2027 $ 8.357.575 

Pago De Salarios, Prestaciones 
Sociales E Indemnizaciones 
Laborales. 

04/05/2026 31/12/2029 $8.357.575 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

04/05/2026 31/12/2026 $350,181,000 
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4.3. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES: 

 

La Dirección Ejecutiva Seccional de 
Administración Judicial de Cúcuta, identificó 
para el presente proceso de contratación los 

riesgos que se relacionan en la siguiente tabla: 

¿A 
quién 
se le 

asigna? 

Tratamiento/Controles a 
ser implementados  

Monitoreo y Revisión 

SEGUIMIENTO 

No.  

DESCRIPCIÓN 
(Que puede 

pasar y cómo 
puede ocurrir) 

CONSECUENCIA DE 
LA OCURRENCIA 

DEL EVENTO 

?
 C

o
m

o
 s

e
 r

e
a
li

z
a
 e

l 
m

o
n

it
o

re
o

 

¿
P

e
ri

o
d

ic
id

a
d

?
 ¿

C
u

á
n

d
o

?
 

1 

Que no se 
celebre el 
contrato  

Incumplimiento de las 
normas y afectación a 
los funcionarios y 
empleados que pueden 
provocar acciones 
judiciales en contra de 
la entidad 

E
N

T
ID

A
D

 Hacer seguimiento de las 
normas de contratación, 
de sus      modificaciones 

y revisión excautiva de 
las ofertas. 

Verificando 
actualizaciones 

de la 
normatividad 

estatal. 

De acuerdo 
con la 

Cronología 
del proceso 

No se 
materializó el 

riesgo 

2 

Seleccionar 
proponentes que 
no cumplen con la 
totalidad de 
requisitos 
habilitantes o se 
encuentren 
incursos en 
causales de 
inhabilidad o 
incompatibilidad 

1. Incumplimiento de 
los principios de 
selección objetiva y 
transparencia. 
2. Violación al Régimen 
de inhabilidades e 
incompatibilidades 

E
N

T
ID

A
D

 -
 C

O
N

T
R

A
T

IS
T

A
 

Designar personal 
capacitado y con perfil 
adecuado para evaluar 

las propuestas. 

Verificación de 
perfiles 

académicos del 
personal que 

ejecuta la etapa 
precontractual vs 

las funciones 
asignadas. 

Semestral 
No se 

materializó el 
riesgo 
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3 

La firma 
adjudicataria del 
proceso no 
suscriba el 
contrato o no 
presentan las 
pólizas de 
garantías 
requeridas en el 
proceso 

1.Retraso en el inicio 
de la ejecución del 
contrato 
2. No satisfacción 
oportuna de la 
necesidad  
3. Inicio del proceso 
nuevamente                                     
4. no constitución de 
todos los requisitos 
legales 

E
N

T
ID

A
D

 Seguimiento y precaución 
por parte del área 
encargada para la 

constitución de todos los 
requisitos legales. 

Seguimiento a 
proceso de 
reclamo de 
garantía de 

Cumplimiento y/o 
revisión 

adjudicación al 
segundo de 
menor valor 

Posterior a 
la 

adjudicación 

No se 
materializó el 

riesgo 

4 

A el contratista se 
le venció la licencia 
de seguridad en el 
trabajo 

1. Incumplimiento de 
las normas dado que el 
servicio no cumple con 
las calidades y 
requisitos exigidos 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Verificación de la 
vigencia de la licencia por 
parte del supervisor del 

contrato. 

Revisión al 
portafolio de los 

proponentes. 

Posterior a 
la 

adjudicación 

No se 
materializó el 

riesgo 

5 

El contratista no 
cuenta con 
personal calificado 
para prestar los 
servicios 

1. Incumplimiento de 
las normas dado que el 
servicio no cumple con 
las calidades y 
requisitos exigidos. 
2. La no disponibilidad 
de personal certificado 
para la práctica de los 
exámenes, así como la 
falta de certificaciones 
vigentes (BLS, ACLS), 
inscripción en RETHUS 
o licencias requeridas, 
puede generar 
incumplimiento 
contractual y afectar la 
calidad de la atención. 
3, Prestación del 
servicio por IPS sin 
habilitación REPS, 
incumplimiento de la 
normatividad aplicable 
y riesgos de manejo 
indebido, filtración o 
pérdida de historias 
clínicas y datos 
sensibles. 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 Verificación de la 
idoneidad y registros del 

personal por parte del 
supervisor del contrato. 

 
Verificación en el 
RETHUS de la 

inscripción de la empresa 

Revisión al 
portafolio de los 

proponentes. 

Posterior a 
la 

adjudicación 

No se 
materializó el 

riesgo 

6 

Inadecuado 
manejo de 
historias clinicas, 
acorde a los 
lineamientos 
normativos. 

El manejo inadecuado 
de historias clínicas y 
registros médicos 
podría vulnerar la 
normativa sobre 
protección de datos 
personales, generando 
sanciones 
administrativas y 
afectación 
reputacional. 

E
N

T
ID

A
D

 

Verificación de certificado 
de manejo de historias 

clinicas 

verificación de 
documentación 
requeridas para 
dar inicio a la 

ejecución 
contractual.. 

Al inicio de 
la ejecución 
contractual 

No se 
materializó el 

riesgo 
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7 
Incumplimiento en 
la entrega de 
informes 

Incumplimiento en la 
entrega oportuna de 
informes, ausencia de 
indicadores verificables 
o deficiencias en la 
trazabilidad de las 
atenciones realizadas a 
los servidores 
judiciales. 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Presentación mensual de 
informes, indicadores y 

documentos establecidos 
en el procedimiento P-

SST-06 del SIGMA 

Seguimiento al 
cumplimiento del 

procedimiento 
establecido 

Mensual  
No se 

materializó el 
riesgo 

8 

Posibles 
reacciones 
adversas durante 
los 
procedimientos. 

Posibles reacciones 
adversas durante los 
procedimientos 
(mareos, síncope, 
dolor), ansiedad frente 
a exámenes clínicos y 
complicaciones 
asociadas a 
condiciones de salud 
preexistentes. 
Exposición a agentes 
infecciosos en áreas 
clínicas, accidentes 
biológicos durante la 
toma de muestras y 
contacto accidental con 
desinfectantes o 
reactivos de 
laboratorio. 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Plan de atención a 
emergencias 

actualizando por parte de 
la empresa contratista 

verificación de 
documentación 
requeridas para 

iniciar la 
ejecución 

contractual. 

Al inicio de 
la ejecución 
contractual 

No se 
materializó el 

riesgo 

9 Riesgos locativos 

1, Riesgo de Caídas 
por superficies 
inadecuadas, 
exposición a ruido en 

audiometrías sin 
aislamiento adecuado, 
temperaturas extremas 
en espacios no 
acondicionados y 
posturas incómodas o 
prolongadas en la 
espera o en pruebas 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

Matriz de riesgos de cada 
uno de los espacios 
donde se prestará el 
servicio de manera 

intramural y extramural 

Revisión y 
verificación de la 

matriz de 
riesgos. 

Al inicio de 
la ejecución 
contractual 

No se 
materializó el 

riesgo 

 
 

4.4. REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 
DESCRIPCION N° 1. 

El contratista deberá contar 
con la disponibilidad de 

En calidad de supervisora del Contrato N.º AO 004 2026, 
celebrado con la Dirección Seccional de Administración 
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 profesionales para realizar 
atenciones médicas y los 
exámenes médicos 
ocupacionales deben ser 
realizadas por médicos 
especialistas (debe contar 
con optómetra, fonoaudiólogo 
o audiólogo y psicólogo) y 
personal habilitado para 
efectuar los exámenes 
paraclínicos 
correspondientes, con 
licencia médica y la licencia 
de especialista en seguridad 
y salud en el trabajo vigente, 
siguiendo los criterios 
definidos en el programa de 
salud ocupacional, los 
sistemas de vigilancia 
epidemiológica o los sistemas 
de gestión, así como los 
parámetros que se 
determinan en la resolución 
2346 de 2007. 

Judicial de Cúcuta, me permito presentar el informe 
correspondiente al seguimiento efectuado durante el 
periodo comprendido entre el 01 al 30 de julio de 2026. 
 
Durante la revisión se verificó que el contratista adelantó 
los exámenes médicos ocupacionales programados, 
realizando setenta y tres (73) exámenes laborales 
divididos de la siguiente manera; cincuenta y ocho (58) 
correspondieron a exámenes médicos ocupacionales de 
ingreso, trece (13) a exámenes médicos ocupacionales 
periódicos y dos (2) a exámenes médicos ocupacionales 
de reintegro laboral posterior a incapacidad. 
 
Los certificados correspondientes fueron remitidos 
oportunamente al correo institucional. 
 
En relación con el recurso humano, el contratista acreditó 
la disponibilidad de profesionales habilitados y con 
licencias vigentes para la ejecución de los exámenes, 
conforme a la normativa aplicable, entre ellas la Resolución 
2346 de 2007. 
 

UND 2 

CANTIDAD EJECUTADA 73 

REGISTRO FOTOGRAFICO:  

       
Examenes aplicados en la ciudad de Cúcuta            
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Examenes aplicados en la ciudad de Pamplona 
 

 
 
Examenes aplicados en la ciudad de Ocaña  
           

 
 
Examenes aplicados en la ciudad de Arauca  
 

 
   

 
 

4.5. PORCENTAJE DE AVANCE FÍSICO EJECUTADO DEL TOTAL DEL 
CONTRATO: 

 
El contrato presenta un avance presupuestal: 11,64 % a 30 de julio de 2026. 
 

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL. 
 
Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, 
pensión y ARL) correspondiente al periodo de ejecución del servicio, conforme a la 
documentación aportada por el contratista. 
 
La supervisión constató que el contratista ha ejecutado las actividades acordes a lo 
establecido en el contrato y que los trabajos se desarrollaron bajo la dirección de los 
profesionales, conforme a la propuesta, con personal capacitado para las diferentes 
actividades, utilizando herramientas adecuadas, en buen estado y de buena calidad, 
dispuestos para la prestación del servicio. 
 
 

6. EVALUACION DEL CONTRATISTA: 
 
Calificar en escala de 1 a 5 donde 1 es insatisfecho 2 es aceptable 3 es bueno 4 muy 
bueno y 5 excelente. 
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La calificación total de 5.00: Se cumplió oportunamente con la prestación del servicio 
y los criterios de calidad.  
 
 
 
 
___________________________________ 
MARIANA VALENCIA LOPEZ  
Supervisora 

 Cúcuta 
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EL REPRESENTANTE LEGAL Y LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE SEGURIDAD Y SALUD 
LABORAL INTEGRAL IPS SAS 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 
 

La SEGURIDAD Y SALUD LABORAL INTEGRAL IPS SAS, con NIT. 900.577.926-6, ha pagado en forma 
oportuna durante los últimos SEIS (6) MESES, los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones 
y Riesgos Profesionales, y pago de Parafiscales a la Caja de Compensación Familiar, encontrándose al 
día en estos pagos, de acuerdo con lo exigido por la ley. 
 
Certifica que la empresa SEGURIDAD Y SALUD LABORAL INTEGRAL IPS SAS, se encuentra 
exonerada del pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, y Parafiscales al SENA e ICBF de acuerdo 
con lo establecido en la Ley 1607 de 2012. 
 
 
 
 
La presente se expide a solicitud de los interesados, a los cinco (05) días del mes de agosto de 2026. 
 
 
 
 

 
 

YESID FERNANDO AMAYA MANCILLA  ASTRID CAROLINA SERRANO GOMEZ              
C.C.88.212.366     CONTADORA PUBLICA 
REPRESENTANTE LEGAL   CC.1.090.425.539          

        TP.199660-T 
 

















SEGURIDAD Y SALUD LABORAL INTEGRAL IPS
SAS

NIT 900.577.926-6
SYSLAB IPS

CL 1 9E 106 BRR QUINTA ORIENTAL
Tel: (57) 3144280081

Cúcuta - Colombia
contabilidadsyslabips@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FESI 195

Señores RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL NORTE
DE SANTANDER - CUCUTA

NIT 800.165.874-0 Teléfono (607) 0000000

Dirección AV GRAN COLOMBIA PALACIO DE
JUSTICIA II ET P 2 Ciudad Cúcuta - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 05/08/2026, 15:00

Expedición 05/08/2026, 15:48

Vencimiento 04/09/2026

Ítem Código Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Total

1 EX027 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (OCÑ) 2.00 41,900.00 83,800.00

2 EX022 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PERIODICO / EGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (OCÑ) 6.00 41,900.00 251,400.00

3 EX010 CONSULTA POR PRIMERA VEZ OPTOMETRIA 8.00 32,900.00 263,200.00

4 EX009 AUDIOMETRIA DETALLADA DE FRECUENCIAS ESPECIFICAS 8.00 32,900.00 263,200.00

5 EX025 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (CUC) 47.00 39,900.00 1,875,300.00

6 EX004 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL POST INCAPACIDAD 2.00 69,900.00 139,800.00

7 EX010 CONSULTA POR PRIMERA VEZ OPTOMETRIA 48.00 29,900.00 1,435,200.00

8 EX009 AUDIOMETRIA DETALLADA DE FRECUENCIAS ESPECIFICAS 47.00 29,900.00 1,405,300.00

9 PS001 APLICACIÓN DE PRUEBA PSICOTECNICAS 47.00 39,900.00 1,875,300.00

10 PS008 VALORACION PSICOLÓGICA 1.00 43,900.00 43,900.00

11 EX029 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (PAM) 2.00 40,900.00 81,800.00

12 EX010 CONSULTA POR PRIMERA VEZ OPTOMETRIA 2.00 31,900.00 63,800.00

13 EX009 AUDIOMETRIA DETALLADA DE FRECUENCIAS ESPECIFICAS 2.00 29,900.00 59,800.00

14 PS001 APLICACIÓN DE PRUEBA PSICOTECNICAS 1.00 48,900.00 48,900.00

15 EX028 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PREINGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (ARU) 7.00 57,900.00 405,300.00

16 EX010 CONSULTA POR PRIMERA VEZ OPTOMETRIA 7.00 36,900.00 258,300.00

17 EX009 AUDIOMETRIA DETALLADA DE FRECUENCIAS ESPECIFICAS 7.00 36,900.00 258,300.00

18 PS001 APLICACIÓN DE PRUEBA PSICOTECNICAS 7.00 57,900.00 405,300.00

19 PS008 VALORACION PSICOLÓGICA 5.00 59,900.00 299,500.00

20 EX021 EXAMEN FISICO OCUPACIONAL DE PERIODICO / EGRESO CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR O SIN ENFASIS (TM) 1.00 63,900.00 63,900.00

21 EX010 CONSULTA POR PRIMERA VEZ OPTOMETRIA 1.00 44,900.00 44,900.00

22 EX009 AUDIOMETRIA DETALLADA DE FRECUENCIAS ESPECIFICAS 1.00 44,900.00 44,900.00

23 PS001 APLICACIÓN DE PRUEBA PSICOTECNICAS 1.00 60,000.00 60,000.00

Datos adicionales para empresas de sector salud

Tipo de operación:
SS-SinAporte

Código de prestador de servicio: Plan de servicios:
5400102173 Particular

Periodo de inicio: Número de contrato:

Total items: 23

Valor en Letras:
Nueve millones setecientos treinta y un mil cien pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-09-04 por $ 9,731,100.00

Observaciones:
#$27-01-01-217;AO-004-2026;mvalencl@cendoj.ramajudicial.gov.co#$

RESPONSABLE DE IVA, No somos Grandes Contribuyentes, ni autorretenedores de renta Somos
beneficiarios Zese inicio beneficio año 2020, por favor aplicar, Retención A titulo de renta para el año
gravable 2026 sobre el 50% del valor de tarifa general.
No somos autorretenedores de ICA , actividad 8621 tarifa 10*1000
POR FAVOR ENVIAR EL COMPROBANTE DE PAGO AL WHATSAPP 319 529 0193 O AL CORREO
ELECTRONICO contabilidadsyslabips@gmail.com

Total Bruto 9,731,100.00

Total a Pagar 9,731,100.00

5/8/26, 3:49 p.m. Factura-FV-2-195

about:blank 1/2



01/07/2026 -

Periodo de finalización: Número de póliza:
30/07/2026 -

Modalidad de pago: Factura sin contrato:
Pago individual por caso

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancías o prestación de servicios
descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764109623268 aprobado en 20260511 prefijo FESI desde el número 1 al 2000 Vigencia: 24 Meses

Responsable de IVA - Actividad Económica 8621  Actividades de la práctica médica, sin internación Tarifa
CUFE: d6ad0c6211cc25c7b6f6c165e601986a0d991c869b697691e069cf3449288b3756d8d949a262f43a709176ec6fab1ad1

5/8/26, 3:49 p.m. Factura-FV-2-195
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