Orientacién al Acompainamiento de los Expertos en PBT

ASTIN - TPNV.

Con el propdsito de realizar un acompanamiento permanente a los profesionales del
Tecnoparque Nodo Valle y de procurar que los mismos tengan las mejores condiciones
para cumplir con buen desempefio la ejecucion de las actividades de
acompafiamiento a PBT, establecidas en el contrato al corte del 20 de diciembre de
2026, se envid a los profesionales del TPNV, especificamente dando alcance a los
Expertos, el siguiente correo.
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Estimados
Buenas tardes.

Deseando que, en este momento tan dificil, se encuentren bien en unién de sus
familiares, companeros y amigos.

Conrelacion a los PBT acompanados por ustedes en el TPNV en la vigencia 2026 debo
recordarles que:

e La metade PBT del ASTIN - TPNV al finalizar la vigencia 2026 es de 100, lo que
equivale a un valor de 25 PBT per capita.

e Los datos de PBT consolidados en el ASTIN — TPNV al corte del 13 de agosto de
2026 se muestran en la tabla siguiente.



Fase Jherson Diaz Omar Bolivar Henry Jimenez Gildardo Restrepo Total por fase
Inicio 22 21 16 6 65
Planeacion 4 2 7 8 21
Ejecucion 3 8 9 7 27
Cierre 1 1 1 1 4
Finalizado 6 1 1 5 13
Suspendido 1 0 0 0 1
Total Experto 37 33 34 27 131

e Se valora el acompafnamiento realizado en los PBT por los Expertos y Apoyo
administrativo a los Talentos y, se aprecia que, en forma general, cada uno de
los Expertos tienen un alto porcentaje de PBT pendientes para cumplir la meta.

e No obstante, se observa que:

v' Enelorden en que estan citados los Expertos de izquierda a derecha sus
porcentajes de PBT en fase de inicio, aproximadamente son: 59%, 64%,
47%, 22%.

v' En ese mismo orden: i. los respectivos porcentajes de PBT en fase de
planeacién, aproximadamente son: 11%, 6%, 21%, 30%; ii. los
respectivos porcentajes de PBT en fase de ejecucidn, aproximadamente
son: 8%, 24%, 26%, 26%; iii. los respectivos porcentajes de PBT en fase
de cierre, aproximadamente son: 3%, 34%, 3%, 4%; los respectivos
porcentajes de PBT en estado de finalizado, aproximadamente son: 16%,
3%, 3%, 19%.

e Lo anterior significa que de un total de 131 PBT que se encuentran en proceso
de acompafnamiento tenemos: 65 en inicio, 21 en planeacion, 27 en ejecucion,
4 en cierrey 13 en finalizado.

e Segun lo que les solicite, deberiamos realizar el esfuerzo para finalizar 3 PBT
mensualmente, de tal manera que, por lo menos en el mes de mayo de 2026,
cadauno pudierafinalizar por lo menos 8 PBT, lo cual, segun las cifras anteriores
se observa un esfuerzo importante, pero no los resultados esperados, para que
desde la Subdireccion del centro ASTIN, se pueda consolidar el informe de
indicadores que se debe enviar a raves de <

https://senavance.sena.edu.co/login>, de acuerdo con el respectivo indicador
y la meta asignada y la capacidad profesional y de infraestructura que tiene el
TPNV.

De acuerdo con lo anterior:


https://senavance.sena.edu.co/login

1. Unavez mas, les agradezco el favor de que dadas las condiciones actuales que
tenemos en el SENAYy en la ciudad, demos prioridad y realicemos los esfuerzos
necesarios, para que al corte de finales del mes de agosto podamos tener
finalizados por cada uno de los Expertos hasta 15 PBT, lo que significa que para
el resto de la vigencia nos querian pendiente 10 PBT, por cada Experto.

2. Les agradezco el favor de que cada uno de los expertos incluya en el informe
mensual de los meses de agosto a diciembre de 2026, el presente correo con el
reporte de los PBT en sus diferentes fases, el cual serda un insumo para
reconocer el progreso del acompafiamiento a los PBT y el cumplimiento y
desempeno en la ejecuciéon de las actividades establecidas en el contratoy plan
de trabajo acordado en el que, al corte del 20 de diciembre de 2026, se deben
finalizar por cada Experto 25 PBT.

Finalmente, en mi calidad de Dinamizador me permito mostrar el balance en el
acompanamiento en PBT que el Disenador Omar Bolivar presenta al corte del 18 de
agosto de 2026.

Omar Bolivar

Fecha — — - — - —
Inicio Planeacién Ejecucion Cierre Finalizado

18 de agosto 19 4 8 1 1
% PBT 4%
31 de agosto

30 de septiembre
31 de octubre
30 de noviembre
20 de diciembre

De acuerdo con lo anteriormente dicho, se valora el trabajo y esfuerzo hecho por el
Disefador Omar Bolivar, aunque al corte del 18 de agosto, su desempeno en el
acompanamiento a PBT esta muy distante de lo planeado, acordado y orientado en el
correo mencionado (4%), lo cual me genera preocupaciones e inconformidad,
teniendo en cuenta que con esta tendencia seguramente puede afectar el
cumplimiento de los indicadores y metas asignadas desde la Direccion General a la
Subdireccion del ASTIN.

Atentamente

Jorge Enrique Moreno Serrano
Dinamizador TPNV - Supervisor contrato PS.



