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AREA ORGANIZACIONAL QUE SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
PROYECTA FINANCIERA ;
FECHA AGOSTO 2026

(1. DESCRIPCION DE LA NEGESIDAD |

EI ESTABLECIMIENTOQ PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, creado mediante Acuerdo Municipal No. 0008
del trece (13) de abril de 2005, es un establecimiento ptblico descentralizado del orden municipal cuya
mision consiste en prestar un servicio educativo integral y de calidad en los niveles de preescolar, basica
y media, atendiendo una poblacion aproximada de 3.000 personas, entre estudiantes, docentes, directivos
docentes, personal administrativo, contratistas, visitantes y demas miembros de la comunidad educativa.

Para el cumplimiento de su mision institucional, ia Entidad desarrolla sus actividades académicas v
administrativas en las secciones Rafael Londofio Barajas, Santos Acosta, Francisco de Paula Santander.
Jose Ignacio de Marquez, Sergio Camargo Pinzdon y San Agustin, sedes en las cuales diariamente
confluyen un numero consideracle de personas, predominando la poblacion estudiantil menor de edad,
circunstancia que exige mantener condiciones adecuadas de seguridad, prevencion y atencion de
emergencias.

En este contexto, resulta indispensable garantizar que los equipos destinados a la atencion inicial de
incendios y demas elementos de seguridad industrial se encuentren en oOptimas condiciones de
funcionamiento, toda vez que constituyen la primera respuesta frente a la ocurrencia de un conato de
incendio o cualquier otra situacion de emergencia que pueda poner en riesgo I1a vida e integridad de las
personas, asi como la infraestructura, los bienes institucionales y la continuidad en la prestacion del
servicio educativo.

Los extintores portatiles representan un componente esencial dentro del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), debido a que permiten controlar oportunamente eventos incipientes de
incendia, reduciendo la probabilidad de propagacion del fuego y minimizando los riesgos para las personas
y los bienes. Sin embargo, para garantizar su funcionamiento seguro y eficiente, estos equipos requieren
inspecciones periddicas, mantenimiento preventivo y correctivo, pruebas técnicas, nivelacion, recarga vy
reemplazo de companentes cuando sea necesario, conforme a las especificaciones técnicas establecidas
por la normatividad vigente.

Asi mismo, la Entidad requiere adquirir elementos y equipos de seguridad industrial y atencion de
emergencias que fortalezcan las condiciones de prevencion y respuesta institucional, permitiendo atender
de manera adecuada los riesgos identificados dentro de la matriz de peligros del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y del Plan de Prevencion, Preparacion y Respuesta ante Emergencias.

Elarticulo 2.2.4.6.25 del Decreto 1072 de 2015, mediante el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo, establece la obligacion del empleador de implementar y mantener las medidas
necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, las cuales deben
comprender la identificacion de amenazas, la valoracion de riesgos, la disponibilidad de recursos para la
atencion de emergencias y la dotacion de los elementos requeridos para la proteccion de trabajadores,
contratistas, visitantes y demas personas que permanezcan en las instalaciones.

De igual manera, la Ley 9 de 1979, la Resolucion 2400 de 1979, la Resolucion 1016 de 1989, el Decreto
1295 de 1994, asi como las Normas Técnicas Colombianas NTC 2885, NTC 3808, NTC 1461 y las normas
internacionaies NFPA 10 y NFPA 25, establecen los lineamientos técnicos relacionados con la inspeccion,
mantenimiento, recarga, sefializacion y funcionamiento de los equipos de proteccion contra incendios y
demas sistemas de seguridad, disposiciones cuyo cumplimiento resulta obligatoric para garantizar
condiciones adecuadas de seguridad en los lugares de trabajo.

En particular, la NTC 2885, la NTC 3808 y 12 NFPA 10 disponen gue los extintores deben someterse, como
minimo, a un mantenimiento anual consistente en un examen técnico integral que permita verificar su
estado fisico y mecanico, la operatividad de sus companentes, la presion interna, el estado del agente
extintor y la necesidad de efectuar reparaciones, cambic de repuestos o recarga, garantizando asi que el
equipo responda de manera eficiente y segura cuando sea reguerido.

En consecuencia, la Entidad debe adelantar el mantenimiento preventivo y correctivo, la recarga,
nivelacion y reparacion de los extintores instalados en cada una de sus sedes, asi como la adquisicién de
los elementos y equipos de seguridad industrial y atencién de emergencias que resulten necesarios para
fortalecer la capacidad de respuesta institucional frente a eventos que puedan afectar la integridad de la
cemunidad educativa y el patrimonio publico.
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| a ausencia de estas actividades incrementaria el riesgo de fallas en los equipos de extincion de incendios,
comprometeria el cumplimiento de las obligaciones legales derivadas de! Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo y podria generar afectaciones a la vida, la salud, |a integridad fisica de los usuarios,
funcionarios y visitantes, asi como dafios a la infraestructura institucional y la interrupcion del servicio
publico educativo.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que la presente necesidad se encuentra incorporada en el
Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026, el Establecimiento Publico Colegio de Boyaca considera
procedente, necesaria y conveniente adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto es:

“RECARGA, NIVELACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EXTINTORES Y ADQUISICION DE
ELEMENTOS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y EMERGENCIAS PARA EL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA", con e! proposito de garantizar el cumplimiento
de la normatividad vigente, fortalecer las condiciones de prevencion y respuesta ante emergencias,
salvaguardar la vida e integridad de la comunidad educativa, proteger los bienes de {a Entidad y asegurar
ia continuidad en la prestacion del servicio publico de educacion.

r2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES,Y
1 LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

52.1.1. DESCR[PCION’ DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
L IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1.1.  Objeto: “RECARGA, NIVELACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EXTINTORES
Y ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y EMERGENCIAS
PARA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA?”.

2.4.1.2.  Alcance: Garantizar que el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEG!O DE BOYACA, cuente
con 10s equipos y elementos para la atencion, prevencién y mitigacion del riesgo, en Optimas condicicnes,
de acuerdo con los estandares de seguridad establecidos por la normatividad vigente, razon por la cuales
necesario realizar la recarga, nivelacion, mantenimiento de extintores del establecimiento. Sumado 3
equipos de seguridad industrial y elementos para 1a atencion de emergencias.

2.1.2. Descripcion detallada de las actividades a desarrollar:
El contratista con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su propia responsabilidad proveera los

bienes y realizara las actividades que se enumeran en el aparte de obligaciones generales y especificas
del presente estudio:

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD

RECARGA EXTINTOR DE SOLKAFLAM ECOLOGICO 3700 GRAMOS
CON AGENTE EXTINTOR SOLKAFLAM 123. GARANTIA AGENTE

" |EXTINTOR: CINCO (5) ANOS, GARANTIA PROPELENTE O PRESION: 10
UN (1) ANO.
, TMANTENIMIENTO Y NIVELACION EXTINTOR DE SOLKAFLAM a2

i ECOLOGICO DE 3,700 GRAMOS, REVISION ANUAL.

RECARGA EXTINTOR DE POLVO QUIMICO SECO ABC, 20 LIBRAS
3 | MULTIPROPOSITO. GARANTIA AGENTE EXTINTOR: UN (1) ANO, 47
GARANTIA AGENTE EXPELENTE O PRESION: UN (1) ANO.
RECARGA DE EXTINTOR DE POLVO QUIMICO SECO ABC, 10 LIBRAS
4  |MULTIPROPOSITO. GARANTIA AGENTE EXTINTOR: UN (1) ANO, 6
GARANTIA AGENTE EXPELENTE O PRESION: UN (1) ANO.
RECARGA EXTINTOR DE AGUA PRESION 2.5 GALONES. GARANTIA
5 | AGENTE EXTINTOR: UN (1) ANO, GARANTIA AGENTE EXPELENTE O 8
PRESION: UN (1) ANO.

6 RECARGA EXTINTOR DE DIOXIDO DE CARBONQ CO2, 10 LIBRAS.

7 RECARGA EXTINTOR DE DIOXIDO DE CARBONO CO2, 15 LIBRAS. 4

8 | VALVULAS DE 30 MM. 10

9 | MANOMETROS DE 150 Y 195 PSlL. 10

10 | TUBOS SIFON EN ALUMINIO PARA EXTINTOR SOLKAFLAM. 8
"PLATINAS DE ANCLAJE, PARA EXTINTOR EN MUROS:

11 CARACTERISTICAS: 30
- Dimensiones: Cada lado tiene una medida de 5,50 CM centimetros
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- Fabricados en platina de 1" (2,50 CM) de ancho X 1/8" (3,20 milimetros)
de espesor o cual lo hace muy resistente.
- Pintura horneada, mas duradera.
- Excelentes acabados”
CHALECOS REFLECTIVCS PARA BRIGADISTAS: Tela nautica -
Colores Amarillo -Verde- Rojo - Banda reflectiva y la palabra Brigadistas
en la parte de atras. - Bolsillos frontales. (2 bolsillos para boligrafos y 2
bolsillos con cremallera) - Cierre frontal (cremallera plastica). - Reflectivos 12
12 |en espalda y/o frente - Bordado con la palabra « BRIGADISTA» en la parte
posterior de la

prenda. Compesicion: 80% Nautica impermeable - Forro: malla -
Reflectivos: 2 pulgadas - Cremalleras: Nylon # 6 - Broches: Plasticos # 15
- Hilo e hilazas: Poliéster 100% o Poliéster Algodon.

CARTELERA INFORMATIVA EN ACRILICO TAMANO 1. 50 m X 1,00 m,
DE 8 BOLSILLOS. Fabricada en acrilico de 6mm con refuerzos
perimetrales en angulo de aluminio, agujeros para anclaje a muro con 6
dilatadores de 1" por 5cms, Bolsillos en acrilico de 6mm doblados y
pegados con pegante de contacto, sin manchas, reforzados con medio
que asegure que no se despegan. El proveedor se debe encargar de la
instalacion donde se fe indique.

Niffo Kit De férulas Inmovilizadoras Nifio 5 Piezas' Cuello 45cm Brazo
50cm Antebrazo 30cm Pierna 80cm Tobillo 42cm Material: Carton Plast-- 12
Semirrigidos Con Caracteristicas: Eficaces, Simples, Ligeras, Lavables,
De Facil Descontaminacién, Re-Utilizables y No Absorbe Liquidos.

Kit de inmovilizadores: Adulto

Kit De Feérulas Inmovilizadoras Adufto Por 5 Piezas:

Cuello 50cm

Brazo 54cm

Antebrazo 30cm

Pierna 65cm 12
15 | Tobillo 48cm

Material: Carton Plast

Semirrigidos

Con Caracteristicas: Eficaces, Simples, Ligeras,

Lavables, De Facil Descontaminacion, Re-Utilizables y No Absorbe
Liquidos

13

14

Senalizacion de punto de encuentro, letreros de 50 cm x 50 cm, en
16 | material fotoluminiscente. 6

Walkie-Talkie de fargo alcance, radio bidireccional, transceptor, equipos
de comunicacion para brigadas de emergencia en el plan de contingencia,
1/2 piezas, BF 888S, UHF 400, 470MHz, 888s: Alcance de comunicacion 7
6 km efectivos en ciudad con interferencias de muros y construcciones, 16
canales, Alerta de Bajo Voltaje; Carga Inteligente, Funciones de ahorro de
energia para extender la vida Util de la bateria.

17

De igual manera bajo su autonomia y sus propios medios el contratista realizara las siguientes actividades
tendientes al servicio de revision, mantenimiento y recarga de extintores del ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, cumpliendo con lo establecido en la norma técnica NFPA 10, NTC
3808 y NTC 2885, y tener en cuenta que:

1. El servicio de mantenimiento y recarga debe realizarse por personas capacitadas y certificadas,
que tengan disponible el manual o manuaies de servicio correspondientes, los tipos de
herramientas adecuadas, materiales de recarga, lubricantes, y partes de repuesto recomendados
por el fabricante de los extintores.

2. El objeto del contrato se adelantara de conformidad con las fechas y cronograma establecido por
el supervisor del contrato del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

3. Se debera desarrollar el objeto contractual conforme a las caracteristicas técnicas sefaladas,
respecto del mantenimiento y recarga.

4. Se debera realizar la reubicacion de los extintores que asi lo requieran, conforme las indicaciones
del supervisor del contrato.

5. Se debera instalar en cada extintor recargado, una etiqueta en la que figure su numero de
autorizacion, nombre, direccién y fecha en la que se ha realizado la operacion.
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6. Debe realizar pruebas de escape sensitivas para garantizar que los extintores permanezcan en

estado operables.

Se debe garantizar que todos los extintores se deben entregar debidamente rotulados.

8. FEn los extintores que presenten falias, fisuras o signos de fuga, oxidacion ¢ que concordantemente
con el concepto del supervisor del contrato necesita realizarse las pruebas de presion hidrostatica
de los extintores, esto, se deben realizar de acuerdo con la estipulacion técnica establecida en la
norma NTC 2885.

9. Los extintores que reguieran mantenimiento y recarga deben ser trasladados a las instalaciones
del oferente.

10. Después de la recarga se debe realizar las pruebas de hermeticidad, segun con la estipulacion
técnica establecida en la norma NTC 652.

-~

Por tanto, en el momento de calcular su oferta el proponente debe tener en cuenta los siguientes
parametros:

1. Recargay mantenimiento de extintores: revision minuciosa de jos 3 componentes basicos del
extintor.

2. Estructura Fisica.

3. Clase de agente extintor.

4. Medios expelentes.

Aunado a lo anterior, se debe realizar:

Examen de todos sus componentes.

Limpieza y sustitucion de cualquier pieza defectuosa.

Recarga con la cantidad de agente quimico, segun indicaciones.

Realizacion de pruebas hidrostéaticas a los extintores.

Instalacion de sellos nuevos y etiquetas de recarga con la fecha de realizacion del
mantenimiento.

Al

PROCEDIMIENTO DE RECARGA Y MANTENIMIENTO:

Los procedimientos de mantenimiento deben incluir un cuidadoso examen del extintor por tanto se debe
prever la inclusion de:

1. Revisidon de sellos o indicadores de manipulacién. En el momento del mantenimiento, el sello
de manipulacidn de los extintores recargables debe ser retirado halando el pasador o aparato
de cierre. Después de gue se complete el mantenimiento, debe instalarse un nuevo sello.

2. Se debe colocar el anillo para verificacion que el servicio se realizé y que identifica el afo del
mantenimiento de acuerdo con el color y la forma.

ROTULADO:

El oferente debe colocar una etiqueta o tarjeta inamovible en cada extintor que indique mes y aflo en que
te fue practicado el mantenimiento y que identifique la empresa que presté el servicio, debe contener como
minimo la siguiente informacion:

Fecha del mantenimiento realizado.
Fecha del préximo mantenimiento.
tdentificacién de la empresa.
Nombre de la empresa.

Ciudad.

Direccidn.

Teléfono.

Neohvns

2.1.3. Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

El objeto contractual del presente Proceso de Contratacion esta codificadc en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

La entidad territorial considera que es pertinente para su contratacion, solicitar los siguientes codigos
teniendo en cuenta que se requiere la contratacion para la prestacion del servicio de vigilancia:
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Cddigo Cédigo Familia | Cédigo Clase Coddigo Nombre producto
Segmento Producto
46000000 46190000 46191500 46191500 | Lrevencion - contra
incendios
46000000 46190000 46191600 46191600 Equipo contra
incendios
46000000 46180000 46181500 46181500 Ropa de seguridad
Equipo de apoyo
46000000 46180000 46182200 46182200 ergonomico este as
el de la férula
2.1.4. Cddigo CIUU: N.A.

APLICASI __ NO X

2.1.5. Plan de adquisiciones: Este objeto se encuentra en el plan de adquisiciones del
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGID BOYACA, carrespondiente a la vigencia 2026.

___2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR ]

2.2.1 Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

2.2.2 Plazo de ejecucion: E| plazo para la ejecucion de! contrato sera de TREINTA {30) DIAS
CALENDARIO contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion del
contrato y suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO.

El Acta de inicio debera ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor del contrato, quien debera cargarla
en la plataforma SECOP H para que haga parte del expediente electrénico.

2.2.3. Lugar de ejecucion: ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIC DE BOYACA Tunja- Boyaca.
En sus diferentes secciones. (RAFAEL LONDONO BARAJAS, SANTOS ACOSTA, FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, JOSE IGNACIO DE MARQUEZ, SERGIO CAMARGO PINZON, SAN AGUSTIN).

2.24. Valor estimado del Contrato: El presupuesto oficial que se va a destinar para la contratacion
se estima en la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($15.345.747,59) MICTE, valor
gue incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, lo anterior de acuerdo
con los resultados obtenidos en el analisis del sector, los descuentos seran aplicados segun el régimen vy
segun lo determinado por [a Ley.

2.2.5 Rubro Presupuestal.

Numero de
: FUENTE DE Fecha del Certificado de
CODIGO NOMBRE DEL RUBRO RECURSOS VALOR cDP Disponibilidad
presupuestal
2.1.2.02.02.008.3 Mantenimiento/Propios R;fgg;‘;s $7.153.997,59 | 01/07/2026 2026000118
Materiales y Recursos B
2.1.2.02.01.003.1 suministros/Propios Pronios $8.191.750,00 01/07/2026 2026000118 B

2.2.6 Forma de Pago: EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, El valor del contrato
se cancelara mediante un Onico pago, de la siguiente manera:

1. Un Onico pago del 100% del valor total previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion de ia
prestacion del servicio expedida por el Supervisor del Contrato e Ingreso de Ios elementos al Almacén
de la Entidad, presentacion de informe final de ejecucion del contrato debidamente aprobado por la
supervision, certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor; acta de recibo a
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satisfaccion del servicio, acta de terminacion y liquidacion; presentacion de fa factura y cumplimiento
con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, respecto al Sistema de Seguridad Sccial
Integrat.

| establecimiento solo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA favorecido, y bajo ningin motivo o
circunstancia efectuara pagos a tercercs.

Para tramitar cualquiera de ics pagos, el CONTRATISTA debera acreditar como requisito previo al pago,
los soportes correspondientes del pago de salarios, prestaciones sociales de sus empleados y demas
emolumentos, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y la constancia de pago al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Profesionales), Parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF), cuandc a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente. El
Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al
contrato, la factura de venta, en original copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitcs de las
normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara el nimero del contratg, el concepto del bien o
servicio que se esta cobrando.

En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta vy la facturacion debera hacerse a nombre del
consaorcio o de la union temporal.

Nota 1: En el valor se entienden incluidos los costos directes e indirectos que ocasione ia ejecucion del
contrato.

Nota 2: Ei contratista debera presentar ia cuenta de cobro, segtn sea el caso constancia de pago de
aporte a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos sefialades para ia
legalizacion de la cuenta de cobro por fa supervision.

2.2.7. Supervision: Sera ejercida por la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA y/o guien
haga sus veces, © a quien el jefe de oficina o el ordenador del gasto determine.

Tanto La designacion de supervision, come el cambio de supervisor, surtira efectos unicamente con el
envio de oficic firmado por el ordenador del gasto, el superviser designado se encargara de vigilar el
correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses de este y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias.

El supervisor del contrato controlara su debida ejecucicn en la siguiente forma:
Funciones Generales.

< Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

Velar por el cumplimiente del contrato en términcs de plazos, calidades, cantidades y adecuada
ejecucion de los recursos del contrato.

. Mantener en contacto a lag partes de! contrato, para lo cual debera hacerlo mediante escritos, y/o
correos electrénicos, al encontrase autorizado en cumplimiente del articulo 56 de la Ley 1437 de
2011.

- Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida sclucién.

. Sclicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarroliar otras hetramientas
encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

« Lievar a cabo labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacion con el
area responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y
tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato.

«  Aprobar ¢ rechazar por escrito y/o correo electronico, de forma cportuna y motivada la entrega de
los bienes o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el cantrato, especificacicnes
téchicas, condicicnes y/o calidades acordadas.

. Suscribir las actas que se generen durante la ejecucidn del contrato para dejar documentadas
diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de
recibo y actas de recibo final de ser procedentes.

«  Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan censtituir actos de corrupcion
tipificados come conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como
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entregar los soportes necesarios para que la entidad estatal desarrolld las actividades
correspondientes.

Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los
soportes necesarios para que la Entidad Estatai desarrolle las actividades correspondientes.

Vigilancia Administrativa.

Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado v que cumplan las
normas en materia de archivo.

Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion, ejecucion y
liguidacion del contrato.

Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, de acuerdo con la naturaleza del
contrato.

Vigilancia técnica.

Verificar y aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la ejecucién del contrato.
Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones
de idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuera
necesario.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que implique modificaciones o sobrecostos
del contrato. Justificar y solicitar a la entidad estatal las modificaciones o ajustes que requiere
contrato.

Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando a ello haya lugar,
y suministrarle la justificacion y documentos correspondientes.

Vigilancia financiera y contable.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto de este.

Controlar el balance presupuestal del contrato para efectos de pago y su liquidacion.

Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto
del contrato cuenten con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le corresponde para efectuaria.

2.2.8 Obligaciones Generales del Contratista:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

Cumplir con el objeto del contratc con plena autonomia técnica administrativa y bajo su propia

responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral

alguno entre el CONTRATISTA y EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.
Constituir y allegar al ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA las garantias
requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. (cuando aplique).

Realizar Ia afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en
la Ley 1562 2012.
Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad Social y entregar copia de la planilla

correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. (Aplica para Persona Natural).

Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que

acredite el cumplimiento del pago de aportes al sisterma de seguridad social integral, parafiscales,

ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica para
Persona Juridica).

Presentar |la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto

con el informe de actividades realizadas o productos relacionados en el contrato, para efectos de que
sean recibidos a satisfaccion por parte del supervisor, para el pago respectivo.

Entregar los informes del acompafamiento, scbre las acciones adelantadas en el marco del

cumplimiento al objeto contractual, que le solicite el supervisor.

Participar y apoyar al ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA en todas las
reuniones a las que ésta lo convogque, relacionadas con la ejecucion del contrato.
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i) Dar aplicacion ai Sistema Integrado de Gestidn adoptado Establecimiento publico, y demas sistemas
gue tenga implementados la entidad.

j) Entregar tanto en medio fisico, como magnético todos los documentos e informacion generada en
desarrcito del objeto contractual.

k) Obrar con fealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y en los
asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones.

I} Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato, confidencialidad gue
continuara aun terminado vy liquidado el contrato.

m) Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la Ley
pretenda obligario a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

n) Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de liquidacion del contrato y el cronograma de
actividades, conjuntamente con el supervisor de este, cuando corresponda.

o) En general, se obliga a todas aquelias prestaciones que surjan del natural desarralio del contrato y
de la oferta de prestacion de servicios presentada al ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA  |a cual forma parte integral del contrato, siempre que no se 0ponga a sus clausulas.

p} Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor.

2.2.9. Obligaciones especificas del contratista:
Bajo su autonomia y sus propios medios el contratista realizara las siguientes actividades:

a) Cumplir a cabalidad con el contrato conforme a lo sefalado en las especificaciones técnicas

h) Cumplir con el servicio de mantenimiento y recarga con personas capacitadas y certificadas, gue
tengan disponible el manual o manuales de servicio cofrespondientes, los tipos de herramientas
adecuadas, materiales de recarga, lubricantes, y partes de repuesto recomendados por el
fabricante de los extintores.

c) El objeto del contrato se adelantara de conformidad con las fechas y cronograma establecido por
ei supervisor del contrato del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

d) En el evento que se requiera el retiro de los elementos a realizar el respectivo mantenimiento, el
contratista solicitara mediante oficio al supervisor designado donde conste mediante registro
fotografico el estado y ubicacion del elemento objeto de mantenimiento.

e) En los eventos en que se requiera la recarga de equipos, debera recogerlos en el sitio donde se
encuentren, llevarios a la recarga y regresarlos perfectamente recargados en un término de TRES
(3) dias habiles; mientras se realiza la recarga, el contratista debera suministrar a su costo
equipos de reemplazo para evitar que las sedes queden desprotegidas

f} Se debera desarrollar el objeto contractual conforme a las caracteristicas técnicas sefialadas,
respecto del mantenimiento y recarga.

g} Se debera realizar la reubicacion de los extintores que asi lo requieran, conforme las indicaciones
del supervisor del contrato.

h) Se debera instalar en cada extintor recargado, una etiqueta en la que figure su numero de
autorizacion, nombre, direccién y fecha en ia que se ha realizado la operacion.

i) Debe realizar pruebas de escape sensitivas para garantizar que los extintores permanezcan en
estado operables.

i) Se debe garantizar que todos los extintores se deben entregar debidamente rotulados.

k) En los extintores que presenten fallas, fisuras o signos de fuga, oxidaciéon o que concordantemente
con el concepto del supervisor del contrato necesita realizarse las pruebas de presidn hidrostatica
de los extintores, esto, se deben realizar de acuerdo con la estipulacion técnica establecida en la
norma NTC 2885.

[} Después de la recarga se debe realizar las pruebas de hermeticidad, segun con la estipulacion
técnica establecida en la norma NTC 652,

m) Debera anexar certificado de calidad del quimico utilizado en [os extintores adquiridos.

n) Garantizar minimo durante doce (12) meses el correcto funcionamiento de los extintores, a partir
de su recarga incluido el mantenimiento preventivo, correctivo y repuestos.

o) Se debe brindar ia respectiva capacitacion de uso y buen manejo de los elementos a mantener.

p} Atender dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes cualquier requerimiento efectuado por el
supervisor respecto de fallas presentadas en [0s equipos intervenidos o en los bienes
suministrados.

q) Asumir la responsabilidad por cualquier dafio ocasionado a los bienes de la Entidad o a terceros
como consecuencia de acciones u omisiones atribuibles al contratista 0 a su personal.
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r) Cumplir con todas las normas ambientales relacionadas con la disposicién final de residuos,
agentes extintores, empaques y materiales resultantes de las labores de mantenimiento y recarga,
evitando cualquier afectacion al medio ambiente.

2.2.15 Obligaciones del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA:

1. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 referido a los derechos y deberes
de fas entidades estatales.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista, asi como todos aguellos
documentos, elementos, informacidon e insumcs que requiera para el desarrollo de tas actividades del
contrato.

4. Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto contratado.

5. Verificar que contratista realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales,
ICBF, SENAYy Cajas de Compensacion Familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normativa vigente.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la Ley.

| 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION ]

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato corresponde a un contrato de prestacion de servicios cuyo
valor estimado es de: QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($15.345.747,59) MICTE, valor
gue incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, vy el 10% de menor
cuantia para el afio 2026 en el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, corresponde a
CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
($49.025.340) M/CTE. razon por la cual el modo de seleccion corresponde al de minima cuantia, de
conformidad con lo previsto en Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de
2020, Decreto 1860 de 2021 que senalan.

LEY 1150 DE 2007

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos
y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...

5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. Ei nuevo
texto es el siguiente:> La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a.) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara ei objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b.} El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil:

c.) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el mencr
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d.) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los  efectos el contrato
celebrado, con hase en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan
las entidades de realizar estas adguisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la
definiciéon de "gran almacén” sefalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran
en el reglamento que para el efecto expida el Gabierno Nacicnal.

PARAGRAFO 20. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con
las reglas en €l contempladas y en su reglamentacién. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley
816 de 2003.
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DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. {Modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021) La Entidad Estatal debe eiaborar unos estudios previos que deben contener,
como minimo, lo siguiente:

. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

+ La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuatto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel,
Las condiciones técnicas exigidas.
El valor estimado de!l contrato y su justificacion.

«  El plazo de gjecucton del contrato.

. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda fa contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia. {Mocdificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021). Las siguientes reglas son aplicables a Ia contratacion cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidon a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulc anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar st capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta uitima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago conira entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financfera debe indicar
como haré la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. |a Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos esiablecidos en este articulo. Ademéas de lo anterior, en el cronograma se gstablecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderéa las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta ef cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendré
como limite un dia hébil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
tltimo punto de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaréan en el horario
establecido en el artictlo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. jii) £l momento en que publicara un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamenie se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes
podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que
se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. [a Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que fa de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los reqtierimientos. £n caso de
que no se establezca este término, los proponenies podran subsanar sus Ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones qué deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.
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7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta. la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor ¢ interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de fa Ley 2069
tde 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con &l paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara to prescrito en los articulos 2.2.1.24.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeraf.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si pedra participar cualguier Mipyme
nacional.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por £ntidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minime un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. )

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con ta normativa apficable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las perscnas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo medifiquen, sustituyan
o complementen.

paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, dei certificado de existencia y representacion legal o de! Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (50) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para salicitar
la convocatoria limitada.

paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independigntemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponenies pluraies
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 vy 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la apiicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas. "

DECRETO 1860 DE 2021

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021: Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

En los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi
como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuio
General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para
incentivar los emprendimientcs y empresas de mujeres can domicilio en el territorio nacional. Para el
efecto. los Documentos del Procese deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados
con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de coniratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4 indices de capacidad crganizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

{os requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de
lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados
frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccidén que no sean empresas o
emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcién de
los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también
ctorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciente (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos del articule 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

1 as Entidades inciuiran estos requisitos diferenciates y puntajes adicionales de acuerdoe con 10s resultados
del analisis del sector, desde ia perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que
requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita gue es emprendimiento y empresa de mujeres
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bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igualc superior al diez
par ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no exciuyen
la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas gue se realicen conforme
alos articulos 2.2.1.2.42.2y 2.2.1.2.4.2 3 de este Decreto.”

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccidon es de minima cuantia por ser aplicable a todes ios
objetos de contratacion cuando el presupueste oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia
de la Entidad, sin importar la naturaleza del contrato, que para el afic 2026 en el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA corresponde a la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLCONES
VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($49.025.340) M/CTE y que para el caso del
presente estudio se pretende contratar la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS
{$15.345.747,59) M/CTE valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya
iugar. y que el valor estimado para el contrato no excede del 10% de la menor cuantia para el afio 2028,
en el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA; el modo de seleccion corresponde al de
Minima Cuantia. (Segtn la ley 80 de 1993. ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015). Las reglas aplicabies
a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1150 de 2007, que fue madificado por
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos
2212151, 221412152, 2212153, 2.2.1.2.1.5.4. Numeral subregado por el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011,

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ]

Ei ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA ha estimado el valor del presente servicio,
teniendo como referencia el consumo histérico, las especificaciones técnicas y cantidades requeridas, asi
como las cotizaciones aportadas, cuyos valores se constituyen en precios de referencia.

Para justificar y determinar el valor estimado del presente proceso, se adjuntan los siguientes documentos:

1. Cotizacion Servitec SYS de fecha del 11 de junio de 2026

2. Cotizacion Casa del Extintor JN de fecha 19 de mayo de 2026.

3. Cotizacion Caja de Herramientas HSE S.A.S. de fecha 20 de mayo de 2026.

4. Cotizacion Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tunja de fecha 21 de enero de 2026.

De acuerdo con [o antericr, se toma el valor promedio unitario de cada item y se multiplica por la cantidad
de servicios y elementos solicitados, arrojando el siguiente resultado:

COT No.4
COT No.3
COT No.1 COT No.2 CUERPO DE

SERVITEC-SYS |  HSE | CyonDEL | BomBEROS | PROMEDIO |

ITEM DESCRIPCION UND | GANT TUNJA VALOR TOTAL |

VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR IVA INCLUIDO |

UNITARIO | UNITARIO UNITARIO UNITARIO ‘

UNITARIO IVA
INCLUIDO IVA VA IVA VA
INCLUIDO | INGLUIDO INCLUIDO INCLUIDO
RECARGA EXTINTOR
DE SOLKAFLAM
ECOLOGICO 3700
GRAMOS CON AGENTE
EXTINTOR SCLKAFLAM
1 123 GARANTIA AGENTE | UND 10 $ 120.000 $300.000 | $280.000 $ 260.000 $240.000 | $2.399.998.80
EXTINTOR: CINCO (5)
ANOS, GARANTIA
PROPELENTE. o)
PRESION: UN (1) ANO.

MANTENIMIENTO Y !

NIVELACION EXTINTOR ‘ 1

2 DE SOLKAFLAM | UND 42 $ 45.000 $ 70.000 $60.000 $ 30.000 $ 51.250 $2.152.499.16 |
ECOLOGICO DE 3700
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| GRAMOS REVISION
. ANUAL.

RECARGA EXTINTOR
DE POLVO QUIMICO
SECO ABC, 20 LIBRAS
] MULTIPROPOSITO.

GARANTIA AGENTE
| EXTINTOR: UN (1) ANDO,
| GARANTIA AGENTE
| EXPELENTE 0
' PRESION: UN (1) ANO.

UND 47 $ 35.000 $ 35.000 $ 38.000 $ 27.000

$33.750

$ 1.586.248,06

| RECARGA DE
| EXTINTOR DE POLVO
QUIMICO SECO ABC, 10
LIBRAS
MULTIPROPOSITO.
GARANTIA AGENTE
EXTINTOR:  UN  {1)
ANO. GARANTIA
AGENTE EXPELENTE O
PRESION: UN (1) ANO.,

UND 6 $ 25.000 $30.000 $ 26.000 $18.500

$24.875

$ 149.249,64

RECARGA EXTINTOR
DE AGUA PRESION 25
GALONES.  GARANTIA
{ AGENTE EXTINTOR: UN
{1y ANO, GARANTIA
| AGENTE EXPELENTE O
PRESION: UN (1) ANO.

UND 8 $30.000 $ 30.000 $ 26.000 $17.000

$25.750

$206.000,72

RECARGA EXTINTOR
DE DIOXIDO DE
CARBONO CO2, 10
LIBRAS.

UND 1 $ 140.000 $ 350.000 $ 320.000 $ 240.000

$262.500

$ 262.500,10

RECARGA  EXTINTOR
DE DIOXIDO DE
CARBONO  CO2. 15
LIBRAS.

UND 1 $170.000 $ 600.000 $ 550.000 $ 270.000

$397.500

§ 397.500,07

VAILVULAS DE 30 MM,

UND 10 $18.000 $ 15.000 $16.000 $ 13.501

$15.625

$ 156.251,40

MANOMETROS DE 150
Y 195 PSI,

UND 10 $ 7.000 § 7.000 $ 5.000 $ 3.500

$5625

$56.249,50

TUBQOS  SIFON  EN
ALUMINIO PARA
EXTINTOR SOLKAFLAM.

UND 8 $ 3.000 $ 6.000 $6.000 $4.000

$4.750

$37.999,20

11

PLATINAS DE ANCLAJE,
PARA EXTINTOR EN
MUROS
CARACTERISTICAS:
Dimensiones. -Cada lado
tiene una medida de 5,50
CM centimetros -
Fzhricados en piatina de
1" (2,560 CM) de ancho X
1 1487 (3,20 milimetros) de
espesor o cual o hace
muy resistente - Pintura
! horneada, mas duradera -
Excelentes acabados

UND 30 $ 4.000 $7.000 $ 5.500

30

$ 5500

$ 165.000,00

12

CHALECOS

REFLECTIVOS PARA
BRIGADISTAS: Tela
nautica impermeable -~
Verde-Rojo - Banda
reflectiva y la palabra
Brigadistas en la parte de
atrds. - Bolsillos frontales.
(2 bolsillos para boligrafos
y 2 bolsilios con
cremallera) - Cierre frontal
(cremallera plastica).-
Reflectivos en espalda y/o
frente - Bordado con la
paiabra «BRIGADISTA»
en la parte posterior de la
prenda. Composicion:
80% Nautica
impermeable - Forro:
malia-  Reflectivos: 2
pulgadas - Cremalleras:
Nylon # 6 - Broches:
Plasticos # 15 - Hilo e

UND 12 $125.000 $ 150.000 $ 140.000

$0

$ 138.333

$ 1.659.999,96
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hilazas: Poliéster 100% o
Poliéster Aigodén

13

CARTELERA
INFORMATIVA EN
ACRILICO TAMANO 1. 50
m X 100 m, DE 8
BOLSILLOS. Fabricada
en acrilico de 6mm con
refuerzos perimetrales en
Angulo  de  aluminio,
agujeros para anclaje a
muro con dilatadores de
1" por 5cms, Bolsillos en
acrilico de 6mm doblados
y pegados con pegante de
centacto, sin manchas,
reforzados con medio gue
asegure gue no se
despegan. El proveedor
se debe encargar de la
instalacién donde se le
indique.

UND

$ 450.000 $511.700 50

S0

$ 480.850 $2.885.100.00

14

Nifio Kit De férulas
Inmovilizadoras Nifo 5
Piezas: Cuello 45cm
Brazo 50cm Antebrazo
30cm Pierna 60cm Tobillo
42cm  Material:  Cartén
Plast-- Semirrigidos Con
Caracteristicas: Eficaces.
Simples, Ligeras,
Lavables, De Faci
Descontaminaciéon, Re-
Utilizables vy No Absorbe
Liquidos

UND

12

3 35.000 $ 65.000 3 65.000

$0

$ 55.000 $ 660.000.00

15

Kit de inmovilizadores:
Adulto Kit De Férulas
Inmovilizadeoras Adulto
Por 5 Piezas:
Cuello 50cm, Brazo 54cm,
Antebrazo 30cm. Pierna
B85cm, Tobilio 48cm
Material:  Carton  Plast
Semirrigidos con
Caracteristicas: Eficaces,
Simples, Ligeras,
Lavables, De Facil
Descontaminacion, Re-
Utilizables y No Absorbe
Liguidos

und

12

$ 35.000 $ 70.000 $ 75.000

S0

$60.000 ! $720.000.00

16

Senfalizacion de punto de
encuentro, letreros de 50
cm x 50 cm, en material
fotoluminiscente.

UND

$120.000 $ 190.000 $ 180.000

$0

$ 163.333 $975.999,98

17

Walkie Talkie de largo
alcance radio
Bidireccional, transceptor,
equipos de comunicacion
para brigadas de
emergencia en el plan de
contingencia.1/2 piezas,
BF 888 s, UHF 400, 470
MHz, 888 s: Alcance de
comunicacion Bkm
efectivos en Ciudad, 16
canales, alerta de bajo
voltaje, carga inteligente,
funciones de ahorro de
energia para extender la
vida util de la bateria.

UND

$90.000 $ 158.800 $0

$0

$124.450 $ 871.150,00

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

$15.345.747,59

NOTA 1: El proponente no podra ofertar el valor superior al promedio unitario establecido para cada item
en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SOPENA DE

RECHAZO.
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NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado
de sumar los valores que compaonen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades,
imprevistos, impuestos, tasas, contribucicnes, aranceles aduaneros. Los precios incluyen fos gastos en
gue deba incurrir el adjudicatario para gjecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: De acuerdc con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficients, en ia presente
seleccion de minima cuantia, las propuestas se evaluaran con IVA incluido de ser el caso.

NOTA 5: Bt ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA establecera la propuesta de menor
vaior, obtenida de la suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor sera
elegida como la mas favorable.

NOTA 6 El valor total de la aceptacion sera la suma del subtotal de los productos a suministrar y el IVA
para cada item, valor que no podra superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Con el fin de hacer mas comUn la presentacion de |as ofertas es necesario que el PROPONENTE
presente el Formato, relative a la propuesta econdmica que se encontrara cargado en SECOP I, en los
documentos del proceso contractual. Adicionalmente, debera diligenciar en plataforma en el sobre
econamico &l valor total de su oferta incluido IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial
establecido en la presente convocatoria.

NOTA 8 E! valor sefialado en el Formato 5 oferta econdmica debe coincidir con el establecido en la
plataforma SECOP . Es decir, se le recuverda al oferente que debe presentar, tanto el Formato y
adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP 1l el valor total de su oferta

NOTA 9: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores
superiores por exceso ¢ por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacidn, la entidad revisara
cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta
sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se efectuara por el valor
corregido

NOTA 10: El presente proceso se llevara a cabo teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas por
fa entidad.

NOTA 11: E| oferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritmeticas de sus ofertas
economicas.

El presupuesto aproximado corresponde a QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS
($15.345.747,59) MICTE, De igual forma, se debe tener en cuenta que por el tipo de contrato a celebrary
ia naturaleza de este, el contratista no tiene derecho a pago de salarics o prestaciones sociales y se
encontraria obligado a cancelar, por su cuenta los aportes y sisterna general de seguridad social integral
y asumira impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

BASES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS

La seleccién objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado vy la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

Para efectos de la Seleccion, se considera Unicamente las propuestas que cumplan con la totalidad de los
requisitos de habilitacién, los cuales pasaran a ser puntuales a fin de fograr una seleccion obijetiva. Por la
Naturaleza Juridica del Conirato cuyas condiciones estan establecidas en el Decreto 1082 de 2015, la
propuesta mas favorable corresponde aquella que hecho el analisis comparativo de las ofertas, presenta
mejor oferta técnica y econémica de acuerdo con los criterios establecidos en la invitacion publica.
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De acuerdo con lo dispuestc en el Decreto compilatoric de Planeacion Nacional 1082 de 2015, los
requisitos a verificar son la capacidad juridica, experiencia minima y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

De igual forma el Unice requisito de evaluacion sera el menor precio, tal y como cita la norma supra: Articulo
2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacidon cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto.

+ La Entidad Estatal debe sefialar en |a invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién
ala que se refieren los numerales 2,3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

+ La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras ¢ servicios, Si la Entidad.

Podran participar en la presente invitacidn publica, las personas naturales o juridicas interesadas, de
manera individual o plural, gue cumplan con los siguientes requisitos.

LIMITACION A MIPYMES

En virtud del articuto 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual gue se inicie como consecuencia
del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a MIPYMES, para lo cual se habra de tener en
cuenta lo regulado frente al término del aviso y la oportunidad para presentar las correspondientes
solicitudes; esto es por lo menos un (1) dia habil antes del cierre y por un término no inferior a un dia habil.

SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 especiaimente en lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. se advierte que, de acuerdo con el chjeto, la naturaleza de las prestaciones y el alcance
de este para el presente proceso contractual, no se habra de determinar condiciones especiales para los
sujetos de especial proteccion constitucional tal y como lo determina dicho mecanismo juridico.

La seleccion objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado v la
capacidad para ejecutar el objetc del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

Para efectos de la Sefeccion, se considera unicamente las propuestas que cumplan con la totalidad de los
requisitos de habilitacion, los cuales pasaran a ser puntuales a fin de lograr una seleccion objetiva. Por la
Naturaleza Juridica del Contrate cuyas condiciones estan establecidas en el Decreto 1082 de 2015, ia
propuesta mas favorable corresponde aquelia que hecho el analisis comparativo de las ofertas, presenta
mejor cferta técnica y econdmica de acuerdo con los criterios establecidos en la invitacién publica

Podréan participar en la presente invitacion publica, las personas naturales o juridicas interesadas, de
manera individual o plural, que cumplan con los siguientes requisitos.

5.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, este debera incluir
en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisidon de aquellos necesarios
para fa comparacion de las propuestas, impedira tenerfa en cuenta para su evaluacidn y posterior
adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo, Ley 1150
de 2007 y Ley 1882 de 2018.

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1): Debe ser suscrita por la
persona Natural; La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se
trata de Consorcios ¢ Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcic o
de la Union Temporal.
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Cuando se actie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el
efecto.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, gue no se encupntran incursos en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar en el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO

DE BOYACA.

El FORMATO 1-Carta de presentaciéon de las propuestas, se encontrara como documento adjunto en la
invitacion publica.

B) CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado
de Inscripcién en el Registro Mercanti! expedido por la Camara de Comercio en donde conste la
determinacion de su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias
calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Esta certificacion debera
estar renovada a 2026.

Con excepcion a las personas que gjercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

C) FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o
documento legalmente valido que lo identifique. L.a persona Ju ridica debera allegar la copia del documento
de identificacion de su Representante Legal. En caso de consorcio o uniones temporales se debe anexar
copia del documento de identidad de cada uno de los integrantes.

D) CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada por
una PERSONA JURIDICA se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicidn no superior a treinta (30} dias
calendario, anteriores a la fecha det cierre de la presente convocatoria, Esta certificacion debera estar
renovada a 2026, se verificara la siguiente informacion:

v La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida
legalmente como tal. Esta certificacion debera estar vigente.

v De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionaimente Copia de! Acta en la que
conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en fos demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

v El objeto Socia! de la sociedad debe estar relacionado con e} Objeto de la presente contratacion, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

v Su vigencia debe corresponder al plazo de ejecucion del contrato mas el de liguidacioén y dos (2) afios
mas.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia vy
representacion legal expedido por ta Camara de Comercio dentro de fos treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion de las propuestas, en donde se acredite que ha sido renovada para el afio 2026.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, en el
cua! debera indicarse al menos:

v El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

v Si la participacién es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan fas
relaciones entre sus integrantes.

v El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal en
el mismo.
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v Si se trata de una Unidn Temporal deberan indicarse, ademas, los términcs y extension de ia

participacidon de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA
ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

v La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia de! contrato y dos afios mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Conscrcio o Unién Temporal
esten lfamados a responder por hechos u omisicnes ocurridos durante la ejecucion y liquidacion
dei Contrato.

v La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente
que o reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesidn de este entre guienes integran el Censorcio o Unién Temporal
ni a tercercs, salvo que el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA asi lo auterice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temperales, los proponentes deben en su propuesta expresar
gue durante el tiempo de ejecucion del contrato ningin miembro integrante de las mismas puede retirarse,
cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte
del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

NOTA: Las propuestas de personas juridicas de origen extranjers que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de fo cual, para su
participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

v Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con minimo
de 30 dias de anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas gue tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, v en el cual
se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a fa entidad a través de su propuesta.

v Acreditar que su duracion sera por lo menos la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y
DOS (02) afios mas.

v Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el casc de resultar adjudicatario.

v Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligacicnes que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en el Cédigo general del Proceso, v las demas normas vigentes.
Los Unicos documentos que deben llenar este requisitc son los de indole legal y 1a oportunidad para
allegarlos con estos formalismos se hara exigible antes de la adjudicacién, de manera que para efectos de
presentar la propuesta se aceptara documentes en fotocopias simples.

NOTA: Las disposiciones en cuanto a propenentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal
en Colombia, provenga de un pais que hace parte de la Convencién de la Haya, sobre la “abolicien de
requisitos de legalizacién para documentos plblicos extranjercs”, nc se requiere de ia consularizacion a
que se refiere en el parrafo anterior, sinc que sera suficiente gue los documentos se adicionen con el
certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.
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APODERADO.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en ias diferentes instancias del presente procesc de contratacion, suscribir ios
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
gue le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes estudios previos, asi como
para representarla judicial o extrajudicialmente.

£l poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el propodsito gue puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Cdédigo
General del Proceso y demas normas vigentes.

Dicho apoderado podré ser ei mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder
comiin otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

AUTORIZACION EXPRESA DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE (Asamblea, Junta Directiva, efc.),
en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para
suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta). El documento de autorizacion debera
presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta. Para el
caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si
sus estatutos individuales contienen fa imitante.

CERTIFICADOS QUE SERAN VERIFICADOS POR EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA

E) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EISCALES. La entidad verificara los Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de
2000 e! cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta, asi como el de su Representante
Legal

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de ios integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segln corresponda.

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara los Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de
su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unidn
temporal o el consorcio, segln corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL: De
conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-tramites), se
suprimi6 el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para
tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendc en cuenta dque el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE
BOYACA requiere conocer ios Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del
presente proceso de seleccion, realizara la consuita en linea a través de la pagina web que esté habilitada
para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultarén los antecedentes judiciales del Proponente.

H) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La entidad verificara el certificado de medidas
correctivas en el cual se establece las faltas o sanciones gue ha cometido una persona. Su caracter no es
de tipo penal. Estos agravios son ocasién para recibir multas por parte de la policia nacional.
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El proponente debera allegar con [a propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro
nacional de medidas correctivas; del mismo, en caso de ser persona natural, o del representante legal en
el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes
judiciales de cada uno de los integrantes de la unidén temporal o el consorcio, seglin corresponda.

1) REDAM: - REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSO0S. De confermidad con
lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la persona
juridica proponente singular o integrante del praponente plural, no podra encontrarse REPORTADOQ en el
registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -, Para el efecto el proponente debera:

¢ Persona natural
Anexar el certificado de la consuita de deudores alimentarios REDAM.
» Persona juridica
Deberéd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarics REDAM de su representante legal.
+« Para los proponentes plurales
Debera anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de cada uno de los
representantes de las personas que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territerio
nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracién de
contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores
alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado
Colombiano.gov.co; Link https://carpetaciudadana.and.gov.co/ De acuerdo con la sentencia C-032 de
2021, la H. Corte Constitucional sefalé las responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que
se deben asumir en materia de manejo de la informacién del REDAM, asi: ARTICULO 6o.
CONSECUENCIAS DE LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORQOSOS. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara las siguientes
consecuencias. 1. El deudor alimentaric moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a
paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
Moroso gque actlie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado
como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266
de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como
cenfidencial.

En caso de gue no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas
anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancidn por obligaciones
alimentarias.

J) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de
este documento, en el cual se sefale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales © consorcios,
todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

K) PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

- PERSONAS JURIDICAS

Cuando el proponente sea una persona juridica, deberd presentar una certificacién en originai, expedida
por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerde con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y apertes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el page de los aportes correspondientes a la némina y que se encuentren al dia, contados a
partir de ia citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos durante los
Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articuio 50 de la Ley 789 de 2002.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis {6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.
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En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respectc de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este. En este evento el proponente gebera anexar copia de! acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procesc de seleccion. Z)
Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en la certificacion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursai en Colombia
ias cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Cotombia.

Nota 1: Cuando la certificacién sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia
de la CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

- PERSONAS NATURALES

Cuando el proponente sea una persona natural, La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion
a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos
o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificades
de afiiiacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

- PERSONAS PLURALES

Cuando el proponente sea un proponente plural (Consorcio o Union Temporal), cada uno de! os integrantes
gebera presentar el documento requerido segun sea persona natural o jurigdica, segun lo indicado
anteriormente.

Nota 1: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia de la
CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE
LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

Nota 2: £{ ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA dara prevalencia al principio de buena
fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional, en consecuencia, todas aquellas
observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan
acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtué la presuncion de buena fe de |a que gozan I0s
preponentes.

En caso de que algun proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con
fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago ¢e seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debera
asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la
proponente persona natural, segun sea el caso.

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes
parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito
bajo la gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona
juridica, consorcio o uhidn temporal.

L) COMPROMISO ANTICORRUPCION. Todos los Oferentes deberan dectarar en el FORMATO No. 2
que se comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y asumir con
seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con fa futura contratacién. Los



COLEGIO DE BOYACA Formato
AB-FR-02
'-.,Q SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 01
o PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Fecha:
BOYOCé 05/01/2026
ESTUDIOS PREVIOS Pagina 23 de 48

Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio de gue tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

5.1.2 CAPACIDAD TECNICA

5.1.2.1 ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: El proponente debe certificar que cuenta
con la capacidad administrativa suficiente para ejecutar el contrato VER FORMATO No.3 capacidad
administrativa.

5.1.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS {FORMATO NO. 4): Los proponentes deben presentar dentro
de sus propuestas, las condiciones técnicas de los servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos
del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

5.1.3 EXPERIENCIA:

Teniendo en cuenta las excepciones aplicables a la Minima Cuantia respecto de la no obligacion de
acreditacion de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes RUP, ni a presentar tal certificado; el
namerc maximo de contratos con los cuales se podra certificar la experiencia habilitante del proponente
serd de UN (1) CONTRATO cuyo valor sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion expresado en SMMLV y cuyo objeto sea igual o similar al del presente
proceso de seleccion.

ACREDITACICN DE LA EXPERIENCIA: El oferente debe aportar junto con su propuesta los contratos o
certificaciones, cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto
a contratar.

. Valor total del contrato.

. Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.

. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

. Plazo de ejecucidn y/o fecha de terminacion

. Firma de la persona que expide la certificacion.

. Factura eiectronica DIAN en caso de contratos privados.

En el evento en que se presenten un numero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta la mejor certificacion que se encuentren en el capitulo respectivo de la oferta.

Los salarios minimos de cada certificacidn y/o contrato, se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha
terminacion del contrato y/o certificacion aportada.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en
el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se tendran
en cuenta para efecto de verificar Ia experiencia minima del proponente.

NCTA 1: Si el contrato se refiere a la entrega de suministros o prestacidn de servicios diferentes al objeto
del presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificacién una discriminacion por ¢ada uno de los
servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificacién de experiencia, solo se toma el valor
correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion; y este sera el
gue se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor minimo requerido en SM.M.L V. En caso de
no realizarse la discriminaciéon antes mencionada, esta certificacidn no sera tenida en cuenta para
establecer la experiencia minima requerida.
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NOTA 2: EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA se reserva el derecho de comprobar
ia autenticidad de ios documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los
contratos que el oferente certifique y que se encuentren en ejecucion.

REGLA DE PROPORCIONALIDAD para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la
propuesta se presente en consorcio o unién temporal, 1a experiencia sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes. En caso de gue la experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un
Gonsorcio 0 cuaiguier forma asociativa el vaior de la experiencia sera tenida en cuenta de acuerdo con el
% de participacion en dicha asociacion y el area y actividades en su totalidad.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De conformidad con lo estabiecido en el articulo 2.2.1 24218 el decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el
articuio 3 del decreto 1860 de 2021), la entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la
participacion en 10s procedimientos de seleccion competitivos de fas Mipyme domiciliadas en Colombia.
Para el efecto ia entidad se permite indica gue el criterio diferencial para el presente proceso estara dado
en referencia al aspecto:

El numero maximo de contratos con los cuales se podra certificar la experiencia habilitante del proponente
sera de DOS {02) CONTRATOS cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto
oficial expresado en SMMLYV, 1os cuales deben guardar relacion con el objeto.

NOTA 1: Todos los demas criterios relacionados con la experiencia y su acreditacion se contemplaran de
conformidad con lo estipulado en el numeral 2.4.1 del presente documento.

NOTA 2: Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.

NOTA 3: Tratandose de proponentes pluraies, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita |a calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio © la union temporal.

NOTA 4: Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2212422y 22124273 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del Decreto 1860 de
2021.

Es decir, el presente requisito habilitante NO se debera tener en cuenta en caso de que se limite el presente
proceso a Mipy mes.

La entidad dara aplicabilidad al Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18, del Decreto 1082 de 2015, el cual
versa:

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. Lo previsto en esta norma aplica
sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige
en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a 10s articulos 2.2.1.2.4.22y 2.2.1.2.4.2 3 de este
Decreto.”

5.2. PROPUESTA ECONOMICA (FORMATO 5)

El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINGCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y

CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS
($15.345.747,59) MICTE, incluye IVA y demas impuestos y costos directos e indirectos del contrato,
conforme a las actividades que se deben desarrollar en la ejecucion.

Para la presente modalidad de seleccion, segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, la entidad en primera medida procedera a seleccionar la oferta mas baja, de la forma como se
establece a continuacion para asi seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar el
cumplimiento.
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Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en gue incurra al indicar los
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones. La Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias,
siempre y cuando no se modifique el valor de esta.

Los valores ofertados deben incluir [a totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucién del contrato objeto del presente proceso de seleccion, asi como todas las
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, o municipales, con excepcién de los que estrictamente correspondan a la
entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dada la forma de contratacion que se presenta para esta necesidad, es decir, la modalidad
de Minima Cuantia es preciso establecer pues, como se determinara la oferta de menor precio que, en
cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sera la evaluada por la Entidad.

v" Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

v" Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de |a ejecucion
del contrato, nc estaran sujetos a ajuste alguno.

¥ En el evento gue se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

¥ Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberan
acompafarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacion con la firma del proponente. En
caso contrario se tomaran como valido el texto original.

v' Si existiere discrepancia entre cifras y textos se dara prelacién a los textos.

v De acuerdo con los lineamtentos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion
de minima cuantfa, las propuestas se evaluaran con valor después de IVA. En todo caso no puede
superar el presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar el valor superior al promedio u‘nitario establecido para cada item
en el estudio previo ANALISIS QUE SOPCRTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SOPENA DE
RECHAZO.

NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: Ef valor de la oferta debera sefalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resuitado
de sumar los valores que componen la ofertay con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades,
imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en
que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente
seleccidén de minima cuantia, las propuestas se evaluaran con IVA incluido de ser el caso.

NOTA 5: El ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA establecera la propuesta de menor
valor, obtenida de la suma de los precios de todos los {tems solicitados, 1a propuesta con menor valor seré
elegida como la mas favorable.

NOTA 6: El valor total de [a aceptacion sera la suma del subtotal de los productos a suministrar y e! IVA
para cada item, valor que no podra superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Con el fin de hacer mas comun fa presentacidn de las ofertas es necesario que el PROPONENTE
presente el Formato, relative a la propuesta econdmica que se encontrara cargado ‘en SECOP I, en los
documentos del proceso contractual. Adicionalmente, debera ditigenciar en plataforma en el sobre
economico el valor total de su oferta incluido IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial
establecido en la presente convocatoria.

NOTA 8 El valor sefialado en el Formato 5 oferta economica debe coincidir con el establecido en la
plataforma SECOP Il. Es decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato vy
adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP li el valor total de su oferta




. Formato
(ﬁ! COLEGICO DE BOYACA AB-FR-02
1 /): SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 01
L PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Fecha:
gj{;yq}gé 05/01/2026
’ ESTUDIOS PREVIOS Pagina 26 de 48

NOTA 9: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta economica no deben contener errores
superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisara
cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta
sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se efectuara por el valor
corregido

NOTA 10: El presente proceso se llevara a cabo teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas por
la entidad.

NOTA 11: El oferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de sus ofertas
econoémicas.

5.3. CAPACIDAD FINANCIERA MINIMA

En virtud dei articulo 2 que modifica la Subseccion 5 de la Seccién 1 det Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1860 de 2021, que indica:

“(...) La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion {(...)”

En ese orden de ideas se advierte que el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA no
exigira capacidad financiera minima para el presente proceso atendiendo a ia forma de pago, a (&
naturaleza del contrato, el objeto de este y las prestaciones obligacionales gue se derivan del mismao.

5.4. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS
Habra lugar a rechazar ias propuestas en los siguientes casos:

a. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la
invitacién.

b. Cuando el vaior de la oferta presentada sea superior al presupuesto oficial y/o el valor de la oferta
corregida aritméticamente sea superior al presupuesto oficial.

¢. Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

d. Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

e. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente 0 haga
parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

f. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

g. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursaen la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

h. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unidn Temporal o Consorcio
presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Hl y no por la cuenta de fa
Unién temporal o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

i. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un
requisito habilitante en los términos establecidos en la presente invitacion de acuerdo con la ley.

j. Cuando el proponente o alguno de fos miembros que conforman la Union Temporal o consorcio se
encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342 351, 370
y 457 del Codigo de Comercio.

k. Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencie que el
oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a la fecha de presentacion
de la oferta.

I. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal

m. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
Contrato, con excepcion de [0 previsto para las sociedades de objete indsterminado

n. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o
cantidades sefaladas en |la Oferia econdmica.

o. Cuando tas condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento no se ajusten a
las condiciones que requiere la Entidad.

p. Cuando la propuesta econdmica presentada supere el valor establecido en presupuesto oficial.

gq. Cuando el oferente sea una persona incapaz.
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r. Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta 0 que no corresponda a la
realidad.

s. No presentar oferta econémica o presentar mas de una oferta econdmica.

t. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificiaimente bajo.

u. Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electronico, fax, o por medio diferente al
establecido en la plataforma SECOP |

v. Cuando no allegue la informacion solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar su Propuesta o
hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

w. Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como representante
de persona juridica o como persona natural.

x. Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

y. Cuando NO se presente con la oferta ef documento formatl de conformacién de la Union Temporal
o Consorcio 0 cuando se omitan las firmas de sus miembros ¢ representante legal o cuando falte ia
designacion de su Representante Legal o no se encuentre debidamente designado.

z. Cuando efectuada la revision de cada una de las operaciones (sumas y muitiplicaciones) de la oferta
econémica arroje al establecimiento publico errores superiores por exceso o por defecto del (0.1%)
por dentro del valor de cada operacion.

aa.Cuando exista diferencia entre los items o valor ofertados en la plataforma del SECOP Il y Ia
propuesta econdmica anexa.

bb. Las demas previstas en la ley.

5.5. CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

v Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.

v' Por causas que impidan la escogencia objetiva.
¥ Cuando ninguna de los praponentes cumpla con los requisitos habilitantes sclicitados por la entidad.

5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo con o dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeacion Nacional 1082 de 2015 modificado
por el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Adminjstrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30.
31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”.

CRITERIOS DE DESEMPATE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
servicios nacionales frente a la | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en cancordancia
oferta de bienes o servicios | con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Unico
extranjeros Regiamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en
ios Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente. i

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplira en los mismos terminos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos due se
presenten para obtener dicho puntaje.

| En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el plege de
condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
{ casa, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decretc 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacian Nacional y observando los mismos lingamientos
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prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, sclo gue el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

. 2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia.

-Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que 1o modifique, aclare, adicione o
sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, En virtud del articuio 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o ta autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las
que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln cofresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, gue mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de elias, de acuerdo con
los dos incisos anteriores.

Finaimente, en el caso de 08 proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones seRaladas en los incisos anteriores de este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a} del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir  la  propuesta
presentada por ! proponente
que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina estad en
condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacidén de por o menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
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Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, gue hayan
sido contratados con por lo
menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la
constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior
a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion
del contrato.

social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4.  Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en
mayor proporcioén de personas

mayores que no  sean
beneficiarias de ta pension de
vejez, familiar o de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensidon establecido en la

ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nomina y el nimero de frabajadores gque no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constifucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del fiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador. E

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal |
acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas |
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de schre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos ios integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpta ias condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo |la gravedad
de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
o0 sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que 1o firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personat de
cada uno de sus integrantes.

5 Preferir la

propuesta | La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
presentada por el oferente que ' corresponda, bajo la gravedad de juramento senalara las personas

acredite que por lo menos el } vinculadas a su nédmina, y &l numero de identificacién y nombre de |
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diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

las personas que pertenecen a fa poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquelias personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1} ano contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para ios casos de
constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a aguellos
que hayan estade vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por &f
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en 10s términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o compiemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por o
menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes  pertenece  a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio def Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la pobtacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 10
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas gue
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) dei
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento dei criterio de desempate.

8. Preferir la propuesta de
personas naturalés en proceso
de reintegracion o]
reincorporacion

El proponente debera allegar la certificacion  en  1as
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Cperativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y ia Normalizacion que acredite
que la persona se encuenira en proceso de reincarporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de ias personas juridicas, el representante fegal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de ia composicion accionaria o
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cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primerc de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entfregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) det articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural.

Cuando esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en
la cuat participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante ef cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de elios, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en ia oferta.

En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza
de familia o la persona en procesc de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de ios integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numerai 7.1 o manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate |
se entregan certificados gue contienen datos sensibles, de acuerdo ;
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el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previay
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
iteral @) del articulo 6 de ia Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme, io cual se
verificara en los términos del
articulo 2212424 del
presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.24 del
Decreto 1074 de 2015

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que
el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, Se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos antertores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente enire proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las gue los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequdefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido en su totalidad por
micro yfo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente enire proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes piurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacién empresarial definidos porel
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite,
de acuerdo con sus estados
financieros o  informacion
contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0
asociaciones mutuales por
i concepto de proveeduria del

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales,

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:
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oferente, efectuados durante el
ano anterior.

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se

: presentara el documento de conformacion del proponente plural y,

ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

- Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
80cios o representantes legales sean empieados, socios ©
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con 10s requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes |
empresas junto con otras en las que 10s integrantes tengan la |
catidad de micro, peguenas 0 medianas, se preferira la oferta de
aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el

| Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas
reconocidas vy establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad

BIC, dei segmento Mipymes.

Se acredita para lo cual se presentara el certificado de existencia
y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1801 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

i Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
! cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefaladas en

el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar al oferente, el
cual debera estar establecido
previamente en el pliego de

condiciones, invitacion 0
documento que haga sus
veces.

Parégrafbﬂ 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en
armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, ef Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Confratacion Publica

i - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no

vinculante Ios lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa
de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014
y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatai
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| garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii)
ia poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en {a piataforma del SECOP no se
publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los faciores de desempate de personas en procescs de
reincorporacién o reiniegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o ia poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puestc que su publico conocimiento
puede afectar el derecho & la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dara aplicabilidad articuto 35
Factores de Desempate, de ia Ley 2068 del 31 de diciembre de! 2020, ei cual debe presentarse mediante
documentio idéneo sin gue se considere requisito habilitante.

NOTA 2: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la
propuesia

5.7 CONDICIONES PARTICULARES EN SECGP 1l
Los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. El usuario a través del cuai participaran en SECOP |l, debera encontrarse diligenciado de forma
correcta con toda la informacion necesaria para efectos de su participacién, en tal sentido, si son
personas naturales, deberan indicar nombres y apellidos completos, ianto en el nombre de la entidad,
en el nombre abreviado como en el campoe del representante iegal. En caso de ser personas juridicas,
el nombre del representante legal debe cumplir con estas previsiones.

2. Los documentos que sean publicados y cargados por los proponentes con su oferta y que hagan
referencia al cumplimiento de los requisitos habilitantes, asi como los formatos, anexos, carpetas
formato ZiP y demas, DEBERAN estar nombrados por el contenido de estos. Ejemplo 1: Si se trata de
la Carta de presentacién, el nombre del archivo cargado por el proponente debera llamarse FORMATO
1 CARTA DE PRESENTACION: Ejemplo 2: Si se trata del certificado de antecedentes fiscales, el
nombre del archivo cargado por el proponente deberd llamarse CERTIFICADO ANTECEDENTES
FISCALES; y asi para cada archivo, de modo gue, al momento de efectuar la evaluacion, se posible
realizaria sin inconvenientes.

3. De igual modo, la condicion prevista en el numeral anterior, aplica para los documentos gue sean
cargados a través de mensajes dentro del proceso contractual de SECOP I, asi como en la seccion de
observaciones.

4. Finalmente, los proponentes deberan tener en cuenta las guias para PROVEEDORES, esiablecida por
Colombia compra eficiente para SECOP 1, las cuales podran ser consultadas a través del siguiente link
s fwww. colombiacompra.gov.colconsulta-en-el-secop-ifcomo-usar-al-secop-ii-orovedores

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

6.1. Analisis dei Riesgo.

(A guién se le
asigna?
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6.2 Mitigacidon de Riesgo:
DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

las obligaciones,
oportuna del objeto a contratar

Incumplimiento del contratista frente a
calidad y ejecucion

Meoedificaciones

las condiciones

&l contratista,

Seguimiento y verificacion del cumplimiento del objeto
contractual por parte del supervisor mediante la
validacion de los informes mensuales presentados por

Seguimiento a la ejecucion del contrato respecto a la

tasas y contribuciones.

inicialmente  contempladas en el - - : Co
satisfaccién de las necesidades que lo origind.
contrato.
- ) Establecer el responsable de los riesgeos, a fin de
Establecimiento de nuevos tributos, P 9

determinar que el contratista realice el pago de los
riesgos externos.
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Prestacion tardia o erronea del servicio.

Revisioh de fechas de entrega estipuladas por el
contratista y contrastadas con el cronograma de trabajo
entregado al principio del contrato.

Failas en los sistemas de informacion de
comunicacion, de datos y demas
elementos tecnoldgicos del contratista.

Custodia por parte del contratista de la informacion a
través de los mecanismos y medios 1déneos para
prevenir su perdida.

Accidentes de trabajo y enfermedades
laborales

Certificar la Afiliacion a ARL con el riesgo asignado por
la ARL, por parte del contratista y el pago del aporte
correspondiente durante la ejecucidn del contrato, por

parte de la entidad.

Expedicién de los respectivos certificados de
disponibilidad y registro presupuestales.

Revision exhaustiva de la informacion manejada y
desarrollo de herramientas y puntos de control para
cruzar la informacion.

Exigir periédicamente los soportes de pago de salarios,
seguridad social, parafiscales y paz y salvos laborales
como requisito para autorizar ios pagos del contrato.
Exigir certificados de calidad, fichas técnicas vy
cumplimiento de normas técnicas (NFPA, ANSI U otras
aplicables), ademas de realizar inspeccion fisica y
técnica antes de recibir los bienes.

Solicitar al contratista un cronograma detallado de
entregas, realizar  seguimiento  periddico  al
cumplimiento y exigir planes de contingencia para evitar
retrasos.

Exigir garantias de calidad, verificar el estado fisico y
funcionamiento de los bienes al momento de la
recepcion y hacer efectivas las garantias cuando sea
necesario.

Reajizar pruebas de funcionamiento,
compatibilidad antes de la recepcion definitiva,
verificando  que los equipos se  entreguen
completamente configurados y operativos.

Exigir garantia técnica minima de un (1) afio, verificar
certificados de calidad, realizar pruebas de
funcionamiento y efectuar seguimiento a posibles fallas
durante ia ejecucion del contrato.

Mora en el pago por parte de la entidad

Informacion erronea o desactualizada
suministrada por la entidad

Pago inoportuno de salarios por parte del
contratista.

Incumplimiento en las especificaciones
técnicas de los equipos de seguridad
industrial suministrados.

Retraso en la entrega de suministros por
problemas logisticos o del fabricante.

Defectos de fabrica o dafos durante el
transporte de los equipos.

cobertura vy
Incompatibilidad o falta de configuracion
de los equipos de comunicacion.

Fallas en componentes criticos (baterias
y cargadores).

(7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

E| contratista se obliga a constituir a favor del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA, de
acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015: "Riesgos que deben cubrir las garantias en la
contratacion. el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de:
(i) la presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (i) los riesgos a l0os que se encuentran
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractuat que pueda surgir por las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en [0s
términos de la ley y del presente titulo.”.

En este sentido los mecanismos de cobertura del riesgo que otorgaran los oferentes se daran mediante polizas
de seguros o cualquiera otro de los medios estipulados en el Decreto 1082 de 2015, las cuales deben amparar
los siguientes riesgos que han sido estimados, y, por ende, el establecimiento solicita al contratista como
mecanismo de cobertura del riesgo la suscripcion de polizas de seguros de acuerdo con la siguiente asignacion:

Clase de Riesgos % Sobre el Valor Vigencia

Por el término de duracion del contrato

Del contrato .
y cuatro (4) meses mas.

Cumplimiento del Contrato 20%

Por el término de duracidn del contrato

Del contrato )
y cuatro (4) meses mas

Calidad de prestacion del servicio 20%
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Pago de slalarlos,.prelstamones sociales Por el término de duracion del contrato
legales e indemnizaciones 10% Del contrato . .
laborales y tres (3) afios mas
Calidad de los bienes 20% Del contrato Por el termino de dura'imon del contrato
y cuatro (4) meses mas

Responsabilidad Civil Extracontractual

Equivalente a 200
SMLMV (Articulo 7
Numeral 7.9 del
Decreto 2493 de 2009)

Por el término de duracion del contrato

COLOMBIANC

8. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO

De acuerdo con los parametros indicados se establece que esta Contratacion no esta sometida al capitulo de
compras publicas, y este tipo de bienes y servicios se encuentran excluidos de la cobertura que establece el
acapite de compras publicas. La presente contratacidn No se encuentra cobijada por acuerdo internacional o

tratado de libre comercio.

FIRMA:

_SUBDIRECTORA AD

ANEXOS.
ANEXO 1. Andlisis del sector
ANEXO2. | Cotizaciones -
ANEXO 3. - cop ~
RESPONSABLE
Subdireccidon Académica: Subdireccion Administrativa y Financiera Direccion
General
X

NOMBRE RESPONSABLE: DIANA CAROLINA MORENO SUESCA

TRATIVA Y FINANCIERA

(Al )

RESPONSABLE

NOMBRE

CARGO IRMA

Proyecto

Giovanni A Calderén Castro

Técnico administrative 267-07
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P ANEXO 1
ANAL!ISIS DEL SECTOR

OBJETO: RECARGA, NIVELACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EXTINTORES Y
ADQUISICION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y EMERGENCIAS PARA

EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015y la Guia de la Agencia Nacional de Contratacion
— Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de los estudios previos del sector, se procedio a realizar
el analisis econdmico del sector de “la Construccion”, se identifican algunos aspectos del mercado, de la
demanda, los posibles oferentes, que permitan la seleccion objetiva del contratista que efeclivamente
satisfaga la necesidad planteada, asi como la verificacion del cumplimiento de los principios gue rigen la
contratacion administrativa.

Asi mismo se realizara un analisis de la demanda, revisando las condiciones en gue se han venido
desarroliando los proyectos de obras en otras entidades vinculadas al sector. Adicionaimente, se analizara
la oferta identificando empresas, asociaciones, compafias y sociedades que desarrollen proyectos de este
tipo y que por su capacidad y experiencia podrian entrar a participar en el proceso de contratacion.

Con fundamento en lo anterior, y en las directrices de Colombia Compra Eficiente, se procede a analizar
el sector. es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion que aca se fundamenta desde
la perspectiva legal, comercial, técnica y de analisis de riesgo.

A. ASPECTOS GENERALES

£l ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA tiene Ia necesidad de asegurar el correcto
funcionamiento de los equipos de emergencia vy seguridad bajo su resguardo, entre los cuales destacan
los extintores. Este cuidado redundard en el optimo desenvolvimiento y eficacia de las labores del
establecimiento, satisfaciendo las exigencias de 108 organismos de control y velando por el bienestar y la
integridad de sus empleados y las personas que tomas los servicios en el ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA: La entidad tiene la responsabilidad de proporcionar un entorno seguro para sus
empleados y visitantes. Los extintores en buen estado son parte integral de este entorno seguro, ya gue
pueden ayudar a controlar y extinguir incendios antes de que se propagueny causen dafios graves. Dado
el caracter obligatorio de esta medida, se hace necesario proceder con la contratacion para mantenimiento
preventivo y correctivo y recarga de extintores, de propiedad del ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA, incluido repuestos y accesorios.

B. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) | TRIMESTRE 2028,

£n el primer trimestre de 2026pr, el Producto intermno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al
mismo periodo de 2025p1.

| as actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado sor.

e Administracion plblica v defensa; planes de seguridad sociat de afiliacion obligatoria,
Educacion: Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayer y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y sefvicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

s Industrias manufactureras crece 2,%% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, i Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecio estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econodmicas relacionadas:

+ industrias manufactureras crece 2,3%.

s Actividades financieras y de seguros crece 2.2%.
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« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA
2015

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo
periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

+ Administracian publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion: Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5 7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

+ Comercio al por mayor y al por menar; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0.6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

+ Industrias manufactureras crece 2,3%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso

propio crece 1,4%.
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Actividades profesionales, cientificas y téchicas.

En el primer trimestre de 2026, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas, y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11}
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2 2%.
. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de ias actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.
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C. ASPECTO TECNICO

EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes actividades bajo los parametros que se describen
a continuacion:

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD

RECARGA EXTINTOR DE SOLKAFLAM ECOLOGICO 3700 GRAMOS
CON AGENTE EXTINTOR SOLKAFLAM 123. GARANTIA AGENTE

! EXTINTOR: CINCO (5) ANOS, GARANTIA PROPELENTE O PRESION: 10
UN (1) ANO.
5 |MANTENIMIENTO Y NIVELACION EXTINTOR DE SOLKAFLAM 42

ECOLOGICO DE 3,700 GRAMOS, REVISION ANUAL.

RECARGA EXTINTOR DE POLVO QUIMICO SECO ABC, 20 LIBRAS
3 |MULTIPROPOSITO. GARANTIA AGENTE EXTINTOR: UN (1) ANO, 47
GARANTIA AGENTE EXPELENTE O PRESION: UN (1) ANO.
RECARGA DE EXTINTOR DE POLVO QUIMICO SECC ABC, 10 LIBRAS
4 |MULTIPROPOSITO. GARANTIA AGENTE EXTINTOR: UN (1) ARO, 6
GARANTIA AGENTE EXPELENTE O PRESION: UN (1) ANO.
RECARGA EXTINTOR DE AGUA PRESION 2.5 GALONES. GARANTIA

5 |AGENTE EXTINTOR: UN (1) ANO, GARANTIA AGENTE EXPELENTE O 8
PRESION: UN (1) ARO.

6_ | RECARGA EXTINTOR DE DIOXIDO DE CARBONO CO2, 10 LIBRAS. 1

7 ' RECARGA EXTINTOR DE DIOXIDO DE CARBONO CO2. 15 LIBRAS. 1

8 | VALVULAS DE 30 MM. 10

9 | MANOMETROS DE 150 Y 195 PSI. 10

10 __| TUBOS SIFON EN ALUMINIO PARA EXTINTOR SOLKAFLAM. 8
"PLATINAS DE ANCLAJE, PARA EXTINTOR EN MUROS: 30

CARACTERISTICAS:

- Dimensiones: Cada lado tiene una medida de 5,50 CM centimetros

1 - Fabricados en platina de 1" (2,50 CM) de ancho X 1/8"" (3,20 milimetros)
de espesor lo cual lo hace muy resistente.

- Pintura horneada, mas duradera.

- Excelentes acabados" o

CHALECOS REFLECTIVOS PARA BRIGADISTAS: Tela nautica - 12
Colores Amarillo -Verde- Rojo - Banda reflectiva y la palabra Brigadistas
en la parte de atras. - Bolsillos frontales. (2 bolsillos para boligrafos y 2
boisillos con cremallera) - Cierre frontal (cremallera plastica). - Reflectivos

12 en espalda y/o frente - Bordado con la palabra « BRIGADISTA» en la parte
posterior de la prenda. Composicion: 80% Nautica impermeable - Faorro:
malla - Reflectivos: 2 pulgadas - Cremalleras: Nylon # 6 - Broches:
Plasticos # 15 - Hilo e hilazas: Poliéster 100% o Poliéster Algodén.

13 CARTELERA INFORMATIVA EN ACRILICO TAMANO 1. 50 m X 1,00 m, 6

DE 8 BOLSILLOS. Fabricada en acrilico de 6mm con refuerzos
perimetrales en angulo_de aluminio, agujeros para anclaje a muro con
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dilatadores de 1" por 5cms, Bolsilos en acrilico de 6mm doblados vy
pegados con pegante de contacto, sin manchas. reforzados con medio
que asegure que no se despegan. El proveedor se debe encargar de la
instalacion donde se le indigque.

Nifo Kit De férulas Inmovilizadoras Nific 5 Piezas: Cuelio 45cm Brazo 6
50cm Antebrazo 30cm Pierna 60cm Tobilio 42cm Material: Carton Plast--
Semirrigidos Con Caracteristicas: Eficaces, Simples, Ligeras, Lavables,
De Facil Descontaminacion, Re-Utilizables y No Absorbe Liquidos.

14

Kit de inmovilizadores: Adulto. Kit De Férulas Inmovilizadoras Adulto Por 12
5 Piezas' Cuelio 50cm, Brazo 54cm, Antebrazo 30cm, Pierna 65¢cm,
Tobillo 48cm

Material: Carton Plast. Semirrigidos Con Caracteristicas: Eficaces,
Simples, Ligeras, Lavables, De Facil Descontaminacion, Re-Utilizables y
No Absorbe Liquidos

15

Sefalizacion de punto de encuentro, letreros de 50 ¢m x 50 cm, en 6

16 material fotoluminiscente.

L.

Walkie-Talkie de largo alcance, radio bidireccional, transceptor. equipos 7
de comunicacion para brigadas de emergencia en el plan de contingencia,
1/2 piezas, BF 8885, UHF 400, 470MHz, 888s: Alcance de comunicacion
6 km efectivos en ciudad con interferencias de muros y construcciones, 16
canales, Aleria de Bajo Voltaje; Carga Inteligente, Funciones de ahorro de
energia para extender la vida util de la bateria.

17

Bajo su autonomia y sus propios medios el coniratista realizara las siguientes actividades tendientes al
servicio de revision, mantenimiento y recarga de extintores y adquisicion de elementos vy equipos de
seguridad industrial y emergencias para EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACGA,
cumpliendo con lo establecido en la norma técnica NFPA 10, NTC 3808 y NTC 2885; y tener en cuenta

que:

a}

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
i

Ei servicio de mantenimiento y recarga debe realizarse por personas capacitadas y certificadas, que
tengan disponible el manual o manuales de servicio correspondientes, los tipos de herramientas
adecuadas, materiales de recarga, lubricantes, y partes de repuesto recomendados por el fabricante
de fos extintores.

El objeto del contrato se adelantara de conformidad con las fechas y cronograma estabiecido por el
supervisor del contrato del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.

Se debera desarrollar el objeto contractual conforme a las caracteristicas técnicas sefialadas,
respectc del mantenimiento y recarga.

Se debera realizar la reubicacion de los extintores que asi lo requieran, conforme las indicaciones del
supervisor del contrato.

Se debers instalar en cada extintor recargado, una etigueta en la que figure su numero de
autorizacion, nombre, direccion y fecha en la que se ha realizado la operacion.

Debe realizar pruebas de escape sensitivas para garantizar que los extintores permanezcan en estado
operables.

Se debe garantizar que todos los extintores se deben entregar debidamente rotulados.

En los extintores que presenten fallas, fisuras o signos de fuga, oxidacion o que concordantemente
con el concepto del supervisor del contrato necesita realizarse las pruebas de presion hidrostatica de
los extintores, esto, se deben realizar de acuerdo con la estipulacion técnica establecida en la norma
NTC 2885.

Los extinfores que requieran mantenimiento y recarga deben ser trasladados a las instalaciones del
oferente.

Después de ia recarga se debe realizar las prueghas de hermeticidad, segln con la estipulacion técnica
establecida en la norma NTC 652.

Por tanto, en el momento de calcular su oferta el proponente debe tener en cuenta los siguientes
parametros:

Recarga y mantenimiento de extintores: revision minuciosa de los 3 componentes basicos del exiintor.
Estructura Fisica.

Clase de agente extintor.

Medios expelentes.

Aunado a lo anterior, se debe realizar:

Examen de todos sus componentes.
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¢ Limpieza y sustitucién de cualquier pieza defectuosa.

» Recarga con la cantidad de agente quimico, segun indicaciones.

+ Realizacion de pruebas hidrostaticas a los extintores.

» Colocacion de sellos nuevos y etiquetas de recarga con la fecha de realizacion del mantenimiento.

PROCEDIMIENTO DE RECARGA Y MANTENIMIENTO:

Los procedimientos de mantenimiento deben incluir un cuidadoso examen del extintor por tanto se debe
prever la inclusion de:

¢ Revision de sellos o indicaderes de manipulacion. En el momento del mantenimiento, el sello
de manipulacion de los extintores recargables debe ser retirado halando el pasador o aparato
de cierre. Después de que se complete el mantenimiento, debe instalarse un nuevo sello.

* Se debe colocar el aniilo para verificacion gue el servicio se realizé y que identifica el afo del
mantenimiento de acuerdo con el color v la forma.

ROTULADO:
El oferente debe colocar una etiqueta o tarjeta inamovible en cada extinter que indique mes y afo en gue

le fue practicado el mantenimiento y que identifique la empresa que presto el servicio, debe contener como
minimo la siguiente informacion:

Fecha del mantenimiento realizado.

s Fecha del proximo mantenimiento.
« ldentificacion de la empresa.

+ Nombre de la empresa.

« Ciudad.

« Direccion.

e Teléfono.

D. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el Manual de Abastecimiento Estratégico emitido por Colombia Compra Eficiente se procede
a realizar el analisis del comportamiento histérico del ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA.
Asi mismo, se realizara un analisis para la proyeccion de las necesidades y la identificacion de
categorias/familias consideradas estratégicas en el presente proceso.

El estudio, se realiza con el fin de identificar las opciones de posibles oferentes para categoria de inspeccion,
mantenimiento o reparacion de extinguidores de fuego que nos compete, que requiere el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO CCOLEGIO DE BOYACA para satisfacer las necesidades, en donde se tendra una informacion
consolidada.

Grafico. Oferta segun modelo de abastecimiento estratégico — cédigo 72 en el ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA.,
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Para la vigencia 2025 se celebraron contratos por un valor de $3.317.000 relacionado con el objeto
contractual.

Gasto hionsuni Gasto Hnaunl

Para la vigencia 2025 se celebré (01) contrato en relacion con la clasificacion de Bienes y servicios bajo el
codigo 46.

Cantidad de contratos - Mensunl Cantidad de contrates - Anual
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Bajo el codigo 46 — Equipos y suministros de defensa, orden publico, proteccion, vigilancia y seguridad.
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Vaior Total Cstimade por Modatidad de Seleccion

ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES DE L.OS BIENES.

Los procesos que se tuvieron en cuenta para este analisis del sector de acuerdo con la entidad contratante se
consultaron en la pagina www.colombiacompra.gov.co y se relacionan a continuacion. De acuerdo con la
informacién que reporta el SECOP, se encontré gue a nivel nacional durante, mediante la modalidad de
seleccidn minima cuantia, cuyos objetos son similares al del presente proceso de seleccion como se muestra

a continuacion:

DE ELEMENTOS PARA
BOTIQUINES DE LA ALCALDIA
MAYOR DE TUNJA

MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA
PROCESO .
PROCESO No. SMC-AMT-0162024 SA-0417-2025

OBJETO DEL | GBS-20 SUMINISTRO, RECARGA | ADQUISICION DE RECARGA DE
CONTRATO DE EXTINTORES Y ADQUISICION | EXTINTORES: PARA LAS

DIFERENTES UNIDADES BASICAS
DE ATENCION Y HOSPITAL
METROPOLITANO QUE
CONFORMAN LA E.S.E SANTIAGO
DE TUNJA

VALOR DEL CONTRATO | § 12.939.100

$ 2.485.500

PLAZO DEL CONTRATO | SERA POR CUATRO (04) MESES,
CONTADOS A PARTIR DE LA
FIRMA DEL ACTA DE INICIO UNA
VEZ PERFECCIONADO EL
CONTRATO Y CUMPLIDOS LOS
REQUISITOS DE EJECUCION, EL

SUPERVISOR DEBERA CARGAR

UN (01) MES, CONTADOS A
PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA
DE INICIO UNA VEZ
PERFECCIONADO EL CONTRATO
Y CUMPLIDOS LOS REQUISITOS
DE EJECUCION

EL ACTA DE INICIO EN LA
PLATAFORMA SECOP II.

OFERENTE JAVIER  ALEXANDER  ZORRO | CRISTIAN RAMIREZ RENDON
AMAYA

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL.

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, se procede a realizar el analisis de la demanda
teniendo en cuenta las condiciones en las cuales serd adquirido los servicios objeto del proceso de seleccion y
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como o han hecho otras entidades estatales. La Alcaidia Municipal de Firavitoba, ha llevado a cabo procesos

relacionados con el objeto contractual.

MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA

PROCESO

PROCESO No. M 28 DE 2023 MC 002 DE 2025

OBJETO DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y | RECARGA, NIVELACION,

CONTRATO CORRECTIVO Y RECARGA DE | MANTENIMIENTO Y REPARACION
EXTINTORES, DE PROPIEDAD DEL | DE EXTINTORES DEL
COLEGIO DE BOYACA, INCLUIDO | ESTABLECIMIENTO PUBLICO
REPUESTOS Y ACCESORIOS COLEGIO DE BOYACA.

VALOR DEL $3.222.530 $3.317.000

CONTRATO

PLAZO DEL CONTRATO | HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE HASTA EL 9 DE JUNIO DE 2025
2023

OFERENTE CAJA DE HERRAMIENTAS HSE JAVIER  ALEXANDER  ZORRO
SAS AMAYA

Nota: Parala vigencia 2024, el Establecimiento Plblico Colegio de Boyaca adeiantd un proceso de contratacion
cuyo objeto correspondia al "Mantenimiento preventivo y correctivo y recarga de extintores de propiedad
del Colegio de Boyaca, incluido el suministro de repuestos y accesorios”. No obstante, dicho proceso fue
declarado desierto, razon por la cual no constituye un referente valido para efectos def presente anélisis del
sector, toda vez que no culmind con la adjudicacion y celebracién de un contrato que permita obtener
informacion objetiva sobre las condiciones econdmicas, técnicas y comerciales del mercado.

E. PERSPECTIVA LEGAL

Constitucion Politica de Colombia
Ley 80 de 1983

Ley 1150 de 2007

Decreto 1082 de 2015

Ley 1882 de 2018

Decreto 594 de 2020

Decreto 399 de 2021

Decreto 1860 de 2021

NOMBRE RESPONSABLE: DIANA CAROLINA MORENOQO SUESCA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
FIRMA:
RESPONSABLE NOMBRE CARGO 4
Proyecté Giovanni A Calderan Castro Técnico administrativo 267-07 - L i
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