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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan ¢_ie Adquisiciones 2026
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: 17 de Julio de 2026

(dd/mm/aaaa)

Nomb_re del f-uncmnarlo que diligencia el DIANA MARTA NAMMUR ORDOREZ

estudio previo:

Dependencia Solicitante: SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro: ---------

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015)

El Decreto Acordal No. 0842 de 2016 dio origen al Establecimiento Plblico Ambiental
“Barranquilla Verde”, el cual fue constituido como la autoridad ambiental del Distrito de
Barranquilla, en el marco de la ley, las normas complementarias y el Plan de Desarrollo
Distrital. Su misién principal es ejercer la funcion de autoridad ambiental, y dentro de sus
responsabilidades se incluyen:

1. Disefar, formular y ejecutar planes, programas y proyectos alineados con el Plan de
Desarrollo Distrital, que permitan impulsar el progreso, la proteccion ambiental y el
aprovechamiento sostenible de los recursos renovables.

2. Desarrollar funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental sobre las
actividades relacionadas con la exploracion, explotacion, beneficio, transporte, uso y
disposicion de los recursos naturales no renovables, incluyendo la actividad portuaria.
Estas competencias se ejercen con excepcion de aquellas que corresponden de
manera exclusiva al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y a la Corporacion
Auténoma Regional del Atlantico.

No obstante, en el marco de sus funciones y objetivos misionales, Barranquilla Verde
enfrenta limitaciones en cuanto a recurso humano, lo cual dificulta atender con oportunidad
y eficiencia la totalidad de los procedimientos administrativos necesarios para garantizar el
correcto desarrollo de la entidad.

En su rol como autoridad ambiental distrital, Barranquilla Verde orienta, promueve y regula
i la proteccion de los recursos naturales y la sostenibilidad ambiental, entendidos como pilares
3.1. Descripcion de la fundamentales para garantizar la calidad de vida de los habitantes del Distrito. Para alcanzar
necesidad que se pretende | ostos objetivos, resulta indispensable fortalecer la Gestion del Conocimiento Ambiental y el
satisfacer con el proceso | Monitoreo Ambiental, 4mbitos de carécter interdisciplinario que requieren la articulacién de
de contratacion saberes provenientes de la ingenieria, las ciencias ambientales, la informatica y la gestion
administrativa.

La ciudad de Barranquilla, reconocida como el principal centro urbano, portuario, industrial y
logistico del Caribe colombiano, se encuentra en un proceso de transformacion y expansion
acelerada que, si bien impulsa el desarrollo econdmico y la competitividad regional, ha
generado también una creciente presion sobre los recursos naturales, en particular sobre los
cuerpos de agua superficiales y los sistemas de alcantarillado sanitario. El incremento
sostenido de la poblacién, el aumento de las zonas urbanizadas y la diversificacion de las
actividades comerciales e industriales han derivado en una mayor generacion de aguas
residuales domésticas y no domésticas (ARNnD), cuya gestion y control presentan
actualmente importantes desafios para la autoridad ambiental distrital.

En el contexto de la gestidn integral del recurso hidrico, la problematica mas relevante
identificada por el Establecimiento Publico Ambiental Barranquilla Verde (EPA) radica en la
falta de informacion técnica actualizada y verificable sobre los vertimientos liquidos
generados por los distintos usuarios. Existen sectores econémicos que realizan descargas sin
caracterizacion reciente o con incumplimiento de los valores limites maximos permisibles
establecidos en la Resolucién 0631 de 2015 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, lo que imposibilita contar con un diagndstico confiable del impacto real que
dichas descargas generan sobre los ecosistemas hidricos y la infraestructura de saneamiento
del Distrito.
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En muchas zonas urbanas, el sistema de alcantarillado y cuerpos de agua reciben
vertimientos provenientes de diferentes actividades comerciales, industriales, prestadores de
servicio u otros entre los cuales se encuentran restaurantes, talleres automotrices,
lavaderos, industrias de alimentos, industrias quimicas, farmacéuticas, textiles entre otras
que no cuentan con sistemas de tratamiento o que aun con contar con estos, no garantizan
el cumplimiento normativo. Estas descargas continuas fuera de norma incrementaran a
corto, mediano o largo plazo las concentraciones de Demanda Bioquimica de Oxigeno
(DBOs), demanda quimica de oxigeno (DQO), sdlidos suspendidos totales (SST), grasas,
aceites, metales pesados y otros parametros generando en los cuerpos de agua receptores
un posible deterioro de la calidad del agua con posibles afectaciones a la biodiversidad
acuatica como la salud de las comunidades asentadas en las areas riberenas.

Por otra parte, se ha identificado que algunas actividades comerciales, prestadores de
servicio y propiedad horizontal (entre los que encontramos Centros Comerciales) confluyen
varias actividades econdmicas realizando descargas cruzadas de ARD y ARnD no domesticas
no controladas y/o con conexiones erroneas al sistema de alcantarillado pluvial,
contribuyendo también a la contaminacién difusa de los arroyos. Ante esta realidad, la falta
de un sistema permanente y estructurado de monitoreo y vigilancia impide conocer con
precision la magnitud de las cargas contaminantes, los niveles de cumplimiento de los
usuarios y la efectividad de las medidas de control existentes.

En este contexto, la entidad ejecutora requiere contratar servicios especializados para
desarrollar el proyecto “Monitoreo, Control y Vigilancia de Usuarios Generadores de Aguas
Residuales No Domésticas (ARnD) y Aguas Residuales Domésticas (ARD) en la ciudad de
Barranquilla”, con el propdsito de fortalecer la gestion ambiental del recurso hidrico,
garantizar el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y consolidar una base de
informacion técnica y georreferenciada que permita planificar acciones de control,
prevencion y mitigacion ambiental.

El proyecto busca dar respuesta a la necesidad institucional de:

1. Identificar y clasificar los vertimientos de los usuarios de la muestra establecida
seglin su naturaleza (doméstica o no doméstica) y su localizacién dentro del area
urbana y peri urbana del Distrito de Barranquilla.

2. Ejecutar monitoreos y analisis fisicoquimicos a una muestra determinada de usuarios
generadores de ARD y ARnD s de las aguas residuales descargadas, aplicando
metodologias de laboratorio acreditadas conforme al IDEAM.

3. Evaluar para la muestra obtenida, el grado de cumplimiento de los pardmetros
exigidos por la Resolucién 0631 de 2015, asi como de las disposiciones contenidas en
el Decreto 1076 de 2015.

4, Generar reportes técnicos e informes sustentados en evidencias de campo y
laboratorio, que sirvan como soporte para las acciones de inspeccion, control,
vigilancia y procedimientos administrativos sancionatorios.

5. Desarrollar una base de datos sistematizada y georreferenciada de los usuarios
monitoreados generadores de ARnD y ARD, con sus caracteristicas de vertimiento,
que se integre con los sistemas de informacién institucionales del EPA Barranquilla
Verde.

La ejecucion de este contrato permitira fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la
autoridad ambiental para ejercer sus funciones de seguimiento y control, promoviendo la
reduccidn de las cargas contaminantes vertidas a los cuerpos hidricos y/o alcantarillado, la
proteccion de los ecosistemas acuaticos urbanos y costeros, y la prevencion de impactos
negativos sobre la salud de la poblacion.

De esta manera, la necesidad que se pretende satisfacer mediante este proceso de
contratacion es la de iniciar la recopilacion y analisis de la informacion inicial, realizar
monitoreos a una muestra de usuarios para continuar a mediano plazo el proceso de
documentacion integral de todos los usuarios del Distrito generadores de aguas residuales
(Domesticas y no Domesticas) para finalmente dotar a la Autoridad Ambiental y por ende a
la ciudad de Barranquilla de un mecanismo institucional técnico, moderno y sistematico para
la vigilancia y control de los vertimientos liquidos, garantizando el cumplimiento de las
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obligaciones ambientales por parte de los usuarios, la generacion de informacion confiable
para la toma de decisiones, y el fortalecimiento de la gobernanza ambiental urbana.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual: | CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA

ot * | EL MONITOREO, ANALISIS, ELABORACION DE INFORMES Y VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA AMBIENTAL VIGENTE EN VERTIMIENTOS
LIQUIDOS GENERADOS POR USUARIOS DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
(ARD) Y NO DOMESTICAS (ARND).

Clasificacion Descripcion
3.2.2 Clasificacién UNSPSC: BNSESE T T IT
77121700 9
77102000 Servicios de reporte ambiental
77101505 Servicio de monitoreo Ambiental
77121701 Servicio de monitoreo o control de la

contaminacion de las aguas de superficie
e . Se requiere contratar la prestacion de servicios especializados de monitoreo, analisis,
3.2.3 Especificaciones del Ly . e o . .

. elaboracion de informes vy verificacion de cumplimiento de normativa en materia de
Objeto - - . . . o
Contractual vertimientos liquidos de ARD y ARnD en puntos de vertimientos previamente identificados

relacionados a una cantidad establecida de puntos de ARD y de ARnD, mediante muestras
compuestas durante tres dias consecutivos, formada por tres alicuotas recolectadas cada dia
a intervalos de un (1) hora parametros de control establecidos en los articulos 5, 8, 9, 11,
12, 13, 14 y 15 de la resoluciéon 631 de 2015 segln corresponda a cada usuario y conforme
a los lineamientos técnicos, normativos y metodoldgicos vigentes a nivel nacional e
internacional si llegase a aplicar.
3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL “"BARRANQUILLA

VERDE

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos, cumpliendo estandares de
calidad, condiciones y especificaciones técnicas. Cumplir con el objeto del contrato dentro del
tiempo estimado para el desarrollo de tales actividades.

4. Asistir puntualmente a las reuniones y cronograma de toma de muestras, de
conformidad con las citaciones que se realicen previamente.

5. Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y
parafiscales en caso de que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.

6. Durante el desarrollo del contrato el Contratista sera el responsable del cumplimiento de
todas las medidas de manejo ambiental a implementar y de los requerimientos que la
Autoridad Ambiental disponga

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El Contratista que resulte adjudicatario del proceso de contratacion estara obligado a cumplir,
de manera estricta y conforme a los lineamientos técnicos, normativos y contractuales, con
todas las obligaciones establecidas en las Especificaciones Técnicas del presente proceso,
las cuales forman parte integral de este Estudio Previo.
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3.3.1 Obligaciones del
Contratista: De manera general, el Contratista debera:

1. Ejecutar todas las actividades de planeacion, toma de muestras en campo, andlisis de
laboratorio, evaluaciéon de cumplimiento normativo y elaboracién de informes
técnicos, segun lo definido en el numeral 4 de las Especificaciones Técnicas.

2. Realizar el monitoreo y caracterizacion de vertimientos en los veinticinco (25)
usuarios identificados por Barranquilla Verde, mediante campafias de muestreo
compuesto, analisis fisicoquimicos y microbioldgicos acreditados, y evaluacion de
cumplimiento de la Resolucion 0631 de 2015 y demas normativa ambiental aplicable.

3. Suministrar, a su exclusiva cuenta y riesgo, todo el personal calificado, equipos,
herramientas, insumos, reactivos, elementos de proteccion personal y logistica
necesaria para la ejecucion del contrato.

4, Garantizar la calidad técnica de los resultados, la trazabilidad de las muestras, el
cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y la entrega
oportuna de los productos contractuales en los plazos establecidos.

5. Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales y de

responsabilidad civil derivadas de la ejecucion del contrato, respondiendo por

cualquier reclamacién o perjuicio causado a terceros o a la Entidad.

Implementar y mantener un Programa HSSE durante toda la ejecucidon contractual.

7. Ellaboratorio contratado y el subcontratado por este, debera contar con sede fisica 6
sucursal ubicada en el distrito de Barranquilla.

o

Para todos los detalles técnicos, metodoldgicos, plazos de entrega, requisitos de informes,
personal minimo, requisitos del laboratorio, procedimientos de campo, subcontratacion,
garantias de acceso a los puntos de vertimiento y demas condiciones especificas de
ejecucion, se remite a las Especificaciones Técnicas del proceso, las cuales complementan
y desarrollan las obligaciones aqui sefialadas de forma detallada.

3.3.2. Obligaciones del |1 Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
Establecimiento  Publico | 2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento

Ambiental “Barranquilla | de sus obligaciones contractuales.

Verde™: 3. Realizar la supervision del contrato.
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales en las condiciones establecidas en la normatividad vigente

La ley 1150 de 2007 En su articulo 2 establece lo siguiente:

3.4 Modalidad de ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
seleccion, justificaciony efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién
fundamentos juridicos. abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de
licitacidon publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente
articulo.

Cuando la entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacion publica
podra ser presentada total o parcialmente de manera dinamica mediante subasta inversa, en
las condiciones que fije el reglamento.

El valor total del contrato corresponde a la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y

3.5 Valor Estimado del NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS ONCE
Contrato y Justificacion DE PESOS M/L ($499.994.711) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen
del Mismo con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacidon del contrato. Los valores del contrato se

estipulan en el
cuadro anexo.
La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Numero: 2026000453

disponibilidad Valor: $500.000.000

Presupuestal Autorizados por SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA
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Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el monto de los honorarios que
corresponde a cada uno de los contratistas que se requiere para el desarrollo de las actividades,
que a su vez estdn soportados en el ANALISIS DEL SECTOR, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El EPA Barranquilla Verde pagara al Contratista el cien por ciento (100%) del valor total del
contrato de la siguiente manera:

3.5.2 Variables
consideradas para calcular
el presupuesto oficial:

3.5.3 Forma de Pago del

Contrato Actas Parciales

Las actividades objeto del presente contrato seran pagadas mediante Actas Parciales de
Avance, las cuales se elaboraran con base en los items efectivamente ejecutados y recibidos a
satisfaccion por la supervision, de conformidad con lo establecido en las Especificaciones
Técnicas y en la propuesta econdmica del Contratista.

Los pagos se realizaran de la siguiente manera:

Un pago del 30% contra entrega y aprobacion de parte de la supervision del contrato del
Programa de monitoreo estipulado en el numeral 4.2 contenido en el anexo de
especificaciones técnicas., el cual debera contener todos y cada uno de los lineamientos e
informacion plasmada.

Un segundo pago del 30% contra entrega del Informe técnico consolidado de las campafias
de monitoreo estipulado en el numeral 4.6.3. Plazos de entrega de resultados e informe
contenido en el anexo de especificaciones técnicas., el cual deberd contener todos y cada uno
de los lineamientos e informacion plasmada

Un tercer y ultimo pago del 40% contra entrega de Los Informes Técnicos Individuales por
cada usuario y el informe consolidado final estipulado en el numeral 4.6.3. Plazos de entrega
de resultados e informe contenido en el anexo especificaciones técnicas., el cual debera
contener todos y cada uno de los lineamientos e informacién plasmada.

Barranquilla Verde pagard mediante actas parciales conforme a la ejecucién real de las
actividades.

El Contratista deberd elaborar y radicar ante la supervision las actas parciales
correspondientes  debidamente aprobados con los soportes establecidos en las
Especificaciones Técnicas.

La supervision del contrato verificara técnica y administrativamente cada acta parcial antes de
su aprobacion y autorizacion de pago. El no cumplimiento de los plazos de entrega de los
informes o la deficiente calidad de estos podra dar lugar a la retencién total o parcial del pago
hasta tanto se subsanen las observaciones formuladas.

Para cada pago, el contratista deberd aportar: Factura y/o Cuenta de Cobro, Informe de
actividades, certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor y
comprobante de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales
suscrita por el representante legal o revisor fiscal en caso de estar obligado a tenerlo, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con la normativa vigente, el pago de los impuestos a
que hubiere lugar.

Los pagos se realizaran de acuerdo con lo establecido en el P.A.C.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:
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Carta de presentacion de la propuesta.

Formato de Constitucion de proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
Certificado de existencia y representacion Legal.

Registro Unico de Proponentes RUP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural o
del representante legal si es persona juridica.

Registro Unico Tributario (RUT).

Para las personas juridicas, se debera anexar Autorizacion del érgano
competente en el caso que el Representante Legal tenga limitaciones a
sus facultades.

Fotocopia de la Libreta Militar (varén menor de 50 afios).

Certificado expedido por el representante legal o el revisor fiscal, en la
que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones de seguridad social
y parafiscales de los ultimos seis meses. En caso de ser expedida por
Revisor fiscal debe aportar copia del documento de identidad, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes profesionales. En caso de
persona natural debe aportar las planillas de pago donde conste que
cumplié con dicha obligacion.

Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion del representante legal y de la
sociedad.

Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica del representante legal y de la
sociedad.

Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la
Policia Nacional del representante legal.

Constancia de no vinculacion al Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional por infracciones del Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia del representante legal.

Certificado de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM del
representante legal.

LA

3.6.1.1 Capacidad Juridica

N oo

10.

11.

12.

13.

14.

3.6.1.2 Experienda El proponente deberd acreditar contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones
sean iguales al objeto de la presente.

Para tal efecto, el proponente debera acreditar la experiencia con la ejecucion de (3)
contratos inscritos en el RUP cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean
relacionadas al objeto del presente proceso de seleccion o comprenda dentro de sus
actividades, las que forman parte del contrato a celebrar, deberan estar clasificados en por lo
menos uno de los cddigos UNSPSC solicitados por la Entidad.

El valor sumado de los contratos o de las actividades acreditadas como experiencia debera
ser igual o superior al presupuesto oficial expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (SMLMV).

En todo caso el proponente debera allegar certificado y/o acta de cumplimiento a
satisfaccion y/o acta de liquidacion expedido por la entidad contratante la cual puede ser de
naturaleza publica o privada. Cuando el proponente sea un consorcio o union temporal que
acredite experiencia de consorcio o de unidén temporal, la misma se considerara en forma
total siempre que en dicha modalidad hayan participado los mismos integrantes. En caso
contrario, solamente se evaluaran los componentes con los cuales hayan participado los
miembros del consorcio o unién temporal proponente.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en union temporal o
consorcio, se le acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de
participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afos de
constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna
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de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberan estar ejecutados, finalizados
e inscritos en el RUP, dentro de la experiencia, en la clasificacion del cddigo UNSPSC
solicitado por la Entidad.

El valor del contrato exigido para acreditar la experiencia sera verificado con el valor
registrado en el RUP.

Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe certificar por
parte de la entidad contratante de cada contrato aportado, que ni el proponente ni alguno(s)
de sus integrantes han sido sujeto de multas, penas pecuniarias, terminacion unilateral, o
sancion de cualquier tipo, derivada de un incumplimiento contractual relacionado con el
contrato acreditado.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para el calculo del valor de
los contratos, sera el SMLMV del afno en que finalizaron, de acuerdo con la certificacion de
los contratos que se relacione en la propuesta.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberan estar inscritos en el RUP,
dentro de la experiencia, en la clasificacion del codigo UNSPSC solicitado por la Entidad en el
presente pliego.

El Proponente, debe asegurarse que las certificaciones que aporte para acreditar la
experiencia exigida en este proceso se ajusten a los formatos y condiciones aqui dispuestas.

El Proponente, debera acreditar su experiencia, para lo cual debera diligenciar el Anexo No.
5 del PLIEGO DE CONDICIONES, que sera suscrito por el Proponente.

3.6.1.3 Capacidad Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, que
Financiera demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la
verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con los
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, inscripcion que debe estar en firme |
vigente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el RUP debe ser presentado por cada uno
de los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones. (Ver,
nota 1)

Asi las cosas, el proponente ya sea individual, Consorcio o Union Temporal, debera cumplir
con los indicadores financieros, calculados sobre la informacion con corte a diciembre 31 de
2025 que seran verificados en el RUP, los cuales que se relacionan a continuacion:

INDICADOR DE LIQUIDEZ

De acuerdo con el RUP con la informacion financiera a 31 de diciembre de 2025, el
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE verificara el indice de
liquidez del proponente.

Si IL > a 1,50 La propuesta se habilita
Si IL < a 1,49 La propuesta no se habilita

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO

De acuerdo con el certificado de inscripcidn, clasificacion y calificacion del proponente
expedido por el Rues, con la informacion financiera a 31 de diciembre de 2025 o el
correspondiente balance el ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE
verificara el indice de endeudamiento del proponente.

Si IE < a 0,19 La propuesta se habilita
Si IE > a 0,20 La propuesta no se habilita

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se evaluara como cumple al proponente que certifique un indicador de crecimiento positivo
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igual o superior a 9,16 reflejado en el RUP. Condicién Habilitante.

Si RC > a 9,16 La propuesta se habilita
Si RC < a 9,15 La propuesta no se habilita

Nota 1: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el
indicador de razon de cobertura d intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador,
salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador
de razdn de cobertura de intereses.

Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los indices
anteriormente descritos se verificaran 6 determinaran, segin corresponda, para cada uno de
los integrantes por separado, luego se aplica el porcentaje de participacion en el consorcio o
unién temporal y finalmente se suman como subtotales, para obtener el indice de referencia.

Los indices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento, cuando el
proponente no cumpla con alguno de ellos, serda evaluada financieramente como NO
CUMPLE, por lo tanto, se aplicara la causal de rechazo correspondiente.

3.6.1.4. Capacidad

o El proponente ya sea individual, Consorcio o Unidn Temporal, debera cumplir con los
Organizacional

siguientes indicadores, calculados sobre la informacion con corte a diciembre 31 de 2025 que
seran verificados en el RUP, asi:

a) Rentabilidad Del Patrimonio: (utilidad operacional /patrimonio) Debe demostrarse
una rentabilidad de patrimonio mayor o igual a =2 0,10

b) Rentabilidad del activo: (utilidad operacional/activo total) Debe demostrarse una
rentabilidad del activo mayor o igual a = 0,06

Nota 1: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, los
indices anteriormente descritos se verificaran o determinaran, segln corresponda, para cada
uno de los integrantes por separado, luego se aplica el porcentaje de participacion en el
consorcio o union temporal y finalmente se suman como subtotales, para obtener el indice de
referencia.

Los indices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento, cuando el
proponente no cumpla con alguno de ellos, serd evaluada financieramente como NO
CUMPLE, por lo tanto, se aplicara la causal de rechazo correspondiente.

Cuando el indice de razon de cobertura de intereses sea INDETERMINADO, sera habilitado
debido que la empresa demuestra que no posee deuda con el sector financiero, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razon de
cobertura de intereses.

3.6.2. Factores de | El Comité Evaluador designado, efectuara las evaluaciones y la ponderacion sefialadas en el
Evaluacion presente documento y efectuard las solicitudes a los proponentes para que aclaren y
expliquen su propuesta si a ello hubiere lugar, dentro del plazo sefialado en el cronograma
establecido en el presente pliego de condiciones.

El Comité evaluador, el cual estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto
de intereses legales, recomendara al Director del Establecimiento Publico Ambiental
Barranquilla Verde el sentido de la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacion
efectuada. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la
labor encomendada.

En el evento en el cual la entidad no acoja la recomendacion efectuada por el comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso.

El Establecimiento Publico Ambiental Barranquilla Verde, rechazara la(s) propuesta(s) de los
proponentes que no cumplan con la capacidad juridica, financiera y/o técnica (establecidas
en los requisitos técnicos del pliego de condiciones).

La evaluacion de las ofertas se hara sobre la base de mil (1000) puntos que se aplicaran a
los siguientes factores asi:

FACTOR DE EVALUACION | PUNTAJE |
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Oferta econdémica 398,5 puntos
Factor calidad 500 puntos
Apoyo a la Industria Nacional 100 puntos
Empresa de Mujeres 0,25 puntos
Mipymes 0.25 puntos
Vinculacion de personal en condicién de discapacidad. 1 puntos
Descuento por sanciones -20 puntos
TOTAL 1000 Puntos

CALIF;CACIC')N DE LAS PROPUESTAS Y REVISION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA:

El Establecimiento Publico Ambiental Barranquilla Verde, previo analisis comparativo de las
ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones vy,
en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad vy a los fines que
ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, o que permite asegurar una
seleccién objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, y utilizando la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, teniendo
en cuenta como factor de seleccion el ofrecimiento mas favorable para la Entidad, de
conformidad con lo sefalado en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015.

Para que las propuestas sean calificadas, las mismas deberan estar habilitadas desde el
punto de vista juridico, de experiencia, técnico, financiero y organizacional.

OFERTA ECONOMICA: MAXIMO 398,5 PUNTOS

La oferta econdmica serd evaluada de la siguiente manera:

Menor Valor

La oferta que presente el menor valor econdmico recibirda un puntaje maximo de 398,5
puntos. A partir de este valor de referencia, se asignara el puntaje a las demas ofertas de
forma progresiva, de menor a mayor, estableciendo una diferencia fija de 50 puntos entre
cada una de ellas seguln su posicion relativa en el listado de precios. Es decir, a medida que
el valor ofertado se aleje del menor valor, se disminuira el puntaje asignado en tramos de 50
puntos, respetando el orden de los precios presentados por los proponentes, hasta llegar a
0.

Al presentar la oferta, el proponente deberd tener en cuenta todos los emolumentos,
impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el ambito nacional,
departamental y municipal, que se causen en razdn de la suscripcion, desarrollo, ejecucion y
liquidacion del contrato, los cuales seran de cargo del contratista.

El Unico impuesto que debe estar claramente discriminado en la oferta y posteriormente en
las facturas de cobro es el impuesto al Valor agregado (IVA). En todo caso, si el oferente no
lo considera, se entendera, que el precio ofrecido lo incluye y la Entidad no reconocera
ningun valor adicional por este concepto.

El valor de la OFERTA ECONOMICA se presentara en pesos (sin incluir centavos en cada uno
de sus calculos).

NOTA 1: Correccion Aritmética. En la evaluacion de las propuestas El Establecimiento Publico
Ambiental Barranquilla Verde, determinara si existen errores en el producto de las
operaciones aritméticas de los precios de la misma, caso en el cual hard las correcciones
correspondientes.

Las correcciones establecidas en las ofertas son de forzosa aceptacion para el proponente en
relacién con los precios, en caso de que se le adjudique el contrato.

NOTA 2: Manejo De Cifras Decimales: Cuando para efectos de calculos cualquier nimero
que sea empleado en este proceso arroje cifras decimales, estas se tomaran hasta el
segundo digito después de la unidad, redondeando a la cifra inferior si el segundo digito
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después de la unidad es menor a cinco (5) o a la cifra superior si es mayor o igual a cinco

(3)-
FACTOR CALIDAD: MAXIMO 500 PUNTOS

Se asignara un puntaje maximo 500 puntos al proponente que oferte sin costo alguno para
EPA Barranquilla Verde, un ciclo de capacitaciones de acuerdo con la siguiente tabla:

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Genere una base de datos georreferenciada 500
(en formato Excel y SIG) con la identificacion
y clasificacion de usuarios de la muestra
establecida generadores de aguas residuales
domésticas y no domésticas en el area
urbana y peri-urbana de Barranquilla.
Genere una base de datos georreferenciada 300
(en formato Excel y SIG) con la identificacion
y clasificacion de usuarios de la muestra
establecida generadores de aguas residuales
domésticas y no domésticas en el area
urbana de Barranquilla.
Genere una base de datos georreferenciada 100
(en formato Excel y SIG) con la
identificacion y clasificacion de usuarios de
la muestra establecida generadores de
aguas residuales domésticas y no
domésticas en el area peri-urbana de
Barranquilla.

El proponente que no realice el ofrecimiento se encuentre condicionado o no cumpla con el
minimo de horas, obtendra Cero (0) puntos.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: HASTA 100 PUNTOS
En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la

industria nacional a través de la contratacion publica" y en aplicacion de lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se otorgaran los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO

Promocion en procesos cuyo objeto incluye bienes y servicios 100
nacionales

Promocion en procesos cuyo objeto solo incluye bienes nacionales 50
Promocion en procesos cuyo objeto solo incluye servicios 50
nacionales
Promocion de la incorporacion de componente nacional en bienes y 00
servicios extranjeros.

EMPRESA DE MUJERES: 0,25 PUNTOS:

Se otorgara un puntaje de 0,25 puntos para las empresas y emprendimientos de mujeres que
cumplan con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 del 2015, con lo
cual y para ser acreedora de esta puntuacion debera acreditar y cumplir con alguna de estas
situaciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de dareas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
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de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afno en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos Y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata las presentes circunstancias deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el precedente y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

En caso de no cumplir 0 acreditar con alguna de las anteriores situaciones se le otorgara cero
(0) puntos.

INCENTIVO MIPYMES (0,25 PUNTOS)

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond el articulo
2.2.1.2.4.2.14,

2.2.1.2.4.2.15Y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de beneficiar a las
empresas y emprendimientos de mujeres y MIPYMES.

Consagra que siempre que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto
contractual, con excepcidn de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico
factor de evaluacion, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto.

Para tal efecto, la Entidad incluye estos puntajes adicionales y definié para el presente
proceso de seleccion el porcentaje a aplicar de acuerdo con los resultados del analisis del
sector.

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente deberd aportar los
documentos para acreditar dichas condiciones de conformidad a lo establecido en el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021 (INCENTIVO PARA MIPYME). Si el proponente no cumple con las
acreditaciones establecidas en la norma antes citada su puntaje sera de CERO (0) PUNTOS.

VINCULACION DE PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD: MAXIMO 1
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PUNTO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 392 de 2018 que adiciond el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. al Decreto 1082 de 2015, En los procesos de licitaciones publicas vy,
concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los
puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la
vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nuamero total de trabajadores Namero minimo de
de la planta de personal del trabajadores con discapacidad
proponente exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

DESCUENTO POR SANCIONES

Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 de 2022 se procedera a reducir
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los
consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

3.6.3 Reglas de desempate | Para el presente proceso, seran aplicables las reglas de desempate contenidos en el articulo
de Ofertas 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual
adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015.

Establecimiento publico Ambiental “Barranquilla Verde” de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y
2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

3.7 Analisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias:
° CUMPLIMIENTO: El cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la
cldusula penal pecuniaria que se le impongan, por una cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y su vigencia se extendera por el término de duracion del
contrato y hasta seis (6) meses mas.

° PAGO DE SALARIOS: Por una cuantia igual al 5% del valor total del presupuesto y una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
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° CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al Diez Por Ciento (10%) del
valor total del contrato y su vigencia se extendera por el término de duracién del contrato y hasta
seis (6) meses mas.

° RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente a Doscientos (200)
SMMLYV y con una vigencia igual al plazo del contrato.

Esta garantia debera presentarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir
de la firma del contrato y requerira la aprobacion del EPA Barranquilla Verde.

Teniendo en cuenta la diferencia que existe entre la fecha de perfeccionamiento del Contrato y la
fecha de la Orden de iniciacion, EL CONTRATISTA debera ajustar la Garantia Unica, modificando|
las vigencias en cuanto a su vencimiento, sin modificar la fecha de inicio de los amparos.

Nombre del funcionario: DIANA MARIA NAMMUR ORDONEZ

Identificacion del

3.9. Intel‘ventoria (o] funcionario: 32.830.053

Supervision: Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 -01
3.9.1 Necesidad de contar

con Interventoria cuando N/A

los contratos superen la
menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El contrato tendra un plazo de ejecucidn de tres (03) MESES, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del
Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que modifica el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera obligatoria la liquidacion de los contratos de
prestacion de servicios de profesionales y de apoyo a la gestion.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial.

N/A

FIRMA: .
Drana N ammenr O
NOMBRE: Diana Maria Nammur Ordoiiez
CARGO:
Proyecto: Diana Maria Nammur Ordofiez- Profesional Universitario 219 -01 2tlemmen
Revisé: Marta Sofia Ocampo Sanz- Abogada Contyatistd
Reviso: Luis Eduardo Mosquera- Asesor Contratista /_//y.

Reviso y BoVo:

William Paba Pérez- Jefe de la Oficina Juridica<=~
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