INSTITUTO MUNICIPAL DE

TURISMO, CULTURA
Y FOMENTO
CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 098-2026 17 DE AGOS
INFORMACION GENERAL
CONTRATISTA: LINA YISEHT MONTIEL BERBEO
IDENTIFICACION C.C.No. | 1.069.177.282 de RICAURTE
DIRECCION: Vereda Barzalosa Centro
MUNICIPIO: Girardot — Cundinamarca
TELEFONO: 3222421877 | EMAIL | yiseth1194@hotmail.com
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS DIFERENTES
OBJETO ACTIVIDADES. EVENTOS Y PROGRAMAS DEL SECTOR TURISTICO DEL

INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA Y FOMENTO DE GIRARDOT.
ONCE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL DOSCIENTOS

VALOR TRECE PESOS MONEDA CORRIENTE ($11.465.213)
PLAZO TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO.
JINFORMACION TRIBUTARIA
PERSONA REGIMEN TRIBUTARIO FECHA RUT
NATURAL No Responsable de IVA 20-01-2026
RETEICA NO APLICA.

Entre los suscritos, por una parte, JUAN FELIPE ROBLES VANEGAS, identificada con el nimero de cédula de
ciudadania N° 80.134.186de Bogota DC, actuando en su calidad de Director General del INSTITUTO MUNICIPAL DE
TURISMO, CULTURA'Y FOMENTO DE GIRARDOT, segun lo dispuesto en la Decreto No. 003 del 03 de Enero de
2025y el Acta de posesion del 08 Enero de 2025 |, entidad identificada con el NIT. 890680035-3, quien en adelante
se denominara EL INSTITUTO; y por la ofra, LINA YISEHT MONTIEL BERBEO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.069.177.282 de RICAURTE, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES consignado en las siguientes clausulas previas las siguientes CONSIDERACIONES: El
Municipio de Girardot esta ubicado en la regidn del Alto Magdalena, en la que por su importancia turistica, cultural y
agropecuaria se ha consolidado como uno de los ejes centrales dentro del grupo de municipios que componen el
Departamento de Cundinamarca. Debido a lo, anterior, la Alcaldia de Girardot y el Concejo Municipal decidieron
asignar la proyeccion y planeacion de las politicas de turismo, cultura y fomento del municipio a una entidad
descentralizada con el fin de consolidar a la Ciudad de las Acacias como un verdadero destino turistico, biodiverso,
artistico, artesanal, industrial y comercial. ~ Conforme a lo anterior, se creé el Instituto Municipal de Turismo Cultura 'y
Fomento (IMTCF) mediante Acuerdo Municipal No. 017 del 17 de junio de 2004, que en su articulo primero lo describe:
(...) “como establecimiento publico de orden Municipal descentralizado, el cual tendra como domicilio la ciudad de
Girardot, Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia, con duracién indefinida y con personeria juridica
autonomia administrativa y patrimonio independiente y para el cumplimiento de las determinaciones que en adelante
se determinaran y en especial para la planeacion, programacion, promocion, integracion, coordinacion y financiacion
de las Actividades Turisticas, Culturales, asi como también las de caracter econémico-agropecuarias” (...) Que el
articulo segundo del Acuerdo No. 022 de 2021, indica: “Modifiquese el articulo cuarto del Acuerdo Municipal 017 del
17 de junio del 2004, el cual quedara asi: ARTICULO 4°: La Direccion del INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO
CULTURA Y FOMENTO, estara a cargo de la Junta Directiva y del Director General, quien sera su representante legal.
El Director General sera de libre nombramiento y remocion del Alcalde Municipal (...)” (Subrayado fuera de texto) Que
la Resolucién del IMTCF 052 de 2013, modificada por la Resolucion del IMTCF N° 001 del 3 de enero de 2021, indica
que el Instituto cuenta con la siguiente planta de personal:

1. Director General

1. Profesional Universitario

1. Técnico Administrativo

1. Auxiliar de Servicios Generales

1 Auxiliar Administrativo
El Instituto Municipal de Turismo, Cultura y Fomento, en cumplimiento de su mision institucional y de conformidad con
el Acuerdo Municipal N.° 04 de 2015, mediante el cual se adopta la Politica Publica de Turismo del Municipio de
Girardot, tiene como propésito fundamental fortalecer la competitividad del destino turistico a través del desarrollo de
capacidades institucionales, empresariales y sociales que permitan posicionar al municipio como un referente turistico
a nivel regional, nacional e internacional. La Politica Publica de Turismo establece como objetivo general “definir los
lineamientos estratégicos que permitan elevar la competitividad del destino, dotando al sector de herramientas
institucionales que contribuyan al posicionamiento de la ciudad como destino turistico”, lo cual implica la necesidad de
fortalecer de manera permanente los procesos de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de los proyectos
asociados al sector turismo, garantizando una adecuada gestién de los recursos publicos y un impacto positivo en el
desarrollo local. En este marco, la Politica contempla dentro de su estructura el Capitulo Il - Productos Turisticos,
en el cual se resalta la importancia de identificar, fortalecer y consolidar los atractivos y productos turisticos del
municipio, en armonia con la vocacion turistica de Girardot, bajo criterios de sostenibilidad, competitividad y
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ovechamiento responsable del territorio. Asi mismo, el articulo 05 prioriza el desarrollo de productos ¢
de sol y recreacion, turismo histérico-cultural, turismo de naturaleza, turismo de salud y bienestar,
convenciones y eventos, y turismo gastronémico, los cuales requieren procesos continuos de i
emprendimiento y gestion del conocimiento. En atencion a lo anterior, el Instituto Municipal de Turismo, C
Fomento ha definido como linea estratégica el fortalecimiento del emprendimiento turistico y la innovacién empres
mediante la formulacién, acompafiamiento y apoyo a proyectos que promuevan la competitividad del sector, asi com
la vinculacién activa de los empresarios turisticos a espacios de capacitacién, transferencia de conocimiento, eventos
sectoriales y estrategias de promocion que potencien los activos turisticos del municipio. Para el cumplimiento de estos
objetivos, se hace necesario contar con apoyo profesional que contribuya a la gestion institucional, particularmente en
actividades orientadas a promover el emprendimiento, la innovacién y la gestion del conocimiento en el sector turismo.
No obstante, el Instituto no cuenta actualmente con el personal suficiente ni con los perfiles técnicos especializados
para desarrollar de manera integral dichas actividades, lo que hace indispensable acudir a la contratacion de servicios
profesionales. En consecuencia, la Entidad podra vincular a una persona natural o juridica que cuente con la idoneidad
y capacidad técnica requerida, relacionada con la gestién empresarial, el desarrollo de proyectos econdmicos y el
fortalecimiento del ecosistema turistico, garantizando asi el cumplimiento efectivo del objeto contractual y el logro de
los objetivos misionales del Instituto. Finalmente, las actividades a desarrollar mediante la presente contratacion se
encuentran debidamente alineadas con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Girardot Socialmente Justa”,
adoptado mediante Acuerdo N.° 003 del 15 de junio de 2024, contribuyendo de manera directa al fortalecimiento del
sector turismo como eje estratégico para el desarrollo econdmico, social y cultural del municipio. Que las actividades
contractuales se encuentran alineadas con la siguiente estructura del Plan de Desarrollo 2024 - 2027 “Girardot
Socialmente Justa®, aprobado mediante Acuerdo 003 de junio 15 de 2024. Que, en razdn de lo anterior, y de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, numeral 4, literal h), la Ley 734 de 2002 en los
términos del articulo 265 de la Ley 1952 de 2019 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Planeacion
Administrativa N°® 1082 de 2015, se invitd a presentar propuesta a LINA YISEHT MONTIEL BERBEDO, la cual fue
evaluada y aprobada por el ordenador del gasto. Con fundamento en las anteriores consideraciones, el presente
contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES. EVENTOS Y PROGRAMAS DEL SECTOR TURISTICO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA Y FOMENTO DE GIRARDOT. CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Firmar el acta de inicio de comun acuerdo con el supervisor. 2. Cumplir con el
objeto del contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipulaciones del contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el contrato, incluyendo su anexo técnico y acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor, siempre y cuando estas no impliquen
modificacion al contrato. 3. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales. 4.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. 5. Desarrollar el
contrato con idoneidad y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera;
la ley y las buenas costumbres que exigen a todo contratista del Estado. 6. Atender de manera oportuna las
recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas. 7. Presentar
mensualmente la cuenta de cobro o su documento equivalente, dependiendo el régimen tributario al que pertenezca el
contratista. 8. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato y los que le
solicite el supervisor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato. 9. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 10. Responder ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 11. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdémicas
presentadas en la propuesta. 12. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del
contrato se cumpla y sea de la mejor calidad. 13. Responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios o materiales que le sean puestos a su disposicidn para la prestacion
de servicio realizados, por lo que estos quedaran a su cargo, de tal suerte que debera responder por su pérdida o dafio,
autorizando que su valor sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Para ello debera suscribirse acta
de entrega y recibo por el supervisor y el contratista, dejando constancia del estado en que se le entregan y su valor.
14. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasidn de la ejecucion del objeto contractual, asi como
de todos aquellos relacionados con este. 15. Asegurar la conservacion de memorias, archivos y en general todos los
documentos que se produzcan durante la ejecucion del contrato, los cuales podran ser solicitados durante la misma
ejecucion o aun después de que haya culminado su vigencia, remitiendo al archivo que le indiquen los originales que se
produzcan. 16. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual,
asi como de todos aquellos relacionados con este. 17. Constituir las garantias solicitadas en el presente contrato (si
aplica). 18. Acreditar el cabal cumplimiento mensual de las obligaciones establecidas por la Ley 789 de 2002 y la Ley
828 de 2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL), en los porcentajes correspondientes
y entregar los soportes respectivos al supervisor del contrato junto con el informe mensual de actividades. Excepcion
hecha a partir del mes de junio de 2019, toda vez que en virtud a lo normado en los articulos 2.2.1.1.1.7,3.2.7.2,3.2.7.3
y 3.2.7.6 del Decreto 780 del 2016 modificado por el Decreto 1273 del 2018, a partir del mes de septiembre de 2018,
fecha de entrada en vigencia del pago mes vencido de los aportes a la Seguridad Social de los trabajadores
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CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para el cumplimiento del objeto del contrato e
anterior, el contratista debera realizarlas siguientes actividades: 1. Brindar acompafiamiento profesio
formulacion, implementacion y seguimiento de estrategias y acciones institucionales orientadas al fortalecimi
emprendimiento y la generacion de iniciativas empresariales en el sector turistico del municipio de Girardot. 2. Bri
orientacién y acompafiamiento técnico a emprendedores, prestadores de servicios turisticos y demas actores de
sector, en aspectos relacionados con innovacion, desarrollo y fortalecimiento de productos, servicios y modelos de
negocio turisticos. 3. Apoyar la identificacion y promocion de iniciativas de emprendimiento e innovacion turistica,
contribuyendo a su fortalecimiento y articulacion con las estrategias institucionales de desarrollo turistico. 4. Disefiar
y apoyar el desarrollo de actividades de capacitacion, formacidn, asistencia técnica y transferencia de conocimiento,
dirigidas a emprendedores, prestadores de servicios turisticos y demas actores vinculados al sector. 5. Apoyar la
recopilacion, organizacion, sistematizacion y analisis de informacion estratégica del sector turistico, generando
insumos que contribuyan a la toma de decisiones, formulacién de estrategias y gestién del conocimiento institucional.
6. Apoyar la articulacion con entidades publicas, privadas, académicas, organizaciones y demés actores estratégicos,
con el propdsito de promover alianzas, oportunidades de cooperacion y acciones conjuntas para el fortalecimiento del
emprendimiento y la innovacion turistica. 7. Apoyar la identificacion, documentacién y divulgacion de buenas practicas
relacionadas con competitividad, sostenibilidad, innovacion, transformacion y mejoramiento continuo de los
emprendimientos y prestadores de servicios turisticos del municipio. 8. Apoyar la elaboracién y consolidacién de
documentos técnicos, bases de datos, diagndsticos, reportes e insumos de gestion relacionados con emprendimiento,
innovacion y gestion del conocimiento del sector turistico. 9. Participar en reuniones, mesas de trabajo, comités,
jornadas institucionales, capacitaciones y demas espacios de articulacion necesarios para la ejecucion de las
actividades. 10. Las demas actividades de apoyo a la gestién que sean afines con el objeto contractual y que sean
requeridas para el cumplimiento de las metas institucionales del IMTCF. CLAUSULA CUARTA. LUGAR DE
EJECUCION DEL CONTRATO. El lugar de ejecucion son las instalaciones del Instituto Municipal de Turismo Cultura
y Fomento de Girardot, en el municipio de Girardot o donde lo requiera en cumplimiento del objeto del contrato.
CLAUSULA QUINTA OBLIGACIONES DEL INSTITUTO. 1) Supervisar la correcta ejecucion del contrato. 2) Impartir
a través del supervisor designado, las instrucciones necesarias para la ejecucién del contrato. 3) Facilitar al contratista
las condiciones (suministro de informacién, documentacion, etc.), que le permitan cumplir en la forma y oportunidad
convenidas y coordinar al interior de sus dependencias con los funcionarios competentes lo necesario con la misma
finalidad. 4) Recibir los servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir en el menor tiempo posible los
documentos correspondientes para su pago. 5) Pagar al contratista el valor del contrato de conformidad con las
condiciones establecidas 6) Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato. CLAUSULA SEXTA.
CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el
manejo de la informacién que con ocasion del contrato le sea suministrada por el Instituto o conocida por él por
cualquier medio. El incumplimiento de la presente obligacion dara lugar a la imposicidn de las sanciones que se
dispongan en este contrato en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA
SEPTIMA. VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS MONEDA CORRIENTE ($11.465.213). PARAGRAFO. El
Contratista declara no ser responsable de IVA y el valor del presente contrato incluye todos los tributos y deméas costos
en que incurra el contratista en razén de su ejecucion, de conformidad con la propuesta presentada. CLAUSULA
OCTAVA: FORMA DE PAGO. El Instituto cancelara el valor del contrato, asi: Tres (03) pagos mensuales cada uno
por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS
MICTE. ($3.275.775) y un (ltimo pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($1,637,887). cada una. PARAGRAFO PRIMERO: Los anteriores
pagos se realizarén en un plazo de hasta treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacién de la cuenta en debida
forma, previa aceptacidn y aprobacién por el supervisor del contrato. Los anteriores pagos se realizaran en un plazo
de hasta sesenta (60) dias calendario previa a la aceptacion de la factura. Lo anterior en virtud de lo dispuesto en el
articulo 12 de la Ley 2024 de 2020. La factura se aprobara una vez se cuente de manera idénea con los documentos
que se indican en el siguiente paragrafo. PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA debera presentar los
siguientes documentos mensualmente, previa y debidamente aprobados por la supervision del contrato, a efectos de
que el INSTITUTO lleve a cabo cada uno de los pagos mensuales respectivos: 1. Formato de Informe de Supervision
en el que se avale cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, asi como la ejecucién a entera
satisfaccion del objeto contractual, en el correspondiente periodo de servicios. 2. Informe de actividades ejecutadas
presentado y suscrito por el CONTRATISTA relacionando el cumplimento de cada obligacion especifica sefialada en
el presente estudio previo. La presente obligacion no excluye los informes que pueda solicitar la supervision del
contrato para dar cuenta de la ejecucién de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 3. Formato de cuenta de
cobro y/o factura por parte del CONTRATISTA. 4. Planilla de pago mensual de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segdn lo dispuesto por el Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion
Social Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral; el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 que modificé el articulo 41 de la Ley 80 de 1993; y las demés normas aplicables a la materia
para los contratistas independientes. 5. Formato de retencion sobre la renta por trabajadores a cargo. CLAUSULA
NOVENA. IMPUESTOS: Los valores a pagar durante la ejecucién del contrato, el Instituto aplicara las retenciones,
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descuentos, impuestos, etc., ordenados por las normas pertinentes aplicables. CLAUSULA DECIMA.
PRESUPUESTAL. El Instituto pagara al contratista el valor del presente contrato con cargo a la vigenci
con disponibilidad presupuestal:

No. 2026000239 Valor

Rubro

DISPONIBILIDAD | 2.3.3502046.2024253070026.2.3.2.02.02.008.85940.148..902
PRESUPUESTAL | Fuente de recursos: 902 — TRANSFERENCIAS MUNICIPALES $11.465.2132
Nombre: Apoyo a la ejecucion de programas encaminados a la
promocion turistica en el municipio

TOTAL $11.465.213

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PLAZO. El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES Y QUINCE
(15) DIAS, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Sélo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por mutuo acuerdo,
las partes podran suspender la ejecucidn del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en
acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. CESION: EL CONTRATISTA sélo podra ceder el presente contrato mediante acto administrativo
motivado en el cual el ordenador del gasto autorice la cesién previo concepto favorable sobre el contratista nuevo del
supervisor. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISOR: El Instituto efectuara la supervision del presente contrato
a través de la DIRECTORA GENERAL CON APOYO DE LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL IMTCF. Ademas
de las funciones sefialadas en la Ley 80 de 1993 y otras que regulen esta actividad, en especifico las siguientes: 1.
Apoyar el logro de los objetivos contractuales; 2. Elaborar el acta de inicio del correspondiente contrato, garantizando
que se cumplan los requisitos normativos y legales para el adecuado perfeccionamiento del vinculo contractual; 3.
Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecucién de los
recursos del contrato; 4. Mantener contacto con el CONTRATISTA para verificar la correcta ejecucion del contrato; 5.
Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida. 6. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar
comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato. 7. Llevar a cabo
las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacion con el drea responsable de cada
riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que puedan surgir
durante las diversas etapas del contrato. 8. Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega
de los bienes o servicios, cuando estos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas,
condiciones y/o calidades acordadas. 9. Suscribir las actas que se generen durante la ejecucién del contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de recibo
y actas de recibo final. 10. Informar a la entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, 0 que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los
soportes necesarios para que la Entidad desarrolle las actividades correspondientes. 11. Informar a la Entidad cuando
se presente incumplimiento contractual, asi como entregar los soportes necesarios para que la entidad desarrolle las
actividades. 12. Las demas que sefiala el Manual de Contratacién del INSTITUTO. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial del objeto del contrato
o definitivo de cualquiera de las obligaciones contraidas en el contrato o declaratoria de caducidad, el CONTRATISTA
se obliga a pagar al INSTITUTO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que
el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual
se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su
totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacidn de la clausula
penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones consignadas
en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: El Instituto podréa
declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion. Lo anterior, previo el cumplimiento del procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. EFECTOS DE LA CADUCIDAD. En caso de producirse la declaratoria de caducidad
por parte del INSTITUTO mediante acto administrativo debidamente motivado, se dara por terminado el contrato y
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO: EI INSTITUTO podra abstenerse de declarar
la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993
y normas que la modifiquen o adicionen. CLAUSULA VIGESIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre el INSTITUTO y el Contratista y, en consecuencia, tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ninglin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula sexta. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato se liquidara de comdn acuerdo por las
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artes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su finalizacién o de la expedicién del acto
que ordene su terminacion o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el supervisor prepa
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. El Supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones imp
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 durante la vigencia del contrato por parte del Contratista. PARA
SEGUNDO. Si el contratista no se presenta a la liquidacion previa notificacion del Instituto las partes no llegan acu
sobre el contenido de la misma dentro del plazo establecido en la presente clausula, la liquidacion sera practica
directa y unilateralmente por la entidad dentro de los dos (2) meses siguientes y se adoptara por acto administrativo
motivado susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El contratista afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién Politica, articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecucién del contrato se dara aplicacion a lo
dispuesto por el articulo 9° de la misma ley. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. GARANTIAS. GARANTIAS DEL
CONTRATO: Con fundamento en el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015, segun el cual: “Articulo
2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”. El Instituto Municipal de Turismo,
Cultura y Fomento considera que no es necesario exigir garantia de cobertura de las obligaciones surgidas en virtud
del contrato a celebrar, y lo dispuesto en los estudios previos del presente proceso de contratacion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante de éste contrato los siguientes
documentos: 1. Los documentos que soportan el proceso pre-contractual. 2. Todas las modificaciones, adiciones o
aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los documentos necesarios para la legalizacién que se elaboren. 4.
Los documentos que soporten la ejecucidén del mismo. 5. El acta de liquidacion bilateral o acto administrativo de
liquidacion unilateral segun sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REQUISITOS PARA LA CELEBRACION.
Para celebrar el presente contrato, el contratista debera acreditar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral.
Asi mismo, debera acreditar la inexistencia de antecedentes de responsabilidad fiscal, Medidas Correctivas de Policia
y la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcion de
las partes, y para su ejecucidn se requiere: Registro presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. ACTA DE
INICIO: El acta de inicio sera suscrita por el supervisor y el contratista dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la fecha de legalizacion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL: EI INSTITUTO
y el CONTRATISTA acuerdan, que para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato, el domicilio
contractual es el municipio de Girardot Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne a la Entidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al
contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.
En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra la Entidad, por asuntos que segun el contrato
sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de esos
eventos, el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la Entidad, éste podra hacerlo directamente,
previa notificacion escrita al contratista, y éste pagara todos los gastos en los que la Entidad incurra por tal motivo. En
caso de que asi no lo hiciere el contratista, la Entidad tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de
cualquier suma que se le adeude al contratista por razon de las actividades objeto del contrato, a hacer efectivas las
garantias otorgadas, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial. CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA.
CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR: De conformidad con el articulo 20 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, el autor cede mediante el presente contrato la totalidad de los
derechos patrimoniales de autor sobre las creaciones que lleguen a generarse con ocasion a la ejecucion del presente
contrato y porende el INSTITUTO detentaréa los derechos de reproduccion, comunicacion, distribucién y transformacion
sobre la obra, para su explotacion en medios digitales o fisicos. La presente cesion se extiende al mundo entero y se
registrara, en cualquier caso, ante la Direccion Nacional de Derechos de Autor a efectos de lo dispuesto para la
publicidad ante terceras partes. Lo anterior, sin desconocer los derechos morales que son inalienables del autor y que
se reconoceran por el término legal que trae consigo la Decisidon 351 de la Comunidad Andina de Naciones. Para
constancia de aceptacion se firma en Girardot.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION NI FIRMA.
El contrato se entenderé perfeccionado con la aceptacion de las partes en el SECOP I, o en la plataforma equivalente y
conforme a la legislacion aplicable
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