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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DE CONCURSO DE MERITOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de Adquisiciones | 2026
Tipo de Presupuesto Asignado Inversién

CODIGO BPIN 202600000014375

Fecha de elaboracion del estudio previo: 05/08/2026

Nombre del funcionario que diligencia el

. . Maria Angelica Martinez Salguero
estudio previo:

Dependencia solicitante: Secretaria de Planeacion

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

2.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacién...”.

Al Municipio de Guaduas (Cundinamarca) de conformidad con el articulo 311 de la Constitucién Politica como entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al alcalde dirigir la accion
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El Municipio de Guaduas - Cundinamarca, es un Entidad Territorial con autonomia administrativa, que desempefia las
funciones dadas por la constitucion y las leyes, especialmente las sefialadas en las leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012,
con la misién de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a través del cumplimiento de los
fines esenciales del estado.
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Al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al municipio le corresponde entre otras
la funcién de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable,
servicios publicos, domiciliarios, vivienda, recreacion, cultura y deporte.

Por otra parte, la Constitucidén Politica consagra en su articulo 209, inciso 1, que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
econdmica, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Aunado a lo anterior, y en concordancia con lo preceptuado en el articulo 209 Constitucional. "La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes. tendra un control interno que
se ejercera en los términos que sefale la ley". En igual sentido el articulo 113 de la norma antes citada, sefiala: (..)
Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de
sus fines".

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 1° de la Ley 136 de 1994. “El municipio es la entidad territorial
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.

Que el articulo 19 de la ley 105 de 1993 establece que “Corresponde a la nacién y a las entidades territoriales la
construccion y la conservacion de todos y cada uno de los componentes de su propiedad en los términos establecidos
por la presente ley”. La Alcaldia municipal, tiene como mision ejercer las atribuciones y funciones que le confiere la
Constitucién Politica y las leyes.

La Constitucién Politica de Colombia explica que es al Alcalde a quien corresponde la direccién de la entidad territorial
en todos los aspectos administrativos necesarios; ademas establece que son fines del Estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion”.
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Por otra parte, la Ley 1551 de 2012, enuncia en su articulo 4 Literal g, lo siguiente:

ARTICULO 4°. Adiciénese el articulo 5° de la Ley 136 de 1994 con los siguientes literales, asi: “g) Sostenibilidad. El
municipio como entidad territorial, en concurso con la nacién y el departamento, buscara las adecuadas condiciones
de vida de su poblacion. Para ello adoptara acciones tendientes a mejorar la sostenibilidad ambiental y la equidad
social; propiciando el acceso equitativo de los habitantes de su territorio a las oportunidades y benéficos de desarrollo;
buscando reducir los desequilibrios; haciendo énfasis en lo rural y promover la conservacion de la biodiversidad y los
servicios ecosistémico

ARTICULO 6°. El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedara asi:
Articulo 3°. Funciones de los Municipios. Corresponde al municipio:

3. Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal. Para lo anterior
deben tenerse en cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes de
desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.

Respecto al tema netamente de vias, la misma ley prevé:

23. En materia de vias, los municipios tendran a su cargo la construccion y mantenimiento de vias urbanas y rurales
del rango municipal. Continuaran a cargo de la Nacién, las vias urbanas que formen parte de las carreteras nacionales,
y del Departamento las que sean departamentales.

Que la infraestructura vial constituye el soporte fisico esencial del desarrollo econdémico y social del municipio, al estar
integrada por una red de caminos veredales y vias de orden primario, secundario y terciario, indispensables para la
articulacién territorial y el fortalecimiento de las dinamicas productivas. No obstante, persisten limitaciones en materia
de conectividad y movilidad, tanto en zonas urbanas como rurales, que inciden negativamente en la eficiencia del
transporte y en el acceso oportuno a bienes, servicios y oportunidades.

La Ley 80 de 1993, «Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion PUBLICAV,
dispone:

lll. DEL CONTRATO ESTATAL

ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion
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2. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidas a los estudios necesarios para la
ejecucion de proyectos de inversién, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

V. DE LA RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL

ARTICULO 53.- De la Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores Modificado por el art. 82, Ley
1474 de 2011. (Modificado por el art. 2 de la Ley 1882 de 2018) Los consultores y asesores externos responderan
civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de
consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las
entidades, derivados de la celebracion y ejecucién de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las
actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos.

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen
dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan
ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando
tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones
que a este le correspondan conforme con el contrato de interventoria.

La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios establecen que para las licitaciones publicas
se contrate un personal capacitado que ejerza la interventoria Técnica, Administrativa, financiera y ambiental del
proyecto a ejecutar.

La Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupcion en su Articulo 83. “Supervision e interventoria contractual. Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
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especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podréa contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
0 juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el sequimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podréa contratar el sequimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no serdn concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato
respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran
a cargo de la Entidad a través del supervisor.”

La ley 1882 de 2018 establece en su articulo 2 inciso segundo: Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal,
penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de jinterventoria, como
por los hechos u omisiones que le sean imputables y/o causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la
celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria,
incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o
responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le corresponda conforme con el
contrato de interventoria.

De conformidad con lo preceptuado por el articulo 1° de la Ley 136 de 1994. “El municipio es la entidad territorial
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.

El presente proceso se desarrolla toda vez que el municipio ha adelantado el proceso de contratacion LP-009-2026
cuyo objeto es: CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE
EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA

Por tal razén, requiere adelantar el contrato de INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO
EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal. Este se encuentra debidamente
articulado con el Plan de Desarrollo Municipal “Guaduas, compromiso de todos”, en la linea estratégica Compromiso
Con La Ciudadania Para El Desarrollo Social, Educativo Y Cultural, dentro del sector Deporte y Recreacion, y en el
programa formacion y preparacion de deportistas, cuya meta es Realizar mantenimiento de polideportivos priorizados
del municipio de Guaduas con enfoque diferencial.
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2.2. Justificacion de la inversion

El presente proyecto se justifica en la necesidad de fortalecer la infraestructura deportiva y recreativa de la Institucién
Educativa Benjamin Herrera, ubicada en el casco urbano del municipio de Guaduas, mediante la construccion de un
polideportivo, con el propdsito de proporcionar a los estudiantes y a la comunidad educativa un espacio adecuado,
seguro y funcional para el desarrollo permanente de actividades deportivas, recreativas, culturales y de integracion
social.

Actualmente, la institucion educativa cuenta con una zona destinada a la practica deportiva que carece de las
condiciones fisicas necesarias para garantizar su adecuado funcionamiento, debido a la ausencia de una cubierta que
proteja el escenario de las condiciones climaticas. Esta situacion limita significativamente el desarrollo de las
actividades académicas complementarias, deportivas y culturales, toda vez que la exposicion permanente a la
radiacién solar y a las precipitaciones ocasiona constantes interrupciones en su utilizacion, afectando el normal
desarrollo de la formacién integral de los estudiantes y el aprovechamiento de este importante espacio por parte de la
comunidad.

La falta de una infraestructura adecuada ha generado ademas un progresivo deterioro de la losa existente del
polideportivo, incrementando los costos futuros de mantenimiento y disminuyendo la vida util del escenario deportivo.
De igual manera, las condiciones actuales restringen la realizacion de actividades institucionales, eventos culturales,
encuentros comunitarios, ensayos de la banda marcial y demés actividades de integracién que tradicionalmente
desarrolla la comunidad educativa, reduciendo el impacto social que este tipo de espacios representa para el municipio.

La intervencion proyectada contempla la ejecucion de las obras necesarias para la construccion integral del
polideportivo, incluyendo actividades de preliminares, rellenos y bases, estructuras en concreto, mamposteria,
suministro e instalacion de aceros de refuerzo, estructura metalica para cubierta, pintura, redes eléctricas e iluminacién,
entre otros componentes constructivos indispensables para garantizar la funcionalidad, estabilidad y adecuado
funcionamiento de la infraestructura deportiva.

Estas intervenciones permitiran optimizar el aprovechamiento del &rea disponible, proteger la infraestructura existente
frente a las condiciones ambientales, mejorar las condiciones de seguridad de los usuarios y garantizar la disponibilidad
permanente del escenario para la realizacion de actividades deportivas, recreativas, pedagdgicas y culturales durante
todo el afio, independientemente de las condiciones climaticas.

Con el propésito de establecer las condiciones reales de la infraestructura existente, profesionales adscritos a la
Secretaria de Planeacion del Municipio de Guaduas realizaron visitas técnicas durante el mes de mayo de 2026,
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mediante las cuales se verificd el estado fisico del escenario deportivo y se identificaron las necesidades de
intervencion requeridas para lograr su terminacion y puesta en funcionamiento integral. Como resultado de dichas
inspecciones se determind la viabilidad técnica del proyecto y se establecieron las obras necesarias para garantizar el
cumplimiento de los objetivos planteados.

La ejecucién del proyecto beneficiara directamente a los ciento veintiocho (128) estudiantes de la sede educativa
Benjamin Herrera e indirectamente a los habitantes de los barrios Benjamin Herrera, San José, Urbanizacién Jorge
Eliécer y demas sectores aledafios, quienes podran disponer de un espacio adecuado para el desarrollo de actividades
deportivas, recreativas, culturales y comunitarias, fortaleciendo la integracion social, la convivencia ciudadana vy el
bienestar colectivo.

En este sentido, la construccién del polideportivo constituye una intervencién prioritaria para el Municipio de Guaduas,
orientada a mejorar las condiciones de infraestructura educativa y deportiva, proteger la inversién publica realizada
sobre el escenario existente, garantizar espacios adecuados para la formacion integral de los estudiantes y promover
el desarrollo fisico, social y cultural de la poblacién beneficiaria.

La interventoria es la forma de control primaria que deben aplicar los entes territoriales en sus relaciones contractuales
y por ende se constituye en uno de los factores que permitan solucionar la problematica que hoy por hoy se presenta
en el proceso de ejecucién de los contratos y de su liquidacidn. La interventoria es una obligacién de las entidades
publicas fijada en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y normas vigentes y obedece a un proceso de supervision y
control que busca el cumplimiento de los fines estatales cuando estos se desarrollan mediante una relacién contractual.

La importancia que reviste el proyecto en el municipio tiene un impacto social, haciendo indispensable contar con la
Interventoria que verifique, exija y vele por el cumplimiento del objeto contratado, para ello debera ejecutar actividades
que redunden en los fines estatales, para ello, supervisara, controlara, vigilara, revisara, aprobara desde el punto de
vista técnico. Financiero y administrativo las actividades a ejecutar producto del contrato de obra.

En tal virtud, el municipio debe adelantar un proceso contractual para seleccionar un oferente que cuente con las
condiciones y capacidades técnicas, juridicas y financieras con el objeto de realizar la interventoria integral para la
ejecucion del CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE
EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS CUNDINAMARCA.

En este contexto, la Administracién Municipal de Guaduas, en cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Territorial, ha priorizado la ejecucion del proyecto denominado “CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA
LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO
DE GUADUAS CUNDINAMARCA?”, como una intervencion necesaria destinada a mejorar las condiciones del espacio
utilizado por la poblacién educativa de la sede Benjamin Herrera para la realizacion de jornadas deportivas, culturares,
sociales y recreativas.

Por tal razon, requiere adelantar el contrato de interventoria, que garantice la vigilancia al contrato.
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En virtud de los anteriores fundamentos constitucionales, legales, sociales y técnicos, el Municipio de Guaduas
encuentra necesario adelantar un proceso contractual que permita realizar la “INTERVENTORIA, TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE
GUADUAS CUNDINAMARCA”.

Que con el presente proceso contractual la administracién municipal cumple lo establecido en el Plan de Desarrollo
GUADUAS COMPROMISO DE TODOS 2024-2027 de la siguiente manera:

linea estratégica Compromiso Con La Ciudadania Para El Desarrollo Social, Educativo Y Cultural, dentro del sector
Deporte y Recreacion, y en el programa formacion y preparacién de deportistas, cuya meta es Realizar mantenimiento
de polideportivos priorizados del municipio de Guaduas con enfoque diferencial.

Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion, en aras de dar
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracién Municipal requiere realizar el proceso
de escoger la persona natural o juridica idonea que reuna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a
través del procedimiento de concurso de mérito.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para suplir la
necesidad presentada, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad presupuestal.

Finalmente, el Municipio de Guaduas requiere suscribir el contrato de "INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE
GUADUAS, CUNDINAMARCA", con una persona natural o juridica legalmente constituida que acredite la capacidad
juridica, financiera, técnica y la experiencia requerida para la adecuada ejecucion del objeto contractual. La seleccién
del contratista se adelantara mediante la modalidad de Concurso de Méritos, por tratarse de un contrato de consultoria
cuyo objeto corresponde a la interventoria integral de una obra publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto
Ley 019 de 2012, y las disposiciones contenidas en la Subseccion 3 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior, con observancia de los principios que rigen la funcién
administrativa y la contratacion estatal consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y
el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, conforme a las condiciones técnicas, juridicas y financieras establecidas en los
presentes estudios previos.

Estos elementos se encuentran amparados en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2026.

IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DEL PROYECTO (ARTICULO 87 LEY 1474 DE 2011). De
conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 87 se precisa que la inversion es viable y que las
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visitas técnicas realizadas por personal de la Entidad permiten establecer el impacto social, econdmico y ambiental
que pueda llegar a tener el mismo como ha sido concebido.

SOCIAL: La ejecucion del contrato de interventoria contribuird a garantizar que las obras para la construccion del
polideportivo de la sede educativa Benjamin Herrera se desarrollen conforme a las especificaciones técnicas, los
estudios y disefios aprobados y la normatividad vigente, asegurando la calidad de la infraestructura entregada a la
comunidad. Como consecuencia, el proyecto permitira beneficiar directamente a los estudiantes de la Institucion
Educativa Departamental Miguel Samper — sede Benjamin Herrera, asi como a docentes, personal administrativo y
habitantes de los sectores aledafios, quienes dispondran de un escenario adecuado para el desarrollo permanente de
actividades deportivas, recreativas, culturales y comunitarias. Asimismo, la disponibilidad de este espacio contribuird
al fortalecimiento de la convivencia ciudadana, el aprovechamiento adecuado del tiempo libre, la promocién de habitos
de vida saludables y la integracion social de la comunidad.

ECONOMICO: La interventoria permitira ejercer un control permanente sobre la inversion de los recursos publicos
destinados al proyecto, verificando el cumplimiento del presupuesto, la calidad de los materiales, las cantidades de
obra ejecutadas, los plazos contractuales y las obligaciones del contratista, reduciendo riesgos de sobrecostos,
deficiencias constructivas y retrasos en la ejecucion. De igual forma, la correcta ejecucion del proyecto protegera la
infraestructura existente, disminuird futuros costos de mantenimiento y garantizara una inversién eficiente de los
recursos publicos, generando ademas un impacto positivo sobre la economia local mediante la demanda de bienes,
servicios y mano de obra durante la etapa constructiva.

AMBIENTAL: La interventoria velara porque la ejecucidn de las obras se desarrolle en estricto cumplimiento de la
normatividad ambiental aplicable, verificando la implementacion de las medidas de manejo ambiental previstas para el
proyecto, el adecuado manejo y disposicion de residuos de construccion y demolicion (RCD), el control de emisiones
de material particulado, ruido y demas impactos temporales derivados de las actividades constructivas. Asimismo, la
construccién del polideportivo permitira proteger la infraestructura existente frente a los efectos de la exposicion
permanente a las condiciones climaticas, prolongando su vida Util y promoviendo una utilizacion mas eficiente y
sostenible del equipamiento publico destinado al servicio de la comunidad educativa.

LA INVERSION EN EL PLAN DE DESARROLLO

Que con el presente proceso contractual la administracion municipal cumple lo establecido en el Plan de Desarrollo
GUADUAS COMPROMISO DE TODOS 2024 — 2027 de la siguiente manera:

Linea estratégica: Compromiso Con La Ciudadania Para El Desarrollo Social, Educativo Y Cultural
Sector: Deporte y Recreacion
Programa: formacién y preparacién de deportistas
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Meta: 0410-430206900- Realizar mantenimiento de polideportivos priorizados del municipio de Guaduas con enfoque
diferencial.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se hace necesario un proceso de convocatoria con el fin de
adelantar concurso de méritos abierto para la "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO
EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS, CUNDINAMARCA"

Que el presente proceso es coherente con lo establecido en el Plan de Desarrollo GUADUAS COMPROMISO DE
TODOS 2024 - 2027, en el cumplimiento de los objetivos programaticos y metas de producto relacionadas en el
presente estudio y orientado a garantizar la realizacién de mantenimiento de polideportivos priorizados del municipio
de Guaduas con enfoque diferencial.

En atencion a lo expuesto, el Municipio de Guaduas (Cundinamarca) considera viable y pertinente adelantar el
respectivo proceso de seleccion para realizar la "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO
EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS, CUNDINAMARCA" con la
persona juridica o natural o cualquier otra modalidad asociativa que esté en condiciones de prestar este tipo de servicio,
en condiciones de eficiencia y eficacia; por lo que el presente proceso de seleccion pretende que las empresas
legalmente constituidas que cuenten con la suficiente experiencia, ofrezcan un servicio eficaz, adecuado y oportuno
que cumpla con satisfacer las necesidades de la administracion municipal.

3. OBJETO A CONTRATAR Y CLASIFICACION UNSPSC

3.1 Objeto contractual

"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y CONTABLE DEL CONTRATO DE
OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DEL POLIDEPORTIVO EN LA SEDE EDUCATIVA BENJAMIN
HERRERA DEL MUNICIPIO DE GUADUAS, CUNDINAMARCA"

3.2 Especificaciones y Condiciones Técnicas:

Durante el desarrollo del contrato de Interventoria y hasta su liquidacion, el consultor debe realizar seguimiento a la
entrega y recibo a satisfaccion del objeto del contrato. El consultor debe considerar en su propuesta los costos de la
totalidad de las labores y servicios necesarios hasta el total recibo a satisfaccion de las obligaciones por parte del
municipio, asi como la suscripcién de actas finales y la liquidacion del contrato.
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Las actividades a ejecutar enmarcadas dentro del contrato de consultoria seleccionado mediante este proceso, se
lograron determinar los perfiles profesionales a exigir por parte del municipio, para garantizar la cantidad y calidad del
servicio. Las actividades a ejecutar son:

Técnicas:

1. Verificar que la ejecucidn del contrato de obra se realice conforme a los estudios, disefios, planos y
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico y demas documentos contractuales.

2. Realizar seguimiento permanente a la calidad de los materiales, equipos y procesos constructivos utilizados
en la construccion de las estufas ecoeficientes.

3. Revisar, aprobar o rechazar, segun corresponda, los procedimientos constructivos propuestos por el
contratista de obra.

4. Exigir la realizacion de ensayos de laboratorio y pruebas técnicas necesarias para garantizar la calidad de la
obra, asi como verificar sus resultados.

5. Controlar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables, incluyendo las relacionadas con construccién,
medio ambiente y sostenibilidad.

6. Verificar que la ejecucion de las obras cumpla con los criterios de funcionalidad, eficiencia energética y
reduccién del consumo de lefia establecidos para las estufas ecoeficientes.

7. Llevar registro detallado del avance fisico de la obra y emitir los conceptos técnicos correspondientes.

8. Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier situacién que afecte la calidad, estabilidad o
correcto desarrollo de la obra.

Administrativas

1. Ejercer la coordinacion general del contrato de obra, garantizando el cumplimiento de los plazos,
cronogramas Y actividades programadas.

2. Revisary aprobar el cronograma de obra presentado por el contratista, asi como sus actualizaciones.

3. Verificar la vinculacién y permanencia del personal minimo requerido por el contratista, conforme a lo
establecido en el Anexo Técnico.

4. Exigir al contratista la presentacion oportuna de los soportes del personal y emitir concepto sobre su
idoneidad.

5. Llevar el control documental del contrato, incluyendo actas de inicio, suspension, reinicio, comités, informes
y actas de avance.

6. Convocar y participar en comités de obra, dejando constancia escrita de las decisiones adoptadas.

7. Elaborary presentar informes periodicos al MUNICIPIO sobre el estado de ejecucidn del contrato.

8. Verificar el cumplimiento de las obligaciones en seguridad industrial y salud en el trabajo por parte del
contratista.
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Financieras

1. Revisary aprobar las actas de avance y de pago presentadas por el contratista, verificando la correcta
ejecucion de las cantidades de obra.

Controlar la correcta inversion de los recursos del contrato de obra.

Verificar que los pagos solicitados correspondan al avance real de la obra ejecutada.

Hacer seguimiento al presupuesto del contrato y alertar oportunamente sobre posibles desviaciones.
Revisar y conceptuar sobre solicitudes de adicion, modificacion o reajuste del contrato de obra.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones economicas del contratista, incluyendo pagos al personal,
proveedores y subcontratistas.

ook wh

Legales

1. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista de obra.

2. \Verificar la vigencia y suficiencia de las garantias contractuales exigidas.

3. Informar al MUNICIPIO sobre posibles incumplimientos contractuales y recomendar la aplicacion de
sanciones cuando haya lugar.

4, Hacer seguimiento al cumplimiento de las licencias, permisos y autorizaciones requeridas para la ejecucion
del proyecto.

5. Garantizar que la ejecucion del contrato se ajuste a la normatividad vigente aplicable, incluyendo normas
ambientales, urbanisticas y de contratacion estatal.

6. Apoyar al MUNICIPIO en la elaboracion de actas, requerimientos, informes y demas documentos de
caracter contractual.

Contables

Verificar la correcta soportacion de las actas de pago y documentos financieros del contrato de obra.

Revisar que los registros financieros del contrato correspondan con la ejecucion fisica del mismo.

Llevar control de los recursos ejecutados frente al presupuesto aprobado.

Validar la coherencia entre los informes financieros presentados por el contratista y la realidad de la obra.

Apoyar al MUNICIPIO en la revisién de informes contables relacionados con la ejecucion del contrato.

Garantizar la trazabilidad de la informacion financiera del proyecto.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del contrato.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

0. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

11. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman

SN LN =
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parte.
12. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley.

NOTA 1: Las especificaciones técnicas se encuentran anexas al contrato de obra publica objeto de interventoria, en
el cual se detallan los planos, disefios y deméas especificaciones técnicas necesarias para su correcta ejecucion,
instalacion y funcionamiento, formando parte integral de los documentos contractuales.

NOTA 2: El municipio podra a su juicio para evitar la paralizacién o afectacién grave del servicio que se pretende
satisfacer con el objeto del contratado disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacion de modificaciones
al mismo u ordenar el suministro de bienes o servicios no previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme
procedimientos previstos para la interpretacion y modificaciones unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de
1993, articulo 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o
valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

NOTA 3: SEGURIDAD INDUSTRIAL: El oferente se comprometera con el municipio desde la iniciacion y hasta la
entrega definitiva de los mismos, a cumplir con la normatividad existente en lo referente a la seguridad industrial y
salud ocupacional de sus trabajadores usando los equipos de proteccion adecuados para el desarrollo de las visitas
de campo a que haya lugar en el desarrollo del contrato de consultoria.

Con la presente contratacion El Municipio requiere los siguientes productos:

INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA: En éste debera incluir la descripcion de las actividades ejecutadas por
la interventoria, tiempos y actividades del personal que labora incluyendo especialistas, informacién sobre los costos
reembolsables, valor de las actividades ejecutadas, justificacion de trabajos de los especialistas, cumplimiento del
cronograma y demas labores que se requieran para el normal desarrollo del proyecto, informe pormenorizado de
actividades desarrolladas en obra, informe administrativo, financiero y ambiental del Contrato de Obra, registro
fotografico, resultado de ensayos de laboratorio y campo de las actividades o productos que los requieran,
conclusiones y recomendaciones, certificacién de encontrarse a paz y salvo con el personal de Interventoria y
certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL.

INFORME FINAL DE INTERVENTORIA: el cual debera tener en cuenta como minimo los siguientes aspectos:
Antecedentes y descripcidn general de las obras ejecutadas, cumplimiento del alcance del objeto del Contrato de Obra
y recibo a satisfaccion de las obras incluidas en el mismo por parte del Director de interventoria y los especialistas de
cada area, cantidades finales ejecutadas, registro fotografico antes durante y después de finalizadas las obras, acta
de liquidacion del Contrato de Obra, conclusiones y recomendaciones, certificacion de encontrarse a paz y salvo con
el personal de Interventoria y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social
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y ARL.

PARAGRAFO 1: Los informes deberan ser presentados en dos (2) Originales en medio impreso y dos (2) copias del
informe total en medio magnético.

3.3 Clasificacion UNSPSC:

Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso
de Contratacion, son los siguientes:

Clasificacion
ITEM UNSPSC Producto
1 81101505 Ingenieria estructural

Plan de Adquisiciones: La necesidad de este contrato se encuentra descrita en el Plan de Adquisiciones de la entidad
contratante

4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR.
4.1 Tipo de contrato
Se trata de un contrato de Consultoria y su ejecucion estara regulada conforme con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley

80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, y demas normas
que regulan la contratacidn estatal, asi como en las condiciones consignadas en el presente documento.

La modalidad de Seleccién que se empleara sera CONCURSO DE MERITOS.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32 define el contrato de consultoria como “(...) los que celebran las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccién, programacion y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y proyectos”.
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El numeral 3° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, define el
Concurso de Méritos, el cual corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la
que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este Ultimo caso, la conformacion de la
lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes
mediante resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segln sea el caso. Se destaca que la norma en mencion no define el contrato de
consultoria, pero sefiala como se debe contratar, indicando la via del concurso de méritos, la cual corresponde a la
modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos.

El articulo 2.2.1.2.1.3.1., del Decreto 1082 de 2015, reitera que mediante la modalidad de seleccion de concurso de
meéritos se contrataran los servicios de consultores de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccién de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al
2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021

Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo,
las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacién académica del equipo de trabajo. 2.
La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido
el mayor puntaje”.

LEY 1882 DE 2018

Articulo 2. Modifiquese el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, el
cual quedara asi:

Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones
que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que
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causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de la celebracion y ejecucion de contratos respecto de los cuales
hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos.

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean imputables y causen
dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan
ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando
tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones
que a este le corresponda conforme con el contrato de interventoria.

Articulo 5. Modifiquese el Paragrafo 1 e inclUyase los paragrafos 3, 4 Y 5 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los
cuales quedaran asi: Articulo 5. De la seleccién objetiva.

Paragrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el
término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para
el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las
ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Paragrafo 3. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma.

Paragrafo 4. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los documentos
referentes a la futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas, deberan ser
solicitados hasta el momento previo a su realizacion.

Paragrafo 5. En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la experiencia adquirida por
los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares.

Articulo 6. Adiciénese un paragrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacién del proyecto de Pliego
de Condiciones.

LEY 2022 DE 2020
Articulo 1. Modifiquese el articulo 4° de la Ley 1882 de 2018, el cual quedara asi:
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Articulo 4. Adicinese el siguiente paragrafo al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 7. La Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente o quien haga sus veces,
adoptara documentos tipo que seran de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica. Dentro de estos documentos, se
estableceran los requisitos habilitantes, factores técnicos, econémicos y otros factores de escogencia, asi como
aquellos requisitos que, previa justificacion, representan buenas practicas contractuales que procuren el adecuado
desarrollo de los principios que rigen la contratacion publica.

Con el animo de promover la descentralizacion, el empleo local, el desarrollo, los servicios e industria local, en la
adopcion de los documentos tipo, se tendra en cuenta las caracteristicas propias de las regiones, la cuantia, el fomento
de la economia local y la naturaleza y especialidad de la contratacion. Para tal efecto se debera llevar a cabo un
proceso de capacitacion para los municipios.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente fijara un cronograma, y definira en
coordinacion con las entidades técnicas o especializadas correspondientes el procedimiento para implementar
gradualmente los documentos tipo, con el propésito de facilitar la incorporacién de estos en el sistema de compra
publica y debera establecer el procedimiento para recibir y revisar comentarios de los interesados, asi como un sistema
para la revisidn constante de los documentos tipo que expida.

En todo caso, serén de uso obligatorio los documentos tipo para los pliegos de condiciones de los procesos de
seleccion de obras publicas, interventoria para las obras publicas, interventoria para consultoria de estudios y disefios
para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, que lleven a cabo todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, en los términos fijados mediante la reglamentacion
correspondiente.

DECRETO 1860 DE 2021

Articulo 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.24.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de
la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes
solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Paragrafo 2.
Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. "

Paragrafo 5. Para efectos de aplicacion de la ley 2020 de 2020, para la ejecucidn del presente proceso contractual la
Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra eficiente no ha reglamentado la materia y es de anotar que el
presente objeto no versa sobre obras publicas.

Teniendo en cuenta que la naturaleza juridica del contrato a celebrar y la cuantia; la modalidad de seleccion que se
debe adelantar es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, la entidad no realizara un procedimiento previo de
precalificacion de los interesados, por lo tanto, se permitira la participacién de todos aquellos que puedan presentar su
propuesta, conforme a las reglas que se sefialan en los pliegos tipo Concurso de Méritos del Sector Social version 2

4.2 Plazo de Ejecucion

El contrato producto del presente proceso tendra un plazo de cuatro (04) meses, contados a partir de la firma del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

4.3 Lugar de ejecucion

El contratista debera entregar los bienes objeto del contrato en las instalaciones del Palacio Municipal y/o en el sitio
que para el efecto disponga el supervisor del contrato, que en todo caso se realizara en el casco urbano del municipio
de GUADUAS (CUNDINAMARCA), Sede Educativa Benjamin Herrera. Todos los costos de transporte, hasta los sitios
definidos por el Supervisor del contrato y/o costos adicionales correran por cuenta del contratista y el Municipio asume
que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no aceptara reclamaciones del
Contratista por estos conceptos.

4.4 Valor estimado del Contrato y justificacion de este
El presupuesto asignado para esta contratacion sera la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS

SESENTA'Y UN MIL CIENTO ONCE PESOS CON CINCUENTA'Y CUATRO CENTAVOS MICTE ($ 78.761.111,54)
incluido IVA y demas impuestos relacionados.

| CANT. | CARGO/OFICIO | COSTOS |  No | PARTICIPACION |  VALOR |
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PERSEN | MESES % PARCIAL (9)
() @) () @) (1)*((2)+(3))*@4) =
()
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
. ) $ . $
1 Director Interventoria 3.200.000,00 4,00 30% 3.840.000.00
. N 0 $
1 Residente Interventoria 2.850.000,00 4,00 100% 11.400.000,00
. . $ 0 $
1 Profesional ambiental 2.850.000,00 4,00 30% 3.420.000,00
. $ . $
1 Profesional contable 2.850.000,00 4,00 30% 3.420.000,00
Profesional en S $
H 0,
L f;%‘;:fad ysaludenel |, 550 000,00 400 100% 11.400.000,00
PERSONAL TECNICO
PERSONAL ADMINISTRATIVO
PERSONAL AUXILIAR TECNICO
OTROS COSTOS DE PERSONAL
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_ _ $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5)= (6) | 42 4o 101 10
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 18
R % () = $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = ()" (7)=(A) | &0 »c 100 09
COSTO , VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL (§)
(8) (9) (10) (8)*(9)*(10) = (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Papeleria, fotocopias, $ $
T | edicion de informes Mes 580.452,01 4.00 2.321.808,02
- $ $
1| Oficina Mes 900.000,00 4.00 3.600.000,00
OTROS COSTOS
_ _ $
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11)=(B) | /o1 506 1,
_ _ $
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B)=(C) | g yoc o0 1)
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)
- $
VALOR TOTAL BASICO | g oo 1)
$
=199/ * =
VA=19%"(E)=(F) | 1 575.303,52
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$

COSTO TOTAL = (E) + (F) 78.761.111.54

Para efecto de establecer los valores unitarios de profesionales requeridos para sus estudios, de acuerdo con su
tiempo de dedicacién y el factor multiplicador asociado a prestaciones sociales y de ley que corresponde al grupo
financiero del presupuesto denominado costos directos y los valores unitarios de otros servicios y bienes distintitos a
los servicios de los profesionales requeridos, lo que se constituye en el componente financiero denominado costos
indirectos con su factor multiplicador que asocia otro costos relacionados con impuestos locales y estampillas.

Las variables que la entidad ha tenido en cuenta para el calculo del valor aproximado del contrato son los pagos que
debera asumir que corresponden a los siguientes:

° ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1 %
° ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %

° ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %

° ESTAMPILLA FAMILIA: 2 %

° IVA del valor facturado 19 %

° Aportes Patronales

° PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015

° Pago de Garantias a favor de la entidad contratante.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar valor superior al valor establecido para cada item en el capitulo del estudio
previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 2: La oferta se evaluara con el valor total de la propuesta independientemente del régimen que corresponda.

NOTA 3: El valor sefialado en el anexo oferta econdémica debe coincidir con el ingresado en la plataforma SECOP |I.
Es decir, se le recuerda al oferente que debe diligenciar y cargar el Anexo No. 1y adicionalmente debera registrar en
la plataforma del Secop Il el valor total de su oferta incluido IVA.

NOTA 4: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deberan contener errores superiores
por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisara cada una de las
mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta sera rechazada. Si el valor
corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se efectuara por el valor corregido.
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4.5 Certificado de disponibilidad Presupuestal

El presente proceso de contratacion cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: | 2026000399
Valor: | $78.761.111,54

Rubro: | 2.3.43.4302069.2.3.2.02.02.008.076.1.2.3.2.30
Autorizado por: | SECRETARIA DE HACIENDA

4.6 Forma de Pago

El Municipio de Guaduas (Cundinamarca) cancelaré el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma:

SETENTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO ONCE PESOS CON CINCUENTA'Y
CUATRO CENTAVOS MI/CTE ($ 78.761.111,54); De acuerdo al promedio de los valores analizados en el estudio de
la demanda de procesos similares en el Municipio y otras entidades estatales, la entidad definié que para el presente
proceso de contratacion se pagara mediante pagos parciales de la siguiente forma:

Pagos mensuales hasta el (90%) del valor del contrato mediante actas parciales mensuales segun avance de ejecucion
del contrato de obra y previa presentacion del informe del supervisor, y un diez (10%) con la liquidacién del contrato
entrega de los productos y acta de recibo a satisfaccion, previa presentacion del acta de recibo final del contrato de
obra firmada por la interventoria, junto con el informe final de interventoria y contratista, actualizacién y aprobacion de
polizas, registro fotografico de la etapa constructiva (antes y después), memorias de calculo, bitacora, ensayos de
laboratorio, planos récord, pago aportes de seguridad social integral y demas obligaciones de Ley y pago del Sena FIC
y acta de liquidacién del contrato de interventoria.

Para que el municipio proceda a realizar el pago del valor del contrato, el contratista debera haber cumplido
satisfactoriamente con lo siguiente:

e Entregar al municipio el suministro de bienes objeto de la presente contratacion, en las condiciones y
especificaciones técnicas requeridas.

e Acta de supervisidn para pagos y/o de recibo a satisfaccién, debidamente firmada por el contratista y el
supervisor del contrato.

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 24 de 91

e Factura de compraventa y/o cuenta de cobro en la que se incluya la totalidad de los servicios y bienes
suministrados.

e Acta de ingreso de los bienes al almacén. (Cuando aplique).

e Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda. Igualmente, para la realizacién de cada pago derivado del contrato, de conformidad con
lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral. Cuando la contratacion se realice con
personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, cuando se trate de personas juridicas. Cuando se trate de personas naturales
debera presentar copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el
periodo cobrado, en proporcion al valor total del contrato.

Al contrato que se suscriba producto del presente proceso de seleccion, le aplican los impuestos tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven con excepcion de los que estrictamente correspondan al
Municipio.

Para los efectos de la retencion en la fuente por renta, el Municipio procedera de conformidad con la normatividad
tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicarse la norma que lo excluye o le
otorga la exencion.

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen
que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos,
incluido el IVA si lo factura.

El valor contempla todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes,
Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendrd mas derecho que a los valores
expresamente convenidos y en ningun caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los documentos requeridos para
el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para éste solo empezara a contarse desde la fecha
en que se aporte el Ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten por
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estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza; el municipio efectuara a las cuentas del
CONTRATISTA las retenciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley. Las devoluciones o exenciones
a que crea tener derecho el CONTRATISTA deberan ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del municipio de Guaduas.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor agregado
(IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la
propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargo al valor del contrato y en
consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores
apagary el IVA,

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara
mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja - P.A.C., sin generar
intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algiin pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible, no se
ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco normativo vigente.

Previa presentacién de los documentos que acrediten la entrega de los insumos, asi como certificaciones de
cumplimiento de labores el supervisor del contrato y acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
etc.), cuando corresponda. La no presentacion de estos documentos o hacerlos en forma extemporanea, exonera al
Municipio del pago de intereses moratorios. Previo el cumplimiento de los demas requisitos de ley. El valor contempla
todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos
Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendré mas derecho que a los valores expresamente convenidos y en ninglin
caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Para tramitar el tltimo pago, el contratista debera aportar, ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, acta

de terminacién y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor. No obstante, lo sefialado en la presente clausula,
los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja —-PAC vy el
contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno.
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4.7 Presupuesto Oficial

El valor del contrato se fija en la suma de SETENTA' Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL
CIENTO ONCE PESOS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($ 78.761.111,54) incluidos todos los
impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas
descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las
cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

CoSTOS | No PARTICIPACION | VALOR
CANT. DE .
CARGO / OFICIO PERSONAL | MESES Vo PARCIAL ()

(1 (@2)+@3)@4) =

(1) (2) (3) (4) (5)

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFESIONAL
, R . 5
1 Director Interventoria 3.200.000,00 4,00 30% 3.840.000,00
, R . 5
1 Residente Interventoria 2.850.000,00 4,00 100% 11.400.000,00
. . $ 0 $
1 Profesional ambiental 2.850.000,00 4,00 30% 3.420.000,00
. 5 ; $
1 Profesional contable 2.850.000,00 4,00 30% 3.420.000,00
Profesional en $ $
. 0
1 sequrdad y salud en el | oo 10 0 | 400 100% 11.400.000,00
trabajo
PERSONAL TECNICO
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PERSONAL ADMINISTRATIVO

PERSONAL AUXILIAR TECNICO

OTROS COSTOS DE PERSONAL

_ _ $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 33.480.00000
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 18

e $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 60.264.000.00

COSTO , VALOR
CANT- | coNCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL (3)
(8) (9) (10) (8)*(9)*(10) = (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Papeleria, fotocopias, $ $

L edicion de informes Mes 58045201 | %0 2.321.808,02

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 28 de 91

- $ $
1 Oficina Mes 90000000 | +% 3.600.000,00
OTROS COSTOS
j _ $
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 5.921.808,02
) ) $
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) 66.185.808,02
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)
) $
VALOR TOTAL BASICO 66.185.808,02
$
=199 * =
IVA =19% * (E) = (F) 12.575.303,52
) $
COSTO TOTAL = (E) + (F) 78.761.111,54

El valor estimado del contrato es el resultado de un analisis a los precios del mercado soportado en la revision de la
base de datos de SECOP, para efectos de obtener un resultado real, se realizara un analisis de los procesos
contractuales en similar cuantia, objeto, y requerimientos llevados a cabo por el municipio de Guaduas y entidades

estatales del Departamento de Cundinamarca.

De acuerdo con el andlisis de la demanda efectuado por la entidad y la revision de procesos contractuales
adelantados por diferentes municipios y entidades territoriales del pais durante las vigencias 2025 y 2026, se
evidencian antecedentes contractuales similares desarrollados bajo modalidad de concurso de mérito abierto, cuyos

objetos guardan relacion directa con el presente proceso.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTAY DEL MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA)

5.1 Obligaciones del Contratista

Sin perjuicio de las obligaciones que tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del
marco que se genera del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde al

CONTRATISTA la observancia de las siguientes:

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 29 de 91

5.1.1. Obligaciones generales

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos,
las clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.

3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

4, Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia

responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del

contratista con el Municipio de GUADUAS (CUNDINAMARCA) .

Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -

modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de

Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las cajas de compensacion familiar,

cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad

especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley

1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes que le

corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral.

9. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

10. El objeto del presente CONTRATO no podra ser subcontratado.

1. El presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion previa, escrita
y expresa del Municipio de GUADUAS (CUNDINAMARCA) , cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de
que se autorice la cesion el cesionario, debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista
para la suscripcion del contrato.

12. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién
que conoce Yy/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademas el contratista se
compromete a garantizar la reserva legal de la informacion.

© N o

13. Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto y montos
establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los términos sefialados,
cuando corresponda.

14. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el

régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conocer
y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente
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Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse
por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

15. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

16. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste debera
conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables
al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO
dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién
del contrato, el contratista debe efectuar la devolucidn de los bienes entregados para el desarrollo del mismo
y obtener el certificado de recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la
administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se
debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

17. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al Contratista,
quedaran bajo la responsabilidad de este, quien deberd conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo Igualmente, el Contratista deberé a
la terminacién del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto
esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacidén del contrato, el contratista debe efectuar la
devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a
satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacién del
contrato.

18. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y
presentarse a la Administracién Municipal, en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcién
de la correspondiente acta de liquidacion, cuando a ello hubiere lugar.

19. El contratista asumira cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio de GUADUAS
(CUNDINAMARCA) por cualquier violacion de la ley en la ejecucidn del contrato.
20. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad nacional

o Municipal vigente que tenga relacion con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las
disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos 0 costos no previstos, éstos seran a cargo de

EL CONTRATISTA.

21. Entregar al municipio los informes a que se refiere el objeto del contrato, con las indicaciones, detalles y
contenidos sefialados en su propuesta.

22. Atender las directrices y solicitudes devenidas del interventor o supervisor del contrato para el idéneo y cabal

cumplimiento de sus obligaciones.
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23. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no
se oponga a sus clausulas.

24. Cumplir con los requisitos exigidos dentro del sistema HSQ del municipio (seguridad, calidad medio ambiente,
salud ocupacional)

25. Ejecutar las obligaciones del contrato con el personal minimo requerido, cualquier cambio de personal debe
ser informado al supervisor.

26. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el Supervisor.

5.1.2. Obligaciones especificas

1. Cumplir con las cantidades de cada item, sus especificaciones, entregables detallados en los presentes
estudios, asi como con la dedicacion de personal expresado en la respectiva propuesta y la entrega de los
respectivos informes parciales e informe final.

2. Efectuar todas las diligencias administrativas, y de campo indispensables para obtener los productos e
insumos entregables.

3. Facilitar y dar cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, sobre las veedurias
Ciudadanas. Cumplir a cabalidad con los requerimientos ambientales legales, reglamentarios y contractuales
vigentes que no generaren dafio o perjuicio al Municipio o terceros por esta causa. El contratista mantendra
indemne al Municipio y no lo hara responsable en caso de aplicacién de sanciones 0 multas que por este por
este concepto impongan las Autoridades Ambientales competentes.

4. Realizar por su cuenta y riesgo el transporte del personal y equipos que asi requiera.

5. Llevar un registro fotografico semanal donde se evidencie las visitas a campo, segun las actividades descritas
en el cronograma aportado por el contratista.

6. Entregar al Supervisor para su aprobacion la programacién de actividades. En caso de efectuarse
modificaciones entregara la reprogramacion respectiva.

7. Conocer los lineamientos internos de supervision emitidos por el municipio y permitir un adecuado ejercicio
de supervision técnica, administrativa y financiera al contrato.

8. Responder por el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion del contrato, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal
con el Municipio.

9. Presentar ante el supervisor cuando se solicite, informes sobre el avance del trabajo.

10. Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar en razon o con ocasién de
la celebracién y/o ejecucion de este contrato.

11. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del
contrato.

12. Garantizar las normas de seguridad de salud y trabajo para la ejecucion del contrato.

13. Efectuar las reparaciones que sean necesarias a las areas intervenidas, como consecuencia de las visitas de
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campo y uso de equipos.

14. Mantener actualizada a EL MUNICIPIO sobre el desarrollo y cualquier modificacién que se produzca en el
marco del contrato de obra derivado.

15. Los productos que puedan llegar a ser rechazados por la supervision, seran reemplazados dentro de los 5
dias habiles siguientes al recibo de los mismos y de la solicitud escrita efectuada por el supervisor del
contrato.

16. Presentar factura o cuenta de cobro correspondiente atendiendo al régimen tributario a que pertenezca.

17. Las demoras y cambios, que surjan en el proceso de aprobacion de los disefios, como consecuencia de las
acciones u omisiones del Contratista, nos serén en ningun caso argumento aceptable ante EL MUNICIPIO
para justificar retrasos en el cronograma.

18. Las demas obligaciones derivadas del contrato y del articulo 04 y 05 de la Ley 80 de 1993.

5.2 Obligaciones del Municipio

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

Ejercer la supervisién del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley.

Eall

o o

6. CRITERIOS DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcidn de un contrato cuya tipologia es Contrato
de Consultoria de acuerdo con el objeto y naturaleza del contrato, cuyo valor segun el presupuesto oficial supera el
rango de la minima cuantia de la entidad, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera a través
de CONCURSO DE MERITOS.

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 32 numeral 2° de la Ley 80 de 1993;
numeral 3° articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.2.1.3.1,2.2.1.2.1.3.2 y ss del Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, la Ley 80 de 1993 sefiala en su articulo 32 numeral 2 que “Son contratos de consultoria los que
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion,
estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supervision.”
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6.1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar firmado por la persona
natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar en el presente
proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, para lo
cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la
autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona natural- es arquitecto,
o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal 0 apoderado
de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser
avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia
de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a
la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 — Carta de
presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y
acepta las obligaciones del Anexo 3 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacién
solicitada.

6.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacién.
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El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii)
responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) suscribir el Contrato en nombre y representacion del
adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comdn vy,
en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comuin otorgado por todos los integrantes con
los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo
General del Proceso, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podra, otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

6.1.3. LIMITACION A MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades deben limitar el Proceso de
Contratacion a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando concurran los
siguientes requisitos: i) el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccién mensajes 0 en el modulo
dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asi mismo, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,
para cual diligenciaran el “Formato 14 — Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos para que proceda
la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicidn de Mipyme se pruebe con la presentacién del
Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, no sera necesario presentar el formato indicado.

Para los procesos adelantados en el SECOP I, la Entidad, en atencién a las solicitudes realizadas por los interesados
para limitar la convocatoria a Mipyme, incluira la limitacion del Proceso de Contratacion a Mipyme en el espacio
dispuesto por la plataforma del SECOP II.

6.1.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente, en caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con
la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cuél proceso allega su ofrecimiento. La radicacién de la
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propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del Proceso
de Contratacion y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, si se hace a través
del SECOP II, el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ningun
caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los
factores de evaluacion de la oferta, deberan estar avalados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

6.1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha y hora
indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento, el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas
por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes.
Luego de la apertura, las propuestas deberan ser publicadas y publicas y cualquier persona puede consultarlas, para
ello la Entidad dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcion
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso, desde el momento
que la Entidad dio apertura a las propuestas rechazadas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto
para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al
SECORP I, para asegurar la efectiva transmisiéon de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y
Condiciones de Uso del SECORP I, sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” o0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede
consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no seréa responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.
6.1.6. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacion, el cual debe
contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.
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El informe de evaluacién permaneceré publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante los tres (3)
dias habiles siguientes a su publicacién, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que
consideren procedentes y entregar los documentos vy la informacion solicitada por la Entidad en las condiciones
sefialadas en la seccién 1.6. del Pliego de Condiciones.

El informe de evaluacion debera contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje, cuando
corresponda

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la adjudicacion
hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe
final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

6.1.7. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el
presupuesto del Proceso de Contratacion.

La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las observaciones frente al
informe de evaluacion y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta
a las observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar
observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a
menor.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del presente documento

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdémica esté acorde con el
Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

6.1.8. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del contrato,
a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. De igual forma se debe tener en cuenta la
definicién establecida en el Anexo 3 — Glosario sobre este tema.

6.1.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccién no se admite la presentacion de ofertas alternativas
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6.1.10. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O SEGMENTOS

Para este procedimiento de seleccién no se estructuro por lotes o segmentos.

6.2 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificaciéon de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los
documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

6.2.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso se realizara de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el “Formato 4 — Capacidad Financiera y
organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones.

6.2.2. CAPACIDAD JURIDICA
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Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el

articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o

prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deben
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre no
estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que el
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

6.2.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

6.2.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
6.2.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Sielrepresentante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Il Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion
legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicidn de méximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar
autorizacién suficiente del 6rgano social competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido
en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razon social completa.

ll. ~ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacién.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
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VII.  Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral ; ii) la informacion requerida en el presente literal | y iii)
la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de
las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto
de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el
territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o
régimen juridico de contratacién de la Entidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, deberé acreditar
autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.
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e Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

6.2.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este documento
los integrantes deben expresar su intencidén de conformar el proponente plural. En caso de que no exista
claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios)
(Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga
lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural’
(“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de
Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también
la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje no podré ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes seré ineficaz y por tanto carecera de efecto.
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Nota 5: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el
SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. EI Proponente
Plural debe estar registrado en el SECOP |l, por tanto, la Entidad rechazara la oferta que se presente desde una cuenta
diferente. [Cuando el proceso se adelante en el SECOP I

6.2.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.2.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos
por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe
indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.2.4.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
copia de la planilla de seguridad social paga. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion de
reconocimiento de pensién o indemnizacidn sustitutiva, presentara el documento que lo acredite y, ademas, la afiliacion
al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension tendrén
que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberén
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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6.2.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

6.2.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes
Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del
juramento.

6.2.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

Indicador Formula

Activo Corriente

Liquidez - -
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento _
Activo Total

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

QL Componente 1del indicador;)
(XL, Componente 2del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre
y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).
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El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Financiera de
acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente
acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

6.2.6 CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):
Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucién del contrato sea menor a doce (12) meses, el calculo
del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente formula

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado
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En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTproponente plural = CT;

n
i=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
6.2.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (ROA)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

QL Componente 1del indicador;)
(XL, Componente 2del indicador;)

Indicador =

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Organizacional
de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente
probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.8. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.2.8.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la
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Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

6.2.8.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién financiera
de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos v (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador plblico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El*Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio
o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada
en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas exiranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que
se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera del 31 de diciembre del 2025, acompafiado del
informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha
de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal
o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria
externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccién
1.13. del Pliego de Condiciones.
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6.2.9. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

6.2.9.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial
establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLYV. Estos contratos seran verificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia’, para los Proponentes que no estan obligados a
estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de
la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

Nota 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados
por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento no otorga puntaje y
tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter habilitante y no
sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en
las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 -
Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya
servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo
exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos péarrafos anteriores, la
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si
el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se
tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos vélidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del
Proponente.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita con contratos
que contienen pluralidad de actividades debe hacerse Unicamente respecto de las actividades que se ajustan al
requisito de experiencia exigible segun la matriz 1y el literal A del numeral 10.1.1 del documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segun el cual, la evaluacion de la experiencia acreditada mediante un
contrato con variadas actividades debe ser dividida en funcién de las actividades que si se ajustan a las caracteristicas
de la experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos de
dimensionamiento.

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:
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INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SiSMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE
POLIDEPORTIVOS Y/O PLACAS POLIDEPORTIVAS EN INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

GENERAL: INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:
CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U
OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA
Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O
ACTUALIZACION SiSMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE ESCENARIOS RECREQ DEPORTIVOS

ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe corresponder
ylo contemplar Interventoria a la construccion y/o ampliacion y/o reconstruccion y/o adecuacion y/o conservacion y/o
intervencién y/o instalacion y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificacién u optimizacién y/o rehabilitacion y/o
remodelacion y/o reposicion y/o reparacion locativa y/o restauracion y/o restitucion y/o terminacién y/o reforzamiento
estructural y/o actualizacion sismica y/o repotenciacidn estructural de un polideportivo y/o una placa polideportiva y/o
canchas y/o campos deportivos y/o salas y/o salones deportivos.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea de un valor correspondiente a
por lo menos el 70% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente proceso de contratacién.

6.1.9.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que
no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el
Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

[ Aportary diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos
y condiciones que alli se indican y demés sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il.  El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal
clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica
o representante del Proponente Plural.
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Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

e Director de Interventoria
e Residente de interventoria

Experienci Experienci
No # de u ageneral a
profesi | Cargo | Titulo Profesional Titulo de Posgrado Dedica i Especifica
onales cion . (afios
minimos) -
minimos)
Titulo de posgrado en
Titulo  profesional aIg’u na de las S|g.u lentes
. areas: Gerencia de
Director | entre alguna de las :
de siquientes Proyectos, Gerencia de
1 1 g . Construccion, 30% 2 anos 1 afio
Intervent | alternativas: .
. o Estructuras o Ingenieria
oria Ingenieria Civil ylo ,
Arquitectura Estructural, o areas
g afines al objeto del
contrato.
Titulo  profesional
Resident | entre alguna de las
2 | 4 | desiguientes N,A 100% | 2afios 1 afio
Intervent | alternativas:
oria Ingenieria Civil y/o
Arquitectura
Profesio Titulo profesional en
nal en .
3 1 Salud Profesional en NA 100% 2 i 1af
a9 | salud y Seguridad ! ° anos ano
Ocupaci .
en el Trabajo
onal
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Titulo  profesional
entre alguna de las
Profesio | siguientes
nal alternativas: . ) )
’ 1 Ambient | Ingenieria NA 30% 2 afios 1 afio
al Ambiental ylo
Administracion
Ambiental
Profesio
nal Titulo profesional en . i )
> L Contabl | Contaduria Publica N.A 30% 2 afios 1afio
e

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacién,
las cuales seran verificadas [la Entidad definira si la verificacion del Personal Clave Evaluable sera un requisito de
ejecucion del contrato o para otro momento que la Entidad disponga con posterioridad a la celebracion del contrato, lo
cual debera mencionar claramente], de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones,
particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que
seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento
de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el
numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

6.3. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacién
y puntaje:
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Concepto ::;2::5
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacién

y puntaje:
Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con

. . 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres ’
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten
con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.
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Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020
de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.3.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.9.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de
subsanacién. para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en
cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas,
por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta
héabil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y
que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor
que lo hara participar para la asignacién del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el
periodo de traslado del informe de evaluacién
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En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido durante el
proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién
0 al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje
o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM gue la Entidad
utilizara para determinar el método de ponderacién seréa la gue rija el sequndo dia habil después de finalizado
el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada. Lo aqui
descrito también aplicard cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacién.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera verificar que
el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion, no corresponda a un
dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definicion del método de
ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la
parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango
(inclusive)
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de
subsanacién, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo
de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

I.  Sielnumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados
y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacién
de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajepsignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde;

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta
fueron objeto de subsanacién.

"y que no

Il.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente
formula:

VMe - Vi

Puntajessignar = [{1 - | }* Puntaje méximo]

Vie
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Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de

wn

subsanacién de la propuesta .
Nota 9: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de
las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacién para la asignacién del
puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = TVV1*V2*V3* *Vn
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

e V1. Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron
objeto de subsanacién.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio
de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta que se encuentre mas
cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — V] L
Punta]eAsignar =|1- T * Puntaje maximo

Donde;

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

Alcaldia Municipal
Correo: planeacion@guaduas-cundinamarca.gov.co
Carrera 5 No 12-04 Sur - sede CERES.
Guaduas Cundinamarca

Pagina 27 de 35



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUADUAS

Pagina 57 de 91

[T
|

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Nota 10: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos. Se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados
y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético
de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas hébiles excluyendo el promedio
de la propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente férmula:

(Vmax + X)

Xa= 2

Donde;

® V,..x: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la
propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos vélidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.

e X, Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente

formula:
Puntajepsignar = { Puntaje maximo
Xa— Vi )
x| 71— _X Para valores menores o igualesa X,  Puntaje maximo
9 e’
| Xa—Vi|
x| 1—2%| ———— | | Para valores mayores a X,
9 24
Donde:

° )& : Es la media aritmética alta.
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e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de

wn

cada una de las propuestas “".

Nota 11: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de
ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X 4, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética

alta y el valor total corregido de cada una de las propuestas.
D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados
y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta valida mas baja, y el promedio
aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el
promedio de la propuesta més baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

(Vmin + X)

Xp = 2

Donde:

® V,.in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la
propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacién.

e X:Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos vélidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmin.

e Xp: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = { Puntaje maximo

Xg = Vi
x| 1— ( > Para valores menores o iguales a Xz ~ Puntaje méximo

| £a -
(o]

Para valores mayores a Xg
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e Xp: Esla media aritmética baja.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de

cada una de las propuestas ‘.

Nota 12: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de
ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética

baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

6.3.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente

manera;
Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave
5
Evaluable
Formacién académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Total 10

6.3.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes
que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y ii)el Residente de interventoria tienen un
(1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion” del Pliego de Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.
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ii.  Lacontabilizacidn total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se haré la conversion
de meses o dias a afios para la contabilizacion.

ii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican
para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por la Entidad

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio
de experiencia especifica adicional.

6.3.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes que
conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y ii) el Residente de interventoria a acreditar
que tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal’
Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a
quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un
titulo de posgrado, se otorgaréa el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante
la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion” de este Pliego de
Condiciones.

[.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especializacion, una maestria 0 un doctorado, sino que se exigird que el titulo de posgrado esté
enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de
posgrado en estructuras o geotecnia).

Il.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican
para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion
académica minima requerida por la Entidad.
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lIl.  Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.

6.3.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor
presentaré las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad
en un plazo no mayor a 05 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia especifica adicional y
el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje. En todo caso, la
Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las
razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

6.3.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 — Factor
de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben
garantizar que se realiz6 el uso de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera proveniente de
plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental 0 que cuente con una etiqueta
ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.
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e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde se establezcan de manera
evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos y su adecuada gestidn. Durante la ejecucidn del proyecto tendra que
presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestidn integral de residuos” y sus informes
periédicos de resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo,
evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre
otros.

e Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del contratista),
en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestiéon de
residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de
vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe
capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccidn y demolicién, uso y manejo adecuado
del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacién ambiental, atencion de
emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre
otros. Durante la ejecucidn del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que
incluya evaluacion de conocimiento y registro fotogréfico.

e Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a
través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados
con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacién con el sistema publico,
vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso
caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido
de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre
otros.

Durante la ejecucién del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible” e informes periddicos con los resultados del programa que contenga el seguimiento de
las acciones, las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podré acreditar este requisito con
uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la
misma finalidad.

e Asegurar que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, tabletas,
entre ofros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucién del
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proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento
de la norma técnica de bajo consumo energético.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacién del servicio de consultoria en el
marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya.
Durante la ejecucidn del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien la gestion
de residuos efectuada durante la ejecucidn del contrato.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicién; nombre del gestor,
NIT del gestor, nimero de la licencia ambiental o resolucion por medio de la cual se autoriza el
desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del residuo (para
el caso de la gestion de RAEES), descripcién del residuo (tipo, cantidad), gestion realizada con el
residuo (almacenamiento, transporte o movilizacién, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion
final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para el Factor de
Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar como
garantizara el cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de
revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar la documentacién correspondiente incluida en este
numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacion para el
control de la ejecucion”.

6.3.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o porii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninguin caso otorgara
simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o

. 20
con Trato Nacional
Incorporacion  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

6.3.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacidn colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional
se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera
singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, de al menos el del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Plural

- . Promocion de Servicios
Unicamente integrantes

. Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

extranjeros con Trato Nacional Nacional (4.4.1)

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto

1082 de 2015. Si el Promocion de Servicios

Unicamente integrado por

3 extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no Namongles 0 con Trato
o . Nacional (4.4.1)
especifica a cual regla se
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que al . . Incorporacion de
menos uno de los integrantes No aplica la regla de origen componente nacional
4. 9 del Decreto 1082 de 2015, P

es extranjero sin Trato
Nacional.

en servicios extranjeros

ni la de los paises de origen. (4.4.2)

6.3.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional’.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Nota 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA 'Y REPRESENTACION LEGAL se
realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar
los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion proporcionada
por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de expedicién del
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.3.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
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La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se
comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en
el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucidn del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.3.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicidn de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
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cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.
Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.9.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacidn de personas en condicion de discapacidad” debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la
persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

6.3.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.3.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
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La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar
la entrega del RUP, este seré valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera
y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Union
Temporal.

Nota 14: En el evento que la subsuncion del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que la fecha
de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizara y valorara la informacion allegada por el
proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente una aclaracioén o actualizacion de fecha
de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podré otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

6.3.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato
Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos
sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha
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de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y
en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o muijeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de
datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el
“Formato 10B — Vinculacién de personas en condicidn de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del
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proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas que
no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
al Sistema de Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que esta
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la
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gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el “Formato 10D - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el numero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendré en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1)
afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
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se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran
el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)’, y aportara los documentos de
identificacidn de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales’, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral
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2 ylo el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
(personas juridicas)*.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya,
se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales’, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del parégrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferiré la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el
“Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de
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conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jdvenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta
presentada por de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha calidad se
acreditara por la Entidad competente.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
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asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor
numero asignado.

Nota 15: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 17: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal,
expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

7 OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la
administracion de estos.
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Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal

7.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errdneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niumero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la normativa
vigente aplicable.

7.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

Se debe entregar el formato De Propuesta Econdémica Diligenciado y firmado por el proponente su representante
legal de la persona juridica y en el caso de consorcios o uniones temporales, debera ser firmado por el representante
de la figura asociativa.

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones sefialadas en este pliego de condiciones. En este formato el
proponente de acuerdo con la descripcion suministrada por el MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA) ,
presentara los valores de acuerdo a las necesidades descritas, los cuales deben cubrir todos los costos directos e
indirectos derivados de la ejecucién del objeto a contratar.

8 GARANTIAS

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica \ Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio auténomo v (iii)
Garantia Bancaria.
Aseguradof Alcaldia Municipal de Guaduas identificada con el NIT 899.999.701-4
beneficiario
La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
Vigencia modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.
Valor Asegurado Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacién
MIPYMES y emprendimiento de mujeres, el diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
Criterio diferencial del proceso de seleccion

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la Garantia
de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.
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La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la
oferta.

8.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 05 dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato
y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica ~ Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio autdnomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ beneficiario | Alcaldia Municipal de Guaduas identificada con el NIT 899.999.701-4
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato | Hasta la liquidacion | 10% del valor total del
y el pago de las multas y la clusula | del contrato contrato
penal pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | 10% del valor total del
sociales legales e indemnizaciones | tres (3) afios mas. contrato
laborales del personal que el
Amparos, vigencia Yy || Interventor haya de utilizar en el
valores asegurados territorio nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del Servicio La vigencia de este | 20% del valor del
por los perjuicios derivados de la | amparo debe ser | contrato
deficiente calidad del servicio | igual al plazo de
prestado. Garantia de
estabilidad del
contrato principal en
cumplimiento del
paragrafo del articulo
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Caracteristica ~ Condicion

85 de la Ley 1474 de
2011.

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unidn Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el
NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Union Temporal,

Consorcio): la Garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes del Interventor,

para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su identificacion y el

porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicién, suspension y/o
prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicién o prérroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que el
Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la terminacion
del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos
entregados como resultado de la celebracién de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre
y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.
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9  EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.

En ningun caso, el contrato generara relacién laboral alguna, entre el municipio de Guaduas (Cundinamarca) vy el
personal que el contratista vincule para la ejecucion del contrato, no le da derecho al personal contratado por el
Contratista al cobro de prestaciones sociales y salarios, en atencién a que no existe relacion laboral entre ellos y el
municipio de Guaduas (Cundinamarca) .

10 PERFECCIONAMIENTO.
El contrato se entenderéa celebrado y perfeccionado con la firma de las partes.

11 EJECUCION.

El contrato requiere para su ejecucion:

Perfeccionamiento.

Publicacion de la aceptacion de la oferta en el www.colombiacompra.gov.co.
Registro presupuestal

Constitucién de las garantias por parte del contratista y Aprobacién de las mismas.
Suscripcién acta de inicio, previo cumplimiento de los literales anteriores.

arMwdpE

12 DOMICILIO:

Para todos los efectos legales y fiscales, se fija como domicilio del contrato que llegare a celebrarse, el municipio de
Guaduas departamento de Cundinamarca Colombia.

13 SUPERVISION

EL MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA) ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del objeto del
contrato a través de la Secretaria de Planeacion, mediante supervision designada por el representante legal de la
entidad.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, la supervision. No obstante,
si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al MUNICIPIO
DE GUADUAS (CUNDINAMARCA), antes de proceder a ejecutar las drdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con la supervision si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE
GUADUAS (CUNDINAMARCA).
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Si el Contratista rehtsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.
Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el interventor comunicara dicha
situacion a MUNICIPIO DE GUADUAS (CUNDINAMARCA) para que este tome las medidas que considere
necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de
atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi
el desarrollo normal de las actividades programadas.

13.1.0bligaciones del Supervisor

La Supervisién del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en la respectiva
normatividad, por la Secretaria de Planeacion, quien ademas de observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion del MUNICIPIO y demas normas que regulan la
materia, debera cumplir la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes obligaciones:

1. Elsupervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento
idéneo y oportuno del mismo. Para suscribir el acta de inicio, la supervision debera verificar que se efectud el
respectivo registro presupuestal.

2. Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el presente contrato, las cuales solamente podran ser
modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para tal fin, segun el procedimiento establecido por el
municipio y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

3. Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

4, Coordinar la estructuracién de la documentacion que se genera con ocasion del contrato y el correspondiente
envio a las areas que corresponda.

5. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante, cuando advierta incumplimientos y estructurar los
soportes del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la
reglamentacion que esté vigente en el municipio en materia de imposicién de multas, sanciones y declaratorias
de incumplimiento frente a los contratistas.

6. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con la remisidn respectiva
alas areas que correspondan.

7. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado
y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden
respecto del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ello implica que para la
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realizacion de cada pago derivado del contrato, la supervision debe verificar el pago de los aportes parafiscales
por parte del Contratista relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y Cajas de Compensacién
Familiar, cuando corresponda, de conformidad también con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41
de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las mismas verificaciones
tendran que llevarse a cabo por parte de la supervisién, cuando se pretendan tramitar eventuales adiciones,
prérrogas o modificaciones del contrato, cesion de este, al igual que para la liquidacion correspondiente cuando
a ésta hubiere lugar. Si por alguna razén no se hubieran realizado la totalidad de los aportes a cargo del
Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal circunstancia, a fin de retener las sumas
adeudadas al sistema y que tengan la destinacion legalmente prevista. El &rea financiera a través de las
dependencias que corresponda efectuara el giro de los recursos al sistema, con prioridad a los regimenes de
salud y pensiones, en observancia del marco normativo que se encuentre vigente sobre el particular.

8. Enelevento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor
debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacién del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacidn del contrato, ademés de tenerse en cuenta
el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucién de los bienes entregados para el desarrollo de este, con la obtencién del certificado de recibo a
satisfaccion del &rea del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracién de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato.

9. El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y expedientes
que para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera
verificar que el contratista haya efectuado la devolucién de los documentos y expedientes entregados para el
desarrollo de este, con la obtencion del recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que
debera anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto
de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10. El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las directrices implementadas en el Sistema de
Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién y que
atienda con la oportunidad debida los radicados y/o oficios para tramite que le sean asignados en el marco de
la ejecucion del objeto pactado. Al momento de la terminacion del contrato, el supervisor deberé verificar que
el contratista no presente radicados y/o oficios para trdmite a cargo sin atender o sin descargar en el respectivo
aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacién del
contrato.

11. Cuando se le hubiere entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el Supervisor debera verificar
que el Contratista lo porte en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, con
un uso adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacién del
contrato, el contratista debe hacer la devolucién del carné al supervisor del contrato o a quien este designe.
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14 LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato celebrado con el proponente favorecido seré objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.

ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS.

La liquidacién de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracidn del término previsto para la ejecucion del contrato o a la

expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

LIQUIDACION UNILATERAL.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga
la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,
de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la
liquidacion unilateral sélo procederé en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

Sometimiento a un acuerdo comercial.

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la
Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. El Acuerdo Comercial con Guatemala y la
Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Resumen:

Alianza Pacifico Chile Sl - - .
México NO - - .
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Pera Sl Sl NO SI

Canada NO Sl NO NO
Chile NO Sl NO SI
Corea NO Sl NO NO
Costa Rica NO Sl NO Sl
Estados Unidos NO Sl NO NO
Estados AELC Sl Sl NO Sl
México NO Sl NO NO
Triangulo Norte ~ El Salvador NO NO NO NO
Guatemala Sl NO NO NO

Honduras NO NO NO NO

Unién Europea Sl Sl NO NO

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y contratacion estatal
de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré que el presente proceso de contratacion
esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones.

Constancia del cumplimiento del deber de analisis de las entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

/N

FIRMA DE QUIEN C
ELABORA EL ESTUDIO ‘
PREVIO
A} ~\
NOMBRE: MARIA ANGELICA MARTINEZ SALGUERO
CARGO: Secretaria de Planeacion Municipal

Proyect6: Jhonatan J. Ruiz Parra — Apoyo Profesional a la Secretaria de Planeacion OzA
Revis6 y Aprobd: Maria Angelica Martinez Salguero — Secretaria de Planeacion ?7 2.
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MATRIZ DE RIESGOS
6 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
Externo Externo Externo Externo Interno Interno Fuente
Ejecucion Ejecucién Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Etapa
Operacional Operacional | Operacional | Operacional | Operacional | Operacional Tipo
Servicios Informacién
adicionales Usoo errénea o
Accidentes de necesarios Entreqa recoleccion | desactualiza | Descripcion
trabajo y para el . g Uso indebido de da (Que pude
. tardia del . . -
enfermedades | cumplimiento L de informacién | suministrada | pasary como
. ) servicio . ., .
profesionales del objeto informacién errada porla puede ocurrir)
contractual. entidad
No se
. No se
No se satisface la . No se
No se . . No se satisface la .
. satisface la necesidad . . satisface la
satisface la . . satisface la necesidad . .
, necesidad requerida . . necesidad | Consecuencia
necesidad ) necesidad requerida .
. requerida por por el , requerida de la
requerida por L L requerida por el .
L el Municipio | Municipio de . por el ocurrencia del
el Municipio por el Municipio de i
de Guaduas Guaduas . Municipio de evento
de Guaduas . . Municipio de Guaduas
. (Cundinamarc | (Cundinamar . Guaduas
(Cundinamarc Guaduas | (Cundinamar .
a) ca) . (Cundinamar
a) (Cundinamar ca)
ca)
ca)
1 1 3 1 2 2 Probabilidad
2 2 2 3 2 2 Impacto
Calificacion
3 3 4 4 4 4 Total
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Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Contratista Contratista | Contratista Contratista | Contratista Municipio LA qullen sele
asigna?
Verificar la Entregar la
Afiliacién a pgpllcamon © Garantizar informacion .
inicio de , . verazy Tratamiento/C
ARL de todos Falta de . confidenciali .
g actuaciones i Solicitar oportuname | ontroles a ser
de los planeacién por ... . |dad,firmade | . iy .
administrativ informacion | nteparala | implementado
empleados a parte del acuerdo de o Lo
. as . .. | certificada | ejecucidn del s
cargo del contratista : .| confidenciali .
) sancionatori objeto del
contratista dad
as contrato
Improbable improbable Improbable Improbable | Improbable | Improbable Probabilidad |
Insignificante | Insignificante Insignificante | Insignificante | Insignificante | Insignificante Impacto b
Valoracion del | ac
2 2 1 1 1 1 riesgo to
d
es
p
u
és
d
el
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria tr
at
a
m
ie
nt
()
¢Afecta la
No No No No No No ejecucion del
contrato?
Persona
Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor responsable
por
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implementar el
tratamiento
Fecha
Fecha inicio Fechainicio | Fecha inicio | Fechainicio | Fecha inicio | Fecha inicio estimada en
del contrato del contrato | del contrato | del contrato | del contrato | del contrato | que se inicia el
tratamiento
Fecha
Fecha final del | Fecha final del | Fecha final | Fecha final Fecha final Fecha final estlr::i:en
contrato contrato del contrato | del contrato | del contrato | del contrato q
completa el
tratamiento
Revisidn Revisién Revision Revision Revisién Revisién ¢Como se
informes de informes de | informes de | informesde | informesde | informes de realiza el M
ejecucion ejecucion ejecucion ejecucion ejecucion ejecucion monitoreo? 0
ni
to
re
0
. . Segun lo| Segunlo Segun lo Segun lo y
Seguh 0 Segur.1 0 establecido establecido | establecido | establecido Periodicidad | re
establecido en | establecido en , .
en el en el en el en el ¢Cuando? vi
el contrato el contrato .
contrato contrato contrato contrato si
0
n
11 10 9 8 7 No
General General Especifico General General Clase
Interno Interno Interno externo Externo Fuente
Ejecucidn Ejecucion | Ejecucion Ejecucién Ejecucién Etapa
Financiero Financiero | Financiero | Operacional Economicos Tipo
. No se No se Falta de No se satisface
No se satisface la . . ., .
. . satisface la | satisfacela | planeacion la necesidad .
necesidad requerida por . . . Consecuencia de la
. necesidad | necesidad por parte | requerida por el .
el municipio de Guaduas . . . ocurrencia del evento
. requerida requerida del municipio de
(Cundinamarca) .
por el por el contratista Guaduas
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municipio | municipio (Cundinamarca
de de )
Guaduas Guaduas
(Cundinam | (Cundinam
arca) arca)
1 1 1 1 1 Probabilidad
3 2 2 1 2 Impacto
4 3 3 2 3 Calificacion Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Municipio Municipio | Contratista | Contratista Contratista ¢A quién se le asigna?
Estimacion Proyeccion
de costos y anual y
Cecesidad socializacion de Tratamiento/Controles a
Solicitud previa de CDPy | Sometida al de la Verificacion posibles ser implementados
CRP PAC . de riesgos | incrementos en
entidad .
los impuestos
Proba
Improbable Improbable | Improbable | Improbable Improbable bilidad
Menor Menor Insignifican | Insignificant Insignificante Impact
te e 0
Valora | Impacto después
cion del tratamiento
2 2 2 1 1 del
riesgo
. . , . . Catego
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo i
¢ Afecta la ejecucion del
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