SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, agosto 19 de 2026

Sefior

EDWAR ALBERTO GUERRERO PINEDA

Supervisor contrato Nro. 9117378

Coordinador Académico de Programas Especiales

Instructor G20

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos Regional Santander
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de agosto de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.No. 9117378 de 2026

ANA PULIDO RUBIO, identificada con la cédula de ciudadania No.60310335 de San José de Cucuta,
en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato serd de CUARENTA'Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($46.901.220). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero de
2026 b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOSNOVENTAYSIETEPESOS ($4.737.497).

Plazo: Sera hasta el (30) de noviembre de 2026
Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES Y/O PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTORES
PARA IMPARTIR FORMACION EN LAS DIFERENTES AREAS DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA

EDUCACION MEDIA CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CENTRO DE
SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de manera
personal, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en su
desarrollo, que derive en excelente calidad
de la formacién técnica en el drea para la
cual se ha contratado, en las fechas,
tiempos y lugares establecidos para
impartir la formacién y de acuerdo con la
programacion realizada y asignada por la
Entidad en virtud de la necesidad del
servicio, de tal forma que no se interrumpa
dichos procesos formativos ofrecidos por el
SENA de acuerdo a sus requerimientos.

Impartir formacion
profesional integral,
grupos 3157124, 3157064,
3159526, 3217609,
3217598, 3425952,
3432129

Registro de Asistencias y

material fotografico.

Realizar planeacion y alistamiento del
programa o competencia a orientar

Reunioén de red para
compartir alistamiento
y organizar planes de
trabajo

Material fotografico

Evaluar y reportar los juicios evaluativos en
el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo
de cinco (5) dias una vez culminada la
competencia orientada garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos, creacion de
rutas, asociacién de aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion

Asociar aprendices a la
ruta del programa de
formacidn

Reporte reposa en la
plataforma de Sofia plus

Orientar formacidn a aprendices de
conformidad al programa asignado

Orientar formacion en
los técnicos de
Asistencia
Administrativa en
las IE asignadas por la
coordinacién académica

Material fotografico y
asistencias
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Coadyuvar en el proceso de ingreso e

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

5 . . .
induccion de aprendices. referentes al referentes al
cumplimiento de la cumplimiento de la
ejecucién ejecucién
Alimentacion de drive
. . . . compartido
Registrar la informacion de conformidad gr la
6 con el portafolio en el sistema LMS . p .. Drive de la coordinacion
. coordinacion académica
(Learning Management System)
de programas
especiales
Asistir y participar de las reuniones y/o Participacion en reuniones
7 eventos y/o comités citados y/o por el mensuales del programa Material Fotograficoy
Supervisor del contrato de Articulacién con la asistencias
Media y reuniones de red.
. ., Para el periodo del Para el periodo del
Realizar la gestidon y aportar la . .
- . informe no se informe no se
documentacién requerida en lo referente . . . .
. . ejecutaron acciones ejecutaron acciones
8 al aseguramiento de la calidad en todas sus
. . i referentes al referentes al
etapas (Autoevaluacién, Registro calificado .. o
. cumplimiento de la cumplimiento de la
y Plan de mejora). . ., . L
ejecucién ejecucién
. Para el periodo del Para el periodo del
Realizar la entrega oportuna de los . .
. informe no se informe no se
documentos establecidos . . . .
ejecutaron acciones ejecutaron acciones
9 por el SIGA en el
L , referentes al referentes al
cumplimiento de la guia de desarrollo o o
. cumplimiento de la cumplimiento de la
curricular. . . . .
ejecucion ejecucion
Contar CO!’] dlsponlb'llldad. para brindar Formacion en las IE
formacion profesional integral de Asighadas en los
aprendices conforme a las necesidades y la diferentes Horarios
mision del SENA en las diferentes jornadas Establecidos en los , .
L. . o L . Fotografias y listados de
10 de atencién a los aprendices (mafiana, municipios de Giron Asistencia
tarde o mixta) en los diferentes lugares del (Nuevo Girén),
area metropolitana donde el CSET orienta Piedecuesta,
formacion Floridablanca,
Bucaramanga
Para el periodo del Para el periodo del
- informe no se informe no se
Apoyar las respuestas a peticiones y pqrsd, . . . .
- o ejecutaron acciones ejecutaron acciones
11 oficios y requerimientos presentados
referentes al referentes al
Al CSET . .
cumplimiento de la cumplimiento de la
ejecucién ejecucién
Dar estricto complimiento al acuerdo de | Programas, proyectos y One drive
12 | confidencialidad firmada por las partes a la guias de formacién.

suscripcién del contrato.

Portafolio del aprendiz
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Conocer, observar y cumplir, en el marco
de la ejecucién del objeto contractual, el
Protocolo del Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para la Prevencién y
Atencidn de las Violencias Basadas en
Género, Acoso Sexual y otras Violencias
(Cédigo GTH-PR-007), disponible en el
aplicativo Compromiso, actuando con
autonomia técnica y responsabilidad
contractual en la adopcién de acciones de
prevencion, atencion y aplicacion de las
medidas de proteccion que resulten
procedentes, frente a todas las formas de
violencia contra las mujeres, las violencias
basadas en género, por orientacién sexual,
identidad de género, condicidn diversa y el
acoso sexual, en los ambitos, contractual y
de la formacion y de la Formacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucién

14

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional, cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las érdenes de
viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez culminado
el desplazamiento.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucion

15

El instructor (contratista) debera contar
con la disponibilidad para atender las fichas
programadas de acuerdo a la necesidad de

la Entidad.

La formacidn se imparte
enla
jornada estableciday
acordada con la IE
grupos

Horario concertado con el
colegioy entregado ala
coordinaciéon académica

16

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal
y disciplinario, de ser procedente

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucién
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Atender la formacidn y apoyar la formacion
complementaria, segun las necesidades del
Centro de Formacidn.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de la
ejecucién

18

Entregar oportunamente los informes
requeridos, sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes
de procesos de aprendizaje, desarrollados
por los Aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional Integral

Se entrega a los
aprendices guias y
talleres, se facilita

material de apoyo para
su ejecucion.

Portafolio del aprendiz

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

Certificacion de antecedentes fiscales:
Certificacion de antecedentes penales:

10 de agosto de 2026
10 de agosto de 2026
Certificacion de antecedentes disciplinarios: 10 de agosto de 2026
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas

GCCON-F-087 V3
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No.4659834037 expedido por la red de seguridad social
APORTES EN LINEA referente al MES DE JULIO DE 2026.

Cordialmente,

ol E.
AR Y

ANA PULIDO RUBIO
Contratista
C.C. No. 60.310.335 de San José de Cucuta

Firmado

digitalmente por

Edward Guerrero

. Fecha: 2026.08.13

EDWARD ALBERT(, GUERRERS: PEVITZA00'

SUPERVISOR COGNTRATO No. CO1.PCCNTR.9117378 de 2026
Coordinador Académico de Programas Especiales Centro de Servicios

Empresariales y Turisticos
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES AGOSTO DEL 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9117378 — ANA PULIDO RUBIO

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODOAGOSTO DEL 2026
EVIDENCIAS 1

FORMACION INSITUCION EDUCATIVAS EN EL AREA DE BUCARAMANGA, FLORIDABLANCA, GIRON Y
PIEDECUESTA
COLEGIO VICENTE AZUERO GRUPO 3425952

L © i B
; S . i L
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COLEGIO CENTRO DE COMERCIO PIEDECUESTA GRUPO 3157064

martes, 14 do Jullo de 2026 - Editar
609 0.m.

martes, 21 de julio de 2026 - Editar
6:41am.

20260721 064154 pa

lmacenamiento internc/DCIM/Camera

Galaxy A35 56
369MB | 4128x3095 | 13MP
1ISO400 ' 25mm OQev | F22  1/30s

91 de agoSto de 2026 8:21 a.m.
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COLEGIO GONZALO JIMENEZ FLORIDABLANCA LA CUMBRE GRUPO 3157124

5 =]
MROLA N > 7:
AEON =

INOUEZ MORALES | L=

NOSAPARA W

[+ Remasteriza ot i

(55 Remastorizar ' miércoles, 15 de julio de 2026 - Editar
154 pm.

20260715_135431jpg

fAlmacenamiento intermnc/DCIN/Camera

miércoles, 15 de julio de 2026 Editar

2:38 p.m.
20260715_143819 jpg

JAlmacenamiento internc/DCIM/Cs

Galaxy A35 56
364MB  4128x3096 13MP
1ISO320 25mm 0OQev F22 | 1/30s

Galaxy A35 56
345 MB  4080x3060 12MP
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COLEGIO MARIO MORALES NUEVO GIRON GRUPO 3159526

Jueves, 16 de Julio de 2026 - Editar
301 pm.

Galaxy A35 56
345MB  3060x4080 | 12MP
150125 | 26mm | 00sv | F18 11205
# Arade ctiquera

23 de julio de 2026 2:17 p.m.

30 de julio de 2026 1:46 p.m.

10
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COLEGIO LA PRESENTACION GRUPO 3217609-3217598

gosto de 2026'10:54 a.m.

Mover Pasos ripidos Etiqustas Imprimir Complament]

Seguimiento Proceso Media Técnica ([ Resumir este correo electrnico

Ana Pulido Rubio @ 4 Responder & Responderatodos (¥ Reenviar - v @
® Para: William Carvajal Hemandez <wilkarhlc@gmail.com>: y 2 mas Mié 05/08/2026 11:06
cc: ar du.co - lido2911 @hotmail.com>
@ Publica

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 24/07/2036 20:03
Buenas tardes docente William: Cordial saludo
En reunion de junio 2 con el coordinador Edgar Diaz, dejo en claro el compromiso que tiene la Institucién Educativa

en el proceso formativo de los aprendices Sena, manifestando que los aprendices cumplirian con todas las
actividades correspondientes. su gestiony imi «con el proceso formativo y por la informacién.

4 Responder & Responderatodos > Reenviar

Jornada Pedagégica Agosto 3 de 2026

) 08 ddagosto de 2026 10:03 a.m
)

2dan
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Jornada Pedagdgica Agosto 6 de 2026 Visita Centro Agroturistico San Gil

0y @ “'/ ;',,;/f‘&"
1

5 i ) 1
bE /) b
k) } v
£ & | 06 de agosto de 2026 8:5%a.m.
- O -
7N

-
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e Certificacion de antecedentes fiscales: 10 de agosto de 2026

®

CONTRALORLA

GENEEA, BF LA REFUELICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JTUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

(rus una vex consultade el Sistema de Informacion del Bolstin de Besponsables Fiscales 'SIBOE., boy lunes 10 de
agoato de 2026, & las 11:15:22, ol mimere de identihcacion, relacionado a contineacién, MO 5E ENCUENTEA
EEPORTADD COMO RESPONSABLE FISCAL.

[Tipo Documento Cédula de Ciudadania
Me. ldentificacion 60210335
Codigo de Verificacion 60310335260810111 522

Esta Cartificacion o5 valida en tode el Termibtorio Naciozal, siepspre ¥ casndo sl tipe 3 mimser consigmados o al
Tespective documento de identificarion, coincidan con los age registades.

Do comfnrmidsd con el Decretn 2150 de 1993 v [a Resobacitm 220 dal 5 de ocmbro do 2004, [y firees mocanica aqui
plimada isns plema valider para todos los sfectos Jegales.

o A— IR

HERHAMN GUILLERM O JOJ0A SANTACRLUZ
Coniralor Dalegada

Genare: WEB

. Com al Codin e Varifcacion pued constrtr [n mmenficidad dal Cartificad e

-r!} Caren 69 Fa. 4433 Bisn 1. Dodign Poenal 111071, PBX 187000 - Bogom D.C~ Paginalde
Colomibia Contraloria Genaral KC, BOGOTA, D.C.

GCCON-F-087 V3
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Certificacion de antecedentes penales: 10 de agosto de 2026

POLICIA NACIONAL
DE Gl PHONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 / 2025°LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:24:47 PM horas del 10/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 60310335
Apellidos y Nombres: PULIDO RUBIO ANA

NO TIEME ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenda por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y soclo aplica para el temitorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

GCCON-F-087 V3
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e Certificacidon de antecedentes disciplinarios: 10 de agosto de 2026

[OfE-=401
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eﬁ
GENERAL DE LA NACION PlB
Sl CERTIFICADO ORDINARIO 11:16:36
No. 300914812 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior{a) ANA PULIDO RUBIO idenfificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 60310335:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. v 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerfificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares gue desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de confratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina weh:

htips:/fwww _procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

JVWM%

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

GCCON-F-087 V3
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e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 10 de agosto de 2026

- - . ﬁ:h
@ Policia Macional de Colombia (https:/ www.policia.gov.caf) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/08/2026 12:31:31 p. m. el ciudadano con Cédula de CGudadania N°. 60310335 y Nombre:
ANA PULIDO RUBIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguidad v
Convivenda Ciudadana”. Registro intemo de validadidn No. 145488235 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hittps:/ fwww.polida.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas comectivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula comesponda con el documento de identidad suministrado.

€, Nueva Busqueda [ E Imprimir J
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