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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería, Mes de Agosto del 2026 

 

 

Señor 

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9272144 

Líder de Etapa Productiva. 

Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir 

Monteria 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes agosto del 

año 2026 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9272144 del año 2026 

 

Javier David Florez Suarez, identificado con la cédula de ciudadanía nro.1072257522 de San Andres de 

Sotavento, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 37.899.976) esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) ocho (8) pagos iguales por los meses 

de febrero a septiembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 

CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497). 

 

Plazo: Será hasta el 30 de septiembre de 2026. 

 

Objeto: Contratar los servicios personales de carácter temporal como instructor contratista para impartir 

formación profesional integral en el marco del programa oferta regular, titulada y complementaria 

presencial y virtual en el Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir. 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Planear y ejecutar la formación profesional 
cumpliendo con la programación académica 
predeterminada por la coordinación respectiva 
en los programas y competencias asignada, para 
el logro de los resultados de aprendizaje 
definidos, cumpliendo las horas de formación de 
las competencias de los programas de formación 
equivalentes a la programación de la Formación 
Profesional Integral.  

Se realizo 
sensibilización a etapa 

practica en los 
diferentes programas 

de formación, 
asignados a mi plan de 

trabajo.  

Anexo 1 
 

Fotografías y formato 
de asistencia. 

2 

Apoyar la elaboración de la planeación 
pedagógica, guías de aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, plan de trabajo, ayudas didácticas 
requeridos para el desarrollo de los procesos de 
formación asignados.  

Apoyo de presentación 
en diapositivas para 

sensibilización de etapa 
productiva 

Anexo 2 
Captura de pantalla 

3 

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las 
evidencias del proceso formativo: crear las rutas 
de aprendizaje, asociar aprendices, realizar 
registro de inasistencia de aprendices, planes de 
mejoramiento y registrar juicios evaluativos, 
acorde con los lineamientos institucionales.  

Se realizó evaluación de 
aprendices que 

finalizaron su etapa 
productiva en el 

aplicativo Sofia Plus. 

Anexo 3 
Captura de pantalla 

4 

Participar en las reuniones de equipos de 
ejecución de la formación por grupo o áreas, 
según la determinación de la respectiva 
Coordinación Académica y de acuerdo con el 
procedimiento establecido por la institución, 
para garantizar integralidad en el diseño de 
actividades de aprendizaje.  

Se realizaron diferentes 
reuniones con el 

propósito de planear 
estrategias para 

aumentar la aprobación 
del resultado de la 
etapa productiva. 

Anexo 4 
Fotografías 

5 

Presentar las actas finales de cierre de etapa 
lectiva de las fichas asignadas como 
responsable, acorde con los lineamientos 
institucionales.  

Para el periodo del 
informe no se 

ejecutaron acciones 
referentes al 

cumplimiento de esta 
obligación 

N/A 

6 
Apoyar el trámite de las novedades de deserción 
de aprendices acorde con lo establecido en el 
reglamento del aprendiz.  

Para el periodo del 
informe no se 

ejecutaron acciones 
referentes al 

cumplimiento de esta 
obligación 

N/A 

7 

Asistir a los aprendices en las novedades acorde 
con lo establecido en el reglamento del 
aprendiz. 
 

Se realizo atención y 
acompañamiento de 

aprendices durante su 
proceso formativo por 

Anexo 5 
Captura de pantalla 
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medio de WhatsApp  y 
correo electrónico. 

8 

Aportar todos los documentos soporte del 
proceso de formación profesional, publicados en 
la plataforma SIGA, así como los requeridos para 
aseguramiento de la calidad (Autoevaluación y 
Registro calificado). 
 

Se realizo 
sensibilización a etapa 

practica en los 
diferentes programas 

de formación, 
asignados a mi plan de 

trabajo.  

Anexo 6 
 

Captura de pantalla 

9 

Participar en proyectos de investigación 
aplicada, técnica y pedagógica en función de la 
formación profesional de los programas 
relacionados con el área temática. 

Apoyo de presentación 
en diapositivas para 

sensibilización de etapa 
productiva 

N/A 

10 

Gestionar la colocación de aprendices en alguna 
de las modalidades de etapa productiva y rendir 
informes periódicos de los resultados 
alcanzados, conforme a las instrucciones que les 
sean impartidas, 
 

Se realizó evaluación de 
aprendices que 

finalizaron su etapa 
productiva en el 

aplicativo Sofia Plus. 

Anexo 7 
Captura de pantalla 

11 

Subir los documentos soporte del pago en la 
plataforma del SECOP II en los plazos 
establecidos por la entidad y acorde con los 
requisitos legales exigidos. De evidenciarse la 
falta de cargue de los documentos para el 
respectivo pago en la plataforma por dos meses 
seguidos se procederá con el inicio de proceso 
de incumplimiento contractual. 
 

Se realizaron diferentes 
reuniones con el 

propósito de planear 
estrategias para 

aumentar la aprobación 
del resultado de la 
etapa productiva. 

Anexo 8 
Captura de pantalla 

12 

Comunicar al Supervisor del contrato en un 
plazo máximo de tres (3) días hábiles anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la información. 
 

Para el periodo del 
informe no se 

ejecutaron acciones 
referentes al 

cumplimiento de esta 
obligación 

N/A 

13 

Comunicar al Supervisor del contrato en un 
plazo no inferior a quince (15) días hábiles las 
anomalías, inconsistencias, novedades del 
Contrato (cesión -Terminación). 
 

Para el periodo del 
informe no se 

ejecutaron acciones 
referentes al 

cumplimiento de esta 
obligación 

N/A 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 

las fechas que se relacionan a continuación: 

 

• Certificación de antecedentes fiscales: 17 de agosto del 2026 

• Certificación de antecedentes penales: 15 de agosto del 2026 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 15 de agosto del 2026  

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas: 15 de agosto del 2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6026023491 y el operador SOI referente al mes de 

agosto 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

Javier David Flórez Suarez  

Contratista 

C.C. No. 1072257522 de San Andrés de Sotavento 

 

 

Firma 

Deimer Javier Coronado Hoyos 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9272144 de 2026     

Líder de Etapa Productiva. 
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RESGISTROS Y CONTROL DE TABLA 

APRENDICES CERTIFICADOS 

# FICHA IDENTIFICACIÓN NOMBRES APELLIDOS 

1 3314396 1102822285 KENER JESUS MURILLO COLON 

2 3314396 1072252116 JHOJAN DAVID LAZARO FLOREZ 

3 3314396 73188860 RENEBER RUBEN ROMERO RUIZ 

4 3314396 1104255878 FERNANDO JOSE CARDENAS ESTRADA 

5 3320469 1003066892 ANYI PAOLA JULIO ARTEAGA 

6 3320469 1007345735 IVAN JESUS ESPITIA GALVAN 

7 3320469 10777754 RODRIGO JOSE PADILLA PETRO  

8 3320469 1003344010 MIGUEL ALONSO MORENO PETRO 

9 3320469 50983888 SANDRA PATRICIA MARTINEZ GARCES 

10 3320469 1073809481 JOSE ANDRES FERNANDEZ VALENCIA 

11 2880347 1063275116 ROSA MARIA ARRIETA FUENTES 

12 3314396 1007154246 LEONARDO ANTONIO SUAREZ TERAN 

13 3309001 1003063986 MARIA ISABEL  NUÑEZ BLANCO 

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     

28     

29     

30     
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APRENDICES CON REGISTRO DE ALTERNATIVA 

# FICHA IDENTIFICACIÓN NOMBRES APELLIDOS 

1 2846574 1063291324 EDUARDO ANDRES MARTINEZ MARTINEZ 

2 2880347 1003080246 KARINA MARIA ZAPATA CAUSIL 

3 2994348 1062956615 YULIANA VERGARA ROGRIGUEZ 

4 3026195 30649303 CANDIDA ROSA PALOMO BRAVO 

5 3026195 40985042 CIRLY JUDITH SUAREZ PEREZ 

6 3026195 30654453 ENIS DEL CARMEN BRAVO PALOMO 

7 3026195 15027897 JONNY MANUEL BRAVO PALOMO 

9 3026195 1063139388 JUAN CARLOS DIAZ BRAVO 

10 3026195 15021599 JUAN FRANCISCO PALOMO LLORENTE 

11 3026195 1063179865 OLGA PATRICIA PADILLA DORIA 

12 3026195 15026089 REYES ENRIQUE PRIETO VILLADIEGO 

13 3026195 30656677 YALILA PALOMO ZUÑIGA 

14 3028152 1003187869 BRAYAN LUIS CUADRADO ESPITALETA 

15 3028152 1039462897 KESIA JULIETH HERNANDEZ PEREIRA 

16 3028152 1062432744 LUISA MARIA PORTILLO MARTINEZ 

17 3028152 1138024535 JHONNIER JOSE JIMENEZ MARTINEZ 

18 3047385 1064187949 CAMILA ROSA MORE RODRIGUEZ 

19 2994671 1062962335 OCTAVIO BLADIMIR VELASQUEZ MARTINEZ 

20     

21     
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Evidencia: Se realizo sensibilización a aprendices de las fichas  3314409, 3410256, 3410149 y 

3495986 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 1 
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Anexo 1 

 

 

• Evidencia: Se realizo seguimiento a aprendiz de la ficha 3112178  con referente al llenado 

de la documentación para el proceso de afiliación ARL 

 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 1 
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Anexo 2 

Evidencia: Apoyo de presentación en diapositivas para sensibilización de etapa productiva 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 2 

Alternativas Etapa productiva  

 
 

Consulta de Juicios Evaluativos  

 
 

 

 

 

 

 



 

15 

GCCON-F-087 V3 

Anexo 3 

Evidencia: Se realizó evaluación de aprendices que finalizaron su etapa productiva en el aplicativo Sofia 

Plus.Esta evidencia corresponde a la obligación número: 3 
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Anexo 4 

Evidencia: Se realizaron diferentes reuniones con el propósito de planear estrategias para aumentar la 

aprobación del resultado de la etapa productiva. 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 4 
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Anexo 5 

Evidencia: Se realizo atención y acompañamiento de aprendices durante su proceso formativo. 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 7 
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Evidencia: Formatos de planeación y seguimiento, listas de asistencia, formatos de reporte de inicio a 

etapa práctica. 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 8 
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Anexo 7 

Evidencia: Se registraron alternativas de aprendices para la realización de su etapa productiva 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 10 

 
Anexo 8 

Evidencia: Entrega de informe mensual de ejecución contractual, cuenta cargada en Secop ll 

correspondientes a las fechas establecidas. 

Esta evidencia corresponde a la obligación número: 11 

 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de

agosto de 2026, a las 11:53:51, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1072257522
Código de Verificación 1072257522260817115351

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:00:01 PM horas del 15/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1072257522
Apellidos y Nombres: FLOREZ SUAREZ JAVIER DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no
registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya
decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o
acérquese a las instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado
# 75 – 25 barrio Modelia,
Bogotá D.C.
Atención administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
pm
Línea de atención al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910
112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia

de la República

 Ministerio

de Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


 Bogotá DC, 15 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAVIER DAVID FLOREZ SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1072257522:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301234061

PIB

22:34:18

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 15/08/2026 12:06:13 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1072257522

y Nombre: JAVIER DAVID FLOREZ SUAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145795261 . La
persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la

página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta
consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de

identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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