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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA

Con Cédula de Ciudadania No. 72338572

Curso y aprobo la accién de Formacion
ACOMPANAMIENTO AL DESEMPENO PEDAGOGICO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 120 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Barranquilla. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

LL(ﬂlillﬂ gcwijf'o’( -

HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS
Subdirector (E) 100368658 - 07/10/2024

CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9208003051280CC72338572C.
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POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funciocnamiento otorgada mediante resolucion N°007185 de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA

Con Documento de Identidad No 72338572

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN GESTION DE DOCUMENTOS Y ARCHIVOS

MEDELLIN - 01 DE OCTUBRE DE 2022 =

L —— . F‘E POLITE%: %__
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas & L
Registrado en el Libro de Actas No 0020221001 \f SUPER|O 't'ﬂ-l' =2 Pl .\
NIT. 900.914.208-2

I FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 221001A-186890 |

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




REPUBLICA DE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA

Con Documento de Identidad No 72338572

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASICA

MEDELLIN - 01 DE OCTUBRE DE 2022

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020221001 POL'TE@\LWE“J \/
-0 &k M B |
#HUcacion

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 221001A-347773 |

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




OIT/Cinterfor certifica que
EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA

finalizo exitosamente el curso “Formacion por competencias y habilidades digitales

para formadores en la transicion digital”, desarrollado en la plataforma de
aprendizaje permanente de OIT/Cinterfor y en el marco del Proyecto SENATIC, del 2 de
septiembre al 6 de diciembre de 2024, con una duracién total de 100 horas.

- [
Mool % ) i\u C@{\/

Elena Montobbio de Balanzé Gustavo Leal Sales Filho Italo Cardona
Directora Director-General Director
OIT/Cinterfor SENAI/DN OIT para los Paises Andinos

avewor SENAF 2~ SENATIC 577':?“
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2JABYyCnBQz



Contenidos desarrollados por médulo:

Médulo 1: Fundamentos de la formacion por competencias

¢ Formacidn por competencias y sus principios
fundamentales.

¢ Disefar experiencias de aprendizaje que se alineen con las
necesidades y expectativas de las y los estudiantes.

Mddulo 2: Competencias docentes para el Siglo XXI y el
cambio de mentalidad

¢ Habilidades digitales, la ciudadania global, reskilling y
upskilling.

e Andlisis de los cambios impulsados por la tecnologia y el
entornoy el impacto de la inteligencia artificial en la
educacién.

Mddulo 3: Neurociencia aplicada a la educacidn digital

¢ Los procesos de aprendizaje desde la perspectiva de la
neurociencia: conceptos de cognicidén y metacognicion,
diferentes modelos de adquisicion del conocimiento.

¢ Andragogiay caracteristicas de las distintas generaciones.

Madulo 4: Aprendizaje significativo y colaborativo

¢ Aprendizaje colaborativo: caracteristicas y roles de los

actores involucrados.
e Herramientas y practicas para el aprendizaje significativo y
metodologias activas.

Mddulo 5: Proceso de evaluacidn y retroalimentacion

e Laevaluacidn como un elemento formativo clave en el
proceso de aprendizaje: tipos, modelos y herramientas de
evaluacion, asi como estrategias para orientar el proceso y
utilizar los resultados de manera efectiva.

Mddulo 6: Las TIC como apoyo para la educacion
» Larelacidn entre la ensefianza y las tecnologias dentro y
fuera del aula.
» El aprendizaje a través de dispositivos moviles; realidad
virtual y la realidad aumentada.

Mdduleo 7: Juegos en la educacidn: tecnologias para ensenar y
motivar

= Juegos como herramientas educativas: analiza el estilo de
narrativa en los juegos y se examina la importancia de las
reglas fomentando el descubrimiento y la exploracion
como elementos clave del disefio de juegos.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
Con Cédula de Ciudadania No. 72338572

Curso y aprobo la accion de Formacion
INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

LL;.. ¢ \icon. @Auo &

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Subdirectora (E) 90441368 - 31/05/2023

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9203002754832CC72338572C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
Con Cédula de Ciudadania No. 72338572

Curso y aprobo la accion de Formacion

HABILIDADES PEDAGOGICAS PARA EL INSTRUCTOR DE INSTRUCTORES.

con una duracion de 240 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintinueve (29) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

I‘L(ﬂlillﬂ gcwijf'o’( -

HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS

Subdirector (E) 101644386 - 29/01/2025
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9208003064824CC72338572C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
Con Cédula de Ciudadania No. 72338572

Curso y aprobo la accion de Formacion

PEDAGOGIA HUMANA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los veintiocho (28) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdirector 90573054 - 28/05/2023

CENTRO AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9120002757898CC72338572C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
Con Cédula de Ciudadania No. 72338572

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veinte (20) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

I‘L(ﬂlillﬂ gcwijf'o’( -

HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS

Subdirector (E) 93851472 - 20/10/2023
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9208002849385CC72338572C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4638641

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA; identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
72338572, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 08255-293011 desde el 29
de Diciembre de 2014, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1947.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes de Julio
del afio dos mil veintiseis (2026).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



CORPORACION

LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION — CIME
NIT 811038955-5

HACE CONSTAR QUE:

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA identificado con cédula de ciudadania
nimero 72338572, prestd sus servicios profesionales en calidad de contratista
independiente, por medio de un contrato civil de prestacién de servicios como
Instructor para orientar los procesos y metodologias de aprendizaje establecidos
en los programas en articulacion con la educacion media técnica en el marco del
proyecto SENATEC, desde el 01 de ABRIL de 2025 hasta el dia 30 de
NOVIEMBRE de 2025.

Este certificado se expide a solicitud del interesado para los fines que estime
convenientes, el dia 01 de DICIEMBRE de 2025.

Para mayor informacion se puede comunicar al teléfono institucional 322 46 06
ext. 7122 o al correo corporativo contrataciones@senatic.com.co

Atentamente,

contrataciones@senatic.com.co
(604) 3224606 ext. 7122
Carrera 50 # 57-69 Medellin
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

LA SUSCRITA SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA QUE:

El ingeniero Eduardo Boo De La Rosa, identificado con la cedula de ciudadania No. 72. 338.572,
presto sus servicios a esta Secretaria en los periodos que se detallan a continuacidn. Cada registro
incluye nimero de contrato, objeto, valor, fecha de inicio y fecha de finalizacién. La informacién
proviene de los archivos administrativos de la entidad.

No. Contrato 0160*2013*000037

Objeto EL CONTRATISTA se compromete y obliga a la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn de la Secretaria de Informatica 'y
Telecomunicaciones, en el soporte técnico que debe brindarse a los usuarios
finales del Sistema de Gestidon Documental Orfeo.

Valor $7.950.000

Plazo Hasta 31 de diciembre de 2013

Fecha de Inicio 18/10/2013

Fecha Final 31/12/2013
]

No. Contrato 0160*2014*000008

Objeto Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria

de Informatica y Telecomunicaciones, en el soporte técnico que debe
brindarse a los usuarios finales del Sistema de Gestion Documental Orfeo

Valor $24.400.000

Plazo 8 meses

Fecha de Inicio 22/01/2014

Fecha Final 21/09/2014

Contrato 0160*2014*000041

Adicional

Objeto Adicional el plazo de ejecucion, establecido en la clausula cuarta del contrato

de prestacion de servicio No. 0160*2014*000041 , en tres (3) meses mas al
inicialmente convenido.
Valor Adicional $9.150.000

Plazo 3 Meses

Fecha Final 21/12/2014

No. Contrato 0160*2015*000017

Objeto Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria

de Informatica y Telecomunicaciones, en el soporte técnico que debe
brindarse a los usuarios finales del Sistema de Gestion Documental Orfeo
Valor $35.200.000

Plazo 11 Meses

e@loel®

icontec [l icontec [l icontec 9 @ o Calle 40 Carreras 45 - 46 Barranquilla, Atlantico
) ) NIT: 890102.006-1 - Cédigo Postal: 080003 - Cédigo DANE: 08-000 Paginalde3
1509001 | | 15014001 | | 150 4500t Gobernacion del Atlantico Tel. (BO5) 330 7103 Linea Gratuita O1 8000 915 307

SC-CER627381 SA2000744  ST-2000743 atlantico. gov.co atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Fecha de Inicio

13/02/2015

Fecha Final

No. Contrato

13/12/2015

0160*2016*000040

Objeto Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria
de Informatica y Telecomunicaciones, en el soporte técnico que debe
brindarse a los usuarios finales del Sistema de Gestion Documental Orfeo

Valor $10.000.000

Plazo 2 Meses sin que exceda el 31 de diciembre de 2016

Fecha de Inicio 04/11/2016

Fecha Final 31/12/2016

No. Contrato

No. Contrato 0160*2017*000021

Objeto EL CONTRATISTA se compromete y obliga a la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn de la Secretaria de Informatica 'y
Telecomunicaciones, como ingeniero de sistemas, en el soporte técnico que
debe brindarse a los usuarios finales del Sistema de Gestién Documental
Orfeo

Valor $36.000.000

Plazo Hasta el 31 de diciembre de 2017

Fecha de Inicio 13/03/2017

Fecha Final 31/12/2017

0160*2018*000012

No. Contrato

Objeto Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria
de Tecnologias de la informacidn y las comunicaciones, como ingeniero de
sistemas, en el soporte técnico que debe brindarse a los usuarios finales del
Sistema de Gestidon Documental Orfeo

Valor $21.600.000

Plazo Seis (6) meses

Fecha de Inicio 26/01/2018

Fecha Final 25/07/2018

0160*2018*000061

Objeto Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria
de Tecnologias de la informacidn y las comunicaciones, como ingeniero de
sistemas, en el soporte técnico que debe brindarse a los usuarios finales del
Sistema de Gestidon Documental Orfeo

Valor $14.400.000

Plazo Hasta el 31 de diciembre de 2018

Fecha de Inicio 21/09/2018

Fecha Final 31/12/2018

@1 @
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Gobernacioén del Atlantico
atlantico.gov.co

Calle 40 Carreras 45 - 46 Barranquilla, Atlantico

NIT: 890.102.006-1 - Cédigo Postal: 080003 - Cédigo DANE: 08-000
Tel. (605) 330 7103 Linea Gratuita O1 8000 915 307
atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

No. Contrato 0160*2019*000022

Objeto EL CONTRATISTA se compromete y obliga a la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn de la Secretaria de Tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones, como ingeniero de sistemas, en el soporte
técnico que debe brindarse a los usuarios finales del Sistema de Gestidn
Documental Orfeo.

Valor $24.000.000

Plazo Siete (7) meses

Fecha de Inicio 26/02/2019

Fecha Final 25/09/2019

El ingeniero cumplié las actividades asignadas segun los informes entregados.

Se expide a solicitud del interesado, a los veintisesis (26) dias del mes de noviembre de 2025. .

ANA
Secretaria TIC

A DAVILA

Elaboro: Virginia Villa Diaz Granados — Profesional especializado TIC

150 9001 15014001

alle arreras - arranqguilia, tlantico
2] Calle 40 C 45-468B illa, Atlant i

) ) NIT: 890102.006-1 - Cédigo Postal: 080003 - Cédigo DANE: 08-000
Gobernacion del Atlantico Tel. (605) 330 7103 Linea Gratuita O1 8000 915 307

SC-CER627381 SA2000744  ST-2000743 atlantico. gov.co atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

Al contestar por favor cite estos datos:
ATLANTICO b

Radicado No.: ¥20250500383291*
Codigo validacion: 067e2

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:
Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria, se constaté Que,
EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA, identificado (a) con cédula de ciudadania 72.338.572, suscribié con

el Departamento del Atlantico -Secretaria General-, el/los siguiente(s) contrato(s) de Prestacion de
Servicios, tal como se describe a continuacion:

CONTRATO No. 202001773

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA BRINDAR
OBJETO SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y
SOFTWARE DE LA ENTIDAD Y OTRAS ENTIDADES DEPARTAMENTALES.

FECHA DE INICIO 31/07/2020
FECHA DE TERMINACION 31/12/2020
VALOR DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000.00)

1. Realizar la Instalacion de equipos informaticos, sistemas
operativos y software de ofimatica, que se requieran en las
diferentes dependencias del departamento

2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnologicos
3. Realizar reparacion y configuracion de equipos de computos
4. Creacion de usuarios en dominio de la gobernacién
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO 5. Reubicacién de equipos
6. Gestion de copias de seguridad

7. Atender solicitudes de usuarios (servis desk)

8. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan
hacer una gestion efectiva del inventario de equipos tecnolégicos
de la institucion.

ESTADO Terminado

CONTRATO No. | 202100769
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OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA BRINDAR
SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y
SOFTWARE DE LA ENTIDAD Y OTRAS ENTIDADES DEPARTAMENTALES.

FECHA DE INICIO

11/02/2021

FECHA DE TERMINACION

10/08/2021

VEINTIUN MILLONES  SETESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE

VALOR ($21.780.000.00)
1. Realizar la Instalacién de equipos informaticos, sistemas
operativos y software de ofimatica, que se requieran en las
diferentes dependencias del departamento
2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnoloégicos
Realizar reparacién y configuracién de equipos de cémputos
3. Creacion de usuarios en dominio de la gobernacién Reubicacion
de equipos
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO 4. Gestién de copias de seguridad Atender solicitudes de usuarios
(service desk)
5. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan
hacer una gestion efectiva del inventario de equipos tecnologicos
de la institucion.
6. Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de
Gestién Documental de la Gobernacion del Atlantico.
ESTADO Terminado
CONTRATO No. 202103236
(0] PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A
OBJETO EQUIPOS INFORMATICOS Y SOFTWARE EN LAS DEPENDENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO QUE AS| LO
REQUIERAN.
FECHA DE INICIO 25/08/2021
FECHA DE TERMINACION 24/12/2021
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VALOR

CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL
($14.520.000.00)

PESOS MCTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la Instalacion de equipos informaticos, sistemas operativos y
software de ofimatica, que se requieran en las diferentes dependencias
del departamento.

2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnolégicos Realizar
reparacion y configuracion de equipos de computos.

3. Creacion de usuarios en dominio de la gobernacién Reubicacion de
equipos.

DEL CONTRATO 4. Gestion de copias de seguridad Atender solicitudes de usuarios
(service desk).
5. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan hacer
una gestiéon efectiva del inventario de equipos tecnoldgicos de la
institucion.
6. Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de
Gestion Documental de la Gobernacién del Atlantico.

ESTADO Terminado

CONTRATO No. 202200114
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA BRINDAR

OBJETO SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y

SOFTWARE DE LA ENTIDAD.

FECHA DE INICIO

05/01/2022

FECHA DE TERMINACION

04/09/2022

VALOR

VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE
($29.920.000.00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO

1. Realizar la Instalacién de equipos informaticos, sistemas operativos y
software de ofimatica, que se requieran en las diferentes dependencias
del departamento.

2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnolégicos Realizar
reparacion y configuracion de equipos de computos.
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3. Realizar soporte del software de Sistema de Gestion Documental
“Orfeo”.

4. Creacién de usuarios en dominio de la gobernacion.
5. Reubicacion de equipos.

6. Gestion de copias de seguridad.

7. Atender solicitudes (service desk)

8. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan hacer
una gestion efectiva del inventario de equipos tecnolégicos de la

institucion.
ESTADO Terminado
CONTRATO No. 202204759

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA BRINDAR
OBJETO SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y
SOFTWARE DE LA ENTIDAD

FECHA DE INICIO 26/10/2022

FECHA DE TERMINACION 25/12/2022

SIETE MILLONESCUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE
VALOR ($7.480.000.00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Realizar la Instalacién de equipos informaticos, sistemas operativos y
DEL CONTRATO software de ofimatica, que se requieran en las diferentes dependencias
del departamento

2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnolégicos

3. Realizar soporte del software de Sistema de Gestion Documental
"Orfeo".

4. Creacion de usuarios en dominio de la gobernacion.
5. Reubicacién de equipos.

6. Gestion de copias de seguridad.
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7. Atender solicitudes de usuarios (service desk).

8. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan hacer
una gestién efectiva del inventario de equipos tecnolédgicos de la

institucion.
ESTADO Terminado
CONTRATO No. 202302037

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO PARA BRINDAR
OBJETO SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y
SOFTWARE DE LA ENTIDAD.

FECHA DE INICIO 17/04/2023

FECHA DE TERMINACION 16/11/2023

VEINTISEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS MCTE
VALOR ($26.180.000.00)

1. Realizar la Instalacién de equipos informaticos, sistemas operativos y
software de ofimatica, que se requieran en las diferentes dependencias
del departamento.

2. Realizar mantenimiento preventivo de equipos tecnolégicos.

3. Realizar soporte del software de Sistema de Gestién Documental
"Orfeo".
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL CONTRATO 4. Creacion de usuarios en dominio de la gobernacién.
5. Reubicacion de equipos 6. Gestidn de copias de seguridad.

7. Atender solicitudes de usuarios (service desk)

8. Realizar actividades técnicas y administrativas que permitan hacer
una gestion efectiva del inventario de equipos tecnoldgicos de la
institucion.

ESTADO Terminado

La presente certificacion de Contratos de Prestacion de Servicios establecidos en el Estatuto de Contratacion
y sus Decretos reglamentarios, se hace a solicitud del Contratista, sin que la expedicion de esta implique la
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existencia de una relacién laboral entre las partes teniendo en cuenta la naturaleza de vinculacion

contractual.

Se expide la presente en Barranquilla, a solicitud del interesado a los (20) dias del mes de Noviembre de

2025.

PEDRO JUAN LEMUS NAVARRO
Secretario De Despacho
Secretarla General

Elaboré: Margarita Rosa Gonzalez Osorio
Reviso: Ivette Elena Ceballos Ibaiez , Jorge Abuchaibe Abuchaibe

Aprobé: Pedro Juan Lemus Navarro
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CONTRATO 066-SENATIC

CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA
CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION - CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA

Entre los suscritos a saber: JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO, mayor de edad
y vecino de la ciudad de Medellin, identificado con cédula de ciudadania No
8.315.376 de Medellin, obrando como representante legal de la CORPORACION
EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION - CIME, con
NIT. 811038955-5, quien en adelante se denominara CIME, por una parte, y
por la otra, el sehior EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA identificado como
aparece al pie de su firma, quien actia a nombre propio y prestara el servicio
como profesional y para efectos del presente documento se denominara el
PROFESIONAL, han convenido celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. Objeto: Prestar servicios como profesional para orientar
presencialmente los procesos y metodologias de aprendizaje establecidos en los
programas en articulacién con la educacién media técnica en el marco del
proyecto SENATEC, dirigidos a los aprendices matriculados en la totalidad de
fichas de la etapa productiva asignadas.

Paragrafo: La prestacion del servicio acordado, se hara conforme a los
lineamientos y planteamientos establecidos el proyecto SENATEC.

SEGUNDA: Forma de Prestacion del Servicio. El PROFESIONAL prestara
sus servicios de forma personal durante el término mencionado en la clausula
sexta de este contrato en forma independiente.

TERCERA: Obligaciones del PROFESIONAL. En virtud del presente contrato
EL PROFESIONAL se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones:

Generales

1. Cumplir con el objeto y especificaciones dadas por el proyecto SENATEC
y en cumplimiento con los parametros técnicos y legales en el plazo
establecido.

2. Mantener informad a la persona delegada por el proyecto SENATEC sobre
todos los eventuales cambios que se pretenda realizar en la presentacion
del servicio, aun cuando todavia no se hayan implementado, siempre y
cuando estos cambios puedan afectar, directa o indirectamente las
obligaciones pactadas en este contrato y obtener autorizacion expresa por
la persona delegada por el proyecto SENATEC.

3. Responder oportunamente a la persona delegada por el proyecto
SENATEC.

4. Acatar la Constitucion Politica, la Ley y las demas normas concordantes y
complementarias;

5. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato;



o.

Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando sea solicitado,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las disposiciones;

Entregar el examen médico preocupaciones al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo;

Realizar los pagos al Sistema de Salud y Seguridad Social en el Trabajo
de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago
los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley;

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, los
casos autorizados por la persona delegada por el proyecto SENATEC.

10. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que

repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contrasefas, respondiendo penal, civil vy
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso
no autorizado o fraudulento,

11. El profesional deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de

acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales;

12. El profesional no ejercera ninguna forma de violencia contra las mujeres
y basada en género, actos de racismo o discriminacion;
13. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto

contractual.

Especificas:

1.

Planear mensualmente los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje, proyecto formativo,
planeaciéon pedagdgica, instrumentos de evaluacion), para el
cumplimiento del objeto contractual;

Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de formaciéon SENATEC, conforme a las necesidades nacionales y del
centro de formacion correspondiente, segun los lineamientos
establecidos;

Ejecutar la formacién profesional de acuerdo con el disefio y desarrollo
curricular conforme a la programacion (emisidon de juicios evaluativos en
los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz, concertar el plan
de evaluacién con los aprendices acorde con el desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar mensualmente las novedades para el comité de
evaluacion y seguimiento), cumpliendo una ejecucidn mensual de 160
horas de formacion;

Gestionar de forma permanente el Sistema de Informacién del proyecto
SENATEC, retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo dispuesto para tal fin;



5. Entregar previo inicio de la formacion del programa, los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula;

6. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y sistematico de manera
permanente en el sistema de informacion del proyecto SENATIC para la
gestion de la formacion, mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). Registrar oportunamente los
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje. e€). Comunicar al Equipo de Formacién
OIT oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices
y hallazgos en el registro de la informacién y dejar evidencia en el informe
mensual de ejecucion;

7. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Establecimiento Educativo articulado al proyecto
SENATEC;

8. Recibir en inventario los bienes entregados por el Establecimiento
Educativo para el cumplimiento del objeto del contrato, dando uso
adecuado y una vez finalizado el contrato, quedar a paz y salvo por todo
concepto;

9. Acompanar a los aprendices a las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo Nacional de la OIT de acuerdo con la
programacion;

10. Asistir a reuniones programadas por el proyecto SENATEC
relacionadas con el objeto contractual;
11. Atender dentro de los 5 dias siguientes las solicitudes que a través

de correo electrénico le sean formuladas por la persona delegada por el
proyecto SENATEC, aprendices y demas actores del proceso formativo.

12. Realizar y evidenciar los seguimientos asignados, brindar asesoria
al aprendiz durante la etapa productiva, reportar sus novedades, evaluar
y retroalimentar las bitacoras. Diligenciar y entregar de forma digital los
formatos requeridos por la persona delegada por el proyecto SENATEC,
con los campos completados segun el seguimiento correspondiente;

13. Realizar y evidenciar, mediante acta y listado de asistencia, los
procesos de induccion a la etapa lectiva, sensibilizacién de la etapa
productiva, concertacion, ejecucion y cierre de la Estrategia de
Intensificacion, incluyendo el registro fotografico de las acciones
desarrolladas;

14. Mantener actualizado el portafolio del instructor y del aprendiz, con
el formato GFPI-F-023 diligenciado y firmado, realizar seguimiento al
formato GFPI-F-147 y conservar las actas que documenten todas las
novedades del aprendiz durante la etapa productiva, tales como:
reconocimientos por excelencia, refuerzos pedagdgicos, planes de
mejoramiento y/o incumplimientos;

15. Realizar como minimo tres seguimientos a cada aprendiz, conforme a los
siguientes tiempos: el inicial, durante el primer mes de practica; el parcial,
entre el segundo y quinto mes; vy el final, quince dias antes de finalizar la
etapa productiva. Se debe tener en cuenta que el registro del juicio
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evaluativo en Sofia Plus solo podra efectuarse el dia en que finaliza dicha
etapa.

Paragrafo Uno: el profesional debera tener en cuenta los siguientes aspectos
gue se realizan dentro de la ejecucién de la formacion:

1.

Aplicar las orientaciones dadas en la Guia de Desarrollo Curricular y el
procedimiento de ejecucion de la formacién profesional integral para la
elaboracién de las guias de aprendizaje, impartida por el SENA;

Hacer la verificacion de las listas oficiales de matriculados expedidas por
la plataforma del sistema académico administrativo, registrar las
inasistencias en todas las sesiones de formacién, reportando a tiempo las
novedades que surjan al comité de evaluacion y seguimiento;

Debera ajustar las guias de aprendizaje con su respectivo material de
apoyo, evaluaciones de conocimiento, desempefo y productos, teniendo
en cuenta la transferencia de los desarrollos curriculares del SENA, para
cargar en el repositorio que se disponga para tal fin;

Las guias deben tener como finalidad el trabajo auténomo del aprendiz,
asi como su retroalimentacion en las sesiones de formacién. Este material
debe ser entregado al aprendiz anticipadamente, de tal manera que se
realicen antes de la formacién técnica o para su ejecucién por parte del
docente técnico del establecimiento educativo;

La redaccidén de las actividades de formacidon propuestas en la guia de
aprendizaje debe ser claras para que pueda ser desarrollada por
cualquiera de los docentes o instructores encargados. Las variaciones en
la manera en la que se desarrolla la guia de aprendizaje en clase van a
depender de la didactica del formador que los orienta bien sea del
establecimiento educativo articulado o del instructor SENATEC. En caso
de procesos de comunicacion especializados, sera el colegio a través de
sus docentes especializados, guias y/o interpretes los encargados de
hacer las modificaciones para lenguajes y/o pedagogias especializadas de
las actividades de las guias en caso de que haya lugar, resguardando en
todo momento el propdsito de la formacidn técnica para el trabajo;
Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje, guiar, asesorar y
acompafar permanentemente a los aprendices en el desarrollo de dichas
actividades. De igual manera debera orientar a los docentes técnicos y/o
de las areas transversales de los establecimientos educativos en el
desarrollo de las actividades requeridas segun planeacién pedagdgica;
Evaluar las evidencias de aprendizaje (Desempefo, Producto vy
Conocimiento) - consignadas dentro del portafolio de evidencias que
corresponda (portafolio del instructor y del aprendiz) teniendo en cuenta
el repositorio dispuesto para tal fin, este podra ser fisico o digital;
Realizar y dar a conocer a la persona delegada por el proyecto SENATEC
las novedades de la formacion segun evidencias recolectadas para la
validaciéon, evaluacion 'y seguimiento  (técnico -pedagdgico)
correspondiente;

Realizar la gestidén, ejecucidn y cargue de las evaluaciones de
conocimiento, desempefo, producto y reportar las novedades, para los
comités de seguimiento y evaluacion;



10. Realizar y entregar informes de ejecucion a la persona delegada por el
proyecto SENATEC, con las novedades académicas, disciplinarias, para los
comités de evaluacion y seguimiento. El informe debe estar soportado en
la informacién gestionada en el repositorio para el seguimiento.

Paragrafo Dos: Ademas de las obligaciones generales y especificas que por su
indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, EL
PROFESIONAL debe cumplir el siguiente cronograma de productos y entrega en
las fechas estipuladas para ello y con alto nivel de calidad, asi:

PAGO PRODUCTOS ETAPA PRODUCTIVA

Informe de ejecucion de actividades de formacidon que
contenga:
1. Evidencia diligenciada a la asistencia de Ia

INDUCCION O CAPACITACION entregada por el
equipo de formacién (Formulario de asistencia a la
induccién)

2. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando
entrega y socializacién de estructura curricular
debidamente diligenciada

3. FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION
debidamente diligenciado

4. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando

PAGO 1 ., . - ..
entrega y concertacion del plan de intensificacion
por ficha.

5. Gestion del formato 4 GFPI-F-035_Formato_de
_Homologacion de las competencias transversales
concertadas a cargo de los Establecimientos
Educativos

6. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando la
entrega y socializacién de la induccién a los
aprendices

7. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS
debidamente diligenciado.

Informe de ejecucidn de actividades de formacion que
contenga: ]

1. FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION

PAGO 2 debidamente diligenciado

2. Carga de actividades en la PLATAFORMA DE
GESTION ADMINISTRATIVA INTEGRAL de la OIT




PAGO

PRODUCTOS ETAPA PRODUCTIVA

. Evidencia fotografica de la asistencia a las

. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS

. Apertura e inicio Portafolios Aprendiz e Instructor

(Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo
real, reportes y demas

capacitaciones citadas (Transferencias Sena,
Transferencias GOIA, Transferencias Portafolios
aprendiz e instructor)

debidamente diligenciado.

actualizados a la fecha

PAGO 3

Informe de ejecucidn de actividades de formacion que
contenga:
1.

. Carga de actividades en la PLATAFORMA DE

. Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a

. GOR-F-084 Formato de Acta V02 reportando

. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS

. Primer Reporte de juicios evaluativos segun

FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION
debidamente diligenciado

GESTION ADMINISTRATIVA INTEGRAL de la OIT
(Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo
real, reportes y demas

la fecha

Novedades de la formacion que ameriten ser
enviadas a Comité de Evaluacidon y Seguimiento.

debidamente diligenciado.

cronograma

Paragrafo tres: El incumplimiento de una o cualquiera de las obligaciones o
prohibiciones anteriores, por accién o por omisién, sera considerada como
incumplimiento del contrato y sera causa de terminacién unilateral del contrato
sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que haya lugar.

CUARTA: Obligaciones del contratante. En virtud del presente documento,
el contratante se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar oportunamente el valor del contrato en la forma definida en el
presente contrato.

2. Informar al PROFESIONAL sobre cualquier irregularidad u observacion
que se encuentre en la ejecucion de este contrato.



3. Designar a un supervisor que ejercera la supervisiéon y control sobre el
desarrollo y cumplimiento del contrato.

4. Facilitar el acceso a la informacidon que sea necesaria de manera oportuna,
para la debida ejecuciéon del objeto del contrato y estara obligada a cumplir
con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento.

5. Asignar el personal académico y administrativo necesario para el desarrollo
de la asesoria, acompafamiento y capacitaciones requeridas por EL
PROFESIONAL.

6. Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucién del
objeto contratado.

7. Poner a disposicion la informacion y/o documentacién que se requiera para
la cabal ejecucion del contrato.

QUINTA: Supervision. El proyecto SENATEC designara la persona que ejercera
la supervision y control sobre el desarrollo y cumplimiento del contrato.

SEXTA: Plazo. El plazo global para la ejecucién del presente contrato sera de
Tres (3) meses, contados a partir del 1 ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO
(2025) AL 30 DE JUNIO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025), teniendo en
cuenta el cronograma de actividades definidas por el proyecto SENATEC.

SEPTIMA: Sitio de Prestacion del Servicio. Por las actividades a desarrollar
y las caracteristicas del proyecto, EL PROFESIONAL realizard las actividades
de manera presencial, remota o virtual, la modalidad sera la determinada de
acuerdo a las necesidades por la persona delegada del proyecto SENATEC.

OCTAVA: Valor. El valor del presente contrato serd Trece millones
ochocientos sesenta y cinco mil quinientos diecisiete Pesos M/CTE

($ 13.865.517), valor que incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones y
demas gastos en que deba incurrirse para el cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas aqui pactadas.

NOVENA. Forma de pago. El pago se efectuara de la siguiente manera:

PAGO UNO: Un pago por un valor de cuatro millones seiscientos veintiin mil
ochocientos treinta y nueve pesos ($4.621.839) contra entrega de los productos:

Informe de ejecucion de actividades de formacion que contenga:

1. Evidencia diligenciada a la asistencia de la INDUCCION O CAPACITACION
entregada por el equipo de formacion (Formulario de asistencia a la
induccion)

2. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando entrega y socializacion de
estructura curricular debidamente diligenciada

3. FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado



4. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando entrega y concertacion del
plan de intensificacién por ficha.

5. Gestién del formato 4 GFPI-F-035_Formato_de _Homologacién de las
competencias transversales concertadas a cargo de los Establecimientos
Educativos

6. GOR-F-084 Formato de Acta V02 formalizando la entrega y socializacion
de la induccién a los aprendices

7. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS debidamente
diligenciado.

PAGO DOS: Un pago por un valor de cuatro millones seiscientos veintian mil
ochocientos treinta y nueve pesos ($4.621.839) contra entrega de los productos:

Informe de ejecucion de actividades de formacion que contenga:

1. FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado

2. Carga de actividades en la PLATAFORMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
INTEGRAL de la OIT (Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo
real, reportes y demas

3. Evidencia fotografica de la asistencia a las capacitaciones citadas
(Transferencias Sena, Transferencias GOIA, Transferencias Portafolios
aprendiz e instructor)

4. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS debidamente
diligenciado.

5. Apertura e inicio Portafolios Aprendiz e Instructor actualizados a la fecha

PAGO TRES: Un pago por un valor de cuatro millones seiscientos veintiun mil
ochocientos treinta y nueve pesos ($4.621.839) contra entrega de los productos:

Informe de ejecucion de actividades de formacion que contenga:

1. FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado

2. Carga de actividades en la PLATAFORMA DE GESTION ADMINISTRATIVA

INTEGRAL de la OIT (Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo

real, reportes y demas

Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a la fecha

4. GOR-F-084 Formato de Acta V02 reportando Novedades de la formacion
gue ameriten ser enviadas a Comité de Evaluacién y Seguimiento.

5. Entrega del Formato PROGRAMACION DE EVENTOS debidamente
diligenciado.

6. Primer Reporte de juicios evaluativos segin cronograma

w

Paragrafo uno: Para proceder al pago de los honorarios, el PROFESIONAL debe
adelantar los tramites administrativos y formatos que disponga para ello.



Paragrafo dos: Es obligacion del PROFESIONAL presentar el RUT, acreditar el
pago de la seguridad social y la correspondiente CUENTA DE COBRO O FACTURA
DE VENTA conforme al régimen fiscal al que pertenezca. Las cuentas que no
tengan el correspondiente visto bueno o que no llenen los requisitos de ley
podran ser rechazadas.

Paragrafo tres: El pago se realizard previa aprobacién y suministro de
informacion que da cuenta del cumplimiento de actividades por parte del equipo
que se disponga para ello.

Paragrafo cuatro. EL profesional autoriza para efectuar los descuentos puedan
presentarse, con ocasion de las sanciones y/o multas, entre otros, sin perjuicio
de las demas acciones que se deriven de tal incumplimiento.

DECIMA: Seguridad Social. Con el objeto de que EL PROFESIONAL esté
protegido por los organismos especializados de la salud y por un fondo de
pensiones, debera presentar los recibos correspondientes a seguridad social en
salud, pension y administradora de riesgos laborales. EL PROFESIONAL se
compromete a realizar los aportes en estos aspectos.

Paragrafo: EL PROFESIONAL se compromete a presentar los recibos
correspondientes a los aportes de seguridad social tal, en el momento que sean
solicitados.

DECIMA PRIMERA: Terminacién Unilateral: Se podra dar por terminado el
presente contrato y en aquellos casos en los que advierta que hay claras
evidencias de que EL PROFESIONAL esta incumpliendo con las obligaciones
contractuales, y que ésta circunstancia afecta de manera grave y directa la
ejecucion de este.

DECIMA SEGUNDA. Terminacion del Contrato de Prestacion de Servicios:
LAS PARTES podran dar por terminado el presente contrato en cualquier
momento y sin indemnizacién alguna, en los siguientes términos:

1. Por cesion de pagos, apertura de proceso concursal o embargos judiciales
a alguna de ellas que afecten de manera grave el cumplimiento del
presente contrato;

3. Cuando el incumplimiento de alguna de LAS PARTES, se deriven
consecuencias que hagan imposible su ejecucidn o causen graves
perjuicios a la otra;

4. Por retraso injustificado en la ejecucion de las actividades contratadas,
siempre y cuando dicho retraso se deba a causas imputables a alguna de
LAS PARTES;

5. Cuando se adelantare o ejecutare trabajos distintos a las convenidos como
objeto del presente contrato; o no los ejecutaré en los términos vy
especificaciones previstas.

6. Por causas legales.

7. Por mutuo acuerdo entre las partes o caso fortuito o de fuerza mayor.



8. Por sentencia judicial que condene a cualquiera de LAS PARTES como
autor o participe de actividades ilegales, infracciones o delitos; o si es
incluido en listas para el control de lavado de activos administradas por
cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como la Oficina de Control
de Activos en el Exterior (OFAC) del Departamento del Tesoro de los
Estados Unidos de América.

DECIMA TERCERA. Solucién de Controversias: Los conflictos gue se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo la cual tendra una
duracion de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes
convienen hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la
conciliacién, amigable composicién y transaccion. En la ciudad de Medellin.

DECIMA CUARTA. Clausula Penal. En el evento que alguna de las partes
incumpla las obligaciones aqui pactadas, deberd pagar a la parte que ha
cumplido el contrato, un porcentaje equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor total estipulado en la clausula de precio y forma de pago.

DECIMA QUINTA. Mérito ejecutivo. El presente contrato y las obligaciones
de él derivado, prestaran mérito ejecutivo y las partes renuncian expresamente
a la constitucion en mora y/o requerimientos privados o judiciales para la
exigibilidad de las obligaciones aqui pactadas.

DECIMA SEXTA: Exclusion de la relacién laboral. El presente Contrato lo
desarrolla EL PROFESIONAL con plena autonomia y no genera relacién laboral
con EL PROFESIONAL.

DECIMA SEPTIMA. EL PROFESIONAL mantendrd indemne a CIME contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accion legal contra CIME por asuntos que segun el contrato
sean de responsabilidad del contratista se le comunicard lo mas pronto posible
de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por
la ley para mantener indemne a CIME y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto.

DECIMA OCTAVA: Cesion del contrato. Queda acordado que EL
PROFESIONAL no puede ceder parcial o totalmente la ejecucion del presente
contrato a un tercero, salvo previa autorizacién expresa y escrita de la persona
delegada por el proyecto SENATEC; asi mismo los informes, trabajos vy
documentos generados en cumplimiento de la cldusula primera seran de
absoluta confidencialidad y de propiedad del proyecto.

DUODECIMA: Acuerdo de Confidencialidad. EL PROFESIONAL se
compromete a mantener la seguridad, confidencialidad y vigilar el acceso sobre
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toda la informacion del proyecto SENATEC. EL PROFESIONAL no podra publicar
ni disponer la informacién puesta a su conocimiento en Internet u otros medios
de divulgacién o comunicacién masiva, y deberd conservar la informacién a la
que tenga acceso bajo las condiciones de seguridad necesarias disponiendo de
las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para
otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, no copiar y a
guardar absoluta confidencialidad uso o acceso no autorizado o fraudulento. EL
PROFESIONAL se compromete a respetar, reservar, confidencialidad sobre
toda la informacidon que conozca por su actividad o que le sea dada a conocer
por el proyecto y demas acores que participan del proyecto SENATEC con ocasion
del desarrollo del objeto contractual y atender las obligaciones especificas
relacionadas con la confidencialidad acceso y circulacién restringida con el
personal que sea autorizado para tales fines. EL PROFESIONAL se obliga a
manejar la informacién Unicamente en los términos en que se encuentren
autorizados.

Paragrafo. Respetar toda la normatividad relacionada con el Habeas Data.

DUODECIMA PRIMERA: Notificaciones. Para todos los efectos legales y
contractuales relativos al presente contrato, las comunicaciones que se remitan
entre LAS PARTES se dirigiran por escrito, bien sea mediante correo postal o
correo electrénico a las siguientes direcciones:

CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION - CIME

Direccion de domicilio: Carrera 50# 57-69

Correo electrdonico: contratacionessenatic@ime.edu.co

Teléfono: (604) 3224606

EL PROFESIONAL: EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
Direccién de domicilio: KR 4 B 23 07 BR SIMON BOLIVARATLANTICO
Correo electrénico:eboo49@gmail.com

Teléfono:(312) 677-2253

Paragrafo: Todo cambio que alguna de LAS PARTES haga de sus datos de
notificacion debera ser informado a la otra, so pena que sean validas las
comunicaciones que se hagan a la direccidn, teléfono y correo electrénico
consignados en el presente contrato.

DUODECIMA SEGUNDA: Autorizacion de tratamiento de datos
personales. EL PROFESIONAL autoriza de manera expresa e inequivoca al
proyecto SENATEC para que dé tratamiento sobre la recoleccion,
almacenamiento, uso, circulacién y la supresion de los datos personales
indispensables, opcionales y sensibles que se hayan recolectado en fechas
anteriores o que se requieran en un futuro para el desarrollo adecuado de la
relacidn entre las partes del presente contrato, y autoriza la cesién de datos a:
i) entidades publicas o administrativas en ejercicio de sus funciones legales o
por orden judicial; i) terceros con los cuales la universidad haya celebrado
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contratos, para la realizacion de tareas tercerizadas relacionadas con, o
derivadas del servicio educativo y demas relacionados sin que esto implique
violacion a sus derechos a la intimidad y dignidad; v, iii) autoriza a su vez al
tratamiento de datos privados como fotografias y videos para que sean
publicados en la redes sociales y demas finalidades establecidas dentro de la
politica de proteccion de datos personales.

DUODECIMA TERCERA: Derechos de propiedad. Las invenciones o
descubrimientos realizados por EL PROFESIONAL como producto de la
investigacién pertenecen al proyecto, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 539 del Cddigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes
de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En caso de contradiccion, prima
lo dispuesto en el Reglamento de Propiedad Intelectual aplicable al proyecto.

DUODECIMA CUARTA: Ley Aplicable. El presente Contrato esté regulado por
las leyes de la Republica de Colombia.

DUODECIMA QUINTA: Domicilio. Para todos los efectos judiciales y

extrajudiciales, las partes declaran la ciudad de Medellin. como domicilio
contractual.

DUODECIMA SEXTA: El presente contrato quedard perfeccionado con la firma
de las partes del presente contrato.

En constancia de lo anterior, se firma en Bogota D.C. a los 01 dias del mes de
ABRIL de dos mil veinticinco (2025).

Por la Corporacion Educativa Instituto Metropolitano de Educacion CIME,

Jaime De JesUs Pérez Tamayo
Representante Legal
C.C 8.315.376 de Medellin

El profesional,

E U AT IO O

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
CC.72338572
El profesional
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OTROSI NO.1 AL CONTRATO 066 SENATIC CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE
SERVICIOS ENTRE LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA.

Entre los suscritos a saber: JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO, mayor de edad y vecino de
la ciudad de Medellin, identificado con cédula de ciudadania No 8.315.376 de Medellin,
obrando como representante legal de la CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME, con NIT. 811038955, quien en adelante se
denominara CIME, por una parte, y por la otra, el sefior EDUARDO ANTONIO BOO DE LA
ROSA identificado como aparece al pie de su firma, quien actia a nombre propio y prestara
el servicio como profesional y para efectos del presente documento se denominara el
PROFESIONAL, han convenido celebrar el presente Otrosi No. 1, el cual se regira por las
clausulas que se enunciaron previa las siguientes consideraciones:

1. El 1 de ABRIL de 2025 se suscribio el CONTRATO 066 SENATIC CONTRATO CIVIL DE
PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA,
cuyo objeto es “Prestar servicios como profesional para orientar presencialmente los procesos
y metodologias de aprendizaje establecidos en los programas en articulacion con la
educacién media técnica en el marco del proyecto SENATEC, dirigidos a los aprendices
matriculados en la totalidad de fichas de la etapa productiva asignadas.”

2. Durante la ejecucion del contrato se evidencid la necesidad de incorporar algunas
actividades propias del servicio prestado por el profesional, asi como la prérroga del contrato,
las cuales requieren formalizarse mediante un otrosi al CONTRATO 066.

Conforme lo anterior las partes,

ACUERDAN
PRIMERO: ADICIONAR AL CONTRATO 066 SENATIC CONTRATO CIVIL DE
PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO

METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA,
los siguientes y productos.

PRODUCTO A ENTREGAR

Julio

Informe de Ejecucion de Actividades de Formacién que contenga:

v Evidencia diligenciada de la asistencia de los instructores a los procesos de
cualificacion y formacién Instructor.

v GOR-F-084 Formato y Asistencia GOR-F-085 formalizando seguimiento al
proceso de formacién y novedades de planes de mejoramiento de aprendices
si aplica.

FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado
Entrega y concertacién del plan de intensificacién por ficha.

Gestién del formato de inscripcion a etapa Productiva GFPI-F-165-V3-
Formato_Seleccion_Modificacion_Alternativa_para_desarrollar_la_Etapa_Prod
uctiva

NN




v

Reporte de juicios evaluativos segin cronograma

v Certificados de inscripcion ala agencia publica de empleo del SENA, (APE)

v

por aprendiz asociado a la ficha
Gestion de Novedades de los aprendices e instituciones educativas. (retiros
Voluntarios o traslados de fichas)

v Actualizacion de datos de los aprendices en Sofia plus (Cambio de Tl a CC,

correccion de datos como nombres y apellidos)

Agosto

Informe de Ejecucion de Actividades de Formacién que contenga:

v

v

<A

R

Evidencia diligenciada de la asistencia de los instructores a los procesos de
cualificacion y formacion Instructor.
GOR-F-084 Formato y Asistencia GOR-F-085 formalizando seguimiento al
proceso de formacién y novedades de planes de mejoramiento de aprendices
si aplica.

FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado
Carga de actividades en la PLATAFORMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
INTEGRAL de la OIT (Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo real,
reportes y demas)
Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a la fecha
Dos Bitacoras diligenciadas para este periodo en el formato GFPI-F-147-V4-
Formato_Bitacora Seguimiento_Etapa Productiva que corresponden al
mes de julio por aprendiz

Formato GFPI-F-023 Seguimiento y Evaluacion a la etapa productiva con el
segundo momento seguimiento de actividades - Visita parcial

Reporte de juicios evaluativos segun cronograma
Gestion de Novedades de los aprendices e instituciones educativas. (retiros
Voluntarios o traslados de fichas
Actualizacion de datos de los aprendices en Sofia plus (Cambio de Tl a CC,
correccion de datos como nombres y apellidos)

Septiembre

Informe de Ejecucion de Actividades de Formacién que contenga:

v

v

Evidencia diligenciada de la asistencia de los instructores a los procesos de
cualificacion y formacion Instructor.

GOR-F-084 Formato y Asistencia GOR-F-085 formalizando seguimiento al
proceso de formacién y novedades de planes de mejoramiento de aprendices si
aplica.

FORMATO DE ASISTENCIA A LA FORMACION debidamente diligenciado
Carga de actividades en la PLATAFORMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
INTEGRAL de la OIT (Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo real,
reportes y demas

GOR-F-084 Formato y Asistencia GOR-F-085 formalizando entrega y
socializacién de estructura curricular debidamente diligenciada Evaluacion y
Seguimiento.

Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a la fecha

Dos Bitacoras para el periodo diligenciadas en el formato GFPI-F-147-V4-
Formato_Bitacora_Seguimiento_Etapa_Productiva que corresponden al
mes de septiembre por aprendiz

Evidencia del Prealistamiento de los documentos correspondientes al
proceso de precertificacion por cada aprendiz

Reporte de juicios Evaluativos segun cronograma.




v Gestion de Novedades de los aprendices e instituciones educativas. (retiros
Voluntarios o traslados de fichas

v Actualizaciéon de datos de los aprendices en Sofia plus (Cambio de Tl a CC,
correccion de datos como nombres y apellidos)

PARAGRAFO 1. Los pagos se realizan de acuerdo con la disponibilidad de fondos y el
cumplimiento de los productos establecidos anteriormente para cada uno de los periodos.

SEGUNDO: PRORROGAR. Realizar prorroga del presente contrato por tres (3) meses mas
a partir de la suscripcion del presente otrosi, contados a partir del 1 de JULIO de 2025 hasta
el 30 de SEPTIEMBRE de 2025.

TERCERO: El valor de los honorarios seguira siendo de ($4.621.839) CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE mensuales, con la
entrega de la seguridad social y el cumplimiento de los productos establecidos para cada
mes.

CUARTO: Las clausulas que no se modificaron o adicionaron continGan vigentes y son de
obligatorio cumplimiento para las partes.

El presente otrosi se perfecciona con la firma de las partes, alos 1 del mes de JULIO de 2025

JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO
C.C 8.315.376
Representante Legal CIME

EDUATLIO BOO

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
CC. 72338572
El profesional




OTROSI No.2 AL CONTRATO 066 SENATIC CONTRATO CIVIL DE PRESTACION
DE SERVICIOS ENTRE LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO
METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA
ROSA

Entre los suscritos a saber: JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO, mayor de edad y
vecino de la ciudad de Medellin, identificado con cédula de ciudadania No 8.315.376
de Medellin, obrando como representante legal de la CORPORACION EDUCATIVA
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME, con NIT. 811038955,
quien en adelante se denominara CIME, por una parte, y por la otra EDUARDO
ANTONIO BOO DE LA ROSA identificado como aparece al pie de su firma, quien
actua a nombre propio y prestara el servicio como profesional y para efectos del
presente documento se denominara el PROFESIONAL, han convenido celebrar el
presente Otrosi No. 2, el cual se regira por las clausulas que se enunciaron previa las
siguientes consideraciones:

1. El 1 de abril de 2025 se suscribié el CONTRATO 066 SENATIC CONTRATO CIVIL
DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA CORPORACION EDUCATIVA
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO
BOO DE LA ROSA, cuyo objeto es "Prestar servicios como profesional para orientar
presencialmente los procesos y metodologias de aprendizaje establecidos en los
programas en articulacion con la educacion media técnica en el marco del proyecto
SENATEC, dirigidos a los aprendices matriculados en la totalidad de fichas de la etapa
productiva asignadas”.

2. El 1 de julio de 2025 se suscribié el OTROSI No.1 al CONTRATO 066 SENATIC,
en el cual se prorrogo el plazo de ejecucion por tres (3) meses.

3. Durante la ejecucion del contrato se evidencié la necesidad de incorporar algunas
actividades propias del servicio prestado por el profesional, asi como la prorroga del
contrato, las cuales requieren formalizarse mediante un otrosi al CONTRATO 066.

Conforme lo anterior las partes
ACUERDAN

PRIMERO: Adicionar al CONTRATO 066 SENATIC contrato civil de prestacion de
servicios entre LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION — CIME Y EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA, los siguientes
productos:



MES PRODUCTO A ENTREGAR
Informe de Ejecucion de Actividades de Formacion que contenga:

« Evidencia diligenciada de la asistencia de los instructores a los procesos de
cualificacion y formacion Instructor.

« Formato de asistencia a la formacion debidamente diligenciado.

& GOR-F-084 Formato y Asistencia GOR-F-085 formalizando entrega y socializacién
de estructura curricular debidamente diligenciada Evaluacion y Seguimiento.

& Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a la fecha.

& Dos Bitacoras para el periodo diligenciadas en el formato GFPI-F-147-V4-
Formato_Bitacora_Seguimiento_Etapa_Productiva que corresponden al mes
en curso por aprendiz.

PAGO 7 & Certificados de inscripcion a la agencia publica de empleo del SENA, (APE) por
aprendiz asociado a la ficha.

« Reporte de juicios Evaluativos seglin cronograma. (pantallazo de la totalidad de
aprendices matriculados en Sofia Plus).

& Reporte de tiempos — apoyo a la formacion, descargado de la plataforma Sofia
Plus.

« Entrega del registro donde se evidencie la matricula de los aprendices en Sofia
Plus y reporte de la actualizacion de los datos de los aprendices cuando aplique
(Cambio de Tl a CC, correccion de datos como nombres y apellidos).
Implementar estrategias para mitigar la desercion de los aprendices y presentar
las evidencias correspondientes.

Informe de Ejecucion de Actividades de Formacion que contenga:

« Evidencia diligenciada de la asistencia de los instructores a los procesos de
cualificacion y formacion Instructor.

« Formato de asistencia a la formacion debidamente diligenciado.

« Carga de actividades en la PLATAFORMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
INTEGRAL de la OIT (Evidencias de Aprendizaje, Asistencias en tiempo real,
reportes y demas).

« Actualizacion de Portafolios Aprendiz e Instructor a la fecha.

PAGO 8 « Certificados de inscripcion a la agencia publica de empleo del SENA, (APE) por

aprendiz asociado a la ficha. En el caso de tener aprendices por certificar.

& Reporte de juicios Evaluativos segun cronograma. (pantallazo de la totalidad de
aprendices matriculados en Sofia Plus). En caso que la ficha no haya sido evaluada
en octubre.

& Reporte de tiempos — apoyo a la formacion, descargado de la plataforma Sofia
Plus.

« Entrega del registro donde se evidencie la matricula de los aprendices en Sofia
Plus y reporte de la actualizacion de los datos de los aprendices cuando aplique
(Cambio de Tl a CC, correccion de datos como nombres y apellidos).

SEGUNDO: PRORROGAR. Realizar prorroga del presente contrato hasta el 30 de
noviembre de 2025 a partir de la suscripcién del presente OTROSI No.2

TERCERO: EI valor de los honorarios seguira siendo de ($4.621.839) CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE
PESOS mensuales.




PARAGRAFO 1. El primer pago sera por valor de ($4.621.839) CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS.

El segundo pago sera por valor de ($4.621.839) CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS.

PARAGRAFO 2. Los pagos se realizan de acuerdo con la disponibilidad de fondos.
Todos los pagos estan supeditados a la entrega de la seguridad social y el
cumplimiento de los productos establecidos en la clausula primera para cada uno de
los periodos.

CUARTO: Las clausulas que no se modificaron o adicionaron continuan vigentes y
son de obligatorio cumplimiento para las partes.

El presente otrosi se perfecciona con la firma de las partes, a los 01 dias del mes de
octubre de 2025.

JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO
C.C 8.315.376
Representante Legal CIME

EDUARLO OO

EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
CC. 72338572
El profesional



INSTITUTO INTERNACIONAL DE SEGURIDAD INTEGRAL
Calle 35 # 8a - 24 Barrio Las Palmas

Tel. 3045654664 — 3045657022

Vicotransformen.isi @ outlook.com

Agencia, Barranquilla, Atlantico

INSTITUTO INTERNACIONAL DE SEGURIDAD

INTEGRAL ISI LTDA

SuperVigilancia

Barranquilla, 10 de diciembre de 2022.
A quien corresponda

Me permito hacer de conocimiento que EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
identificado con CC 72338572 de barranquilla laboro bajo mi supervision durante un
periodo de 3 anos en el instituto internacional de seguridad integral isi ltda, y me consta su
responsabilidad y competencia en el trabajo, desempefiando principalmente el area de
docencia en medios tecnologico sistemas y programacion, creo firmemente que sabra

cumplir con las tareas encomendadas y es por eso el motivo de mi recomendacion.

Ampliamente agradeciendo de antemano la atencion y facilidades que le puedan brindar,

se extiende la presente para los efectos legales que el interesado convenga.

Cordialmente,
1
ave U “TL/; aaticldZ .

rold Hernandez Rico

Coordinador de Aria de capacitacion
Calle 35 #8a - 24

Celular 3045654664 - 3045657022
Vicotransformen.isi @ outlook.com
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES DE LA GOBERNACION DEL ATLANTICO

NIT: 890102006-1
CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos gue obran en el archivo de la entidad, se
encontré que el/la sefior(a) EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 72.338.572 de Barranquilla, ha suscrito con la Secretaria de
Tecnologias de la informacidn y las comunicaciones los siguientes contratos de prestacion
de servicios en l0s siguientes periodos:

CONTRATO No: 0160*2013*000037 del 18/10/2013

OBJETO:
Prestacion De Servicios Profesionales ¥ De Apoyo A La Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestion Documentai Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1)} Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestion Documental de
la Gobernacion del Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos almacenados en Orfeo con el propésito de depurar
dicha informacién para eliminar la redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por su superior.

3) Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestion documental para
tomar decisiones y acciones que conlieven a la mejora de la funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior

5) Llevar un registro de los soportes brindados mensuaimente.

FECHA INICIO: 18/10/2013

FECHA DE TERMINACION (incluidas prérrogas): 31/12/2013

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si__x_
NO___

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:  SI___FECHA: NO_X_

CONTRATO No: 0160*2014*000008 del 21/01/2014

OBJETO:
Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestién Documental Orfeo.

www.aflanfico.gov.co
Calle 4G Crp 25 v 46 - Talafong 157 ¢ 512307000
Fax |57+ 513307 444 8arrarequilia. Colomb.n
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestion Documental de
la Gobernacién del Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos almacenados en Orfeo con el proposite de depurar
dicha informacion para eliminar la redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por su superior.

3) Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestion documental para
tomar decisiones y acciones que conlleven a la mejora de la funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior

5) Llevar un registro de los soportes brindados mensualmente.

FECHA INICIO: 22/01/2014

FECHA DE TERMINACION (inciuidas prorrogas): 31/12/2014

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI____ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI__X
NO_

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: S| FECHA: NO_X_

CONTRATO No: 0160*2015*000017 DEL 12/02/2015

OBJETO:
Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestion Documental Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestion Documental
de la Gobernacién del Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos almacenados en Orfeo con el propésito de depurar
dicha informacion para eliminar la redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por su superior.

3) Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestion documental para
tomar decisiones y acciones que conlleven a la mejora de |a funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior

5) Llevar un registro de los soportes brindados mensuaimente.

FECHA INICIO: 13/02/2015

FECHA DE TERMINACION (incluidas prorrogas): 31/12/2015

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_X
NO___

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:  SI__ FECHA: NO_X_

www.allantico.gov.co
Calle a0 Cio 45y 24 Telwfzxre i574 5230570 0
Fan |57 +5|2307 244 Barargatlo Cobombe
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CONTRATO No: 0160*2016*000040 DEL 02/11/2016

OBJETO:
Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Secretaria En Et Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestion Documental Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestion Documental de
la Gobernacién del Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos aimacenadcs en Orfec con el proposito de depurar
dicha informacién para eliminar la redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por su superior.

3) Emitir infformes de ios indicadores que arroja el sistema de gestién documental para
tomar decisiones y acciones que conlleven a la mejora de la funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior

5) bLlevar un registro de los soportes brindados mensualmente.

FECHA INICIO: 4/11/2016

FECHA DE TERMINACION (inciuidas prérrogas): 31/12/2016

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO X

EL CONTRATQ SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI__X
NO___ .

EL CONTRATQ SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI__ FECHA: NO_X_

CONTRATO No: 0160*2017*000021 DEL 13/03/2017

OBJETO:
Prestacién De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestion Documental Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTLU'ALES:

1) Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestion Documental de
la Gobernacion del Depariamerio del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos almacenados en Orfeo con el proposito de depurar
dicha informacién para eliminar la redundancia. esta actividad se basa en las
directrices impartidas por su superior.

3) Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestion documental para
tomar decisiones y acciones que conileven a la mejora de la funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior

5) Llevar un registro de los soportes brindados mensualmente.

FECHA INICIO: 13/03/2017
FECHA DE TERMINACION (inclu.das prorrogas): 31/12/2017
www.catlantico.gov.co
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EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO_X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si _ X
NO___

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:  SI__ FECHA: NO_X_

CONTRATO No: 0160*2018*000012 DEL 25/01/2018

OBJETO:
Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestion Documental Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1} Asistir al soporte brindado a los usuarios de la herramienta de Gestién Documental
de la Gobernacidn del Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los datos almacenados en Orfeo con el propésitc de depurar
dicha informacion para eliminar la redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por si superior.

3} Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestién documental para
tomar decisiones y accicnes que conlleven a la mejora de la funcionalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del supericr

5) Llevar un registro de los soportes brindados mensuaimente.

FECHA INICIO: 26/01/2018

FECHA DE TERMINACION (incluidas prérrogas): 31/12/2018

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__ NO_X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: Si_X

NO___
EL CONTRATO SE TERMINO D MANERA ANTICIPADA:  SI___ FECHA: NO_X_

CONTRATO No: 6160*2019*000022 DEL 25/02/2019

OBJETO:
Prestacidn De Servicios Profesionales Y De Apoyo A L.a Secretaria En El Soporte Técnico
Que Debe Brindarse A Los Usuarios Finales Del Sistema De Gestién Documental Orfeo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Asistir al soporte brindado a ios usuarios de la herramienta de Gestion Documental de
la Gobernacion dei Departamento del Atlantico.

2) Realizar auditoria a los retos almacenados en Orfeo con el propésito de depurar
dicha informacion para eliminar ia redundancia, esta actividad se basa en las
directrices impartidas por sir superior.

3) Emitir informes de los indicadores que arroja el sistema de gestion documental para
tomar decisiones y acciones gue conlleven a la mejora de la funcicnalidad del sistema

4) Presentar informes de las actividades realizadas de acuerdo con los requerimientos
del superior
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5) Llevar un registro de los sopones brindados mensualmente.

FECHA INICIO: 26/02/2019
FECHA DE TERMINACION (incluidas prorrogas): 25/09/2019

EL CONTRATO SE ENCUENTRA ZN EJECUCION ACTUALMENTE: Si_ _ NO_X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI_ X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___FECHA: NO_X_

Durante el desarrollo de sus actividades se ha caracterizado por su responsabilidad y
COMpromiso.

Se eZp?l]W Fxtiocho (28) dias del mes de Octubre del 2019,

CAMILO CEPEDA TARUD
Secretario de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

!Revisc’:: Jdelacruz

Proyectd: Willa

www.atantico.gov.co
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» Oficina de la OIT para los Paises Andinos

Lima, Perud., marzo 17 de 2025
A QUIEN CORRESPONDA

La Oficina de la OIT para los Paises Andinos certifica que el sefior BOO DE LA ROSA EDUARDO
ANTONIO, realiz6 la siguiente colaboracion externa para la OIT:

PO 40480016 del 25 de junio al 30 de noviembre de 2024

El colaborador externo desarrollé las siguientes actividades:

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales para el area tematica del objeto contractual.

2. Participar cuando el Centro de Formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3. Evaluar a los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacién, de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

6. Participar cuando el Centro de Formacion lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto
del contrato.

7. Analizar el avance del proceso de formacidn, identificando con el aprendiz sus logros y
dificultades, retroalimentado de manera permanente y ajustando las estrategias
desarrolladas, en los casos que se requiera, programando y realizando actividades
pedagdgicas complementarias, a fin de emitir evidencias de aprendizaje sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa.

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute la formacion
complementaria.

Oficina de la OIT para los Paises Andinos T:+51 1615 0300
Calle Las Flores 275 E: secretariaosra@ilo.org
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9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestiéon de la Formacidn Profesional Integral, mediante las
siguientes actividades:

e Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado.

e Registrar los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados

e Registrar en un periodo maximo de una semana después de la ocurrencia del
evento las inasistencias

10. Utilizar y mantener actualizada la plataforma LMS TERRITORIUM, Sofia Plus o la que se
indique de acuerdo con los lineamientos del centro de formacién (portafolio instructor,
portafolio aprendiz, anuncios, etc.)

11. Comunicar al Coordinador OIT y SENA oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién a partir del
conducto regular. También debe comunicarse a través de la plataforma destinada para
esto.

12. Cumplir y aplicar de manera estricta el Reglamento del Aprendiz, especialmente
respecto al procedimiento o reporte oportuno a la Coordinacién Académica sobre
cualquiera de las situaciones o causales de desercidon y adopcién de las medidas
formativas, como la aplicacién de Plan de Mejoramiento Académico y/o Disciplinario;
presentar informes debidamente soportado para la solicitud de adelantamiento de
Comité de Evaluacién y Seguimiento, asi como la aplicacién del Manual de convivencia
del Centro de Formacion.

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

14. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados.

15. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposiciéon para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

16. Acompafar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

17. Presentar informes mensuales de ejecucion del contrato relacionando el resultado de
las actividades realizadas y salvedades presentadas.

18. Atender y dar cumplimiento oportuno a los requerimientos del supervisor del contrato
y ejecutar las obligaciones contractuales en todas las instalaciones fisicas donde el
SENA imparta la formacion o preste sus servicios, donde se desarrolle el convenio.

19. Apoyar la implementacién de estrategias para la retencion y evitar la desercion.

20. Desarrollar el objeto contractual sobre, de acuerdo con la programacién académica.

Oficina de la OIT para los Paises Andinos T:+51 1615 0300
Calle Las Flores 275 E: secretariaosra@ilo.org
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21. Realizar las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual
y las que, por ser inherentes, le sean asignadas.

22. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozcan por
causa o con ocasion del contrato, la cual solo podra ser utilizada para la correcta
ejecucién del contrato y bajo la autorizacién de la Coordinadora del Proyecto de la OIT.

Todo lo anterior a partir de las orientaciones del equipo técnico de la OIT en el marco de los
programas de formacién profesional.

Atentamente,

l

Itaq Ca/dgna

Director
Oficina de la OIT para los Paises Andinos

,,\

Oficina de la OIT para los Paises Andinos T:+51 1615 0300
Calle Las Flores 275 E: secretariaosra@ilo.org
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 72338572 estéa registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 72338572

NOMBRES Y APELLIDOS EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 12/07/2013

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 30/07/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BOO DE LA ROSA EDUARDO ANTONIO identificado(a) con CC numero 72.338.572 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 26 de junio de 2012 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 30 de julio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito, EDUARDO ANTONIO BOO DE LA ROSA , identificado con la cédula de
ciudadania numero 72338572 expedida en BARRANQUILLA actuando en nombre propio,
manifiesto que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con
las entidades publicas, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Nacional, asi
como en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de
2007, los articulos1,2 y 4 de la ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes; de las
sanciones por trasgresion a las mismas establecidas en los articulos 26 numeral 7 de la ley
80 de 1993,asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de la
norma precitada, y declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Que no me encuentro reportado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién y antecedentes expedido por parte de la Policia Nacional de Colombia, de
conformidad con las certificaciones adjuntas.

Declaro que no soy cényuge, comparfiero o compafera permanente, y que tampoco tengo
vinculo de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil con ninguno de los servidores publicos de los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o con persona que ejerza el control interno o fiscal de la actual administracion del
Municipio de Soledad.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable por los efectos de la presente
declaracion, y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto
penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Cdédigo Penal, Articulo
modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004. El que, en actuacion judicial o
administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad
o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de seis (6) a doce (12) afios.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de contratista en la Alcaldia de
Soledad a los dias (4 ) del mes AGOSTO de 2026.

{-l..'\uﬂ‘r‘lﬂ lF_J O
Firma:

Nombre: EDUARDO BOO DE LA ROSA
C.C 72338572 expedida en BARRANQUILLA


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0890_2004.html#8

ALCALDIA «

| SOLEDAD

FORMATO DE AUTORIZACION DE TRATAMIENTO PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones
generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el
Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por
La Alcaldia del Municipio de Soledad de lo siguiente:

1. La ALCALDIA actuard como responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales soy
titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme
la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la ALCALDIA.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos personales, la cual
consiste en la Contratacion por OPS.

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o
sobre menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente
el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion personal, asi como el derecho a
revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por la ALCALDIA y observando
la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la alcaldia.

6. Mediante la pagina web de la entidad (http://www.soledad-atlantico.gov.co/), podré radicar
cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

7. La ALCALDIA garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso y
circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento
de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y publicado
oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e
inequivoca a la ALCALDIA para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de acuerdo
con su Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y en
especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales la ALCALDIA.

9. La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma
voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de Soledad, a los (4 ) dias del mes AGOSTO del afo 2026.

4 )
CAuardo Boc
Firma: Nombre: EDUARDO BOO DE LA ROSA
Identificacion: 72338572

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrid la ilusion.
Soledad, Colombia. www.soledad-atlantico.gov.co
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