MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Dependencia que proyecta: SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
Fecha: AGOSTO DE 2026

Dependencia a la que se dirige: |DESPACHO DEL ALCALDE

Responsable: SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual
se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi como los lineamientos establecidos por
Colombia Compra Eficiente, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente
Contratacion.

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

El municipio de Piendamd — Tunia Cauca, requiere contratar el alquiler de maquinaria pesada
(motoniveladora y vibrocompactador) para realizar el mantenimiento rutinario de vias terciarias del
municipio, para lo cual se tienen en cuenta los siguientes aspectos.

1.1. Aspectos legales

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 de la siguiente
manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion en su respectivo territorio.”.

El articulo 311 de la Constitucion Politica asigna a los municipios la responsabilidad de construir las
obras que demande el progreso local y de prestar los servicios publicos que determine la ley, dentro
de los cuales se encuentra la movilidad de la poblacion a través de la red vial del municipio.

El articulo 76 de la Ley 715 de 2001 asigna a los municipios, entre otras, competencias en materia
de vias, correspondiéndoles la construccion, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial
de su jurisdiccién, competencia dentro de la cual se enmarca el mantenimiento de la red vial terciaria
del municipio.

El documento CONPES 3857 de 2016, “Lineamientos de politica para la gestion de la red terciaria’,
establece los lineamientos técnicos e institucionales para la gestion, el mantenimiento y el
mejoramiento de la red vial terciaria a cargo de los municipios, reconociendo su papel en la
conectividad de la poblacion rural con los cascos urbanos.

Plan Vial del municipio de Piendamé — Tunia, instrumento de planeacion en el cual se encuentran
identificadas y codificadas las vias objeto del presente proceso.
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1.2. Necesidad

Dentro de su inventario vial, el municipio de Piendam6 — Tunia cuenta con aproximadamente
163,357 km de red vial terciaria, mediante la cual se comunican las diferentes veredas del municipio
con el casco urbano municipal. De la conformacidn de dicha red se destaca que el 65% se encuentra
en afirmado, el 26% en tierra, el 7% cuenta con mejoramiento y unicamente el 2% se encuentra
pavimentado. Este sistema vial requiere mantenimiento y mejoramiento constante con el proposito
de garantizar la movilidad de los habitantes del municipio.

En este orden de ideas, la Secretaria de Planeacion e Infraestructura ha identificado que las vias
Esmeralda — Arrayan (Plan Vial No. 25KA42) y Alto Piendamé — San Isidro (Plan Vial No. 26KA11)
presentan deterioro superficial asociado a la pérdida de bombeo, colmatacion de cunetas,
ahuellamiento y pérdida de material de afirmado, condiciones propias de las vias terciarias sin
pavimentar que, de no atenderse oportunamente, afectan la transitabilidad, incrementan los tiempos
de desplazamiento de la poblacion rural y comprometen el acceso de dichas comunidades a bienes,
servicios y atencién institucional. EI municipio cuenta dentro de su parque automotor con una (1)
motoniveladora y un (1) vibrocompactador propios; sin embargo, esta capacidad instalada resulta
insuficiente y deficiente frente a la magnitud de la red vial terciaria del municipio, de la cual el 91% se
encuentra en afirmado o en tierra, por lo que dichos equipos deben priorizarse para la atencion de
emergencias y otros frentes de trabajo permanentes de la Secretaria, sin ser suficientes para
atender de manera oportuna y simultanea la totalidad de las vias que lo requieren.

En este orden de ideas y con el propésito de satisfacer la necesidad descrita, se requiere
seleccionar una persona natural o juridica que se encargue del alquiler de la maquinaria pesada
(motoniveladora y vibrocompactador) con operario, que permita ejecutar las actividades de cuneteo,
conformacién, perfilamiento y compactaciéon sobre las dos vias identificadas. Para lo cual se
adelantara un proceso que permita seleccionar de manera objetiva la mejor oferta.

1.3. Opciones que existen para resolver dicha necesidad en el mercado

Se encuentran en el mercado personas naturales o juridicas que dentro de su objeto mercantil se
registra el alquiler de maquinaria pesada para la construccion y el mantenimiento vial, con capacidad
juridica y experiencia para contratar con el Estado, para lo cual se debe adelantar un proceso de
seleccion de minima cuantia, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial no supera el 10% de la
menor cuantia; con el propésito de seleccionar al proponente que se encargue de la ejecucién del
servicio.

1.4. Verificacion de que la necesidad se encuentra prevista en el Plan de Compras de la entidad
o inclusién de ésta a través del ajuste respectivo.

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del clasificador de bienes y servicios:

CLASIFICACION UNSPSC
Segmento | Familia Clase Producto Descripcion

72000000 | 72140000 | 72141700 | 72141701 Servicio de Alquiler o Leasinlg de Maquinaria
para Construccion.

—
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1.5. Inclusion en el plan de desarrollo territorial.

La presente necesidad se encuentra inmersa dentro de la matriz estratégica del plan de desarrollo
“POR LA DIGNIDAD Y LA GRANDEZA DE PIENDAMO - TUNIA” 2024 - 2027, en los siguientes

aspectos.

Sector 24 Transporte

Programa 2402 Infraestructura vial regional

Producto 2402112 Via terciaria con mantenimiento periodico rutinario

Indicador 240211206 Via terciaria con mantenimiento

Proyecto Fortalecimiento de la infraestructura de la red vial rural y urbana del
municipio de Piendamo — Tunia

Registro BPIN No. | 202500000000115

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. Objeto:

SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO EN LA RED VIAL DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO - TUNIA,
CAUCA. EN CONCORDANCIA CON EL PROYECTO DE INVERSION CON CODIGO BPIN No.
202500000000115.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El contratista se compromete a prestar el servicio de alquiler de maquinaria pesada de acuerdo al
presupuesto oficial, aplicando las normas de seguridad industrial para la operacién de maquinaria
pesada, y con el personal técnico exigido, ejecutando el servicio en el plazo determinado.

Se requiere la ejecucion de las siguientes actividades, discriminadas por equipo y via, que permitiran
el mantenimiento de la red vial terciaria.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
Alquiler de motoniveladora para desarrollar
1 actividades, cuneteo, conformacion y perfilamiento de |  hora 126
via terciaria sobre material de afirmado.
Alquiler de vibrocompactador para desarrollar
2 ) oy . L hora 100
actividades de compactacidn sobre via terciaria.

- OTRAS CONDICIONES TECNICAS RELEVANTES A TENER EN CUENTA:

El contratista se obliga para con el Municipio a prestar el servicio de alquiler contratado conforme a
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los valores cotizados en la propuesta y con sus propios medios, en forma independiente y con plena
autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacién y aceptacion final.

Las horas de operacion que se detallan en la propuesta econdmica son aproximadas y estan
calculadas segun las caracteristicas del objeto del proceso; por lo tanto, se podran aumentar,
disminuir o suprimir durante la ejecucion del contrato y sus variaciones no viciaran ni invalidaran el
contrato producto de este proceso de contratacion, siempre dentro del presupuesto oficial disponible;
el contratista esta obligado a ejecutar las mayores horas que resulten a los mismos precios de la
propuesta.

Alcance del servicio: Mediante un proceso de seleccion objetivo ajustado a la legislacion, se
pretende escoger el contratista que cumpliendo las condiciones que la administracion municipal
defina, garantice la prestacion del servicio con el cumplimiento de todas las garantias legales y
especificaciones técnicas de construccién de acuerdo a los trabajos o actividades sefialadas en el
presupuesto oficial.

Equipo: El proponente favorecido debera prestar el servicio en cada frente de trabajo el equipo
puesto a punto y en operacion necesario y suficiente, adecuado en capacidad, condiciones técnico-
mecanicas caracteristicas y tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones
técnicas de la obra, de acuerdo con los requisitos técnicos habilitantes que sean exigidos en materia
de equipo Minimo de trabajo y los deméas que considere necesarios el contratista.

Autorizaciones — Permisos - Licencias requeridas: Por la naturaleza del objeto del presente
proceso contractual, las condiciones técnicas del proyecto y la ejecucion del mismo, no se esperan
impactos ambientales negativos significativos y los impactos ambientales que llegasen a presentar
pueden ser eliminados o reducidos a niveles aceptables; por tales razones y debido a su magnitud,
no se requiere de ninguna clase de autorizacién, permisos o licencia.

- ASPECTOS TECNICOS.

El valor por hora de cada equipo cubre el operario, el combustible, los lubricantes, el mantenimiento
del equipo y su transporte hasta el sitio de ejecucion de las actividades, los costos de mano de obra,
incluyendo prestaciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones decretadas por el gobierno
nacional, departamental o municipal, y todos los demas gastos inherentes para la correcta ejecucion
de las actividades objeto del contrato, al cumplimiento satisfactorio del mismo, incluyendo los gastos
de administracion y utilidad del contratista.

Bajo ningun punto de vista el Municipio reconocera valor alguno por concepto de sobrecostos de
transporte de la maquinaria establecidos en el presupuesto oficial, a menos que se deba a causa de
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fuerza mayor avalada por la supervision del Municipio. El contratista adquiere plena responsabilidad
por la calidad de las actividades ejecutadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor. Para cada
equipo se establecen las especificaciones técnicas minimas, las cuales consisten en la descripcion
del equipo, su capacidad, el operario requerido, las condiciones para el recibo de las horas
ejecutadas y la unidad de medida, conforme al numeral 2.4 del presente documento.

El proponente debe tener en cuenta:

Los estudios y documentos previos relacionados con la invitacion publica a efectos de

familiarizarse con las especificaciones necesarias para ejecutar el objeto contractual, asi
como la normatividad vigente de acuerdo con los requerimientos establecidos, el cual regira el
futuro contrato que sea celebrado.

Del valor establecido, el Municipio deducira los impuestos y retenciones a que haya lugar.

En el valor de la propuesta, los valores correspondientes a transporte de equipos y a los
honorarios del personal a cargo que utilice en la ejecucion del contrato, estaran bajo su entera
responsabilidad.

En el valor de la propuesta se debera cobijar todas las actividades a realizar, debera incluir

todos los costos para la completa y adecuada ejecucion del servicio, sin que el proponente

pueda posteriormente solicitar mayores valores a los no ofertados.

2.2.OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

2.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.
Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas previstas en la Invitacion y demas Documentos del proceso.

Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamacién que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.
Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situacion que implique una
modificacion del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el
contrato.

Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del
contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a
salud ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
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para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).

Informar la modificacion de la composiciéon del capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial,
si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la
informacién relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de
sus representantes legales, socios 0 accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Informar a més tardar el dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la
imposicién de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del contratista.

2.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ejecutar el contrato y cumplir con lo requerido en las condiciones técnicas exigidas, es decir
dar cumplimiento a cada una de las actividades fijadas por la entidad en los documentos del
proceso (estudio previo e invitacion publica).

Transportar los equipos (motoniveladora y vibrocompactador) hasta las vias objeto de
intervencidn con la prestacion de los servicios de alquiler.

Garantizar la cantidad e idoneidad del personal requerido, para dar cumplimiento al objeto
contractual, dentro del plazo definido, asi mismo el contratista debe garantizar que el
personal operador contara con las certificaciones y licencias vigentes de operacion de
maquinaria pesada acordes a los equipos a operar, situacion que sera verificada por el
supervisor.

Garantizar la calidad y cantidad de los equipos a utilizar, los cuales deben contar con la
aprobacién por parte de la supervision.

El contratista debera prestar el servicio con los equipos necesarios para el cumplimiento de
las actividades contractuales.

Llevar registro periddico del avance del servicio y registro fotografico de las diferentes
etapas de construccion, lo anterior debera ser incluido en los informes del avance en la
ejecucion, en la memoria de cantidades de obra y demas actas exigidas por el Municipio.

El contratista se obliga al pago de todos los salarios y prestaciones sociales que se
establezcan en relacion con los trabajadores y empleados, ya que El Municipio no asume
responsabilidad o solidaridad alguna. Para laborar en la obra, el personal debe estar
debidamente asegurado y contar con la totalidad de elementos de seguridad requeridos por
la normatividad vigente.

Atender las recomendaciones e instrucciones que se impartan a través del Supervisor y/o
interventor.

El Contratista debera mantener afiliado al sistema de seguridad social integral y riesgos
laborales, al personal que realizara las actividades y, sera responsable de todos los
accidentes que pueda sufrir su personal, el personal de Supervision, visitantes autorizados o
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transeuntes, como resultado de la negligencia o descuido en tomar las medidas de

seguridad necesarias. Por consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del
Contratista. El supervisor podra ordenar en cualquier momento, que se suspenda la
construccion de la obra o las obras en general, si por parte del contratista existe un
incumplimiento sistematico de los requisitos generales de seguridad o de las instrucciones
del supervisor o interventoria a este respecto, sin que el contratista tenga derecho a reclamo
0 a la ampliacién del plazo de ejecucion. El contratista debera mantener en el frente de
trabajo, las sefiales que indique peligro para el usuario y la orientacién vehicular necesaria
para la circulacion.

El contratista debe tener en cuenta todos los costos directos e indirectos necesarios para la
correcta ejecucion de una actividad, al evaluar los precios de los respectivos items, teniendo
en cuenta que el presupuesto es integral, es decir, incluye mano de obra, equipos, insumos,
materiales, transporte y elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual,
valores que se entenderan incluidos en el valor del item ofertado. Por lo tanto, este valor
sera el Unico reconocimiento que reciba el contratista por la correcta ejecucion de los
trabajos.

La reparacion de dafios, si los hubiere, correran por cuenta del contratista y se haran a
satisfaccion de las solicitudes del Supervisor y/o interventor.

Atender las observaciones realizadas por el o los funcionarios encargados de ejercer la
vigilancia y control del contrato.

El contratista debera informar a la entidad, cualquier novedad que se presente durante la
ejecucién del contrato, para efectos de que éste asuma las medidas necesarias y/o
determinar si es necesario realizar balances y /o modificaciones.

Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratacion con
entidades del estado.

El contratista sera responsable de todos los gastos asociados al contrato.

Presentar a El Municipio dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato, las garantias y demas documentos necesarios legalmente para iniciar la
ejecucion del contrato, conforme a la ley.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

El contratista debera dar aplicacion a la Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el sistema
de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional, asi
como a las demés normas de seguridad industrial aplicables a la operacién de maquinaria
pesada.

Acarrear a su costa los impuestos y estampillas a las que hubiere lugar.

2.2.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

El Municipio de Piendamo - Tunia se obliga a:

1.
2.

B 2

Supervisar la ejecucion del contrato y a las obligaciones del contratista.
Realizar a través del supervisor designado, coordinacion con el contratista para la ejecucion
de la obra.
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3. Cancelar al contratista el valor estipulado de conformidad con la ejecucion y el cumplimiento

efectivo del objeto contractual.
4. Expedir las certificaciones para efecto de pago.

2.3.Plazo de ejecucion.

La duracion del contrato sera de VEINTE (20) DIiAS calendario, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio del contrato previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion, aprobacion de las garantias y realizacion del registro presupuestal.

2.4.Supervision.

EL MUNICIPIO supervisara el cumplimiento del presente contrato a través del, Secretario de
Planeacion e Infraestructura Municipal, o quien haga sus veces, Las partes acuerdan que EL
MUNICIPIO, a través del Alcalde Municipal podra modificar unilateralmente la designacién del
supervisor para lo cual bastara comunicacion escrita en tal sentido. El supervisor verificara el
cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y
tendran las responsabilidades que le sefiala la Ley, es decir las obligaciones descritas en la Ley
1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, Manual de Interventoria y
Supervision vigente de la Alcaldia Municipal.

2.5.Tipo de Contrato

Para la ejecucion del servicio objeto de la invitacion se procedera a suscribir un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS (ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA CON OPERARIO).

2.6.Lugar de ejecucion de la prestacion del servicio

El servicio se ejecutara en las vias Esmeralda — Arrayan (Plan Vial No. 25KA42) y Alto Piendamo -
San Isidro (Plan Vial No. 26KA11), zona rural del municipio de Piendamé — Tunia Cauca.

3. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION JURIDICOS

LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007 Y DECRETO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, en su
capitulo Il, seccion 1, subseccion 5, en su Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la
contratacion de minima cuantia. Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Y la ley 1474 de 2011 en su Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia.

En virtud de la ley 1150 de 2007, por la cual se establecen medidas para la transparencia y la
eficacia de la Ley 80 de 1993, sobre la contratacién con recursos publicos, se establecen cuatro
modalidades de seleccion para contratar con el Estado: Licitacion Publica, Seleccién Abreviada,
Concurso de Méritos, Contratacion Directa y minima cuantia.

De acuerdo con el numeral 5, del articulo 2, de la ley 1150 de 2007, se define como contratacién por
minima cuantia a la modalidad de seleccién objetiva cuyo valor no excede del 10 por ciento de la
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menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto

Ahora bien, y de acuerdo al valor estimado en el presupuesto oficial, el presente proceso de
contratacion estara regido por las condiciones previstas por la ley para un proceso por minima
cuantia.

En consecuencia, el marco normativo que rige el proceso de minima cuantia esta conformado por la
constitucion politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de
2011, el Manual de Contratacion de la Corporacion y las demas normas que las modifiquen,
sustituyan o adicionen.

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo como Unico criterio o
factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11) de conformidad con las
siguientes reglas:

En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefialados por la entidad se considerara
que el item no fue ofertado y por ende se rechazara la propuesta sin posibilidad de subsanar.

Si solo se presentare un proponente la entidad podra adjudicar el contrato si este cumple con los
requisitos exigidos.

De la evaluacion econdmica y verificacion de requisitos habilitantes del proponente favorecido se
correra traslado durante un dia habil para que los interesados presenten observaciones, las cuales,
seran respondidas y publicadas de manera concomitante con la carta de aceptacion de la propuesta.

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes con el concepto de CUMPLE a NO CUMPLE, unicamente
para el oferente que presente el precio mas bajo, luego de la correccién aritmética (Evaluacion
Econdmica).

En caso de que este proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la invitacion
de Minima Cuantia, se verificard el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad se
declarara desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicara en el
SECOP

4. ANALISIS DEL SECTOR.

El articulo 2.2.1.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la Entidades Estatales de
analizar el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial
(analisis de la demanda y andlisis de la oferta), financiera, organizacional, técnica y de andlisis de
riesgo.
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En la contratacién de Minima Cuantia, el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del
proceso de contratacion, particularmente las condiciones del bien o servicio y las ventajas que
representa para la Entidad Estatal contratar el bien o servicio con el aspirante correspondiente, la
forma como se acuerda la entrega de bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma
de pago y de entrega y en general demas condiciones previstas por las partes.

El analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer la
contratacion, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista
de la eficiencia, eficacia y economia

El presente estudio y posterior realizacién del proceso contractual tiene la siguiente fundamentacion

legal:
NORMA EPIGRAFE
Ley 80 de 1993 Se expide el Estatuto de Contratacion de la Administracidn Publica
Se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
Ley 1150 de 2007 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con recursos publicos.
Decreto 1082 de 2015 | Se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.

En el presente asunto se pretende adelantar la contratacion del alquiler de maquinaria pesada con
operario para el mantenimiento de la red vial terciaria del municipio, actividad de uso comun en el
mercado de la construccion y el mantenimiento vial, para la cual no se exige al contratista 0 a su
representante ostentar una profesion especifica, sino acreditar experiencia y disponibilidad real de
los equipos exigidos, conforme al numeral 2.4 del presente documento.

Autorizaciones, permisos Y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual: por la naturaleza
del servicio de alquiler de maquinaria pesada con operario, no se requiere licencia ambiental ni
permisos especiales adicionales a los propios de la actividad contractual, sin perjuicio de las
certificaciones y licencias de operacion de maquinaria pesada exigidas al personal operador
conforme al numeral 2.4 del presente documento.

A. Aspectos generales del mercado

De conformidad con la “Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector” (G-EES-02) de Colombia
Compra Eficiente, para los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del analisis del
sector debe ser proporcional al valor del proceso, la naturaleza del objeto a contratar y los riesgos
identificados, sin que se requiera un estudio extensivo de las condiciones financieras de los
proveedores ni de su participacion en el PIB industrial. En este sentido, se presenta a continuacion el
analisis de los aspectos economico, técnico y regulatorio relevantes para el presente proceso.

Econdmico: el mercado de alquiler de maquinaria pesada para la construccion y el mantenimiento
vial en Colombia estd compuesto principalmente por microempresas, pequefias empresas Yy

ﬁ'ﬁr _ —
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personas naturales propietarias de uno o varios equipos (motoniveladoras, vibrocompactadores,
cargadores, retroexcavadoras y volquetas, entre otros), que prestan sus servicios tanto a entidades
publicas como privadas. En el departamento del Cauca, esta oferta se concentra principalmente en
Popayan y en los municipios con mayor actividad de construccion e infraestructura vial, entre ellos
Piendamé — Tunia. Las principales variables que inciden en el precio del servicio son el costo del
combustible (ACPM), dado que suele estar incluido dentro del valor por hora del equipo, la variacion
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV), que incide en el costo del operario, y la
estacionalidad de la demanda, que se concentra en las épocas de menor precipitacion, mas
favorables para las actividades de conformacion y compactacion de vias sin pavimentar.

Técnico: la motoniveladora y el vibrocompactador exigidos en el presente proceso son equipos de
uso comun y amplia disponibilidad en el mercado regional de alquiler de maquinaria pesada, sin que
se identifiquen barreras tecnolégicas o de escasez que limiten la pluralidad de oferentes. Existen en
el mercado multiples marcas y modelos (Caterpillar, Komatsu, Case, Volvo, entre otras) que cumplen
especificaciones similares a las exigidas en el numeral 2.4 del presente documento. El principal
factor técnico habilitante no es la propiedad del equipo, sino la certificacion del personal operador,
dado que su correcta operacién incide directamente en la calidad de las actividades de cuneteo,
conformacién, perfilamiento y compactacion.

Regulatorio: ademas del régimen general de contratacion publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015), el sector del alquiler de maquinaria pesada para el mantenimiento
vial se encuentra regulado, entre otras, por la Ley 769 de 2002 (Cédigo Nacional de Transito) y sus
modificaciones, en cuanto a la licencia de conduccion de maquinaria agricola, industrial y de
construccion; la Ley 1562 de 2012, sobre el Sistema General de Riesgos Laborales; y la normativa
ambiental aplicable a la ejecucion de obras sobre la red vial terciaria (Ley 99 de 1993 y Decreto 1076
de 2015), en lo relativo a la disposicion de materiales sobrantes y la proteccién de fuentes hidricas
cercanas. No se identifican Normas Técnicas Colombianas de obligatorio cumplimiento especificas
para el alquiler de maquinaria como tal, distintas de las especificaciones generales de construccion
de carreteras del INVIAS que orientan la buena practica de las actividades de mantenimiento vial.

Otros aspectos: dada la naturaleza rural de las vias objeto del presente proceso, es relevante el
contexto climatico, toda vez que las actividades de conformacién y compactacion dependen de
condiciones de humedad adecuadas del material de afirmado, lo cual puede afectar el rendimiento y
los tiempos de ejecucidn en época de lluvias, riesgo identificado y mitigado en la matriz de riesgos
del presente estudio.

B. Estudio de la oferta

¢Quién vende? en el mercado regional (Cauca y suroccidente colombiano) existe una oferta de
proveedores de alquiler de maquinaria pesada compuesta principalmente por pequefias y medianas
empresas y personas naturales propietarias de uno o varios equipos, que prestan sus servicios tanto
a entidades publicas municipales y departamentales como a particulares. Al tratarse de un mercado
con multiples oferentes a nivel regional (incluyendo Popayan y municipios vecinos como Cajibio,
Morales, Timbio y Silvia, ademas del propio municipio de Piendamd - Tunia), no se identifican
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riesgos significativos de concentracion de mercado que impidan la pluralidad de oferentes en el

presente proceso.

¢Cual es la dinamica de produccion, distribucion y entrega del servicio? el servicio se presta
bajo la modalidad de alquiler con operario, en la cual el proveedor transporta el equipo hasta el sitio
de la obra, aporta el operario certificado y asume el combustible, los lubricantes y el mantenimiento
del equipo durante la ejecucion. Dada la naturaleza mévil de estos equipos y la existencia de varios
proveedores en la regidn, los tiempos de disponibilidad para iniciar la prestacion del servicio son
cortos.

Precios: el valor por hora de referencia adoptado en el numeral 4 del presente documento
($220.000 para la motoniveladora y $170.000 para el vibrocompactador) se construyé a partir de
fuentes secundarias, en particular el precedente contractual del propio municipio de Piendamé —
Tunia (proceso MC-041-2024, “SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA AMARILLA TIPO
MOTONIVELADORA"), detallado en el literal C siguiente. Conforme a la Guia G-EES-02 de
Colombia Compra Eficiente, la Secretaria de Planeacion e Infraestructura debera complementar este
analisis con fuentes primarias (cotizaciones actuales de al menos tres proveedores de la region)
antes de la publicacion del proceso, con el fin de validar o ajustar los valores de referencia aqui
adoptados.

C. Estudio de la demanda

Conforme a la Guia G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el estudio de la demanda busca
establecer cdmo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra o servicio objeto del
proceso, y como lo adquieren otras entidades estatales, para lo cual se relacionan a continuacién los
procesos de contratacién identificados en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP.

En aras de realizar un correcto analisis de la demanda para la presente contratacion, se verificaron
procesos de alquiler de maquinaria celebrados en vigencias anteriores por diferentes municipios,
encontrandose que existe una amplia oferta de contratistas idéneos y con experiencia en el alquiler
de maquinaria, que han ejecutado sus contratos sin contratiempos ni irregularidades, cumpliendo
oportunamente y en los términos acordados, segun se registra en el portal Unico de contratacion
publica - SECOP:

. de contrato Objeto Valor Entidad Link de busqueda
proceso contratante
’ Alquiler dg maquinaria pesada — Alcaldia
002 (2012) — Céd. motoniveladora — para el Municioio de La
SECOP 1: 12-13- || mantenimiento de la via Agua || $14.280.000 P . Ver proceso
. Montaiita,
784704 Blanquita — Palma Azul ,
Caqueta
Coconucos
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N. de contrato Objeto Valor Entidad Link de busqueda
proceso contratante
Servicio de alquiler de .
o Alcaldia
MCMC 005-2021 || maquinaria pesada para apoyar Municioio de
— Cbd. SECOP 1: |lel mejoramiento y mantenimiento|| $24.975.000 Chi zté Ver proceso
21-13-11742285 || de la red vial urbana y rural del pata,
_ Santander
municipio
Prestar los servicios de alquiler .
AMG-MC-025- . Alcaldia
2025 — Cod de motoniveladora y Municipio de
' vibrocompactador para el $39.850.000 P Ver proceso
SECOP I mantenimiento de las vias del Garagoa,
CO1.NTC.8138639 L Boyaca
municipio

Por otra parte, el Municipio de Piendamo - Tunia ha realizado desde multiples convocatorias, a
través de procesos de minima cuantia, seleccidn abreviada, licitacion publica y contratacién directa
para la ejecucion de obras civiles. Demostrando con lo anterior que existe por parte de la entidad
territorial una amplia demanda con relacion a la ejecucion de obra civil.

El sitio de ejecucion fue el casco urbano o rural del municipio. Se anexa cuadro de procesos de

contratacion
Numero . Departamento
de | TPOde | poido | Entidad Objeto y Municipio de | Cuantia Fecha
Proceso L (dd-mm-aaaa)
Proceso Ejecucion
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SERVICIO DE
ALQUILER DE
MAQUINARIA
PESADA TIPO
CAMA BAJA, PARA
EL
FORTALECIMIENTO
DE LAS
ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO Y
CAUCA -
23 O(%J Col?/lt’ra.tacién Celebrad h;ll\b(li’l?éllzllg gISI;\IF;Tgl(-)S lIE)pI; Cauca: $28.000.000 Celzzf:;:: del
—2(;22 - CJZLTIZ elebrado DE LOS SISTEMASDE |  Piendamo PP Primer Contrato
o PIENDAMO TRANSPORTE 23-11-2022
DESARROLLADOS
POR LA
SECRETARIA DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE
MUNICIPAL DE
PIENDAMO, EN EL
MARCO DEL
PROYECTO BPIN
2021195480092.

El anterior analisis nos permite concluir lo siguiente:

1) Que la modalidad de seleccion escogida para llevar a cabo la presente contratacion es la idénea.

2) Que, segun el objeto del contrato, las actividades se ajustan a las establecidas en el presente
estudio.

3) Los anélisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecucion de actividades,
por cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de riesgos,
la cual es comun a los procesos de contratacion.

4) Que la forma de pago es similar en todos los procesos contractuales.

5) Que la modalidad establecida es la misma por lo que se justifica la modalidad de seleccion.

5. Forma de Pago.

El Municipio pagara al CONTRATISTA por hora de operacion efectivamente ejecutada por cada
equipo y recibida a satisfaccion por el supervisor, a los valores unitarios de $220.000 por hora para
la motoniveladora y $170.000 por hora para el vibrocompactador, mediante un anticipo del treinta
(30) % y el excedente mediante pagos parciales conforme al avance, en concordancia con el Plan
anualizado de caja, previo informe de supervision, acta de recibo parcial, presentacion de la cuenta
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de cobro y/o factura, y pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado
laboralmente con el contratista del periodo correspondiente.

El término para el pago s6lo empezarad a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia - en
el pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR).

El término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA: EI MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA solo pagara lo debidamente ejecutado y
soportado parte del contratista, en el plazo y condiciones convenidas.
5.1.CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No
784 del 04 de agosto de 2026, recursos de INVERSION. Expedido por la oficina de presupuesto.

Rubro Descripcion Valor

20240211206.05-240211206-0600-
202500000000115-1.0-1.3.3.4.02-1 Anterior
Entidad 1

Via terciaria con

o o $44.720.000
mantenimiento rutinario

Valor. CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS MICTE
($44.720.000)

5.2. IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS

La adjudicacion de la presente Seleccién se hara de manera total y no puede exceder del
presupuesto oficial so pena de rechazo de la oferta presentada. El valor del contrato se encuentra
justificado en la naturaleza del bien y/o servicio, el tipo de contrato, la forma de pago, los riesgos
identificados y a la contratacion de procesos similares que ha adelantado el municipio.

Nota: se extrajeron los valores unitarios de las cotizaciones y con el promedio de ellas se estructurd
el presupuesto oficial incluidos los impuestos municipales y adicional se establece el IVA para
quienes estan obligados a declarar

La adjudicacion de la presente Seleccién se hara de manera total y no puede exceder del
presupuesto oficial so pena de rechazo de la oferta presentada. El valor del contrato se encuentra
justificado en la naturaleza del bien y/o servicio, el tipo de contrato, la forma de pago, los riesgos
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identificados y a la contratacién de procesos similares que ha adelantado el municipio.

El contratista debe tener en cuenta las contribuciones que deberan ser asumidas por el mismo y que
hacen referencia a los gastos de legalizacion en que debe incurrir con ocasién del proceso de
contratacion estatal, entre estos tenemos:

a) ESTAMPILLAS: De acuerdo a la norma tributaria del orden municipal, se debe pagar:

o Estampilla para el bienestar del adulto mayor= 4% Serd Descontada Del (Os)
Pagos

e Estampilla Pro-cultura 2%=Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Estampilla pro electrificacion rural 0.5% =Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Impuesto de industria y comercio RETEICA 1% =Sera Descontada Del (Os)
Pagos

e Sobretasa del deporte 2.5% =Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Estampilla para la justicia familiar 2% =Sera Descontada Del (Os) Pagos

e Estampilla Universidad del Cauca: 1%

b) Retencién del I. V. A 19 % del valor del I. V. A: Aplica solo para responsables de I. V.A. Sera
Descontada Del (Os) Pagos

c¢) Retencion en la fuente: segun tabla de retencion

d) OTROS GASTOS: Pago de aportes a la seguridad social en la proporcién establecida legalmente
frente al valor del contrato, imprevistos, transporte y distribucion

Pago por aportes seguridad social Segun lo establecido en articulo 50 de la ley 789 de 2002, Articulo
23 de la ley 1150 de 2007

Garantias Pago de garantias a favor de la entidad contratante, si las hubiere

Nota: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan
generar. Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que
pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato

5.1.El valor estimado del contrato y la justificaciéon del mismo

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($44.720.000). Incluidos todos los costos directos e
indirectos, impuestos, descuentos y demas a que haya lugar para la cabal y oportuna ejecucion del
contrato.

5.1.1. Descripcion del presupuesto
El Municipio requiere llevar a cabo el presente proceso de ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA,

para lo cual fue necesario conocer el costo del mismo, mediante el estudio de mercado de valores
por hora de operacidn, los cuales hacen parte del proyecto y reposan en los documentos técnicos
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que hacen parte del mismo y se encuentran en la Secretaria de Planeacién e Infraestructura, con lo
que finalmente se determin6 el valor estimado del PRESUPUESTO OFICIAL, el cual incluye todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

ITEM DESCRIPCION | UND | CANT. | VR.UNIT | VRTOTAL

1 MOTONIVELADORA

1.1 Esmeralda — Arrayan (25KA42) - 5 km HORAS

1.2 Alto Piendamo — San Isidro (26KA11) -7 km | HORAS 126 $220.000 | $27.720.000
2 VIBROCOMPACTADOR

21 Esmeralda — Arrayan (25KA42) - 5 km HORAS

2.2 Alto Piendamé — San Isidro (26KA11) -7 km | HORAS 100 $170.000 | §17.00.000

TOTAL, PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (226 h) $ 44.720.000

NOTA: El presupuesto del proyecto y del presente proceso es de Unica y exclusiva competencia de
la Secretaria de Planeacion e Infraestructura Municipal, por lo que no es objeto de revision juridica.

5.2.Rubro presupuestal para la cofinanciacion de la inversion.
El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 784 del 04 de agosto de 2026, especificamente al rubro presupuestal y clasificacion
programatica de recursos de inversion en él contenidos.

5.3. Analisis econémico
Para establecer el valor de las actividades de mantenimiento la Secretaria de Planeacion SOLICITO

DOS COTIZACIONES DE LAS CUALES se opt6 por tomar como precios de referencia el menor
valor para establecer el presupuesto oficial, las cuales se describen a continuacion.

Valor cotizacion Valor cotizacion
DESCRIPCION COMERCIALIZADORA Y
DISTRIBUIDORA & MAS C.P. FERREMICELANIA EL MAESTRO
Alquiler motoniveladora $220.000 $210.000
Alquiler vibrocompactador $170.000 $250.000

COTIZACIONES

Con base en lo anterior, se definié el valor estimado del presupuesto oficial, el cual incluye el [IVA'y
la totalidad de los impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes que se generen con
ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Cotizacion 1: COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA & MAS C.P.

ﬁ"
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COTIZACION 9050
FERREMISCELANEA EL MAESTRO
NIT: 1028629480-0
PLAZA DE MERCADO PIENDAMO
TEL: 3133952475
VALOR

ITEM UNIDAD CANTIDAD ONTARIO VALOR TOTAL
ALQUILER MOTONIVELADORA HORA 1 $250,000.00 | $ 250,000.00
ALQUILER VIBRO COMPACTADOR HORA 1 $210,000.00 | $ 210,000.00
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Cotizacion 2: FERREMICELANIA EL MAESTRO

COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA & MAS C.P (&»

COTIZACION

Senores:
Alcaidia Municipal de Plendamo Tunla
Cra 5 N” 5.83 Edificio CAM

Plendamo, Cauca
Cordi saudo,

Mediante of presenie dooumenio me permito adjuntar una cotizacion de saervicos
maguinarna, como se refaciona a continuacion:

MAQUINA MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO
Vitwo cormpactacor 7 Tonoiadas
tors 1 % 170.000
Motontveladora
Hors | %< 220.000

Sin otro particular, quedo atento a sus comentanos.

7 win QSEND SPLA

EDWIN NORSBERTO RIVERA SARRIA

CC. 10733270

COMERCIALIZADORA ¥ DISTRIBUIDORA & MAS C P
Celular 3193111130

Emal edwinriverasariagbgmall com

Carrera 10 Nmo. 11-21 Piendamo - Cauca

Diveccidn Carrera 10 Nra. 11-21. Plendamd Cavca Email

Celufar 31593111130
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Nota: El anélisis de mercado, los servicios y cantidades y, la determinacién del presupuesto de la

presente contratacion es responsabilidad de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura Municipal
quien adelanto la solicitud de cotizaciones el anélisis de mercado y la determinacion de cantidades,
por su naturaleza no es objeto de verificacion juridica.

Por lo anterior, se observa que conforme a las cantidades requeridas frente al promedio de valores
cotizados por item, resultaria que el valor del presupuesto oficial del presente proceso se pudiese
establecer en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL
PESOS M/CTE ($44.720.000), para la satisfaccion de todas las necesidades esgrimidas, por lo que
este sera el presupuesto oficial toda vez que en razén a la modalidad de contrataciéon (minima
cuantia), donde prima como factor de seleccidn el valor mas bajo de las propuestas presentadas vy,
la diferencia bagatelar que no afecta el proceso ni el equilibrio econémico, los proponentes podran
atemperar su propuesta a las condiciones exigidas en el presente proceso de contratacion.

Por lo anterior, el presupuesto oficial del proceso se determina en la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($44.720.000) como pago por la
prestacion del servicio en las cantidades, relacionados en las especificaciones técnicas, incluidos
todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Por tratarse de una invitacion publica de minima cuantia, la propuesta economica de menor valor
sera la que prime y se velara por el cuidado de los recursos de la Entidad.

El supervisor se hace responsable de que las cotizaciones aqui propuestas tienen plena veracidad y
que se realizaron conforme a los requisitos establecidos en el presente proceso.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE.

Requisitos habilitantes:

De conformidad con las necesidades de la entidad, se considera que las condiciones minimas
(requisitos habilitantes) que deberan acreditar los proponentes seran la capacidad juridica y técnica.

Estos requisitos serén verificados por los integrantes del respectivo Comité, analizando si los
proponentes cumplen o no con los requisitos y especificaciones exigidos por la entidad.

REQUISITOS HABILITANTES
Verificacidn requisitos juridicos Habilitante
Verificacion requisitos técnicos Habilitante

De acuerdo con lo establecido en el numeral primero del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el manual
para determinar los requisitos habilitantes — Colombia Compra Eficiente, el manual de contratacion y
supervision de la capacidad juridica, la experiencia minima, condiciones técnicas y capacidad
financiera (si es del caso), de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como

—
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requisitos habilitantes para su participacion en los procesos de contratacion y no otorgaran puntaje.
La Entidad verificara tales requisitos y calificara las propuestas como HABILITADO o NO
HABILITADO. Los oferentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos
habilitantes que a continuacién se describen:

Potestad de verificacion:

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de
dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacién con la oferta econémica efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del
mercado, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Para la evaluacion de este aspecto se tendra en cuenta el Anexo N.° 9 Modelo De Propuesta
Econdmica, de todos los proponentes que allegaron su oferta.

7.  DOCUMENTOS HABILITANTES DEL PROPONENTE.

Tendran caracter de requisitos habilitantes el resto de documentos que a continuacion se relacionan
en los siguientes numerales y que se verificaran exclusivamente en relaciéon con el proponente con
el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en
el paragrafo 1° del numeral 4° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. En caso de que éste no
cumpla con los mismos, se procederé la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso:

REQUISITO FACTORES CALIFICACION
Anélisis de Capacidad juridica Cumple — Rechazo
HABILITACION Analisis de experiencia especifica Cumple — Rechazo
Anélisis de capacidad Técnica Cumple — Rechazo

8.  DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES

El proponente debera presentar con la oferta todos los documentos que a continuacion se relacionan y
teniendo en cuenta el respectivo orden:
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Tipo de PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
documento
Si el proponente es una persona juridica, la
carta de presentacion debera ser firmada
por su representante legal quien debe estar
debidamente facultado, indicando al pie de
la firma el nombre, cargo y documento de
Carta de identidad. En caso de personas naturales,
presentacion o Si o debe ser suscrita por el duefio del
firmada por el Si aplica aplica Siaplica | establecimiento de comercio. En el caso de
proponente. consorcios, uniones temporales debera
estar firmada por el representante
designado.
Diligenciar y firmar Formato, segun se trate
de persona natural, juridica, consorcio o
unién temporal. VER FORMATO ANEXO 1.
El oferente debera presentar la propuesta
econdmica Unicamente en el formato
Propuesta establecido por la entidad en ANEXO 9,
econdmica debe con las especificaciones técnicas exactas a
ser expresada en . los requerimientos hechos por la Alcaldia
. _ Si _ . . R .
numeros enteros, Si aplica aplica Siaplica | Municipal de Piendamé Tunia, totalizada y
no debe exceder suscrita por el representante legal o quien
el presupuesto corresponda, en caso de presentarse error,
oficial. la entidad efectuara la verificacion
aritmética de las operaciones, el valor
corregido se tomara como valor propuesto.
Fotocopia de la
cédula de Si N .
ciudadania del Si aplica | Siaplica | Anexar documento exigido, aplica para
proponente o Rep. aplica todas las personas que constituyan la
legal unién temporal o consorcio

Persona Natural
2Persona Juridica
3Consorcios / Union Temporal
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dc;l;:z:n:::to PN? PJ2 | Cons/UT3 Requisitos
Matricula mercantil vigente
Duracion de la persona juridica debe ser
igual o superior al plazo del contrato y un
afo mas
Fecha de constitucion de la persona
juridica no inferior a un afio contado a partir
de la apertura de este proceso
Certificado de
Camara de La razon u objeto social de la persona
Comercio o juridica debe estar relacionado
registro mercantil directamente con el objeto del presente
con una vigencia o Si o proceso
. Si aplica .| Siaplica
no mayor a treinta aplica — —
(30) dias contados Lg Actmdgd economica debe e§tar
desde la fecha de relacionado directamente con el objeto del
presentacion de la presente proceso
oferta. Contribuir con el mejoramiento de las
condiciones de vida de los sectores de
poblacién campesina, indigena, afro, en
situacion de desplazamiento,
vulnerabilidad, discapacidad, adulto mayor
infancia, adolescencia y comunidad en
general a través de la gestion de los
recursos de los diferentes estamentos
sociales.
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PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
documento

Cuando el monto de la propuesta fuere
superior al limite autorizado al
representante legal, el oferente debera
anexar la correspondiente autorizacion
impartida por la Junta de Socios, 0 el
Siaplica | estamento de la sociedad que tenga esa
funcion y que lo faculte especificamente
para presentar la propuesta en este
proceso de seleccidn y celebrar el contrato
respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

Autorizacion de la
junta de socios al
representante . No

No aplica .
legal para aplica
comprometer a la
persona juridica.

El proponente no podra estar incurso en
alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad constitucional o legal para
contratar con la Nacion, de acuerdo con lo
contemplado en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, ni las previstas

Si aplica en la Ley 45 de 1990 y en las demas
normas complementarias y concordantes.

Si

Si aplica aplica

Inhabilidades e
incompatibilidades

Con la presentacion de la propuesta y la
suscripcion de la Carta de Presentacion de
la misma, se entiende que el proponente
manifiesta bajo la gravedad del juramento,
que no se encuentra incurso en cualquiera
de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en la Ley.
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PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
documento

Expresando nombres y apellidos de
integrantes, su identificacion, porcentaje de
participacion de sus miembros,
responsabilidades, solidaridad y nombre
del representante.

Documentacion de
conformacion de

consorcio 0 de No Para el caso de Consorcios o Uniones
unién temporal, No aplica aplica Siaplica | temporales, ninguno de sus miembros
suscrita por cada podra tener una participacion menor del
uno de sus 45%. lo anterior busca, que la
integrantes.

responsabilidad solidaria que le asiste a

cada uno de los miembros del Consorcio 0

unién temporal, frente al contrato no se
atomice y diluya en varios miembros

Fotocopia de la
Libreta Militar del

R Si o ; P
representante Si aplica aplca Si aplica Eara coNsorcio o Union Temporal, es
obligatorio para cada una de las personas
legal (Hombre (") () naturales o juridicas que lo integran
menor de 50 () J d gran.
afnos).
Si El Oferente Es Persona juridica
Certificacion pago de aportes parafiscales
y seguridad social integral al dia y relacién
Si del personal a cargo, para verificar la
No aplica . Siaplica | informacién: expedida por el representante
Pago de aportes aplica L
, legal o por el revisor fiscal, en caso que la
de seguridad . o
. sociedad tenga la obligacién legal de
social y aportes .
arafiscales tenerlo, conforme a lo sefialado en el
P articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
. Si El Oferente Es Persona Natural Debera
Si aplica Silg aplica |  Anexar planilla con pago al dia, a la

aplica

Seguridad Social a la fecha de cierre del
presente proceso.
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Tipo de PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
documento
No Para consorcio o Unién Temporal, es
No aplica aplica Siaplica | obligatorio para cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran.
Aportar documento exigido. La Actividad
economica debe estar relacionada con el
objeto del proceso.
Para consorcio o Union Temporal, es
RUT (Registro Si apl Si o obligatorio para cada una de las personas
Unico Tributario). | aplica aplica Siaplica | natyrales o juridicas que lo integran. En
caso de adjudicarsele el contrato, debera
aportar uno a nombre de la unién temporal
0 consorcio, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la notificacion de la
adjudicacion
Para consorcio o Union Temporal, es
Certificado de obligatorio para cada una de las personas
responsabilidad Si aplica S.i Si aplica naturales o juridicas que lo integran.
Fiscal con no mas ) aplca , Si no se allega este documento, El
de dos (2) meses ®) (*) ©) Municipio hara la verificacion en el
de expedido. aplicativo dispuesto para ello por la
Contraloria General de la Nacién
Para consorcio o Union Temporal, es
Certificado obligatorio para cada una de las personas
Antecedentes . Si | . naturales o juridicas que lo integran.
Disciplinarios con Si aplica aplica Si aplica
no mas de dos (2) ) ) Si no se allega este documento, El
meses de ™) Municipio haré la verificacion en el
expedido aplicativo dispuesto para ello por la
Procuraduria General de la Nacién
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dc;l;:z:)n:::to PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
Para consorcio o Union Temporal, es
Certificado obligatorio para cada una de las personas
Antecedentes . Si | o . naturales o juridicas que lo integran.
Judiciales con no Si aplica aplica Siaplica
méas de dos (2) ) ) Si no se allega este documento, El
meses de *) Municipio haré la verificacion en el
expedido aplicativo dispuesto para ello por la Policia
Nacional.
Certificado de
antecedentes del
Sistema Registro Para consorcio o Union Temporal, es
Nacional de o Si o obligatorio para c'aQa unade Ia§ personas
Medidas Si aplica aplica Si aplica naturales o juridicas que lo integran.
Correctivas - (*) , (*) Si no se allega este documento, El
RNMC dg la ©) Municipio haré la verificacion en el
Policia Nacional aplicativo dispuesto para el.
(Cédigo Nacional
de Policia)
Del proponente persona natural y en caso
Certificado De No de ser persona juridica de su representante
Estar Incluido En . legal, si se trata de consorcio, union
El Registro De Si aplica S.' Siaplica | temporal de cada uno de los miembros
Deudores aplica (persona natural y/o persona juridica), asi
Alimentarios como de sus representantes. Este
Morosos - certificado no podréa ser consultado por la
Redam: entidad, asi que debera ser aportado por el
proponente
Certificado de Para consorcio 0 Union Temporal, es
delitos sexuales o Si o obligatorio para cada una de las personas
cometidos contra Si aplica aplica Si aplica naturales o juridicas que lo integran.
menores de 18 Si no se allega este documento, El
afios, ley 1918 de Municipio haré la verificacion en el
2018. aplicativo dispuesto para él.
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I -
Tipo de PN? PJ2 | Cons/UT? Requisitos
documento
, . Diligenciar y firmar Formato, segun se trate
Compromiso _— Si . o .
anticormuncion Si aplica anlica Siaplica | de persona natural, juridica, consorcio o
P P union temporal. VER FORMATO ANEXO 5.

De conformidad con lo consagrado en la ley 1238 de 2008 y la circular 5 de 2008, expedida por el
Contralor General de la Republica y los Art. 1y 14 de la ley 962 de 2005, los antecedentes del
proponente seran consultados en el boletin de responsables fiscales por la oficina gestora del
desarrollo del presente proceso o allegarlos en la propuesta.

8.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

En el presente proceso se exigira que los posibles oferentes ostenten experiencia especifica:

Tipo de PN' | PJZ | Cons/UT3 Requisitos
documento
Para considerar su propuesta el proponente debera:
El oferente, debera acreditar experiencia mediante la
presentacion de un (1) contrato con su respectiva acta de
liquidacion final, suscritos con una persona de Derecho Publico
o . . o Empresa Privada, cuyo objeto se encuentre relacionado con
Experiencia | Si Si

Siaplica | el alquiler de maquinaria pesada y/o el mantenimiento de vias,
cuya cuantia sea igual o superior al presupuesto oficial de la
presente contratacién expresado en SMLMV.

especifica | aplica | aplica

En caso de Consorcio o Unién Temporal, la experiencia se
tomara de la suma de la experiencia de cada uno de los
integrantes.

NOTA: Unicamente se aceptaran copias de contratos y actas de liquidacion final y/o certificaciones
expedidas por entidad publica o privada que demuestren de forma expresa y verificable el
cumplimiento de las condiciones anteriormente establecidas.

8.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (EXPERIENCIA)
El proponente y futuro contratista debera contar con el niumero suficiente de personas que resulte
necesario tener para atender el desarrollo normal de la elaboracion del objeto contractual en el plazo
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previsto.

El PERSONAL MINIMO debera presentar los soportes correspondientes que acrediten las calidades
y la experiencia general y especifica del siguiente personal minimo requerido, para la ejecucion del
contrato, el cual se describe a continuacion, asi como garantizar su permanencia:

Tipo de PN' | PJZ |Cons/UT? Requisitos
documento
El proponente debera demostrar que posee el personal necesario para la
ejecucion del objeto contractual, los cuales deben contener como minimo
los siguientes requisitos.
CANT PERFIL REQUISITOS
¢ Hoja de vida con sus
. respectivos soportes
Hoja de Si Si o Operador de cerﬁficacionesp ’
vida del aplica | aplica Si aplica L Motoniveladora | e Licencia de operacion vigente
personal tipo B2 y/o C2.
e Carta de compromiso
¢ Hoja de vida con sus
respectivos soportes y
1 Operador de certificaciones
Vibrocompactador |e Licencia de operacion vigente
tipo B2 y/o C2.
e Carta de compromiso

NOTA 1: Ademéas de los anteriores requisitos el proponente debera anexar los siguientes
documentos de cada uno de los integrantes del equipo minimo de trabajo:

1. Hoja de vida en formato de funcién publica debidamente diligenciada.
2. Fotocopia de Cédula de Ciudadania.
3

. Fotocopia de los Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, REDAM, Antecedentes de
Delitos Sexuales dirigidos al Municipio de Piendamé Tunia Cauca y Medidas correctivas.

9.  CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tendra en cuenta los criterios de desempate estipulados en el Decreto 1860 del 2021 en la cual
se preferira la propuesta asi:

1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
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mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los

requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

2. Preferir la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento(50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
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un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su

némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
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acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural este ultimo debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

No podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales para lo cual el integrante plural lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

8. Preferir la oferta presentada por una Mi pyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.24.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
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junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se

preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condiciéon de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mi pyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mi pyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
Esté conformado por al menos una Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mi pyme, cooperativa o asociacion mutual.

La Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mi pyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
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aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o

asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mi pyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mi pyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

De persistir el empate se preferira al primer oferente que presenté propuesta asi:

Al momento de la audiencia de cierre de propuestas, se asignara a cada proponente un nimero
inmodificable de uno (1) a n (siendo n el numero de proponentes), en forma ascendente, de acuerdo
al tiempo y hora en que presenté la propuesta.

En el momento de realizar el desempate el municipio procedera a elegir entre los proponentes que
persiste el empate, a aquel, que presentd primero la oferta, lo que verificara en el documento de
Acta de Cierre de Propuestas.

Oferta con valor artificialmente bajo (articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015), para evitar
inconvenientes en la ejecucion del contrato la entidad se reservara el derecho de rechazar
propuestas con valores artificialmente bajos, y en caso de encontrar la presencia de este tipo de
propuestas en el proceso de seleccion, actuara de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor
de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo
el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el
contrato ha dicho proponente. Es preciso aclarar a los proponentes que esta regla no fue
cuestionada ni observada por los posibles oferentes, por consiguiente, queda en firme la regla de
ponderacion economica.

Para la evaluacion de este aspecto se tendra en cuenta el La propuesta economica se debe
diligenciar Gnicamente en la plataforma SECOP I

Los documentos que hagan parte integral de la propuesta presentada y que requieran ser firmados
deberan contar con firma autdgrafa, por el proponente o su representante legal, debidamente
facultado, lo cual, se entiende realizado de manera incondicional, es decir que acepta y conoce a
plenitud las condiciones de la invitacion realizada por la entidad contratante y los estudios previos
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elaborados, para efectos de lo cual la entidad atendera lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

Serén a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién y presentacion de su
propuesta, por lo tanto, EL MUNICIPIO DE PIENDAMO TUNIA CAUCA, en ninglin caso sera
responsable de los mismos.

En relacion con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier otra
clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan
leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993). No se aceptaran
propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para
el recibo de estas en el proceso de seleccidn, ni en condiciones diferentes de las que se han previsto
en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii.

Los requisitos habilitantes solamente se verificaran al proponente que ocupe el primer lugar en la
evaluacién de la propuesta econdémica (menor precio) o el siguiente si el primero resultare no
habilitado (NUm. 4 articulo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015).

En el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta de conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En caso de tener indicios de falsedad o
adulteracion en alguno de los documentos presentados por los oferentes, el observante debe aportar
documentos idoneos para soportar las afirmaciones realizadas para realizar la verificacion de estos y
a dar traslado a la autoridad competente.

10. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO Y SUS CAUSALES

La Administracion Municipal declarara desierto el proceso en el evento en que no se reciba ninguna
propuesta o cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos minimos exigidos en el
presente proceso de contratacion.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que se publicara en el Secop. Si hubiere proponentes, el término para
presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacién del acto correspondiente.

11. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

La entidad podré adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos
en la invitacion publica.

12.  ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la
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ejecucién del presente contrato, los siguientes riesgos.

13. EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

En razon a la cuantia del proceso no se exigiran garantias al contratista de acuerdo al articulo
2.2.1.2.1.5.4 del decreto 1082 de 2015.

El contratista constituiré a favor del Municipio, garantia unica en los términos de la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o compafiia de seguros
legalmente establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la
ciudad de Popayan.

La garantia se constituird en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva correrd
por cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya lugar.

La garantia debera estar firmada por el contratista, deberd ser constituida en forma tal que cubra
unica y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucion del contrato.

La garantia debera estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidacion, y la prolongacion
de sus efectos. Tratandose de poliza no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilateral.

Los riesgos que la garantia debera cubrir son:

Garantia de Cumplimiento. Equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor del contrato, con
vigencia por el término de ejecucidn del mismo y cuatro (4) meses mas

Garantia de calidad del servicio. La garantia de calidad del servicio del contrato debe tener una
vigencia minima hasta la liquidacion del contrato y cuatro (4) meses mas. El valor de esta garantia
seré del veinte por ciento (20%) del valor del contrato

Garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales eH indemnizaciones laborales.
Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios més. El valor asegurado o
de la garantia sera del veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO, equivalente al 100% del valor del
anticipo, es decir el 30% del valor del contrato, con vigencia hasta la liquidacién del contrato.

14. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.
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conocimiento previo del contrato.
Incumplimiento en la ejecucion
NO SE HACE SEGUIMIENTO ALOS del contrato, demora en la
= CONTRATOS O SE HACE EN FORMA solucion a la necesidad, aumento 8 °
& 2 S| & INADECUADA. Consi I de costos, mala calidad de a S =z
5 1 gl 8] 3| 8  rionto onsiste en nc}: realizar bienes y servicios adquiridos, g 2 © S
al =& g seguimiento al contrato o se hace un detrimento patrimonial para la = S o
w o seguimiento inadecuado por parte del entidad. controversias ™ e [
interventor o supervisor designado al contrato. ' o
contractuales, desequilibrio
econdmico del contrato.
AUMENTO DE COSTOS. Los efectos -
g =| 8 econdmicos derivados de la expedicion de Incumplimiento del contrato, 2 . =
2| o 8| € ) . "y demora en la solucién a la 8 e m
6 sl 5| 8| 8 Nuevas normas al igual que la imposicion de necesidad. controversias S S < °
é’. | 8 § nuevos impuestos locales y/o nacionales o contractualés deseqilibrio g = %
w W | aumento de los mismos; o por variaciones en el economico &el cor?trato - o [
costo de los bienes y/o servicios a proveer ’
FALLAS TECNOLOGICAS. Eventuales fallos en . . )
Q | 8 o " No se selecciona contratista. ) ° =)
S| o| ©| =] lastelecomunicaciones y requisitos de nuevos - = © ©
5| €| gl <© s . Demoras en el cumplimiento del @ & o
7 gl e 8| © desarrollos tecnoldgicos o estandares que obieto contractual v solucion de o 3 © =
G =1 8| 8| deben sertenidos en cuenta para ejecucion ! | 3’ d - = 2
it contrato. a necesidad. -
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|
o
3
= ]
[} o ©
o| £ © A : q = L = =
° gl 5| 2| 8 DESCRIPCION Consecuencia de la ocurrencia = = S S
=\l o ol B L (Qué puede pasar y como puede ocurrir) del evento % g S £
& - gl ©
S
©
>

CAMBIO DE NORMATIVIDAD. Se refiere a

. ()
— S| 2 cambios adversos en los resultados del _— - = . =
s| 2| 8| s : . . : Desequilibrio econémico del IS S R
sl E| 8| B Contratista debido a cambios regulatorios, e : 2 5 o
8 c|l | | = e contrato, no ejecucion del objeto = = ~ s
o| % | | 3| administrativosy legales tales como nuevos =3 > ?
ol w| s| 3 . o p contractual. E ~ ]
o| x impuestos y modificacion a la normatividad = [
aplicable al proyecto.

Q
= 2 L
sl 2| S| ' Liquidacion o desequilibrio o S ©
g| £| S| -8 | ORDEN PUBLICO. Huelgas o paros generales, quidac g 5 3 o
9 | &1 3| 8 . econdmico del contrato, no 04 ] © >
ol X| 3| & Asonada, guerra o ataque terrorista . ) ; . = @
O Wl o ejecucion del objeto contractual. - S 2

w

Con base en lo anterior, se establece la forma de mitigacién de los riesgos asi:

o
o
- Impacto 8
o después del § Monitoreo y revision
(=] N
B tratamiento S P
© S o ersona
o i 2
- RIESGO @ Tratamlento/ Controles a ser f:; ® rgsponsable por
2 implementados —| = implementar el
2 - 5| §° tratamiento
o © = — A2
< 2 8| 5|2 dCOMose | peiodicidad
~ 8l 8| ¢ £ realiza el - Cudndo?
Sl E| 2| % monitoreo? & :
o § -~
Estudios
PROCESO DE 2| o previos con
CONTRATACION ) Publicacion en el SECOP. La | § = valores del Cada vez que
SIN ELABORAR O | plataforma no permite publicar | 5| €| 2 SECRETARIO DE mercado d
1 o P |l 5| | NO se presente la
ESTUDIOS = procesos de contratacionsin | =| 2| 3 DESPACHO reales y necesidad
PREVIOS, O SON estudios previos £l & claridad de lo '
INADECUADOS. Al quesevaa
contratar
Verificar
2| o mediante una
Verificar la informacion de la S| & confrontacion
NO HAY O | entidad y elaborar analisisdel | §| €| o SECRETARIODE |  delos Cada vez que
2 PROPUESTAS = sector, estudios previos = 5| g| NO DESPACHO documentos | € presente la
PARAEVALUAR. | = esudiospreviosy | | g | 2 necesidad.
precios reales. = - aportados por
il B el Secretario
de Despacho.
< o Verificar
Q; Revision de contratos por parte ol = = INTERVENTOR O | mediante una Cada vez que
3 INCUMPLIMIENTO 5 de personal idéneo. Aplicacion (czu % S| g SUPERVISORY | confrontacion se resent?e la
DEL CONTRATO = de la pdliza de cumplimiento | — E 8 ASESOR de los ngcesi dad
5 del contrato. o JURIDICO documentos '
(&) N
aportados.
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oAz
|
3
- Impacto 8
g después del § Monitoreo y revision
? tratamiento § & e
- RIESGO % Tratamiento/ Controles a ser -2 m| responsable por
2 implementados — = S| implementar el
2 5 g & °| tratamiento
(e —_— - A
< 2 8| 5|2 (COmose | eriodicdad
8 2| 818 ne ¢Cuando?
ol = | 2| = monitoreo?
o t—(g -~
NO SE HACE
EVALUACION ° Cada vez que
INICIAL DEL ) Desianar interventor o of = & INTERVENTOR O | Informesde | se presente la
4 | CONTRATO O SE o s e?visor idoneo en Ia S gl s No | SUPERVISORY | interventoria o | necesidad de
HACE EN FORMA = P materia = =] 8 ASESOR del supervisor cerrar un
INADECUADA ' Sl e JURIDICO del contrato. proceso de
PARA SU o contratacion.
SEGUIMIENTO.
NO SE HACE ° Cada vez que
SEGUIMIENTO A ) Desianar interventor o of =1 & INTERVENTOR O | Informesde | se presente la
5 | LOS CONTRATOS | 2 su e?visor idoneo en Ia S 2l o g | SUPERVISORY [ interventoriao | necesidad de
O SE HACE EN < P materia - E 3 ASESOR del supervisor cerrar un
FORMA ' e JURIDICO del contrato. proceso de
INADECUADA. - contratacion.
2
AUMENTO DE CONT Aplicacion de la pdliza de ol & C('; lgIJIEE\F/{I\E/II\jsng $ Revisionde | Cadavez que
6 COSTOS RATI seriedad de la oferta o & 2| 2| S ASESOR vigenciade | se presente la
' STA | cumplimiento, seginelcaso. | ~| « | £ : pdlizas necesidad.
~ JURIDICO
Establecer medios de 2 Seguimiento
: seguridad para lainformacion | o s | @ . periddico por | Cada vez que
7 TECI\II:S::(IT)%SIC AS g del proceso, y otros medios de éc“_ é ;': NO COI:JI-'II'EFS L\l'll'ggION parte del se presente la
' = comunicacion a los | ~&| & Supervisor del [  necesidad.
interesados. o Contrato.
) o s ;3% INTERVENTOR O | Informacion Cada vez que
8 CAMBIO DE o} Actualizacion y capacitacion sl 5| & No SUPERVISORY | sobre cambios se resent?a la
NORMATIVIDAD < continua ‘D_C =] 8 ASESOR de ngcesi dad
o~ z JURIDICO normatividad '
2
[35]
. | Mantener comunicaciénconlas | o] & | @ Informes de | Cada vez que
9 | ORDEN PUBLICO. g autoridades competentes y con | & é % Sl SE%%%TQ;L%DE las se presente la
= los proveedores. “| | & autoridades necesidad.
o

15.  CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE
LIBRE COMERCIO

A continuacion, se procede a realizar un andlisis de los distintos tratados internacionales suscritos
por Colombia con el fin de identificar si son aplicables o no al presente proceso de seleccion:

—
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S ——
No aplica de acuerdo a lo expuesto en el Manual Explicativo de Los Capitulos de Contratacion

Publica de Los Acuerdos Comerciales Negociados por Colombia para Entidades Contratantes,
expedido por El Departamento Nacional de Planeacion.

16. CONSULTA DE DOCUMENTOS DEL PROCESO:
El estudio y documentos previos e invitacion podran ser consultados en el Sistema Electrénico para

la Contratacién Publica - SECOP, www.colombiacompra.gov.co, a partir de la publicacion de la
invitacion publica.

Asi mismo, podra consultarse en fisico en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Piendamd
Tunia, ubicada en la carrera 5 No 9. -93 Piso 2, en la Secretaria de Planeacion e Infraestructura
Municipal.

Se firma en el Municipio de Piendamé Tunia (Cauca), en el mes agosto del afio dos mil veintiséis
2.026.

Secretariode Plaheacion Municipal
Alcaldia Municipal
Piendamé Tunia — Cauca

Proyect6: Amoby Pechené Gutiérrez — Secretario de Planeacion e Infraestructura Municipal.
Elaboracion de presupuestos y documento técnico: Astrid Natalia Cabrera - Apoyo Secretaria de Planeacion e Infraestructura Municipal.
Revisé en su componente juridico: Cristhian Villa - Apoyo Juridico Sec General
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