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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL FINAL 1552 -2026 01/06/2026 30/06/2026

N° PROCESO CONTRATACION
s DC-SI-CD- 200-2026
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA RENIER RICARDO CAICEDO ENRIQUEZ
No. DE IDENTIFICACION 11061736203 EXPEDIDA EN | POPAYAN
No. TELEFONO y/o CELULAR 13166989595
SUPERVISOR 'EDUAR EVERARDO LEON LOPEZ

; SECRETARIA DE
NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO BESERERG, | e
INTERVENTOR ‘N/A
No. DE IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN | N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
APOYO A LA SUPERVISION N/A
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN | N/A
NIVEL EDUCATIVO N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A

CDP No. 2036 DEL 15 DE ENERO DE 2026 CRP No. 1431 DEL 23 DE ENERO
DE 2026
03 - VALOR
IMPUTACION PRESUPUESTAL :2.;.31.32?.(3%.0600.05.2.3.2.02.02.08 TOTAL DEL $22.990.000
T CONTRATO
FORMA DE PAGO ACTAS MENSUALES PAGO No. 006 final
VALOR A PAGAR $ 3.800.000
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $22.990.000
VALOR EJECUTADO $22.913.535
SALDO A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO » 76065
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PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Socil (40% et Ingreso mensual) | S 1750205 comzano | N0 DE 2026
EPS NUEVA EPS :ﬁéi'; 4 $221.400

ARL POSITIVA :::;il; o $9.400

AFP PORVENIR g:ézRD 2 $283.300
VALOR TOTAL PLANILLA $549.600 PLANILLA No. | 8642208520

OBIJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJOR SOCIAL, PARA BRINDAR EL APOYO EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA VIAL, APOYADO
POR LA FUERZA DEL PUEBLO, EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 202500000029298. Segln
Contrato de Prestacion de Servicios 1552-2026 y Acta Mensual de Pago No. 006 final

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 01 de junio del 2026 y el

30 de junio del 2026 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el
pago.-2

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el periodo comprendido entre el 01 de junio y el 30 de junio del 2026 el contratista desarrollo
las siguientes actividades:

1.APOYAR LA CORDINACION Y PARTICIACION EN LABORES ESPECIFICAS DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO.

Se participé en la reunidn de seguimiento con el presidente de la junta de accion comunal de Chicharronal- corinto
con el fin de revisar exhausivamente la documentacion para el inicio de al proceso de firma del conveni,asegurando
que todo los requisitos estuvieran en orden. Se realizo la gestion presencial ante la procuraduria del

departamental para la inscripcion de las juntas de accién comunal y la posterior obtencién de los certificados de
antecedentes disciplinarios.

2.APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES DE VISITAS Y SOCIALIZACION REALIZADAS EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS,
QUE SEAN SUCEPTIBLES DE SER DIFUNDIDOS A TRAVES DE DIFERENTES CANALES DE COMUNICACION.
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Consiste en planear, organizar y ejecutar todas las acciones necesarias para garantizar el correcto
desarrollo de las socializaciones comunitarias y los comités técnicos, administrativos o de obra asociados
a los proyectos de infraestructura rural. Las funciones principales incluyen:

e Elaboracién de cronograma de socializacién y comités-

e Identificacion de los actores involucrados (comunidad, interventoria, contratistas,
administracién)

e Verificacién de disponibilidad del lugar, fecha y hora.

o Coordinacién del transporte y desplazamiento del equipo técnico.

3.REALIZAR LA COORDINACON DE CADA UNA DE LAS SOCIALIZACIONES Y COMITES A REALIZAR EN LOS DIFERENTES
MUNICIPIOS, PARTICIPANDO ACTIVAMENTE DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

Se define el enfoque de cada reunién para establecer los objetivos de las socializaciones y comités que
ayudan a generar transparencia, confianza y participacién reduciendo conflictos y mejorando la
sostenibilidad del proyecto.

4.ESTABLECER MECANISMOS ADECUADOS PARA GENERAR IMPACTO POSITIVO EN EL PROCESO DE SOCIALIZACION DEL
PROGRAMA.

Establecer mecanismos para generar un impacto positivo real en el proceso de socializacion de un
programa, los mecanismos deben ir mas alld de informar, deben construir confianza, facilitar
participacion efectiva y dejar beneficios tangibles en la comunidad.

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y se
da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.
El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de

Seguridad Social en Salud durante el periodo de junio del 2026, vigencia del contrato No 1552-2026, tal como se
demuestra en el informe presentado.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Seguridad social de junio del 2026 Ricardo Caicedo Enriquez (planilla y

soporte de pago) 01 ANEXOS

Dado en la ciudad de Popayan, a los dieciocho (18) dias del mes de agosto.
/‘--.—

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

PBUAR EVERARDO LEON LOPEZ

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION N/A
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FACTURAS
BANCO TE OCCIDENTE

NUKERD TRANSACCION: 12474179
FECHA: 17/07/2026 HORA: 07:40:24
VENDEDOR: FRANCI ELENA LOPEZ ROJAS
POPAYAN

NIT: 800100375-8

CODIGO SEGURTDAD
35123423778

FLANILLA ASISTIDA ASOPAGOS

REFERENCTA: 8474911012

HURA: 00001139

VALOR DEL PAGO: $349, 4600

FECHA APLICACION: 17/07/2028

FECHA DEL PAGD: 17/07/2024 HORA: 07:40:2
F

NRO AUTORIZACION: 472744

PUNTD DE RECAURO: 11111573

MOMBRE SORTEO: MEDELLIN

NUMERD DE 4 CIFRAS: 2412

FECHA SORTEO: 17/07/2024
CORRESPONSAL RANCARIO PARA RANCO

BE OCCIDENTE, LA INPRESI |8N DE ESTE

TIQUETE IMPLICA SU ACEFTACT k&M,

VERIFIQUE L4 INFORMACT 5N, ESTE Es

HINICD RECIEO OFICIAL DE FAGD,

REQUERIMIENTOS 018000 512875 OFCT 5N 3



