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“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION
DIRECTA”

El Contralor Auxiliar de Recursos Humanos Fisicos y Financieros, en ejercicio
de sus atribuciones constitucionales y legales, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Resolucion 154 de 2010 y demas normas
concordantes vy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Resolucién 154 de 2010 se delegaron a la Contralora Auxiliar de
Recursos Humanos, Fisicos y Financieros, las diferentes actuaciones
administrativas.

El articulo 3° de la ley 80 de 1993 consagra lo siguiente “ De los Fines de la
Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”, indica que: i)
son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién
o funcionamiento de la entidad, ii) sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando su objeto no pueda desarrollarlo con personal de planta o
requieran conocimientos especializados, iii) en ningun caso generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y, iv) se celebraran por el término
estrictamente indispensable. Debe mencionarse que esta figura es una de las
modalidades de contratacion directa, segtn lo dispuesto en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.”

La ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 en su articulo 2, reglamento por el
Decreto 1082 de 2015, permite la modalidad de contratacion directa cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area que se trata,

La ley 1150 de 2007 en su articulo 2, literal g y el articulo ARTICULO
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, permita la modalidad de contratacion
directa frente a unos casos especificos y ente ellos:
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“Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera
que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona
que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de
propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo
en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio
previo que soporta la contratacion”

La Contraloria Municipal de Itagli es una entidad de caracter técnico, con
autonomia administrativa y presupuestal y capacidad legal para celebrar
contratos de conformidad con lo establecido en el literal b) del numeral 1° del
articulo 2 de La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015,
por lo cual se procede a presentar los estudios y documentos previos para
contratar la “Auditoria de seguimiento del sistema de gestion de calidad de la
Contraloria Municipal de Itagli bajo las normas ISO 9001:2015”

La Contraloria Municipal de Itagli en su vision para el afio 2029, establecié
que sera reconocida como un ente de control fiscal técnico, confiable y lider
en el territorio, que mediante procesos de auditoria modernos, oportunos y
participativos, fortalece la gestién publica, promueve la integridad y el uso
responsable de los recursos publicos en beneficio de la ciudadania, en el Plan
Estratégico 2026-2029, Linea 3 Fortalecimiento institucional y del talento
humano buscando fortalecer la capacidad institucional mediante el desarrollo
del talento humano, la promocién de la ética publica, la innovacion tecnolégica
y la mejora continua de los procesos, orientados al logro de una gestion
eficiente y transparente.

La auditoria de seguimiento del Sistema de Gestion de Calidad bajo los
lineamientos de la norma ISO 9001:2015, busca verificar el cumplimiento de
los requisitos del sistema, evaluar su funcionamiento e identificar
oportunidades de mejora que contribuyan al fortalecimiento de la gestion
institucional.

La realizacion de esta auditoria contribuye al mejoramiento continuo de los
procesos, al verificar su cumplimiento e identificar aspectos que puedan
fortalecer los procesos de la entidad. De igual forma, el seguimiento al Sistema
de Gestion de Calidad garantiza la conservacion de la certificacion obtenida,
fortalece la confianza de las partes interesadas y reafirma el compromiso
institucional con la prestacion de servicios de calidad, la mejora continua y la
satisfaccion de las necesidades y expectativas de la ciudadania. Por lo
anterior, la contratacion de la auditoria de seguimiento resulta necesaria para
asegurar la conformidad y sostenibilidad del Sistema de Gestion de Calidad
de la Contraloria Municipal de Itagli, en cumplimiento de los estandares
establecidos por la norma ISO 9001:2015.

La adopcion de un Sistema de Gestion de Calidad (SGC) es una decision
estratégica para una organizacion que le puede ayudar a mejorar su
desempefio global y proporcionar una base sélida para las iniciativas de
desarrollo sostenible.



CONTRALORIA 125---

MUNICIPAL DE ITAGUI

Una vez implementado el sistema, la entidad debe centrarse en el
cumplimiento de los objetivos de calidad, que a su vez le permiten tomar
medidas apropiadas para el mejoramiento continuo.

Gestionar la calidad de los procesos de una entidad es de fundamental
importancia tanto interna como externamente, renovar la certificacion permite
evidenciar el compromiso constante de la Contraloria con el buen servicio,
siendo revisado y verificado por un organismo competente en la administracion
y gestion de riesgos, lo cual esta en consonancia con las normas que rigen la
funcién publica, la lucha contra la corrupcién y la planeacion institucional.

La entidad busca con la auditoria cumplir con los requisitos establecidos por el
organismo certificador y evaluar la efectividad del sistema implementado,
asegurando la mejora continua que se da al identificar oportunidades de
mejora para realizar un control de riesgos que impacte en el ejercicio de la
vigilancia y del control fiscal.

La Contraloria Municipal de Itagui, desde el afio 2003, viene trabajando bajo
los criterios de un sistema de gestion de la calidad teniendo como resultado su
certificacion, la cual ha sido actualizada conforme a los cambios normativos y
a la evoluciéon de las normas técnicas de calidad como han sido la I1SO
9001:2008, la NTCGP 1000: 2004 y NTCGP 1000:2009, manteniendo la
certificacion y su renovacion. Es asi como en el afio 2024 se realizé la mas
reciente actualizacion y certificacion de conformidad con la norma NTC ISO
9001:2015.

Para mantener la certificacion, la entidad debe gestionar las respectivas visitas
de seguimiento por parte del ente certificador, con el fin que este verifique el
cumplimiento permanente del sistema de gestion con los requisitos de la
norma; en el afo 2024, el ente certificador fue Global Colombia Certificacion
SAS, por lo que las visitas de seguimiento deben realizarse con el mismo ente
que expidié el certificado y esta acreditado para hacerlas, haciéndose
necesario adelantar el proceso de contratacion respectivo para la auditoria de
seguimiento de la certificacién del sistema de gestion de la calidad de la
Contraloria Municipal de Itagii de conformidad con la norma 1SO 9001:2015,
con el objetivo de que la entidad siga su proceso constante de mejora.

Por lo expuesto, La Contraloria Auxiliar de Recursos Humanos Fiscos y
Financieros,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar una contratacion directa bajo la causal del
numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; el numeral 4° del articulo 2
literal g, de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de
2015.
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ARTICULO SEGUNDQO: El objeto a contratar sera: “Auditoria de seguimiento
del sistema de gestion de calidad de la Contraloria Municipal de Itagii bajo
las normas ISO 9001:2015”

ARTICULO TERCERO: E| presupuesto asignado para la presente
contratacion asciende a la suma de $1.904.000 IVA incluido, los cuales se
‘encuentran amparados en el certificado de Disponibilidad Presupuestal No
N°18 de 13 de febrero de 2026- por valor de $2.500,000, Cddigo:
2.1.2.02.02.008.01- Prestacién de Servicios Profesionales, expedido por la
Contraloria Auxiliar de Recursos Humanos, Fisicos y Financieros

ARTICULO CUARTO: los estudios y documentos previos se podran consultar
en la pagina de Colombia Compra Eficiente SECOP. y en el Sistema Integral
de Auditoria SIA OBSERVA y en la Contraloria Auxiliar de Recursos Humanos,
Fisicos y financieros, ubicado en la Carrera 51 N°. 51- 55 piso en el Centro
Administrativo Municipal de Itagui.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo debera publicarse en el
sistema electrénico para la contratacion Publica SECOP Il y en el Sistema
Integral de Auditoria SIA OBSERVA.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dad?p{l?fgui, 03 AGD 2026

ONSO GOMEZ PINEDA
r Auxiliar de Recursos Humanos,
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