08 Fep 2091

Bucaramanga,

Serores )

SECRETARIA DEL INTERIOR
Alcaldia de Bucaramanga Secop !l
Ciudad

Cordial Saludo, 08 FEB 2021

En atencién a la invitacion a presentar propuesta de fecha remitida por la
Secretaria de Interior del municipio de Bucaramanga para la ejecucion del contrato de prestacion
de servicios que tiene por objeto “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y REALIZACION
DE OPERATIVOS DE CONTROL, PRESERVACION Y RECUPERACION DEL ESPACIO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “APOYO A LA RECUPERACION, CONTROL Y PRESERVACION DEL ESPACIO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.”, por medio del presente escrito me permito
presentar propuesta, toda vez que cumplo con el perfil requerido, de esta manera, acepto los
parametros establecidos para la suscripcion del contrato, tales como objeto, obligaciones, valor,
plazo y demas condiciones descritas en la invitacion.

Conforme a lo anterior, adjunto mi hoja de vida con los siguientes documentos y anexos generales
de ley que acreditan la idoneidad y experiencia necesaria para suscribir el contrato.

Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Abogado expedido por el Consejo Superior de la

Judicatura.

Certificado definicion situacion militar

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria

Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria

Certificado Antecedentes Judiciales Policia Nacional

Certificado medidas correctivas de infracciones Codigo de Policia y conveniencia Policia

Nacional

o Certificados de afiliacion como cotizante independiente al sistema de seguridad social integral
(salud y pensién)..

o Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)

e Certificado médico pre ocupacional expedido por médico especialista en salud y su respectiva
resolucion que lo acredita.

e Certificacion cuenta bancaria
Certificados de estudio - Diplomas
e Certificados de experiencia laboral.

© © o © ©

Atentamente:

Gu..LL7]

NEL EGAN CIRD'
C.C. No' 1.095.802.068 [de Floridablanca




Bucaramanga, 08 FEB 2&2&

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo NELSON ESTEBAN CIRO, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.095.802.068 Expedida en Floridablanca certifico que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
entidades estatales de conformidad con lo establecido en la Constitucion Nacional,
asi como en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la
ley 1150 de 2007, los articulos1,2 y 4 de la ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes; conozco de las sanciones por ftrasgresion a las mismas
establecidas en los articulos 26 numeral 7 de la ley 80 de 1993, asi como los
efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de la norma precitada.
Por lo anterior declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado
con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 08 FEB 2021

Dada en la ciudad de Bucaramanga ics

Atentamente

Neloon Gateean (Ugg
Nombre:

C.C. No. L@qx{),%@L. Q&%

.............



Hoja de vida del funcionario Paginalde4 @)

FORMATO UN]CO ENTIDAD RECEPTORA
es de tados : HOJA DE VIDA

: Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1968)

‘El servicio piblico

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDb ( O DE CASADA ) NOMBRES

CIRO NELSON ESTEBAN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc® ceQ pas No. 1095802068 FO M® coL.® extraniERO O Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA cLASE () SEGUNDA CLASE @ NUMERO 89103169845 D.M 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA piA31 MES10  ANO 1989 CALLE 156 # 31A - 58 Floridablanca CASA

PAIS Colombia PAiS Colombia DEPTO  Santander

DEPTO Santander MUNICIPIO FLORIDABLANCA

MUNICIPIO FLORIDABLANCA TELEFONO 3185387777 EMAIL  ciro.esteban01@gmail.com

FORMACIGN ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
FDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Academico
PRIMARIA SECUNDARIA JMEDIA | FECHA DE GRADO

10.J20.]30.}40.]50.]60.]70.]80.J90.J 10T X MES 07 ANO 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO] NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO _ [IERMINACION] — No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS St | NO OBTENIDO MES | ANO | PROFESIONAL
TECNICO PROFEGIONAL EN PROCESOS DE
TC 3 X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 08 ] 2016 NA

[E3 ~xneriencia lahnral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA [PAis

ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Santander FLORIDABLANCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 21 MES 09 ANO 2020 pia 21 MES 12 ARO 2020

file:///C:/Users/jalondonoc/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a5...  04/02/2021
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CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE SALUD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAls
alcaldia de floridablanca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA ciro.esteban0l@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6482632 DiA 07 MES 04 ANO 2020 DiA 07 MES 08 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA apovyo a la gestion ambiental cafle5#8-33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pais
Alcaldia Municipal de Floridablanca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 piaA 15 MES 10 ANO 2019 piaA 16 MES 12 . ANO 2019
CARGO O CONTRATO 3 DEPENDENCIA DIRECCION
ICcmtra_tlsl:a Prestacion de servicios de apoyo a Secretaria de Salud Crall #4- 29
a gestion
. ———— s
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pPAis
alcaldia municipal de floridablanca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 04 MES 03 ANO 2019 pia 05 MES 08 ANO 2019
CARGO O CONTRATO - DEPENDENCIA DIRECCION '
contrqtlsta prestacion de servicios de apoyo a CASCO ANTIGUO FLORIDABLANCA
la gestion
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |[PaAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 pia 24 MES 09 ANO 2018 DIA 24 MES 12 ANO 2018
C‘E)FLGT;)A:I?T)N:::;: CION DE SERVICIOS DEPENDENCIA DIRECCION
C A ACI ER :
DE APOYO A LA GESTION SECRETARIA LOCAL DE SALUD CALLE S # 8 - 25
O T A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PpAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 DiA 29 MES 01 ANO 2018 DiA 28 MES 07 ANO 2018

CARGO O CONTRATO

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS PEPENDENCIA DIRECCION
ONTRATISTA it R : ) _
DE APOYO A LA GESTION SECRETARIA LOCAL DE SALUD CALLES # 8- 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 DiA 25 MES 05 ANO 2017 DiA 24 MES 11 ANO 2017

file:///C:/Users/jalondonoc/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a968a5... 04/02/2021




Hoja de vida del funcionario

CARGO O CONTRATO

CONTRATISTA PRESTACI()N DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

DEPENDENCIA
SECRETARIA LOCAL DE SALUD

Pagina 3 de 4

DIRECCION
CALLE 5 No. 8 - 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |[PRIVADA PAIS

ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 DiA 17 MES 08 ANO 2016 pia 30 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE S5 # 8- 25

A LS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA PRESTACION DE SERVICIOS
APOYO A LA GESTION

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS

ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6497777 DiA 10 MES 03 ANO 2016 pDiA 09 MES 07 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CALLES # 8- 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Educador vial apoyo a la gestion

Secretaria de transito y trans

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |[PRIVADA [Pais

alcaldia san juan giron X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander GIRON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6463030 piA 23 MES 01 ANO 2014 pia 22 MES 07 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

cra 25 no 30-32

L R
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Educador Vial Apoyo a la Gestion

Secretaria de Transito

POBLICA |PRIVADA |PAis
Alcaidia de Giron X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander GIRON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6463030 DIA 17 MES 09 ANO 2013 DIA 07 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Cra 25 # 30 - 32

Auxilfar instructor Transitc

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PAais
Autoconducir X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6411617 DiA 01 MES 01 ANO 2012 DiA 01 MES 01 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

cra 17 # 56-14

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONT

ANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO & ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE

file:///C:/Users/jalondonoc/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474296825...




Hoja de vida del funcionario Pagina 4 de 4

PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 2 0((}\ ZamanNe o Obl /07 /2(37 ]

)
i
Et/J AAL L MZ(LM'/
FIRMA DEL % ERVIDOR PUBLICO 9 ,cdbﬁilglsm

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSO0S HUMANGCS YiQ CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADAHA SIDO CONSTATABA FRENTE A0S et menTos O EHAk
COMO SOPORTE. w

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file:///C: /Users/Jalondonoc/AppData/Roam1ng/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a5 04/02/2021
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.£L MUN!C(P!O DE GlRON—

:.‘.-SANTANDER" S G
NUEVE;MILLONES. DE PESOS ML M/C‘I‘E ($9‘ooo ooo o

VALOR

. -:_DURACIC)N " SEIS {06) MESES
" PRESURUESTO: " DISPONIBILIDAD N014 oozzz de Enerd 14 de 2014

PLAN ANUAL DE ADQU ; IONES Certlﬁcado de ﬁxpedxcxén de'Enero 03 de 2014

: él veintitiés (23) de
3 k4 cé ‘ato;: nombreyrepresentacxon
1 UNICIPIO ‘DE GIR‘ N on N I’I‘ 890 204 802 :6,y,en uso de § facultades Iegales y-

0. ¥ concerdantes

do en cuenta ‘lag™ sxguxerites cansxderacxones a) Que de ™
El en 1a ley 80 de 1993y ef. Decrem 1510 de 2013 Ia Secretan'a de-.
; e

argo Al cédlgo presﬂpuasta’h, . 1.08:1. 053509020101

¢ educacxon h's dotac16n Cliya fuenfe-gs Excedentes ﬁnancxeros c}
3 compras, expldlo el cemﬁcado de fecha 03-de Enero de 2014, que hace
de esta necesxdad en el Plan anual de ad

tie forrmia parte mtegral de]
presente contrato, conforme ilo estab!ecido en el artwu ‘ el Decre\:o 1510'de 2013. e)
Que’el contratante. requiere de los setvicios de un. Bachxlle - para llevara cabo la ejecuczén del
o contractual, ‘dddd: la insificiencia de. personal .CON "que cuenta. la Administracién
cipal, conforme la certificacién: expedida parla: Secretarfa Géneral de fecha Enero 03 de

' ‘el présente contrato se regivd por lag siguientes clausulas AUSULA

: OYO A LA GESTION coMo EDUCADORES VIALES EN LA CRETARIA
DE:' RANSlTO Y TRA '_SPORTE dentro del- Marco del Proyecto IMPLEM NTACION DE
ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA PROMOVER LA’ SEGURIDAD VIAL-EN EL- MUNICIPIO DE'
GIRON- SANTANDER ELAUSULA SEGUNDA; ALCANCE.. DEL OBIETO Para el: cumpllmlento del
ob)eto ‘convenido en la. cIau'gula anterior, e]. cotitratistd- deber4 reahzar las siguLentes actividades: 1.- *
APOYO A LA GESTION COMO EDUCADORES VIALES Y ACOMPANAMIENTO EN CAMPAFIAS
EDUCATIVAS D[RIGIDAS A LOS CONDUCTORES Y PEATONES DE LAS VfAS SOBRE LA+_E

1§

.

Alcaldia San Juah Girén

Catrera 2 5 N° 30-32 Parque Principal
L el {1} 8463030
www.giron-santandergov.co -

2




L pid qui
ORMA DE PAGO. El valor del presente contrato ascxende a Ia s
E PESOS ($9 000. 000)

2 P
i al que ely pago del mE de seguridad social: mtegral
'Art{culo 23: paragrafo la Ley 1150 de 2007 y BJ 1,

f@s dlrectos [ mdxrectos que; ocasxone Ia e;ecuczén del resenl;e
de cada pago el contratxsta debér acreditar el pago al sistema de

FACK( AL:"E). valor. del sente Contr to se-
d presupuestil No, 14+ 00 de. Enere 1 de 2014 con’ eargoal -
8.1:053509020101 , Rubro Planes de Transito, educacién iy’ E

icedentes financleros CLAUSULA OCTAVA- SUPERVISIS
nﬁcacxon técmca ,uridxca, adnumstrauva y contable .t
kg por parte del CONTRATANTE seré. ejercida
nsporte o quiden haga sus veces, y. sus funciones

Ef ctuar control general sobre la deblda e]ecucxon del- contrato Z) ]

-que : pudieran’ "'poner en nesgo la e]ecucuSn deI presente contrato, efectuando las o
consxderac;on' ables-y necesarias para adoptar las medidas gue correspondan 4} .
ocumental de la- ejecucién del. presente contrato 5) Veélar por el

objeto contractual déntro del: plazo y efectiar. el segiimiento

anente. a las metas pactad‘ , inforrmando en forma jnmediata_al CUNTRATANTE de -
quier demora 0 iricuniplimiento.§) Allegar inmediatamente ; 4 la catpéta del conirato que ]

eposa en Ia Oﬁcma Asesora Jurfdica, toda la documentacién ongmal Jue se genere en
refactén con el contrato, una vez'se suscriba y reciba dicha dacumentaaon 7) Efectudr dentro
deél término establecido exi el presente. contrato, la hquxdacnén, previa venﬁcacxon de'la forma
rmings pactados en el mismo, En todo caso, el supei’vxsor responderd por el! recxbo 4
faccién de. Ios s ¥ to*de ESte contrato ¥y no podra exonerar al’ contramta de

a'de las obhg NES' 0 deberes contractuales pactados 8) Entregax al contratiséa la

[ acxon documentacwn y demas elementas necesarlos para ‘la’ e]ecucmn del contrato y
dmar io necesario co mlSma fi nahdad, 9) EXlgll‘ el cﬁmphmlento del contrato en todas
equerxr ‘el efectivo : y oportuno desarrollo de las. achvxdades

sénaladas a el contratlsta 10) Estudtar ¥ recomendar lo§* cambios sustanciales qué se
consideren convementes O necesdrids . para el logra de®los objetivos del cdntrato y
ntarlos oportunamente a consxderacxén delcontratante,ll} Eminr concepfo previo
sobre:la suspensidn, irei; ion, modxﬁcacxén, interpretacxén ‘del. contrato, terminacién- por
mutiio acuerdo,’ imp ficiotigs v, en general, en ‘fodos los eventos que: 1mphquen la

modxf’ icacién de’ Ias condxctones'y términos- contractuaies elaborando y coordmando elj__F

Alcaldia San Juan Girén

Carrera 25 No 30-32 Parcgues Principal

Tok{7) 6463030
www.giron-santandergov.co |




' “ley 1474 de'30;
... .icontratista ha

glas: no pod objeto ge_
so:preteito de Ja modificacion;

trato podrs
.:10 regula .PAMGRAFQ

contrauos adtcxonales relacxonados con - -el plazo quedarén

scntos cuando se trate de, adiclonies én valor su perfecciohamiento -
reglstro presuptestal. Cualquier otra modlﬂcacxon del contrato

i plazo, ta biém debera acordarse por Ias partes en el contrato

tratante el cumplimiento e’ os requxsxtos exigldos en esta -
: ssna"le PARAGRAFO_

renufciar a sy ejecucién.
adoptara de manera .in

Alcaldia-San Juan eron .
Carrera 25 Né 30-37 Paicque Principsz

Tor {7
ntanderqcvco ——

www.giron-s

9 X
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YERSION G2

Alcaldia Muricipal de Floridablanca

OFICINA DE CONTRATACION -

OFICIMA DE CONTRATACION PROCESQ: CONTRATACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SCRVICIOS
APDYO A LA GESTION.

0700

¥ Decréto 22.1.5.1.4.9 0 Docrats

§ (Ley 1150 de 2007 Articulo 2, Numeral 4, Liters
1082 de 2015 2013 Arficulo 81}, _

NELSON ESTEBAN CIRO
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A'LA GESTION PARA El. PROGRAMA Dm

SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL Y LAS AGCIONES DE INSPECCION EN SALUD
Y Y SESTION DEL CONODIMIENT: L

por iz suma de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS Tk

La forma de pago’setst  EN CUATRO (04) mensitalidades vencidss oo cuaniia de U
MILLON SETECIENTOS MiL PESOS MICTE ($1.700.000.00), pagaderos previa
preseniacién del atade.page parcial, informe de actividades realizedas mensuaimente,
informe de"S(penision parcial y verificacion de! pago al Sisleme de Seguridad Sogial
Integral, actas que,deberdn ser revisadas y aprobadas por ef supervisor del contrato,

CUATRO (4) MESES, ©

. Enire of IUNICIPIO DE FLORIDABLANGA, con N.T. Wo. 800,205, 176.3, representade o o5 ads por EL JEFEOE

LA OFICINA DE CONTRATACION, Dr. MARIO BARRAGAN PACHON, meyor de edad, vecine de esia cludad,
tdentificado con la cédula de ciudadania No. 91,540,696 expedida en Bucaramange, nombrade como jefe de 12 oficina
de,confratacion mediante Decreto No. 012 Sel 4 de aner de 2015 ¥ en uso de las facultades olorgadas por ef Acuerdo
001 de enero 15 de 20186, quizn en adelanie se denominard ef CONTRATANTE por una parte ¥ por Iz ora NELSGK
ESTEBAN CIRO idenfificado {2) con i c&iids de cludadania No. OO, 1.095.802.668 da Foridablancaguien
para los efecios de este documento se femard ‘EL CONTRATISTA, simfendo fos fneamientos establecidos por e
Arficulo 2, Mumerat 4, Literal it de Iz Ley 1150 de 2007 y Asticulo 2.2.1.2.1.4.8 del Datretd 1082 de 2015, se hn
dfamq;énado su idoneldad y experiencla direciaments seladionada con el drea 2 contratar, teniends en cuerta i hoje de
vida para la ejecucion del mismo v Iz constancia de idoneidad, por lo cual 52 decide celebrer un conirato de prestaciin
de sepvicios de apoyo & ia gesfion, que se regira por Iss siguientes clausulas: PRIMERA OBJETO: “PRESTAR SUs
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROGRAMA DE SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL Y LAS
ACCIONES DE INSPECCION EN SALUD Y GESTION DEL CONOCIMIENTO" SEGUNDA: ORLIGAGIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: En desamulio de lo pectado eq la clausula precedents, &f confralisla wembesiz
cohocer perfectamente ia naturaleza del Wrabajo por desamoliar, les nonnas legales gus Ie son inherentes, los plerus
coslos requeridos para sjecutar ef objelo contractual; toda o cuat queda bajo su responsabilidad v se compromete con
el Municipio a: 1}, Desarrollar con aulonomia e independencia &f ohjela confractual y todos Ios asunias inkerantes &
mismo, 2). Prestar sus sepvicios cuando con mative del objeto. def contrato ef municipie lo requiern, R). Dedicar toda s
capacidad y responsabilidad en el cumplindento de sus obfigacionss. 4). Entregar copia del presente confrale de
prestacidn de sendcios al supenvisor designado. 5). Acreditar afifacitn 2 satud ¥ persidn, segin lo esteblecids en cf
arficilo 50 de la fey 789 de 2062, Ley 797 de 2003, artfculp 23 Ley 1150 de 2007, y Decrete 510 de 2003, &) Que de
conformidad al Arliculo 13 numeral 1 de la Ley 1562 de 2012, ol conlratista debe afiarse de manera obligatosia o
sisfema genera! de Riesgos Profesionales dentro de los dos {2} dias siguienies 2 la celebracion del respective confsio
{Decreto 0723 de 2013). 7). Allegar denlro de los ténminos previsios los documentos requeridos parz ja cumplida

Tniciacion del conbralo. 8). Acater las orentaciones e Instucciones del supervisor del eonicato 9). &l confrafista esia

obligado a presentar un informe mensual ¥ final con Ias respectivas evidencias de Iz gjecucian de su conlrato. 13
Acatar las orientaciones e instnucciones del supesvisor del contralo. 11), Asumir e page de transportes que se requisran
para el cumplimienio de ias acfividades y.-obligaciones de! objeto contraciual 12}. Disponer y suministrar equips de
chrapuio, elementos de oficina e instrumentos de frabajo paia of comresto desairalio del objeto contractual. 13}, Autorizar

"a la administracion municipal el manejo de sus datos personales para ser inscrifos en las bases de dakas mansjadas oor

Iz misma entidad por razdn de sus funciones, TERCERA: OBLIGACIONES ESPEGIFICAS OE EL. CONTRATISTA: 1.
realizar visitas de inspeccidn v vigilandia a las viviendas, establecimientos ¥ &reas de interés pdblico QUe genersn
polencialmente desgos senitarios, segin zonas de! munidpio asignadas y lineamientos de {a coordinacion de! prograna
de segurided sanftaria y ambiental de la secrelaria local de salud de Floridablanca, 2. realizar actividades de inspeccion
y Vigilancia de medicamentos, cosméticos, productos de aseo y sustandias potenciaiments téxicas, segin ineamientas
dg l.a coordinacién del programa de sequiidad sanitaria v ambientel de Ja secretaria local de salud de Floridabianca, 3.
teaiizar visilas de inspeccion y vigilancia de riesgos senitarios, fiosanitarios y amblentales en los dmbitos laborzles de
las empresas del muricipio, segiin fincamlentos de ta coordinacidn del programa de seguridad sanfiaria y ambiental de
{2 secretaria local de salud de Flordablanca, 4. apoyar las visites de campo programadas para el seguimienis
epidemioldgico sobre eccidentes ribicos. 5. apoyar la realizacién de opedalizes sanftarios de comin acuerdo con Ia
secrefaria de goblemo municipal para verificar cumplimienio de ia fey 9 de 1979 v decrsios reglamentarios, 8. apoyarla
ealizacion del censo de caninas ¥ felinos del municipio de Floridabianca. 7. apoyar la vacunacion antimdbica de canings

et e s s e

7
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y felinos del municipio de Floridablanca, 8. particioar en les acdiones edusatives reforentes burenzs praciicss da
manufachiya de alimentos, socializacion y sensibilizeciSn de nonmas recienies en relacién a fa prohibician def consume
de cganillo o tabaco en lugares piblicos, 9, entregar semanaimente a la coordinacion dat programa de seguridad
sznitatia y ambiental de Ia secretasia local de salud de fioidablanca todos los formatos genarasios e af complmiente de
tas aclividades en ejersicio de las aclividades asignedas por 8sta. 10. asistiy 2 las capecitaciones que programa iz
secrelria local de salud de Roridablanca. 11, presentar copia a 2 coordinadidn del programa de segutddad sanitara v
ambiznial de la secrefaria local de salud de flosideblanca, de los informes mensuzies de aclividades realzadzs "
aprobados por &f supenisor asignade. 12, el contratists delers screditar of pago af sisterna de seguridad soclaf en saxu:j
¥ las colizadiones al sistems general en pensionss de zouerdo 2 o estsblecido en fa lay. 13. El contratista debers
acraditar el page al sistema de seguridad sodial en salus ¥ los coizaciones al sisterma general en pensiones de scuendn
8 Io establecido en fa ley. 14, &l confralista debe hager enfrega del informe de Iss aciividades establecidas 2
presenta contraio anle of supenvisor en medio magnético y fisies, lo cual es condicidn pars aarizar el pago,i5. &
condratista se compremete y obfiga a la cancelacion de los gravamenes del orden departariental Y autorize Iz refencidn
de gravémenes de owen mwnicipal a que hublese ligar.CUARTA; OBLIGACIONES DSt CONTRATANTE: &
coniratante se comprenete a sumplir con iss siguientes obligaciones contraciuales: 2), Bl municiplo se obliga 2 efectusr
fos registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabaimente ef page da los servicine que
of ‘Conbrelista haya prestado @ &sla con base en af presente centealo, by Solicitar jos Wnformes de fas acividades
adelaniadas con  ocasidn del objefo eontraciual. £} Pager en forma oportuna de confenmidad a lo cidusula Cuinte daf
presente conbralo. d) Susciibly fos acles de ejecucion oportunamente, entre el supervisor ¥ confrafista, para al page de
sus honorarios. GIANTA: VALOR, £l valor de! presenfe confrefo se esfipula en la suma de SEIS LI ONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS W/CTE {56.800.000.00). SEXTA: FORMA DE PAGO. £ pago serd en CUATRO 04
mensualidades vencidas en cuaniia de UN MILLOM SETECIENTOS ML PESOS WRICTE (§1.700.090.00),
pegaderos previa presentecidn del act de pago percial, informe de aclividades reaizados mensualments, informe de
supervision parcial y verilicacitn del pago Sistema de Seguridad Sodia! Integral, aciss que debersn ser revisadas v
aprobadas por € supervisor el contrato. PARAGRAFO: Bl conlralista se compromete y obliga 2 I8 cancelacian de fos
gravamenes del orden Deparlamenial ¥ autoriza Ia retencion de gravamenes de onden Mundcipal 2 que hublese fugarn
SEPTIMA: PLAZO. El iémmino de ejecucion de este Condralo de Prastacidn de Senvicios de Apoyo a fa Geslitn, es de;
CUATRO {04} MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE iNICIO QUE SUSCRISA By
CONTRATISTA SELECCIONADC Y 1. RESPECTIVO SUPERVISOR. OCTAVA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: &
valor del presents copfrato se pagars con cargo =t oidigo presupuesiales No, G.AZ003017052, denoninads SER,
C.O.P. 8D, 18-00958 eizpedido el 1 de marzo de 2016, del presupuesta de rentas y gastos de Is vigencia fiscel 2018,
NOVEMA: SUPERVISION DEL CONTRATO.: B! Municipio sjercers fa superdisibn del presents contrato a fravés de =
Secretaria Local de Salud ORLANDO PATIRO SUAREZ Profesional Especializado o quien baga sus veces, reafizacs
Ia *supenvisibn vy vighancia para el cumplimiento de les ohligaciones derivadas del contrato a suscribir v ejercers
especiaimente las siguientes acfividades: 1. Exigiré of cumplimiento del objeto de este contizto. 2. Soliciars =3
contratista los informes que reguiera en desarrolio de la prestacitn de sus servidos de 2poyc & la gestidn, 3, Verfcard v
cerlificard que el contrafista se encuenira se encuentra 3l dia oon los cbifigaciones relacionadas con of Sistema Genes'a?
de Seguridad Sodlal Integral, st superdsor presumind la buenz fe de los decumenios afiegados por el contratistn, 4.
Verificara la enbrega y dewolucion de elementes gus se fe hayan puesic a disposicion del contrafista para el
cumplimiento def objeto contratado. DECIVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. En of evenin de
scurrr aiguna o algunas diferencias entre ias parles contratantes, dervadas u originadas en fa eelebracion y ejacuciin
de este conirato, las paries solucionardn sus diferencias mediante la aplicacion de s siguientes mecemismes
alternafivos de solucion de conflictos: Aweglo dineclo; Temminzcidn por Moiue acuendo; transacsitn; designacion de un
amigable coreponedor; si fracasaren los anterfores mecanismos se uliiizar la conciliacldn, sin perjuicio de Ia aplicacian
de las clausulas excepcionales. DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables =l presenie
conirato las clausulas exceptinnales de terminacidn, modifeadisn e Interpretacin, previstas‘en fos Arficulos 15, 18y 17
de Ja Ley 80 de 1993, asl como fa caducidad consagrada en e Ariculo 18 de Ia misma aormg. DECIA SEGUNDA-
INDEMNIDAD. El conirafista mantendrd indemne al Municipio de F:midap!anca por todos Ios reclamos, pesjuicios ¥
. dafios ylo causados a bienes ylo terceros en razdn de la sjecucion del conbratos suschito ¥ ef cumplimientos de fee
obligaciones a su carge, causadas por su accidn, omisisy, negligencia, por los gue responderd civil v penalinenis en jos
iémﬁnos definidos en ja Ley. DEGIMA TERCERA: CESION: B presente conirato solo podrd cederse con euforizacitn
efoita-del Municipio de Floridablonca, DECIMA CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACIGN DEL SERVICIO. Et
serdicio se presterd personaf y direclemente por El confratiste, DECIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE RELACION
MBDML E! presente contrato no gensra reladsn laboral enfre las pastes. DECIMA SEXTA- RESPONSARILIDAD
DEL CONTRATISTA: B conlretisia serd responsable ante las autoridades de ios aclos u omisiones que desancie en e}

elerdicio de lzs acfividades dgl presente contrato cuande con slias cause pequicios @ la administracion o terceras,
DECIVA SEPTINA: GARANTIAS, No se exigirdn garanifas por tratarse de un confrato celebrado baio fa modalidad de
Contratacién Directa, t2l y como lo sefiela el 2.2,1,2.1.4.5 de! Decrelo 1082 de 2015 qgue dispone: *, No bbl@ataﬁee'ad
de garantiss. En la contratacion directa la exigendia de garartias establecidas en of Tiulos Ilj de las Disposiciones

Especioles de! presente decrefo no es oblicatoria v lo justificacidn nam avinidas dehe esfar en tne actiding o
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docurenios previos, DECIA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES ¥ DE LA DECLARATOMIA DE

IECUMPLIMIENTO. En caso de iniciarse procedimienio pam lz imposicidn de multes, sandlones y Jdeclarsteria de
Incumpiintients, ef Municipio dard estiicto cumplimiento 2t antievls 86 de Ja Ley 1474 de 2071 Las mulfas y senpionze
{clausula penal) se pactan de muluo acuerde trasta por =f 109% del valer toke! def contrate. Eo caso de multe se graduang
fa misma depef:diem_io de su grevedad, pero no padrd ser superior al 10% del valor toss) del contrato. DECIEA
NOVENA: AFHLIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SESURIDAD SOCIAL. B confratista se ebiiga 2 acreditar se
afiliaciin y cotizacion a salud y pensién de conformidad con lo erdenado por s Ley, sy existir vinculo Iaboral algunc
entre el confratante ¥ el confratista o entre f contratame v los dependientes det contralisia, PARAGRAFC: B
cumplimienio a lo ordenado en o Numeral 1%, del Arfculs 2 de la ley 1582 de 2012 y Decrelo 1082 de 2015, =
cofiratisia se obliga 2 mantenerse afilfade y aclivo con & pego de fos aportes o sistema ganeral de riesgos lshomsles,
VICESHIA: iNHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, 5 confratista manifiesta bajo ta gravedsd de juramente, qua

" se considera prestado coni fa frma def presente confraio, ne encontramse ingxso on causal 2iguna ds inhabilidad o

incompatibilidad sefialades en of articule 8 de Ia tay 80 de 1993, adidonado por 2! ariculo 18 de laley 4150 de 2007, jzs
esiablecidas en Iz ley 1474 de 2011 y demas disposiclones vigentes gue Iss reguian. ViGEShua PRIERA-
PERFECCIONARMIENTO Y LEGALIZACION: Ef presents sontrata se considera perfeccionado con la suscripcion det
mismo por las partes y ias comespondienies disponisiiidades presupuestaizs, Pam s Hecucidn sa requiess fa
expedicion de! registro presuprestal y aprobacion de garantias, cuando a ellz hublers lugar, Para Constanciz se finnz en

el Municipie de Floridablencs Santender, a los PN
88 MAR 2018

EL CONTRATANTE, ; —_J >  ELCONTRATISTA,
e = Nelogn Cotcand gan ¢ %
nmemm NELSON ESTEBAN GiRD idef?ﬁfﬁ%a‘?a;!gaﬁi%géﬁe

siudadania Mo. CC. 1.085.802.068 de Floridablanea

Jefe Oficina de Contratacion.

, .
Proyechs: Jorge Heredia —&QCPS
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CONTRATO DE PRESTACIONDE . No:
SERVICIOS DE APOYO A LA CONTRATO 1316
GESTION - : :

NELSON ESTEBAN CIRO
CC. 1.095.802.068 de Floridablanca

identificado (a) con la cédula de ciudadania No.

ADICION NUMERO UNO (1} AL CONTRATO 131
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIG
DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLO

§ CUYO OBJETO Es:
TION PARA LA DIMENSION

VENCIMIENTO DEL PLAZO INICIAL. '

RIDABLANCA,
VALORDEL .~ | pos MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
.CONTRATO {$2.550.000.00)
" PLAZODEL ) ,
. CONTRATO UN (1) MES Y QUINGE{15) DIAS, CONTADOS A PARTIR DEL .

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA,

con N.LT. No. 890.205.176-8,

representado en este acto por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATAGCION,

Dr. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor d
identificado con la cédula de ciudadania No,
Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina
Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delega
Decreto 0343 de 18 de agosto Yy en uso de las
Acuerdo- 001 de enero 15 de 2016, quien en ad
“CONTRATANTE, por una parte y por la otra
identificado (a) con la.cédula de ciudadania
Floridablanca, quien para los efectos de este

CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el adicional ‘No. 01 el
1316, que se
siguientes clausulas previas las siguientes consideraciones: 1- Qu
agosto de 2016 se ‘suscribié el contrato No. 1316-2016 de -
servicios de apoyo a la gestidn entre las partes intervinientes. 2- Q
No.1316-2016 se dio inicio el dia 17 de agosto de 2016. 3-
tiene como fecha de terminacién el 16 de noviembre de 2016, 4- Qu

prestacion de servicios de apoyo a la gestidon No.

de la administracién Municipal se requiere continuar con las activi

comun acuerdo con la secretaria - de

dades concernient
a apoyar las visitas de campo’ programadas para el seguimiento epidemioldgico

sobre accidentes rabicos y apoyar la realizacién de operativos sanitarios d

e edad, vecino de esta ciudad,
91.540.696 expedida en

de contratacién mediante

do para contratar mediante
facultades otorgadas por el
elante se denominarg el EL
NELSON ESTEBAN CIRO
No. CC. 1.095.802.068 de
documento sdbhy

oA

amara EL
ontrato de

stacion de
ie el contrato
Que dicho contrato
e pof.la necesidad
€8

4

gobierno municipal para verificar )

cumplimiento de la ley 9 de 1979 y decretos reglamentarios. 5- Que en este orden
de ideas se hace necesario realizar protroga al contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion No. 1316-2016 en tiempo de UN (1) MES ¥ QUINCE (15) DIAS, lo

cual conlleva a una adicién en valor del contrato correspondiente a la suma de DOS

MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS W/CTE ($2.550.00Q.00), Por 1o

anteriormente expuesto el presente contrato

se regird por las- siguientes

clausulas: CLAUSULA PRIMERA- VALOR: E! valor del presente adicional

asciende a la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($2.550.000.00). CLAUSULA SEGUNDO- PLAZO O DURACION: E|

presente adiclonal tiene un plazo de UN (1)' MES Y QUINCE (15) DiAS_,

I

ELABORO FECHA .REVISO FECHA
EQUIPO MECI MAYO DE 2016 - OFICINA CONTRATACION MAYQ DE 2016

APROBO )
EQUIPO DE APROBACION

FECHA
07 ENERO
2116 *
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contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo inicial CLAUSULA
TERCERA- IM"P‘UT,QQIQN PRESUPUESTAL: EL valor del presente
Adicional N°1 se canceldra con .cargo al codigo G.A.2003014054 "SALUD
AMBIENTAL.", segtin disponibilidad presupuestal No, 16-03946 de noviembre 8
de 2018, vigencia fiscal de 2016. CLAUSULA CUARTA: INFORMACION: Se
le darg informacién oportuna al supervisor del contrate de prestacion de servicios ’
de apoyo a la gestion No 1316-2018 frente a la celebracién del presente
adicional. CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las

El Contratante, El Contratista

Neleon! G 1eend Gog .

ARIO BARRAGAN PACH NELSON ESTEBAN CIRO
Jefe Oficina de Contratacion CC. 1.095.802.068 de Floridablanca

Proyecté: Jétge Heredia

FECHA
ELABORO FECHA . REVISO FECHA APROBO 07 ENERO
EQUﬁ’O MECI MAYO DE 2016 OFICINA CONTRATACION MAYO DE 2016 EQUIPO DE APROBACION 2116
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |
APOYO A LA GESTION.

. S Y
(Ley 1150 de 2007 Articulo 2, Numeral 4, Literal h y Decreto 2.2.1.2.1.4.9 de Decreto
1082 de 20152013 Articulo 81).

NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la cédula de ciudadania No. GG,
1.095.802.068 de Floridablanca

Prestar los Servicios de apoyo a la géstién para la dimensién de salud
ambiental en el Municipio de Floridablanca.

El valor del presente contrato sera por fa suma de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS ML
PESOS M/CTE ($8.800.000.00}).

La forma de pago sera EN CUATRO (04) mensualidades vencidas en cuantia de DOs
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000.00)., pagaderos previa
presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente,
informe de supervisién parcial y verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, actas que deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato.
LAZOD clQ CUATRO (4) MESES )

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDA'BLANCA, con N.L.T. No. 890.205.1?6-8, representado en este acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, Dr. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina
de contratacién mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delegado para contratar mediante Decreto 0343 de
18 de agosto de 2016 y en uso de las faculfades otorgadas por la constitucién y la ley, quien en adelante se denominara
el CONTRATANTE por una parte y por la otra NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. CC. 1.095,802.068 de -Floridablanca, quien para los efectos de este documento se llamara EL
CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por el Articulo 2, Numeral 4, Literal h de la Ley 1150 de 2007 y
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 20185, se ha demostrado su idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el drea a contratar, teniendo en cuenta la hoja de vida para la ejecucién del mismo y la constancia de idoneldad, por
lo cual se decide celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que se regira por las siguientes
cldusulas: PRIMERA OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE
SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.” SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: En desarrollo de lo pactado en la clausula precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente
la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que'le son Inherentes, los plazos y costos requeridos para
efecutar el objeto contractual; todo o cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1).
Desarrollar con autonomia e independencla el oéjeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 2). Prestar
sus serviclos cuando con motivo del objeto del contrato el municipio lo requiera. 3). Dedicar foda su capacidad y
responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Entregar copia del presente contrato de prestacion’ de
serviclos al supervisor designado. 5). Acreditar afiliacién a salud Y perision, seglin Io establecido en el articulo 50 de Ia
ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, artictlo 23 Ley 1150 de 2007, y Decreto 510 de 2003. 6) Que de conformidad al
Artfculo 13 numeral 1 de la Ley 1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de manera obligatorla al sistema general de
Riesgos Profesionales dentro de los dos (2) dias sigulentes a la celebraci6n del respectivo contrato (Decreto 0723 de
2013). 7). Allegar dentro de los téminos previstos los documentos requeridos para la cumplida iniciacién del contrato, /

8). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato 9). El contrafista estd obligado a presentar un
informe mensual y final con las respectivas evidencias de la ejecucion de su contrato. 10). Acatar las orfentaciones e
instrucciones del supervisor del contrato. 11). Asumir el. pago de transportes que se requieran ‘para el
-.cumplimiento de las actividades y obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar equipo de cémputo,
elementos de oficina e instrumentos de’trabajo para el correcto desarmollo del objeto contractual. 13). El contratista se -
compromete a cumplir a cabalidad con las disposiciones contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la
naturaleza del contrato asi lo requiera, el contratista deberd cumplir con lo dispuesto en el Decreto 723 de 2015,
"articulos 15 Yy 16; contando con los elementos de proteccién personal necesarios e idéneos para ejecutar la actividad
contratada, para la cual asumird el costo de los mismos.. TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL
CONTRATISTA: 1. Apoyo a los operativos de las acciones de inspeccién de los factores de riesgo asociados a
seguridad Sanitaria y Amblental. 2. Apdyo foma muestras de materia prima o producto terminado para pruebas
bacterioldgicas y fisico-quimicas, en establecimientos de alto riesgo epldemiolégico, segiin cranograma del Laboratorio
Departamental de Salud publica. 3. Apoyo a las Visitas de Inspeccidn a edificaciones como: comerciales, educativas,
institucionales, industriales, vivienda y hospitalarias entre otros. 4. Apoyo inspeccién de ventas o expendios ambulantes
de alimantos de acuerdo a la resolucién 604 de 1093, §. Asistir a los c:omités, actividades y acompafiamiento asighados
por su coordinador o secretario de salud, asi como a las diferentes Jornadas de salud integral y ofertas institucionales
programadas por la secretaria local de Salud o en representacién de la misma. 6. Realizar los correspondientes

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
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informes parclales y finales de las actividades realizadas durante cada perlodo para certificar el cabal avance y
cumplimiente del objeto contractual. 7. Demas funclones asignadas por parte del supervisor las cuales tengan relacion
al objeto contractual, profesicn ¥/ o experiencla. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: E| contratante se

de gravamenes de orden Municipal a que hublese lugar, SEPTIMA: PLAZO. El término de ejecucion de este Contrato
de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn, es de: CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR 'DE LA
FECHA DEL ACTA DE INICIO QUE SUSCRIBA EL CONTRATISTA SELECCIONADO Y EL RESPECTIVO
SUPERVISOR, OCTAVA. lMPUTACIQN PRESUPUESTAL: E] valor def presente contrato se pagars con cargo af
codigo presupuestales No. G.A.2003014054, denominado Salud Ambiental, fuente de financiacién COL, C.D.P. NO, 17-

de este contrato, las partes solucionardn sus diferencias mediante la aplicacién de los siguientes mecanismos
alternativos de soluclén de conflictos: Arreglo directo; Terminacién por Mutuo acuerdo; transaccion; deslgnacion de un
amigable componedor; si fracasaren los anteriores mecanismos se utilizar4 la conciliacion, sin perjuicio de la aplicacion
de las clausulas excepcionales. DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXGEPCIONALES: Son aplicables al presente
contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificaclén e Interpretacion, previstas en los Articulos 15, 16 y17
de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el Articulo 18 de la misma norma. DECIMA SEGUNDA:
INDEMNIDAD. El contratista mantendrs Indemne al Munlciplo de Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y
dafios y/o causados a bienes y/o terceros en razén de la ejecucion del contratos suscrito y el cumplimientos de las
obligaciones a su cargo, causadas por su accion, omision, negligencia, por los que responders civil ¥ penalmente en los
términos definidos en la Ley. DECIMA TERCERA: CESION: E| presente contrato solo podra cederse con autorizacion
escrita del Municlpio de Floridablanca. DECIMA CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACI@N DEL SERVICIO. EI
servicio se prestara personal y directamente por El contratista. DECIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE RELACION
LABORAL. El presente contrato no genera relacién laboral entre las partes, DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD
DEL CONTRATISTA: El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omislones que.desarrolle en sl
elercicio de las actividades del presente contrato cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.
DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS, No se exigirdn garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
Contrataclon Directa, tal y como lo sefiala el 2.2.1,2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: *. No obligatoriedad
de garantfas. En la contratacién directa la exlgencia de garantias establecidas en el Titulo 11l de las Disposiciones
Especlales del presente decreto no es obligatoria y fa Justificacion para exiglrlas debe estar en los estudios y
documentos prevics. DECIMA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO, En caso de Inlciarse procedimiento para la imposicion de multas, sanciones y dedclaratoria de
incumplimiento, el Municipio dara estricto cumplimiente al articulo 86 de la Lay 1474 de 2011. Las multas Y sanciones
(clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta por el 10% del valor total del contrato. En caso de multa se graduars
la misma dependlendo de su gravedad, pero no podra ser superior al 10% del valor total del contrato, DECIMA
NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El contratista se obliga a acreditar su
afiliacién y cotlzacién a salud y pensién de conformidad con lo ordenado por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno
entre el contratante y el contratlsta o entre el contratante y los dependientes del contratista, PARAGRAFO: En
cumplimlento a fo ordenado en el Numeral 1°, del Artfculo 2 de la ley 1562 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, g}
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contrafista se obliga a mantenerse afiliado Yy activo con el pago de los aportes al sistema general de riesgos laborales.
VIGESIMA: INHABILIDADES & INCOMPATIBILIDADES. E contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que
se considera prestado con la firma del presente contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o

08 MAR 2017 .
EL CONTRAT]STA, :
Nelvoor este sl G20
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SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

REQUISFTOS'DE LEY | Ley1150 de 2007 Articuio 2, Numeratl 4, Literal h y articulo 2.2.1.2.1.4.9 de
. i Decreto 1082 de 2015).

. GONTRATISTA NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
. CC. 1.095.802.068 de Floridablanca

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOD A LA GESTION PARA LA

-TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE | No. CONTRATO 9 9 Z.-

OBJETO | DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANGCA
- VALOR Letras (§ | OCHO MILLONES DE PESOS (§ 8°000.000)
. namero)

| LAFORMA DE PAGO SERA EN CUATRO {(4) MENSUALID ADES VENCIDAS
EN CUANTIA DE DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2°000.000),
PAGADEROS PREVIA PRESENTACION DEL ACTA DE PAGO PARCIAL,
INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADOS MENSUALMENTE, INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL Y VERIFICACION DEL PAGO AL SISTEMA DE
‘| SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, ACTAS QUE DEBERAN SER
REVISADAS Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

PLAZO DE CUATRO (4) MESES

' FORMA DE PAGO'

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANGA, con N IT No 890 205.176-8, representado en este dcto por LA
SECRETARIA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA DRA. MARTHA LILIANA
RODRIGUEZ QUINTERO, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania
ND.63.339.729 de Bucaramanga nombrado cama Secretaria Local de Salud mediante Decreto No 0014 del 4
de enera de 2016, delegado para contratar mediante Decreto No. 0666 de 2017, quien en adelante se
denominara el CONTRATANTE por una parte ¥ porla otra NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. CC. 1.095.802.068 de Floridablanca, quien para los efectos de este documento se
lamard EL. CONTRATISTA, siguiendo lbs fineamientos establectdos por el Articulo 2, Numeral 4, Literal h de {a
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se ha demostrado su )doneldad y/o experiencia
directamante relacionada con el drea a contratar, tenxendo en cuenta la hoja de vida para la ejecucion del misma
y la canstancia de idaneidad, por la cual se decide celebrar un cantrato de prestacion de servicios de apoyo a
la gestion, que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTIgN PARA LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL

MUNICIPIO DE FLORIDABLANGCA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
En desarrolio de o pactado en fa clausula precedente, el contratista manifiesta condcer perfectamente la
naturaleza def trabajo por desarrallar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridas
para ejecutar el objeta contractual; tado la cual queda bajo su responsabilidad y se compramete con el Mumcnpno
a: 1). Desarollar con autonomia e independencia el objeta cantractual ytados los asuntos inherentes al mismao,
2). Prestar sus servicios cuando con motiva del abjeto del cantrato el municipio la requzera 3). Dedicar toda su
capacidad y responsablhdad en el cumplimienta de sus abligaciones. 4). Entregar copia del presente cantrato
de prestacion de servicios al superviser designade. 5). Acreditar afiliacién a salud y pensién, segun lo
establecida en e} ariculo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, ardiculo 23 Ley 1150 de 2007, y Decreto
510 de 2003, 6) Que de canfarmidad al Adicule 13 numeral 1 de laLey 1962 de 2012, el contratista debe afillarse
de manera chbiigatoria al sistema general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a ta celebracion
del respectivo contrato (Decreto 0723 de 2013). 7). Allegar dentro de los términos previstos los documentos
requeridos para la cumplida iniciacién del contrato. 8). Acatar las orientaciones e Instrucciones del supervisor del
contrato  8). El contratista ests obligado a presentar un informe mensual y final con las respectivas evidencias de la
ejecucion de su contrato. 10). Acatar las orientaciones e instrucclones del supervisor del contrato. 11). Asumir el
pago de transportes que se requieran para gt cumplimiento de las actividades y obligaciones det objeto contractual
12). Disponer y suministrar equipo de cémputo, elementos de oficina e instrumentos de trabajo para el correcto
desarrallo del objeto contractual. 43). El contratista se compromete a cumplir a cabalidad can las disposicianes
contempladas en la Ley 594 del 2000. 14}. Cuanda la naturaleza del contrata asi lo requiera, e! contratista
deberd cumplir can lo dispuesta en el Decreto 723 de 2015, articulos 186 y 16; contando con los elementos de
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proteccion personal necesarios e idéneos para ejecutar la actividad contratada, para la cual asumira el costo
de los mismos. TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: 1. Apoyar las 200 visitas
de IVC a Fanmacias, Plazas de Mercado, establecimientos comerciales, vendedores ambulantes, almacenes
de cadena, peluquerias. 2. Apoyar capacitaciones educativas a B0 personas en temas como: ley antitabaco,
Caracol Africanc y demas temas que se requieran. 3. Realizar 100 visitas a establecimientos generadores de
residuos sdlidos e impartir educacion de la nomma sobre manipulacion de residuos sélidos. 4, Apoyar a los
operativos de las acciones de inspeccion de los factores de riesgo asociados a seguridad Sanitaria y Ambiental.
5. Asistir a los comités, actividades y acompafiamiento asignados por su coordinador o secretario de salud, asi
como a las diferentes jornadas de salud integral y ofertas institucionales programadas por la secretaria local de
Salud o en representacién de la misma. 6. Realizar los correspondientes informes parciales y finales de las
actividades realizadas durante cada periodo para cedificar el cabal avance y cumplimiento del objeto
contractual. 7. Demas funciones asignadas por parte del supervisor las cuales tengan relacién al objeto
contractual, profesion y/ o experiencia_ CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El contratante se
compromete a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales: a). El municipio se obliga a efectuar los
registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios
que el Contratista haya prestado a ésta con base en el presente contrato. b} Solicitar los informes de jas
actividades adelantadas con ocasion del objeto contractual. ¢) Pagar en forma oportuna de conformidad a la
clausula Quinta del presente contrato. d} Suscribir las actas de ejecucion oportunamente, entre el supervisor
y contratista, para el pago de sus honorarios ). Supervisar y velar por el cumplimiento de la adquisicion de los
elementos de proteccion personal por parte de los contratistas, como también el uso idéneo para el desarrollo
de ia actividad contratada. QUINTA: VALOR. El valor del presente contrato se estipula en la suma de QCHO
MILLONES DE PESOS ($8'000.000) SEXTA: FORMA DE PAGO. La forma de pago serd en CUATRO (4)
mensualidades vencidas en cuantia de DOS MILLONES DE PESOS m/cte ($2°000.000), pagaderos previa
presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente, informe de supervisiéon
parcial y verificacion del pago al sistema de_seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas y
aprobadas por ef supervisor de!f contrato. PARAGRAFO: Ei contratista se compromete y obliga a fa cancelacion
de los gravamenes del orden Departamental y autoriza la retencidn de gravamenes de orden Municipal a que
hubiese lugar. SEPTIMA: PLAZO. El término de ejecucién de este Contrato de Prestacion de Senvicios de
Apoyo a la Gestion es de CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO. QCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se pagara con cargo de
los cadigos presupuestales No. G.A. 2.003.014.054 denominado Salud Ambiental, COP No 18 — 01107 del 12
de enero de 2018, del presupuesto de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2018. NOVENA: SUPERVISION
DEL CONTRATQ: Ei Municipio ejercera la supervision del presente contrato a través de la Secretaria Local de
Salud por el Dr. ORLANDO PATINO SUAREZ, profesional especializado o quien haga sus veces, realizara fa
supenvision y vigilancia para el cumplimiento de las obligaciones derivadas’ del contrato a suscribir y ejercera
especialmente las siguientes actividades: 1. Exigira el cumplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitara al
contratista los informes que requiera en desarrollo de la prestacion de sus sewvicios de apoyo a la gestién 3.
Verificara y certificara que el contratista se encuentra se encuentra al dia con las obligaciones relacionadas con
el Sistema General de Seguridad Socia!l Integral, el supesvisor presumira la buena fe de los documentos
aliegados por el contratista. 4, Verlficard la entrega y devolucion de elementos que se le hayan puesto a
disposicicn del contratista para el cumplimiento del objeto contratado. DECIMA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes
contratantes, derivadas u originadas en la celebracién y ejecucion de este contrato, las partes solucionaran sus
diferencias mediante la aplicacién de los siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: Arreglo
directo; Terminacion por Mutuo acuerdo; transaccion; designacion de un amigable componedor; si fracasaren
los anteriores mecanismos se ulifizara la conciliacion, sin perjuicio de la aplicacion de fas clausulas excepcionales. DECIMA
PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente confrato las clausulas excepcionales ds
ferminacion, modificacién e Interpretacin, previstas enlos Artleulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993, as! como la caducidad
consagrada en el Arflculo 18 de la misma horma. DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. E! contratista mantendra indemne
2l Municiplo de Floridablanca por todos los reclamos, perjuiclos y dafios yfo causados a bienes y/o terceros en razén de fa
ejecucion del confrato sustrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accidn, omisibn,
negligencia, por los que respondera civil y penalmente en los téminos definidos en la Ley. DECIMA TERCERA.:
CESION: El presente contrato solo podra cederse con autorizacion escrita del Municipio de Floridablanca. DECIMA
CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO. H servicio se prestars personal y directamente por
El contratista. DECIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera
relacion laboral entre las partes. DECIMA SEXTA:; RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: Ef contratista sers
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el gjercicio de las actividades del
presente contrato cuando con eflas cause perjuicios a ta administracién o terceros.  DECIMA SEPTIMA:
GARANTIAS. No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de Contratacion
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Directa, tal y como lo sedala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decrelo 1082 de 2015 que dispone: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa Ia exigencia de garanlias eslablecidas en el Titulo 11l de fas
Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligaloria y la juslificacion para exigirtas debe estar en
los estudios y documentos previos, DECIMA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. En caso de iniciarse procedimiento para la imposicién de muktas,
sanciones y declaratoria de incumplimiento, el Municipio dara estriclo cumplimiento al arliculo 86 de |a Ley 1474
de 2011. Las mullas y sanciones (clausula'penal) se pactan de mutuo acuerdo hasla por e! 10% del valor iolal
del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo de su gravedad, pero no podrs ser superior
al 10% del valor total del contrato. DECIMA NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL. El contratista se obiiga a acraditar su afiliacion y colizacion a salud y pension de conformidad conlo
ordenado por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contralista o enlre el coniratanle
y los dependientes del conltratista. PARAGRAFO: En cumplimiento a Io ordenado en el literal a. Numeral 1¢,
del Articulo 2 de Ia ley 1562 de 2012 y Decreto 0723 de 2013. El conlratisla se obliga a manienerse afitiado y
aclivo con -el pago de los aportes al sistema general de riesgos laborales. VIGESIMA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El conlratista manifiesta bajo fa gravedad de juramenlo, que se considera preslado
con la firma del presenle conlrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompalibitidad
senaladas en el arliculo 8 de Ia ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de a ley 1150 de 2007, 1as
establecidas en la ley 1474.de 2011 y demas disposiciones vigentes que fas regulan. VIGESIMA PRIMERA:
TRATAMIENTO DE LLOS DATOS PERSONALES: E| contratista auloriza con fa susCripcion del presente
conlrato a fa Administracion Municipal el manejo de sus dalos personales para ser inscritos en las bases de
dalos manejadas por la misma enlidad por razén de sus funciones de conformidad con las disposiciones
conlenidas en la lLey 1581 de 2012 y el Decrelo 1373 de 2013. VIGESIMA SEGUNDA:
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Ef presente contrato se considera perfeccionado con Ia
suscripcion del mismo por las parles y Ias correspondientes disponibifidades presupuestales. Para su ejecucion
se requiere la expedicion del registro presupuestai y aprobacion de garantias, cuando a ella hubiere lugar. Para
constancia se firma en e! Municipio de Floridablanca Santander a los,

23 ENE 2018
EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA
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TIPO DE CONTRATO |  CONTRATQ DE PRESTACIONDE | o, CONTRATO 7’
SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION
REQUISITOS DE LEY | Ley 1150 de 2007 Articuio 2, Numeral 4, Literal b y articulo 2.2.1.2.1.4.8 a8 ’ @

Decreto 1082 de 2015).

CONTRATISTA NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la cedula de ciudadania No.
CC. 1.095.802.068 de Floridablanca

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA !

DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA

VALOR Letras (§ | SEIS MILLONES DE PESOS (§ 6°000.000)

nimero)
LA FORMA DE PAGO SERA EN TRES (3) MENSUALIDADES VENCIDAS EN v
FORMA DE PAGO CUANTIA DE DOS MILLONES DE PESOS WM/CTE ($2'000.000)£4
PAGADEROS PREVIA PRESENTACION DEL ACTA DE PAGO PARGIAL,
INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADOS MENSUALMENTE, INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL Y VERIFICACION DEL PAGO AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, ACTAS QUE DEBERAN SER
REVISADAS Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
PLAZO DE TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO SIN
EJECUCION EXCEDER VIGENCIA FISCAL 2018.

Entre el MUNICIPIO DE FLLORIDABLANCA, con N.I.T. No. 890.205.176-8, representado en este acto por EL
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadanta No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado
como jefe de la oficina de contrataclon mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delegado para
coniratar mediante Decreto 0343 del 18 de agosto de 2016 y en uso de as facultades otorgadas por el Acuerdo
No. 001 del 15 de enero de 2016, quien en adelante se denominara ¢! CONTRATANTE por una parte y por ia
otra NELSON ESTEBAN CIRO identificado (a) con la cédula de ciudadania Mo. CC. 1.095.302.068 de
Floridablanca, quien para los efectos de esle documento se Hamara EL. CONTRATISTA, siguiendo los
lineamientos establecidos por el Articulo 2, Numeral 4, Literal h de [a Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.8 de!
Decreto 1082 de 2015, se ha demostrado su idoneidad yfo experiencia directamente relacionada con el drea a
contratar, teniendo en cuenta la hoja de vida para la ejecucion del mismo y la constancia de idoneidad, por lo
cual se decide celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que se regird por tas

GESTION PARA L4/ DIVENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE

siguientes clausuias: PRI;QERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYD A LA

FLORIDABLANCA SEGUNDA: OB LIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarolio de
lo pactado en ia cléusula precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del trabajo
por desarroliar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar e objeto
confractual; todo 1o cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1), Desarroliar con
autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 2). Prestar sus
servicios cuando con motivo del objeto del contrato €l municipio lo requiera, 3). Dedicar toda su capacidad y
responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Enfregar copia del presente contrato de prestacion
de servicios al supervisor designado. 5). Acreditar afiliacion a salud y pension, segin lo establecido en el articulo
50 de I ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, articulo 23 Ley 1150 de 2007, y Decreto 510 de 2003. 6) Que de
conformidad al Articulo 13 numeral 1 de 1a Ley 1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de manera obligatoria al
sistema general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion def respectivo contrato
(Decreto 0723 de 2013). 7). Allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para la cumplida
iniciacion del contrato. 8). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato  9). Ei contratista esta
obligado a presentar un informe mensual y final con ias respectivas evidencias de la ejecucion de su contrato. 10).
Acalar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato. 11). Asumir el pago de transportes que se
requieran para el cumplimiento de las actividades y obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar

equipo de cémpulo, elementos de oficina e instrumentos de trabajo para el correclo

desarrolio del objeto contractual. 13). E! contratista se compromete a curnplir a cabalidad con las disposiciones
contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la naturaleza del contrato asl lo requiera, el contratista
debera cumplir con 1o dispuesto en el Decreto 723 de 2015, aniculos 15 y 16; contando con los elementos de
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proteccion personal necesarios e idoneos para ejecutar la actividad contratada, para la cual asumira el costo
de los mismos. TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: 1. Apoyar las 277 visitas
de IVC a Farmacias, Plazas de Mercado, establecimientos comerciales, vendedores ambulantes, almacenes
de cadena, peluquerias, 2. Apoyar capacitaciones educativas a 120 personas en temas comot iey arititabaco,
Caracol Africano y demas temas que se requieran. 3. Apoyar los operativos de las acciones de inspeccion de
fos factores de riesgo asociados a seguridad Sanitaria y Ambiental. 4. Asistir & los comités, actividades y
acompafamiento asignados por su coordinador o secretario de saiud, asi como a las diferentes jomadas de
salud integral y ofertas institucionales programadas por 1a secretaria local de Salud o en representacion de la
misma. 5. Realizar ios correspondientes informes parciales y finales de las actividades realizadas durante cada
periodo para certificar e! cabal avance y cumplimiento det objeto contractual. 6. Demas funciones asignadas
por parte del supervisor las cuales tengan retacion at objeto contractual, profesion y/ o experiencia,” CUARTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El contratante s¢ compromete a cumplic con las siguientes
obligaciones contractuales: a). Ef municipio se obliga a efectuar los registros y operaciones presupuestales y
contabies necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el Contratista haya prestado a ésta
con base en el presente contrato. b) Soliciter los informes de las aclividades adelantadas con ocasion del
objeto contractual. ¢} Pagar en forma oportuna de conformidad a la clausula Quinta del presente contrato. d)
Suscribir las actas de ejecucion oportunamente, entre el supervisor y contratista, para el pago de sus honorarios
¢). Supervisar y velar por el cumplimiento de la adquisicion de los elementos de proteccion personal por parte
de los contratistas, como también el uso id6neo para el desarrolio de 1a actividad contratada. QUINTA: VALOR.
El valor del presente contrato se estipula en la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6°000.000) SEXTA:
FORMA DE PAGO. La forma de pago serd en TRES (3) mensuslidades vencidas en cuantia de DOS
MILLONES DE PESOS micte ($27000.000), pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial, informe
de aclividades realizados mensualmente, informe de supervision parcial y verificacion det pago al sistema de
seguridad sociel integral, actas que deberén ser revisadas y aprobadas por el supervisor det contrato.
PARAGRAFO: E! contratista se compromete y obliga a la cancelacién de los gravamenes del .orden
Departamental y autoriza la retencion de gravéamenes de orden Municipal a que hublese lugar, SEPTIMA:
PLAZO. El término de ejecucion de este Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion es de TRES
{3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER VIGENCIA
2018, OQ'I?WA: IVIPUTACION PRESUPUESTAL: E! valor del presente contrato se pagara con cargo de los
cédigos presupuestales No. G.A. 2.003.014.054 denominado $atud Ambiental, CDP No 18 — 03616 det 29 de
Agosto de-2018, del presupuesto de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2018. NOVENA: SUPERVISION DEL
CONTRATO: El Municipio ejercera la supervision del presente contralo a través de la Secretaria Local de Salud
por profesional especializado, quien haga sus veces o superior jerarquico en ¢aso de ausencia, realizara ia
supervisidn y vigilancia para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato a suscribir y ejercera
especiaimente 1as siguientes actividades: 1. Exigira el cumplimiento de! objeto de este contrato. 2. Solicitara at
contratista los informes que requiera en desarrolio de [a prestacion de sus servicios de apoyo a la gestion 3.
Verificara y certificaré que el contratista se encuentra se encuentra al dla con las obligaciones relacionadas con
e} Sisterna General de Seguridad Social Infegral, el supervisor presumird la buena fe de ios documentos
allegados por el contratista. 4. Verificara la entrega y devolucion de elementos que se le hayan puesto a
disposicion del contrafista para el cumplimienlo del objeto coniratado. DECIMA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes
. contratantes, derivadas v originadas en la celebracign y jecucién de este contrato, 1as partes solucionarén sus
diferencias mediante 1a aplicacion de los siguientes mecanismos alternativos de solucidn de conflicios: Arregio
directo; Terminacion por Mutuo acuerdo; transaccion; designacion de un amigable componedor, si fracasaren
los anteriores mecsnismos se ulilizara Ja conciliacion, sin perjuicio de fa aplicacion de las clausulas excepcionales. DECIVIA
PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son agplicables al presente contralo las cléusulas excepcionales de
termination, modificacién e interpretacion, previstas enfos Articuios 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1983, asi como la caducidad
consagrada en el Articulo 18 de la misma nosma. DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. E! conlratista mantendré indemne
al Municipio de Elotidablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios ylo causados a bienes y/o terceros en razdn de la
ejecucién del contrato suschito y et cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su acclén, omision,
negligencia, por los que fespondera civil y penalmente en los términos definidos en la Ley. DECIMA TERCERA:
CESION: Ei presente contrato solo podra cederse con autorizacion escrita del Municipio de Floridablanca. DECIMA
CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO. El servicio se prestara personal y directamente por
El contratista. DECIMA_QUINTA; INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL, El presente contrato no genera
relacion laborat entre las parles. DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratisla sera
responsabie ante las autoridades de los aclos u omisiones que desairolle en el ejercicio de las aclividades del
presente conirato cuando con ellas cause peruicios a la administracion o lerceros.  DECIMA_SEPTIMA:
GARANTIAS. No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de Contratacion.
Directa, tal y como lo sefiala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion_directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo ll de las
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Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y fa justificacion para exigirlas debe estar en
los estudios y documentos previos. DEGIMA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, En caso de iniciarse procedimiento para la imposicion de muitas,
sanciones y declaratoria de incumplimiento, el Municipio dara estricto cumplimiento al articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. Las multas y sanciones (clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta por el 10% del valor total
del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo de su gravedad, pero no podra ser superior
al 10% del valor total del contrato. DECIMA NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL. El contratists se obliga a acreditar su afiliacion y cotizacion a salud y pensién de conformidad con to
ordenado por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el conlratante
y los dependientes del contratista. PARAGRAFOQ: En cumplimiento a lo ordenado en el literal a. Numeral 1°,
del Articulo 2 de ia ley 1562 de 2012 y Decreto 0723 de 2013. El contratista se obliga a mantenerse afiliado y
activo con el page de los aportes al sistema general de riesgos laborales. VIGESIMA; INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El coniralista manifiesta bajo ta gravedad de juramento, que se considera prestado
con la-firma del presente contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibitidad
sefialadas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el adiculo 18 de la ley 1150 de 2007, las
establecidas en la ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes que las regulan. VIGESIMA PRIMERA:
TRATAMIENTO DE L.OS DATOS PERSONALES: El contralista autoriza con la suscripcién det presente
contrato a la Administracién Municipat el manejo de sus datos personales para ser inscritos en las bases de
datos manejadas por la misma entidad por razén de sus funciones de conformidad con las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1373 de 2013. VIGESIMA SEGUNDA:
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: E| presente contralo se considera perfeccionado con la

suscripcidn del mismo por las paries y las correspondientes disponibitidades presupuestales. Para sy ejecucion,

se requiere la expedicion del registro presupuestal y aprobacién de garantias, cuarndo a ella hubiere tugar. Para
constancia se firma en el Municipio de Floridablanca Santander a los, .

EL CONT EL CONTRATISTA

néldon Carbee Lo
NELSON ESTEBAN CIRO
No. CC. 1.095.802.068 de Floridablianca

MARIO BARRAGAN PACHO!
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

SOMAC Oy,
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SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

REQUISITOS DE LEY | (Ley 1150 de 2007 Articulo 2, Numeral 4, Literal h y articulo 2.2.1.2.1.4.9 de
Decreto 1082 de 2015).

CONTRATISTA NELSON ESTEBAN CIRO identificado con cédula de ciudadania No.
. 1.095.802.068 de Floridablanca

OBJETO" PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
; DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA, v

DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000) -~

© VALOR Letras ($
namero}

. el

LA FORMA DE PAGO SERA EN CINCO (5) MENSUALIDADES VENCIDAS
FORMADE PAGO | EN CUANTIA. DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

S {$2.500.000), PAGADEROS PREVIA PRESENTACION DEL ACTA DE PAGO
PARCIAL, INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADOS MENSUALMENTE,
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL Y VERIFICACION DEL PAGO AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, ACTAS QUE DEBERAN
SER REVISADAS Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.,

PLAZODE - EL TERMINO DE EJECUCIONDEL PRESENTE CONTRATO DE

MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANC{\, con N.I.T. No. 880.205.176-8, representado en este acto por EL
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado
como jefe de la oficina de contratacion mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2018, delegado parg
contratar mediante Decreto 0343 del 18 de agosto de 2016 y en uso de las facultades oforgadas, quien en
adelante se denominara el CONTRATANTE por upa parte y por fa otra NELSON ESTEBAN CIRQ identificado
con cédula de ciudadania No. 1.095.802.068 de Floridablanca, quien para los efectos de este documento
se llamara EL CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por el Articulo 2, Numeral 4, Literal h
de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se ha demostrado su idoneidad ylo
experiencia directamente relacionada con el area a contratar, teniendo en cuenta la hoja de vida para Ja
ejecucion del mismo y la constancia de idoneidad, por lo cual se decide celebrar un contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion, que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA’SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En
desarrolio de lo pactado en Iz clavsula precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente la
naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y cosios requeridos
para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio
a: 1). Desarrollar con autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo.
2). Prestar sus servicios cuando con motivo del objeto del contrato el municipio lo requiera. 3). Dedicar toda su
capacidad y responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Entregar copia del presente contrato
de prestacion de servicios al supervisor designado. ). Acreditar afifiacion a salud y pension, segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, articuio 23 Ley 1150 de 2007, y Decreto
510 de 2003. 6} Que de conformidad con el articulo 13, literal 3, numeral 1 del Decreto Ley 1295 de 1994, el
cual fue madificado por el articulo 2 de 1a Ley 1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de marera obligatoria
al sistema general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién de! respective
contrata (Decreto 1072 de 2015). 7). Allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para
la cumplida iniciacion del contrato. 8). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato 9). El
contratista esta obligado a presentar un informe mensual y final con las respectivas evidencias de la ejecucion
de su contrata. 106). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato, 11), Asumir el pago de
transportes que Se requieran para el cumplimiento de las actividades y obligaciones del objeto contractual 12).
Disponer y suministrar equipo de cémputo, elementos de oficina e instrumentos de trabajo para el correcto
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desarroilo del objeto contractual. 13). Ei contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las disposiciones
contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la naturaleza del contrato asf lo requiera, el contratista
debera cumplir con lo dispuesto en ef Decreto 1072 de 2015; contando con los elementos de proteccion
personal necesarios e idoneos para ejecutar la actividad contratada, para la cual asumird el costo de los
mismos, 15). El contratista cumplira con las normas legales y reglamentarias de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aquellas complementarias que expida la administracion y las demas requeridas por el supervisor.
JERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: 1. Apoyar las 300 visitas de IVC a
Farmacias, Plazas de Mercado, establecimientos comerciales, vendedores ambulantes, almacenes de cadena,
peluquerias. 2. Apoyar la coordinacion del cronograma de visitas a realizar por el grupo de técnicos. 3. Apoyar
capacitaciones educativas a 120 personas en temas como: ley antitabaco, Caracol Africana y demdas temas
que se requieran. 4.Apoyar los operativos de [as acciones de inspeccion de los factores de riesgo asociados a
seguridad Sanitaria y Ambiental. 5.Asistic a jos comités, actividades y acompaftamiento asignados por su
coordinador o secretario de salud, asi como a las diferentes jornadas de salud integral y ofertas institucionales
programadas por la secretaria local de Salud o en representacion de ta misma. 6.Realizar los correspondientes
informes parciales y finales de las actividades realizadas durante cada periodo para certificar el cabal avance
y cumplimiento del objeto contractual, 7. Realizar visitas de inspeccién sobre las PQRS presentadas ante de fa
Secretaria Local de Salud ~ Oficina Salud Ambiental. 8 Demas funciones asignadas por parte del supervisor
las cuales tengan relacién al objeto contractual. CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ej
contratante se compromete & cumplir con ias siguientes obligaciones contractuales: a). El municipio se obliga
a efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago
de los servicios que el Confratista haya prestado a ésta con base en el presente contrato. b) Solicitar los
informes de las actividades adelantadas con ocasién del objeto contractual. ¢) Pagar en forma oportuna de
conformidad a la clausula Quinta del presente contrato. d) Suscribir las actas de ejecucitn oportunamente,
entre el supervisor y contrafista, para et pago de sus honorarios e). Supervisar y velar por et cumplimiento de
ta adquisicién de los elementos de proteccion personal por parie de los contratistas, como también el uso idéneo
para el desarrollo de la actividad contratada. QUINTA: VALOR. Ei valor del presente contrato se estipula en la
suma de DOCE MILLONES QUIN_I/ENTOS MIL PESOS MICTE (12.500.000). SEXTA: FORMA DE PAGO. La
forma de pago serd en CINCO (5)mensualidades vencidas en cuantia de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS micte. ($2.500.000) Pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial, Informe de actividades
realizados mensualmente, informe de supervision parcial y verificacién del pago al sistema de seguridad social
integral, actas que deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ: El
contratista se compromete y obliga a la cancelacion de los gravamenes del orden Departamental y autoriza la
retencion de gravamenes de orden Municipal a que hubiese lugar. SEPTIMA: PLAZO. El término de ejecucién
de este Contrato de Prestacion de Servicios es de CINCO (%) “MESES CONTADGS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. QCTAVA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: £l vaior del presente
contrato se pagara con cargo de los codigos presupuestales G.A.2.003.014.054 denominado Salud Ambiental,
CDF No 19-01124 del (12) de (FEBRERO) de (2019), del presupuesto de rentas y gastos de Ia vigencia fiscal
(20719)"NOVENA; SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejercera la supervision del presente contrato
atraves d?l/profesional Especializado encargado del area de Salud Ambiental cédigo 222 grado 3 o quien haga
Sus veces,’en caso de ausencia sin encargo de supuesto asumira la supervision el superior jerarquico, realizara
ta supervision y vigilancia para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato a suscribir y ejercera
especialmente Ias siguientes actividades1. Exigira el cumplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitara a!
contratista los informes que requiera en desarrolio de la prestacion de sus servicios de apoyo a la gestion, 3.
Verificara y certificard que el contratista se encuentra se encuentra al dia con las obligaciones relacionadas con
el Sistema General de Seguridad Social Integral, el supervisor presumira fa buena fe de los documentos
allegados por el contratista. 4. Verificara fa entrega y devolucion de elementos que se le hayan puesto a
disposicion del contratista para el cumplimiento del objeto contratado. 5. Las consagradas en la Ley 1474 de
2011 y demas que sean inherentes a [a vigilancia permanentemente para propender por la correcta ejecucion
del objeto contratado. 6. Exigira y verificara el cumplimiento de las normas legales y reglamentarlas de
Seguridad y Salud en el Trabajo y aquellas complementarias que expida la administracion. DECIMA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias
enire las partes contratantes, derivadas u originadas en la celebracion Y ejecucion de este contrato, las partes
solucionarén sus diferencias mediante la aplicacién de los siguientes mecanismos alternativos de solucion de
conflictos: Arreglo directo; Terminacién por Mutuo acuerdo; transaccion: designacion de un amigable
componedor; si fracasaren los anteriores mecanismos se utilizara la concitiacion, sin perjuicio de la aplicacien
de las clausulas excepcionales. DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al
presente contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los
Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el Articulo 18 de la misma
norma. DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al Municipio de Floridablanca
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por todos los reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes y/o terceros en razon de la ejecucion del
contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accidn, omision,
negligencia, por los que responderé civil y penalmente en los términos definidos en fa Ley. BECIMA TERCERA:
CESION: El presente contrato solo podra cederse con autorizacion escrita del Municipio de Floridablanca.
DECIVMA CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO. Et servicio se prestara personal y
directamente por El contratista. DECIMA QUINTA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. El presente
contrato no genera relacion laboral entre las partes. DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle
en el gjerciclo de las actividades del presente contrgto cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o
terceros. DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS. No se exigirén garantias por tratarse de un contrato celebrado
bajo la modalidad de Contratacion Directa, tal y como lo sefiala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que
dispone: “No obligatoriedad de garantias. En la gonfratacion directa fa exigencia de garantias establecidas
en el Tiiulo 1l de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas debe estar en los estudios y documentos previos. DEGIMA OCTAVA: iMPOSICION DE MULTAS,
SANCIONES Y DE LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTOQ. En caso de iniciarse procedimiento para la
traposicion de multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento, el Municipio dara estricto cumplimiento al
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las multas y sanciones (clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta
por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo
de su gravedad pero no podré ser superior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. DEGIMA
NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El contratista se obliga a
acreditar su afiliacion y cotizacion a salud y pension de conformidad con lo ordenado por Ja Ley, sin existir
vinculo laboral alguno entre el contratante y el contralista o entre el contratante y los dependientes del
contratista. PARAGRAFO: En cumplimiento a io ordenado en el articulo 2, literal a), numeral 1 de fa Ley 1562
de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, El contratista se obliga a mantenerse afiliada y activo con el pago de los
aportes al sistema general de riesgos laborales. VIGESIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El
contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se considera prestado con la firma del presente
contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en el articulo 8
de fa ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de
2011 y demas disposiciones vigentes que las regulan. VIGESIMA PRIMERA: TRATAMIENTO DE LOS DATOS
PERSONALES: £l coniratista autoriza con la suscripcion del presente contrato a la Administracién Municipal
el manejo de sus datos personales para ser inscritos en las bases de datos manejadas por la misma Entidad
en razén de sus funciones de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
1373 de 2013. VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se
considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por fas partes y las correspondientes disponibilidades
presupuestales. Para su ejecuciéon se requiere la expedicion del registro presupuestal y aprobacion de
garantias, cuando a elia hubiere lugar. Para constancia se firma en el Municipio de Floridablanca Santander a

los, 27 FEE- 2019

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
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CONTRATO DE PRESTACION DE TR
D NTRA !
TIPO DE CONTRATO SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION %}?

S D (Ley 1150 de 2007 Articulo 2, Numerai 4, Literai h y articulo 2.2.1.2.1.4.9 de
REQUISITOS DELEY | by reto 1082 de 2015). '

CONTRATISTA - | NELSON ESTEBAN CIRO identificado con cédula de ciudadanfa No,
1.095.802.088 de Floridablanca /c :

. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIMENSION
DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANC}.)’

VALr?ﬂfang)as ® | CINGO MILLONES DE PESOS MICTE (85.000,000)_ _
. Py .

LA FORMA DE PAGO SERA EN DOS (2) MENSUALIDADE! T%ENEIDAS EN
CUANTIA DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.500.000),
FORMA DEPAGO | PAGADEROS PREVIA PRESENTACION DEL ACTA DE PAGO -PARCIAL]
‘ . INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADOS MENSUALMENTE, INFORME DE
SUPERVISION PARCIAL Y VERIFICACION DEL PAGO AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, ACTAS QUE DEBERAN SER REVISADAS
Y APROBADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 4

4

PLAZO DE EL TERMINO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION
EJECUCION DE SERVICIOS DE APOYO A LA-GESTION ES DE DOS (2) MESES GONTADOS
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA PE INICIO SIN ‘EXCEDER

VIGENCIA FISCAL 2014. . :

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T, Ner890.205.176-8, representado en este acto por EL JEFE
DE LA OFICINA DE CONTRATAGION (encargade}; DR MARIO BARR:"(G’I%EIe PACHON, mayor de edad, vecina
de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, delegado
para contratar mediante Decreto 0343 del 18 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en
adelante se dencminara el CONTRATANTE por una parte y por la otra NELSON ESTEBAN CIRO identificado
con cédula de cludadania No. 1.095.802.068 de Floridablanca , quien para los efectos de este dodumento se
llamara EL CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por el Articulo 2, Numeral 4, Literal h de la
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se ha demostrado su idoneidad ylo experiencia
directamente relacionada con el &rea a confratar, teniendo en cuenta la hoja de vida para |2 ejecucion: del mismo
y la constancia de idoneidad, por lo cual se decide celebrar un contrato de prestacion de serviciog de apoyo a la
gestion, qugxé regira por las siguientes cléusulas: PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS-BE—
APOYO A LA GESTION EN LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN. EL MUNICIPIO DE
FL.ORIDABLANCA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarolio de lo
pactado en la cléusula precedente, el contratista manlfiesta conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por
desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos v costos requeridos para ejecutar el objeto
contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1), Desarroliar con
autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 2). Prestar sus servicios
cuando con motivo dsl objeto del contrato el municipio lo requiera. 3). Dedloar toda su capacidad y responsabilidad
en el cumplimiento de sus obligaciones. 4), Entregar copia del presente confrato de prestacion de ,{;ervicios al
supervisor designado. 5). Acreditar afiliacion a salud y pensién, segin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789
de 2002, Ley 797 de 2003, articulo 23 Ley 1150 de 2007, y Decreto 510 de 2003. 8) Que de conformidad con el
articulo 13, literal a, numeral 1 del Decreto Ley 1295 de 1994, el cual fue modificado por el articulo 2 de 1a Ley
1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de manera obligatoria al sistema general de Riesgos Laborales dentro
de los dos (2) dias siguientes a la celebracion del respectivo contrato (Decreto 1072 de 2015). 7). Allegar dentro
de los términos previstos los documentos requeridos para la cumplida iniciacion del contrato, 8).:Acatar las
orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato 9). £l contratista esta obligado a presentar-un informe
mensual y final con las respectivas evidencias de la ejecucion de su contrato. 10). Acatar las otientaciones e
instrucciones del supervisor del contrato. 11). Asumir ef pago de transportes que se requieran para el
cumplimiento de las actividades y obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar equipo de
cémputo, elementos de oficina e instrumentos de trabajo para el correcto desarrolio def objeto contractual. 13). E|
contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las disposiciones contempladas en la Ley 594 dejf 2000. 14).
Cuando la naturaleza del contrato as Io requiera, el contratista debera cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1072
de 2015, contando con los elementos de proteccién personal necesarlos e idéneos para gjecutar la actividad
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contratada, para ia cual asumira el costo de los mismos. 15). El contratista cumplird con las normas legales y
reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, aquellas complementarias que expida la administracion y las
demas requeridas por el supervisor, TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: 1.
Apoyar 180 visitas de IVC a Farmacigs; Plazas de Mercado, establecimientos comerciales, vendedores
ambulantes, almacenesde cadena, pelyatierias. 2. Apoyar fa coordinacién del cronograma de visitas a fealizar por
¢l grupo de técnicoss3. Apoyar 20 capacitagiones educativas personas en temas como: ley antitabaco, Caracol
Africano y demas temas que se requierapz Apoyar los operativos de las acciones de inspeccion de Ips factores
de riesgo asodiados a seguridad Sanitaria y Ambiental. 5, Asistir a los comiités, actividades y acompafiamiento
asignados por su coordinador o secretario de salud, asf como a las diferantes jornadas de salgd_integr.al y ofertas
institucionales programadas por la secretaria local de Salud o en representacion de la mi€ma. 8. Realizar los
correspondientes informes parciales y finales de las actividades realizadas durante cada petlodo parg cerificar el
cabal avance y cumplimiento del objeto contractual. 7. Realizar visitas de inspeccion sobre las PQR&presentadas
ante de la Secretaria Local de Salud - Oficina Salud Ambiental, 8. Demas funciones asigpadas pdr parte del
supervisor las cuales tengan relacion al objeto contractual. CUARTA: OBLIGACIONES DEI.)I:ONTRATANTE: El
coniratante se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales: a). £} m;lpic'ipio ge obliga a
efectuar los registros y operaciones presupuastales y contables neces:g‘os’ para cumplir capeimente el pago de
los serviclos que el Contratista haya prestado a ésta con base en el pregénte contrato. b) Sdlicitar los informes de
las actividades adelantadas con ocasion del ?zjéto chgvactual. ¢) Pagar en forma oportuna de confo‘{midad ala
clausula Quinta del presente contrato. d) S scribir Ias actas de ejecucion oportunamente, entre el supervisor y
contratista, para el pago de sus honorarios e). Supérvisar y velar por el cumplimiento de la adquisicion de los
elementos de proteccion personal por parte o165 contratistas, como también el uso iddneo para el dé;sarrollo de
la actividad contratada. QUINTA; MEI valor del presente contrato se estipula en 1a suma «de CINCO
WILLONES DE PESOS MICTE (5.000.000). SEXTA: FORMA DE-PAGO. La forma de pago sera én DOS (2)
mensuafidades vencidas en cuantfa de DOS MILLONES-QUINIENTOS MIL PESOS micte. ($2.500.000),
pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente, informe
de supervisién parcial y verificacion del pago al sistema de seguridag-soclal integral, actas que debersn ser
revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato. PARAGRAFO: i contratista se compromete y obliga a la
cancelacién de Jos gravamenes del orden Departamental y autoriza la retencion de gravamenes de orden Municipal
aque huPi?e(l.ugar. SEPTIMA: PLAZO. El término de ejecucion de este Contrato de Prestacion de Servicios es
de DOS-(2) MESES .CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
VIGENCIA FISCAL"2019. OCTAVA:APUTACION PRESWL: El valor del presente contrato se paga
con cargo de los cédigos presupudstales G.A. 2.003.014.054.d&nominado Salud Ambien’tf/r,OBP No 19037272 del
(19} de (septiembre) de (2018), del presupuesto de rentas ¥ gastos de la vigencia-fiscal (2019).. NOVENA:
SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejercera la supervisién presente contrato a_través del
profesional Especializado encargado de! drea de salud ambiental codigo 222 gradg'f)fqﬁn haga sus veces, en
caso de ausericia sin encargo de supuesto asumiré Ja supervision el superior jerdrquico, realizara la stpervision y
vigilancia para el cumplimiento de las abligaciones derivadas del contrato a susgribir y ejercera especialmente las
siguientes actividades 1. Exigira el qurfiplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitars al contratista Ips informes
que requiera en desarrolio de la prestacion de sus servicios de apoyo a la gestion 3. Verificara y certificara que el
contratista se encuentra se encuentra al dia con las obligaciones relacionadas con el Sistema General de
Seguridad Social integral, el supervisor presumira la buena fe de los documentos allegados por el cqntraﬁgg, 4,
Verificard la enfrega y devolucion de elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el
cumplimlento del objeto contratado. 5. Las consagradas en la Ley 1474 de 2011 y demas que sean inherentes a
la vigitancia permanentemente para propender por la correcta ejecucion def objeto contratado. 6. Exigira y verificara
el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo'y aquellas
complementarias  que expida la administracion. DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. En e} evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes contratantes, derivadas
u originadas en la celebracion y ejecucion de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediants la
aplicacion de los siguientes mecanismos alternativos de solucién de confiictos: Arreglo directo; Terminacion por
Mutuo acuerdo; transaccion; designacion de un amigable componedor, sl fracasaren los anteriores mecanismos
se utifizara la conciliacion, sin perjuicio de la aplicacien de las clausulas excepcionales. DECIMA PRIMERA:
- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato Jas clausulas excepcionales de terminacion,
modificacién e interpretacién, previstas en los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asl como t4 caducidad
* consagrada en el Articulo 18 de la misma norma. DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista mantendra
indemne al Municipic de Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes ylo
terceros en razén de la ejecucion del contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas
por Su accion, omision, negligencia, por los que respondera civil y penalmente en los términos definidgs en Ia Ley.
DECIMA TERCERA: CESION: £ presente contrato solo podrd cederse con autorizacion escrita del Municipio de
Floridablanca. DECIMA CUARTA: CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO. El servicio 'se prestara
personal y directamente por Ei contratists, DECIMA_QUINTA; INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. E|
presente contrato no genera relacion laboral entre |as partes. DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL
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CONTRATISTA: El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en
¢l gjercicio de las actividades del presente contrato cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.
DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS, No se exigiran garantfas por tratarse de un contrato celebrado bajo la
modalidad de Contratacion Directa, tal y como lo sefiala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone:
“No obligatoriedad de garantfas. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo
1l de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas debe estar
en los estudios y documentos previos. DECIMA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. En caso de iniciarse procedimiento para la imposicion de multas,
sanciones y declaratoria de incumplimiento, el Municipio dard estricto cumplimiento al articulo 86 de 1a Ley 1474
de 2011. Las multas y sanciones (clausula penal) se pactan deé mutuo acuerdo hasta por el diez por cignto (10%)
del valor total del contrato. En caso de multa se graduarg la misma dependiendo de su gravedad perp no podra
ser superior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. DECIMA NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. Ei contratista se obliga a acreditar su afiliacion y cotizacion a salud y
pension de conformidad con lo ordenado por fa Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el
contratista o entre el contratante y los dependientes del contratista. PARAGRAFO: En cumplimiento a lo ordenado
en el artfoulo 2, literal a), numeral 1 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, El contratista se obliga a
mantenerse afiliado y activo con el pago de los aportes al sistema general de riesgos laborales. VIGESIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E| contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se
congsidera prestado con Ja firma del presente contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de Ia ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de
2007, las establecidas eh la ley 1474 de 2011 y demds disposiciones vigentes que las regulan. VIGESIMA
PRIMERA: TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES: El contratista autoriza con la suscripcion del
presente contrato a la Administracion Municipal el manejo de sus datos personales para ser inscritos en las bases
de datos manejadas por la misma Entidad en razon de sus funciones de conformidad con las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 ¥ el Decreto 1373 de 2013. VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTOQ
Y LEGALIZACION: El presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes
¥ las correspondientes disponibilidades presupuestales. Para su ejecucion se requiere la expedicion glet registro
presupuestal y aprobacion de garantias, cuando a elia hubiere lugar. Para constancla se firma en el Municipio de
Floridablanca Santander a los, :

@39 0cT. 2019

EL CONTRATANTE

efe Oficina de Contratacion (E)
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13,

2007 y articulo

SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION
Alcaldia Municipal .
. de Floridablanca

TIPO DE CONTRATO |  CONTRATO DE PRESTACION DE "I "No. CONTRAT
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION S

REQUISITOS DE LEY ([Jféfﬁli 'H del numeral 4 del arficulo 2 de Ia Ley 1150‘de
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015). '

CONTRATISTA NELSON ESTEBAN CIRO ideutificado (a) con Ia cédula de ciudadania No..
CC. 1.095.802.068 de Floridablanca. ) 4
OBJETO “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN FEL MUNICIPIO DE/
FLORIDABLANCA.".

El valor del presente contrato sera por fa suma de,SIETE MILLONES
QUINIENTOS MiL PESOS MICTE {57.500.000). / /

La forma de pago sera en TRES (03)mensualidades vencidas en,cuantia de
FORMA DE PAGO DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE {$2.500.000), pagaderos
previa presentacion del acta de pago parcial, informe de actividades
Q realizados mensualmente, informe de supervision parcial y verificacion del

pago al sistema de seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas.
y aprobadas por el supervisor del contrato. . /7

PLAZO DE EJECUGION | El término de ejecucion del presente contrato de prestacién de apoyo a la
gestion es de TRES (03) contados a partir de la sustyfécién del acta de inicio,
sin exceder vigencia fiscal de} 2020.

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.1.T. No. 890.205.176-8, representado en este acto por
LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, CYNTHIA VIVIANA MARTINEZ CORNEJ , mayor de
edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No.1.096,948.291 expedida en
Malaga, nombrada como Jefe de la Oficina de Contratacion mediante Decreto No. 0079 del 16 de enero de
2020, delegado para contratar mediante Decreto 0343 del 18 de agosio de 2016, quien en adelante se |
denominara el CONTRATANTE por una parle y por Ia?tra NELSON ESTEBAN CIRQ Identificado {a) con
la cédula de ciudadania No. CC. 1.095.802 068 4o Floridablanca# quien para los efectos de este
documento se ftamara EL CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por el literal H del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se ha
demostrado su idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area a contratar, teniendo en
cuenta la hoja de vida para la ejecucion del mismo y la constancia de idoneidad, por lo cual se decide
0 celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que se regira por las siguientes /’
clausulas: PRIMERA: OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.”. SEGUNDA:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarollo de lo pactado en la clausula
precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las
normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual;
todo fo cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1). Desarrollar con
autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. 2). Prestar sus
servicios cuando con motivo del objeto del contrato el Municipio lo requiera. 3). Dedicar toda su capacidad
y responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Entregar copia del presente contrato de
prestacion de servicios al supervisor designado. 5). Acreditar afiliacion a salud y pension, segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 729 de 2002, Ley 797 de 2003, articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Decreto
510 de 2003. 6) Que de conformidad von ef articulo 13, literal & numersi 1 del Decreto Ley 1295 de 1994,
el cual fue modificado por el ariiculo 2 de la Ley 1562 de 2012, el contratista debe afiliarse de manera
obligatoria al sistema general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion
del respectivo contralo (Decreto 1072 de 2015). 7). Allegar dentro de los términos previstos, los documentos
requeridos para la cumplida iniciacion del contrato. 8). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor
del contrato 8). El contratista esta obligado a presentar un informe mensual y final con las respectivas
evidencias de la ejecucion de su contrato, 10). Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del
contrato. 11). Asumir el pago de transportes que se requieran para el cumplimiento de las actividades y
obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar equipo de computo, elementos de oficina e
instrumentos de trabajo para el correcto desarrolio del objeto contractual. 13). El contratista se compromete
a cumplir a cabalidad con las disposiciones contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la natural
del contrato asi lo requiera, el contratista debera cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2¢fi5)
contando con los elementos de proteccion personal necesarios e idéneos para ejecutar la activiga
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contratada, para |a cual asumiré el costo de los mismos. 15). El contratista cumpliré con tas normas legales
y reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, aquellas complementarias que expida la
administracion y Jas demads requeridas por el supervisor. TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE
El. CONTRATISTA: 1. Realizar acompafiamiento 200 visitas de inspeccién a edificaciones de acuerdo a la
Ley 9 de 1979 Art. 156. 2. Lievar registro digital de las visitas de inspeccién acompaiiadas (Excel). 3. Apoyar
jornadas de capacitacién en promocion de salud ambiental y demas temas dirigidos por la secretaria de
salud en el municipio de Fioridablanca. 4. Apoyar los operativos de las acciones de inspeccién control y
vigilancia asociados a los riesgos en seguridad sanitaria y ambiental en el municipio de Floridablanca. 5.
Apoyar los operativos de las acciones de inspeccion control y vigilancia asociados a los riesgos en
monitoreos rapidos de cobertura de vacunavion en el municipio de Floridablanca. 6. Prestar apoyo en la
atencion de las PQR’s que le sean asignadas. 7. Y las demdés funciones asignadas por el supervisor que
tengan refacidn con el objeto contractual. CUARTA: OBLIGACIONES DEL. CONTRATANTE: El contratante
se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones contractuales: 1). El Municipio se obliga a efectuar
los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los
servicios que el Contratista haya prestado a ésta con base en el presente contrato. 2) Solicitar los informes
de las actividades adelantadas con ocasién del objeto contractual. 3) Pagar en forma oportuna de

‘ conformidad a la cldusula quinta del presente contrato. 4) Suscribir las actas de ejecucion oportunamente,
entre el supervisor y contratista, para el pago de sus honorarios §). Supervisar y velar por el cumplimiento
de la adquisicion de los elementos de proteccion personal por parte de los contratistas, como también el uso
idéneo para el desarrolic de la actividad contratada. QUINTA: VALOR. El valor del presente contrato se <
estipula en [a suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000).SEXTA: FORMA ~
DE PAGO. La forma de pago sera en TRES (03) mensudlidades vencidas en cuantia de DOS MILLONES”
QUINIENTOS MiL. PESOS M/CTE ($2.500.000), pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial,
informe de actividades realizados mensualmente, informe de supervisién parcial y verificacion del pago al
sistema de seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO: E! contratista se compromete y obliga a la cancelacion de los gravamenes del
Orden Departamental y autoriza la retencién de gravdmenes de Orden Municipal a que hubiese lugar. e
SEPTIMA: PLAZO. E| término de ejecucion de este Contrato de Prestacién de Servicios es de TRES (03)
meses a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder vigencia fiscal de 2020. OCTAVA:
IMPUTACION PRESUI?ESTAE? El valor del presente contrato se pagara con cargo al cégigo presupuestal
No. G.A.2.03.020.004 denominado SALUD AMBIENTAL - SGP, CDP Nro.. 20-01869 €xoedido el 31 d
agosto de 2020, presupuesto de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2020. NOVENA: SUPERVISION
DEL CONTRATO: El Municipio ejercera la supervision del presente contrato a través del Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 3, adscrito a la Secretaria Local de Salud en la oficina de salud ambiental,
0 quien haga sus veces, en caso de ausencia del funcionario sin encargo de su puesto, la supervisidn sera

4 ejercida por su superior jerarquico, quien realizara la supervision y vigilancia para el cumplimiento de las

e obligaciones derivadas del contrato a suscribir y ejercera especialmente las siguientes actividades: 1. Exigira
€l cumplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitar4 al contratista los informes que requiera en desarrollo
de la prestacién de sus servicios de apoyo a la gestién. 3. Verificara y certificaré que el contratista se
encuentra al dia con las obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social Integral, ef
supervisor presumira la buena fe de los documentos allegados por el contratista. 4. Verificara la entrega y
devolucion de elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el cumplimiento del objeto
confratado. 5. Las consagradas en la Ley 1474 de 2011 y demés que sean inherentes a la vigilancia
permanentemente para propender por la correcta ejecucion del objeto contratado. 6. Exigira y verificara el
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo y aquellas
complementarias que expida la administracién. DECIMA; SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes contratantes,
derivadas u originadas en la celebracion y ejecucion de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias
mediante la aplicacién de los siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: Arreglo directo;
terminacién por mutuo acuerdo; transaccion; designacién de un amigable componedor; si fracasaren los
anteriores mecanismos se utilizara la conciliacién, sin perjuicio de fa aplicacion de las clausulas
excepcionales, DECIMA PRIMERA; CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato
las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16
y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma. DECIMA
SEGUNDA: INDEMNIDAD. E| contratista mantendra indemne al Municipio de Floridablanca por todos los
reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes y/o terceros en razdn de la ejecucion del contratos
suscrito y el cumplimientos de las obligaciones a su cargo, causadas por su accion, omision, negligencia, por los que
responderd civil y penalmente en los términos definidos en la Ley. DECIMA TERCERA: CESION: El presente contrato
solo podra cederse con autorizacion escrita del Municipio de Floridablanca. _D___________ECII\MCUMQ‘I’A: CONDICIONES DE
PRESTACION DEL SERVICIO. El servicio se prestara personal y directamente por El contratista. DECIMA QUINTA:
INEXISTENCIA DE RELAGION LABORAL. El presente contrato no genera relacién laboral entre las p
DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. El contratista sera responsable ante la
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responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades
del presente conirato cuando con ellas cause perjuicios a la administracién o terceros. DECIMA SEPTIMA:
GARANTIAS. No se exigirdn garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
Contratacion Directa, tal y como lo sefiaia el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: “No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantlas establecidas en el Thiulo
Il de fas Disposiciones Especiales del presente decrelo no es obligatoria y la justificacion para exigirlas debe
estar en los estudios y documentos previos”. DECIMA OCTAVA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES
Y DE LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. En caso de iniciarse procedimiento para la imposicién
de multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento, el Municipio dara estricto cumplimiento al articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. Las multas y sanciones (clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta por el
diez por ciento (10%) del valor total del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo de
Su gravedad pero no podra ser superior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. DECIMA
NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El contratista se obliga a
acreditar su afiliacion y cotizacion a salud y pension de conformidad con lo ordenado por la Ley, sin existir
vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el contratante y los dependientes del
contratista. PARAGRAFO: £n cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2, fiteral a), numeral 1 de Ia Ley
15662 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, el contratista se obliga a mantenerse afiliado y activo con el pago
de los aportes al sistema general de riesgos laborales. VIGESIMA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Ei contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se considera prestado
con la firma del presente conlraio, no enconirarse incurso en causat alguna de inhabilidad o incompatibilidad
sefaladas en el articuio 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, las
establecidas en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes que las regulan. VIGESIMA PRIMERA:
TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES: El contratista autoriza con la suscripcion del presente
contrato a la Administracion Municipal el manejo de sus datos personales para ser inscritos en las bases de
datos manejadas por la misma Entidad en razén de sus funciones, de conformidad con las disposiciones
contenidas en la ley 15881 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. VIGESIMA SEGUNDA:
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: E! presente contrato se considera perfeccionado con la
suscripcion del mismo por las partes y las correspondientes disponibilidades presupuestales. Para su
gjecucion se requiere la expedicion del registro presupuestal y aprobacion de garantias, cuando a ella
hubiere lugar. Para constancia se firma en el Municipio de Floridablanca Santander a los, 18 SEP %

EL CONTRATISTA
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ACTA No. | 04 TIPO DE CONTRATO (C;,ggl_l"l—'llg/'\\lTO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO | 1273 l FECHA DE CONTRATO | 18/09/2020

NOMBRE CONTRATISTA | NELSON ESTEBAN CIRO

NUMERO DE CEDULA | 1.095.802.068 DE FLORIDABLANCA

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

REGISTROS PRESUPUESTALES

RESGISTROS INICIALES ' REGISTROS ADICIONALES (SI APLICA)
CDP - N.° yFECHA N° 20-01869 31-08-2020 CDP -N.°y FECHA | N/A . N/A
RP - N°y FECHA N° 20-02808 21-092020 RP - N.°y FECHA NIA N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR | ORLANDO PATINO SUAREZ

CARGO DEL
SUPERVISOR PROFESIONAL ESPECIALIZADO

OFICINA GESTORA | SECRETARIA LOCAL DE SALUD

PLAZO DEL CONTRATO | TRES(3)MESES

PLAZO ADICIONAL DEL |,
CONTRATO
VALOR CONTRATO | $7.500.000 Xg:'ggrfONTRATO CON | nvua
FECHA DE INIGIO DEL |,/ 0 559
FECHA DE TERMImc(::II(Ib\E 21122020 :lls)fgg r?E TERMINACION CON A
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL _ ‘
NUMERO DE | VALOR SALUD VALOR VALOR ARL
PERIODO | FECHA DE PAGO PLANILLA : PENSION
SALUD TOTAL | PROTECCION POSITIVA
NOVIEMBRE | 14-12-2020 4367963318 $125.000 $160.000 $24.400
DICIEMBRE | 11-12-2020 4367963857 $87.500 $112.000 $17.100
T L S POLIZA DE GARANTIAS (Si Aplica) . N
NOMBRE ASEGURADORA NUMERO DE POLIZA -~ . FECHA DE APROBACION
N/A N/A N/A

ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL.. . _

SEGUN EL ARTICULO 206 ORDENANZAO77 DE 23 DE DICIEMBREDE 2074, ESTATUTO TRIBUTARIO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER LA PRESENTE CUENTA SE ENCUENTRA EXENTA DE ESTAMPILLAS
POR CORRESPONDER A LA EJECUCION DE ACTIVIDADES Y RECURSOS DE SGP-SALUD PUBLICA

El suscrito Supervisor se sirve certificar que el Contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones
contractuales, correspondientes al itimo periodo ejecutado, por tal motivo:

1. Las partes contratantes de comuin acuerdo, damos por terminado el presente Contrato.

2. El supervisor del conirato, revisé y verificé el informe de ejecucion del contrato y los pagos del
sistema de seguridad social (salud y pension).

3. El contratista ha desarrollado las actividades correspondientes al objeto del contrato en el plazo
estipulado, por tal motivo, el contratista cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

4. Las partes (contratante y coniratista) acuerdan que no habré reconocimientos posteriores por
concepto de honorarios, multas, sanciones o indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a
favor de la otra, como consecuencia de la terminacién del contrato, por lo cual no se consignan
observaciones u objeciones. Mediante Decreto 0343 del 18 de agosto de 2016, se delega a la
oficina de contratacion para suscribir acta de terminacion del presente contrato.

5. Se adjunta informe final de actividades del contratista.

ELABORO, FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECI NOVIEMBRE 2016 RESPONSABLE DEL PROCESO NOVIEMBRE 2017 EQUIPG DIRECTIVO MECH 20 DICIEMBRE 2017
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6. Se deja la salvedad que este contrato de prestacién de servicios se encontré protegido por
riesgos profesionales dentro del periodo contratado, pero que el contratista al momento de su
afiliacién, extendié su proteccion en plazo. superior al tiempo de finalizacién del contrato.

Se reunieron el Supervisor y Contratista, con el fin de realizar el pago parcial del presente Contrato, y el
suscrito Supervisor se sirve CERTIFICAR que el Contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones
contractuales, el supervisor certifica que ha verificado personalmente su ejecucién con el informe de
actividades v el pago de la seguridad social. :

EJECUCION DEL CONTRATO 21 SEPTIEMBRE AL 21 DICIEMBRE 2020

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL. CONTRATO $7.500.000

VALOR ADICION

VALOR ADIGION NO APLICA A NO APLICA
PRIMER PAGO $2.500.000
SEGUNDO PAGO $2.500.000
TERCER PAGO i $2.500.000
SALDO PENDIENTE POR $0
EJECUTAR

TOTAL {SUMAS IGUALES) $7.500.000 $7.500.000

DADO EN FLORIDABLANCA A 1.OS 21 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2020

" 7.
" ORLANDO PATING SUAREZ | NELSON ESTEBAN CIRO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CONTRATISTA
SUPERVISOR
ELABORO F! REVISO FECHA APROBO FECHA —|
EQUIPO MECI NOVIEMBRE 20116 RESPONSABLE DEL PROCESO NOVIEMBRE 2017 EQUIPO DIRECTIVO MECI 20 DICIEMBRE 2017
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Constancia | N° 933

Otorgada a

NELSON ESTEBAN CIRO
‘dentificado(a) con _C.C. 1095802068

"CIEN

Por asistencia durante horas y culminacion satisfactoria del curso:

INFORMATICA BASICA

Dadoen gUCARAMANGA alos 15 diasdel mesde DICIEMBRE de 2012
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Livertad y ordgn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994y en atencién a que

'NELSON ESTEBAN CIRO

Con Cedulu de Ciudadania No. 1.095.802.068

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

| TECNICO EN
SEGURIDAD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo-en Bucaramanga,
a las cuatro (4) dias del mes de agosto de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
QSCAR ALFONSO PENA AMAYA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad def Documento
Bogota - Colombia

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

21693651 - 04/08/2016
No y FECHA REGISTRO

La icidad de este 1 puede ser verificada en ¢l regisiro electrdnico que se encuentra en la pagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo ¢
ndmero 922500775785CC1095802068C,







&
:D 5 ﬁi\\ N Formulario del Registro Unico Tributario
PORUNA COLOM3TA MAS HONESTA
2. Concepto | 0 ] 21 Actualizacién
4, Nimero de formulario 14734699685
l415)7707212‘!8!984(802(‘)| JO(I)!)OJIAIJ‘JlIHGlSQG& 5
5. Nimero de identificacién Tributaria (N[T) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén elecirénico
10958020638 Y Aduznas da 4L
' IDENTIFICACION
24. Tipo de contrlbuyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1095802068 200711009
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Dapartamento e ]30 Cludad/nuhlclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8§ ‘:Floridablanca 27 6
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre : 34. Cligs nombres
R0 NELSON ESTEBAN
«  .azon social -
36. Nombre comercial
NELSON ESTABAN CIRO RN _
L~ UBICACION, .
Pafs 39, Departamento T 40. Ciudad/Municipio
JOLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Flotidablanca 276
< reccién principal )
~-156 31 A 58 BRR ASOVILAGOS -
4... worreo electrénico ciro.esteban01@gmail.com
43. Cadigo postal I44.Teléfonc 41‘ . 3185387 7 7 7|45 Teléfono2 639980589
S _CLASIFICACION
Actividad évondmica . Ocupacién
Actividad principal Activid A.ecunuana . Otras actividades 52. Nimero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48.Cédige . 497 Fecha Inicio scividad | 50, Godigo 1 2 51. Cédigo establecimisntas
|74901]2013,o7129]]7o1o|i20130729] {7 02 0[3 90 0] [3 4 2 3] | |
- *‘Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 3 7 3 . ’ 49_ - 10 11 127 13 14 15 16 17 18 T 20 21 22 23 24 25 26
sessola o | | ) b b - bbbt
No responsable de IVA N i
’ Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I I I 1 [ ’ I { 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo - I 57. Modo l J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 N A N [ cre | ‘
IMPORTANTE: Sin per]mclo de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarlo \RUT-, (endra i ia i ida y en 1a no se exigira su renovacion
~ Parauso exclusivo dela DIAN :
so.Anexos Sl ‘[:I No E 60.No, de Folios: | 0] 6i.Fecha [2021-01-25709:10:55 |
{2 informacidn summlstrada a través del fo oficial de | in, actualizacidn ién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién det Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos sumir dos se an las prc i administrativos
sancionatorios o de suspension, segln el caso.
Paragrafo det articuio 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre CIRO NELSON ESTEBAN
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 25-01-2021 09:14:15AM




SaludTotal..

Bogota, Enero 22 de 2021

Sefior:

CIRO NELSON ESTEBAN

CC. 1095802068

CR 29 70 03 ANTONIA SANTOS - 6573319
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de Ia referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizo a partir de Septiembre 25 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacién |[Sem cot [Sem Ant| Par Estad Fecha de Estado | Discapacidad
Afiliacién | desafiliaciéon EPS | Actual
CIRO NELSON ESTEBAN 1095802068 C Sep-25-2019 44 26 COTIZANTE VIGENTE Retiro Ninguna
. trabajo mes
1
iCIRO GOMEZ MARTIN ESTEBAN 1096705962 R Sep-25-2019 44 26 HIJO MENOR DE 18] VIGENTE Retiro Ninguna
. ANOS trabajo mes
1
CIRO GOMEZ GABRIELA 1087144150 R Sep-25-2019 44 26 HISC ME_NOR DE 18] VIGENTE Retiro Ninguna
ANOS trabajo mes
1
GOMEZ HERRENO ERIKA MARIANNI 1098676226 [+ Sep-25-2019 44 26 CONYUGE VIGENTE Retiro Ninguna
trabajo mes
1

Razén social del aportante Usuarioen [Tipo de contrato| Estado de
contrato contrato
EMPLEADOR SAT TEMPORAL 1095802068 D d] CERRADC
NELSON ESTEBAN CIRO 1095802068 Contrato de CERRADO
prestacion de
servicios Superior a
im
NELSON ESTEBAN CIRO 1095802068 Contrato de CERRADQ
prestacion de
servicios Superior a
im
NELSON ESTEBAN CIRO 1095802068 Contrato de CERRADO
prestacion de
servicios Superior a
1m

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

Je acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

e

Cordialmente,

JAVIER CARRENO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS SA.

o
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Proteccién

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 860.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CIRO NELSON ESTEBAN identificado(a) con CC numero 1.095.802.068 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de diciembre de 2008 Y Sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 22 de enero de 2021.
Cordialmente,
o # &

Azwm Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*8i desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com . P
20210122155y
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.y Carrera 33 No. 52 - 36 Tel. 6573837 Cel. 313-4220813
- Bucaramanga - Colombia

Version 2 - Ene 23 2017 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
rCudad: Butaramanga FeChar U470212079 T INGRESO™™
Empresa: FARTICULAR Cargo: CONTRATSTA
NombireT "NECSON ESTEBANTIRU : CCT0Ys802058
Feg Nac: 3171071959 EdadT 25 anos Del BUCARAMANGHA
Direcc. CKR ZY¥ N155-10 ASOVILAGOS Tel.: 3185387777
Estudio: Técnico/Tecnologo EPST MEDIMAS ARL: POSITIVA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OBTEOMUSCULAR

E

so de Elementos de Proteccion Personal

| cligiene postural - Pausas Activas &
ingreso al sistema de Vigilancia Epidemiol6gica [‘_j
Reducir ef consumo de alcohot i
Dejar de Fumar M
Remisidnia ERS i
Uso Rx. Optica 1
[

Dieta - Ejercicio
Ofras Recomendaciones:

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. Capecitar en la prevencion de los riesges propios del oficio a realizar
2. Utilizar los elemeritos de proteccidn personal regueritns. para fa neal‘mmon delas hreas propiag de fa

y

na

", Capacitar y entrenar en el adecuado uso de los Elementos de prot i § i que la emp le suministra para et desa'npeﬁo de su trabajo de manera segura.
. En trabsjos sentado(s), que requiern glms, utilizer silias glrainﬂas. de.plazab!&e con espaldar y sin reposabrazo.
5, Implemantar ef programa de g . con actividades de al menos 5 minutes sada hora.

8, Utilizar una adscuada higlene postural y mecémw coporral para la realizaclon de su trabajo.
7. Suministrar todos fos elemanios de profeccidn parsonal requeridos para reaslizar zu irabajo ge manera segura.

Apto para el crgo

LT~

I1 {l2) examinado(a) certifica que no omitié ningtin dato relevante sobre sus antecedentes, personales y femifiares, que pudieser infiuir sobre su estado de salud y que oda la
informacién expresada en este documento es cierta

Boadf PIT o /(1

Midicay c%ms R 091431“ .
i &
CLAUDIA MARCELA AMADO OREJARENA NELSON ESTEBAN CIRD 7095802068




“Cédigo:

RESOLUCION AP-GJ-RS5-03

Version 3 Vg i de) ’

RESOLUCION NUMERO % pE
PCR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL. SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus faculiades legales, y en especial fas conferidas en la Ley 1562 de 2012y fa
Resolucion 04502 de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que AMADO OREJARENA CLAUDIA MARCELA identificado(@) con Cédula de
Ciudadania No. 37844261 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el frabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicion de Ia
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Saiud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otorguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: AMADO OREJARENA
CLAUDIA MARCELA. - MEDICA Y CIRUJANA - ESPECIALISTA EN
SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con
Cedula de Ciudadania No. 37844261, en las dreas de Medicing en
Seguridad y Saiud en el trabajo, Investigacion en drea téenica, Investigacion
del accidente de irabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracién y
Ejecucion del Slstema de gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo antenor se concede por el término de Diez
(10) afios contados a parfir de la fecha de expedicion de la presernie
Resotucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
el término méximo de un mes se debs informar a la Secretaria de Salud de
Santander para ta modificacion de la misma,

ARTICULO 4: Esta Licencia es vélida en todo e Territoric Nacional y tendré caracter
persanal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a Jos

Y

ll / 2
/f)///.«"j6 /’”’“/v =i / s
ALlX PORRAS CHACON
-~ Secretaria de Salud Departamer/al

(h




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 22 de

enero de 2021, a las 14:45:21, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC

No. Identificaciéon 1095802068 .

Cédigo de Verificacion 1 0958020‘682"71401 221445

Esta Certificacion es vilida en todo ¢l Tcrritoﬂo: Nacional i ero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

, la firma mecénica aqui

o
C::-zoccx mQ"*" it A‘D

(;;RAYA /ARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisd: WEB

CORww

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de |
Colomibia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

?R_QCURABUNA CERTIFICADO ORDINARIO ﬁ.?;ffé’e 01
GENERAL DE LA NACION No. 159308588

Bogota DC, 25 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NELSON ESTEBAN CIRO identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 1095802068:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los faflos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidia y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contrates con el estado, es respaonsabilidad de la Entidad, validar 1a informacian
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

TODAS LAS HOJAS.

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:48:07 horas del 22/01/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1095802068
Apellidos y Nombres: CIRO NELSON ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. .

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte

| _ Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

ADICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
_autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan con

el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle 18A # 69F—45 Zona
Industrial, barrio Montevideo. Bogota
D.C.

Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atenci6n al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogot4)

Resto del pafs: 018000910112
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

4 o

e RNL e
Rﬂﬁ Gobierno en
foblepro on liea

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

® Presidencia de Ministerio de

Qy
>




+ Policia Nacional de Colombia {7

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/01/2021 02:47:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1095802068 y Nombre:
NELSON ESTEBAN CIRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

- De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 19108411 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y
la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir ll

Informacion 5159000 »

" pulicia Nacional de Colomb
Directitn General - Cra. 53 No. 25 - 31
Centrn Adninistrativo Nacional {CAN} Bogotd DL,




mnspuaucxx DE COLOMBIA

NUMERO

APELLIDOS Y NOMBRES

CIRO

NELSON ESTEBAN
oN

" ge Uinga

”

310G

o ..2039
PROFESION gacunier
FECHA BEEXP: g2 MmAY 2014

Tarjeta Restbrvista Segunda Clase

. EBsleosy

. En caso de convocatoria de reservas de ll
be Y

FUERZAS MILITARES

1095€72068

3 -0iC 3i-0ic

2029

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NAGIONAL
Istrucciones Especiales

(sr.gocumento piblicoy es }eL|uisi!a presentario para fos
sigiiienty 80

~ Celebrar contratos coy cudlguier entidad piblica,
~ Ingresar a ta carrera administrativa,
~ Tomar posesicn de cargos publiaos

~ Obtener grado de profesional en cualguier centro docente e
educacion suparior.

o
) de.
unld'xd militar més

instrucciones al respetio,

U

it en la
al Iugar desur 3 para remblr
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

L)

e
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior NELSON ESTEBAN CIRO * identificado con Tarjeta de Identidad No. 89103169845, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: NELSON

Segundo Nombre: ESTEBAN

Primer Apellido: CIRO

Segundo Apellido: *

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Ndmero Documento: 89103169845
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 26 dias del mes de Enero de 2021, a las 11:30:16 AM.

Cordialmente,

CR. MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO
Director de Reclutémiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix

FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE L.OS COLOMBIANQS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR"

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
AVENIDA CARACAS No. 9-51 PBX:(1) 3362211 BOGOTAD.C.

o
e



