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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° §8-CD-CVI-1140-2025 V.F.EXC. 040/2025

Informe Parcial ___ X____

! No. Del Informe 6

Informe Final

Periodo del Informe: Del 01

.07.2026 hasta el 31.07.2026

Fecha en |a que se rinde el informe :

16.08.2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION BE SALUD SOACHA

NIT/{C.C. " 18000068503
Supervisor: DIANA MARCELA FORERO DELGADO
Cargo: DIRECTOR OPERATIVO

Objeto del Contrato o Convenio:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE
CUNDINAMARCA'Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE
SALUD SOACHA'EN EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
DEPARTAMENTAL "MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU
SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA,

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio:

07.11.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio

09.01.2026

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

7100074245, 7100081124

Registro Presupuestal

4600032990, 4700013983

Valor Inicial del Contrato o Convenic $618,547,608
Adicion $309,273,804
Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0

Valor Total deil Contrato $927,821,412
Plazo de Ejecucion Inicial 6 MESES
Prarroga No. 1

Plazo de Ejecucion Final 9 MESES
Fecha De Terminacién del Contrato o Convenio {08.10.2026
Suspension ( segun apligue) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo) |

Fecha De reinicio {si se llevd a caba)

Cesidén / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA

Garantfa de Cumplimiento

NO APLICA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Pdliza de Responsabilidad Civil
Exiracontractual

NO APLICA POLIZA

2, DESCRIPCION DETALLADA DE LAS A%&ETIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 85%ao\[\cm,

*"«.,"Z‘%

2.1.Suscribir acta de inicio del presente cqnvenlo.
ENEROQ: Se cuenta con el acta de inig;g"i?riaalizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del

2026
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La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Febrero: Se cuenta con el acta de inicio realizaga dentro de fos tiempos v términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el @ de enero del 2028,

Marzo: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de eners del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenic, firmada el 9 de enero del 2026,

Abril: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de energ del
2026,

La ESE anexa acta de inicio del convenig, firmada el 9 de enero del 2026,

Mayo: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026, _

La ESE anexa acta de inicio def canvenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Junio: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada ef 9 de enero del
2026,

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Julio: Se cuenta con el acta de inicio reafizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2028,

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026,

2.2. Aportar Certificacién de apertura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio; la cual debera ser creada dentro de |os cinco (5) dias siguientes de la firma de! convenio; con destinacidn
especifica para el manejo de los recursos asignados.

ENERQ: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en ia entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de apertura del 27/01/2026,

La ESE anexa certificado bancaria con fecha de expedicidn dei 27 de enero de 2026,

Febrero: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de expedicidn e! 2/03/2025.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedicion del 2 de marzo de 2026.

Marzo: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO. DE BOGOTA con fecha de apertura del 01/04/2028,

La ESE anexa certificado bancaric con fecha de expedicidn de! 1 de abrit de 2026.

Abril: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de apertura dei 04/05/2026.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedicion del 4 de Mayo de 2026,

Mayo: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de apertura del 04/05/20285,

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedicion dei 1 de junic de 2026,

Junio: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de apertura del 27/01/2026.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedicién del 1 de julio de 2026,

Julio: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de aherros exclusivo, en el cual figura No, dé CUENTA DE
AHORROS 272435124 en la entidad bancaria BANCO DE BOGOTA con fecha de apertura del 27/01/2028.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedicion del 3 de agosto de 2026,

2.3. Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el page de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa Social del Estado. .
ENEROQ: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de Ia EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO HOSP|TAL REGION
DE SALUD SOACHA identificado{a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal
correspondientes al mes de enero del 2026,

La ESE anexan parafiscales del mes de enerc de 2026, .
Febrero: Se cuenta con certificado del pago de. parafiscales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION
DE SALUD SQACHA identificado(a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal,
correspondientes al mes de enero del 2026, '

La ESE anexan parafiscales del mes de enero de 2026, )
Marzo: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION
DE SALUD SOACHA identificado(a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal,
carrespondientes al mes de febrero del 2026, .

Abril: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION DE
SALUD SOACHA identificado(a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal, correspondientes al
mes de Marzo del 2026..

La ESE anexa parafiscales del mes. de Marzo de 20286, ]
Mayo: Se cuenta can certificado del pago de parafiscaies de fa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION DE

SALUD SOACHA identificado(a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal, correspondientes ai
mes de Mayo del 2026,

La ESE anexa parafiscales del mes de abril de 2026 i
Junio: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION DE

SALUD SOACHA identificado(a) con NIT 800.006.850-3 y los respectivos certificados del revisor fiscal, correspondientes al
mes de Mayo del 2028,

l.a ESE anexa parafiscaies del mes de mayo de 2026 .
Junio: Se cuenta cori certificado def pago de parafiscales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGION DE

SALUD SOACHA identificado{a) con N|T 80C.006.850-3 y las respectivos certificados del revisor fiscal, correspondientes al
mes de junio del 2626.

La ESE anexa parafiscales del mes de junio de 2026

¥

2.4, Garantizar la habilitacion del servicic de consulta externa Medicina General las 24 horas por consulta externa en
modalidad intramural ¥ especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas de
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salud, y el cumplimiento de fos estandares y criterios del Sistema Obligatorio de Garantia de Ia Calidad establecidos en Ia
resofucion 3100 de 2019 o la norma que la derogue o modifique.

ENERQ: La Empresa Social dei Estado Region de Salud Soacha se cuenta con la habilitacion del servicio de medicina
general las 24 horas para los puestos de Sibaté, Granada y Pablo Neruda.

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.
FEBRERQ: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha cuenta con Ia habilitacién def servicio te medicina
general las 24 horas para los puestos de Sibaté, Granada y Pablo Neruda.

L.a ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica gue el servicio se encuentra habhilitado y
certificacién de habifitacién.

Marzo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha cuenta con Ia habilitacién. del servicio de medicina general
las 24 horas para los puestos de Sibaté, Granada y Pablo Neruda.

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuenira habilitado Y
certificacién de habilitacién.

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha cuenta con |a habilitacion del servicio de medicina general
lag 24 horas para los puestos de Sibaté, Granada y Pablo Neruda. '

La ESE anexa el documento de REPS ¥ captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado y
certificacidn de habhilitacion.

Mayo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha cuenta con-la habilitacion de servicio de medicina general
las 24 horas para [os puestos de Sibaté, Granada y Pablo Neruda. '

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado v
certificacion de habilitacian. o '

Junio: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha cuenta coh la habilitacién del servicio de medicina general
las 24 horas para los puestos de Sibatg, Granada y Pablo Nertda: - _

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica. que ‘el servicio se encuentra habilitado y
certificacion de habilitacion, o '

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha cuenta-con la Habilitacion del servicio de medicina general
las 24 horas para los puestos de Sibatg, Granada y Pablo Neruda.,

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla dende se identifica que el servicio se encuentra habilitado y
certificacidn de habilitacion. ‘ ' :

2.5. Realizar e informar los procesos de contratacién del talento humano del programa Médico en tu territorio que
coiresponden, de acuerdo a su-manual de contratacion v demds normas-aplicables a la’'ESE, detal forma:que se garantice
la idoneidad de los profesionales contratados, respetando las tarifas estipuladas en el estudio previo,

ENERO: Se efectiia la contratacion del talento humane requerido para fa operacion del ‘contrato interadministrativo
conforme a los lineamientos suministrados. '

La ESE anexa certificacién de idoneidad,

Febrero: Se efectiia la contratacion del talento humano requerido para la operacion del contrato interadministrativo
confarme a los lineamientos suministrados,

La ESE anexa certificacién de idoneidad, _

Marzo: Se efectlia la contratacion del talento hurmano requerido para la operacion del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificacion de.idoneidad.

Abril: Se efectlia ta contratacion del talento humano requerido para la operacion del contrato interadministrativo conforme a
los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificacién de idoneidad.

Mayo: Se efectla la contratacién dei talento humano requerido para la operacién del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificacion de idoneidad. ’

Junio: Se efectia la contratacion del talento humano requerido para la operacion del contrato interadministrativo conforme
& los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificacion de idoneidad.

Julio: Se efectla |a contratacian del talente humano requerido para la operacion del contrato interadministrative conforme
a los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificacion deidoneidad,

2.6. Responder por &} proceso de contratacién adelantado y por las obligaciones derivadas de los.contratos celebrados.
ENERO: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, efectlia el cargue de la‘informacion de las minutas de
los médicos en &l siguiente link

La ESE anexan minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato,

Febrero: La Empresa Social del Estado. Region de Salud Sodcha, efectila ef cargue de la informacién de las mihutas de los
médicos en el siguiente link,

La ESE anexan minutas contractuales y evidencia de Ia firma del contrato,

Marzo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, efectiia el cargue de fa informacién de [as minutas de los
medicos en ef siguiente link.

La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato,

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, efectia el cargue de la informacidn de las minutas de los
meédicos en el siguiente link, .

La ESE anexa minutas contraciuales v evidencia de Ja firma del cantrato,

Mayo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, efectila el cargue de la informacién de fas minutas de los
medicos.en la carpeta destinada para tal fin.

La ESE anexa minutas. contractuales y evidencia de la firma del contrato,

Junio: La Empresa Social def Estado Region de Salud Soacha, efectiia el cargue de {a informacion de las minutas de los
medicos en fa carpeta destinada para tal fin. '
La ESE-anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato,

Julio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, efectda el cargue de la informacion de las minutas de los
médicos en la catpeta destinada: para tal fin.

La ESE anexa minutas contractualesy evidencia dea firma del contrato.
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2.7. Presentar certificacién del gerente de la ESE donde conste que cuenta con la capacidad técnica administrativa para
ofertar los servicios abjeto del convenic en los horarios y modalidades establecidas; fa modificacion de horarios en el
REPS del servicio de medicina general y especialidades,

ENERO: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Scacha, cuenta con la capacidad técnica para la prestacion de
los servicios de. medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada,

La ESE anexan certificado de capacidad técnico / admihistrativa.

Febrero: La Empresa Social del Estado Region de Salud Seacha, cuenta con la capacidad técnica para la prestacion de
ios servicios de medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa,

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, cuenta con a capacidad técnica para la prestacion de los
servicios de medicina 24 horas en |os puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada.

La ESE anexan certificado de capacidad técnico / administrativa.

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, cuenta cen la capacidad técnica para la prestacion de los
servicios de medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada.

La ESE anexa certificado de capacidad-técnico / administrativa.

Mayo: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, cuenta con la capacidad técnica para la prestacion de los
servicios de medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada.

l.a ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Junio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, cuenta con fa capacidad tecnica para la prestacion de los
servicios de medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaié, Pablo Neruda y Granada.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Julio: La Empresa Social det Esiado Region de Salud Soacha, cuenta con la capacidad técnica para ia prestacion de fos
servicios de medicina 24 horas en los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada,

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

2.8, Informar al supervisor del convenio 1a relacion del talento humano necesaric para prestar el servicio de Medicina
General las 24 horas y las especialidades de Medicina Interna, Pediatria y Ginecoobstetricia y de acuerdo al Programa
Tertitorial de Reorganizacién, redisefio y modernizacién de la Red Depariamental de Salud.

ENERO: Se cuenta con certificacion de la refacidn del talento humanao contratado para la ejecucion de las actividades en
los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada, firmada por ef gerente con fecha del 26 de enero de 2026.

La ESE anexa la correspondiente certificacion del talento humane.

Febrero; Se cuenta con certificacion de la relacion del talento humano contratado para la ejecucion de las actividades en
los puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 2 de marzo de 2026.

La ESE anexa la correspandiente certificacion del talento humano, con fecha 2 de marzo de 2026.

Marzo: Se cuenta con certificacion de la relacién def talento humano contratado para la ejecucion de las actividades en los
puestes de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 2 de marzo de 2026.

La ESE anexa |a correspondiente certificacion del talento humano, con fecha 1 de Abril de 2026,

Abril: Se cuenta con certificacion de la relacion del talento humano contratado para la ejecucion de las actividades en los
puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 4 de mayo de 2026,

La ESE anexa la correspondiente certificacion del talento humano, con fecha 4 de Mayo de 2026,

Mayo: Se cuenta con certificacion de la relacién del talento humano contratada para la ejecucion de las actividades en los
puestos de salud de Sibaté, Pable Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 1 de junio de 2026.

La ESE anexa la correspondiente certificacién del talento humano, con fecha 1 de junio de 2026.

Junio: Se cuenta con certificacion de la relacién del talento humano contratado para la ejecucion de las actividades en los
puestos de salud de Sibaté, Pablo Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 1 de julio de 2026.

La ESE anexa la correspondiente certificacion del talento humana, con fecha 1 de jufio de 2028.

Junio: Se cuenta con certificacion de la relacién del talento humano contratado para la ejecucion de las actividades en los
puestos de salud de Sibaté, Pabio Neruda y Granada, firmada por el gerente con fecha del 1 de julio de 2026.

La ESE anexa la correspondiente certificacion del talento humano, con fecha 2 de agosto de 2026.

2.9. Retnitir e informar al supervisar del convenio las agendas de programacién det servicio de Medicina General las 24
horas en ‘modalidad intramural en consulta externa y especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en
la modalidad de jornadas de salud; y la produccion de las sedes respectivas, al igual que jos soportes de los pagos
realizados.

ENERQ: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades en los puestos de salud
de Sibaté, Pablo Neruda y Granda..

La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de enerc y las agendas de los pacientes atendidos,

Fehrero; Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales gue ejecutan actividades en los puestos de salud
de Sibaté, Pablo Neruda y Granda.

La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de febrero y las agendas de los pacientes
atendidos.

Marzo: Se reparta el respectivo cuadro de turnos de jos profesionales que ejecutan actividades en los puestos de salud de
Sibaté, Pablo Neruda y Granda.

La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de febrerc y las agendas de los pacientes
atendidos.

Abril: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades en los puestes de salud de
Sihaté, Pablo Neruda y Granda.

La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de abril ylas agendas de ios pacientes atendidos.
Mayo: Se reporta el respectivo cuadre de turnos de los profesionales gue ejecutan actividades en ies puestos de salud de
Sibaté, Pablo Neruda y Granda.

{ a ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de mayo y las agendas de los pacientes atendidos.
Junio: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades en los puestos de salud de
Sibaté, Pablo Neruda y Granda,

La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionales del mes de junio v las agendas de los pacientes atendidos.
Julio: Se reporta el respectivo cuadio de tumos de los profesionales que ejecutan actividades en los puestos de salud de
Sihaté, Pablo Neruda y Granda.
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La ESE anexa base con cuadro de turnos de los profesionaies del mes de julio y fas agendas de los pacientes atendidos,

2.10. Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de
las normas legales que rigen la materia y las obligaciones estipulad as en el convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos.

ENERO: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, ha efectuado ios respectivos tramites
administrativo/financieros necesarios para el desarrollo del convenio.

La ESE anexa informe técnico financiero.

Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, ha efectuado los respectivos tramites
administrativo/financieros necesarios para el desarrollo del convenig.

La ESE anexa informe técnicoffinanciero, correspondiente al ‘periodo de febrero,

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, ha efectuado los respectivos trdmites
administrativo/financieros necesarios para el desarrollo de! convenio,

anexa informe técnico/financiero, correspondiente al periodo de marzo.

Abril: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Socacha, ha efectuado fos respectivos tramites
administrativo/financieros necesarios para el desarroilo del convenio.

La ESE anexa informe técnico/financiero, correspondiente al periodo de Abril.

Mayo: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, ha efectuado los respectivos tramites
administrativo/financieros necesarios para el desarrollo de! convenio,

La ESE anexa informe técnico/financiero, correspondiente al periodo de mayo.

Junio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, ha efectuado los respectivos tramites
administrativo/financieros necesarios para el desarrollo del convenio,

La ESE anexa informe técnico/financiero, correspondiente al periodo de junio,

Julio: La Empresa Social del Estado Regi6n de Salud Soacha, ha efectuado los respectivos tramites
administrativa/tinancieros niecesarios para el desarrollo del convenio.

La ESE anexa informe técnicoffinanciero, correspondiente al periodo de julio.

2.11. Responder por el manejo de la utilizacién adecuada de fos recursos entregados por la Secretarfa de Salud de
Cundinamarca, absteniéndose de utilizar estos recursos para fines distintos a la ejecucion del objeto contractual.
ENERO: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha garantiza la éptima ejecucién de los recursos destinados
para [a contratacion de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecucion del programa de médico en tu
territorio, vigencia 2026. '

La ESE anexan las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades dei programa.
Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha garantiza la 6ptima ejécucion de los recursos destinados
para la contratacién de médicos generales vy especialistas, en el marco de Ia ejecucion del programa de médico en ty
territorio, vigencia 20286.

La ESE anexan las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha garantiza la optima ejecudidn de los recursos destinados
para ia contratacion de médicos generales y especialistas, én el marco de la ejecucion del programa de médico en tu
tetritorio, vigencia 20286,

La ESE anexan las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando aclividades del programa.
Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha garantiza.fa optima ejecucion de los recursos destinados
para la contratacién de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecucion del programa de médico en tu
territorio, vigencia 20286,

La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Mayo: La Empresa Socfal del Estado Regién de Salud Soacha garantiza la optima ejecucién de los recursos destinados
para Ia contratacién-de médicos generaies y especialistas; en el marco de 18 ejecucion del programa de médico en tu
territorio, vigencia 2026.

La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Junio; La Empresa Social del £stado Regién de Salud Soacha garantiza la 6ptima ejecucion de los recursos destinados
para |a contratacion de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecucion del programa de médico en.tu
territorio, vigencia 2026,

La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Julio: La Empresa Social del Estado Regi6n de Salud Soacha garantiza la 6ptima ejecucién de los recursos destinados
para la contratacién de médicos generales y especialistas, en el marco de Ia ‘ejecucion del programa de médico en tu
territorio, vigencia 2026. '

La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
2.12, Presentar informes mensuales al supervisor del convenio sobre los avances en la ejecucion, con {os soportes
correspandientes para el seguimiento al mismo. : _
ENERO: La Empresa Social del Estado Regién de Safud Soacha, presenta el respective informe técnico de la
implementacidn del programa en el mes de ener¢ de 2025,

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de presentacion del 26 de enero del 2028,

Febrero: L.a Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta el respectivo informe iécnico de la
implementacion del programa en el mes de febrero de 2026,

La ESE adjuntarinforme de seguimniento técnico con fecha de presentacion del 2 de marzo del 2026.

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta el respectivo informe técnico de |a
implementacion del programa en el mes de febrero de 2026. _

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de preésentacién del 1 de abril del 2026,

Abril: La Empresa Social del Estado Regién de Salud-Séacha, presenta el respectivo informe técnico de la implementacitn
del programa en el mes de abril de 2026. '

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de presentacion del 4 de mayo del 2026,

Mayo: La Empresa Social del Estado Regitn de Salud Soacha, presenta el réspectivo informe. técnico de ia
implementacion del programa en e mes de mayo de 2026. '

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de presentacidn del 5 de junio del 2026

Junio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenta el respectivo informe técnico de la
implementacion del programa en el mes de junio'de 2026,

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de presentacion del 1 de julio del 2026.
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Julio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenta el respectivo informe técnico de la impiementacion
del programa en el mes de julio de 2026,

La ESE adjunta informe de seguimiento técnico con fecha de presentacion del 3 de agosto del 20286,

2.13. Reintegrar los recursos no ejecutados en el plaze establecido en el acta de liquidacion v los respectivos rendimientos
financieros, _
ENERQ: Es importante aclarar que el requerimiento relacionado.con el reintegro de los recursos no ejecutados v los
respectivos rendimientos financieros, dentro del plazo establecido en el acta de liguidacién, no aplica en este momento,
toda vez que el presente convenio aln se encuentra en efecucion y no se ha suscrito el acta de liguidacion
correspondiente. Dicho procedimiento serd atendido conforme a lo estipulado al memento de la finalizacion formal del
convenio.

Febrero: No aplica, ya que la liquidasion se realizara en el mes de julio y se anexa certificacion de la ejecucién del
convenio a la fecha,

La ESE adjunta certificado de implementacién dej programa,

Marzo: No aplica, ya gue la liquidacidn se realizara en el mes de julic v se anexa certificacion de la ejecucién del convenio
a la fecha.

La ESE adjunta certificado de impiementacién del programa. _

Abril; |No aplica, ya que la liguidacion se realizaréd en el mes de julio y se anexa certificacion de la ejecucion del convenio a
ia fecha.

La ESE adjunta certificado de implementacién del programa.

Mayo: No aplica, ya gue la iiquidacion se realizard en el mes de julio y se anexa certificacion de la ejecucitn del convenio
ala fecha.

La ESE adjunta certificado de implementacian del programa.

Junio: No aplica, ya que ta liquidacién se realizard en el mes de julio y se anexa certificacion de |a ejecucion del convenio a
la fecha.

La ESE adjunta certificado de implementacidn del programa.

Julio; No aplica, ya que la liquidacion se realizara en el mes de octubre de acuerdo a {a adicién realizada por parte de la
secretaria de salud de Cundinamarca y se anexa certificacién de la ejecucién del convenio a la fecha.

La ESE adjunta certificado de implementacian del programa.

2.14. Presentar informe final sobre |a ejecucién total de los recursos entregados en cumplimiento det objeto contractual a
fin de proceder a su liquidacién.

ENERO: En relacién con la solicitud de presentar el informe final sobre la ejecucion total de los recursos entregados, se
informa gue ef convenio aun se encuentra en fase de ejecucion, pof lo cual no es posible presentar dicho informe en este
momento. Una vez se haya culminado [a ejecucion y se cuente con el cierre definitivo de actividades. y gastos, se
procedera a ia elaboracién y remision del informe final correspondiente, en cumplimiento de lo establecido para el proceso
de liquidacion,

Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnico/financiero a la fecha y en el mes de julio se realizara todo lo pertinente a la liquidacion,

La ESE adjunta informe de seguimiente de manera acumulativo técnico/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional y area.

Marzo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenta informe de manera agumulativa informe
tecnico/financierc a la fecha v en el mes de julio se realizara todo lo pertinente a la liguidacidn.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicof/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional y area.

Abril: La Empresa Social del Estade Region de Salud Scacha, presenta informe de manera acumuiativa informe
técnicoffinanciero a ia fecha vy en el mes de julio se realizara todo lo pertinente a la liquidacion,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciera, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional y area.

Mayo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero a la fecha y en el mes de julio se realizara todo lo pertinente a la liguidacion.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional y area.

Junio: La Empresa Social del Estade Regidn de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnico/financiero a la facha y en el mes de julio se realizara todo lo pertinenie a la fiquidacién,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnico/financiern, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional y drea.

Jufio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenia inferme de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero a la fecha y en el mes de agosto se realizara todo lo pertinente a la liquidacion,

La ESE adiunta informe de seguimiento de manera acumulative técnico/financiero, en el cual se refiejan las ‘acciones
adelantadas por cada profesional y area.

2,15, Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante el tiempo que dure el convenio.
ENERQO: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, se encuentra a disposicion de los seguimientos que
sean requeridos por parte de ia secretaria de Salud Departamental.

l.a ESE anexa ia base de caracterizacién de los contratistas.

Febrero: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, se encuentra a disposicion de los seguimientos que
sean requeridos par parte de la secretaria de Salud Departamental,

La ESE anexa la base de caracterizacion y permanencia de los contratistas, _

Marzo: La Empresa Sacial del Estado Regidn de Salud Soacha, se encuentra a disposicion de los seguimientos que sean
requeridos por parte de la secretaria de Salud Departamentai,

La ESE anexa la base de caracterizacion y permanancia de los contratistas.

Abril: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, se encuentra a disposicion de los seguimientas gue sean
requeridos por parte de la secretaria de Salud Departamental.

La ESE anexa la base de caracterizacidn y permanencia de los contratistas.

Mayo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, se encuentra a disposicién de los seguimientos que sean
requeridos por parte de la secretaria de Salud Departamental.
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La ESE anexa [a base de caracterizacion y permanencia de |os contratistas.

Junio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, se encuentra a disposicién de los seguimientos que sean
requeridos por parte de la secretaria de Salud Departamental,

La ESE anexa la base de caracterizacion y permanencia de ios contratistas.

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, se encuentra a disposicién de los seguimientos que sean
requeridos por parte de la secretaria de Salud Departamental.

La ESE anexa la base de caracterizacién y permanencia de los contratistas.

2.16. Supervision Continua: Realizar un seguimiento constante de la ejecucion del contrato para garantizar que se
cumplan los objetivos y estandares de calidad establecidos en el convenio.

ENERO: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnico/financiero.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional,

Febrero. La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional.

Marzo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo iécnicoffinanciero, en ¢l cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional.

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Scacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnico/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional,

Mayo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnicoffinanciero

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por catla profesional.

Junio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnico/financiero

La ESE adjunia informe de seguimiento de manera acumulativo técnico/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional.

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, presenta informe de manera acumulativa informe
técnico/financiero

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional. '

2.17. Evaluacién del Personal Contratado: Verificar que el talento humano coniratado cumpla con los requisitos de
idoneidad y calificacién necesarios, asf como con las condiciones técricas y éticas exigidas.
ENERO: Se reportan 12 contratistas para el area de medicina general y 3 coniratistas para especialidades, conformados
asi:

Medicina General del puesto de salud de Sibaté

Sebastidn Eduardo Giraldo Ramos

Gina-Paola Montoya Gonzdlez

Maria Zenaida Ohregdri Arcos

Francisco Javier Mejias Dévila

Medicina General del puesto de salud de Pablo Neruda

Carlos Alberto Guerrero

Sebastian Eduardo Giraldo Ramos

Martha Esperanza Hernandez Buitrago

Pauta Juliana Sanchez Mora '

Medicina General del pueste de saiud de Granada

Agleth Liseth Trujillo Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Raul Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriquez Pabdn — Pediatra (Sibaté y Granada)

Diego Armando Buitrago

Poveda — Médico Internista (Sibaté y Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasguez— Ginecélogo (Sibaté y Granada)

La ESE anexa certificacion del talento humano contratado, a fecha 26 de enero de 2026.

Febrero: Se reportan 11 contratistas para el area de medicina general y 3 contratistas para especialidades, conformados
asi:

Medicina General del puesto de salud de Sibaté

Carlos Alberto Guerrero

Gina Paocla Montoya Gonzélez

Maria Zenaida Obregén Arcos

Francisco Javier Mejias Davild

Medicina General del puesto de salud de Pablo Neruda

Sebastian Eduardo Giralde Ramos

Martha Esperanza Hernandez Buitrago

Paula Juliana Sanchez Mora

Medicina General del puesto de salud de Granada

Arfeth Liseth Trujillo Sierra
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Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Raul Moreno Vargas

Espacialistas

Faiver Andrés Enriguez Pabdn — Pediatra (Sibaté y Granada)

Diego Armando Buitrage Poveda — Médico Internista {Sibaté y Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasquez— Ginecéloge (Sibaté y Granada)

La ESE anexa certificacion del talento humang contratado, a fecha 2 de marzo de 2028.
Marzo: Se reportan 11 contratistas para el area de medicina general y 3 contratistas para especialidades, canformados
asi:

Medicina General del puesto de salud de Sibaté

Carlos Alberto Guerrero

Gina Pacla Montoya Gonzélez

Maria Zenaida Ohregon Arcos

Francisco Javier Mejias Davila

Medicina General del puesto de salud de Pahlo Neruda

Sebastian Eduardo Giralkdo Ramos

Martha Esperanza Hernandez Buitrago

Paula Juliana Sanchez Mora

Medicina General del puesto de salud de Granada

Arleth Liseth Trujillo Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Rall Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriquez Pabdn — Pediatra (Sibaté y Granada)

Diego Armando Buitrago

Poveda — Médico Internista (Sibaté v Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasquez- Ginecélogo (Sibaté y Granada)

La ESE anexa certificacion del talento humane contratado, a fecha 1 de abril de 2028.
Abril: Se reportan 11 contratistas para el area de medicina gereral y 3 contratistas para especialidades, conformados asf:
Medicina General del puesto de.salud de Sibaté

Carlos Alberto Guerrero

Gina Paola Montoya Gonzalez

Maria Zenaida QObregdn Arcos

Francisco Javier Mejias Davila

Medicina General det puesto de salud de Pabio Neruda

Sebastian Eduardo Giraldo Ramos

Martha Esperanza Hernandez Buitrago

Paula Juliana Sanchez Mora

Medicina General del puesto de salud de Granada

Arleth Liseth Trujilio Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Raul Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriguez Pabdn — Pediatra (Sibaté y Granada)

Diego Armando Buitrago '

Poveda — Médico internista (Sibaté y Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasquez- Ginecdlogo (Sibaté y Granada).

La ESE anexa certificacion del talento humano contratado, a fecha 4 de mayo de 20286,
Mayo: Se reportan 12 contratistas para el &rea de medicina general v 3 contratistas para especialidades, conformados asi:
Medicina General del puesto de salud de Sibaté

Carlos Alberto Guerrerg

Gina Pacla Montoya Gonzalez

Maria Zenaida Obregén Arcos

Francisco Javier Mejias Davila

Medicina General del puesto de salud de Pablo Neruda

Sebastidn Eduardo Giraldo Ramos

Martha Esperanza Hernandez Buitrago

Paula Juliana Sénchez Mora

Alejandre Castro Amado

Medicina General de! puesto de salud de Granada

Arleth Liseth Trujillo Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Radl Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriquez Pabon — Pediatra (Sihaté y Granada)

Diego Armando Buitrago

Poveda — Médico Internista (Sihaté y Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasquez— Ginecdlogo (Sibaté y Granada)

La ESE anexa certificacion del talento humano contratado, a fecha 1 de iunio de 2026,
Junio: Se reportan 12 contratistas para el ‘drea de medicina general y 3 contratistas para especialidades, conformados asi;
Medicina General deif puesto de salud de Sibaté

Carlos Alberto Guerrero

Gina Pacla Montoya Gonzélez
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Maria Zenaida Obregon Arcos
Francisco Javier Mejias Davila

Medicina General del puesto de salud de Pablo Neruda

Sehastian Eduardo Giraldo Ramos

Martha Esperanza Herndndez Buitrago

Paula Juliana Sanchez Mora

Alejandro Castro Amado

Medicina General del puesto de salud de Granada

Arleth Liseth Trujillo Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Rall Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriguez Pabdn — Pediatra (Sibaté y Granada)
Biego Armando Buitrago

Poveda — Médico Internista (Sibaté y Granada)

Shirley Vanessa Forero Vasquez— Ginecdlogo (Sibaté y Granada).
La ESE anexa certificacién de! talento humanio contratado, a fecha 1 de julio de 2626.
Julio: Se reportan 12 contratistas. para el drea de medicina general y 3 contratistas para especialidades, conformados asi:
Medicina General del puesto de salud de Sibaté o '
Carlos Alberto Guerrero

Gina Paola Montoya Gonzélez

Maria Zenaida Obregon Arcos

Francisco Javier Mejias Davila

Medicina General del puesto de salud de Palilo Neruda

Sebastian Eduardo Giraldo Ramos

Martha Esperanza Herndndez Buitrago

Paula Juliana Sanchez Mara

Alejandro Castro Amado

Medicina General del puesto de salud de Granada

Adeth Liseth Trujillo Sierra

Flavio Humberto Diaz

Juan Esteban Culma Jara

Yesid Raul Moreno Vargas

Especialistas

Faiver Andrés Enriquez Pabén - Pediatra {Sibaté y Granada)
Diego Armando Buitrago

Poveda — Medico Internista (Sibasé y Granada)

Shirley Vanessa Forere Vasquez- Ginecdlogo (Sibaté y Granada)

2.18. Acompafiamiento Técnico: Brindar asesoria técnica y profesional en la implementacion del programa, asegurande
fue se sigan las mejores practicas en Ia atencién madica.

ENERO: La Empresa Social del Estado Regioh de Salud Soacha, fortalece las tapacidades: del talentd humano mediante
la capacitacion continua. _

La ESE anexan evidencias de la participacitn en espacios de formacion del talento humano.

Febrero: La Empresa Social del EstadoRegion de Salud Soacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante
la capacitacion continua, o

La ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacion del talénto humano,

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, fortalece fas capacitfades del talento humano mediante la
capagitacién continua.

La ESE anexa evidencias de ia participacion en espacios de formacion del talento humano.

Abril: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante la
capacitacion continua.

La ESE anexa evidencias de la participacion en espacios de formacion del talenta humano.

Mayo: La Empresa Social del Estado Region de Salud Seacha, fortalece las capacidades del talento humiano mediante la
capacitacién continua. '

La ESE anexa evitencias de la participacién en espacios de formacion del talento humano.

Junio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, fortalece las capacidades del‘talento humano mediante la
capacitacién continua,

La ESE anexa evidencias de la participacién en espacios de formacion del talento humano.

Julio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, fortalece as capacidades del talento humano mediante la
capacitacién continua. '

La ESE anexa evidencias de la participacion en espacios de formacion del talento humano.

2.19. Aseguramiento de la Calidad: Realizar auditorias v evaluaciones de calidad de los servicios prestados en los
hospitales y centros de salud para asegurar que se cumplen los estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad. '

ENERO: Se garantiza que las instalaciones se encuentran en 6ptimas condiciones, los servicios brindados se encuentran
debidamente habilitados e inscritos en el REPS y los profesionales son competéntes para el desarrollo de las actividades.
La ESE anexa documento de validacion y revision de histarias a'la fecha se encuentra en construccién.

Febrero: Se garantiza la prestacién del servicio por parte de los profesionales, mediante seguimientos continuos a |os
servicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a los estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad,
La ESE aneka informe-de auditoria y validacion de historias clinicas. o

Marzo: Se garantiza la prestacién del servicio por parte de los profesionales, mediante seguimientos continuos a los
servicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a {os estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad.
La ESE anexa informe de auditorfa y validacion'de historias clinicas. '

Abril: Se garantiza la prestacién del servicio por parte de los profesionales, mediante seguimientas continuos a los
servicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a los estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad.
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La ESE anexa informe de auditoria y validacion de historias ciinicas.
Mayo: Se garantiza la prestacién del servicio por parte de los profestonales, mediante seguimientos continuos a los
servicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a los estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad.
L.a ESE anexa informe de auditdria y validacién de historias ciinicas.
Junio: Se garantiza la prestacion del servicio por parte de los profesionales, mediante seguimientos continuos a los
servicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a los estandares del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad.
La ESE anexa informe de auditoria y validacion de historias clinicas.
Juiio: Se garantiza la prestacion del servicio por parte de los profesionales, mediante seguimientos continuos a los
setvicios brindados, ofreciendo optimo cumplimiento a los estandares del Sistema Obiligatorio de Garantia de Calidad.
La ESE anexa informe de auditoria y vaiidacién de historias clinicas,

2.20. Coordinacion de Acciones: Facilitar la coordinacion entre los diferentes actores involucrados en la prestacion del
servicio de salud, asegurando un flujo de informacian eficiente y la resolucién oportuna de problemas,

ENERO: La Empresa Soclal del Estado Region de Salud Soacha, ha articulado con fas instituciones que cuentan con
presencia en el municipio para el dptimo desarrollo de actividades resolutivas en el municipio.

La ESE anexa certificado de asignacion de recursos de las entidades municipales,

Febrero: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, ha articulado con [as instituciones gue cuentan con
presencia en el municipio para el dptimo desarrollo de actividades resolutivas en el municipio.

La ESE anexa certificado de asignacion de recursos de las entidades municipales.

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Socacha, ha articulado con las instituciones que cuentan con
presencia en el municipio para el optimo desarrollo de actividades resolfutivas en el municipio,

La ESE anexa certificado de asignacion de recursas de las entidades municipales.

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, ha articulado con las instituciones gue cuentan con
presencia en el municipio para el 6ptimo desarrollo de actividades resolutivas en el municipio.

La ESE anexa certificado de asignacién de recursos de las entidades municipales,

Mayo: l.a Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, ha articulado con las instituciones gue cuentan con
presencia en el municipio para el 6ptimo desarrollo de actividades resolutivas en ef municipio,

La ESE anexa certificado de asignacion de recursos de las entidades municipales.

Junio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, ha articulado con las instituciones gue cuentan con
presencia en el municipio para el dptimo desarrollc de actividades resolutivas en el municipio.

La ESE anaxa certificado de asignacion de recursos de las entidades munigipales,

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, ha articulado con las instituciones que cuentan con
presencia en el municipic para el dptimo desarrollo de actividades resolutivas en el municipio.

L.a ESE anexa certificado de asignacion de recursos de las entidades municipales,

2.21. Capacitacidon y Formacion: Proponer y, en caso de ser necesaria, ilevar a cabo programas de capacitacion para el
personal médico y de apoyo invelucrado en la atencion, asegurando gue se mantengan actualizadas jas competencias
profesionales y personales y garantizar la participacidn a las capacitaciones que la secretaria de salud cite.

ENERO: La Empresa Sociai del Estado Regién de Salud Seacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante
la capacitacion continua.

La ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacitn del talento humano.

Febrero: La Enipresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante
la capacitacion continua..

La ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacién del talento humano.

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Scacha, fortalece las capacidades dei talento humano mediante la
capacitacién continua.

La ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacion del talento humano.

Abril; La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante la
capacitacion continua.

La ESE anexan evidencias de la participacién en espacios de formacion del talento humano. _
Mayo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, fortalece las capacidades del talento humano mediante la
capacitacion continua,

La ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacion del talento humano.

Junio: La Empresa Sociai del Estade Region de Salud Soacha, fortalece ias capacidades del talento humano mediante la
capacitacién continua.

L.a ESE anexan evidencias de la participacion en espacios de formacion del talente humano.

Julio: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, fortalece las capacidades dei talento humano mediante la
capacitacion continua.

La ESE anexan evidencias de la participacién en espacios de formacién def talento humano.

2.22. Establecer y supervisar un mecanismo para la atencion de guejas y reclamos de los usuarios sobre la calidad de los
servicios médicos prestados, promoviendo una-atencion méas humanizada, ademas de Medir y evaluar tos resultados de la
prestacion de servicios de salud, analizando el impacte €n la comunidad y proponiendo ajustes si fuera necesaric para
mejorar la calidad y efectividad de los servicics. '

ENERO: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, radica de manera mensual ios respectivos informes
efecto de la implementacion de! programa.

La ESE aniexa informe de seguimiento e informe técnico/financiero de la ESE.

Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, radica de manera mensual los respectivos informes
efecto de la implementacién del programa.

La ESE anaxa informe de seguimiento g informe téenicoffinanciero de [a ESE,

Marzo: La Empresa Social del Estade Region de Salud Soacha, radica de manera mensual fos respectivos informes efecto
de ta implementacion del programa,

La ESE anexa informe de seguimiento e informe técnicoffinanciero de la ESE.

Abril: La Empresa Social del Estado Region de Salud Soacha, radica de manera mensual los respectivos informes efecto
de la implementacion del programa.

La ESE anexa informe de seguimiento e informe técnico/financiero de la ESE.

Mayo: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, radica de manera mensual los respectivos informes efecto
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de la implementacidn del programa.

La ESE anexa informe de seguimiento e informe técnicoffinanciero de la ESE.

Junio: L.a Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, radica de manera mensual los respectivos informes efecto
de la implementacion del programa.

La ESE anexa informe de seguimiento e informe técnicoffinanciero de la ESE,

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, radica de manera mensual los respectivos informes efecto
de la implementacion del programa.

La ESE anexa informe de seguimiento e informe técnico/financiero de la ESE,

2.23. Informe a la Secretaria de Salud: Mantener informada a la Secretaria de Salud de Cundinamarca sobre Jos avances,
dificultades y resuliados en la ejecucién del convenio, asi como sobre cualquier incidente gue pueda afectar la calidad de
la atencién,

ENERO: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, efectia el respectivo reporte de las acciones
desarrolladas, obstaculos y oportunidades presentadas mediante la ejecucion del programa,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicof/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas por cada profesional,

Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, efectia ei respectivo reporte de fas acciones
desarrolladas, obstdculos y oportunidades presentadas mediante la ejecucién del programa.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera agumulativa técnico/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adetantadas, dificultades y avances de! proceso.

Marzo: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, efectia el respactivo reparte de las acciones
desarrolladas, obstaculos y oportunidades presentadas mediante la ejecucion dé| programa.,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas, dificultades y avances del proceso.

Abril: {a Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, efectia ef respectivo reporte de las acciones desarrolladas,
obstaculos y oportunidades presentadas mediante la ejecucion del programa.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumutativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas, dificultades y avances del proceso.

Mayo: La Empresa Social de} Estado Regi6én de Salud Soacha, efectda el respectivo reporte de las acciones
desarrolladas, obstaculos y oportunidades presentadas mediante la gjecucion del programa.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técriico/financiero, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas, dificultades y avances del proceso.

Junio: La Empresa Socfal del Estado Regitn de Salud Soacha, efectiia el respectivo reporte de las acciones desarrolladas,
obstaculos y oportunidades presentadas mediante 1a ejecucion del.programa.

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnicoffinanciero, en el cual se reflejan las acciones
adefantadas, dificultades y avances del proceso.

Julio: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, efectta | respectivo reporte de las acciones desarrolladas
obstaculos y oportunidades presentadas mediante la ejecucion del programa,

La ESE adjunta informe de seguimiento de manera acumulativo técnico/financiera, en el cual se reflejan las acciones
adelantadas, dificultades y avances del proceso. :

L]

2.24. Socializar y cumplir con los lineamientos del programa Medico en tu territorio, cuidando tu saiud.

ENEROQ: Se realiza socializacion de los lineamientos del programa.

La ESE anexa acta de encuentro con los profesionales y jefes de puestos.

Febrero: Se realiza socializacion de los lineamientos del programa, a la fecha no se ha presentado rotacién en el personal
no se ha efectuado nuevos encuentras para tal fin. .

La ESE anexa acta de encuentro conlos profesionales v jefes de puestos, desarroliada en el mes de enero,

Marzo: Se realiza socializacién de los fineamientos dél programa, a la fecha no se ha presentado rotacién en el personal
no se ha efectuade nuevos encuentros para tal fin.

La ESE anexa acta de encuentro con los profesionales y jefes de puestos, desarrollada en el mes de enero.

Abril: Se realiza socializacién de los lineamientos del programa, a la fecha no se ha preseritado rotacién en e| personal no
se ha efectuado nuevos encuentros para tal fin, _ : :

La ESE anexa acta de encuentro con los profesionales y jefes de puestos, desarrollada en el mes de abril.

Mayo: Se realiza socializacidn de los lineamientos del programa, a la fecha no se ha presentado rotacion en el personal no
se ha efectuado nuevos encuentras para tal fin,

La ESE anexa acta de encuentro con los profesionales y jefes de puestos, desarrollada en el mes de mayo.

Junio: Se realiza socializacién de los lineamientos del programa, a la fecha no se ha presentado rotacion en el persenal no
se ha efectuado nuevos encuentros para tal fin.

La ESE anexa acta de encuentro con los profesionales y jefes de puestos, desarroflada en el mes de junio,

Junio: Se realiza socializacién de los lineamientos del programa, a la fecha no se ha presentado rotacién en el personal no
se ha efectuado nuevos encuentros para tal fin,

La ESE anexa acta de encuentro con ios profesicnales y jefes de puestos, desarrollada en el mes de julio.

2,25, Las demas que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar.

ENERQ: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, esta en disposicién de brindar cumplimiento a las
acciones gque sean inherentes al objetd y finalidad del presente contrato.

La ESE anexa base de caracterizacién del talento humano solicitado para e! seguimiento. -

Febrero: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, esta en disposicién de brindar cumplimiento a las
acciones gue sean inherentes al objetd y finalidad del presente contrato.

La ESE anexa base de caracierizacion del talento humano, base de permanencia y certificado de ayudas, solicitado para
el seguimiento,

Marzo: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, esta en disposicién de brindar cumplimiento a las
acciones que sean inherentes al objet6 v finalidad del presente contrato.

La £SE anexa base de caracterizacion del talento humano, base de permanencia y certificado de ayudas, solicitado para
el seguimiento.

Abril: La Empresa Social del Estado Regién de Salud Soacha, esta en disposicion de brindar cumplimiento a las acciones
que sean inherentes al objetd y finalidad del presente contrato.

La ESE anexa base de caracterizacion del talento humano, base de permanencia y certificado de ayudas, solicitado para
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el seguimiento,
Mayo: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, esté en disposicion de brindar cumplimiento a las acciones
que sean inherentes af chjetd v finalidad del presente contrato.

La ESE anexa base de caraclerizacian del talento humano, base de permanencia y certificade de ayudas, solicitado para
el seguimiento.

Junio: La Empresa Social def Estado Region de Salud Soacha, esta en disposicidn de brindar cumplimiento a las acciones
gue sean inherentes al ohjeto y finalidad del presente contrato.

La ESE anexa base de caracterizacion del talento humano, base de permanencia y certificado de ayudas, solicitado para
el seguimiento,

Julio: La Empresa Social del Estado Regidn de Salud Soacha, esta en disposicién de brindar cumplimiento a fas acciones
que sean inherentes al objetd v finalidad de! presente cantrato,

La ESE anexa base de caracterizacisn del talento humano, base de permanencia y certificado de ayudas, solicitado para
el seguimiento.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300134483 23.02.2026 $154,636,902
3300138081 24.03.2028 $154,636,902
3300144171 22.04.2026 $154,636,902
3300149838 28.05.2026 $123,709,522
3300158397 21.07.2026 $105,153,094

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NG APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

N/A

=/

DIANA MARCE/LA FORERO DELGADO
DIRECTOR OPERATIVO

-
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