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Formato 2.
ACTA DE CONCERTACION No. 1

Se reunieron: por la UNION TEMPORAL CULTURA DE PAZ
2025, fenCr (eaNd10 MonteneN0, en calidad de contratista del programa iniciativa de la
Gobernacion del Caqueta, y por la Institucién Educativa HQIOcco\SBNCO MItH s iCo
representada por \O\ber Tloyes <gel WAg N 9

El objeto de la presente acta es dejar constancia de la concertacién para la realizacion de talleres
pedagogicos, culturales y comunitarios, dirigidos a nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
orientados a la promocién del patrimonio cultural, la prevencion de violencias, el fortalecimiento
familiar y la cultura de paz.

Acuerdos:
1. Lainstitucion educativa autoriza el uso del espacio fisico salén muitiple o aula.
2. Los talleres se realizaran entre los meses de _ YO\ .
3. Lainstitucion se compromete a convocar a los estudiantes previamente seleccionados.
4. El contratista se compromete a desarrollar las actividades segun la metodologia
concertada.
Observaciones:
En constancia, se firma en el municipio de ?QU& W\ ,alos ZZ dias del mes
Yoo de 2026.
Por la Instituciéon Educativa Por el Contratista
A (eilg
U
Nombre: | S dlaseq - | Nombre: cfenct Monteneqyi0
Identificacién: C.C. 1} GUb < Identificacion: C.C.\.012.4sg.2-99
Cargo: . Contratista
e Unién Temporal Cultura de Paz 2025
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Yo c-\-:v \\9% T (—"**&'% \\‘4* "4 identificado (a) con cedula
de cisdadanja No., | 7 bUbAuT ~de N \F L "< en calidad de

\"—e.c_g\c"\r \ de ~ ., 1 institucién educativa
7\‘*\)@ < (@\9%6: = A_C\ \(’u,u".’kﬂ_k

HACE CONSTAR:

Que el (la) profesional Yenc L_emér Q ﬁD‘Y\rﬂN’%‘OO O contratista de la
entidad UNION TEMPORAL CULTURA DE PAZ 2025, identificado (a) con cedula de
ciudadania No. . O\r. USB 169 de QO+ 0.C  desarrollo acciones en la
institucién educativa en el periodo comprendido entre  1%-03- 70126

del afio 2026, las siguientes actividades:

Descripcién de la actividad:

e Taller de conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de
intervencion en poblacién en riesgo de reclutamiento forzada y prevencién de
violencias en NNAJ.

» Talleres sobre conocimientos, técnicas y practicas del medio natural para la
resignificacion del proyecto de vida de NNAJ en el marco de la prevencion del
consumo de sustancia psicoactivas a través de un carnaval artistico, de arte, fiesta
y rituales. eje: arte participacién de nifias, nifios y adolescentes, culturas de paz,
teatro, danza y carnaval.

» Escuela taller sobre cultura de paz y resolucién de conflictos que contribuyan a la
reduccion de violencias a través del rescate de juegos tradicionales

* Encuentros intergeneracionales de cuidado y afecto (primera infancia) para
conservaciones de las tradiciones a través de espacios comunitarios

Observaciones:

Para constancia, se firma a los 2% _dias del mes de _ f\qro de 2026.
Firma " ~ _

Nombre completo: [ oy YTArss SN e, .
Documento de identidad: '™ Gub Gus D )
Cargo: DG PN

Teléfono: 2\ 22 <oy
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INFORME DE EJECUCION, EVALUACION E IMPACTO
Fortalecer la identidad cultural de nifios, adolescentes y jévenes del Caquets
Actividad: mediante talleres pedagégicos interactivos que integren dindmicas ludicas y
recursos tecnolégicos que fomenten la paz y la valoracién del patrimonio cultural.
No. de actividad:
1.1.1.1 Realizacién de talleres de Promocién del patrimonio cultural y artistico y Fortalecimiento Familiar

Cantidad de talleres/encuentros

programados en el municipio: 2%tagprgs = 2 gpguentros

Tipo Taller 3- Resolucion De Conflictos Escuela Taller Sobre
Cultura De Paz Y Resolucion De Conflictos Que Contribuyan A La

Tipo de taller: Reduccion De Violencias A Través Del Rescate De Juegos
Tradicionales.

Cantidad realizada: 1 taller Tipo 3

Periodo de ejecucion de Ila

actividad: MARZG
MUNICIPIO: PAUJIL

Lugar de ejecucién: E LE. AGROECOLOGICO AMAZONICO-EL
Lught: PAUJIL

Nombre ~ responsable  de yp\c; | EANDRA MONTENEGRO OLMOS

ejecucion:
Soportes o DESCRIPCION DEL SOPORTE S NO
productos E
requeﬁdos: Acta de ConoertaCIérl X

Video y registro fotografico X

Informe de evaluacién e impacto X

Planilla de asistencia X

Certificado de permanencia X

OTROS SOPORTES Sl NO
Material didactico proyectado X
INFORME

Objetivo general:

Fortalecer las capacidades de convivencia pacifica y resolucién asertiva de conflictos en los
estudiantes de la sede Concordia, mediante estrategias ludico-pedagégicas que promuevan el
reconocimiento de emociones y el uso del dialogo como herramienta principal para la armonia
escolar.

Objetivos especificos:
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v Identificar y evaluar los conocimientos previos y finales de los participantes sobre la gestion de
conflictos, utilizando herramientas de medicion (pretest y postest) para determinar el impacto de
la intervencion en la seguridad emocional de los nifios y nifas.

v Fomentar la autorregulacién emocional y la escucha activa a través de la metodologia del
"Semaforo" y los juegos tradicionales, permitiendo que los estudiantes reconozcan situaciones
de riesgo y aprendan a "parar, pensar y actuar" de manera no violenta.

v Consolidar el reconocimiento de las rutas de apoyo e instituciones de proteccion en el contexto
rural, empoderando a los estudiantes para que identifiquen a sus aliados estratégicos y se sientan

seguros al solicitar ayuda ante posibles vulneraciones de sus derechos.

Metodologia:

La identidad cultural al ser el conjunto de costumbres, creencias, valores y tradiciones que forman
parte de las raices de un grupo social y que ayudan a definir a las personas como individuos dentro
de una comunidad. Su estudio permite proporcionar un sentido de pertenencia y autoestima,
especialmente durante la nifiez y adolescencia, etapas en las que los nifios, nifias y adolescentes
buscan formar parte de un grupo y entender quiénes son.

Para alcanzar el objetivo central de este informe consiste en desarrollar en los nifios, nifias y
adolescentes, habilidades sociales y técnicas que permitan la resolucion de conflictos mediante el
reconocimiento y puesta en practica de juegos ancestrales, fomentado la paz como eje principal para
la conservacién del patrimonio cultural, prevencién del reclutamiento forzado, el consumo de
sustancias psicoactivas y los diferentes tipos de violencia a las que se exponen; siendo el método
principal la realizacion e implementacion de talleres pedagégicos interactivos que integren dinamicas
ludicas y recursos tecnolégicos que permitiran el fortalecimiento de la salud fisica y mental de los
nifios, adolescentes y jovenes beneficiados.

Se distinguen dentro de la estructuracion técnica del proyecto 4 tipos de contenidos, en los cuales se
sustenta el desarrollo programatico de la primera etapa del proyecto, este persigue fortalecer la
identidad cultural de NNAJ, mediante talleres pedagégicos que integren dinamicas ludicas, que
fomenten la paz y la valoracion del patrimonio cultural, estos son:

1. TALLER TIPO 1. Taller de conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia
de intervencién en poblacién en riesgo de reclutamiento forzada y prevencion de violencias en
nnaj.
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2. TALLER TIPO 2. Talleres sobre conocimientos, técnicas y practicas del medio natural parala
re significacion del proyecto de vida de nnaj en el marco de la prevencién del consumo de
sustancia psicoactivas a través de un carnaval artistico, de arte, fiesta y rituales. eje: arte
participacién de nifias, nifios y adolescentes, culturas de paz, teatro, danza y carnaval.

3. TALLERTIPO 3. Escuela taller sobre cultura de paz y resolucién de conflictos que contribuyan
a la reduccion de violencias a través del rescate de juegos tradicionales.

4. ENCUENTROS. Encuentros intergeneracionales de cuidado y afecto (primera infancia) para
conservaciones de las tradiciones a través de espacios comunitarios.

El ambito de realizacion de estas estrategias, seran predominantemente los entornos escolares, y
demas espacios donde confluyan de manera significativa la poblacién objeto (universidades, mesas
departamentales o municipales de NNAJ, escuelas de formacién artistica — deportivas, etc)

En las instituciones educativas priorizadas, se desplegaran de ser posible los 4 tipos de contenidos,
en los distintos grados de las IE, teniendo en cuenta que algunas de las tematicas son mas digeribles
y apropiadas para poblaciones de ciertas edades, factores a tener en cuenta a la hora de definir a que
grados se dirige cada taller.

En los demas espacios significativos donde se logre captar poblacion objeto, se tendran en cuenta las
consideraciones descritas, para definir el tipo de taller o encuentro a realizar.

El personal a cargo de la ejecucion de esta estrategia incluye: Profesionales de psicologia,
profesionales en pedagogia, recreacion, artes y/o deporte, segin necesidad

MOMENTOS METODOLOGICOS

Para la realizacion de cada taller o encuentro, se seguiran una serie de pasos 0 momentos
metodologicos, que permitan seguir una secuencia ordenada de realizacion, dentro de los cuales
tenemos:

1. Fase de concertacion: encontramos el periodo de concertacién el cual corresponde a la
coordinacién u organizacion con el actor educativo (Rector y/o coordinador) implicando
establecer un compromiso o colaboracién para lograr la autorizacién y acompafiamiento para
el desarrollo de talleres.

2. fase de alistamiento: que obedece objetivamente a la preparacion del material pedagégico, la
planificacién de las actividades correspondiente para cada grado segun su necesidad y su
edad y el alistamiento para la realizacién de los talleres.
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3. Fase de ejecucion: Se refiere al tiempo acordado para llevar a cabo y completar la actividad;
periodo que se abarca desde la fecha de inicio establecida hasta la finalizacién de las
actividades ejecutadas. En el caso que nos ocupa el tiempo de ejecucion de talleres y
encuentros ha sido concertado con las autoridades de la comunidad educativa, a fin de que
permita desarrollar los contenidos propuestos, pero a su vez, no entorpezca las labores
académicas habituales de los menores, el lapso de tiempo acordado es de 2 horas y 30
minutos.

En la fase de ejecucién donde se despliega el desarrolio de contenidos con Ia poblacién objeto,
se emplearan segun necesidad y pertinencia acciones como:

. Orientaciones magistrales teérico-practicas
Actividades ludicas y recreativas

. Actividades participativas de intercambio de ideas y experiencias entre el moderador y los
asistentes.

. Aplicacion de pre y post test

Para el proceso de evaluacion e impacto del taller, se aplicaron 15 pretest al inicio de la jornada a la
poblacion participante, y posteriormente se administraron los mismos 15 postest a esos mismos
estudiantes con el fin de comparar cambios en sus percepciones, conocimientos y actitudes después
de la intervencion. De este total, se seleccioné y analizé una muestra aleatoria equivalente al 40% de
la poblacién evaluada, lo que permitié obtener una lectura representativa del impacto del taller en los
indicadores trabajados.

DESARROLLO DE TALLERES TIPO 3

REALIZADOS TIPO TALLER GRADOS PARTICIPANTES

1 TIPO 3 1°a 5° 12

Concertacion: la concertacion se tramita a través de la profesional encargada, quien socializa con el
rector de la |IE los detalles, objetivos y caracteristicas principales del proyecto, recordando que a través
de comunicado conjunto emitido por las secretarias de educacion y gobierno del Departamento, todos
los rectores de las |IE que dependen del ente territorial, habian sido informados sobre el desarrollo de
esta iniciativa.
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Alistamiento: para el desarrollo conceptual de los contenidos propuestos, la profesional a cargo
(psicdloga), elige de entre una gama de opciones preestablecidas, el tipo de actividad que permitira
entregar la informacion concerniente a la tematica a desarrollar, prepara las ayudas didacticas,
audiovisuales, ludicas necesarias, al igual que el escenario y los materiales que se requeriran para su
desarrollo.

1. Ejecucion

TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS ESCUELA TALLER SOBRE CULTURA DE PAZ Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS QUE CONTRIBUYAN A LA REDUCCION DE VIOLENCIAS A
TRAVES DEL RESCATE DE JUEGOS TRADICIONALES.

1. MI ESCUDO DE PROTECCION

Lugar: Institucion Educativa La Concordia
Sitio: Aula de clases

Asistentes: Estudiantes del grado 8A
Cantidad asistentes: 15

Hora de inicio: 8:00 am

Hora de finalizacion: 10:30 am

Duracién: 2:30 Horas

La jornada pedagégica inicié con un saludo de bienvenida dirigido a los estudiantes de la Institucion La
Concordia, generando un ambiente de confianza, participacion y respeto. Como actividad inicial, se aplicé
la Encuesta Diagnéstica (Pretest) con el propésito de identificar los conocimientos previos de los
participantes sobre convivencia escolar, resolucién pacifica de conflictos, cultura de paz, factores de
proteccién y reconocimiento de redes de apoyo dentro de su entorno familiar, escolar y comunitario.

Posteriormente, se desarrollé un espacio formativo enmarcado en el Taller sobre Cultura de Paz y
Resolucién de Conflictos, orientado al fortalecimiento de habilidades sociales, el didlogo asertivo y la
reduccion de violencias mediante estrategias ludicas y pedagégicas basadas en el rescate de juegos
tradicionales. Durante este espacio se dialogé con los estudiantes sobre la importancia del respeto, la
empatia, el trabajo en equipo y la comunicacién como herramientas fundamentales para la solucién
pacifica de diferencias y la construccién de entornos protectores.

Como estrategia de integracién y apropiaciéon tematica, se implementaron dindmicas basadas en juegos
tradicionales y cooperativos, promoviendo valores como la solidaridad, Ia tolerancia, el cumplimiento de
normas y la sana convivencia. Estas actividades permitieron fortalecer la participacion colectiva y
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recuperar practicas recreativas tradicionales como herramientas de cohesion social y prevencion de
violencias.

Seguidamente, se desarrollé la actividad central denominada “Mi Escudo de Proteccién y Paz”,
concebida como un ejercicio reflexivo y creativo orientado al reconocimiento de factores protectores
personales, familiares y comunitarios.

Para el desarrollo de la actividad, se entregaron materiales didacticos a cada participante, quienes
elaboraron y decoraron un escudo simbélico como representacion de sus redes de apoyo, capacidades
de proteccién y herramientas para la resolucién pacifica de conflictos. La actividad se estructuré de la
siguiente manera:

+ Centro del escudo:
Los estudiantes escribieron su nombre o representaron mediante dibujos aspectos que fortalecen
su identidad personal y cultural.

« Division “Personas que me protegen”:
Identificaron familiares, docentes, compafieros y adultos de confianza que representan apoyo y
orientacion en situaciones dificiles.

¢ Divisién “Lugares seguros”:
Reconocieron espacios protectores dentro de la escuela, el hogar y la comunidad donde se
sienten seguros y escuchados.

e Division “Herramientas para resolver conflictos”:
Escribieron palabras, acciones o compromisos relacionados con el didlogo, el respeto, la escucha
activa y la convivencia pacifica.

« Division “Juegos y tradiciones que unen”:
Representaron juegos tradicionales y actividades culturales que fomentan la amistad, la
cooperacion y la integracién comunitaria.

Durante la jornada se evidencié una participacion activa y colaborativa por parte de los estudiantes,
destacandose el apoyo entre compafieros de diferentes edades, especialmente en el acompafamiento
de los nifios mas pequerios durante el desarrollo de la actividad. Asimismo, se promovieron reflexiones
sobre la importancia de fortalecer relaciones basadas en el respeto y el cuidado mutuo.

Finalmente, se aplico la Encuesta de Evaluacién Final (Postest) con el fin de valorar los aprendizajes
adquiridos y el nivel de apropiacién de los conceptos relacionados con cultura de paz, resolucién de
conflictos y fortalecimiento de factores protectores.

La actividad concluyé con una reflexion grupal en la que se resalté que la comunicaciéon asertiva, la
convivencia pacifica, el rescate de juegos tradicionales y el fortalecimiento de las redes de apoyo
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constituyen herramientas fundamentales para la prevencion de violencias y la construccion de entornos
seguros y protectores para los nifios, nifias y adolescentes.

EVALUACION E IMPACTO

El impacto mas directo se evidencia en la capacidad de respuesta. Se logro erradicar el 17% de
respuestas negativas en el manejo de problemas, logrando que al finalizar la jornada el 100% de los
estudiantes identificara el didlogo o la mediacién como la via correcta para actuar, eliminando la paralisis
o la reaccion violenta inicial. También se evidencia que la convivencia grupal fue notable, con un aumento
del 33% en la disposicion de los estudiantes para escuchar activamente, incluso cuando no estan de
acuerdo con el otro. Esto indica que las dinamicas ludicas lograron flexibilizar las posturas defensivas de
los nifios, promoviendo un ambiente escolar mas armonioso.

Se impacté positivamente en la seguridad percibida por los estudiantes. Al lograr que el 67% de ellos
identifique con claridad absoluta a quién acudir ante una vulneracién, el taller funcioné como un
mecanismo de proteccién comunitaria, empoderando a los menores para romper el silencio frente a
posibles riesgos en el territorio.
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ
LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

VIOLENCIAS EN NINOS
CONTRATO No. 202500000835
Formato 6. Informe de Ejecucién, Evaluacién e Impacto.

$ *

¢

Entidad contratista

Pantallazo. Contenido encuesta diagnéstica para taller tipo 3
Fuente: Creacién propia avalada por supervision

GRADO CANTIDAD DE PORCENTAJE DE
NOMBRE DEL TALLER ESCOLAR PARTICIPANTES MUESTRA
CULTURA DE PAZ Y RESOLUCION DE GRADO 8A
CONFLICTOS 9 40%
Taller iy Muestra | %Hombres | % Mujeres pml 3
TALLER 3. CULTURA DE PAZ
Y RESOLUCION DE 15 6 66.7% 33.3% 9.1
| CONFLICTOS
RESULTADOS PRETEST
% A % Casi %
ftem % Noncs veces | siempre | Siempre
Cuando tengo un problema, trato de resolverlo
hablando 17% 0% 17% 67%
Escucho a los demas, aunque no piense igual. 0% 17% 33% 50%
Juego respetando turnos y reglas. 0% 0% 33% 67%
Puedo proponer acuerdos en un conflicto. 17% 17% 17% 50%
Me siento capaz de manejar mi enojo cuando
pierdo. 0% 0% 50% 50%
Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. 0% 0% 17% 83%
Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. 0% 17% 17% 67%
Creo que el respeto ayuda a la paz. 17% 0% 0% 83%
Identifico cuando una situacién no esta bien. 0% 0% 0% 100%
Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. 0% 0% 0% 100%

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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Formato 6. Informe de Ejecucion, Evaluacién e Impacto.

2025

Entidad contratista

RESULTADOS POSTEST
% A % Casi %
item % Nunca veces siempre | Siempre
Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor
de la unién. 17% 0% 0% 83%
Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y
cooperacion. 0% 0% 17% 83%
Con las dramatizaciones aprendi formas de
resolver problemas. 0% 17% 17% 67%
El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo
que esta bien y lo que no. 0% 0% 17% 83%
Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin
violencia. 0% 0% 33% 67%
Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. 0% 0% 33% 67%
Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. 0% 0% 33% 67%
Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. 0% 0% 50% 50%
Estoy comprometido/a a resolver conflictos
hablando. 0% 0% 50% 50%
Confio en que puedo poner en practica lo
aprendido sobre paz. 0% 0% 33% 67%
RESULTADOS SUBJETIVOS

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893
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Formato 6. Informe de Ejecucién, Evaluacién e Impacto. Entidad contratista

Los estudiantes dejaron de ver el desacuerdo como una "pelea" inevitable y empezaron a verbalizarlo
como una oportunidad para llegar a acuerdos. Se notd una disminucién en la actitud defensiva y un
aumento en la disposicién para dialogar de forma espontanea. Ademas, los nifios y nifias manifestaron
una sensacion de alivio y empoderamiento al reconocer que tienen "permiso"” para decir que no y para
buscar ayuda. El reconocer un lugar seguro y una persona de confianza les brindé una mayor
estabilidad emocional durante el desarrollo de las actividades.

Se observé un sentimiento de empatia renovado. Los estudiantes expresaron, a través de sus
reflexiones finales, que ahora comprenden que el bienestar del comparfiero también es su
responsabilidad, lo que mejora la cohesion social dentro de la sede La Concordia. Mas alla de seguir
una regla, los participantes demostraron haber comprendido la importancia del respeto mutuo para
sentirse bien en su entorno escolar. El entusiasmo mostrado en las dramatizaciones reflejé una
identificacion real con los valores de la cultura de paz.

Impacto a Corto Plazo

« ldentificacién de riesgos: El 100% de los estudiantes logré identificar cuando una situaciéon no
esta bien, gracias a herramientas como el "Juego del semaforo", que permitié al 83% reconocer
lo correcto de lo incorrecto de forma inmediata.

« Conocimiento de rutas de apoyo: Se garantizé que el 100% de los participantes (sumando
"Siempre" y "Casi siempre') sepa exactamente a quién acudir en caso de enfrentar una
situacién de riesgo o violencia.

« Apropiacion de valores ludicos: Un 83% de los menores comprendié de inmediato el valor de
la unién a través de la "Telararia de la convivencia" y el respeto y cooperacion mediante juegos
tradicionales.

Impacto a Mediano Plazo

+ Resolucion asertiva de conflictos: Se proyecta una mejora en la convivencia escolar, ya que el
100% de los jévenes se siente ahora mas capaz de escuchar, llegar a acuerdos y resolver
conflictos sin recurrir a la violencia.

o Gestion emocional: Los estudiantes muestran una base solida para el autocontrol, con un
100% manifestando capacidad para manejar su enojo ante la derrota (sumando "Siempre" y
"Casi siempre"), lo que reduce rifias en los descansos.

* Mejora del clima grupal: El compromiso del 100% de los alumnos por resolver problemas
hablando y la creencia de que el juego grupal mejora la convivencia asegura un ambiente de
aula mas armonioso.

Impacto a Largo Plazo

+ Cultura de Paz consolidada: El 100% de los participantes confia en que puede poner en
practica lo aprendido sobre paz en su vida diaria, lo que fomenta ciudadanos mas tolerantes y
pacificos en el futuro.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893
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Formato 6. Informe de Ejecucién, Evaluacién e Impacto.

Entidad contratista

« Fortalecimiento del tejido comunitario: Al rescatar los juegos tradicionales (donde el 67% ya
los reconoce "Siempre"), se asegura la preservaciéon del patrimonio cultural como un factor
protector ante violencias sociales.

» Reduccion de indices de violencia: La formacién de una generacion que prioriza el didlogo
(con un 50% comprometido "Siempre" a resolver conflictos hablando) impactara directamente
en la disminucién de conductas violentas en el entorno familiar y comunitario a largo plazo

REGISTRO FOTOGRAFICO
MI ESCUDO DE PROTECCION

Fecha:'_25 de marzo de 2026 Fecha: 25 de marzo de 2026‘
Lugar: | EAGROECOLOGICO AMAZONICO Lugar: . EEAGROECOLOGICO AMAZONICO
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Fecha: 25 de marzo de 2026

Fecha: 25 de marzo de 2096 Lugar: | E AGROECOLOGICO AMAZONICO
Lugar: |.E AGROECOLOGICO AMAZONICO

Imagen 5. (Todos los participantes
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Fecha: 25 de marzo de 2026
Lugar: | EAGROECOLOGICO AMAZONICO
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2025

Entidad contratista

FORTALEZAS ENCONTRADAS

v Se identifico6 como una fortaleza determinante el uso de la analogia de los "superhéroes" y los
"escudos”, lo cual permitié que los estudiantes de niveles iniciales asimilaran conceptos
abstractos de autoproteccién con gran agilidad. Esta estrategia facilité que la identificacién de
riesgos desde una postura de empoderamiento y no desde el temor, permitiendo una participacion
y propositiva durante toda la jornada.

v Sedestacé la capacidad de los participantes para jerarquizar sus entornos de seguridad, logrando
una transicion exitosa en el reconocimiento de sus cuidadores. Se observé que el 100% de los
NNAJ logré vincular su bienestar emocional con figuras de apoyo especificas, lo que fortalece su
resiliencia individual y les dota de una estructura clara para la activacion de rutas de ayuda
inmediata en el contexto rural.

DEBILIDADES ENCONTRADAS

A pesar del éxito general de la intervencion, se identifican debilidades puntuales como la falta de
asimilacion del valor de la unién en un 17% de los participantes durante la actividad de la telarafia de
la convivencia, sumado a que el compromiso profundo con el didlogo para resolver conflictos se
encuentra aun en una fase de consolidacion, ya que el 50% de los j6venes se sitGa Gnicamente en
el nivel "Casi siempre" en este aspecto. Asimismo, persiste un margen de mejora en las habilidades
de empatia y negociacion, dado que el 33% del grupo solo manifiesta ser capaz de escuchar y llegar
a acuerdos de manera parcial, y un 17% aun reporta dificultades moderadas para aprender formas
practicas de resolucion de problemas sin el apoyo constante de las dramatizaciones.

Adicionalmente, se observa como una debilidad que el 17% de los participantes aun no logra
reconocer plenamente que el respeto es una base fundamental para la paz, respondiendo "Nunca"
en este item del pretest, lo que indica una desconexién inicial con valores civicos basicos. De igual
manera, existe una debilidad en la autonomia para la resolucion de conflictos, ya que el 17% de los
nifios manifesté en el postest que solo "A veces" las dramatizaciones les ensefiaron formas efectivas
de solucionar problemas, sugiriendo que este grupo requiere de refuerzos pedagégicos mas
constantes o personalizados para asimilar las herramientas de convivencia. Por (itimo, el hecho de
que solo el 50% de los evaluados se sienta en el nivel méximo de compromiso para resolver conflictos
hablando, y otro 50% se mantenga en "Casi siempre", refleja una fragilidad en la resolucién pacifica
de disputas, la cual podria verse comprometida bajo situaciones de alta presion emocional fuera del
entorno controlado del taller.

CONCLUSIONES
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uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

TURA
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, &5 q’*‘
# b LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
_ VIOLENCIAS EN NINOS
CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 2025
Formato 6. Informe de Ejecucion, Evaluacion e Impacto. Enidad contratiste

FORTALEZAS ENCONTRADAS

v Se identificé como una fortaleza determinante el uso de la analogia de los "superhéroes" y los
"escudos", lo cual permitié que los estudiantes de niveles iniciales (1° y 2°) asimilaran conceptos
abstractos de autoproteccién con gran agilidad. Esta estrategia facilité que la identificacion de
riesgos desde una postura de empoderamiento y no desde el temor, permitiendo una participacion
y propositiva durante toda la jornada.

v Se destacé la capacidad de los participantes para jerarquizar sus entornos de seguridad, logrando
una transiciéon exitosa en el reconocimiento de sus cuidadores. Se observé que el 100% de los
NNAJ logré vincular su bienestar emocional con figuras de apoyo especificas, lo que fortalece su
resiliencia individual y les dota de una estructura clara para la activacién de rutas de ayuda
inmediata en el contexto rural.

DEBILIDADES ENCONTRADAS

A pesar del éxito general de la intervencion, se identifican debilidades puntuales como la falta de
asimilacion del valor de la unién en un 17% de los participantes durante la actividad de la telarafia de
la convivencia, sumado a que el compromiso profundo con el dialogo para resolver conflictos se
encuentra aln en una fase de consolidacion, ya que el 50% de los jovenes se sitia unicamente en
el nivel "Casi siempre" en este aspecto. Asimismo, persiste un margen de mejora en las habilidades
de empatia y negociacién, dado que el 33% del grupo solo manifiesta ser capaz de escuchar y llegar
a acuerdos de manera parcial, y un 17% aun reporta dificultades moderadas para aprender formas
practicas de resolucion de problemas sin el apoyo constante de las dramatizaciones.

Adicionalmente, se observa como una debilidad que el 17% de los participantes aun no logra
reconocer plenamente que el respeto es una base fundamental para la paz, respondiendo "Nunca"
en este item del pretest, lo que indica una desconexion inicial con valores civicos basicos. De igual
manera, existe una debilidad en la autonomia para la resolucién de conflictos, ya que el 17% de los
nifios manifesto en el postest que solo "A veces" las dramatizaciones les ensefiaron formas efectivas
de solucionar problemas, sugiriendo que este grupo requiere de refuerzos pedagogicos mas
constantes o personalizados para asimilar las herramientas de convivencia. Por ultimo, el hecho de
que solo el 50% de los evaluados se sienta en el nivel maximo de compromiso para resolver conflictos
hablando, y otro 50% se mantenga en "Casi siempre", refleja una fragilidad en la resolucion pacifica
de disputas, la cual podria verse comprometida bajo situaciones de alta presién emocional fuera del
entorno controlado del taller.

CONCLUSIONES
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Formato 6. Informe de Ejecucion, Evaluacién e Impacto. Entidad contratista

En conclusién, la intervencién pedagégica demostré una alta efectividad en el fortalecimiento de la
seguridad y el autocuidado de los menores, logrando que el 100% de los participantes identifique ahora
con claridad a qué adulto o entidad acudir en situaciones de riesgo o violencia. Este avance se
complementa con una sélida apropiacién de conductas asertivas, pues el 100% del grupo (distribuido
entre niveles de cumplimiento maximo y casi total) aprendié a distinguir comportamientos positivos de
negativos gracias al "Juego del semaforo”, sentando asi las bases para una cultura de prevencion mas
robusta en el territorio.

Por otro lado, se concluye que el uso de metodologias ludicas fue el motor principal para el cambio
conductual, consiguiendo que el 100% de los evaluados perciba el juego grupal como un catalizador
para mejorar la convivencia y el respeto mutuo. El éxito del taller se refleja en el alto nivel de confianza
de los jovenes, donde el 100% de la muestra (sumando "Siempre" con un 67% y "Casi siempre" con un
33%) se siente plenamente capaz de poner en practica los conocimientos sobre paz y resolucion de
conflictos en su vida cotidiana, asegurando la sostenibilidad de los valores de cooperacion y dialogo
promovidos durante las sesiones.

Elaborado por:

Nombres completos: YENCI LEANDRA MONTENEGRO OLMOS
Documento de identidad: 1.012.458.299

Profesion: PSICOLOGA

Namero telefénico: 3132002998

Firma:

YESIKA ALEJANDRA GUARACAS GUTIERREZ
CC:; 1.117.822.177 de San Vicente del Caguan
Representante Legal
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y ST,
# b PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & !! %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
—y . VIOLENCIAS EN NINOS
C:QCSUIE'T‘A CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 5mmﬁp‘2€mﬂs‘|‘,\

Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicaciéon: _96-c3 ~2.6

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: pec\‘o _;)ul'.cm Fove.m Tu\}l\\_o Edad: _1h o0d0g

Institucion educativa:ﬂwg&m_ammLQMunicipio: €\ ?C).U‘}]!

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = Aveces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) (33 (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (%) 4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (3) (¥
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) ('S) (4)
5. Me siento capaz de ﬁwanejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (3) o
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) Ci) (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (3) (X)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) (%)
9. Identifico cuando una situacién no esta bien. 1 (2) &) 4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis comparieros. (1) (% (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicaciéon: _1S-03-1¢

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: F2d o doias Fove0 ng\ho Edad: |B

institucion educativa: ch\ocmlogkm Qmomoq.f@nunicipio: QGJ‘}\\_

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) (X)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. 1) ) (¥ (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (X)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (KS

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (kﬁ (4)

8. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) ()Q

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) () 3) ()
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) Cﬁ’) (4)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) Z}l{) (3) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (?Q (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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&.ﬂ“ Q‘
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2025
ENTIDAD CONTRATISTA

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: _L5-03 -2 6

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

& | 4
Nombre: £8115012 My~ i))o ,DOY'}Q[Q Edad: |
Institucién educativa: ASNOECOI0D | Co Municipio: €\ PQUJ i\

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 =Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre

A. Convivencia
1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando.
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual.

3. Juego respetando turnos y reglas.

B. Habilidades para resolver conflictos
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto.
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo.

6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema.

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad.
8. Creo que el respeto ayuda a la paz.

9. Identifico cuando una situacion no esta bien.

10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros.

4 = Siempre

(1) (2) &) (4)
(1) (2) 3) A
(1) (2) &) @)

(1) (2) &) (4)
(1) (2) & (@)
(1) (2) 3) K
H(2)@3) 4

(1) (] (3) (4)
(1) (2) &) (4)
(1) (2) (¥ 4)
(1) (2) &) (4)
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VIOLENCIAS EN NINOS

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y SR,
e PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

CAGUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _15-03- 26

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: edfﬂSO" vil/o poy+€/a Edad: \.\'\__.
Institucién educativa: AG VOKObj\ o Municipio:_CPOU )i

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:

1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union.
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion.
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas.

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo gque no.

B. Habilidades de resolucion
5 Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia.

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia.

8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia.

9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando.

10. Confio en que puedo poner en préactica lo aprendido sobre paz.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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(1)) (3) X
(1) (2) 3 @)
(1) @) & 4)
(1) (2) ®) (4)

(1) (2) & (4)
(1) (2) 3 (4)

(1) 2 & @)
(1) (2) K 4)
(1)) & 4
(1) (2) (3 (4)




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y SR,

% b PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE &y *

_ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE :
Syt VIOLENCIAS EN NINOS

C:AQUIETIA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 2.5-p3 -0 6

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: _N i) 5@[0@ am.ag_z;;c;\ 7¢ Edad: 74

Instituciéon educativa: f)i\vaeco(c;g); CO Municipio: 6} 1%0:}-)'

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (12 @ 4
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1203 @
3. Juego respetando turnos y reglas. M2)0 @
B. Habilidades para resolver conflictos (1 )i(3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1)@ (3) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) 2) & 4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. 12 G

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. 1 2@ 4

8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) 2@ 4)

9. ldentifico cuando una situacién no esta bien. WINON )

10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. M3 @
(Vg
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y &ﬂﬂ-l.%
= ; PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & “
ﬁ D PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '!
o - VIOLENCIAS EN NINOS
CAQU ETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENnDADaggmm‘nsrn
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicaciéon: _2¥-c3- 2146

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: &hg.z & 50['\.;, (s xfﬁg dp. Edad: _4_

Institucion educativa: Cf(&n(:) C(n[o? 1c2 Municipio: z§ / tf}x r()j |
Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.
Escala:

1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telaraia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) 3 (3) (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (2) % 4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) 3K

4. El Juego del semaforo me ensefié a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (®) (3) (4)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora sé& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. MH2)EB)¥ =

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) % 4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) )&
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) 0()
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) ) (4)
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y qURa

2,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE .g-& %
[ ' PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
g s VIOLENCIAS EN NINOS

CAGUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD CRMCTAEEA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: 2.%-03-2 £

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombra:\’r\OLthm 900 oo Q@Yé’), Edad: _ [4
Institucion educativa: A%‘i OQm\dﬂ ICO Municipio: E\ pQUu] \ 1

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2)‘@ (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) P
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) &) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (8) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (i)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (3) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (‘ﬁ (2) (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (3) ¥
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) %) 4)
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (3) &%)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. (1) tﬁ) (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y SR,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & “‘\
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '
o, VIOLENCIAS EN NINOS

CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fech@de aplicacion: _2z-03- 2.&
Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales
Nombre: Kathovin Safiqy £y o aS Qerez Edad: 14
Institucién educativa: A?Y()p(\d‘d (3 \CQ)  Municipio: c\ P(\M)é \\‘

Marca con un circulo o una X el niUmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telaraia de la convivencia entendi el valor de la unién. (12 A 4)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (2) (X (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (X (4)

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (%) (4)

B. Habilidades de resoluciéon
5. Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) R) (3) (4)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (M (2) (3) (4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) ¥
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) ®) (4)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (8) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (®
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- DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y ST
% D PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & ,!* “
_ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE ; -
N, A ) VIOLENCIAS EN NINOS _
CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: L3 -03-2¢

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Thoan Alexis Cifuenles Velasquer Edad: __14

Institucién educativa: A%mg;gks‘mg Amgzg’m';g Municipio: __E| ngj'.l cqagglg

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando ten‘go un problema, trato de resolverlo hablando. (1) X (3) (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) P
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (3) 0K
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (X (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (%) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (3) 3
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (X) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) X (3) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) %
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) & 4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. X (2) (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

TR,
o PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
ﬁ ‘b\ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE "!
Con o ” VIOLENCIAS EN NINOS
caQuETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 A AT

Formato 4b. Encuesta De Evaluacioén Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: 9s-03-1¢

Taller Cultura de Paz y Resoluciéon de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Thoan Alexs L‘.{ggg}e: Vglggg.qez Edad: 14

institucion educativa: ooic i Municipio: [} qu;;'.l mq,qel'q

Marca con un circulo o una X el niumero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) X (3) (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (% (3) (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) 3 (3) (4)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo que no. (¥ (2) (3) (4)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (30 (4)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) 00

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (X (3) (4)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) X (3) (4)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. | (1) (X (3) 4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) X
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y TURA p,

; ' PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE ,g~‘°¥ “
: PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE !
VIOLENCIAS EN NINOS

O FAAL BN, S 4
CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: 1.5 -03% 20tk

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: wvan pavid By nez covonado Edad: _q1
Institucion educativa: 6 Gvecalog (c o Gmu2 on e oMuniCipioi ¢, oaauy M|

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2 @ (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) @ (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. M @E @
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1),@ (3) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) @ (3) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) @ (4)
C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. @ (2) (3) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. 1@ M@
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. M@DE) @
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) (3) @

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y PR s
P - PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIALY LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS

CAGUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _25-03 ~0lb

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Joan palid Bv.nec Coronad o Edad:_13

Institucion educativa: a4¥0c0lo%./( 0 Municipio: g ¢ ¢ )1 [

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) @
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) @
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. 1 2) S 4)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo que no. M@ Q4

B. Habilidades de resolucién
5 Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (3) @

6. Me siento capaz de escuchary llegar a acuerdos. (1) (2) (3) @

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) 4)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) @
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) @
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. 1) (2) (3) @

CL21 NRO.11 A-54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

' ST,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
f PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIALY LA PREVENCION DE f
g VIOLENCIAS EN NINOS

CaoUueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicaciéon: L5—©3-2016

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: _thkmn \S\exnon&'z Toxve s Edad: fS

Institucién educativa: 913((\660\08\60 @ Municipio: pc:xud \\
Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2) (3) (%
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (3) (%
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (%) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (®) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (%) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (3) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) ) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (B (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) (%
9. ldentifico cuando una situaciéon no esta bien. (1) (2) (3) ®)
10. Me gusta jugar en grupo con mis comparfieros. (1) (2) (8) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQU ETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

e PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE !

. = vl ” VIOLENCIAS EN NINOS

cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 3 S ——

Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: _135- &3- 1oL

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Qmmm\;\na“nmnac'z Yoxwes Edad: 13

Institucién educativa: ﬂgfoccb\ca\ro A Municipio: OOU{}\\

Marca con un circulo o una X el niUmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) &) (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion. (1) (2) (B) (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (4)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) ()l)'

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (3) &)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) ($) (4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) &)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) H
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) @ (3) 4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y TURA p,,

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE &é‘. ‘f,
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS

CAdUET'A CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENBAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: _25-Q3 - 20

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: La‘ro u\\\a\\t\n Q\J\\'mﬁ/&, &Cl Edad: ’L%
Institucién educativa: p\gmqigq 60 Elmgzgg O Municipio: e\ Yao f‘\

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2) 8) (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) B) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (3) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) ® (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) &) (3) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (X (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (X (2) (3) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (8) (4)
9. |ldentifico cuando una situacién no esta bien. (1) (2) (3) (K
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafneros. (1) (2) (X) (4)
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y ST,
o a PEDAGOGICAS PARA F R LA CULTURA DE & %
. PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
S c VIOLENCIAS EN NINOS {
cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 BT R TRATISTA

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _1LS-a3-9cn6

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

) 4 )
Nombre: [ cora CKLLGLU\C! Qm‘ yogQ F1 gedy Edad: _ {3
institucion educativa: Aq_g.mm‘[ﬂsfm ﬂmotOanunicipio: ¢ [ Vs }: \

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarana de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (K (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) R (3) (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (%) (4)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y loque no. (1) (2) (3) (&)

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora sé mas sobre cdmo resolver conflictos sin violencia. (1) (2)(3) W

8. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (% (4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) (X
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) &
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (&) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (K,

CL 21 NRO. 11 A-54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y SURA

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE g-‘ﬁ' %
_ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '
g gt VIOLENCIAS EN NINOS

CaoueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 15-&3 - 10/¢

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Yilwen oot o Cony u‘.’\\lu}\ Ao W Edad: A Y
Institucion educativa: SOOCC ng%?gg Ang bnfcb Municipio: _C 1 Pey uj i

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1 (2) © 4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. M2 36
3. Juego respetando turnos y reglas. M3 @
B. Habilidades para resolver conflictos 123 @
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) @)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. @ (2) (3) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. 12 R @

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. 12 R)@
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. 1 2) 3) @
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. 1 ) @) 4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos. M @) 3@

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS
CONTRATO No. 202500000835
Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

¢

2025
ENTIDAD CONTRATISTA J

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _1S-93-102%

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: 2auyc — Aubesr Coamn Lk C'nyr,r,,f}'Q/} Edad: __ 1

Institucion educativa: Cx%'ro Municipio: €\

@QU!I
\J

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:

1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarana de la convivencia entendi el valor de la union.

2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion.

3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas.

M@E>d
M2 ®
1)) @) )

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y loque no. (1) (2) @ (4)

B. Habilidades de resolucién

5. Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia.

8. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia.

8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia.

9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando.

10. Confio en que puedo poner en préactica lo aprendido sobre paz.

NG @)
12 @ @

1)(2) @ @)
M2 ea@A
(1)@ 3) (4)
(1) 2 Q @)
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' DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y STIRA,,
% h PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & ,* %
, PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '
- ) VIOLENCIAS EN NINOS
CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: L.S~03 10U

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre:SebQ}.L%ﬂ wa(Ciq NW Edad: 14

Institucién educativa: A@O@CO(Q?!C@ g?ﬂqiom@ Municipio: e( fb%]’L

Marca con un circulo o una X el nUmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) &) (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) i
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) B (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (X (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (X)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (M (2) (3) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) X (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (%) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) ;ﬁ) (4)
9. Identifico cuando una situacién no esta bien. (1) (2) (B) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis comparieros. (1) (2) (8 (4)
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y TURA 5,

A
o PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & “
. PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
— Z VIOLENCIAS EN NINOS .
CAMS AN S
caQueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

2025
ENTIDAD CONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _15-05-106

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre:6?k??'h’a.@ ude U_Qt/f_é Edad: /(Ll

Institucion educativa: %’OQCO[QWCO Amw-MunicipiO: %] ﬁ‘wﬂ’

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (& (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) M)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) %) (4)

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y loque no. (1) (ZQ (3) (4)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora sé mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (%) (4)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (% (4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) M)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) 3) M4
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. . (1) (2) (8) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (%)
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y &,ﬂu g
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & “\
i PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '
e ™ ] 1 VIOLENCIAS EN NINOS y
C;\(E)UET;& CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENT]DAD%NTRA‘HSTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicaciéon: _L.3~03-10 e

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Tgh Sebastian ceyedes E‘E ardo Edad: 43
Institucién educativa: I, &, @pm@gm dmaEonre Municipio: £/ Pa "{,‘t’: /

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) @ (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) @
3. Juego respetando turnos y reglas. 123 @
B. Habilidades para resolver conflictos 1) 2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) @ (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) @ (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) @ (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. M3 @
9. ldentifico cuando una situacién no esta bien. 1)) 4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafneros. (1) () (3) @

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y TURA 5,
-

it PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

. : VIOLENCIAS EN NINOS

cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD ERATRATTA

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _ 1.8 - 120

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Jpan Sehy Siap Cﬁﬁ;ocdéf Fa, ay ¢ Edad: /3

Institucion educativa:I,{*. ég&d@f@fﬁg < a_ Municipio: E/ Pq (3/}'; }

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarana de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) @
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (2) @ (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) @ (4)

4. El Juego del semaforo me ensefio a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) @ (3) (4)

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora sé mas sobre cdmo resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (3) @

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) @

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) @ (4)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) @
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) @ (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) @

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y ATURA b
-~

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE gfﬁ %
( PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
g gy VIOLENCIAS EN NINOS

C;\dUETA CAQ'JE'I’TL CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 9Q35-o=3- 10U,

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: __ 4% ¢ 4‘\096\_\;3_&0 ae G Lake Edad: __ Y

Institucion educativa: I-E, Bg'ggdk%'\gg k@&'m Municipio: @o\tl’,}_‘\\ GHO?—]q

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) Q) 4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) £
3. Juego respetando turnos y regias. (1) (2) (3) 4%
B. Habilidades para resolver conflictos (1) 2) &) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) gg)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (3) ﬁ)

6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) m (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (X (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) 3) &)
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (3) 9{)
10. Me gusta jugar en grupo con mis comparieros. (1) (2) (3) w

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

c@‘ﬂln‘*
A . PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
. PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE '
- " VIOLENCIAS EN NINOS
cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 Ly

Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 2.5 33 1016

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Mifj e A/Kj 2 LQf;,p(J C)‘I"Ldkf"i Edad: jj

institucion educativa: _] £ &919[3[(3@5(0 (wza(Municipio: @G@k (O%Cfdo

Marca con un circulo o una X el niUmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarana de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2)?{5) (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1 (2) (3) (4)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (A;

4. El Juego del semaforo me ensefi6 a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3x(4)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) (2) (3) (;*)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) ()IQ

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) («b
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) (’{)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) vﬁ)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) D(}'

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y JURA 5,
)

. PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE g"@' %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
LY, A VIOLENCIAS EN NINOS

CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD EOMTHALISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3
Fecha de aplicacion: _2S8-o03-0L6

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: 2} co\ltea Woywo wdo2 Edad: 12

- . . | i J 1.t P /-.),.. vy
Institucién educativa: oo 2C ~S\0a (o AWesl'c Municipio: Y 0o caquela
— : L

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2) (2) (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (3) (&)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) V) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) 8) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (8) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (8) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (3) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) (4)
9. Identifico cuando una situaciéon no esta bien. (1) (2) (3) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos. (1) (2) (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

T o,
s : PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
' PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE |
e . VIOLENCIAS EN NINOS
cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

2025
ENTIDAD CONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: 15-~03-qo0w

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: | 1, ‘1\-}’ Ca\e O \w-"'&'.’\”’ ud > Edad: /=

'._/

Institucion educativa:ﬁ-'m’?‘nrl 0 0 9\CQ Aoz \n Municipio: /o
Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) (4)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) @
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (8) (4)

4. El Juego del semaforo me ensefié a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (4)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora sé mas sobre cémo resolver conflictos sin violencia. (1)(2) (3) 4

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (4)

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) {4)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) (4
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) (4
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (8) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS

cAQU é-rA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

'l'mk

ds‘e‘.""!»

2025

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 25-05-1c 26

ENTIDAD CONTRATISTA

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre:@,giamg'n @xrq macelc Edad: 43 aned

Institucion educativazeqm ﬂﬂ\ogfco A®(N.WMunicipio: el PO‘UJ-‘,

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre

A. Convivencia
1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando.
2 Escucho a los demas, aunque no piense igual.

3. Juego respetando turnos y reglas.

B. Habilidades para resolver conflictos
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto.
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo.

6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema.

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad.
8. Creo que el respeto ayuda a la paz.

9. Identifico cuando una situacion no esta bien.

10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos.

4 = Siempre

(1) (2) (3) &
(1@ 3)®
(1) (2 )

(1) (2) (0 (4)
1) (2) 3) R
(12 3) &
(1) (2) ® 4)

(1) @) (3) W
(1) (2) (3) B
(1) 2) (3) B
(1) ) (X @)
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Formato db. Encuesta De Evaluacién Final

Imwwmmm

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: Lg-03- 7o
Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Salo Man o greeate Edac; 12
Institucién m:ﬂggwuunmm: €l pay,]

Marca con un circulo o una X el ndmero gue mMas $e parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Munca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A, Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unian, (1) (2} (3) )
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion, (1) 2) (3) M)
4. Con las dramatizaciones aprend| formas de resohver problemas. (1) (2) (3) (§)

4. El Juego del seméforo me ensefd a reconocer |o que esta bien y o que no. (1) (2) (&) (4)

B. Habilidades de resolucion
& Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. (1) {2) (3) W0

& Me sienio capaz de escuchar y llegar a acuerdos (1) 02) (3) PR,

C- Cultura de paz

7. S& a quien acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) (W
& Creo que jugar 8n grupo mejora la convivencia. (1) (2} (3) N
& Estoy compromafidola a resolver conflictos hablando, (1) (2) (3} &%)

10. Confio en que pueda poner én practica ko aprendido sobre paz. (1) (2) (3) ()

£L211R0. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = — FLORENCIA, CAQUETA
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VIOLENCIAS EN NIRGO% | |
CONTRATO N, Iﬂm ENToAD
—Formato da. Encuesta Disgnostica | ——

ENCUESTA DIAGNOSTIC A No. 3

Fecha de aplicacion: 15- on Lodg

Hﬂ'rﬁrll: !E !2 J [ 1?:3:&! [ |Ji'::lﬂ Edad; Ti"” —
Institucid ucativa: Ammm_uunmmm%;f

n ad

Marca con un Circulo o una X el NUMero que mas se Parezca a o que piensas

1E|4|:|u|:
= Nunca 2 = A yaces 3= Casi Sempre 4 = Siempre
A. Convivencia
1. Cuando tenga un problema, rato de resaiverio hablandg, {1 (2) D (4)
<. Escucho a los demds, aungue no piense igual, (1)2)(3) @
4. Juego respetando tumos y reglas. M@ EE
B. Habilidades para resolver conflictos (1) @) @) 4)
4. Puedo proponer acuerdos &n un conflicta (1) (2) IEFE}
5. Me siento capaz de manejar mi engjo cuando pierdo (1) (2) (3) @
6. Pido ayuda 2 un adulto cuando tenge un problema (10 1(2) Q) (4)
. Cultura de paz ®
iciangles de mi comunidad. (1) (2) (3)
7. Gonozeo juegos 3 1) (2) (3
ayua 88 paz 1@e@
B Creo que el respeto &Y 4
. una SiHEIGN N0 estd bien M@«
9. Identifico cusndo | — (1@ 3) @
j an grm:ﬂ Me& COMpanans.
10. Me gusta JUge!
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Escala:

T = Nuneca 2= A yacas :'i:ﬂﬂ,iﬁmmm 4 = Siampre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entend| el valor de Ig unidn, (1) (2) (3) @
< Los juegos tradicionales e ensenaron respeto v cooperacidn, (12 (4)
4. Con las dramatizaciones aprendi farmas de resolver problemag (02113 @&

&. Bl Juego del seméloro me &nsefic a reconocer lo que estd bien y lo que no. (1) (2)(3) @

B. Habilidades de resolucicn

5. Mhora 8é mas sobre coMo resolver conflictos sin viokencia, (1) (2) (3) @

B Me siento capaz de escuchar y llegar a acusrdos. (1) (2) (3) @

C- Cultura de paz

7. 58 a quién acudir en caso de Meego o violancia. (11{2) 8 (4

8. Creo que [ugar &n grupo Mejora |a convivencia (1) (2) CD (4)

9. Estoy gomprometido/a a esolver conflictos hablando. (1) (2} D (4)
10, Gonfio en que uedo pder en priciica lo aprendido sobre paz (1)(2)(3) @
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