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SOLICITUD DE AUTORIZACION INSTITUCIONAL PARA REGISTRO FOTOGRAFICO
¥ AUDIOVISUAL

-
Yo EEF’BF{????;E’ f;—tﬁ?és Fr [ . identificado con cadula de

cludadarta N o Lﬂ%?’?@" e £ PR Co T en calidad de
%Qgga;rfe de Aa institucién educativa
vrerl Eﬁﬂﬁi Ve

Autonzo al equipo de Unién Tempaoral Cultuta de Paz 2025, para realizar registro fotografico
y'o audiovisual durante el desarrollo de los talleres de Promocidn del patrimonio cultural y
arlistico y Fortalecimlento Familiar en el mareo de la actividad denominada “Fortalacer la
identidad cultural de nifios, adolescentes y |dvenes del Caquetd mediante talleres
pedagogicos Interactives que Integren dindmicas lidicas v recursos tecnoldgicos que
fomenten la paz y la valoracion del patrimonio cultural®, en el marco del contralo No.
202500000835 cuyo objeto es la “Prestacitn de servicios logisticos y de suministro para el
desarrolio de las actividades del proyecto denominade Desarmolio de gsirateqias udicas v
pedagtgicas para fomentar la culturs de paz, la convivencia social y la prevencidn de
viclencias en nifos”

Las imagenes y videos captados dnicamente podran utilizarse como evidencia contractual,
pedagogica o administrativa del proyecto.

El contratista se compromete a manejar los registros, garantizando el respeto por los
derechos, la intimidad y la proleccion de los nifios, niflas y adolescentes vy [dvenes,

Alentaments,
“Firrnna |
| Nombre completo: ik~ .{I E&E EE E“Fﬁﬂ._
| Documento de identidad: T ¥C 6L 19y

Cargo: o ey FE

Telgfona: SEOSY¥ Y GEE (-
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| Farmato 2. Acta de Concertacion

Formato 2.
ACTA DE CONCERTACION No. 1

Se  reunieron: la__ UNION TEMPORAL CULTURA DE PAZ
2025 Nuby Deline pﬂcwm ¥ en calidad de :untratisgﬂ pfra% iniciativa de la
Gebemacion del Caquetad, v por Institugion Educativa rew ] EXF P
representada por Sl aAnE  Avas A

El objeto de la presente acta es dejar constancia de la concartacion pard |a reafizacidn de talleres
pedagogicos, cullurales y comunitarios, dingidos a nifios, niflas, adolescentes y jovenes,
onentados a la promocitn del patrimonio cultural, la prevencion de violencias, el fortalecimiento
familiar y la cultura de paz.

Acuerdos:
1. Lainstitucion educativa autoriza el uso del espacio ﬂfm saltn miltiple o aula.
2. Los talleres se realizardn entre los meses de & ot :
3. La institucién se compromete a convocar a los estudiantes previamente seleccionados.
4. El contratista se compromete a desarrollar las actividades segun la metodologla
concertada,
Obsarvaciones:
En constancia, se firma en el municipio de Bt Puc , 8los S0 dias del mes
Aoril de 2026.

Porlal ‘Educativa Por el Contratista
Firma: \ Firma:
%_ \-1&5-1 Delive ?imﬁ'tn‘ W

Nombre: To@el e Eﬁ’{‘-ﬁ 'TT Nombre: ' Lk bne r&mmﬂuﬂ
Identificaciah: C.C 40 FEL [ Gréf ldentificacion: C.C. IS ATo Vg

o Contratista
Garga_: s i | Unién Temporal Cultura de Paz 2025
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Farmato 3. Certificado de Permanancla | ‘EHTDAD CONTRATITA
Formato 3,
CERTIFICADO DE PERMANENCIA
Yo ESLeranze ; ru e . identificado (@) con cedula
de ciudddania No, &/ P65 / &  de EVENEICT an calidad de
Fﬂ;ﬂg;}ﬁ‘ - de a / institucian educativa
Lo fﬂ%irﬂ
HACE CONSTAR:

Que el (i) profesional by Delire Neuvies aﬁhﬁ ___ confratista de Ia
enfidad UNION TEMPORAL CULTURA DE PAZ 2025 identificado (&) con cedula de
ciudadania No. S 95011y  de Jerto Elee  desamolio actiones en Ia
institucidn educativa en el periodo comprendido entre Bl

del afio 2026, las sigwentes actividades:

Descripcion de la actividad:

» Taller de conservacion del patrimonio cultural & inmaterial como estrategia de
intervencion an poblacién en riesgo de reclutamiento forzads v prevencion de
violencias en NNAJ .

« Taleres sobre conocimientos, técnicas y practicas del medio natural para la
resignificacion del proyecto de vida de NNAJ en e marco de la prevencien del |
consumo de sustancia psicoactivas a través de un camaval artistico, de arte, fiesta
y rituales. gje: arte paricipacidon de nifias, nifios y adolescentes, culturas de paz,
leatro, danza y carmaval

+ Escuela taller sobre cultura de paz y resolucidn de conflictos que contribuyan a la
reduccion de violencias a través del rescate de juegos tradicionales

* Encuentros intergeneracionales de cuidado y aleclo (primera infancia) para
conservaciones de las tradiciones a través de espacios comunitarios

Dbsarvaciones:
Para constancia, se firma a los 30 diasdel mes de $ bt ! de 2026.
- Firma ' =
Nombre completo: _ e e Fe s ,T;\m;fffc? i
Documento de identidad: Hf-ﬁ:} FES 1G4 _
Cargo: Jrceu
Teléfono: e o3 W Y EET =
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INFORME DE EJECUCION, EVALUACION E IMPACTO

Fortalecer la identidad cultural de nifios, adolescenmtes y jovenes del Caqueta
Actividad: mediante talleres pedagdgicos interactivos que integren dinamicas |idicas v
recursos tecnalbgicos que fomeantan la paz y la valoracitn del patrimonia cultural

No. de actividad:
1.1.1.1 Realizacidn de talleres de Promocion del patrimonic cultural y artistico y Fortalecimeento Famikar.
21 talleras = 2 ancueniros 21 talleres - 2 encuentros
Tipo de taller: Tipo 1 - Taler de conservacion del patnmonio cuitural & inmaterial
Cantidad realizada: 2 talleras Tipo 1
Periodo de ejecucion de la
actividad: ABRIL
MUNICIPIO: PUERTO RICO
Lugar de ajecucion: Luggas: INSTITUCION EDUCATIVA RURAL RIO
: MNEGRO
MNombre responsable de
ejecucion: YUBY DELINE NAVIA ROJAS
DESCRIPCION DEL SOPORTE sl NO
3"5“’ s Acta de conceracion x
g m“"ﬂd‘““‘ _ Video y registro folografico X
9 ¢ Informe de evaluacion & impacto X
Planilla de asistencia X
Certificado de permanencia X
OTROS SOPORTES Sl MO
Material didéctico proyectado X
INFORME

Objetivo general:

Fortalecer el reconoocimianta, la valoracidn v la conservacion del patnmonio culturali matenal e

inmaterial &n los estudiantes de la Institucion Educative Rural Rio Negro, promoviendo al sentdo de

identidad, pertenencia y responsabilidad hacia su cultura local

Objetivos especificos:

+ dentificar las principales manifastaciones del patrimonio cultural material e inmatenal presanies an
la comunidad y su entomo.

+ Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de preservar las tradiciones, costumbres,
saberes y expresiones cuiturales propias de su contexto.

v Fomentar actitudes de respeto y cuidado hacia los bienas culturales y las practicas ancestrales de
la comunidad
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Erbiciad combratimis

¥ Promover la participacion activa de los estudiantes en acciones y estrategias que contribuyan a la
conservacion y transmision del patrimonio cultural a futuras generaciones

Meatodologia:

La identidad cultural al ser el conjunto de costumbres, creencias, valores y tradiciones que forman
parte de las raices de un grupo social y que ayudan a definir a las personas como individuos dentro
de una comunidad. Su estudio permite proporcionar un sentido de pertenencia y autoestima,
especialments durante |a nifiez y adolescencia, etapas en las que los nifios. nifas y adolescentes
buscan formar parte de un grupe y entender quiénes son.

Para alcanzar el objetivo central de este informe consiste en desarrollar en los nifios, niflas y
adolescentes, habilidades sociales y técnicas que permitan la resolucion de conflictos mediante el
reconocimiento y puesta en practica de juegos ancestrales, fomentado la paz como eje principal para
la conservacién del patrimonio cultural prevencion del reclutamiento forzado, el consumo de
sustancias psicoactivas y los diferentes lipos de violencla a |as que se exponen; siendo el método
principal la realizacion e implementacion de talleres pedagogicos interactives que integren dinamicas
lOdicas y recursos tecnoldgicos que permitian al fortalecimiento de la salud fisica y mental de los
nifios, adolescentes y jovenes beneficiados.

5e distinguen dentro de la estructuracidn técnica del proyecto 4 tipos de contenidos, en los cuales sa
sustenta el desarrollo programatico de la primera etapa del proyecto, esle persigue fortalecer la
identidad culiural de NNAJ, mediante talleres pedagogicos que integren dinamicas lOdicas, que
fomenten la paz y la valoracion del patrimonio cultural, astos son;

1. TALLER TIPO 1. Taller de conservacion del patrimonio cultural @ inmaterial como estrategia
de intervencion en poblacidn en riesgo de reclutamiento forzada vy prevencion de violencias en
nnaj

2 TALLER TIPO 2. Talleres sobre conocimientos, técnicas y practicas del medio natural para la
re significacién del proyecto de vida de nnaj en el marco de la prevencidn del consumo de
sustancia psicoactivas a fraves de un carnaval artistico, de arte, fiesta y rituales. eje: are
participacion de nifias, ninos y adolescentes, culturas de paz, teatro, danza y camaval.

3. TALLER TIPO 3. Escuela taller sobre cultura de paz y resolucion de conflictos gue contribuyan
a la reduccion de viclencias a través del rescate de juegos tradicionales,
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4 ENCUENTROS. Encuentros intergeneracionales de culdado y afecto (primera infancia) para
conservaciones de las tradiciones a traves de espacios comunitanos.

El 4mbitc de realizacidn de estas estrategias, seran predominantemente los entornos escolares, y
demas espacios donde confluyan de manera significativa la poblacién objeto (universidades, mesas
departamentales o municipales de NNAJ, escuelas de formacion artistica — deportivas, elg)

En las instituciones educativas pricrizadas, se desplegaran de ser posible los 4 fipos de contenidas,
an los distintos grados de las IE, tenienda en cuanta que algunas de |las tematicas son mas digeribles
v apropiadas para poblaciones de ciertas edades, factores a lener en cuenta a la hora de definir a que
grados sa dirige cada taller.

En los demas espacios significatives donde se logre captar poblacion objete, se tendran en cuenta las
consideraciones descritas, para definir &l tipo de taller o encuentro a realizar.

El personal a carge de la ejecucidn de esta estrategia incluye: Profesionales de psicologla,
profesionales en pedagogia, recreacion, artes y/o deporte, segun necesidad

MOMENTOS METODOLOGICOS

Para la realizacidn de cada taller o encueniro, se seguiran una serie de pasos 0 Momentos
metodolégicos, que permitan seguir una secuencia ordenada de realzacion, dentro de os cuales
tenemos:

1. Fase de conceriacion: encontramos el periodo de concertacidn el cual corresponde a la
coordinacién u organizacién con el actor educativo (Rector ylo coordinador) implicande
establecer un compromiso o colaboracién para lograr la autorizacion y acompafiamiento para
el dasarrolic de talleres

2. fase de alistamiento: que obedece objetivamente a la preparacion del material padagdgico, |a
planificacién de las actividades comespondiente para cada grado segin su necesidad y su
edad y el alistamianto para la realizacion de los talleres.

3. Fase de ejecucion: Se refiere al tiempo acordado para llevar a cabo y completar la actividad;
periode gue se abarca desde la fecha de Inicio establecida hasta la finalizacitn de las
actividades ejecutadas. En el caso que nos ocupa el tlempe de ejecucion de talleres y
encuentros ha sido coneerlade con las autoridades de la comunidad educativa, a fin de que
permita desarroliar los conlenidos propuesios, pero a su vez, no enlorpezca las laboras
académicas habituales de los menores, el lapso de tiempo acordado es de 2 horas y 30
minubos.
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En la fase de ejecucion donde se despliega el desarrollo de contenidos con |a poblacion objeto,
5e emplearan segun necesidad y peninencia acciones comao.

»  Orientaciones magisirales tedrico-practicas
«  Actividades l0dicas y recreativas

«  Actividades participativas de intercambio de weas y experiencias entre el moderador
los asistentes.

= Aplicacion de pre y post test:

Para el proceso de evaluacion e impacto del taller, se aplicaron 15 pretest al inicio de la jornada a la
poblacién participante, y posteriormente se administraron fos mismos 15 postest a esos mismos
estudiantes con el fin de comparar cambios en sus percepciones, congcimientos y actitudes despuds
de la intervencién, De este total, se selecciond y analizd una muestra aleatoria equivalente al 40% de
la poblacién evaluada, lo que permitic obtener una lectura representativa del impacto dei taller en los
indicadores trabajados.

DESARROLLO DE TALLERES TIPO 1

REALIZADOS TIPO TALLER GRADOS | ﬁﬁﬁmmm‘
| ES

1 TIPO 1 MULTIGRADD 8y 0 I 15 I

i6n: |a concertackon se tramita a través de la profesional encargada, guien socializa con el
rector de la IE los detalles, objetivos y caracteristicas principales del proyecto, recordando que a iraves
de comunicade conjunto emitido por |as secretarias de educacian y gobiemo del Departamento, todos
los rectores de las |E que dependen del ente teritorial, habian sido informades sobre el desarrollo de
esta iniciativa. El sefior RECTOR autoriza los espacios necesanocs para realizar las actividades
proyectadas en la Institucion Educativa Rural Rio Negro informa a la comumidad educativa sobre al
Inicio del proyecto, se determina que las actividades se realizaran en el mes de abril, previo acuerdo
con |a docente de los grados, hasta agotar el calendario escolar del segundo semesire del afo en
curso. Al ingreso a Ia institucion, se establecid contacto con el rector y la docente responsable del
grado, quienes brindaron acompafamiento y facilitaron los espacios y condiciones necesarias para la
implementacién de la actividad formativa praviameante programada. Durante la reunion de
coordinacién se definiercn de manera conjunta la fecha y el horario de ejecucion del taller,
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

Alistamienfo; para el desarrollo conceplual de los contenidos propuestes, la profesional a cargo
ipsicologa), elige de entre una gama de opciones preestablecidas, el tipe de aclividad que permitira
entregar !a informacion concerniente a la tematica a desarrollar, prepara las ayudas didacticas,
audiovisuales, ludicas necesarias, al igual que al escenario y los materiales que se regueriran para su
desarroilo.

Eiecucion

TIPO 1- TALLER DE CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL E INMATERIAL COMO
ESTRATEGIA DE INTERVENCION EN POBLACION EN RIESGO DE RECLUTAMIENTO
FORZADA Y PREVENCION DE VIOLENCIAS EN NNAJ.

1. RESCATE DE HERENCIA FAMILIAR

Lugar; Institucidn Educativa Rural Rio Negro

Sitio: sede Antonio José de Sucre

Asistentes: Estudiantes grado 8

Cantidad asistentes: 15

Hora de inicio: 07:00 am

Hora de finalizacidn: 5. 30am

Tiempo: 2:30 minutos

Antes de iniciar el taller, se realizo |a aplicacién de un pretest diagnostico con el proposito de identificar
los conocimientos previos de los participantes frente a temas relacionados con identidad personal,
redes de apoyo, factores protectores, riesgos sociales, reclutamiento forzado y prevencicn de
violencias, Al finalizar la jornada se aplicé un postest, permitiendo medir el impacto del procesc
formativo y evidenciar los aprendizajes adquiridos por los nifios, nifias y adolescentes.

El taller dio apertura con la dinamica rompehielo *Mi nombre y mi ralz”, en la cual cada participante
menciont su nombre y compartié algun aspecio representativo de su familia, cultura o entormo, como
una tradicién, una comida tipica, una costumbre o una cualidad familiar, Posteriormente se desarrollo
la dinamica de integracidn “La red que nos une”, donde los participantes, organizados en circulo, se
fueron pasando un ovillo de lana; cada estudiante debia responder preguntas relacionadas con su
identidad. familia, suefios o personas significativas antes de lanzar el hilo a otro compafiero,
construyendo simbdlicamente una red de apoyo colectiva. Estas actividades permitieron generar un
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ambiente da confianza, fortalecer la participacidn, promover la cohesidn grupa! v evidenciar la
impartancia de las conexiones humanas y comunitanas como factores profectores

Seguidamente, se desarolld una charla psicoeducativa y preventiva onentada al reconocimiento de
faclores de riesgo y proteccién frente al reclutamiento forzado, uso de violencias y vulneracion de
derechos, Durante este espacio se abordaron temas relaclonados con la imporiancia de la familia, las
redes de apovo, la identidad cultural, la toma de decisiones, el autocuidado y la prevencidn de
situacionas que puedan poner en riesgo |a integridad de los nifos, nifas v adolescantas Asimismo, se
brindd informacion clara y pedagogica sobre qué es el reclutamiento forzado, cuales son sus principales
safiales de alerta, las formas en que puede presentarse en los territorios y las acciones de prévencion
y proteccién que pueden implementarse desde la familia, la escuela y la comunidad. La eharla se
desarrolld mediante preguntas orienladoras. ejemplos cobdiancs y parlicipacion activa de los
asistentes, favoreciendo la reflexidn critica y el reconocimiento de entornos protectores.
Posteriormente, cada participante recibid una hoja de trabajo &n la cual dibujd la silueta de su mano,
representande simbdlicamente su “arbol de la vida®, En cada dedo consignaron aspectos significativos
de su identidad v proyecto de vida: talentos y habilidades, suefios y metas, emociones importantes,
personas significativas o redes de apoyo, y accionss necesarias para alcanzar sus objetives.
Paralelamente, algunos parficipantes diligenciaron fichas individuales relacionadas con composicién
familiar, costumbres culturales, percepcion de bienestar y apoye en su entorne. Durante la actividad se
brindd acompafiamiento permanente, garantizando comprension, parbicipacion y respeto por las
diferencias individuales.

Una vez finalizado el ejercicio, se realizéd un espacio de socializacion voluntana en el que vanos
pariicipantes compartieron sus reflexiones y expernencias, forlaleciendo la escucha activa, el respelo
por |a diversidad y |a validacidn emocional. Este momento permitid reconocar puntos en comun entre
los participantes, reforzar el sentido de pertenencia y visibilizar la importancia de contar con redes de
apoyo sdlidas para la prevencion de riesgos y viokencias.

Para el cierre dal taller se desarrolld un conversatoric reflexivo guiado, en el que se abordaron
preguntas relacionadas con el autoconocimiento, los suefios, las metas personales, las personas que
brindan apoyo y las acciones necesarias para protegerse frente a situaciones de riesgo. Finalmante,
se aplich el postest y se realizd una retroalimentacion grupal destacando la importancia de foralecer
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la identidad cubtural, la autoestima, la comunicacitn familiar y fas redes de apoyo comao herramientas
fundamentales para la prevancién del reclutamiento forzado y la construccidn de entornos protectores.
Desde el components psicosocial y psicopedagogico, el taller favorecio procesos de aprendizaje
significativo basados en la experiencia, la reflexidn y la participacién activa, fortaleciendo habilidades
socipemocionales, pensamiento critico y reconocimiento de factores protectores. Se evidencié una
participacitn activa y receptiva por parte de los nifios, nifias y adolescentes. quianes iograron expresar
aspectos importantes de su identidad, reconocer sus capacidades y reflexionar sobre la importancia de
proteger sus proyectos de vida y construir entornos seguros y libres da viclencia

EVALUACION E IMPACTO
Con &l proposito de evaluar el impacto inmediato del desarmrollo de los contenidos trabajados duranta esta
estrategia pedagogica, se aplicaron evaluaciones pre y post laller que permitieron reconocer el
conocimients previo, las percepciones y el nivel de interés de los estudiantes frente a las tematicas
abordadas. En este sentido, se presenta a continuacion el pretest aplicado para evaluar el taller tipo 1
taller de conservacion del patrimonio cultural material e inmaterial como estrategia de prevencion de
reclutamiento v violencias; en el cual se valoraron aspecios relacionados con &l autoconocimiento, las
habilidades socicemocionales, la identificacion de metas y proyecciones personales, la resiiencia y 1a
construccidn de entornos protectores, Este instrumento permitio identificar la comprensidn inicial de los
participantes y establecer comparaciones que evidencian los avances obtenidos tras la ejecucion del
taller
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CANTIDAD DE
MOMBRE DEL TALLER GRADO ESCOLAR PARTICIPANTES

PORCENTAJE DE
MUESTRA

TALLER DE CONSERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E INMATERIAL COMO
ESTRATEGIA DE PREVENCION DE
RECLUTAMIENTO ¥ VIOLENCIAS,

GRADO 8 15

Taller Poblacicn total | e | % Hombres

% Mujeres

TALLER DE CONSERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E INMATERIAL COMO & i -
ESTRATEGIA DE PREVENCION

DE RECLUTAMIENTO ¥ :
VIDLENCIAS. |

3%

133
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Formato 6. Informe de Ejecuchdn, Evaluacién e Impacto.

RESULTADOS PRETEST
ftem % %A % Cas %
Munca veces siempre | Slempr
(1) Pre | (2)Pre 3) Pre e (4)
= = P‘I"E
Orgullosa de mis tradiciones 33% 56% 0k 11%
| Conozco historias tipicas, juegos 39% 56%. 0% 6%
Habio sobre nuestras costumbres 17% | &% 17% 0% |
Parn'l::pu en actividades culturales 11% SE% 28% 5%
Conozco significado patﬂrnnnm 9% 4%, 17% e
Diferencia entra patrimonio material e inmaterial 33% | 50% 17% 0%
Puedo dar ejemplos de patrimonio 11% 72% 17% 0%
Creo gue las tradiciones previenen vielencias 3% 39% 6% 22%
Resuelvo problemas hablandao 22% 56% 17% 6%
Se donde acudir si estoy en riesgo i 22% 15% 212% 17%
RESULTADOS POSTEST
% % A % Casi %
item Nunca veces slempre | Siemp
{1} Post | (2} Post | (3} Post | re(d)
) Post
Con Ralces de paz aprendi sobre valores y tradicionesde | 11% 11% 7% | 56%
mi comunidad.
Conel Mapa vivo descubri lugares mp-::rtanms de mi 6% 6% S0% 395
| territorio. o
Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia 11% b% 6% 7T8%
de respetar las tradiciones. e
Con Postales del patrimonio e:prm o que pienso ¥ siento 11% b4 1% 6%
sohbre mi -:ultura
Ahara me slenm mis orgulloso/a de mis raices culturales. 0% 0% 44% SE%
Puado nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de 0% 6% 17% TE%
mi comunidad.
| Me siento mas conectadofa con mi comunidad despugs 6% B% 28% 61%
| del tatler.
| Ahara entiendo que cuidar Ia cultura ayuda a prevenir que 0% 0% 2% 78%
haya violencla o reclutamiento. .
Me siento mas capaz de resolver conflictos hazhhndnv sin 6% 6% 22% &%
vialenela.
| Se donde acudir si estoy en riesgo 0% 6% 17% | 78%
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RESULTADOS SUBJETIVOS

El taller patrimanio cultural, se llevo a cabo con los grados multigrados de la Institucion educativa rural
Rio Negro donde participarcn 15 estudiantes de la zona rural, los cuales corresponden al 40% de la
poblacion total, Del mismo modo, se infiere que 34% fuercn hombres y 66% mujeres.

Se logro evidenciar una participacién activa, un buen interés y disposicidn por parte de los estudiantes
durante las actividades realzadas. Desde el inicio, los participantes mosiraron curiosidad por el tema,
lo cual facilitd nuevos aprendizajes a partir de sus conocimientos previos.

A lo largo de las actividades los estudiantes lograron identificar elementos significativos de su entomo,
tales como lugares representativos, tradiciones, manifestaciones culturales y gastronomia tipica. Se
abservd un fortalecimiento en el reconocimiento de su entorno, asi como en la valoracion de las
costumbres y cultural propias de su comunidad.

En cuanto a las actividades grupales, se logrd rescatar en los estudiantes habilidades sociales como
el trabajo en equipo, la comunicacion asertiva y el respeto por las ideas de los demas. Asimismo,
durante la socialzacion de los trabajos, los participantes demostraron mayor seguridad al expresar
sus ideas, ferlaleciendo su expresion oral,

Finalmente, se notd un cambio positivo en la actitud de los participantes frente al patrimonio cultural,
mostrando mayor sensibilidad, inferés y sentido de pertznancia hacia su comunidad, o cual sugiera
un impacto favorable en su proceso formativo.

Impacto a corto a plazo.
Fortalecimiento del autoconocimiento: Los participantes lograron identificar y expresar sus lalentos,
amociones y caracteristicas personales, favoreciendo fa construccion de una |dentidad positiva.
Reconocimiento de proyectos de vida: Se promovio la identificacion de suefios y metas a futuro,
generando mayor claridad en sus aspiraciones personales,
Meijor expresién emocional. Los nifios, nifias y adolescentes manifestaron con mayor facilidad sus
emaociones, contribuyendo al desamolio de habilidades socioemocionales. |
Visibilizacion de redes de apoyo: Los participantes reconocieron la imporancia de las personas
significativas en su entomo (familia, amigos, comunidad) como soporte en su desarrolio.
Fortalecimiento de la confianza grupal: Se generd un ambiente de respeto, escucha y participacion,
facifitando la integracion y cohesion del grupo.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
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“Aumento de la participacion activa: Los asistentes mostraron disposicion para compartic experencias
personales, reflexionar y participar en las actividades propuesias
|dentificacién inicial de factores protectores y de riesgo: A través de la actividad, se logro obtener
infarmacian relevante sobre ol contexto famitiar, social y emocional de los paricipantes.
Impacto a largo plazo:

« Loz NNAJ desarrollan un sentido de pertenencia sdlido hacia su comunidad, lo gue aciia
como factor protector frente a influencias externas que promuevan el reclutamiento.

+ A largo plazo, los participantes reconocen sefiales de riesgo y cuentan con herramientas
para tomar decisiones informadas que protejan su integndad.

s Los estudiantes fortalecen su capacidad para cuestionar propuestas engafiosas y elegir
caminos de vida seguros y acordes a sus valores.

« La apropiacién de tradiciones, saberes y expresiones culturales genera vinculos positivos con
el entorno gue reducen |a vulnerabiidad frante a dinamicas de violencia.

REGISTRO FOTOGRAFICO

RESCATE DE HERENCIA FAMILIAR
gen 2.

Fecha: 30 de abril de 2026

Fecha: 30 de abril 2026
Lugar: |.E R RIC NEGRO Lugar: | E R RIO NEGRO
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Eridad coremsatn |

imagen 3.

Lk i

Fecha: 30 de abril de 2026 Fecha: 30 de abnil de 2026
Lugar: |.E R. Rio Negro Lugar: |.E R. Rio Negro

Imagen 5. (Todos los participantes)

Fecha: 30 de abnl de 2026
Lugar: | E R Rio Negro
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FORTALEZAS ENCONTRADAS

Durante &l desamollo del taller se evidenciaron diversas fortalezas significativas en los participantes,
destacandose en primer lugar la disposicion y apertura para participar activamente en las actividades
propuestas, lo cual facilitd la construccion de un ambiente de confianza y respalo. Se observd una
adecuada capacidad de infrospeccion en la mayoria de los nifios, nifas y adolescentes, quienas lograron
identificar y expresar aspectos importantes de su vida como sus talenfos, emociones, suefios y relaciones
interpersonales.  Asimismo, se evidencid el reconocimiento de redes de apoyo significativas,
principalmentea en al &mbito familiar y social, lo cual constituye un factor protector relevante frente a
situaciones de vulnerabilidad.

De igual manera, s& resalld el interés por proyectarse a futuro, reflejade en la claridad con la que algunos
participantes exprasaron sus metas y aspiraciones, asi coma la identificacion de acciones concretas para
alcanzarias. A nivel grupal, sa fortalecieron habilidades sociales como la escucha activa, el respeto por
la palabra del otro v la empatia, especialmente durante los espacios de soclalizacion y conversatorio
guiado

DEBILIDADES ENCONTRADAS
En cuanto a las debilidades, se identificaron algunas dificultades relacionadas con la expresion emocional
en ciertos participantes, quisnas presantaron limitaciones para recanacer o verbalizar sus emociones de
manera clara lo cual puede estar asociado a dinamicas familiares, experiencias previas o ascasas
herramientas de afrontamiento. Asimismo, se evidencié que algunos nifios, nifas y adolescentes
presentan poca claridad en la construccién de su proyecto de vida, manifestando dificultades para definir
suefios o metas a futuro, lo que podria incrementar su vulnerabilidad frente a contextos da riesgo.

Adicionalmente, se abssrvaron casos en los que 1as redes de apoyo son limitadas o poco consolidadas,
especialmente en el entorma familiar, lo gue podria incidir en la percepcién de acompafiamiento y
proteccion. También se identificaron niveles vanables de parlicipacion, ya gue algunos participantes
mostraron timidez, inseguridad o resistencia inicial para compartir informacién personal en espacios
grupales. Por otra parte, se evidenciaron posibles carencias en el reconocimiento de acciones concretas
para alcanzar sus objetivos, lo cual sugiere la necesidad de fortalecer habilidades de planificacion y toma
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Emded conimmiisin

de decisiones. Estas debilidades constiuyen aspectos relevantes a intervenir en futuros espacios, con al
fin de promover el desarrollo integral vy la disminucion de factores de riesgo.

CONCLUSIONES

Los talleres desarrollados permitieron generar espacios significativos de reflexion, paricipacion y
aprendizaje en los estudiantes en condicidn de vulnerabilidad, favoreciendo el reconocimiento de la
familia, las redes de apoyo, los lalentos personales y & contaxto cultural como factores protectoras frenta
al riesge de violencia y reclutamiento forzado. A través de estrategias psicopedagdgicas y las dinamicas
grupales, sa promovid al autoconocimianto, (a expresion emocional y a construccién de proyectos de
vida, evidenciando en los participantes [a capacidad de identificar sus fortalezas, suefios y vinculos
significativos.

Asimismo, los talleres faciitaron la recoleccidn de informacion relevante sobre fas dindmicas familiares,
sociales y culturales, lo qua permite onentar futuras intervenciones ajustadas a las necesidades de la
poblacidn. Se destaca la importancia de confinuar fortaleciendo estos espacios, dado que contribuyen al
desarrolio de habilidades socioemocionales, al sentdo de pertenencia y a la consolidacion de entornos
protectores. En este sentido, las actividades implementadas no solo promoviercn aprendizajes
individuales y colectivos, sinc que también se constituyen como una estrategla pertinente para la
prevencion de la viclencia y el fortalecimisnto del tejida social en contextos de riesgo.

Elaborado por:
Nombres completos: YUBY DELINE NAVIA ROJAS
Documento de identidad: 1.115.950.114
 Profesion: PSICOLOGA i
Namero telefénico: 3208686239 B
Firma:
'I T“*’* Crlibe nlavied #

TE;HA ALEJANDRA GUARACAS GUTIERREZ

CC: 1117 822177 de San Vicente dal Caguan
Representante Legal
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICASY | ST
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
s VIOLENCIAS EN NIRDS

CE&UET.;!!. ’CAQUET" CONTRATO Ma. 202500000835 EMTIDAD TiSTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacién: % =~ ot d

Taller: Conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Hﬂmhm: .rjﬁ-"&""" I“fgfi' (’Eﬁﬂ-"-"‘“"" oo /‘}éf.-' s 2 Edad:- e
Institucién educativa: .-*";;'w-ﬂfr i P -&  Municipio: ,{fﬂf_, A fe’fbc =

Marca con un circulo o una X el numero gue mds se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Munca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempra

A. |dentidad y cultura

1. Me siento orgullosa (a) de las tradiciones de mi comunidad (1) (2) (3) (M
2 (Conozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (3) (4
3. Hablo con mi familia 0 amigos sobre nuesiras costumbres. (1) (2) (3 (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barric o vereda. (1) (2) (3.[4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5 Sé qué significa “patrimonio cultural”. (1) (2) (8L(4)

& Se |a diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) & inmaterial (fradiciones,
saberes). (1) (2) {3) (*-

7. Puede dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) (Sk(4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que cuidar nuestras tradiclones ayuda a gue haya menos viole ncia. (1) (2) 43 (4}
4. Cuando tengo un problema con algulen, trato de resolverio hablando. (1) (2)634 (4)
10.5#é a quién acudir si estoy en riesgo de viokencia o reclutamiento. {13 (2) (3) 4

£L21 NRO, 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQL ETA
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Formato 4b. Encuesta De Evaluaclén Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No.1

!
Fecha de aplicacién: 22~ Ch = T

Tailer: Conservacion del pairimonio cullural e inmalerial como eslralegia de prevenciti
de violencias en NNAJ

Nombre: T v (Jfé,{'g gl—‘"‘*f*'“ /{'{“”*"—*1 Edad: .

Institucion educativa: .r“g"""n f “¥ =¥ = Municipio: f’ff;-w Lo )‘gl_r_ &

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = MNunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

—

Con Raices de paz aprendi socbre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (&)
2. Con el Mapa vivo descubri lugares impartantes de mi territorio (1) (2} (3) (%4
3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (1)

(2) (3} (M
. Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2} (3) (&

. ldentidad y cultura

4
B
5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) 14
6. Puedo nombrar al menos dos fradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2} (3) (4%
7

Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2) (3) (3%
C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar [a cultura ayuda a prevenir gue haya violencia o reclutamiento.
(1)(2) (3) (4

8. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) (2) (3) (4
10. Sé& mejor a quién acudir si estoy en resgo de violencia o reciutamiento (1) {2) (3} (H

CL 21 NRD. 11 A- 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
unlentemporalculturadepaz@gmall.com - 3104396893
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ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1
Fecha de aplicacion: 0V ~ O 26

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Humhﬂi‘.m My_ﬁ oL 7‘“‘1 EL'I"QA_E Edad: _|Z
institucién educativa: Plb' ral E“Dﬂﬂ-ﬂ!fﬂ Municipio: iuﬁ'-“jrb @L,ED

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a |o gue piensas,

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siampre 4 = Siempre

A. Identidad y cultura

1. Me siento orgulloso (a) de las radiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) &N
9 Conozco canciones, jusgos, comidas o histonas tipicas de mi comunidad. (1} (2) (3) ()
4. Hablo con mi familia o amigoes sobre nuestras costumbres. (1) (2) (3) (&)
4, Me gusta participar an actividades culturales de mi barrio o vereda. (13 (2) (3) (4Y

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé gué significa "patrimonio cultural’, (1) (2} (3} (%)

§. Se la dferencia entre patrimonic material {lugares, objetos) e inmaterial (tradiclones,
saberes). (1) (2) (3) i)

7 Puedo dar un ejemplo de patrimanio cultural de mi comunidad (1) 2} (3) &)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que culdar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos violencia. (1) (2) (3) (4
g Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverlo hablando. (1) (2) (3) (&)
10, 5& a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) {41,['5

CL 71 MRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniantemporalculiuradepaz@gmail.com - 3 104896393




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y pr
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE P %
PAZ, LA CONVIVENCLA SDCIAL ¥ LA PREVENCION DE

el : VIOLENCIAS EN NIROS
caqueTs SAQUETA CONTRATO Mo, 202500000835 N, . SO
Formato 4b, Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1
oY-16
Fecha de a;:nli::w::l-:?-rll:i‘ﬁ:ll

Taller: Conservacion del patrimonio culiural e inmaterlal como estralegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Hmhm:?ﬁlﬂ[ﬂ MUFUE ,.rﬂ N v S*Cglil Edad:
Institucién educativa: _fAJ ra | Eiﬂntq YOG Municipio: Pt_ﬁ,fjrt:. Lo

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas,

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades
1. Con Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2} (3) ()

2, Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (1) (2) (3) (&)
3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (1)

(2)(3) o4
4. Con Postales del patnmonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura, (1) (2) (3) e

B. ldentidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) (A
6. Puedo nombrar al menos dos fradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3} (b,
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller, (1) (2) (3) (A%

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.

(1)) (3) g

8. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando v sin violencia, (1) (2) (3} ()
10. Se mejor a guien acudir si estoy en riesgo de viclencia o reclutamiento, (1) (2) (3) :#

CL21INRD, 11 A - 54 BAR LA CONSDLATA - FLORENCIA, CAQUETA
unilontemporalculturadepaz @gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y | e |

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & .

’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE -
VIDLENCIAS EN NINOS

caqueta CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD ISTA
Formato &a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNODSTICA No. 1

Fecha de aplicacion; A0~ 04 -6

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNA.J

Nombre: J’!"J'[ciqrg”fﬂ f?-!x** éw 3 Edad: /2

Institucion educativa: ﬁl’ft;-I' ﬂm f':jl v & Municipio: [)LH” -L,-. I:-;I'..arh

Marca con un circule o una X el numero que mas se parezca a lo gue pliensas.

Escala:
1= Nunca 2= Aveces 3 = Casi siempre 4 = Slempre

A, ldentidad y cultura

1, Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2} (3) (&
2. Conozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. {17 (2) (3) (&)
3. Hablo con mi familia @ amigos sobre nuestras costumbres (1) {2) (X) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) (3 (4)

B. Conocimiento scbre patrimonio

5. Sé qué significa “patrimonio cultural®, (1) (2) €3] (4)

B. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) & inmaterial (tradiclones,
saberes), (1) (2} 35 (&)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) (3 (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que culdar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos viclencia. (1) (2) /) (4)
8. Cuando tengo un problema con aiguien, trato de resolverio hablando. (1) (2) 43) (4)
10. 5¢ a quién acudir si estoy en niesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2} (& (4)

€L 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
unisntemparalculturadepa:@gmail.com - 3104896833




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y T
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE - * |
ﬁ ’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |
VIOLENCIAS EN NIROS

caguets CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 i
Formato 4b, Encuesta De Evaluacidn Final

TISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: 5 ° ="

Talier. Conservacion del pairimonio cullural e ininalerial como esiralegia de prevencion
de viclencias en NNAJ

Nombre: Pij{f}'-f-ll"'[;l"-‘ nﬁ:?c:-'r*' ;’Hf: il < 5 =

Institucion educativa: @uw'l Lot vt Municiplo: Pu -:-th:u QJ\LL

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= Aveces 3 = Casi siempre 4 = Jiempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Ralices de par aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (&)

2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (1) (2) (3) (¥

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones, (1)
(2) (3) )

4. Con Postales del patrimonic expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2) (3} (4)

B. Identidad y cultura

5 Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culfurales. (1) (2) (3) (4)
6. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3) (&)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller (1) (2) (3) (%

C. Convivencia y prevenclén

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento,
(1) (2) (3) 0

9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1} {2) (3) (&)
10. Sé mejor a qulén acudir si estoy en riesgo de viglencia o reclutamianto, (1) (2) (3) DRy

CL21 NRO, 11 A-54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
untantempaoralculturadepaz @gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDHCAS ¥ | LT
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & *’i, —|
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NIROS
CAQUE'TJ!'- ﬂAﬁUET.ﬁ | CONTRATO Mo, 203500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacién: 5O o -2

Taller: Conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como gstrategla de prevencion
de violencias en NNA.J

Hnmhm:_ff]ﬂrfﬂ ﬁﬂf% Mnﬂﬂukmm '_m:“ﬂ;: Edad: &

Institucion educativa: /'/Z’J'{J vl ﬂ? o g 5 f=Municipio: ‘Og Ly ko [Ex Lt

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi slempre 4 = Siempre

A, ldentidad y cultura

1. Me siento orgullosc (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) {2) $8) (4}
2 Canozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (&) (4)
4. Hablo con mi familia 0 amigos sobre nuestras costumbres. (1) {2) (3 (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) (3 (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé gué significa *patrimonio cultural”. (1) (2).48) (4)

& GSe |adiferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) @ inmateral (tradiclones,
saberes) (1) (21 ¢4) (4)

7. Puedo dar un elempio de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) (&7 (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos violencia, (1) (2) ta.; (4)
9. Cuando tengo un problema con alguien, trata de resolverio hablando. (1) (2) (HF(4)
10.5& a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) €% (4)

€L 71 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSCLATA ~ FLORENCIA, CAQUETA
umiontem paralculturadepaz @gmail.com - 3104896833




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

| i
- PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
' ﬁ ’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE "*
| Wy, e 3 VIOLENCIAS EN NINOS
caquerd CAQUETA CONTRATO Mo. 202500000835 e~ W

' | Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: 2 - G- T

Tailer: Conservacion del pairimonio cuitural & inmalerial como esiralegia de prevencion
de violencias en NNAJ

i
Nombre: ﬁﬂu{m P2 ?‘Pﬂﬂ. A & 8 e LU’@.J"(Edad: AN
Institucién educativa: IJ?] vrel 1?— ‘Uﬂ;u‘ i Municipio: ?u**‘-‘ l"'—’ ﬂ_;l b

Marca con un circulo o una X &l nimero que mas se parezca a lo gue piensas,

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprendi sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) &)

2. Con al Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (11 (2) (3) (%)

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor |a importancia de respelar las tradiciones, (1)
(2) (3) (45

4. Con Postales del patrimonio expresé o que pienso y siento sobre mi cultura. {1) {2) (3) i-tq
B. ldentidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) (4]

m

Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2} (3) l[ﬂr[
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del talier. (1) (2) (3) (4y

C. Convivencia y prevencion

8 Ahora enliende que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento,
(1) (2) (3) (%

9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) (2) (3) J',H;Ii
10. 5& mejor a quién acudir sl estoy an riesgo de viclencia o reclutamianto. (1) (2) (3) )

CL21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmall.oom - 3104896853




| DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ' e I
ﬁ b PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE o ‘{k
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
Ry _ VIDLENCIAS EN NIROS ‘
.CLQUET.}‘". CHQUEI".F CONTRATO No. 202500000835 |-1m?’mmn
Formato 4a. Encuesta Diagnostica |

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Eecha de aplicacion: 22 - et -k

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: /¥ 1o ¥ & I::-::.C,Illlfla. Meﬂasf‘am Edad: 13

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. |dentidad y cultura

1. Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad (13 {2) (&) (4)
5  (Conozeo canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (Z) (4}
3. Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumores. (1) (2) (&) (4)
4 Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio ¢ vereda (1] (2) (% (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5 Sé qué significa "patrimonio cuktural”, (1) (2) &y (4)

6. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial (tradiciones,
saberes). (1) (2) = 14)

7 Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. {1 2) {.'ij{ (4)

C. Convivencia y prevencién

8. Creoc gue cuidar nuestras tradiclones ayuda a que haya menos viclencia. (1) (2) %) (4)
g, Cuando tengo un problema con alguien, trato de resclverlo hablando. (1) (2) 63) (&)
10.54 a quién acudir sl estoy en riesgo de viclencia o reclutamiento. (1) (2) &) (4)

L 71 NRO, 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz @gmail.com - 3104R568%3




s

Lk

PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCIGN DE

o VICLENCIAS EN NIROS
caquerd CTAQUETA CONTRATO No. 202500000835 S
Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final

' DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ (T
ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
| e

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: _ 9% - e R

Taller. Conservacion del palrimonio cuilural ¢ inmalerial como estrategia de prevencidn
de viclencias en NNAJ

MNombre: oy G il'_l:\.l'l.'l.{.; J""'“[-E ¥ i E,t":, |I|ﬂ"'1 Edad: \5

Institucion educativa: o vesl N MO 0 e oy 0 o Municipio: B € ¢ Yo oritg

Marca con un circulo o una X &l numero que mas se parezca a lo gue piensas

Escala:
1= Nunca 2= Aveces 3 = Casi siampre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en |as actividades

1. Con Ralces de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad, (1) (2) (3} (&)
. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio {1 (2) (3) (&)

L

. Con el Teatro de |a identidad entendi mejor la importancia de respetar |as tradiciones. (1)
2)(3) (%
4. Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura. {1) (2) {3}(‘&}

B. ldentidad y cultura

5. Ahora me slento mas orgulloso’a de mis raices culturales. (1) (2) (3) (%
6. Puedo nombrar al menos dos tradiciones ¢ costumbres de mi comunidad. (1) {(2) (3) Lﬁ}
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller (13 (2) (3) {4,'}

C. Convivencia y prevencién

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir gue haya violencia o reclutamiento

(1) (2) (3) Py
8. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) (2) (3) t4)
10. Sé mejor a quién acudir sl estoy en resgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (&g

CL 71 MRO. 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporakculturadepaz@gmail.com - 3104896853




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥

‘ﬂ,'lﬂlll [
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & R
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE '
i : VIDLENCIAS EN NIRiOS
c:,;,‘{iu E!'-ﬁ- CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CENTRATISTA

| Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacion: 50- o4 - 1oL

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de viclencias en NNAJ

Nombre: if:*a EOWC 8 farme s\ Edad: '

Institucién educativa: o rend RO F‘»P_E}m’} Municipio: L: et AL

Marca con un circule o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siampre

A, ldentidad y cultura

1. Me siento orgullosa (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) {2) (&) (4)
2 Conozco canciones, juegos, comidas o historias lipicas de mi comunidad. (1) (2) (8) (4)
7 Hablo con mi familia © amigos sobre nuestras costumbres. (1) {2)%3) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) (¥ (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5 Sé qué significa “patrimonio cultural”. (1) (2)4%) (4)

6 Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial (tradicionas,
saberes). (1) @6 @)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) {9.? {4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos violencia. (1) (2) {8} (4)
9. Cuando tengo Ln problema con alguien, trato de resolverlo hablando, (1) (2) (&) (4)
10.5é a guién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) {2) (3 (4]

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unlontemparalculturadepaz @gmall.com - 3104856393




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e

| PEDAGOGICAS PARS FOMENTAR LA CULTURA DE & A%
PAE, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
—— - VIOLENCIAS EN NIROS
caguetsa TAQUETA | CONTRATO No. 202500000835

| ENTIDAD CONTRATIETA
Formato db. Encuesta De Evaluacion Final |
ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1
ol -1LO1E

Fecha de aplicacién: 2

Taller: Conservacidn del pairimonio cuitural e inmalerial como estraiegia de prévencidn
de violencias en NNAJ

Nombre: 'OC v c.ne Moo = Edad: | 1

Institucién educativa: |~/ 1S\ |“U'~3"ﬁ'~'i"—j—7 Municipio: T ﬁf‘l"[J 2ico

Marca con un circulo o una X el nuomero gue mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprendi sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2} (3) (43

2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (1) {2) (3) (4%,

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (.
(2) (3) (4%,

4. Con Postales del patrimonio expresé o que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2) (3) (M,

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2] (3) (&
6. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. {1) (2) (3) (4
7. Me sento mas conectado/a con mi comunidad despues del taller. (1) (2) (3) (%

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que culidar |a cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.
(1) (2) (3) (3.

9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) 12) (3) (4
10. S& mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (&)

€L 21 NRO, 11 A - 54 BRR LA CONSOQLATA — FLORENCIA, CAQUETA
wriontemporalculiuradepaz@gmall.com - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e '
5— ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NIflOS
Py AQLrET .ﬁ. EAQHET# CONTRATO Mo. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica =

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacion: ‘b - OU -10LE

Taller: Conservacién del patrimanio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: w.'ﬂﬂ G{‘]w Edad: _|&
Institucidn educativa: EUﬂD\ E|1:;ny!3¢g; Municipio: P:_ﬂﬂﬂ F!‘{'_;b

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. |dentidad y cultura

1, Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (37 (4)
2 Conozco canciones. jueges. comidas o historias tipicas de mi comu nidad, (1) (2H4) (4)
4 Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres, (1) 12) (3) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda (1) (2} {:11 (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sa gué significa “patrimonio cultural”, (1) {E}ﬁ? (4]

8. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial (tradiciaones,
saberes), (1) (2) T (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonic cultural de mi comunidad. (1) (2) {4[,1 (4)

C. Convivencia y prevencién

8. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos violencia. (1} (2)13h(4)
6. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resclverlo hablando. (1) (2} ﬁ[: (d)
10. 54 a quién acudir si estoy en riesgo de viokencia o reclutamiento {1)(2) ﬁ‘J (4)

€L 71 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAOU ETA
uniontermparalculturadepaz@gmall.com - 3104896653



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T
- PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & *
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
. . VIDLENCIAS EN MIROS
caoueTs SAQUETA CONTRATO Ma. 202500000835
Formato 4k, Encuesta De Evaluacidn Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion; D& ~0 4 - Wk

Talier: Conservacion del palrimonio cullural e inmaterial como esiralegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: 70 L_TITE )| f\ (4 MLz (o I{;»i Edad: IQ
Institucion educativa: 20401 Ao n{c&m Municipio: L 2X1T0 B 1O

Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1} {2) (3} (4)

Z. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (1) (2) (3) (4)

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la impontancia de respelar [as fradiciones. (1)
(2) {(3) (4)

4. Con Postales del patrimonio expresé o que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2) (3) (4)

B. ldentidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales, (1) {2) (3) (4)
B. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) {3) (4)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2] (3) (4)

C. Convivencia y prevencidn

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya vielencia o reciutamiento.
(1) (2) (3) (4)

8. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando ¥ &in violencia, (1) 12) (3} {4)
10. Se mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento (1) {2) {3) (4)

€121 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ Ty
' PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
ﬁ h PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
- 1 VIOLENCIAS EN NIfiOs
cagueTh CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica |

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

u_ s
Fecha de aplicacién: = -~ e

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Humhrn:jiﬂllﬂﬂlﬂﬂﬁ Odhiz T Edad: )Ll

7, (
Institucion educativa:_Foral [91006gve  municipio: _Roarty Pico

Marca con un circulo @ una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Identidad y cultura

1. Me siento orgullose (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2] (¥ (4)
2. Conozco canciones, juegos. comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (3) (4)
3. Habio con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres. (1) (2) (@) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio g vereda, (1) (2) 48] (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé gueé significa "patrimonio cultural”, (1) (2) (&) (4)

8. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial {tradiciones,
saberes). (1) (2) (39 (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi com unidad. (1) (2) (3 (4)

C. Convivencia y prevencién

8. Creo gue cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos viclencia. (1) (2) b3y (4)
8. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverio hablandso (1) (2} 48 (4)
10. 5S¢ a quien acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento (1) (2148} (4)

CLZ1NRD, 11 A <54 BRR LA CONSOLATA - FLOREMCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmall.com - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ST
- PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE "

e VIOLENCIAS EN NINDS

caguETA CAQUETA CONTRATO No, 202500000835 s e
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacién: 30~ O~ 25

Taiier: Conservacion del patrimonio culiural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: \Jﬂlm“-!r"r‘{ﬂ Oyhie T Edad: _| H

Institucidn educativa: Cure) Livme Gr G Municipio: P;_,:n erbo Liep

Marca con un circulo 0 una X el nimero gue mas se parezca a |0 que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Ralces de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) &)

2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territono, (1) (2) (3) (&)

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar |as tradiciones, (1)
(2) (3) (#)

4  Con Postales dal patrimonio expresé lo gue pienso y siento sobre mi cultura. (1) {(2) (3) (&)

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1342} (3) [4(}
6. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3] (&)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2) (3) 4

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.
(1) (2} (3) (%

G. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) {2} 3} {1?1,
10. S& mejor a quign acudir 5| estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (4k

€L 71 MRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACIUETA
uniontemporalculturadepaz @gmall .com - 3104896853




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ 20T
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
By it = VICLENCIAS EN NIROS
caguets CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CERTRATHTA

Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacion: _ﬂﬁ"fﬂu - tb

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como esirategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: 2-/c n | en o Beb i onmo Edad; _| “

Institucién educativa: /5 - < = / frg bz *'g_ﬁﬂuniclmn: fer fo Pieg

el

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= Aveces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. ldentidad y cultura

1. Me sienio orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (&) (4)
2. Conozco canciones. juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (3 (4)
3. Hablo con mi familia 0 amigos sobre nuestras costumbres. (1) (2) (3 (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) 2 (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Se gue significa *patrimonio cultural”, (1) (2) (% (4)

6. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e iInmaterial {tradiciones,
saberes) (1) (2) 3} (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) 2 (4)

C. Convivencia y prevencidn

8. Creo gue cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos violencia. (1) (2) 1::}} (4]
9. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverlo hablanda. (1) (2} (§) (4)
10. 5¢e a quien acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento, (1} (2) (2) (4)

CL21 MRO. 11 4 - 54 BRR LA CONSOLATA ~- FLOREMCIA, CAQUETA
uniantem poralcultursdepaz@gmail.com - 3104896893

B



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ i .
i PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & £ A
ﬁ b | PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |
= = | VIOLENCIAS EN NINOS
canuEThs =AQUETA | CONTRATO No. 202500000835

ENTIOND L ATISTA
| Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacién: _3(0-0U - 26

Taller: Conservacion del patrinonio cullural e inmaterial como esltrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Hﬂﬂ'l-hf&:‘__,z}.ﬂ. R | I{Zu JI:H e ) Edad: l!;,_;

Institucién educativa; /=, ' ©» ¢ Hve Municipio: .'DU evta IQL g o

Marca con un circulo o una X el nimero que mas 5@ parezca a o que pensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprendi sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (&)

2. Con el Mapa vivo descubrl lugares importantes de mi territario, (1){2) (3) +

3. Con al Teatro de 1a identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (1)
(2) (3) (%

4. Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cuitura. (1) (2) (3) (4)

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) (4
& Puedo nombrar al menos dos fradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) {2} (3} ﬁl.;
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2) (3) (%

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reciutamiento
(1) (2) (3) (&%

9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia (1) (2) (3)18)
10. Sé mejor a quién acudir si estoy en nesgo de viclencia o reciutamiento, (1) (2)(3) H}

CL71 NRO. 11 A - 54 BEE LA CONSOLATA ~ FLORENCH, CAQUETA
unigntemporalcuituradepaz @gmail.com - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ STy
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS
CAGUETA CA'.':I.H!‘I'.I- CONTRATO Mo. 202500000835 ENTIDAD THSTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1
Fecha de aplicacién: 20-O0 - &

Taller: Conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: PoXENNEr P:gu 2 YOCA Edad; U
Institucién educativa: HL" ral  Awon E,Ea_u Municipio: ?U evtey [lieo

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A, ldentidad y cultura

1. Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) q-}[at]-
3. Conozco canciones. jusges, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) (3 (4)
9 Hablo con mi familia o0 amigos sobre nuestras costumbres. (1) (2) (3 (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barric o vereda. (1) (2) 1% (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé quaé significa "patrimonio cultural’ (1) (2) 1R) (4)

. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial (tradiciones,
saberes), (1) (2) 19 (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad, (13 (2) (2 (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo gue culdar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos viclencia. (1) (2} @ (4)
9. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverlo hablando (1) (2) 5 (4)
10.5é a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento, (17 (2) %) (4)

CL 21 NAO. 11 A - 54 BRR L& CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniortemparalculturadepaz @gmail com - 3104396853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y _pag,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURADE | 4 N
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
e : VIOLENCIAS EN NIRCS
caqueTa CAQUETA |

CONTRATO No. 202500000835 T . Teep—
! | Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: (5 -8~ 24

Talier: Conservacion del pairimonio cultural e Inmalerial como eslraiegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: [DY ﬂ\fﬁ £y 'Fl qu{ YO (A Edad: '
Institucién aducativa: ﬁur&‘l ﬂ—|ﬂﬁEﬂA I ¢, Municipio: EEL:T 20 ﬂJ—fE

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1= Nunca 2= A Veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprendi sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) I}J
2. Con el Mapa vivo descubri lugares importanies de mi terrtorio, (1) (2) (3) +%
3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (1)
(2) (3) 4

Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (23 (3) gqi}

. Identidad y cultura

Ahora me siento mas orgulloso/a de mis ralces culturales. (1) (2) (3) q}
Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3) (4)
Me siento mas conectado/a con mi comunidad despues del taller, (1) {2) (3) (4\;

~ o0 m &

C. Convivencia y prevencion

B. Ahora entiendo que cuidar ia cultura ayuda a prevenir que haya viclencia o reclutamiento.
(1) (2 (3) W+

9. Me siento mas capaz de resoiver confiictos hablando y sin violencia. (1) (2} (3) (?}
10. Se mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reciutamiento. (1) (2) (3) (8}

CL21 NRO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLOREMNCIA, CACUETA
uniontemparalculturadepaz@gmall.com - 3104896893

e



DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥

#ﬂl*
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
e VIOLENCIAS EN HIROS
CAQUETA CAGQUETA CONTRATO No, 202500000835 Ear —

s,

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacién: L'b o -od - 16

Taller: Conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNA.J

Hummﬂw;ﬂ ﬁ‘”’f&{f CE;WLQJ.H Edad: ' =
Institucion educativa: 'ﬁ'bfﬂl' :Z.Dﬂﬂ CfY  Municlpio: -TTOUE'T:\-L ﬂf-xfg_

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= Aveces 3 = Casli silempre 4 = Siempre

A. ldentidad y cultura

1, Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) &} (4)
2. Conozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2} (3 (4)
3. Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres. (1) {2) (8) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) (3 {4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5 Sa qué significa “patrimonio cultural”, (1) (2) (&) (4)

& Se la diferencia entre patrimonio matenal (lugares, objetos) e inmaterial (tradiciones,
saberes). (1) (2) () (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. {1)(2) (%) (4)

€. Convivencia y prevencidn

8. Creo gue cuidar nuestras tradiciones ayuda a gue haya menos viclencia. (1) (2).43) (4)
8. Cuando tengo un problema con alguien, frato de resclverlo hablande (1) (2) (8) (4)
10.Sé a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) £8) (4)

CL21 NRO. 11 A-54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACQUETA
uniontemporalculturadepaz @gmail.com - 3104896833




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥
# PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE ol .
b PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
o | VIOLENCIAS EN NIROS
caquets CAQUETA |

CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD TETA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion; 50O 4-%

Taller: Conservacion del patrimonio cullural e inmalerial como eslrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Humhr&:’rl"[:'lﬂl‘;'«ﬂﬂ &fﬂ' vle ﬂi‘f Q"—""T":“\ e ﬂ Edad: "E] i

¢ T
Institucion educativa: f“}_u vesl (j:"x“-"““ % E}-U Municipio: fpu < vl ifrj_l_.u::-

o

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas se parezca a |o que pensas

Escala:
1 = Nunca 2 = A vecas 3 = Casi slempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (#)
2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio (1) (2) {3) (4
3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones. (1)

(2} (3) W

4. Con Postales del patrimonio exprese lo que pienso y sienfo sobre mi cultura. (1) (2) (3) 68

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) q‘_f]
6. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3} (4)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad despues del taller (1) (2) (3) (4

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar fa cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento
(1) 12} (3) (4)

9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablande y sin violencia (1) (2} {3) (¥
10. 5& mejor a quién acudir &l estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (4]

£1 21 MRD. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
unigntemporaloulturadepap @gmail.com - 3104836853




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y | T g

: PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE | & g 3

’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE *
VIOLENCIAS EN NINOS

... E"ﬁ:i. cm“j CONTRATO Mo, 2025000008315 Enm‘?ﬂmn‘rhnh
CACH i Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1
Fecha de aplicacion: 20~ 04 -2.C

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: [yrer Sorig e (oMgr Edad: _| &

Institucion educativa:’ Eg ﬂ[ E luf_':' ] '-{ﬂ O _ Municipio: LOUE ri1o 52\ PL{}

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= Aveces 4 = Casi siempre 4 = Siempre

A. |dentidad y cultura

1. Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (4)
2. Conozeo canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad, (1) (2) (3) (4)
3. Hablo con mi familia 0 amigos sobre nuestras costumbres. (1) (2) (3} (4)
4. Me gusta participar en actividades cullurales de mi barrio o vereda (1) {2) (3} (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

3. Se gue significa “patrimonio cultural’, (1) (2) (3) (4)

6. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmaterial (tradiciones.
saberes). (1) (2) (3) (4)

7. Puedo dar un gjemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) 12) (3) (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Crec que cuidar nuesiras tradiciones ayuda a gque haya menos violencia. (1) (2) (3) (4)
8. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverlo hablando. (1142} (3) (4}
10.5e a quien acudir si estoy en riesgo de viclencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmall.com - 3104396803



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

'L: ("%
VIOLENCIAS EN Mﬂﬂs

cagueTsd CAQUETA | CONTRATO Mo, 202500000835
Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final |

F.'I’-I. ™

4 %

ENTIDAD DONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacien: -0t - 26

Taller: Conservacidn dei patrimonio cuilural e inmaterial como eslralegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: [ ‘évq_ﬂ'?_ﬂ 5 qf#fﬁ EE’ ey 6_ Edad: _[ A
Institucién educativa: uf N, Eﬂll G_D) Lo e gluninipin: (?;J{'_‘,r'"{-" RLEE

Marea con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) o£)

2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi lerritario. (1) (2) (3) (#

3. Con el Teatro de la identidad entendi mejor la imponancia de respetar las tradiciones, (1)
(2} {3} &)

4. Con Posiales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura, (1) (2) (3) (4)

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) p4)
8. Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad, (1) (2) (3) (&)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller, (1) (23 {3} (M

C. Convivencia y prevencién

8. Ahora entiendo que cuidar la cullura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.

(1) (2) (3) ¢4
9. Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin viclencla, (1) (2) (3] (&)
10. Se mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) {2) (3) (¥,

CL21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CACILETA
uniantemporalculturade paz@gmall.com - 3104895803



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & *
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
e I VIOLENCIAS EN NIROS
canueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ERTIOAD TSTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No, 1

Fecha de aplicacion: _42-04- W10

Taiter: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: jﬂnJth?D & o FES f:,‘-'— Pl -PE Fez Edad: _| a

Institucién educativa; Puove !  Jien ey ¢=  Municipio: _rhecte Preo

Marca con un circulo o una X el nomero que mas se parezca a lo que piensas

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempra

A. ldentidad y cultura

1. Me siento orgulloso (2) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) {3 (4)
2. Conozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad. (1) (2) () (4}
3. Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres. (1) (2) (@) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) (B) (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé gué signiica ‘patimonio cuilural’, (1) (2) (3p (4)

6. Se la diferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) e inmatenal (fradiciones.
sabares) (1) {2) (ﬁ:} (4]

7. Pueda dar un eilemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) (3 (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos vickencia. (1) (2) &) (4)
9. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverio hablando. (1) {2143} {4)
10.5¢ a quién acudir si estoy en riesge de violencia o reclutamiento. (17 (2) L3) (4)

CL 21 NROD. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz @gmail.com - 3104896353



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ grma

*
o PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURADE | ¢ w
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
—— VIOLENCIAS EN NIROS
CAQUETA ::A'-':Ul?-"l'ﬁ CONTRATO No. 202500000835 FNTHDAD COMTRATISTA
, Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: &0 - odd-10d4

Tatier: Conservacion del patrinonio cultural e inmaterial como esiralegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Hurn-'nru:_.sﬂw"l"“f;.n g ndres Cusstis  {epy Edad: _ 13

Institucién educativa: E« v =, Pui=wvace e Municipio: [uevies Rrag

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a o que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Caon Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (&
2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio. (13 (2} (3) (#
2 Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones (1)
(2] (3) (#

Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y sientd sobre mi cultura. (1) (2) (3} (4

. ldentidad y cultura

Ahora me siento mas orgullosol/a de mis raices culturales. (1) (2) (3) (%
Puadn nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3) (4
Me siento mas conectada/a con mi comunidad despueés del taller, (1) (2) (3) (49

~ oo @ b

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.
(1) (2) (3) )

8. Me siento mas capaz de resoiver confiictos hablando y sin violencia. (1) (2) (34
10. Sé mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) T

£L 71 NRO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACIUETA
unipntemporalculturadepaz@gmall.com - 3104896893




g Tt VIOLENCIAS EN NIROS -

caQuUETA CAGUETA CONTRATO No. 202500000835 S V——
| Formato da. Encuesta Diagnostica

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T g, |
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & e
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 1

Fecha de aplicacién: 40 0OH- 26

Taller: Conservacién del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de viclencias en NNAJ

Nombre: o rE}" l'_?ﬂiﬂﬂ'b Qﬂ Edad: 15
Institucién educativa: WDﬂ%m Municipio: Efrb%ltb

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. ldentidad y cultura

1. Me siento orgullose (a) de las iradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3] (4)
2. Conozco canciones, juegos, comidas o historias tipicas de mi comunidad, (1) {2} 49) (4)
3. Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres, (1) (2)18) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barrio o vereda. (1) (2) 48} (4)

B. Conocimiento sobre patrimonio

5. 98 que significa “patrimonio cultural”. (1) (2) 81 (4)

6. Se ladiferencia entre patrimonio material (lugares, objetos) & inmaterial (fradiciones,
saberes), (1) (2) (8) (4)

7. Puedo dar un ejemplo de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) (2) (84 (4)

C. Convivencia y prevencisn

B. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos viglencia. (1) (2) t.?q\\{#}
9. Cuande tengo un problema con alguien, trato de resolverlo hablando (1) (2) ﬁ?-} (4)
10. Se a guien acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (13 (2) (39 (4)

CLZ1 MED, 11 A-54 BRA L& COMNSOLATA = FLOREMCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104856593




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ AT,
ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & ! %
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
g VIOLENCIAS EN NIROS '

Caquerh CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 R
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final _!

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1
Fecha de aplicacién: _Er-ij -08-126

Talier. Conservacion del patrimonio cultural e inmaierial como estrategia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: (Y 1ileY Gﬂhﬂb (e Edad: 1D
Institucién educativa: Rﬂmﬁjﬂj Municipio: Ef‘f ’}f) Qﬂ”ﬁ

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1 = Nunca 2= Aveces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Raices de paz aprend| sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) {lﬁ:
2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territono, (1) (2) (3) ¢4)
Con el Teatro de la identidad entendi mejor la importancia de respetar |as tradiciones. (1)
(2) {3) [H

4 Con Postales del patrimonio expresé lo gue pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2) (3) 4)

1

B. Identidad y cultura

5. Ahora me siento mas orgulloso/a de mis raices culturales. (13 (2) (3) 4
6 Puedo nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3) (%)
7. Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2) (3) (4%

C. Convivencia y pravencion

8 Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.
(1) (2) (3} (3

g Me sienta mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia (1) (2) (3} pg:]
10. Sé mejor a quién acudir si estoy en riesgo de viclencia o reclulamiento, {13 {23 (3) {

€L 21 NRO. 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unlgntemporalculturadepar @gmall com - 3104896894




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & L
ﬁ b PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE '*
Sy e _ VIOLENCIAS EN NINDS
| CagueTh CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAL LONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Dia ca |

ENMCUESTA DIAGNOSTICA No. 1
Fecha de aplicacion: 50- 'f-:"'r-{ - Ll':r-

Taller: Conservacion del patrimonio cultural e inmaterial como estrategia de prevencion
de viclencias en NNAJ

Hnmhre:ﬂjEHr‘l o i'r‘-h'q._ o o\ C Edad: '3

Institucién educativa: 110 " €io Municipio: Putvie o

Marca con un circulo o una X @l nGmero que mas Se parezca a o Que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Identidad y cultura

1. Me siento orgulloso (a) de las tradiciones de mi comunidad. (1) (2) (3) (4)
2 (onozco canciones, jueges, comidas o histonas tipicas de mi comunidad, (1) (2) (%) (4)
3. Hablo con mi familia o amigos sobre nuestras costumbres, (1) (2) (%) (4)
4. Me gusta participar en actividades culturales de mi barnio o vereda. (1} (2) £3) {4)

B, Conocimiento sobre patrimonio

5. Sé qué significa "patrimonio cultural”. {11 (2) (J) (4)

8. Se la diferencla entre patrimonio material (lugares, objetos) & inmaterial (fradiciones,
saberes) (1) (2) (3) (4)

7. Puedo dar un ejempio de patrimonio cultural de mi comunidad. (1) {2) (3} (4)

C. Convivencia y prevencion

8. Creo que cuidar nuestras tradiciones ayuda a que haya menos viclencia. (1) (2} &) {4)
4. Cuando tengo un problema con alguien, trato de resolverio hablando. (1) (2) ) (4)
10.Sé a quién acudir si estay en riesgo de viglencia o reciutamiento. (1) (2) (3) (4)

C1 71 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
umontemporalculturadepaz@gmall.com - 3104896833



n DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & L
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |

M- ooyl ; VIOLENCIAS EN NIROS
caguETA CAQUETA CONTRATO Mo. 202500000835 S, Dy

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final |

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 1

Fecha de aplicacion: 20-00-74

Taller: Conservacion del patrimonio cullural e Inmaterial como esiraiegia de prevencion
de violencias en NNAJ

Nombre: ©_uelyw {.:‘I'TE-F‘L-IPA {;ﬁﬂ-’*'ﬂ-'m{? C Edad: 1%

Institucion educativa: (Liwng CAv O Municipio: PL;.E vhe 1‘)— Lo e

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas,

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Lo aprendido en las actividades

1. Con Ralces de paz aprendi sobre valores y tradiciones de mi comunidad. (1) (2} (3) (4

2. Con el Mapa vivo descubri lugares importantes de mi territorio {13 (2) (3) (&

9. Con el Teatrs de la identidad entendi mejor la importancia de respetar las tradiciones, (1)
(2) (3) /)

4 Con Postales del patrimonio expresé lo que pienso y siento sobre mi cultura. (1) (2) (3) (#
B. identidad y cultura

Ahora me siento mas orgullosofa de mis ralces culturales, (1) (2} (3) (4
Pueda nombrar al menos dos tradiciones o costumbres de mi comunidad. (1) (2) (3) (ﬁ}
7 Me siento mas conectado/a con mi comunidad después del taller. (1) (2) (3) ()

C. Convivencia y prevencion

8. Ahora entiendo que cuidar la cultura ayuda a prevenir que haya violencia o reclutamiento.
(1) {2) (3} (4)

g Me siento mas capaz de resolver conflictos hablando y sin violencia. (1) (2) (3) M;I';
10. Sé mejor a quién acudir si estoy en riesgo de violencia o reclutamiento. (1) (2) (3) (4

CL21 MRO. 11 A-54 BRE LA CONSOLATA — FLOREMCIA, CAGL ETA
unigntemporalculturadepar@gmail.com - 3104896853




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y HTIRA by

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, & Y |
*‘; (gp. | LACONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS |
cacuera CAQUETA | CONTRATO No, 202500000835 s
Formato 6, Informe de Ejecucion, Evaluacion e Impacto, il omitaliin

TALLER 3

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ iy

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, Pl %
—f«! .b* LA CONVIVENGIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
_ VIOLENCIAS EN NINOS
enauers, EAQUETA CONTRATO No. 202500000835
Formato 6. Informe de Ejecucion, Evaluacién e Impacto. e M;“mm

INFORME DE EJECUCION, EVALUACION E IMPACTO
Fortalecer la identidad cultural de nifies, adolescentes y jovenes del Caquata
Actividad: mediante talleres pedagobgicos interactives que integren dinamicas lidicas y
recursos tecnologicos que fomenten la paz v la valoracidn del patrimonio cultural
No. de actividad:
1.1.1.1 Realizacion de talieres de Promocion del patnmenio cultural y artistico y Fortalecimiento Familiar

Cantidad de talleres/encuentros . .. - oo

programados en el municipio:
Tipo Taller 3- Resolucidn De Conflictos Escuela Taller Sobre

Tipo de taller: Cultura Da Paz Y Resolucion De Conflictos Que Contribuyan A La
Reduccién De Viclencias A Través Del Rescale De Juegos
Tradicionales.
Cantidad realizada: 2 talleres Tipo 3
Periodo de ejecucion de la
actividad: ABRIL 2026
MUNICIPIO: CURILLO
Lugar de ejecucién: Lugar: INSTITUCION EDUCATIVA RURAL RIO
3 NEGRO
Nombre responsable de
ejecucion: YUBY DELINE NAVIA ROJAS
Soportes o
oo DESCRIPCION DEL SOPORTE s NO
requeridos: Acta de concertacidn X
Video y registro folografico X
Informe de evaluacion e impacto X
Planilla de asislencia X
Certfficado de permanencia X
OTROS SOPORTES Sl ND
Maternial didachco proyectado X
INFORME
Objetivo generai:

*  Promover en los nifios nifias y adolescentes el reconocimiento, |a apropiacion y la valoracidn dal
patrimonio cultural material e inmaterial que Hienen en su municipio. Mediante el desarrollo de talleres
peicoeducativoe y lidicos que faciliten @l aprendizaje significativo sobre las tradiciones culturalas,
fortaleciendo asi su identidad cultural, el sentido de pertenencia hacia su comunidad y el
compromiso con fa conservacidn de aste patrimonio a las futuras generaciones.

Objetivos especificos:
« Crear conclencia en los nifios, nifias y adolescentes sobre la importancia dal patnmonio cultural
material & inmaterial con &l que cuantan &n su MUNICIpo.

*  Crear interés sobre el conocimiento de las tradiciones y costumbres culiurales propias de su
___comunidad, fortaleciendo su identidad cultural.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepazi@gmail.com - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ,
h LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
: VIOLENCIAS EN NINOS
cagueTh TAQUETA CONTRATO No. 202500000835
Formato €. Informe de Ejecucion, Evaluacion e Impacto,

¥ Promover con actividades el respeto y cuidado sobre el patrimonio cultural material e inmateriaf con
el que cuentan en su municipio
Metodologia:

La identidad cultural al ser el conjunio de costumbres, creencias, valores y tradiciones que forman
parte de las raices de un grupo social ¥ que ayudan a definir a las personas coma individuos dentro
de una comunidad. Su estudic permite proporcionar un senbido de perienencia y autcestima,
especialmente durante |a hifiez y adolescencla, etapas en las que los nifios, nifias v adolescantes
buscan formar parte de un grupo y entandar quidnes son

Para alcanzar el objetivo central de este informe consiste en desarrollar en los nifios, nifias y
adolescertes, habilidades sociales y técnicas que permitan Ia resolucidn de conflictos mediante el
reconocimiento y puesta en practica de juegos ancestrales, fomentado la paz como eje principal para
la conservacion del pafrimonio cultural, prevencidn del reclutamiento forzado, el consumo de
sustancias psicoactivas y los diferentes tipos de viclencia a las que se exponen; siendo el método
principal la realizacion e implementacion de talleres pedagdgicos interactivos que integren dinamicas
lidicas y recursos tecnoldgicos que permitirdn el fortalecimiento de la salud fisica y mental de los
nifios, adolescantes v jdvenses beneficiados.

o€ distinguen dentro de ia astructuracion tacnica del proyecto 4 tipos de contenidos, an los cuales se
susterta el desarrollo programatico de la pnmera etapa del proyecio, este persigue fortalecer la
identidad cultural de NNAJ, mediante talleres pedagogicos gue integren dinamicas lodicas, que
formenten la paz y la valoracion del patrimonio cultural, estos son;

1. TALLER TIPO 1. Taller de conservaciin del patrimonic cultural & inmaterial como estrategia
de intervencién en poblacién en riesgo de reclutamiento forzada y prevencién de violencias en

nnaj

2. TALLER TIPO 2. Talieres sobre conocimientos, técnicas y practicas del medio natural para la
re significacion del proyecto de vida de nnaj en el marco de la prevencian del consumo de
sustancia psicoaclivas a lravés de un carnaval artistico, de arte, fiesta y rituales. eje arts
participacion de nifias, nifios y adolescentes, culturas de paz, teatro, danza y camaval.

3. TALLER TIPO 3. Escuela taller sobra cultura de paz y resolucién de conflictos que contribuyan
a la reduccion de violencias a través del rescate de juegos fradicionales.

4 ENCUENTROS. Encuentros intergeneracionales de cuidado y afecio (primera infancia) para
consenaciones de las tradiciones a traveés de espacios comuniarios.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail com - 3104886893



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ' TuRA 5,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, & A
.b‘ LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS
caquETA CASUETA CONTRATO No. 202500000835

Formato 6. Informe de Ejecucién, Evaluacién e impacto.

i
—

El ambito de realizacién de estas estrategias, seran predominantemente los entormos escolares, y
demas espacios donde confluyan de manera significativa ia poblacién obieto (universidades, mesas
departamentales o municipales de NNAJ, escuelas de formacion artistica — deportivas, etc)

En las instituciones educativas priorizadas, se desplegaran de sar posible los 4 tipos de contenidos,
&n los distintos grados de las |E, teniendo en cuenta que algunas de las tematicas son mas digeribles
y apropiadas para poblaciones de ciertas edades, factores a tener en cuenta a la hora de definic a gue
grados se dirige cada taller.

En los demas espacios significativos donde se logre captar poblacion objeto, se tendrén an cuenta las
consideraciones descritas, para definir el tipo de taller o encuentro a realizar

El personal a cargo de la ejecucion de esta estrategia incluye: Profesionales de psicologia,
profesionales en pedagogia, recreacidn, artes y/o deporte, segin necesidad

MOMENTOS METCDOLOGICOS

Para la realizacion de cada taller o encuentro, se seguirdn una serie de pasos o momentos
metodologicos, que permitan seguir una secuencia ordenada de realizacion, dentro de los cuales
ienemos:

1. Fase de conceriacién: encontramos el periodo de concertacién el cual comesponde a la
coondinacion u organizacion con el actor educative (Rector yio coordinador) implicando
establecer un compromiso o colaboracidn para lograr la autorizacion y acompafiamiento para
ol desamolio de talleres

2. fase de alistamiento. que obedece objetivamente a la preparacion del material pedagégico, la
planificacion de las actividades correspondients para cada grado seglin su necesidad ¥ su
edad y &l alistamiento para la realizacion de los talleres.

3. Fase de ejecucion: Se refiere al tiempo acordado para llevar a cabo y compietar ia actividad:
perioda que se abarca desde la fecha de inicio establecida hasta la finalizacién de las
actividades ejecutadas. En el caso que nos ocupa el tiempo de ejecucion de talleres y
encuentros ha sido concertado con lag autoridades de la comunidad educativa, a fin de que
permita desarmollar los contenidos propuestos, pero a su vez, no entorpezca las labores
académicas habituales de los menores, el lapso de tiempo acordado es de 2 horas y 30
minutos.

En la fase de ejecucion donde se despliega el desarrollo de contenidos con la poblacién objeta,
58 emplearan segun necesidad y pertinencia acciones como!

Erfided conirmtistn =~ |

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepaz@gmail.com - 3104806893




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

' PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, | d-'ﬁ "*1
i _b\ LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS
caguera TAQUETA CONTRATO No. 202500000835 o -
Formato 6. Informe de Ejecucidn, Evaluacién e impacto. | EnSced commtiste |

*  Orientaciones magisirales tedrico-practicas
*  Actividades lidicas y recreativas

. Actividades participativas de intercambio de ideas y expenencias entre &l moderador y los
asistentes

. Aplicacion de pre v post test

Para el proceso de evaluacién & impacto del taller, se aplicaren 15 pretest al inicio de la jornada a la
poblacion participante, y posteriormente se administraron los mismos 15 postest a esos mismos
esfudiantes con el fin de comparar cambios en sus percepciones, conocimientos y aclitudes despuds
de la intervencion. De este total, se selecciond y analizd una muestra aleatoria equivalente al 40% de
'a poblacion evaluada, lo que permitié obtener una lectura representativa del impacto del taller en los
indicadores trabajados

DESARROLLO DE TALLERES TiPO 3

REALIZADOS TIPO TALLER GRADOS PARTICIPANTES
I .....
{1 TIPO 3 MULTIGRADOS | 20
| 5y7
| 2 TiPO 3 MULTIGRADOS | 20
4y 5

Loncertaciin: la concertacion se tramita a través de la profesional encargada, quien socializa con la
rectora de |a IE los detalies, objetivos y caracleristicas principales del proyecto, recordando que a
traves de comunicado conjunto emitido por las secretarias de educacitn y gobierno del Departamenta,
lodos los rectores de las IE que dependen del ente temitorial, hablan sido informados sobre el
desarrolio de asta iniciativa.

Alistamiento: para el desarrollo cenceptual de los contenidos propuestos. la profesional a cargo
{psicologa). elige de entre una gama de opciones preestablecidas, el tipo de actividad que permitird
entregar la informaciin concemiente a la temdtica a desarrollar, prepara las ayudas didacticas,
audiovisuales, lidicas necesarias, al igual que el escenario y los materiales que se requerirdn para su
desarrollo.

Ejpcucitn

TIPO 3- TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS ESCUELA TALLER SOBRE CULTURA DE
PAZ ¥ RESOLUCION DE CONFLICTOS QUE CONTRIBUYAN A LA REDUCCION DE VIOLENCIAS
A TRAVES DEL RESCATE DE JUEGOS TRADICIONALES.
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1. JUEGOS DE AYER VALORES DE HOY

Lugar: Institucion Educativa Rural Rio Negro

Sitio: Sede Antonio José de Sucre

Asistentes; Estudiantes de multigrados 4 y 5

Cantidad asistentes: 20

Hora de inicio: 8:30 am

Hora de finalizacidn: 12:00 pm

Duracién: 2:30 minutos

Artes de inlclar los talleres, ze llevo a cabo la aplicacién de un test diagnostico que permitio identificar
los conocimientos iniciales de los participantes. Al finalizar el taller psicoeducativo se aplico un postest
con &l propdsito de medir el impacto de los talleres y evidenciar los avances en el aprendizaje de |08
niflos.

Para dar inicio al taller se empezd con una actividad rompehielos, en esta dindmica realizamos una mesa
redonda donde cada participante escogia un compaferc al azar y le decia 2 cosas positivas que le
gustaran de su personalidad, seguido a esto realizamos un debate tipo refiexiin donde concluimos la
importante de ver y resaltar las cosas positivas de las demas personas, pero sobre todo las de nosolros
mismo.

Siguiente a esto empezamos con una actividad donde se les menciono diferentes situaciones cotidianas
como: “alguien me abraza sin que yo quiera”, "estoy en casa Gon mi familia®, “un desconoc:do me pide
que lo acompafie’, v los participantes debian responder levantando la mano o moviéndose segun un
codigo: verde si se sienten seguros, amarilio si dudan o se sienten incomodos, ¥ rojo 51 considaran que
es una situacion de riesgo, Al finalizar, se reflexiont brevemente sobre como identificar situaciones
seguras e inseguras, resaltando la importancia de reconocer las emociones como sefiales de alerta.

Luego dimos paso a la exploracion del tema mediante preguntas orientadoras como ;queé significa
cuidarme?, jcusindo me siento seguro? y Jqué hago cuando algo no me gusta? A partir de las
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respuesias. nos introducimos al concepto de autoproteccidn explicandoles Iz importancia de reconocer
limites, expresar incomodidades ¥ buscar ayuda cuando sea necesario.

Posterormente, profundicé en el concepto de autoproteccion. enfatizando en la importancia de expresar
incamodidad, decir “no” de manera asertiva y buscar apoyo en adultos de confianza cuando se presenten
siuaciones que generen malestar. Asimismo. orienté & los participantes sobre la diferencia entre
situaciones seguras, dudosas v de nesgo, fortaleciende su capacidad de andlisis ¥ toma de decisiones
frante a experiencias cotidianas.

Finalmente dimos cierre al taller con una reflexién grupal en la que los parficipantes compartieron o
aprendido y como pueden aplicar estas herramientas en su vida diaria, reforzando el mensaje de que
cada uno fiene derecho a sentirse seguro, a paner limites y a buscar ayuda, promoviendo asi el
fortalecimiento de la autoproteccitn y el reconocimiento de sus redes de apoyo, posteriormente se aplica
postest.

TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS ESCUELA TALLER SOBRE CULTURA DE PAZ Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS QUE CONTRIBUYAN A LA REDUCCION DE VIOLENCIAS A
TRAVES DEL RESCATE DE JUEGOS TRADICIONALES.

2. EL VALOR DE JUGAR JUNTDS
Lugar: Institucion Educativa Rural Rio Negra

Sitio: Restaurante escolar

Asistentes; Estudiantes de multigrados Gy 7

Cantidad asistentes. 20

Hora de inicio: 12:00 pm

Hora de finalizacién: 2:00 pm

Duracidn: 2:00 horas

Antes de iniciar los talleres. se llevd a cabo Ia aplicacion de un test diagnostico que permitid identificar
los conccimientos iniciales de los participantes. Al finalizar el taller psicoeducative se aplicd un postest
con el propasito de medir el impacto de los talleres y evidenciar los avances &n al aprandizaje de los

nifios.
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Para iniciar con el taller realizamos una actividad rompe hielo que consistic en que cada participante
decia su nombre y una palabra que represente par ¥ con una lana se iba lanzando hacia ofro compafier
asi con cada estudiante que paricipo en el taller, hasta que formamos una especia de telarafia. Creando
una red simbolica de unidn

Continuando con el taller realizamos un juego llamado “saita la cuerda’” donde se crearon grupos de
aproximadamente cinco estudiantes, el grupo que sus participantes tocara la cuerda saltando encima de
ella se iba quedando sin participantes e iba siendo descalificade hasta que quedara solo una persona de
un grupo, después de esto realizamos una segunda ronda, pero antes de iniciara se les dio el tiempo 3
cada grupo para que analizaran y crearan una estrategia de juego.

Por Ultimo, realizameos un circule de palabras fipo conversatorio donds anakzamos y entre todos
construimos una idea de que valores nos ensefa al juego y como podemes aplicarlo en nuestra vida
cotidiana cuando presentemos confliclos reales, creando asi un tipo de reflexion grupal acerca de asto
De igual manera, promovi un espacio de didlogo en el que los nifios, nifias y adolescentas compartieron
EXPEnencias y ejemplos, lo que permitié fortalecer la comprension del tema y reconocer que muchas de
estas situaciones pueden ocurir tanta en el jusgo como en otros contextos da su vida diana y finalmente
%8 aplica postest.

EVALUACION E IMPACTO

Con el propésito de evaluar el impacto inmediato del desarrollo de los contenidos trabajados durante esta
esiralegia pedagogica. se aplicaron evaluaciones pre vy post faller gue permitieron reconocer e
conocimiento previc, las percepciones y el nivel de interés de los estudiantes frente a las tematicas
aoordadas. En esle sentido, se presenta a continuacion el pratest aplicada para evaluar el Taller tipo 3
sobre cultura de paz y resolucion de conflictos que coniribuyan a la reduccion de viokencias a través del
rescate de juegos tradicionales, valord la participacién de los estudiantes en actividades que promovieran
el didloge, la cooperacidn y el respeto mutuo.

A traves del rescate de juegos tradicionales. loe participantes reconocieron la imporancia de la
convivencia pacifica, la comunicacion asertiva y el mangje adecuado de los desacuerdos: este enfogue
permitié forlalecar habilidades socioemocionales Y recuperar practicas culturales que favorecen la
reduccion de violencias, promoviendo relaciones mé&s armoniosas dentro del entomag escolar y
comunitario. Este instrumento permitid identificar la comprensidn inicial de los participantes y establecer
COmparaciones que evidencian los avances obtenidos tras la gjecucidn del taller,
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Pantallazo. Conlenido encuesta diagnostica para taller tipg 3
Fuerie: Crescite ropia avalada por supenitn

GRADO

NOMBRE DEL TALLER ESCOLAR

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

PORCENTAJE DE

MUESTRA

MULTIGRADD
Gy T
MULTIGRADD
4y 5

CULTURA DE PAZ ¥ RESOLUCION DE
COMFLICTOS

40%

Taller

% Mujperes

promeadio

TALLER 3, CULTURA DE PAT
¥ RESOLUCION DE
CONFLICTOS

12

13.3

RESULTADOS PRETEST
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| %A
% | wveces | % Casl %
Nunca | (2] | siempre | Siempre
ftem (1)Pre| Pre | (3)Pre | (4)Pre
Cuanda tengo un problema, trato de resolverio hablando | 33| 56% 11% %
 Escucho @ los demis, aungue no piense igual, | 28%| 50%. 22% D%
: luego respetando turnos y reglas. 33%| S6% 11% O
Puedo proponer acuerdos en un conflicto. 2% 56% 22% 0%
Me siento capaz de manejar mi encjo cuando pierdo. 3%%| 3%% 22% 0%
Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. 17%| 61% 23% 0%
 Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. 39%| 61% 0% 0%
Creg que el respeto ayuda a la paz, 33%| 39% 28% 0%
Identifico cudndo una situacidn no esta bien. 22%| 56% 22% 0%
Me gusta jugar en Erupo con mis compaferos. 28% | 50% 22% 0%
RESULTADOS POSTEST o
i %A | % Casi
| % WECEs | siempr %
Nunca | (2) e(3) | Siempre |
ltem (1) Post | Post | Post | (4) Post
Con la Tefarafia de la convivencia entendi el valor de la unidn. 0% 17% B7% 17%
Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion, 0% 22% 56% 2%
Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. 6% 22% 39% | 33%
El Juego del cemafora me ensefio a reconoder lo gue esta bieny lo '
que no. = 0% 11%) 28%| 61%
Ahora s& mis sobre cdmo resolver conflictos sin violencia. 0% 11% 39% 50%
Me sienta capaz de escuchar y llegar a acuerdos. 0% 17%| 39% 44%
5& 3 quién acudir en caso de riesgo o vinlencia. 6% 0% B1% 33%
| Creo que jugar en grupo mejora ka convivencia. N 11%| %) 39% 50%
Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablanda. OR| 17%| 3% 0%
Confio en que puedo poner en prictica lo aprendido sobre paz. 0% 6% 27% T1% |
RESULTADOS SUBJETIVOS
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El taller resolucion de conflicies, se llievd a cabo con los estudiantes de multigrados de la Institucidn
Educativa Rura! Libertador participaron 30 estudiantes, los cuales corresponden al 40% de la
poblacién total. Del mismo modo. se infiere que 60% fueron hombres y 40% muferes. Los resultados
| indican avances significativos en las competencias socicemocionales de los estudiantas,
comespondientes al manejo de conflictos, gestion adecuada de emociones, comunicacion asertiva e
identificacion de redes de apoyo. Los promedios en pretest evidencian gua, antes de la intervencidn
los estudiantes utilizaban estrategias poco efectivas o inadecuadas para la solucidn de conflictos.
dentro de ellas reacciones impulsivas, gritos, insultos, dificultad pars expresar emociones y algo muy
notable, la baja tolerancia a la frustracion. Esto lo confirmaron varios docentes, quienss también
presentaban dificultades en autoridad y dominio de grupe,

En conclusidn, los resultados ostentan que el taller resolucidn de conflictos logré exitosaments los
objetivos planteados previamente, representando un espacio formativo, que contribuyd al desarrollo
; integral de los estudiantes, donde adguireron bherramientas cognitivas vy  emocionales:
complementandolas con sus comportamientos y actitudes. Al finalizar el taller, se fortalecid su
capacidad para convivir, dialogar y gestionar conflictos de manera mas constructiva; lo que, a su vez,
es un avance fundamental en el desarrolio socicemocional de los estudiantes.

Impacto a corto a plazo.

» Fortalecimiento de la toma de decisiones
Los participantes desarrollan habilidades basicas para analizar situacicnes v tomar decisiones mas
seguras frente a experiencias gque pueden generar incomodidad,

= Uso da esirategias de autoproteccion:
Se promueve |a aproptacion de herramientas como decir "no”, expresar incomodidad y refirarse de
situacionss que no las generan bienestar.

» Mayor expresion de ideas y opiniones
| A traves de [a actividad del semaforo, los participantes aumentan su participacian y confianza para
expresar o que plensan v sienten frente a diferentes situaciones.

= Sensibilizacion frente al respeto y el consentimiento:
Se fortalece la comprensidn scbre la importancia del consentimiento y el respeto por el cuerpo y &l
espacio parsonal

Impacto a largo plazo:

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104886893




[ DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y | Tma
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, & “
LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINOS
CONTRATO Mo, 202500000835
Formato B. Informe de Ejecucién, Evaluacién e Impaciao.

‘fé.!n

| caguets TASUETA

dogs
Eradad contratata

| * Losesludiantes integran de manera estable el respeto, a tolerancia y la empatia en sus
relaciones cotidianas, favoreciendo entomos mas arménicos.

A largo plazo, los participantes aplican de forma ndependiente estrategias como el dialogo,
la mediacién y la negociacisn para resolver desacuerdos sin Fecumr a fa violencia,

Se evidencia una reduccitn sostenida de respuestas impuisivas o viclentas, promoviendo
interaccionas mas respetucsas.

Los estudiantes desarrollan capacidades como el autocontrol, la regulacion emocional v la
comunicacion asertiva, fundamentales para la vida personal ¥ social.

= Alguncs participanies asumen roles activos como mediadores o lideres positivos, promoviendo
la cultura de paz en su entorno escolar y comunitario.

REGISTRO FOTOGRAFICO

JUEGOS DE AYER VALORES DE HOY
Imagen 2.

" El T —— - 1 - -
Fecha: 30 de abril de 2026 Fecha: 30 de abril de 2026
Lugar: | ERURAL RIONEGRO Lugar: | E RURAL RIONEGRO
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Fecha: 30 de abril da 3026 Fecha: 30 de abril de 2026
Lugar: | E RURAL RIONEGRO Lugar: | E RURAL RIONEGRO
Imagen 5. (Todos los participantes

Fecha: 30 de abril de 2026
Lt.lpll’: LE RURAL RIONEGRO

REGISTRO FOTOGRAFICO
EL VALOR DE JUGAR JUNTOS
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Imagen 1. . Imagen 2.

T —

Fecha: 30 de abril de 2026 Fecha: 30 de abr de 2026
Lugar: | E RURAL RIONEGRO Lugar: | E RURAL RIONEGRO

Imagen 3. Imagen 4.

Fecha: 30 de abril de 2026 Fecha: 30 de abril de 2026
Lugar: |.E RURAL RIONEGRQ Lugar: | ERURAL RIONEGRO
Imagen 5. (Todos los participantes)
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Fecha: 30 de abril de 2026
Lugar: |.E.RURAL RIONEGRO

FORTALEZAS ENCONTRADAS

El taller permitid identificar mditiples fortalezas en los estudiantes y en el proceso desarrollado. Se
destaco la disposicion progresiva de los participantes para involucrarse en las actividades, mostrando
mayor apertura al didlogo a medida que avanzaba la jomada. Muchos estudiantes lograron reconoces |a
importancia del respeto, la empatia y la escucha activa como herramientas fundamentales para la
convivencia. Asimismo, se evidencid creatividad y compromiso en las actividades grupales,
sspeciaiments en aquelias que implicaban representar situaciones de conflicto y proponer solucionas
pacificas, Otra fortaleza importante fue |a capacidad de algunos estudiantes para liderar de maners
positiva, promoviendo la participacion de sus compaferos y ayudando a mediar en stuaciones de
desacuerda. El taller tambsén favorecis la reflexion personal, permitiendo que varios participantes
identificaran conductas propias que puaden mejorar en sus relaciones interpersonales. Ademas, el
ambiente generado fue, an general, respetucso y participativo, lo cual facilitd el logro de los objetivos
planteados.

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail. com - 3104896803




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y

A 1FRA
‘ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, £ *ﬁ.,,
ﬁ b | LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
Te : VIOLENCIAS EN NINOS
canuETs =AQUETA CONTRATO No. 202500000835 2oz
| Formato 6. Informe de Ejecucidn, Evaluacién e Impacto. Eadad corunieny

DEBILIDADES ENCONTRADAS

Durante el desarrollo del taller se evidenciaron algunas debilidades que influyeron en la dindmica del
grupo. En primer lugar, varios estudiantes presentaron dificultades para expresar sus emaociones y punios
de vista de manera asertiva, lo gue en algunos momentes limitd la participacion activa y genert peguefios
malentendidos entre compafieros.

Asimismo, se observo gue algunos participantes tenian intenorizadas formas de resolucion de conflictos
basadas en la confrontacion o el silencio, lo cual dificultd la apropiacion inmediata de estralegias mas
pacificas. Otra debilidad importante fue la dispersion en cierfos momentos del taller, especialmente en
actividades reflexivas, lo gue hizo necesario redingir constantemente la atencion def grupo. También se
identificé gque alguncs estudiantes mostraron poca disposicion inicial para trabajar en equipo,
avidenciando barreras en la confianza y el respeto mutuo. Finalmente, el tempo resultd limitado frente a
la profundidad del tema, ya gque la resolucidn de conflictos y la construccidn de una cultura de paz
requiaran procesos mas continuos v reforzados en el tiempo.

CONCLUSIONES
El taller contribuyd &l fortalecimiento de habilidades comunicativas, permitiendo a los participantes

Eexpresar sus ideas, opiniones & incomodidades de manera mas abierta y reflexiva. Se resaltd también la
imporiancia de las redes de apoyo, logrando que los nifios, nifias y adolescenles identifiquen personas
de confianza a quienes pueden acudir en caso de necesitar orientacion o ayuda.

Mo obstante. las debilidades dentificadas evidencian |a necesidad de continuar trabajando de manera
constante en el fortalecmiento de estos procesos, especialmente en lo relacionado con la comprensidn
profunda de los limites personales, la expresidn emocional y la toma de decisiones frente a sifuaciones
complejss. Esto reafirma la importancia de generar espacios pedagdgicos continuos que permitan
consolidar estos aprendizajes

En conclusian, el taller cumplid con su objetive de promover el autocuidado, el respeto y |a preévencion
de situaciones de riesgo, aporiando herramientas practicas y significativas que los participantes puaden
aplicar en su vida diaria, Se destaca la pertinencia de este tipo de estrategeas ludicas y pedapgdgicas
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como medios efectivos para fomeniar entornos protectores, fortalecer la convivencia y contribuir al
bienastar integral de los nifics, nifias y adolescentes.

Elaborado por:

Nombres completos: YUBY DELINE NAVIA ROJAS

Documento de identidad: 1.115.950.114 o
Profesion: PSICOLOGA

Nimero telefénico: | 3208888238

Firma: R

i Tdsﬂ (Eline alavic ¥

-

SURRACAS GUTIERREZ
S0 1,117 822 177 de San Vicente del Caguén
Reprasentante Legal
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e DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ [ T By |
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & N
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
! VIDLENCIAS EN NINOS
canueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000825 ENTIDAD nsTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica |

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3
Fecha de aplicacion: 20 O - 26

Talier Cultura de Paz y Resolucién de Confiictos con Juegos Tradicionaies

NMombre: MG"-'I'HU.HLL piT&LE"k‘;-f E?E,I@ ?@. Edad: __\\
Institucion educativa: G\thm‘l\ (l“u_umu Municipio: E g (¥O Q-U,n

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas se parszca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, frato de resolvero hablando. (1) (2) (3) {2
3 Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (3) (%
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) 12) (3) (4
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un confiicto. {11 (2) (3) &)
5. Me slento capaz de manejar mi encjo cuando pierdo. {19 (25 13} (%
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. {11 (2) (3) (w]
C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (3) 04
B. Creo que el respeto ayuda a la paz, (1) (2) (3) M)
g |dentifico cuando una situacion no esta blen, (1) (2) (3) %)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) (3) ()

CL 721 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemparalculturadepaz@gmail.com - 3104806893




[ DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICASY | e =3
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & £
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVEMCION DE
et

VIOLENCIAS EN NIROS ‘

CAQUETA CAQUETS CONTRATD No. 202500000835

Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENTIDAD CONTRATIZTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: BO- oll. L

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales
Nombre: Mariang Hrately hidome  Fro. Edad: _|\

Institucion educativa: ETHTEL g,gﬂg%in Municipio: _'H.Ef‘b R‘»E{j

Marea con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Sjempre

A. Aprendizaje en actividades

1 Con la Telarafa de la convivencia entend| el valor de la umién. (1) (2) (3) (&)
2, Los juegos tradicionales me ensenaran respeto y cooperacian. (1) (2) (3) (i
4. Con las dramatizaciones aprend| formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (&

4. El Juego del semaforo me ensefc & reconacer lo gue esta bien y lo que no. (1) {2) (3) (s

B. Habilidades de resolucion
5 fAhora sé mas sobre como resolver conflictos sin viclencia, (1) (2) (3) f)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) {2) (3) )

C- Cultura de paz

7. 5é& a quién acudir en caso de riesgo o violencia (1) (2) (3) (%)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivenca, (13 (2) (3)
8. Estoy comprometidala a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) (¥4
10. Conflo en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (#)

CL21 MRD. 11 A-54 BRR LA CONSOLATA = FLOREMCIA, CACQUETA
uniantemporalculturadepar@gmatl.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T g
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NINDS
CONTRATO No. 202500000835 ENTRROE CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica [

EMCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacien: 30- 04 - 26

Taller Culiura de Faz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Jemler  Fomer  Jimenes Edad: !z

Institucién educativa; furel R eregic Municipio: _‘erte Qico

Marca con un circuio o una X el nimero gue mds se parezca a lo que pensas.

Escala;
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, frato de resolverlo hablando. (1) (2) 421 (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (%) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) }@) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto, (13 (2) (&) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pisiad. (1312} (8} (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) {2) (3 (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad, (1) {2} Q} {4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (%) (4)
9. |dentifico cudndo una situacidn no esta bien (1) (2) (%) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) ¢X) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCWA, CAQUETA
unlontermporalculturadepaz@gmall.com - 3104296353




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICASY | STy |
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
L‘ _b\ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NIRDS

CAQUETA CAQUETA CONTRATO Mo. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: J3O-ouU - 7 (

Taller Culiura de Paz y Resolucidn de Conllicios con Juegos Tradicionales

Nombre: g 87 Jome?  Timene Edad:

Institucion educativa: _flural dwaegie Municipio: fuerte fice

Marca con un circulo o una X el ndmero gue mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Munca 2 = A veces 3 = Casi siempra 4 = Slempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) (#)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion, (1) (2) (3) t4)
3. Con las dramatizaciones aprend| formas de resolver problemas. (1) (2) (3 q}

4, El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) {2} (3) f_f]

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora s& mas sobre cémo rasoivar conflictos sin viclencia (1 02)(3) (4

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (4)

C- Cultura de paz

7. 8& 2 quién acudir en case de riesgo o viclencia, (1) {2) (3) (%)
B, Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia (1) (2) (3) (4)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando (1) (2) {3) (&)
10. Confic en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2} (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uhigrtempaoralculturadepaz@gmall.com - 3104896853



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T,

pd! ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE %
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

k- VIOLENCIAS EN NIROS

caguers CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 e TR

Formato da. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No._ 3

Fecha de aplicacién; S -©W - LE

Taller Cultura de Paz y Resolucidn de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: /l‘JII”fG"J)I mg’/ﬂf?ﬁ %h’?q}; Edad: /3
Institucién educativa: | U /'8 J“?Hnﬂﬁ‘j‘ﬁ Municipio: /2 j0 g& f? 1eg

Marca con un circulo o una X el nimero que mds se parezea a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuande tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) {2) (3p(4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) (M (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (%) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (55 (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) l:35 (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. {1) (2) {?ﬁ {4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema, {1} (2) f}} (4)

C. Cultura de paz

T. Conozco juegos tradiclonales de mi comunidad. (1) (2) (3) (W
8. Creo que el respelo ayuda a la paz. (1) (2) (3) (D)
9. |dentifico cuando una sifuacion no esta blen, (13 {2) T3 (4)
10. Me gusta [ugar en grupo con mis compaferos. (1) (2) (3 (4)

CL2IMNRO, 11 & -5£ BRR LA CONSOLATA — FLORENCEE, CAQUETA
unigntemporatculturadepaz@gmail.com - 3104896853




} DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
| PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE “1.
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

VIOLENCIAS EN NIRIOS

::.u.qu El'.l!-. cmETﬁ I CONTRATO No. 202500003835 mm CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: _3C-0d -2¢

Taller Cuitura de Paz y Resolucidn de Conflictos con Juegos Tradicionaes

Nombre: MRG)'I/P Uil Gonvez Edad:

1 : : | -
Institucion educativa: [gg W E!Uﬂf,ggﬂ Municipio: g

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas s& parezca a o que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 =4 vacas 2 = Casi siempra 4 = Siampra

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) 4
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion (1) (23 (3) (%)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) {2} (3) 68

4. El Juego del semaforo me ensefd a reconocer o que esta bien v lo que no. (1) (2) (3) X

B. Habilidades de resolucidn
5. Ahora s& mas sabre oomo rasoiver conflictos sin vislencla (1) (2) (2) &7

8. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) 02) (3)

C- Cultura de paz

7. 8& a qulén acudir en casc de riesge o violencia {13 (2} (31 1Y
8. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia (1) (2) (3) (1
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando (1) {2) (3) {1‘1
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2} (3)14)

CL21 MROD. 11 A - 54 BRR LA COMSOLATA = FLOREMCIA, CACUETA
unlontemporalculturadepaz@gmail com - 3104896393



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ST,
# ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
i : VIOLENCIAS EN NIROS
cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD TETA

Formato 4a. Encuesta Diagnostica |

EMCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacien: _To -0d - 2L

Talier Cuilura de Paz y Resolucion de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombra: i.h (A "'Ir'r RJ,(UJ‘FE ]H"? AJ‘LJ.J!'\{I!.'UU%_ Edad: _ 'Z.

Institucién educativa: ﬂj\ua* cl P‘\ 10N E.l’-';}ﬁ > Municipio: ﬂ ﬁ_] %j,ﬁ o

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resclverlo hablando (1) (2) (M (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) {2} (3) (%)
3. Juego respetando urnos y reglas. (1) (21(3) (%
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3 (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (&) (4)
3. Me siento capaz de mangjar mi enojo cuando piardo, (11 42) (A i(s)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (3) (&)

C. Cultura de paz

7. Conozco jueqcs tradicionales de mi comunidad, (1) 121 (3) (&)
8. Creo gue el respelo ayuda a la paz. (1) (2) (3) b4
8. Identifico cuando una situacién no esta bien, (1) (2) (3) by
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) {2) (3) (%

CL21NRO. 11 A- 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACUETA
uniantemperalculturadepaz@pmall com - 3104896893



Yo

| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ AT
- PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
ﬁ ’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
— VIOLENCIAS EN NIROS
caqueTa CAQUETS CONTRATO No. 202500000835 I —

L | Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 30 -0U -~ 26

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales
Nombre: OONCMY  NU lleth r‘qﬂb ﬂéuﬂﬂg Edad: | L
’ ]
Institucién educativa: fl W0, t Q'I.U """EQ!_'{_D Municipio: FFU t Yo R WL

Marca con un circulo o una X el ndmero gue mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1 Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la unicn. (1) (2) (3) (&
2. Los juegos tradicionales me ensenaron respeto y cooperacian. (1) (2) (3) (&
3 Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (4

4. El Juego del semaforo me ensend a reconocer lo gue esta Dien y lo que no. (1) (2) (3) (&)

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora sé& méas sobre como resolver conflictos sin viclencia (1) (2) (3) ()

6, Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (45

C- Cultura de paz

7. Sé a quién acudir en caso de riesgo o violencia. {1} {2) (3} {?)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia, (1) (2) (3) jd}
6. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando (1) (2) (3) w
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) )

CL 71 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA— ELORENCIA, CACQUETA
unicntemparalculturadepaz @ gmail.com - 31043062833




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y LTI
I II PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & a'."q.
PAZ, LA CONVIVENCIA 5OCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN MIROS

E&ﬁ;_,’ETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD CORTRATIETA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCLUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 22 "0 «la &

Taller Cullura de Paz y Resolucidn de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: Jesram SN -e ﬂ’fﬁuf'@:/ﬁ Edad: __ 14

Institucién educativa: _ =~ @; = PegroMuniciplo: i_'ff’z,-ﬁr:"c: ﬁ ELG

Marca con un circulo o una X el ndmern que mas se parezca a o gue plensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando, (1) 12) (34 (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual (1) (2) 24 (4)
4, Juego respetando tumos y reglas. (1) (2) (&) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) {3) (4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) &) (4)
5. Me siento capaz de manegjar mi enojo cuando pierdo, (1) 42) (3 (4}
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) 12} (34 (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad, (1) (2) (3 (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) K‘p (4)
9. Identifico cudndo una situacion no esta bien (1) (2} 68 (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) !i:i-]- (4)

CL 21 NRD. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLOREMNCIA, CACQUETA
unlontemporalculturadepa: @gmall.com - 3104896393



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ST
ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE £ N
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
. VIOLENCIAS EN NIRDS

CAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA |
Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final |

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 5S¢ -0\ - 2C

Taller Cultura de Paz y Resolucidn de Conflictos con Juegos Tradicionaies
Mnmbm:&‘ iE-Vi j‘f’k#r” r”:—fﬁ’ig ’ L e/ P Edad: _ 1
Institucién educativa: ﬂ'{"; ra/ »d;ar?’ i‘?@l’ﬂunicipiu: fr_gﬂ r 4o f:? e 4

Marca con un circulo o una X al nimero gue mas s& parezca a lo que piensas.

Escala:

1 = Nunca 2 = A yaces 3= Casi siempns 4 = Siampre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi &l valor de la unién. (1) (2} (3) (&)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion (1) (2) (3)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas (1) (2) (3) @)

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (%)

B. Habilidades de resclucién
5. Ahora 38 mas sobre cdmo resclver conflictos sin vioklencis {13 (2) {3} #

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos (1) (2) (3) i

C- Cultura de paz

7. Sé a quign acudir en caso de riesge ¢ violencia (1142113) (4
8. Creo que |ugar en grugo mejora la convivencia. {1) (2) (3) Fﬂ'_l
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2] (3) {f.]
10. Confio en gue puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) {2) (3) 4

CL21 NROD. 11 A - 54 BAR La COMSOLATA = FLORENCIA, CAOQUETA
unlontemporalculturadepaz @gmall.com - 3104856293




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ |
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE |
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE |
i VIOLENCIAS EN NIROS
CaoueTh CAQUETA | CONTRATO No. 202500000835
1 :

Formato 4a. Encuesta Diagnostica |

ENCUESTA DIAGNOSTICA MNo. 3

Facha da aplicacion: =5 - oo g ¢

Taller Cultura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: #—.ﬂm'l Hﬂ“"‘ﬂ"“ﬂ‘ F'-':”'D Edad: I~

Institucion educativa: (Agre | Qroregre Municiplo: foi2 1 Yo R &

Marca con un circulo o una X el nlmers gue mas se parezca a |o que piensas

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempra

A. Convivencia

1 Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando (1) (2) (@) (4)
2 Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (&) (4)
3. Juege respetando tumos y reglas. (1542} (3 (4)
B, Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) () (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (& (4)
&. Pido ayuda a un adulte cuando tenga un problema. (1) (2) (3 (4)

C. Cultura de paz

7 Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (&) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (&) (4)
g Identifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (% (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compa faros. (1) (2) 63} (4)

CL21 N}?CI. 11 & - 54 BRRE Lo COMSDLATA = FLOREMCIA, CAQUETA
whisntemporalculiurade paz@gmail com - 3104336833
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ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Facha de aplicacien: 2o -S4 - 16

Taiiler Cuilura de Paz y Resviucion de Conflictos con Jueyos Tradicionaies
Nombre: Karel Yimeay €uXO Edad: 1A
Institucion educativa: Fural Ronegmo Municipio: et Leo

Marca con un circulo o una X el ndmero gue mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Munca 2= A yeces 3 = Casi slempra 4 = Sigmore

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) (W)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion (1) (2) (3) (&)
4. Con las dramatizaciones aprendi formas de resoiver problemas. (1) (2) (3) (%)

4. El Juego del semaforo me ensefd a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (4

B. Habilidades de resolucidn
5. Ahora 3é& mas sobre como resolver conflictos sin vislencia, (1) (2} (3)

&. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (13 (2) (3) )

C- Cultura de paz

7. S& a2 quién acudir en caso de riesge ¢ viclencia. (1) {2y i3
B. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) &
8, Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando (1) (2) (3) (i
10. Confio en que puedo poner en praciica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (87

CL 21 NRO, 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896853
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Formato 4a. Encuesta Diagnostica

EMCLUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 2a- &4 - 20

Talier Cultura de Paz y Resoiucion de Confiicios con Juegos Tradicionaies

Nombre: ~larcs yovneSsen Elevvyo  © Edad: _ \L

Institucion educativa: _a M) ﬂ._r;gj‘gm Municipio: _puce 0 gics

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) (8) (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (111(2) (%) (4)
3. Juego respetando tumos y reglas. (1) (2) (3 (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicie. {1)(2) () (4)
5. Me sienlio capaz de mane&jar mi encjo cuando plerdo. (1) {2} (3 (4}
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) 6&) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos fradicionales de mi comunidad. (1 [E‘p.ﬁ’:: (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2).48) {4)
8. ldentifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (%) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos. (1) (2) (@) {4)

CLZ1 NRO. 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
unigntemperalculturadepaz@gmall.com - 3104396893
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ERTIOAD CONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 30 - 04 - 2.¢

Talier Culiura de Paz y Resolucion de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: NoCo.  UNNEsSg  Tlertd &, Edad: |2

Institucion educativa: (Govol  €letepre Municipio: Puerte Bowo

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas se parezca a |o que piansas.

Escala;
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre

A. Aprendizaje en actividades
1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union.
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacian

3. Con las dramalizaciones aprendi formas de resolver problemas.

4 = Siampra

(1) (2) (3) o)
(1) (2} {3) (%)
(1) (2) (3) 14

4. El Juego del seméaforo me ensend a reconocer o gue esta bien y lo que no. (1) (2) (3) 44)

B. Habilidades de resolucion
£ Ahora 38 més sobie cdmo rasolver conflictos sin viclencia.

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. B4 = aquién acudir an caso de fesqo o viclencia,

8. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia,

9, Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando,

10, Confio en que puedo paner en practica lo aprendido sobre paz.

(1) 12} {30 (&)
(1)1(2) (3) (4)

(1) 42) (3} )
(1)(2) (3)4)
(1) (2) (3) &)
(1) (2) (3) ()

CL 21 NRO, 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCEA, CACILETA
unlontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104856893
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PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
R . VIOLENCIAS EN NIRDS
CAGUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCLUESTA DIAGHOSTICA No, 3

Fecha de aplicacion: 2> - o4 - 2¢

Taiter Cultura de Paz y Resoiucion de Confiicios con Juegos Tradicionales

Nombre: Bralfun cngres  [Subrang aioroo Edad: &
Institucién educativa: _furc!  Zwieneo Municipio: _fhe  2icc

Marca con un circulo @ una X el nimero que Mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando, (1) (2) (3) (4)
2 Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1} {2) ¢ (4
3. Juego respetando lurnos y reglas. (1) {2) (3§ (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3} (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (M (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) {2} tﬁ} {4}
&. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2} (%) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco |ueqos tradicionales de mi comunidad. (13 (2) (3 (4]
8, Creo que el respeto ayuda a |a paz. (1) (2) (3) (4)
o |dentifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (8} (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) (3) (4)

CL 21 NRD: 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLOREMCIA, CAQUETA
wnigntemporalculturadepaz@gmail cam - 3104896893
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ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICASY | ATy
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURADE | & "k,
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
—— - VIOLENCIAS EN NINDS
cagueTh SAQUETA CONTRATO No, 202500000835 RO, — (ORI
_Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

Fecha de aplicacién: < - &l - TL

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Proow  oudires  Bibiong oo oo Edad:

Institucion educativa: _ &/ v&! fusnecyy @ Municipio: Tle dico

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:

1 = Nunca 2= A veces 4 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la unian,
2. Los juegos tradicionales ma ansenaron respeto v cooparacion.
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas.

4. El Juego del semaforo me ensefd a reconocer lo que esta bien y lo que no

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin viclencia.

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. 5& a quién acudir en caso de riesgo o violencia.

8. Creo gque jugar en grupo mejora |a convivencia.

9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando.

10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido scbre paz.

CL 21 NRO.11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQLUIETA
uniontemporalculturadepaz@gmall.com - 3104836893

(1) (2) (3) (#)
(1) (2) (3 #
(1} (2) (3} (&)
(1) (2) (3) (9

(1) (2) (3) (4
(1) {2) (3) (#)

(1) (2)(3) (&)
(1) (2) (3) (4
(1) (2} (3) ()
(12} (3) )

W



 DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ Tona g,

| P PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE ,.;F’.
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE
s, VIOLENCIAS EN NIROS

eaouers CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATSTA
| CAQU Formato d4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: Zo- od - 24

Taller Cullura de Paz y Resolucidn de Confliclos con Juegos Tradicionales

Nombre: SO (s ﬂ;@ﬂrﬂﬂ. E]iﬁi Edad: |2

Institucién educativa: Fpre.] P\'D”M}Fﬂ* Municipio: PQEH'C- Lico

Marca con un circulo o una X el numero gue mas 88 parazca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Sempra

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, frato de resolverio hablando. (1) (2) (8) (4)
2. Escucho a los demds, aungque no piense igual (1) (2) (§) (4)
3. Juego respetando furnos y reglas. {1} (2) (¥ (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) {4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (%)
5. Me siento capaz dée manejar mi enocjo cuando pierdo. {13125 (9} 4
6. Pide ayuda a un adulto cuando tengo un problema, (1) (2) (3) (&)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidacd. (13 (2) (3) &
8. Creo que &l respeto ayuda a la paz. (1) 12) (3) (d
8. Identifico cuande una situacion no esta bien. (1) 12) (34 (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferas. (1) (2) (3) (i)

CL21 WRO. 11 A - 54 BRE LA CONSOLATA = FLOREMCIA, CACIL ETA
umontemparaleulturadepar@gmail.com - 3104886893
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ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: 5o . 04 - ¢

Tailer Culiura de Paz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionaies

Nombre: Sara  Swatevna Dol Edad: |1
Institucion educativa: E.L,JTDJ Q_[«UF i_.ﬁ;q v & Municipio: Q“" cr o '?-“L td

Marca con un circulo o una X el ndmero gque mas se parazca a lo que piensas.

Escala:
1 =Munca 2= A veces 3 = Casl siempre 4 = Slampra

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) pA)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion (1) (2} {3) (4
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2} (3) (&)

4. El Juego del semaforo me ensend a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (&)

B. Habilidades de resolucién
E. Ahora & mas sobre cémno resslver conflictos sin vislencia. {1 {2} (3) [{}

6. Me siento capaz de escuchar y [legar a acuerdos. (1) {2) (3) (#)

C- Gultura de paz

7. 5& a quidn acudir en caso de Hfesgo o violencia, (1} {2) (3} w
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia, (1) (2) (3} (4
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2} (3) :5:}
10. Confio en gue puedo poner en practica lo aprendido sobre paz, {1) (2) {3) ()

CL 21 NRD. 11 & - 54 BRI LA COMSOLATA — FLOREMCIA, CAQUETA
unlontermporalculturadepaz@gmail.com - 3104896853
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| Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3
Fecha de aplicacién: 2o —cel- 1t

Taller Cultura de Faz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: DR ALY  Ph+TANA  &alh N TA Edad: V1
Institucién educativa: SLROL  RAoMELYD  Municiplo: (ERTO QD

Marca con un circulo o una X el nomero que mas se parezca a lo que plensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) {2) (3} ()
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (3 (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) () (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (@) (4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto, (1) (2) (3 (4)
5. Me siento capaz de manejar mi encjo cuando plerda. {15 (2) (&) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuande tengeo un problema, (1) (2) (8) (4)

C. Cultura de paz

7. Canozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) #8) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a |a paz. (1) (2} {8) (4)
9. |dentifico cudndo una situacion no esta bien, (1) (2) () (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. (1) (2] (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz @gmall.com - 31048368393
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cAQU EfA ‘:lﬁ““‘

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: =< -

d =U

Talier Cultura de Paz y Resolucidn de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: BBR(H  UAHTONG @A(ANTH
Institucion educativa: ﬂﬁﬂLﬁlﬁf\bE QJ:}

Edad: 1L

Municipio: EJD g fLS] EJII'LD

Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parezca a lo que piensas

Escala:

1 = MNunca 2= A4 veces = Casi sigmprs 4 = Sigmpre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la union, (1) (2) (3} (4
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion, (1) (2) (3) (4
1 Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (&

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer o gque esta bien y lo que no.

B. Habilidades de resolucion
& Ahors s& mas sobre cémo resolver confliclos sin violancia

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. Sé a quién goudir en caso de rfesgo 0 vidlenca,

8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia.

8. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando

10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz.

€L 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalcuituradepaz@gmail.com - 3104836833

(1) (2) (3) ()

(1} (2) (3) 1§)
(1)(2) (3) o)

(1342) (3) Of)
(1){2) (3) (%
(1) (2 (3) )
(1) {2) (3) )
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Formato 4a, Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion; 2o - e i - 16

Taller Cuitura de Faz y Resolucién de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: :'5:14 A ‘L'ﬂ'?"j Hi e  {J |-|:_'=JE Edad: _ 1L

Institucién educativa: ool Jurnegreo Municipio: QAL-'*“ E"“ﬂ

Marca con un circulo 0 Una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempra 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando, (1) (2) (3) (4,
2 Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (3 (4)
3. Juego respetando tumos y reglas. (1) {2) 23 (4]
B. Habilidades para resolver conflictos (1) {2) (X (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) 42) (&) (4)
£ Mg sienlo capaz de manajar mi enojo cuando pierdo. (1102} (% (4)
&. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) () (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco |uegos tradicionales de mi comunidad. (1} (2) (3) (&)
8. Creo gque el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) (&)
9. |dentifico cudndo una situacion no esta bian. (1742} (3 (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) {2) (3L 14)

€L 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQU ETA
uniontemparalculturadepazi@gmall.com - 3104806833



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T
= PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

e VIOLENCIAS EN NIRIOS

agUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAG CONTHATIFTA
Formato db. Encuesta De Evaluacin Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: =< - o -2 ¢

Tatler Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Sanhicgo  bhle (Jlove Edad: _ (L

Institucién educativa: [ ol (Lavur 9 * = Municipio: foevio e

Marca con un cireulo o una X el nimearo que mas se parazca a lo gue piensas.

Escala:
1= MNunca 2= Aveces 3 = Casi siempre 4 = Siampre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) (%)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respelo y cooperacion (1) (2) (3) (™
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) {2) (3) (%)

4. El Juego del semaforo me ensefic a reconocer lo que esta bien ¥ lo que no. ({1} (2 (3) (M

B. Habilidades de resolucién

5. Ahara s& mas sobra cémo resoiver conflictos sin violencla (1) 42) (3) (*)
6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3} ()

C- Cultura de paz

7. Sé a quién aoudir en caso de rlesge o viclencia, (1) (2) (3} i1
8, Creo que jugar en grupa mejora la convivencia {1} (2} {3) jq.n
9, Estoy comprometido/a a resoiver conflictos hablando (1} (2) (3} PR}
10, Confio en que puedo paner en practica lo aprendido sobre paz, {1} (2) (3) &

CL 21 NRC, 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAOUETA
unicntemparalculturadepaz@gmail com - 3104896893
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ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion; >0 -Od -2(

Tailer Cullura de Paz y Resolucidn de Confliclos con Juegos Tradicionales

Nombre: E /11 Fofuace hinsie Sive Edad: 11

Institucién educativa: 0% 009~670  municiplo: fuevte Rulo

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezea a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Slempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverla hablando. (1) (2) {3 (4)
2. Escucho a los demds, aungue no piense igual. (13 (2) (3 (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1)(2) (%) 14)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) {3} {4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) () (4)
o. Me slento capaz de manejar mi encjo cuands plerdao. (1 02) (30 (4)
&. Pido ayuda a un adulto cuande tengo un problema. (1) (2} {.‘y {4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (13 (2} (3) (9
B. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) 12) (3) (A
9. Identifico cuando una situacién no esta bien. {1) (2} (3) %}
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. (1) (2) (3) {4)

CLZ1LNRD. 114 - 54 BAR LA COMNSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
unlontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104896393



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ST,
gl PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & A
PAL, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
——— . VICLENCIAS EN NIRDS
cAQUETA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD EONTRATISTA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 50 - O d- 26

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: E /1y 2 Jaqearc Jﬂ"-“h"" Silve, Edad: 17

Institucion educativa; £/ Rione & ra  Municipio: Lomvds Quis
Marca con un circulo o una X el nimero que més se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2=A yeces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telaraha de la convivencia entendi el valor de la unidn (1) (2) (3) (%
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) ()
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) {2) (3) (&

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que estd bien y lo que no. (1) (2) (3) {,4-,2

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora se mas sobre como resolver conflictos sin viclencia, (1) (2) (3) (§)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (¥

C- Cultura de paz

7. 5é a quién acudir en caso de riesgo o viclencia. (1) (2) (3) %J
B. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia (1) (2} {3} Uil}
8. Estoy comprometidofa a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) [ﬂﬂ.
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (4%

CL 21 NRO. 11 A- 54 BRR LA CONSOLATA - FLOREMCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepar @gmatl.com - 3104896893



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ' T,

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & R

’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE | ‘!
VIOLENCIAS EN NIROS .

canueTA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ‘ ENTIDAD CONTRATISTA
Formato d4a, Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion; e e O 4’ & ZE;

Taller Cultura de Paz y Resolucidn de Confliclos cun Jueyus Tiadicivnaies

Nombre: ﬂhrl'i'{"{;}?h ev yin(pn £ Edad: _ ' 2
Institucién educativa; ﬁ o nNeE C’} O Municipio: ) (L Cv xO Eﬂ Lty

Marca con un circulo o una X €l numero que mas Se parezca a o que pensas,

Escala:
1 = Nunca 2 = A yecas 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A, Convivencia

1. Cuando tenge un problema, trato de resoiverio hablando. (1) (2) (24 (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual, (1) (2) (&) (4)
3. Juego respetando turnos y regias. (13 12) (&) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4}
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (&) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo, (1) (2) &) (%)
8. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problama, (1) (2) (&) {4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegoes tradicionales de mi comunidad. (1) (2} ig) (%)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz (1) (2) (& (%)
9. |dentifico cuando una situacion no esta bien. (1)(2) (3 (4)
10, Me gusta jugar en grupo con mis companernos. (1) (2) fhf (4)

CL 21 NRD. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLOREMCIA, CACU ETA
unlontemperalculturadepaz@gmall.com - 3104896203
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE S *
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS EN NIROS
canuETsA CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 2
Fecha de aplicacion: EJ"D ' {:}M-— (9
Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales
Humbm:ﬂh"TtI%—‘t%Er VIO n A Edag: 7
$u evio (Lico

Mareca con un circulo o una X &l nimero que mds se parezca a lo gue piensas.

Institucién educativa: Q 1O ¥\ qull ¥ & Municipio:

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Sigmpre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendl el valor de la union (1) (2) (3) f‘{}
2. Los juegos tradicionales me ensefiarcn respeto y cooperacién, (1) (2) (3) ()
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resoclver problemas. (1) (2} (3} (4

4. El Juego del semaforo me ensefio a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3} (4;[

B. Habilidades de resolucidn
5. Ahora s& mas sobre como resolver conflictos sin violencla. (1) (2) (3) IH#

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (%

C- Cultura de paz

7. 5& a quien acudir en caso de riesgo o violencia, (1) (2) 13) 88)
8. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) 'I"ﬁ
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando (1) (2) (3) (4
10. Confic en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz (1) {2) (3) Pﬁ

CL21 MRD, 11 A -54 BRRE LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAGQUETA
unicntemporalculturadepaz@gmall.com - 3104896853



DESARRDLLD DE ESTRATEGIAS LODICAS Y | e
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
' PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE '
—y : VIDLEMCIAS EN NIROS
caqueta © ASUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD CONTRATISTA
| Formato da. Encuesta Diagnostica |

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacien: 30 - O b - rinTl

Taller Cuitura de Paz y Resolucion de Confiictos con Juegus Tradicionaies

Nombre: £0r =1 Ca {fm-*r-l.-.-":: Edad: 1

Institueién educativa; v vl COEy T D Municipio: _Cledre  Hace

Marca con un circulo o una X gl nimero que mas se parezca a lo gque piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

4_Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando (1) (2) () (4)
2 Escucho a los demas, aungue no piense igual (1) (2) () (4)
3. Juego respetando turnos y reglas (1) (2) (37 (4
B. Habilidades para resolver conflictos (1} (2) (3) (4)
4 Puedo proponer acuerdas en un conflicto, (1) (2) &) (4)
5 Me sianto capaz de manejar mi encjo cuanda pierda. (1) (2) &0 (4]
&. Pido ayuda a un adulio cuando tengo un problema, {1) (2) ﬁ} (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1} (2] (3 (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) &) (4)
o |dentifico cuando una situacisn no esta bien. {11 {2) W) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2).08) (4)

CL 21 NRO. 11 & - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unlontemporalculturadepaz@gmall.com - 3104856893



[ DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ATy,
g PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
Al ; VIOLENCIAS EN NINDS
caqueTs CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD EONTHATISTA
- Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3
Fecha de aplicacion; 20-04d - 7(
Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionalas

Nombre: :}"‘U" o BHoavit te Edad: 11

Institucion educativa: _dﬁ)u rol Pio s €5 © Municipio: PH e b QLL =

Marca con un circulo o una X el nomero gue mas se parazca a lo que plensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Sempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi &l valor de la union. (1 (2} () _m
2, Los juegos tradicionales me ensafaron respeto y cooperacion, (1) (2) (3) (&)
3. Con las dramatizaciones aprend! formas de resolver problemas. (1)(2) (3) (4)

4. El Juego del semaforo me enseno a reconocer lo gue esta bien y lo que ne. (1) (2) (3) (&)

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora sé mas sobre cémo resolver conflictos sin viclencia. (1) (2) (3} {Q]:l

. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2} {3}#‘1}

C- Cultura de paz

7. S& a quien acudir en caso de riesgo o viclencia. (1) (2) 13-‘11{‘!!
B Creo que jugar en grupo mejora la convivencia (1) (2) (3) (%)
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) {3} {4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido scbre paz (1) (2) (3) {aH

CL 21 NRO. 11 A-54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemposalculturadepaz@gmail.com - 3104896853



DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T B
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
_ VIOLENCIAS EN NIROS
caquets CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CENTRATISTA

Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: _J0- oLl - T02¢

Tailer Cuitura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionaies

Nombre: I‘U"” -Jf"'”s CJJ“*'” M Edad: ___ 7

nstitucinoducative: fure) _ fhonsses  wisinigio_[Tcrfe (Khee

Marca con un circulo o una X &l numero que Mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1= Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A, Convivencia

1, Cuando tengo un problema, trato de resolverio habiando. (1) (2) (8) {4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) {2) (&) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas (1) 12) (3} (4)
B. Habllidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (8} (4)
5. Me siento capaz de mangjar mi enojo cuando pierda. (1) {2) &) {43
8. Pido ayuda a un adulto cuando tenge un problema, (1) (2] (8) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) (8) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz (1) (2) (3) (4)
9. |dentifico cuando una situacion no esta bien (1) (2) (&) 14)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2) (%) (4)

CLZ1 MAD, 11 A - 54 BRE LA CONSOLATA = FLORENCLA, CAQUETA
unigntemparaiculturadepar @gmail. com - 3104856853
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ pem——
o PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & *
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
S . VIOLENCIAS EN NIROS
caquets CAQUETA | CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD COMTRATSTA
| Formato 4b, Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL Mo, 3

Fecha de aplicacién: 0 O \ e

Talier Cuilura de Paz y Resolucidn de Conflictos con Jueyos Tradicionales
f
Mombre: /f fan | ¢80} (illl"*‘*‘*'} M Edad: )

Institucidn educativa: ﬁ"‘“; g“'“'—f}ﬂ‘*—* Municipio: u—uia ﬁLM

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1=Munca 2= 4 ysces 3= Casl giempre 4 = Siampre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) (%
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cocperacion. (1) (2) (3) (A)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resclver problemas. (1) 12) (3) (&

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que ne. (1) (2) (3) (&)

B. Habilidades de resolucidon
5. Ahora 3& mas sobre cdmo resolver conflictos sin violencia (1) 42) (3) (%)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (&)

C- Cultura de paz

7. 5é a quién acudir en caso de rieggo o violencia. (1) (2) (3) {4{
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia, (1} (2) (3) (4)
§. Estoy comprometido/a a resoiver conflictos hablando. (1) (2) (3) (4)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQLIETA
unlontemporalculturadepas@gmail.com - 3104355393




' DESARROLLOD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ STy,

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & u
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
. ™

; VIOLENCIAS EN NIRtOS
caguera “AQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA

Formato da. Encuesta Diagnostica

EMCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: 30 -0t - 26

Tailer Cullura de Paz y Resoiucion de Confiicios con Juegos Tradicionales

Mombre: Sarey leleire silenle 8 Edad: S

Institucién educativa: Fuvel  Florees & Municipion Toerte Eieg

Marca con un circulo o una X el numero Que MAas Se parezca a |0 Que pIENsas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando (1) (2) (3 (4)
2 Escucho a los demas, aungue no pense igual, (1) 12) (8) (4)
3. Juego respetando tumos y reglas. (1) (2) (3 (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3) (4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (4)
5. Me siento capaz de manajar mi encjo cuando pisrdo. (1) {23 (%) (4}
. Pido ayuda & un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad {11 12} 18) (4)
B. Creo que el respeto ayuda a |a paz. (1) (2) (@) (4)
g, Identifico cuando una situacion no esta bien {1)12) (%) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1) (2} (3 (4)

CL 21 NRD. 11 A - 54 ARR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail com - 3104856833
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- VIOLENCIAS EN NIROS
CAQUETA ‘:W“‘ CONTRATO No. 202500000835

Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ I="i,.l-u... a
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE %
PA:, LA CONVIVENCIA SCCIAL ¥ LA PREVENCION DE |

imcmmm-m

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 2

Fecha de aplicacion: 30 - 0H- 2

Talier Cuilura de Paz y Resolucitn de Confiictos con Juegos Tradicionales

Mombre: Sarey  Yujeive Salasbe B Edad: _ 9
Institucién educativa: EGvol E‘GT‘E?&TG Municipio: e r o Pice

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1=Nunca 2= A vecas 3= Casgi eiempre 4 = Siempne

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarana de la convivencia entendi el valar de la unién (1) (2) (3) (4
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) (8
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas (1) (2} (3) (1)

4. El Juego del seméforo me ensefd a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (4

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora s& mas sobre coma resclver conflictos sin viokencia. {1) (2} {3 §

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3} ¢4)

G- Cultura de paz

7. & a quién acudir en caso de riesgo o viclencia, (1) (2} {3) (&)
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia, (1) {2) (3) {4)
8, Estoy comprometido/a a resclver confiictos hablando. (1) {2) (3) (H
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz, (1) (2) (3) M)

€L 21 NRD. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmaill.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ST g,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE F %
ﬁ ’ PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
el A . VIOLENCIAS EN NINOS

cagueTa CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA

Formato d4a. Encuesta Diagnastica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: =0 - 04 - 7¢

Taller Cuilura de Paz y Resoiucion de Coniiicios con Juegoes Tradicionaies

Nombre: IEIﬁﬁlﬁ % fﬂﬁ —AHGE‘LEE* QAITAN Edad: _ =

Institucién educativa: M&M Municipio: E & (e XY e

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas e parazca a o gQue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando (1) (2) &) (4)
2 Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2} (F (4}
3, Juego respetando turnos y reglas, (1) (2) (3) (s
B. Habilidades para resolver conflictos (1) {2} (3) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un confiicto. (1) (2) (3) (4
5. Me siento capaz de mansjar mi &ngjo cuando pierdo. {17 {2) B (4)
8. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2} (3) )
8. Creo gue al respeto ayuda a la paz (1) (2) (3} &)
9. |dentifico cuando una situacion no esta been. (1) (2) (3) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companernos. (1) (2] (3) (&

CL21 NRO. 11 A - 54 BRRA LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
unlontemporalculturadepa:@gmail com - 3104396853




' DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ Ty
- PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
My, : VIOLENCIAS EN NIROS
caguets CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD EOWTRATIETA
_ Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final

T e

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 30 - Ot4-"2€

Taller Cuitura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

HMombre: Wiﬁfr‘l @ fﬁ MEEL!FS Q!!m Edad: |
Institucion educativa: FLEA L ZIONEERO  Municipio: (1t Laes

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Munes 2 =4 vacas 3 = Casi zlampre 4 = Slamnra

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor da la union, (1) {2) (3) (W
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion. (11 (2) (3) (%)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas, (1312} (3) ()

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que estd bien v lo que na. (1) (2) (3) u[}

B. Habilidades de resolucién
5. Ahora s8 mas sobre como resclver confliclos sin viclencia. (1) {25 (3 [1.}

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) {2 (3) {,ﬁ

C- Cultura de paz

T.. 56 a guién acedt en casp de fesgo o viglencia. (13 {23 (3) ¥h
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3).34)
9. Estoy comprometido/a a resolver cenflictos hablando, (1) (2) {31,%}
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) )

€L 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA ~ FLORENCIA, CAQUETA
uniontem poralculturadepaz@gmail.com - 31048068593




' DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y T
| PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
g gt _ VIOLENCIAS EN NINOS
canueTs CAQUETA CONTRATO No, 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
_ Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCLESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: O -0 =76

Tailer Cullura de Paz y Resolucion de Conflictos con Jueyos Tradicionaies

Nombre: -‘1'#5-’1'5’51 %ﬁﬁf’ I\Jﬂfﬁﬁ.ﬂl Fvr YO Edad: '2

Institucion educativa: P~uv ol ﬂ*ﬂﬂfgr‘c—. Municipio: fre v +o (Lieo

Marca con un circulo o una X el numero que mas sé parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= Aveces 4 = Casi siempre 4 = Siampre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trate de resolverlo hablando (1) (2) &) (4)
2. Escucho a los demas, aungue no pense igual, (1) (2) (3 (4)
3. Juego respetando turmos vy reglas. (19 (2) (&) (4)
B. Habilidades para resclver conflictos (1) (2) (3 (4)
4, Puedo proponer acuardos en un conflicto. (1) (2) {8} (4)
5. Me slento capaz de manejar mi encjo cuando pierdo, V1 {2) G {s)
6. Pido ayuda a un aduito cuando tengo un problema. (1) (2) (&) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad (1) (2) (3) tll‘H
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) 14
9. |dentifico cuando una situacidon no esta bien (1) (2) (3) 0%)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferss (1) (2) (3) (%]

CL 21 NRO. 11 A -54 BRR LA CONSOLATA ~ FLORENCIA, CAQUETA
vniaabtemporaleutivradepaz @pmail.com - 3104896893




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ AT
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |
Moy ol : | VIDLEMCIAS EN NIRDS
caqueTa CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 s
; | Formato 4b. Encuesta De Evaluagién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _ 40— 04 ~2¢

Taiier Cuilura de Paz y Resolucion de Conflicios con Juegos Tradicionales

=mhra:,»f'ﬂ'-{1_:jﬁ Yiset Alov ¢ Fe P‘*"'l"ﬂ. Edad: L7

Institucién educativa: ﬁurn| Ll_t_:ﬁ e % e Municipio: PLJ‘ v to 2 e G

Marca con un circulo o una X el nomero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 =Mineca 2= A veces 3 = Cast slampre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) 7
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y CoOperacion. (1) (2) (3} (%)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resoiver problemas, (1) (2) (3 o)

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3)

B. Habilidades de resolucicn
5. Ahora sé& mas sobre como resciver conflictos sin viclencia, {4542} (3) (&

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) {3) &)

C- Cultura de paz

T. 8¢ 3 quién geudir en caso de riesgo o vinkencia, (1Y {2) (3) 4
8. Creo que jugar en grupo majora la convivencia, (1) (2) (3) )
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) %)
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz., (1) (2) (3) T

CL21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLOREMCIA, CACILETA
unigntémporalculturadepaz @gmail.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ i AT g
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE £ *
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
— VIOLENCIAS EN NIROS

cacueTh CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 e p—
| Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: __..?HZJ - Ol -2

Talier Cullura de Faz y Resolucidn de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: Nt Aca Aeadres i?rﬂ.:ni-rf e Edad: T

Institucion educativa: Avral  Hione Gro Municipio: _—uerto faco

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 4 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando fengo un problema, trato de resolverio hablando, (1) (2) (@) (4)
Z. Escucho a los demas, aunque no piense igual (1) (2} (3) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) (B (4)

B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (@) (4)
4. Puedo proponer acuerdaos en un conflicto. (1) (2) (B) (4)
4. Me siento capaz de manejar ml encjo cuando pierdo, (2] ) (4

6. Fido ayuda a un adulto cuande tengo un problema, (1) (2) (#) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad (1) (2) (¥ (4)
8. Creo que el respelo ayuda a la paz (1) (2) 8) (4)
9. Identifico cuando una situacidn no esta bien, (1) (2) (0 (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros (1) (2) 8 (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENC1A, CAQUETA
unigntemporalculturadepa:@gmail.com - 3104896893
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| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y | e |
ﬁ | PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & * .
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE |
— . VIDLENCIAS EN NIROS | ‘
caqUETA CAQUETA ‘ CONTRATO No. 202500000835 it —
Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final |

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL Nao. 3

Fecha de aplicacion; 22 - @4 - 2(

Tatter Cullura de Paz y Resolucion de Confliclos con Jueyos Tradicionaies
Nombre: ANinea Andres ﬁ’m-q,n-h;l L. dad: ﬁ

Institucion educativa; Bural "?:mnt_g e Municipio: Foerde Rreo

Marca con un circule o una X el numero que mdas se parezca a lo que piensas

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl slempre 4 = Sismpre

A. Aprendizaje en actividades

1. Can la Telarafia de 1a convivencia entendi el valor de la umion. (1) (2) 13) &)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacion (1) (2) (3} 0}
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) )

4. El Juego del semaforo me ensefio a reconocar lo que estd bien y lo que no. (1) (2) (3) )

B. Habilidades de resolucion
£ Ahcra 38 mas sobre COMO rEBONVEr conflicics sin vickancia. (1312} (3} _L?J

B. Me sianto capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) (4

C- Cultura de paz

7. Sé a quign acudir en casc de resge o viclencia, (1) {22 (3) t?}
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) 12) (3) (P
6, Estoy comprometida/a a resolver conflictos hablanda. (1) {2) (3} tﬂ
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. {13 (2) {3) )

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQU ETA
uniantemporalculturadepaz@gmail.com - 31 04896893




VIOLENCIAS EN NINOS
EAQU ETA. 'CAEUET.# CONTRATO Mo. 2025000835 m‘ﬁ'mm I
Formato 4a, Encuesta Diagnostica | |

DESARAOLLO OF ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T g
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE - i A
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: ._.?CJ -0d-

o

Talier Cuilura de Paz y Resoiucion de Conflicios con Jusgos Tradicionales

Nombre: ’i'—”S -ﬂﬁ{jﬂl Cabello 13 Edad: 17

Institucién educativa: _14:0 2 eggreo Municipio: _{7v  r te Piep

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas,

Escala:
1=Nunca 2 = Aveces 4 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) 42) () (4)
2, Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (¥ (4)
3. Juego respetando turnos y reglas, (1) (2) (@) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3 (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) ﬁﬁ' (4)
5. Wie siento capaz de manejar mi encjo cuando pierda. (1) 12} J',;L} 4
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema, (1) (2) () (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (1) (2) {ﬁ.; {4)
B. Crec que &l respeto ayuda a la paz. (13 (2) LF}I (4)
9. ldentifico cuando una situacion no esta bien. (1) 1{2) (33 (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. {1)12) (3) (4)

CL21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepaz @gmail.com - 3104896893




PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCIOMN DE
VIOLENCIAS EN NIBOS
CONTRATO Mo, ZOES00000835 ENTIOAD CONTRATISTA
Formato 4b. Encuesta De Evaluacion Final

DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y #.,.... . '
ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE r . |

v‘

caqueth CAQUETA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3
Fecha de aplicacion: 30 - 04 - 2£

Tailer Cuilura de Faz y Resclucidn de Conflicios con Juegos Tradicionaies

MNombre: -I{ulS -’ﬂ""‘ﬂj-;l Cq'b"r.ffﬂ- 1, Edad: 17

Institucién educativa: |41 ¢ 1 £y 70 Municipio: |70 ov {e (it

——

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= MNuneca 2= A yeces 3 =Casi glempre 4 = Sigmnre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi &l valor de la unian. (1) (2) (3) i4)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respelo y cooperacion, (1) (2) (3) {%}
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) [2) (3) ;f]

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (4

B. Habllidades de resolucidn
=, ANOra 5& mias sobre como resclvar conflictos sin viclencla. {131 {2} (3) Hx}

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) {é{.

C- Cultura de paz

7. 5&.a quién acudir en caso de fesge o vinlensis, {2} 13) {T!
B. Creno gue jugar en grupo mejora |a convivencia {11 (2) {EH-F}
8. Estoy comprometidofa a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3)44)
10. Confio en gue puedo poner en practica o aprendido sobre paz (1) {2) (3) (44

CL21 MR, 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporaleuituradepa: @gmakl.com - 3104896893




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y ST
ﬁ ! . PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURADE | &7 t“h
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |
g At ) VIOLENCIAS EN NIROS
caoueTsa CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD EOATRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA Mo, 3

Fecha de aplicacion: __3¢-0OU - 2¢

Taller Cuilura de Paz y Resolucidn de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: CEI\E"CD'}IF""‘CA f\\jﬂﬁ‘ﬂ LN @r_ﬂf"} z.’.C'.J"IZ} Edad: LG

Institucién educativa: 13/ ¢7 €340 Municipio: 1TWEF o Bio

Marca can un cireulo o una X el nUmero gue mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casl siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando (1) (2) (8) (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2] () (4)
3. Juego respetando tumos y reglas. (13 (2) (%) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) {3 (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) {2) (B9 (4)
5. Me siento capaz de manejar mi engjo cuando pierdo. {1) (2} (B} (%)
8. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (8} (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad. (13 (2} (39 (4]
8. Crec que el respeto ayuda a la paz. (1) {2) (8) (4)
9, |dentifico cuadndo una situacién no esta bien. (1) (2) (3} (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos. (1)(2) (8 (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACQUETA
uniontemporalculturadepaz: @gmall,.com - 3104836393
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ Ty
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE :
B . g VIOLENCIAS EN NIROS
caguets CAQUETA CONTRATO No, 202500000835 Y,
Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _36- 6U-7(

Taller Cultura de Paz ¥ Resoiucion de Conflicios con Juegos Tradicionales

Hombre: Cear o I Tal: fqﬂ reT™e  Quin teso Edad: __ 7O

Institucion educativa;) 2\ & e g o Municipio: P« rte Rirg

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2=5yecas 2 = Casi siampre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telaraha de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3) %)
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion, (1) (2) (3)44)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) )

4. El Juego del semaforo me ensefio a reconocer lo que esta bien y lo que no. (1) (2) (3) (£

B. Habilidades de resolucidén
=. Ahora 5& mas sobre coma resolver conflictos sin violancia. i 2 43)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) {aﬁ

C- Cultura de paz

7. 84 = quién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2} (3} a
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) {qj
8. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2} {3) (4
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) L&)

CL 21 NRO, 11 A- 54 BAR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
unlantemporalculturadepaz@gmail.com - 31048963493
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LLIDICAS ¥ STy

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & i
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

VIOLENCIAS EM NINOS

CAQUET.-E :m‘ CONTRATO No. 202500835 INTIBAD CONTRATISTA
Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No, 3

Fecha de aplicacién; _ 30 -bL -1 ¢

Taiier Cullura de Paz y Resolucidn de Confliclos con Juegos Tradicionales

Nombre: Beieey Biicer  Mpliaz Edad: ___{/

Institucién educativa: 2 praol A0 METE Municipio: Dert g
Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parazca a lo que piensas.

Escala;
1 = MNunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Canvivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando (1) (2) (&) (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual, (1) (2) (8) (4)
3. Juego respetando lumaos y reglas. (1) (2) (&) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (3¢ (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (4)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pisrdo. {11 () {3) 4
8. Pido ayuda a un adulio cuando tengo un problema, (1) (2) (2 {4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradiclonales de mi comunidad {11 (2) {§) (4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (8) (4)
g, ldentifico cudndo una situacion no esta blen (1) (2) &4) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis comparieros (1) {2) (¥ (4)

CL21 MRO. 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
urilgntemporalculturadepaz@gmall.com - 3104856853
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥

PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

PE

cagueTa CAQUETA | CONTRATO Ne. 202500000835
Formato 4b. Encuesta De Evaluacidn Final

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE g"’"{ £ A
AFLY

ENTIDAD CONTRATIETA

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 3o - 94 - 2¢

Talier Cullura de Paz y Resoiucion de Conllicios con Juegos Tradicionales

Mombre: Biticey  Byined, MWROS Edad: _ |/

Institucién educativa: Paiuva! RBioat St & Municipio: Futrly Wtk

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:

1= Nunca 2=4A vecas 3 = Cagj siempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unién.
2. Los juegos tradicionales me ensefnaron respeto y cooperacion,
3. Con las dramatizaciones aprend! formas de resolver problemas.

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien v lo que no,

B. Habilidades de resolucidn
5. Ahora sé mas sobre comio resolver conflictos sin vislencia

6. Me siento capaz de escuchar v llegar a acuerdos.

C- Cultura de paz

7. 8¢ a quitn asudir en caso de riesgo o violencia,

8. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia.

9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando.

10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido scbre paz.

CL2Z1MNROD, 11 A-54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CACIUETA
unlontemporalculturadepa: @gmall.com - 3104896893
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ A,
h PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE |
S VIOLENCIAS EN NINOS
caoueTsa =AQUETA CONTRATO No. 202500000835
| Formato 4a. Encuesta Diagnostica

%

ENTIDAD CONTRATISTA

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién; = - >0 2By

Taiier Cullura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: MAUvSsE] CHELATZA = Edad: 7
Institucion educativa: XU AL RIONELRD Municipio: PLIERTE R\CO

Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2) (% ()
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual, (1) (2) (8) {4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) {2) (&) (4)
B. Habllidades para resolver conflictos (1) (2) (3 {4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2} (3% (4)
5. Me siento capaz de manejar mi encjo cuando pierdo. (1) (2) &) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) 12} (3) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco jueqos tradicionales de mi comunidad, (1) (2) [-%_:l (4] .
8. Creo gue el respeto ayuda a la paz. (1) 12) {4} (4) )
8 |dentifico cuando una situacion no esta bien, (1) (2) (3% (4)
10. Me gusta jugar en grupe con mis companeros. (1) (2) (3 (4)

CL21 NRD. 11 A- 54 BAR LA CONSOLATA — FLOREMCIA, CATQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmall com - 3104896353




- DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LODICAS ¥ e
s PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & g
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
i . VIOLENCIAS EN NINDS
caoueTsa CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 MY~ —
Formato 4b, Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL Mo, 3

Fecha de aplicacidén: %<& -ou . kogf

Tabier Cullura de Paz y Resolucidn de Confiictos con Juegos Tradicionaies

Mombre: MALIEEN CHT[ ATEA & Edadi G
Institucién educativa: RuU=A]L AN E choMunicipio: PR & T RIEO

Marca con un circulo o una X el nimero que Mas 5 parazca a |o que piensas.

Escala:
1 =Nunca 2= A vecses 2 = Casi siempre 4 = Slempre

A, Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de |a union. (1) (2) (3) (A
2. Los juegos tradicionales me ensaefarcn respeto y cooperacidn (1) (2} (3) &)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3) (&

4. El Juego del semaforo me ensefid a reconocer lo que esta bien v lo que no. (1) (2) (3) (3

B. Habilidades de resolucidn
£. Ahora 3& mas sobre como resolver conflictos sin violencia. {1) (2} (3) Lﬁi

6. Me sienlo capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) {3) {H-.

G- Cultura de paz

7. 8& a gquién acudir en caso de riesgo o violencia. (1) (2) (3) (ﬂ:
8. Crec que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) {&-}
9. Estoy comprometido/a a resalver conflictos hablando. {1} (2) {3) {;(—_r
10. Confio en gue puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) {2) (3) yrj'

CL21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uriontemparaloulturadepaz@gmail.oom - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥

i PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & *‘i.
' PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
= VIDLENCIAS EN NIRDS
L bl

~aouUETA SAQUETA | CONTRATO Ma. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
| Formato 4a. Encuesta Dlagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacion: 20 - O& 24

Taller Cultura de Paz vy Resolucidn de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: r)&l’::rﬂr F::-HTE.-. Hu;u: Edad: 7O

Institucién educativa: _ww o/ Ao €5 70 Municipio: P e BTa kb

Marca con un circulo o una X el numero gue mas se parezca a |o Que pensas,

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Slempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando. (1) (2) (3 (4)
2. Escucho a los demas, aunque no piense igual. (1) (2) {3) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) {3 (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2) (& (4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3 {4)
5. Me siento capaz de mansjar mi encjo cuando plerdo {11 (2) (3¢ (4)
B. Pide ayuda a un adulto cuando tengo un problema, (1) (2} {H (d)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad, (1)(2) (B¥(4)
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3 (4)
9. Identifico cuando una situacion no esta bien. {1} (2) {-!.;} {4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros, (1) (2) 633 (4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQUETA
urontemporalculturadeper@gmail.com - 31MBSE853




DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥

| L]
p PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE ;"" *“1‘
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
Bt el . | VIOLENCIAS EN NINOS
cagueETa CAQUETA CONTRATO No, 202500000835 ENTIDAD ERNTRATISTA

Formato d4b. Encuests De Evaluacidn Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: _>¢ - o . 1

Talier Cullura de Paz y Resolucion de Confiictos con Juegos Tradicionales

Hnmhm:_sﬂlfl-?""'r Porre My Al Edad: o
Institucién educativa: BU vel @ IO &S roMunicipio: ":'ug; RTa yLilo

Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 =Munca 2=4 yacas 3 = Casi siempra 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union, (1) (2) (3) (%
Z. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto v cooperacian (1) (2) (3) ()
3. Con las dramatizacienes aprend| formas de resclver problemas, {13 (2) (3) ()

4. El Juego del seméforo me ensefid a reconocer lo gue estd bien y lo que no. (1) (2) (3) 4

B. Habilidades de resclucién
5. Ahora s& mas sobre como resclver conflictos sin violencia. (1) {2} {3} tis

8. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) ()

C- Cultura de paz

7. 82 3 quien acudir en case de riesgo o viclencia. (1) (2} {3} )
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia (1) (2} (3) tﬁ
9. Estoy compromelido/a a resolver conflictos hablando. (1} {2) {3) {lq
10. Confic en gue puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) Eﬁj

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSDLATA — FLORENCIA, CAQUETA
uniontemiporalculturadepaz @gmail.com - 3104856393




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥
| ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE

PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PEEVENCION DE
| —— VIOLENCIAS EN NIROS

cagueTda CAQUETA CONTRATO No. 202500000835
_Formato 43. Encuesta Diagnostica

—L — N

P
t

ENTIDAD CONTRATIZTA

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

Fecha de aplicacién: _ 30 - ol - 107l

Tailer Cuitura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradiclonaies

Nombre: /MAXh B lials 5”1;5[ V] Edad: _ 1

Institucién educativa: £ueal RIUMGEF]:D Municiplo: TYERTE R I(H

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala: ;
1 = Nunca 2 = A yeces 3 = Casl siempre

A. Convivencia
1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando.
2. Escucho a los demas, aungque no piense lgual

3. Juego respetando turnos y reglas,

B. Habllidades para resolver conflictos
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto,
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo.

6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema.

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad.
8. Creo que el respeto ayuda a la paz,

9. Identifico cuando una situacion no esta bien

10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros.

4 = Siempre

(1} (2} (3) (&)
(1) (2) (3} (A}
(1) (2 (3) (4

(1) (2) (3) b
(1) (2) (3) p4)
(1)12) (3) ¥
(1) (2) (3) (4)

(1) (21 (3) (9)
(1) 2) @) )
(1)2)13) M
(1) (2} (3) 4)

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCHA, CAQUETA

uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104856893




PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCHIN DE
- . VIDLENCIAS EN MIBOS
ey S LJETA
CAQUETA nq CONTRATO No. 20500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato dh.Eﬂcuuti De Evaluacidn Final

DESARROLLD DE ESTRATEGIAS LUDICAS Y
) ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: "2 -G L] _ 101(

Talier Cuiiura de Paz y Resolucion de Confliclos con Juegos Tradicionales

Nombre: Moy Hh  £iag Silva M ggae 3

Institucién educativa: & VEA L Elo Ay E‘&_@Muni;ipln: VYosero K g

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que plensas.

Escala:
1 = Nunca 2= Avecss 3 = Cas! slempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) {4
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeio y cooperacian (1) (2) (3) (&
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) 13) (%)

4. El Juego del semaforo me ensefd a reconocer lo que estd bien y lo que no. (1) (2) (3) (4

B. Habilidades de resolucion
=. Ahora g€ mas sobre come resclver conflicios sin viclencia. 1102 (3 &

6. Me siento capaz de escuchar ¥ llegar a acuerdos, (1) 12) (3) {-ﬂ

C- Cultura de paz

7. S8 2 quién acudir en caso de rieego o violencia, (1 (2) {3
8. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia, (1) {2} (2) HQ
8. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) (&
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (¥

CL 21 MRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
unisntemporatculturadepar@egmail.com - 3104896853
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| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ ATy,
PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & "
PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
| VIOLENCIAS EN NIROS

S auiri CARUETA CONTRATO Mo, 202500000835 ENTIBAD ATESTA
2 Formato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No_ 3

Fecha de aplicacion; 20 - O 4 - .{

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradiclonales

Nombre: Meavlos  Hrirel ama T Edad: /¢

Institucién educativa; rv Tl riok (g0 Municipio: Fuevto Bl

Marca con un circulo o una X el numerc que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Nunca 2= A veces 3 = Casl slempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablanda. {17 (2} (3 (4)
2. Escucho a los demas, aunque no pense igual. (1) (2) (&) (4)
3. Juego respetando turmos v reglias. (15 (2) (34 (4)
B. Habilidades para resclver conflictos (1) (2) (3) (4)
4, Puedo proponer acuerdos en un conflicto. (1) (2) (3) (&)
5. Me siento capaz de mangjar mi enocjo cuando pierdo. (1) (2) & {4)
B. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) {2) P (4)

C. Cultura de paz

7. Canozco juegos iradicionales de mi comunidad, (1) (21 (3) (M
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (3) (4
9. |dentifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (3) (%4
10, Me gusta jugar en grupo con mis compafieros. (1) (2) (3)

CL21 NAD. 11 & -54 BAR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
uniontemporalculturadepaz@gmail.com - 3104326893




PAZ, LA CONVIVENCLA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE

AnT Tt . VIOLENCIAS EM NIROS
caquetd CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATISTA
Formato 4b, Encuesta De Evaluacidn Final

% DESARROLLD DE ESTRATEGHAS LUDICAS Y

PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA BE & ‘!*"t.

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacion: 30 -0 U4 -

Tailer Culilura de Paz y Resolucidn de Conflicios con Juegos Tradicionales

Nombre: Mo 1/ o .:-"'.I’f.'; ! el %‘itihﬂi T Edad o
Institucion educativa:g & Yo | Yio H{?m Municipio: i L L v Lo rL'Lrﬁ

Marca con un circulo o una X el ndmero que mas se parezca a lo gue piensas.

Escala:
1 = Munca 2=4 vaces 3= Casi siempre 4 = Sjemore

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencla entendi el valor de la unitn. (1) (2) (3} 4
2. Los juegos tradicionales me ensafiaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3) (4)
2. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. (1) (2) (3)14)

4. El Juego del seméforo me ensend a reconocer lo que esta bien v lo que no. (1) (2) (3) (4

B. Habilidades de resolucién
S. Ahora s& mas sobre como resciver conflictos sin viclencia. ({23 (3 f1r}

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos, (1) (2) (3) 11,}

C- Cultura de paz

7. && a quién acudir en caso de riesge o viclencia. {1) {23 13) {-i%
8. Creo gue jugar en grupo mejora la convivencia. (1) {2} (3 {1}
8. Estoy comprometido/a a resolver canflictos hablando. (1) (2} {3) (43
10. Confio en que puedo poner en practica o aprendido sobre paz. (1) (2) (3) 9

CL21 NAC. 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA = FLOREMNCIA, CAQUETA
unicntemporalculturadepaz@gmail.com - 31048096893




| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL Y LA PREVENCION DE

™ _ VIOLENCIAS EN NIROS
caqueth CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIOAD LONTRATISTA
Farmato 4a. Encuesta Diagnostica ; |

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ T
ﬁ ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & %
|

ENCUESTA DIAGNOSTICA No. 3

. notk
Fecha de aplicacion; 5 ¢~ 94 -

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Hnrnhra:,pﬂﬂny Lf?d'fﬂq Gavcia $ Edad: 17

institucion educativa:_RZ4N ' Plion Por OMunicipio: [Py ¢y xS K1 (©

Marca con un circulo o una X el nimero gue mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Nunca 2= A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencla

1. Cuando tengo un problema. trato de resclverlo hablando. (1) (2) (& (4)
<. Escucho a los demds. aunque no piense igual. (1) 42 (3} (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) 13 (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) (2} () (4}
4. Puedo proponer acuerdos an un conflicto. (1) (2) (&) (4)
2. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo. (1) (2) (@) (4)
8. Fido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) &) (4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi camunidad (1) (2} {-?-)'{41
8. Creo que el respeto ayuda a la paz. (1) (2) (B3 (4)
8. Identifico cuando una situacion no esta bien, (1) {2) ﬁ} 4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis compafieros (1) (2) (1) (4)

CL 21 NRO, 11 A - 54 BAR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CACQUETA
uniontemporalculturadesaz@gmail.com - 3104856393




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e
’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE # %

PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
. el . VIOLENCIAS EN NIROS
cagueta SAQUETA | CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD CONTRATIST A
| | Formato 4b. Encuesta De Evaluacién Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

{
Fecha de aplicacién: 70 — OU - 197

Tailer Cullura de Paz y Resociucion de Confliclos con Juegos Tradicionales

Nombre: Dan ay lorerc €Cagere S Edad: 7
- o
.
Institucion educativa: Fiu arr:af Elu 7 ¢ O rOMunicipio: ﬁ_, {rq—"'ru (PR
)

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo gue piensas,

Escala:
1 = MNunca 2= A veces 3 = Cas| siempr= 4 = Sismpre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con [a Telarana de la convivencia entendi &l valor de la unidn (1) (2) (3) (%
2. Los juegos tradicionales me ensefaron respeto y cooperacion. (1) (2) (3)
3. Con las dramatizaciones aprendi formas de resciver problemas. (1) (2) (3) (4}

4. El Juego del semaforo me ensefd a reconocer lo que estd bien y lo que no. (1) (2) (3) (4)

B. Habilidades de resolucion
5. Ahora s& mas sobre como resclver conflictos sin violencla (1) (2) (3) (%)

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos, (1) (2) (3) (44

C- Cultura de paz

7. 3@ a gulen acudir en caso de riesgo o viclenca, (13 (2} (3) ;gi;
B. Creo que jugar en grupo mejora la convivencia. (1) (2) (3) {ﬂ
9. Estoy comprometido/a a resalver conflictos hablando. (1) (2) (3) {J{
10. Confio en que puedo paner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) {ni:w

CL 71 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAGLIETA
uniocntemporaiculiuradepar@gmail.com - 3104896853




Y

] DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e
% ’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DF & ! %
PAZ, L& CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE
e VIDLENCIAS EN NIRDS
CACUETA Cﬁﬂ““ﬁ CONTRATO Mo, 202500000835 E“Dﬂﬂ?mlmfﬁ
Fermato 4a. Encuesta Diagnostica

ENCUESTA DIAGNOSTICA No_ 3

Fecha de aplicacion; 30 - 04 7(

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: :“'"‘"J? Mcavyn g enpfel Modgu\iEdad: 1o

Institucion educativa: ¢ e/ "=/ Fietsy yo Municipio: ey erto  gito

Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1 = Nunca 2 = A veces 3 = Casi siempre 4 = Siempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverlo hablando. (1) (2) (3 (4)
2. Escucho a los demas, aungue no piense igual. (1) (2) (Z) (4)
3, Juego respetando tumos y regias, (1) (2) (% (4)
B. Habilidades para resclver conflictos (1) (2) (%) (4)
4. Puedo proponer acuerdos en un conflicto, {13 (2) m (4)
5. Me siento capaz de manejar mi encjc cuando plerda. {1) (2) {q}’ (4]
6. Pide ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) (M {4)

C. Cultura de paz

7. Conozco juegos tradicionales de mi comunidad (1) (2) (3) ()
8. Creo gque &l respeto ayuda a la paz. (1) (2) EE:I{f}
9. ldentifico cuando una situacion no esta bien. (1) (2) (3) $§"}
10. Me gusta jugar en grupo con mis compaferos. (1) {2) (3) &)

CL 21 NAO. 11 A - 54 BRA LA CONSOLATA - FLORENCIA, CAQIUETA
urmicntemporabkuliuadepar@gmail com - 3104896893




| DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICAS ¥ e
P PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE & N
| PAZ, LA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ LA PREVENCION DE |
B 2l . VIOLENCIAS EN NIROS
cagueTa CAQUETA CONTRATO No. 202500000835 ENTIDAD SONTSATISTA
{ Formato 4b. Encuesta De Evaluadén Final

ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: 3¢ - & u - LC

Tailer Cuilura de Paz y Resoiucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

. . TG,
Nombre: So fsil-g O Fd i G MH"E;L:E mef” " edaa: A0

Institucién educativa: UG/ 10N 80, ¢ O Municipio: I:IFIJL; eyFo greg
Marca con un circulo o una X el nimero que mas se parezca a lo que piensas.

Escala:
1= Munca 2=Avecas 3 = Casi siampre 4 = Sjampre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafia de la convivencia entendi el valor de la unién. (1) (2) (3) (@)
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooperacién. (1) (2) (3) (#)
3. Con las dramatizaciones aprendl formas de resolver problemas. (1) (2) (3) )

4. El Juego del semaforo me ensefio a reconocer lo que estad bien y lo que no. (1) (2) (3) tﬂ?

B. Habilidades de resolucion
<. Ahora 38 mas sobre cdimo resolver conflictos sin viclancia. (1) (2) (3) i

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos, (1} (2) (3) Ll

C- Cultura de paz

7. Sé 3 quién acudir en caso de riesge o viclencia, (13 (2) (3} 7
8. Creo que jugar en grupo majora la convivencia. (1) {2) (3) {-11"
9. Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) _{jj
10. Confio en que puedo ponar en practica ko aprendido sobre paz. (1) (2] (3) ﬁ{

CL 21 NRO. 11 A - 54 BRR LA CONSOLATA = FLORENCIA, CAQUETA
uniontem poralculiuradepar@gmail.com - 3104896853




DESARROLLO DE ESTRATEGIAS LUDICASY | e
’ PEDAGOGICAS PARA FOMENTAR LA CULTURA DE | & ‘!‘1.
Pz, LA CONVIVENCIA SDCIAL ¥ LA PREVENCION DE

VIOLENCIAS EN NIROS |

cacUETA CAQUETA CONTRATO No, 202500000835 ENTIOAL CONTRATISTA
Formato da. Encuesta Diagnostica

ENMNCUESTA DMAGNOSTICA No._ 2

Fecha de aplicacion: 3= o4- 1{

Taller Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos con Juegos Tradicionales

Nombre: Jencey Aaditaq "l{'ﬂﬁﬁnﬂﬁ . Edag: 1°

Institucion educativa: Hurn.' ﬁ'u:l AES 4T Municipio: Fuegr bo litg

Marca con un circulo o una X el numero que mas se parezca a lo gue piensas,

Escala:
1 = Nunea 2= A veces 3 = Casi siempre & = Slempre

A. Convivencia

1. Cuando tengo un problema, trato de resolverio hablando (1) (2] (¥} (4)
2. Escucho a los demas. aungue no piense igual {1112 3) (4)
3. Juego respetando turnos y reglas. (1) (2) 18) (4)
B. Habilidades para resolver conflictos (1) {2} {3) (4)
4, Fuedo proponer acuerdos en un conflicto (1) (2) 13) (%)
5. Me siento capaz de manejar mi enojo cuando pierdo, (1) 12) ) (4)
6. Pido ayuda a un adulto cuando tengo un problema. (1) (2) {ﬂg (4}

C. Cultura de paz

7. Conozeco juegos tradicionales de mi comunidad, {1} (2) {-QJ (4)
8. Creo que el respelo ayuda a la paz (1) {2) (3% (4)
9. ldentifico cudndo una situacion no esta bien. (1)12) (§) (4)
10. Me gusta jugar en grupo con mis companeros. (1)(2) L,}} {4)
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ENCUESTA DE EVALUACION FINAL No. 3

Fecha de aplicacién: ___ = C— bl - ¢

Taller Cullura de Paz y Resolucion de Confiictos con Juegos Tradicionales

Mombre: 1!“" ey ‘.Fl-'.r"" dre -Htl'p.hw it;:t Edad: 1c

Institucion educativa: ELJTEI- Kio Nagrio  Municipio: |7~ ¢ ria [ L Lo

Marca con un circulo @ una X el nimero que mas se parezca a lo que plensas,

Escala:
1 =MNuneca 2= A vacee 3= Cag slempre 4 = Siempre

A. Aprendizaje en actividades

1. Con la Telarafa de la convivencia entendi el valor de la union. (1) (2) (3} (4
2. Los juegos tradicionales me ensefiaron respeto y cooparacion. (1) (2) (3) (&)
4. Con las dramatizaciones aprendi formas de resolver problemas. {1312} (3) u::ﬂ

4. El Juego del semdforo me ensefi6 a reconocer lo que estd bien y lo que na. (1) (2) (3) (4}

B. Habllidades de resolucian
=. Ahara s& mas sobra codme ressiver conflictos sin viclencia, {1} (2) (3} )

6. Me siento capaz de escuchar y llegar a acuerdos. (1) (2) (3) 4)

C- Cultura de paz

7. 5@ a quién acudir en caat de riesge o viclencla. (1) {2} (33 {48,
8. Creo gue jugar en grupo majora la convivencia. (1) (2) (3) (4"
8, Estoy comprometido/a a resolver conflictos hablando. (1) (2) (3) Hcf'
10. Confio en que puedo poner en practica lo aprendido sobre paz. (1) (2) (3) (4
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