
 

 

PLAN DE SUPERVISIÓN 
2026 

 
DATOS GENERALES. 
 

1. SECRETARÍA: Secretaria de suministros y servicios. 
Secretaria de Inclusión Social y Familia. 

2. SUBSECRETARIA: Grupos Poblacionales. 
 

3. UNIDAD O EQUIPO QUE 
EJECUTA: 

Personas Mayores. 
 

4. TIPO Y MODALIDAD DE 
CONTRATO: 

Licitación pública. 
 

5. TIEMPO DE DURACIÓN 
DEL CONTRATO: 

150 días calendario sin superar la vigencia. 
 

6. INDICAR PROGRAMA Y 
PROYECTO QUE SE 
EJECUTA DEL PLAN DE 
DESARROLLO: 

Programa:  
Dignificación, cuidado, y autonomía en el 
envejecimiento y la vejez.  
Proyecto:  
26PP99 Apoyo para la dignificación, y cuidado de 
las personas mayores  

7. INDICADOR DEL PLAN 
INDICATIVO Y DE ACCIÓN 
QUE EJECUTA EL 
CONTRATO. 

Personas mayores de 50 años beneficiados con 
servicios que promueven el cuidado del 
envejecimiento, digno y activo.  

8. LUGAR(ES) DE LA 
EJECUCIÓN CONTRATO: 

Capacitación a Cuidadores de Personas Mayores, 
comunas: 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 
50, 60, 70 y 90  
Relevo a cuidadores, comunas 2 y 5 
Formación en Artes y Oficios, comunas 2, 3, 5, 6, 7, 
8, 10, 11, 12, 14 y 50 
Capacitación en Manualidades, comunas 2, 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 50, 60, 70 y 90 
Capacitación en TIC´s comunas 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 
10, 11, 13, 14 y 60 

9. FECHA DE DESIGNACIÓN: 14/08/2026 Primera Modificación 
10. FECHA DE INICIO DE 

EJECUCIÓN SECOP II: 
4/08/2026 
 

11. SUPERVISORES 
DESIGNADOS: 

 

Nombre y Apellidos: CATALINA MARIA ARBOLEDA GOEZ 
Cargo: Directora Técnica 
Rol: Supervisora Principal 
Nombre y Apellidos: MIRIAM STELLA MOLINA 
Cargo:  Profesional Universitaria 
Rol: Supervisora Suplente 

12. APOYOS DESIGNADOS:   



 

 

Nombre y Apellidos:   FREDY ALBEIRO GRANDA ZAPATA 
Cargo: Profesional  
Rol:  Apoyo Administrativo, Financiero Y Contable 
Nombre y Apellidos:   SINDY JOANA TORRES 
Cargo: Profesional 
Rol:  Apoyo Jurídico 
Nombre y Apellidos:   SINDY JOHANA GONZALEZ MACIAS 
Cargo: Profesional 
Rol:  Apoyo Financiero 

13. OBJETO CONTRACTUAL 
PARA VIGILAR: 

PP – REALIZAR SERVICIO DE 
CAPACITACIONES A PERSONAS CUIDADORAS 
Y PERSONAS MAYORES PARA LA PROMOCION 
DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE.  

14. DOCUMENTOS PARA LA 
PLANEACIÓN DE LA 
SUPERVISIÓN DE-ADQU-

037 Generalidades de la 
Supervisión: 

1_Contrato Perfeccionado. 
2_Estudios Previos. 
3_Especificaciones Técnicas. 
4_Propuesta Técnica. 
5_Atenea. 
6_Estudios: Mercado, Sector, Riesgos. 
7_Plan de acción y cronograma del contratista. 
 

15. MANEJO DE FORMATOS 
DEL PROCESO DE 

VIGILANCIA DEL 
CONTRATO        #Ral. 1.5_C. 
202260000018 – Anexo 7 del 
Manual de Contratación 
Decreto 0835 de 2021:  
 

PR-GESR-344 Capacitaciones para el bienestar de las 
personas mayores. 
FO-GESR-1793 Evaluación proyecto Cuidadores Personas 
Mayores 
FO-GESR-1734 FO-GESR - Asistencia Cuidadores de 
Personas Mayores 
FO-GESR-1708 FO-GESR - Egreso usuario proyectos 
Personas Mayores 
FO-GESR-1530 FO-GESR - Solicitud Sedes Manualidades 
Personas Mayores 
FO-GESR-1833 FO-GESR- Acta de compromiso 
Capacitación a Cuidadores de Personas Mayores 
FO-GESR-1833 FO-GESR- Acta de compromiso 
Capacitación a Cuidadores de Personas Mayores 
FO-GESR-1985 FO-GESR Consentimiento Informado Visita 
Domiciliaria - Personas Mayores 
FO-GESR-808 FO-GESR Cronograma de Actividades - 
Personas Mayores 
FO-GESR-1702 FO-GESR Cronograma de Visitas 
Personas Mayores 
FO-GESR-1709 FO-GESR Encuesta de Satisfacción 
Capacitación de Cuidadores Personas Mayores 
FO-GESR-1490 FO-GESR Encuesta de Satisfacción 
Manualidades Personas Mayores 
FO-GESR-1707 FO-GESR Etapa de Seguimiento 
Capacitación de Cuidadores de Personas Mayores 
FO-GESR-1676 FO-GESR Ficha de ingreso- Personas 
Mayores 
FO-GESR-1328 FO-GESR- Inscripción Personas Mayores 
FO-GESR-1620 FO-GESR Llamada telefónica Comité de 
Análisis Biopsicosocial Personas Mayores 
FO-GESR-1743 FO-GESR Matrícula Manualidades 
Personas Mayores 



 

 

FO-GESR-1693 FO-GESR Novedades de Visita Personas 
Mayores 
FO-GESR-1220 FO-GESR Planilla Entrega de Beneficios 
Personas Mayores 
FO-GESR-1480 FO-GESR Programación Visitas - Personas 
Mayores 
FO-GESR-1118 FO-GESR Registro de asistencia Personas 
Mayores 
FO-GESR-1744 FO-GESR -Seguimiento capacitación 
Manualidades Personas Mayores 
FO-GESR-1482 FO-GESR Seguimiento Personas Mayores 
FO-GESR-1692 FO-GESR Verificación de Requisitos 
Personas Mayores 
FO-GESR-1656 FO-GESR Visita de acompañamiento 
Personas mayores 
FO-GESR-1704 FO-GESR Visita domiciliaria capacitación 
de cuidadores de Personas Mayores 
FO-GESR-1223 FO-GESR Visita Domiciliaria Personas 
Mayores 
FO-GESR-2002 FO-GESR-Acta de Compromiso Cuidador 
Familias Cuidadoras - Personas Mayores 
FO-GESR-1973 FO-GESR-Conclusión Análisis 
Biopsicosocial Personas Mayores 
FO-GESR-2010 FO-GESR-Control Actividades Grupales y 
Registro Entrega Alimentación - Personas Mayores 
FO-GESR-1837 FO-GESR-Entrega de beneficios Personas 
Mayores 
FO-GESR-1794 Seguimiento formación y entrega 
beneficios a Cuidadores Personas Mayores 

16. ORGANIZACIÓN TECNICA 
DEL EXPEDIENTE # Ral. 
1.6_C. 202260000018 – IN-
ADQU-005 Organización 

Técnica del E. C.: 

Se cuenta con Expediente Físico del Contrato.  
X Completo. 
 
 

17. USO DEL SECOP_II - SAP: 
#Ral. 1.7-C. 202260000018 
– IN-ADQU-013 Manejo 
Plataforma SECOP I/II.:  

Se cuenta con los permisos en SECOP II y SAP.  
X Sí.       _No. 
 

 

Firma responsable, 
 

 
_________________________  
CATALINA M. ARBOLEDA GOEZ.  
Supervisora 
 
 
Medellín, agosto 18 de 2026  
 




