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ESTUDIO DEL SECTOR Y DE MERCADO PARA CONTRATAR PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES DE APOYO A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN 
JUDICIAL DE SINCELEJO PARA LA SUBSANACIÓN, ORGANIZACIÓN, VALIDACIÓN Y 
MIGRACIÓN DE EXPEDIENTES JUDICIALES AL SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 
ELECTRÓNICA (SGDE), EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA 
SIUGJ Y DE LOS LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL E 
INFORMÁTICA (UTDI) 
 
 
El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades 
Estatales de analizar el sector, es decir, conocer el mercado relativo al objeto del Proceso de 
Contratación, desde el origen legal, la perspectiva comercial, financiera, organizacional, 
técnica y de análisis de Riesgo. El resultado del análisis debe plasmarse en los estudios y 
documentos previos del Proceso de Contratación. La importancia de realizar este análisis ha 
sido recalcada en las recomendaciones que la Organización de Cooperación y de Desarrollo 
Económicos (OCDE) le ha formulado al Gobierno Nacional, las cuales constituyen buenas 
prácticas en materia de promoción de la competencia en la contratación pública. 
 
Por medio del presente documento la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Sincelejo pretende llevar a cabo un análisis de la situación económica del país, analizando 
variables que pudiesen afectar el proceso de contratación que la Entidad pretende llevar a 
cabo. De esta manera se hace un recorrido por las variables más representativas de la 
macroeconomía colombiana para poder adentrase en el sector del bien o servicio que la 
entidad requiere contratar.  
 
En desarrollo de lo anterior y de lo previsto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 
80 de 1993, que establece que se deberán realizar los estudios en los cuales se analice la 
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratación de que se trate, y que estos tendrán 
lugar de manera previa a la apertura de los procesos de selección o a la firma del contrato, y 
buscarán contener criterios que permitan la información pertinente y eficaz para desarrollar 
los debidos procesos de contratación; en concordancia con lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las directrices consignadas en el manual “GUIA PARA 
ANALISIS DEL SECTOR” expedido por la Agencia Nacional para la Contratación Estatal, las 
cuales establecen que las entidades del Estado deben realizar un estudio que le permita a la 
entidad conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratación y por tanto que le 
permita soportes suficientes para la elaboración de los estudios previos y elementos de 
selección adecuados, de manera que la Entidad pueda contratar una persona natural idónea 
y con la capacidad suficiente para alcanzar las metas Institucionales trazadas, por tanto, se 
han analizado los siguientes aspectos para poder realizar la contratación correspondiente a 
la PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA DIRECCIÓN SECCIONAL 
DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE SINCELEJO PARA LA SUBSANACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, VALIDACIÓN Y MIGRACIÓN DE EXPEDIENTES JUDICIALES AL 
SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL ELECTRÓNICA (SGDE), EN EL MARCO DEL 
FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA SIUGJ Y DE LOS LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD 
DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL E INFORMÁTICA (UTDI) 
 
Que, de conformidad con lo anterior, se estructura el análisis del sector para el presente 
proceso de contratación de la siguiente manera: 
 
1) ANALISIS LEGAL: Para el presente proceso son aplicables los principios 
consagrados en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública (Ley 80 de 1993) y sus decretos reglamentarios en especial la Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 816 de 2003, Decreto 791 de 2014, Decreto 019 de 
2012, Decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios y normas aplicables que 
regulen la materia, al igual que el Manual de Contratación de la entidad. 
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El artículo 32 de la ley 80 de 1993, define entre las modalidades de contratos estatales el de 
prestación de servicios, y a su vez la ley 1150 de 2007, modificatoria de la anterior, en su 
artículo segundo, numeral 4 establece como modalidad de selección la contratación directa 
cuando se trate de: “h. Para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, 
o para la ejecución de trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas 
personas naturales”. A su vez el Decreto 1082 del 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9, reitera la 
contratación de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, como una causal 
para utilizar esta modalidad, en el entendido de que los servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría.  
 
Que, atendiendo la necesidad previamente identificada y aprobada por la Dirección Seccional 
de Administración Judicial de Sincelejo, y en consideración a los perfiles establecidos para la 
conformación del equipo de apoyo requerido para el cumplimiento de la meta de subsanación 
y migración de expedientes judiciales al Sistema de Gestión Documental Electrónica – SGDE, 
la Entidad determinó la necesidad de contar, entre otros, con profesionales con formación en 
Derecho. Conforme a la justificación técnica de la necesidad, para este perfil se estableció 
como requisito contar con título profesional en Derecho y experiencia relacionada con 
actividades de gestión documental, organización y control de expedientes físicos o 
electrónicos, indexación documental, validación de información, revisión documental, manejo 
de sistemas de información, elaboración de informes y apoyo a procesos de subsanación, 
digitalización o migración de expedientes. 
 
Que, para atender parcialmente la necesidad descrita y contribuir a la conformación del equipo 
de apoyo requerido por la Unidad de Transformación Digital e Informática – UTDI, la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Sincelejo cuenta con el perfil de la profesional 
LORENA STEFANIA BENITEZ ARROYO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.102.870.468, cuya formación corresponde al perfil profesional en Derecho previsto dentro 
de la necesidad aprobada para la ejecución de las actividades asociadas al fortalecimiento del 
ecosistema del Sistema Integrado Único de Gestión Judicial – SIUGJ y, particularmente, a la 
subsanación, organización, revisión, validación, preparación y migración de expedientes 
judiciales al Sistema de Gestión Documental Electrónica – SGDE. Para la atención de esta 
necesidad, la Entidad definió expresamente dos (2) perfiles profesionales en Derecho, con 
experiencia relacionada con gestión documental, organización y control de expedientes físicos 
o electrónicos, indexación documental, validación de información, revisión documental, 
manejo de sistemas de información, elaboración de informes y apoyo a procesos de 
subsanación, digitalización o migración de expedientes. 
 
Que, de conformidad con el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos de 
prestación de servicios son aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar 
actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la Entidad, pudiendo 
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con 
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En concordancia con lo anterior 
y con las disposiciones reglamentarias que regulan la contratación directa de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, corresponde a la Entidad verificar que la persona natural 
seleccionada se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto contractual y acredite la 
idoneidad y experiencia requeridas y relacionadas con el área objeto de contratación. 
 
Que, en particular, el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, aplicable a los contratos 
de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, permite a las Entidades 
Estatales contratar directamente con la persona natural o jurídica que se encuentre en 
capacidad de ejecutar el objeto contractual, previa verificación de la idoneidad o experiencia 
requerida y relacionada con el área de que se trate, sin que para esta modalidad contractual 
resulte exigible la obtención de varias ofertas, siempre que la selección se encuentre 
debidamente sustentada en los estudios y documentos previos y se observen los principios 
que orientan la contratación estatal. 
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Que, en desarrollo de lo anterior, la Entidad solicitó a la profesional LORENA STEFANIA 
BENITEZ ARROYO, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.102.870.468, la 
presentación de su oferta para la prestación de los servicios profesionales requeridos. 
Efectuada la revisión de la documentación aportada dentro del proceso, incluidos los soportes 
correspondientes a su formación académica y experiencia, la Entidad verificó el cumplimiento 
de las condiciones establecidas para el perfil profesional requerido y determinó que su 
formación, conocimientos y experiencia guardan relación con las actividades que integran el 
objeto y las obligaciones contractuales, acreditándose de esta manera su idoneidad para 
atender la necesidad institucional identificada. 
 
Que, la selección de la profesional responde, por tanto, a criterios objetivos relacionados con 
la correspondencia entre su perfil y la necesidad institucional, la formación exigida, la 
experiencia relacionada con las actividades objeto de contratación y la capacidad para 
ejecutar las obligaciones previstas, sin que la contratación obedezca a consideraciones ajenas 
a la finalidad del proceso. De igual manera, la oferta económica presentada se encuentra 
dentro de los parámetros presupuestales establecidos por la Entidad y resulta compatible con 
los recursos destinados para atender la contratación del equipo de apoyo requerido para la 
Dirección Seccional. 
 
Que, atendiendo la naturaleza de los servicios profesionales requeridos, la modalidad de 
selección aplicable corresponde a la contratación directa para la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, de conformidad con las disposiciones de la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de Contratación de la 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y de las Direcciones Seccionales de 
Administración Judicial y los demás procedimientos y lineamientos internos vigentes, toda vez 
que las actividades objeto del contrato se encuentran directamente relacionadas con la 
administración y funcionamiento de la Entidad y requieren un perfil profesional acorde con las 
condiciones técnicas previamente definidas. 
 
Que, en tal sentido, la contratación de LORENA STEFANIA BENITEZ ARROYO estará 
orientada a apoyar a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo en la 
ejecución de las actividades establecidas por la Unidad de Transformación Digital e 
Informática – UTDI para el proceso de subsanación y migración de expedientes judiciales, 
entre ellas la indexación documental; la verificación de correspondencia entre los documentos 
indexados en los expedientes digitales y aquellos contenidos en el expediente físico u original; 
la revisión de su organización; la validación de series y subseries documentales; la revisión 
de audiencias y folios testigo; la organización de documentos masivos; la verificación de 
formatos, extensiones y atributos; la validación de estructuras documentales; la generación o 
complementación de índices electrónicos; la ejecución de las validaciones mediante las 
herramientas dispuestas para el SGDE; y la migración de aquellos expedientes que superen 
satisfactoriamente los controles establecidos, así como la elaboración de los informes de 
avance que correspondan. 
 
Que, las anteriores actividades se encuentran directamente vinculadas con la meta asignada 
a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo para la vigencia 2026, 
consistente en la subsanación y migración de tres mil doscientos setenta (3.270) expedientes 
judiciales, para cuyo cumplimiento la UTDI determinó la necesidad de contar con cuatro (4) 
personas de apoyo, clasificando a la Seccional en un nivel de complejidad media y asignando 
recursos por valor de SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL 
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($78.609.600). 
 
Por lo anterior, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de formación, experiencia, 
capacidad e idoneidad establecidos para el perfil, se encuentra justificada la contratación de 
la profesional LORENA STEFANIA BENITEZ ARROYO, identificada con cédula de ciudadanía 
No. 1.102.870.468, como parte del equipo de apoyo requerido para contribuir al cumplimiento 
de la meta institucional asignada a la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
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Sincelejo y al fortalecimiento, sostenibilidad y consolidación del proceso de transformación 
digital de la Rama Judicial. 
 
Respecto de la viabilidad jurídica de la celebración de contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con personas naturales, resulta pertinente atender los 
criterios y lineamientos expedidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia 
Compra Eficiente, en armonía con lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 
1993 y las normas que reglamentan la modalidad de contratación directa. En esta clase de 
contratos, la procedencia de la contratación se sustenta en la necesidad de desarrollar 
actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la Entidad que no puedan 
ser atendidas con personal de planta o que requieran conocimientos especializados, 
correspondiendo a la Entidad justificar la necesidad, verificar la idoneidad y experiencia 
relacionada de la persona que ejecutará el objeto contractual y dejar constancia de dicha 
valoración dentro de los documentos que integran la etapa de planeación del proceso 
 
 
“De acuerdo con el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestación 
de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas con la 
administración o funcionamiento de la entidad. 
 
El artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, señala que las Entidades Estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el 
objeto del contrato, y define que los servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se 
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con 
actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 
 
(…) 
 
Además, por vía jurisprudencial, se ha reiterado que el contrato de prestación de servicios 
puede celebrarse tanto con personas naturales como jurídicas. Al respecto, el Consejo de 
Estado se pronunció manifestando que "el contrato de prestación de servicios tiene por 
finalidad realizar actividades relacionadas con la administración de la entidad o el 
cumplimiento de sus funciones; su carácter es temporal; el contratista goza de autonomía e 
independencia para la ejecución de las prestaciones y puede celebrarse tanto con personas 
jurídicas como naturales, en este último caso, siempre y cuando las actividades contratadas 
no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas exigen 
conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad. (…)" 
(Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. C.P. Flavio Augusto Rodríguez Arce., 
sentencia del 23 de noviembre de 2005. No de radicación 11001-03-06-000-2005-01693-00 
(1693).)” (negrillas fuera de texto) 
 
De igual forma, el Consejo de Estado, mediante Sentencia de unificación: CE SIII E 41719 DE 
2013, frente al alcance de los contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión, 
indicó lo siguiente: 
 
“102.- Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de 
“apoyo a la gestión” todos aquellos otros contratos de “prestación de servicios” que, 
compartiendo la misma conceptualización anterior, esto es, el desempeño de actividades 
identificables e intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades 
estatales pero cuya ejecución no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades 
de la administración (previamente definidas en los procesos de planeación de la Entidad), de 
la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados, sean estas 
naturales o jurídicas. 
  
103.- Se trata entonces de los demás contratos de prestación de servicios, caracterizados por 
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no ser profesionales o especializados, permitidos por el artículo 32 No 3º de la Ley 80 de 
1993, esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e 
intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el 
desempeño de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompañamiento o soporte y de carácter, 
entre otros, técnico, operacional, logístico, etc, según el caso, que tienda a satisfacer 
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestión administrativa o 
funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los 
conocimientos profesionales o especializados para su ejecución, los cuales, como se ha 
advertido, se reservan exclusivamente para el “contrato de prestación de servicios 
profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la gestión”. 
 
(…) 
 
107.- Así las cosas, conviene, para mayor claridad expositiva, precisar que en el marco del 
contrato de simple prestación de servicios de apoyo a la gestión, las necesidades que 
pretenden ser satisfechas por la Administración no comprometen, en modo alguno las 
actividades que son propias de conocimientos profesionales o especializados; aun así, ello 
no excluye que dentro de esta categoría conceptual se enmarquen actividades de carácter 
técnico las cuales, requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro del concepto de lo 
profesional, así como otras necesidades en donde, según las circunstancias, el objeto 
contractual demanda la ejecución de acciones preponderantemente físicas o mecánicas; es 
decir, se trata de una dualidad de actividades dentro del concepto “de simple apoyo a la 
gestión”; unas con acento intelectivo y otras dominadas por ejecuciones físicas o mecánicas. 
Lo distintivo, en todo caso, es que no requiere que sean cumplidas con personal profesional. 
 
(…) 
 
126.- Ahora bien, tratándose de los de simple apoyo a la gestión, es posible que también sea 
característico de ellos el desarrollo de actividad intelectual que se predica de la prestación de 
servicios, luego si la norma reglamentaria lo destaca, no está haciendo otra cosa que 
incorporar algo evidente de todo contrato de prestación de servicios, independientemente de 
su modalidad, cual es el de su intangibilidad, como consecuencia de un actividad inteligente 
del ser humano ejecutor del contrato o, tratándose de personas jurídicas, de quienes 
prestan el servicio en nombre y representación de las mismas.” 
 
Es de anotar que el contrato a celebrar tendrá las siguientes características:  
 

• La prestación de servicios versará sobre obligaciones de hacer para la ejecución de 
actividades en razón de la idoneidad y experiencia exigida.  

• Existirá autonomía e independencia del contratista desde el punto de vista técnico para la 
ejecución del contrato.  

• La vigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta el tiempo requerido y necesario 
para ejecutar el objeto contractual en el marco anotado.  
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en la 
contratación directa no se utilizan factores de escogencia y calificación, por cuanto la selección 
de la persona (natural o Jurídica) se realiza en atención a su idoneidad y experiencia para 
ejecutar el objeto contractual. 
 
Sobre las facultades de la Directora Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, se tiene 
que éste se encuentra debidamente legitimada para adelantar la suscripción del contrato, 
atendiendo a lo consagrado en el Artículo 103 Num. 3º de la Ley 270 de 1996 y el articulo 3 
del Acuerdo PSAA09-6203 del 2009, expedido por el Consejo Superior de la Judicatura. 
 
Actualmente, la Dirección Seccional de Administración Judicial de  Sincelejo, se encuentra 
atendiendo las disposiciones que en materia de contratación pública se indican en la Ley 1150 
de 2007, Ley 1474 de 2011,  Decreto 1082 de 2015, además de las disposiciones  normativas 
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vigentes en la Ley 80 de 1993, las del Sistema Integrado de Gestión de la Calidad y Medio 
Ambiente del Consejo Superior de la Judicatura y de la Dirección  Ejecutiva de Administración  
Judicial; así mismo, las del Manual Interno de Contratación dispuesto por la  Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial. 
 
2) ANALISIS COMERCIAL Y ECONOMICO: Las actividades económicas en Colombia, 
están divididas por sectores, cada sector está compuesto por elementos que tienen 
características comunes, agrupados en función de afinidades y competencias, y están 
perfectamente diferenciados de otros sectores, esta división está realizada de conformidad 
con los procesos de producción que realiza cada uno de ellos. 
 
De acuerdo a la división de la economía clásica, los sectores de la económica son los 
siguientes: 
 

• Sector primario o sector agropecuario. 

• Sector secundario o sector industrial 

• Sector terciario o sector de servicios. 
 

Sector Primario o sector Agropecuario: Este sector obtiene el producto de sus actividades 
directamente de la naturaleza. Este sector está compuesto por actividades como la 
agricultura, la ganadería, la selvicultura, la caza y la pesca, este sector no incluye la minería 
ni la extracción de petróleo ya que esto es considerado dentro del sector industrial. 
 
Sector Secundario o industrial: Este sector comprende todas las actividades económicas de 
un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes 
o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. 
 
Sector Terciario o de servicio: Este sector incluye todas aquellas actividades que no producen 
una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como 
ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios 
financieros, las comunicaciones, los servicios informáticos, los servicios de educación, los 
servicios profesionales, de mantenimiento, el Gobierno, etc. 
 
En otras palabras, las categorías están divididas de esta manera de acuerdo a las actividades 
económicas que se llevan a cabo en cada una. Esto quiere decir que cada sector guarda 
características en común, posee una unidad y se diferencia de los otros sectores 
precisamente debido a lo anterior. 
 
En Colombia es frecuente que los sectores económicos nombrados por la teoría clásica no 
sean los únicos que existan. Las actividades económicas tienden a diferenciarse en pequeños 
grupos según la especialización de cada uno. 
 
Debido a esto, existen otros sectores económicos reconocidos. Los cuales se nombran a 
continuación: 
 

• Sector agropecuario 
• Sector de servicios 
• Sector industrial 
• Sector de transporte 
• Sector de comercio 
• Sector financiero 
• Sector de la construcción 
• Sector minero y energético 
• Sector solidario 
• Sector de comunicaciones 

 
Por lo anterior, y debido a las características identificadas del servicio a contratar con el 
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presente proceso se encuentra ubicado en el sector terciario o de servicio. 
 
2.1 INDICADORES ECONOMICOS 
 
El Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) informa sobre la 
reprogramación de la publicación de los resultados del Producto Interno Bruto (PIB) III 
Trimestre de 2025. 
 

 
 

Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado 
son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

•   

• En lo corrido del año 2025pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto 
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a 
la variación anual). 
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• Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%. 

• Actividades financieras y de seguros crece 2,3%. 

• Industrias manufactureras crece 1,5%. 

 

Dentro de las variables de la economía que afectan el sector servicios a nivel nacional, tenemos: 

a) La inflación:  

que consiste en el aumento sustancial, persistente y sostenido de nivel general de precios a 
través del tiempo. La incertidumbre sobre el futuro del poder adquisitivo de sus ingresos hace 
que los agentes económicos incluyan en sus decisiones las expectativas de alzas, y que al 
negociar busquen incrementos en los precios de los bienes y servicios que ofrecen. Como 
consecuencia para proteger sus ingresos piden mejores salarios o imponen mayores precios 
a los productos que elaboran, induciendo una oleada alcista en esos costos, y en general en 
los precios de la economía. El IPC es utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno 
como de los entes privados, al tiempo que permite analizar situaciones de carácter económico. 

 

 

En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, y la variación mensual 0,27%. 

En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales 
menor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%. 

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicó principalmente 
por la variación anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 
y Alimentos y bebidas no alcohólicas.  
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En el mes de diciembre de 2025, el IPC registró una variación de 5,10% en 
comparación con diciembre de 2024. En el último año, las divisiones Restaurantes y 
hoteles (7,91%), Educación (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohólicas y tabaco 
(6,37%) y; por último, Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio 
nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles (4,76%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación 
ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreación y cultura 
(1,85%) y; por último, Información y comunicación (1,22%) se ubicaron por debajo del 
promedio nacional.   

b) El IPC: es utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes 
privados, al tiempo que permite analizar situaciones de carácter económico. 

 

 

El comportamiento mensual del IPC total en diciembre de 2025 (0,27%) se explicó 
principalmente por la variación mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Transporte. 
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Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (1,24%) y 
Recreación y cultura (1,04%). 

 

En diciembre de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,27%, frente a noviembre de 2025. La división 
Restaurantes y hoteles registró una variación mensual de 1,24%, siendo esta la mayor variación 
mensual. En diciembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: 
servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (2,78%), comidas 
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,31%) y comidas en establecimientos de servicio 
a la mesa y autoservicio (1,28%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: 
gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (0,30%), gaseosa y 
otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,66%) y bebidas calientes: 
tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua 
aromática, avena caliente y similares para consumo inmediato (1,01%). Comunicado de prensa Índice 
de Precios al Consumidor (IPC) Diciembre de 2025 5 La división Recreación y cultura registró una 
variación mensual de 1,04%, siendo esta la segunda mayor variación mensual. En diciembre de 2025 
los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cines y teatros (5,24%), paquetes 
turísticos completos (4,16%) y compra de periódicos (0,95%). Las mayores disminuciones de precio se 
reportaron en las subclases: juegos y juguetes infantiles (-1,73%), equipo para la grabación, recepción 
y reproducción de imagen y sonido (-1,71%) y aparatos de procesamiento de información y hardware 
(-1,13%). La división Alimentos y bebidas no alcohólicas registró una variación mensual de -0,11%, 
siendo esta la menor variación mensual. En diciembre de 2025 las mayores disminuciones de precio 
se reportaron en las subclases: zanahoria (-14,47%), cebolla (-6,99%) y frutas frescas (-4,36%). Los 
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: tomate (13,88%), papas (4,69%) y 
plátanos (3,52%). La división Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 
registró una variación mensual de -0,07%, siendo esta la segunda menor variación mensual. En 
diciembre de 2025 las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: lavadoras, 
secadoras y lava-vajillas (-0,96%), artículos de ferretería: puntillas, clavos, tornillos, tuercas, brocas, 
brochas, pinceles, lijas y otros. (-0,92%) y aparatos eléctricos pequeños para el hogar (-0,56%). Los 
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: equipo de iluminación (0,68%), otros 
artículos de decoración (0,51%) y productos desechables y no duraderos para el hogar (0,44%).  

En diciembre de 2025 las mayores contribuciones a la variación mensual en las doce divisiones del IPC 
Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y 
autoservicio con 0,10 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,04 puntos porcentuales y arriendo 
efectivo con 0,03 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: frutas 
frescas con -0,06 puntos porcentuales, electricidad con -0,03 puntos porcentuales y gas con -0,02 
puntos porcentuales. 

 
c) La variación del salario mínimo: también influye en las perspectivas económicas del 
país toda vez que, al finalizar cada año, se realiza la discusión sobre el incremento del mismo, 
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negociación en la cual intervienen líderes de sindicatos de trabajadores, representantes de 
los gremios de la producción y gobierno. 

A continuación, se presentan los incrementos del salario mínimo legal mensual vigente 
(smlmv) de las dos últimas décadas en Colombia; el objetivo plasmado en el Plan de 
Desarrollo ha fortalecido el ingreso real de los trabajadores remunerados con el salario mínimo 
de manera significativa, con incrementos por encima de la inflación y superiores a los de años 
anteriores, como muestra el siguiente cuadro:  

Año   
Salario 
Mínimo 

(SMLMV) 
Var. % Anual 

Auxilio de 
Transporte 

Var. % Anual 

2026 $ 1.750.905 23,00% $ 249.095 24,50% 

2025 $ 1.423.500 9,50% $ 200.000 23,40% 

2024 $ 1.300.000 12,07% $ 162.000 15,20% 

2023 $ 1.160.000 16,00% $ 140.606 20,00% 

2022 $ 1.000.000 10,07% $ 117.172 10,07% 

2021 $ 908.526 3,50% $ 106.454 3,50% 

2020 $ 877.803 6,00% $ 102.854 6,00% 

2019 $ 828.116 6,00% $ 97.032 10,00% 

2018 $ 781.242 5,90% $ 88.211 6,10% 

2017 $ 737.717 7,00% $ 83.140 7,00% 

2016 $ 689.455 7,00% $ 77.700 5,00% 

 

d) El producto Interno Bruto (PIB): es el valor total de los bienes y servicios finales 
producidos por el país durante un trimestre por lo que también determina el comportamiento 
de la economía. La importancia de estos datos estadísticos radica en que los incrementos 
porcentuales anuales y las referencias históricas frente a los mismos trimestres en años 
anteriores denotan el comportamiento de la economía en circunstancias similares y por lo 
tanto son tomados como base de proyecciones de los precios tanto en productos como en 
servicios. También sirve para encontrar la evolución, la tendencia y las transformaciones 
estructurales de la economía, a partir de datos comparables entre sí y con aquellos calculados 
para el año base convirtiéndose en insumo para la toma de decisiones en materia económica 
del país en el corto plazo. 

Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado 
son: 

➢ Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación 
obligatoria; Educación; Actividades de atención de la salud humana y de 
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

➢ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de 
comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variación anual). 

➢ Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a 
la variación anual). 
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En lo corrido del año 2025pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno 
Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades económicas que más contribuyen a 
la dinámica del valor agregado son: 

❖ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variación anual). 

❖ Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 
4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual). 

❖ Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

 

 

 

e) Tasa de desempleo:  

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 7,0%, lo 
que representó una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 
(8,2%). La tasa global de participación se ubicó en 64,7%, lo que significó un aumento de 1,0 
puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupación 
fue 60,2%, lo que representó un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes 
del año anterior (58,5%). 
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TOTAL, NACIONAL MENSUAL. 
 

 
 

En noviembre de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de 
participación se ubicó en 67,4% y la tasa de ocupación en 62,5%, estas tasas en el mismo 
mes del año anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente. 
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Población ocupada según posición ocupacional, mes noviembre 2025 

En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia 
fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación 
de los ocupados en el total nacional con 2,1 puntos porcentuales cada una. 

 
 
Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre móvil septiembre - 
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noviembre 2025 
 
Para el trimestre móvil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y áreas 
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó 
(21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%). Las ciudades con menor tasa de 
desocupación fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogotá D.C. (7,0%) y Villavicencio (6,8%). 
 

 
 
Población fuera de la fuerza de trabajo según tipo de actividad. 
 
Para noviembre de 2025, la población fuera de la fuerza de trabajo fue 14.423 miles de 
personas en el total nacional. Esta población se concentró principalmente en las actividades 
de Oficios del hogar (53,4%) y Estudiando (24,8%) 
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3) ANALISIS TECNICO 
 

Conforme a lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 
modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011 y por el numeral 1 artículo 2.2.1.1.2.1.1 
del Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el siguiente estudio para la modalidad de 
Contratación Directa. 
 
El Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial 2023- 2026 “hacía una justicia confiable, 
digital e incluyente”, contempla como uno de sus objetivos estratégicos: “Consolidar una 
justicia integrada y soportada en servicios digitales y de tecnología, innovación y análisis de 
la información, con una cultura digital apropiada, segura y sensible a las realidades del 
territorio nacional”. 
 
El objetivo en mención impulsa la transformación digital de la justicia en aras de mejorar, 
facilitar y agilizar la prestación del servicio por parte de la administración a los usuarios, en el 
marco del desarrollo escalonado de una justicia en línea y abierta, donde se haga buen uso 
de las nuevas tecnologías para que dicho servicio sea prestado de manera eficiente y efectiva, 
descartando de esta manera el atraso y la congestión judicial. 
 
De manera específica, el Pilar de Modernización Tecnológica y Transformación Digital, 
comprende “el conjunto de proyectos dirigidos a fortalecer y mejorar el servicio de la 
administración de justicia en el país, a través del impulso del uso de la tecnología, la 
innovación tecnológica y la ciencia de datos a través de herramientas disruptivas”, con el fin 
de acercar el servicio de justicia al ciudadano, mejorar la confianza de este a través de 
procedimientos transparentes, facilitar el trabajo de los operadores judiciales, aumentar 
productividad judicial, disminuir los tiempos de atención y de gestión de los procesos, 
optimizar la calidad de las decisiones y responder de mejor manera a la toma de decisiones 
en todo el sistema de justicia. 
 
Acorde con lo expuesto, las prioridades de inversión se centran, principalmente, en los 
propósitos de alcanzar la materialización del nuevo sistema de información para la gestión 
judicial, el expediente electrónico, servicios ciudadanos digitales y plataformas y servicios 
complementarios, en pro de lograr una administración de justicia pronta y eficiente, a través 
del uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones, recogiendo los avances 
que en esta materia ha tenido en los últimos años 
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Las actividades para realizar por el personal de apoyo se encuentran establecidas en el 
MEMORANDO DEAJTDIFM26-647  
 

A. Las ACTIVIDADES que realizará el personal serán las siguientes:  
 
1.Realizar la subsanación de expedientes mediante actividades de indexación documental. 

2.Verificar la correspondencia entre los documentos indexados en los expedientes digitales y 
los documentos contenidos en el expediente físico u original. 

3.Revisar la correcta organización de los documentos, validando su ubicación en carpetas o 
cuadernos y la concordancia entre los archivos digitales y la información registrada en el 
índice. 

4.Verificar la correcta clasificación de series y subseries asociada en los índices electrónicos. 

5.Revisar las audiencias judiciales mediante la validación del folio testigo, comprobando que 
la audiencia corresponda con la fecha registrada, el acta respectiva y su adecuada relación 
dentro del índice electrónico. 

6.Organizar los documentos masivos, incorporarlos al índice correspondiente y almacenarlos 
en la carpeta de anexos con la fecha que corresponda. 

7.Verificar que los archivos cumplan con los atributos definidos para los tipos de contenido, 
formatos estándar y extensiones permitidas. En caso de incumplimiento, realizar la conversión 
al formato autorizado y registrar la observación correspondiente en el índice. 

8.Validar el cumplimiento de la estructura documental y los niveles jerárquicos definidos para 
carpetas y subcarpetas. 

9.Completar o generar los índices electrónicos utilizando las herramientas definidas para tal 
fin. 

10.Ejecutar la validación de los expedientes subsanados mediante el validador del Sistema 
de Gestión Documental Electrónica (SGDE). 

11.Realizar la migración al SGDE de los expedientes que hayan superado satisfactoriamente 
el proceso de validación. 

12.Elaborar y presentar informes quincenales de avance, de conformidad con los formatos y 
lineamientos definidos por la UTDI 

13. Utilizar de manera adecuada y exclusivamente para el cumplimiento del objeto contractual 
los equipos, herramientas, sistemas de información, aplicativos, documentos y demás 
elementos de trabajo que le sean suministrados o puestos a disposición por la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Sincelejo. 

14. Dar un uso adecuado, responsable y seguro a los elementos de trabajo asignados, 
velando por su conservación y custodia, y absteniéndose de permitir su utilización por 
personas no autorizadas. 

15. Mantener la reserva y confidencialidad sobre la información, documentos, expedientes 
judiciales, datos y demás información a la que tenga acceso con ocasión de la ejecución del 
contrato. 

16. Abstenerse de copiar, reproducir, divulgar, transferir, compartir, extraer o utilizar para fines 
diferentes al objeto contractual la información a la que tenga acceso, salvo autorización 
expresa de la entidad o cuando exista obligación legal para ello. 
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17. Adoptar las medidas necesarias para evitar la pérdida, alteración, divulgación, acceso o 
uso no autorizado de la información física o electrónica que le sea entregada o a la que tenga 
acceso durante la ejecución del contrato. 

18. Mantener bajo su custodia los documentos e información que le sean entregados para el 
desarrollo de sus actividades y devolverlos o entregarlos a la entidad al finalizar el contrato, 
de acuerdo con las instrucciones impartidas. 

19. Abstenerse de almacenar o trasladar información institucional en dispositivos, cuentas, 
plataformas o medios no autorizados por la Dirección Seccional de Administración Judicial. 

20. Informar inmediatamente al supervisor del contrato cualquier situación que pueda 
comprometer la seguridad, integridad, disponibilidad o confidencialidad de la información o de 
los elementos de trabajo asignados. 

21. Cumplir las políticas, protocolos y directrices de seguridad de la información, gestión 
documental y uso de los sistemas institucionales que le sean aplicables durante la ejecución 
del contrato. 

22. Guardar la debida confidencialidad incluso después de terminado el contrato, respecto de 
la información conocida o manejada durante su ejecución. 

23. las demás obligaciones que el supervisor del contrato les asigne de manera escrita y que 
tengan relación con el objeto contractual. 

PARAGRAFO: PROPIEDAD INTELECTUAL. - Los productos (conceptos, estudios, análisis, 
etc.), que resulten del cumplimiento del objeto del contrato, serán de propiedad de la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, y por lo tanto, cualquier producción, 
distribución o utilización de los mismos sin autorización, acarreara las sanciones establecidas 
por la Ley. 
 
Nota: EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA no será responsable de cualquier 
obligación que el contratista adquiera con terceros como parte del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, incluyendo responsabilidades contingentes. 
 
 

4) ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
Para determinar el costo de los servicios a contratar, el Consejo Superior de la Judicatura, 
de acuerdo con las disposiciones del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, evaluó 
la complejidad y frecuencia de las actividades que se pretenden contratar. Tanto el objeto 
contractual como las actividades a través de las cuales se desarrollará el mismo que 
demandan del contratista la aplicación de amplios conocimientos en el asunto objeto de 
contratación. 
 

Así mismo, las especiales calidades del contratista: Para ejecutar con eficiencia y eficacia las 
tareas que se le asignen en desarrollo del objeto contractual; Adicionalmente se han tenido 
en cuenta factores, tales como, el presupuesto disponible para la vigencia 2025, conforme a 
la Resolución 3795 del 24/01/2025, el Anexo único de la Resolución 0209 del 17/01/2024, la 
proporcionalidad entre el valor y las actividades a ejecutar, los gastos inherentes a la ejecución 
del contrato, además de asumir el pago de impuesto de ley que se ocasionen con la 
celebración del contrato y la forma de pago. 
 
El valor estimado del contrato es de: DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA 
Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($19.749.449).  
incluido los impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasión a la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato en caso de que aplique, a razón de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES 
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PESOS M/CTE. ($4.454.763). 
 
 
5) ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 

Respecto a la demanda de procesos contractuales similares celebrados por otras entidades 
estatales, se consultó en la plataforma SECOP II, sobre contratos de prestación de servicios 
de apoyo a la gestión, encontrándose como antecedentes los procesos descritos a 
continuación: 

 

Nº PROCESO OBJETO 
VALOR DEL 
CONTRATO 

CD -19-2024  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE LOS PROCESOS DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN MATERIA 
ESTRUCTURAL Y LA ADAPTACIÓN DE SOLUCIONES 
EN EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS QUE 
ADELANTA LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE SINCELEJO 

$21.200.000 

CD-030 DE 
2024 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
REALIZAR LA REVISIÓN DE LOS EXPEDIENTES 
DIGITALIZADOS DE LOS PROCESOS JUDICIALES Y/O 
DOCUMENTOS DE LA RAMA JUDICIAL QUE SE 
ENCUENTRAN EN GESTIÓN EN LOS DIFERENTES 
DESPACHOS JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE 
ARMENIA Y ADMINISTRATIVO DEL QUINDÍO, DE 
CONFORMIDAD A LOS PROTOCOLOS DISPUESTOS 
POR EL NIVEL CENTRAL 

$11.448.000 

SER068 DE 
2024 

CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION CONSEJO 
SUPERIOR DE LA JUDICATURA DIRECCION 
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION 
JUDICIAL DE MONTERIA, LA PRESTACION DE LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN LA 
SUPERVISION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL 
PROCESO DE ORGANIZACION Y VALIDACION DEL 
PROTOCOLO II EN LOS EXPEDIENTES DIGITALES 
QUE SE ENCUENTRAN EN LOS REPOSITORIOS 
DISPUESTOS POR CADA UNO DE LOS DESPACHOS 
JUDICIALES EN EL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERIA 

$13.066.666 

CD-SO-17-2024 

Contratar en nombre de la Nación - Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Seccional de Administración Judicial 
de Pereira, la prestación de servicios profesionales para 
apoyar los procesos de transformación digital de los 
Despachos Judiciales del Distrito Judicial de Pereira 
(Risaralda) 

$17.250.000 

CD-SO-01-2024 

Contratar En Nombre De La Nación - Consejo Superior De 
La Judicatura - un especialista para fortalecer la capacidad 
técnico-administrativa del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo del Distrito Judicial - 
Pereira (Risaralda) para avanzar en el cumplimiento de los 
requisitos y procedimientos de ley 

$58.663.500 

SER014 DE 2025 

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES DE UN 1 ABOGADO, ASIGNADO A LA 
DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN 
JUDICIAL DE MONTERÍA, PARA EL APOYO DE LA 
GESTION A LA OFICINA DE CONTRATACION EN LOS 
PROCESOS CONTRACTUALES Y COMPRAS 
PUBLICAS DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS 
REQUERIDAS POR LA ENTIDAD. 

$57.000.000 



No. GP 059 - 4 No. SC 5780 - 4 

 

 

 

Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Seccional de Administración Judicial 

Sincelejo – Sucre 
 

Calle 22 No. 16-40 Piso 1º Sincelejo - Sucre 

Tel. 275 4780 Fax 2820109. E-mail adminsinc@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 
  

MC026 DE 2025 

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA 
EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE 
COMPETENCIAS PERSONALES EN LIDERAZGO 
DENTRO DE PLAN ANUAL DE BIENESTAR BAJO UN 
ENFOQUE DE CLIMA LABORAL Y BIENESTAR 
INTEGRA 

$29.100.000 

CD-016-
2025Apoyoa la 

gestionDigitalizaci
on 

Prestar Servicios de apoyo Operativo para la 

implementación de herramientas TICS que se establezcan 

por parte del Consejo Superior de la Judicatura y la 

Dirección Seccional de Administración Judicial 

$ 8.500.000 

CD-015-
2025Apoyoa la 

gestionDigitalizaci
on 

Prestar Servicios de apoyo Operativo para la 

implementación de herramientas TICS que se establezcan 

por parte del Consejo Superior de la Judicatura y la 

Dirección Seccional de Administración Judicial 

$8.500.000 

 
La Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo, en su histórico de 
contrataciones, ha suscritos contratos con igual objeto, tal y como se relaciona en la siguiente 
tabla: 

 

Nº Proceso Objeto 
Valor del 
contrato 

         CD 11 DE 

2025 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

ABOGADO PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE 

LOS SERVICIOS DIGITALES Y DE TECNOLOGIA PARA LA 

TRANSFORMACION DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL. 

 
$    26.740.000 

         CD 12 DE 

2025 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

INGENIERO DE SISTEMAS PARA APOYAR EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DIGITALES Y DE 

TECNOLOGIA PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL DE 

LA RAMA JUDICIAL. 

 

$ 28.900.000 

CO1.PCCNTR
.8318417 CD 
15 DE 2025 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
FORTALECER LA CAPACIDAD TÉCNICO-
ADMINISTRATIVA DEL SG-SST DE LA DIRECCION 
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE 
SINCELEJO 

$ 21.073.333 

CO1.PCCNTR
.8339751 CD 
16 DE 2025 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE LOS PROCESOS PARA EL 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN MATERIA ESTRUCTURAL 
Y LA ADAPTACIÓN DE SOLUCIONES EN EL 
DESARROLLO DE LOS PROYECTOS QUE ADELANTA LA 
DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL 
DE SINCELEJO 

$ 22.316.667 
 

CO1.PCCNTR.
8440688 CD 18 
DE 2025 
 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, APOYAR 
TÉCNICAMENTE LOS PROCESOS DE INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA EN MATERIA DE INGENIERÍA AMBIENTAL Y LA 
ADAPTACIÓN DE SOLUCIONES EN EL DESARROLLO DE 
LOS PROYECTOS QUE ADELANTA LA DIRECCIÓN 
SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE 
SINCELEJO 
 

$ 12.879.000 
 

CO1.PCCNTR
.7763586 CD 
07 DE 2025 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
BRINDAR APOYO EN LA FORMULACION, 
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL 
DE LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION 
JUDICIAL DE SINCELEJO 

$ 39.150.000 
 

CO1.PCCNTR PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES, PARA $ 73.500.000 
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.7616255 CD 
05 DE 2025 

APOYAR TECNICAMENTE LA 
GESTION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION Y/O 
FUNCIONAMIENTO DESTINADOS AL 
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA EN MATERIA ELECTRICA 
QUE ADELANTE LA DIRECCION SECCIONAL DE 
ADMINISTRACION JUDICIAL DE SINCELEJO 
 

 
6) ESTIMACIÓN, ASIGNACIÓN Y FORMA DE MITIGACIÓN DE LOS RIESGOS QUE 
PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO. 
 
De conformidad con el Numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se 
procede en el presente Pliego a determinar los riesgos asociados al contrato, a indicar la 
forma de mitigarlos y a realizar la asignación del riesgo entre las partes contratantes. Los 
riesgos se tipifican acorde a las diferentes etapas procesales y se elabora de conformidad 
con los documentos CONPES 3714 del 1 de diciembre de 2011. VER MATRIZ ANEXA. 
 
Los riesgos hacen parte integral del proceso por consiguiente deben ser tenidos en cuenta 
por las partes en todas las etapas del contrato.  
 

7) GARANTÍAS CONTRACTUALES  
 

El Contratista deberá constituir a favor de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – 
Dirección Seccional de Administración Judicial de Sincelejo con NIT. 800.165.944-8, La 
garantía única en los términos de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, que cubra 
los siguientes amparos, que se establecen a continuación: 
 

 

Realizado en Sincelejo, a los (18) días del mes de agosto  del año dos mil veintiséis (2026). 

 

 

 

 

 

LINA MARÍA MERIÑO DE LA ROSA       MIGUEL ANGEL CORONADO CABRALES   

Profesional Universitario G-13                           Profesional Universitario G-11/Contratación                                                                          

  Área de Contratación – Líder del Proceso        Apoyo Legal y Cobro Coactivo  

                
 

 
ALFONSO SAMUEL PINILLA ALMARIO                DEIMER PEREZ PATERNINA 
Profesional Universitario G-12   Profesional Universitario G9 
Coordinador Financiero    Responsable de la necesidad 
                 

 

          

AMPARO PORCENTAJE COBERTURA VIGENCIA 

Cumplimiento 10% 
Sobre el valor 

total del Contrato 

El plazo de ejecución del 
contrato y cuatro (4) 

meses más. 

Calidad del 
servicio 

10% 
Sobre el valor 

total del 
Contrato 

El plazo de ejecución del 
contrato y cuatro (4) 

meses más. 
 


