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Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, 

transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta de presente, antes de recolectar mi información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. 

Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

MESA INTERDISCIPLINARIA  
 

ACTA No. 43 

Lugar de origen y fecha de la reunión: 16/07/2026 

Hora de inicio: 10:00 am 

Hora de finalización: 10:30 am 

Lugar donde se hace la reunión: VIRTUAL 

 

ASISTENTES 

Nombres y Apellidos  Cargo 

LUIS FELIPE ROJAS GARCIA CONTTRATISTA 

MARIANA PASSOS CONTRATISTA 

CLAUDIA ANDREA PINEDA CONTRATISTA 

DIEGO LEON MONROY CONTRATISTA 

CARLOS LEONARDO GÓMEZ VALENCIA PROFESIONAL 

DANIEL FELIPE SEPULVEDA CONTRATISTA 

DALIA INES HERNANDEZ JIMENEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADA 

  

  

AUSENTES 

Nombres y Apellidos  Cargo 

  

INVITADOS 

Nombres y Apellidos  Cargo 

  
 

 

ORDEN DEL DÍA 

1.Verificacion del quorum 

2. Lecturas de las necesidades  

3. Aprobación y observaciones 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

http://www.isvimed.gov.co/
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1) Verificación del quórum 
 
Se da inicio a la reunión con la verificación del cuórum y la verificación de los asistentes a la mesa N° 43 Del 17/07/2026 
 

2) Lecturas de las necesidades. 
 

Se presentan necesidades de la subdirección FINANCIERA, las cuales se indican conforme al siguiente anexo. 
 

DESCRIPCION DEL CONTRATO A MODIFICAR Y/O DE NECESIDAD CONTRACTUAL 
NECESIDAD A MODIFICAR EN ESTA MESA  

Y SUPERVISION O CONTRATO  

N

° 

SUB

DIRE

CCIÓ

N 

NIVEL 

(TÉC

NICO, 

PROF

ESIO

NAL, 

ESPE

CIALI

ZADO 

O 

TECN

ÓLO

GO) 

PERFIL 

DEL 

CONTRAT

ISTA(FOR

MACIÓN 

ACADÉMI

CA Y 

EXPERIEN

CIA) 

PROC

ESO 

NUEV

O DE 

ESTRU

CTUR

ACION 

CONT

RACT

UAL  

MODI

FICA

CION 

CON

TRAC

TUAL 

(Dilig

encia

r 

nume

ro de 

contr

ato o 

proc

eso) 

OBJE

TO 

CON

TRAT

O 

FEC

HA 

DE 

INIC

IO 

CO

NTR

AT

O 

FEC

HA 

DE 

TER

MIN

ACIÓ

N 

CON

TRA

TO 

AMP

LIA

CIÓ

N  

PLA

ZO 

CO

NTR

AT

O  

EN 

DÍA

S 

VAL

OR 

DÍA 

HON

ORA

RIOS 

VAL

OR 

HON

ORA

RIOS 

MES 

AD

ICI

ÓN  

VAL

OR 

TOT

AL 

CO

NTR

AT

O 

ORIG

EN 

DE 

LOS 

RECU

RSO

S  

(rubr

os 

presu

puest

ales) 

FO

RM

A 

DE 

PA

GO 

 

(me

nsu

al, 

pag

os 

par

cial

es, 

etc: 

vali

dac

ión 

de 

PA

C) 

RI

ES

G

O 

(A

RL

) 

SUPE

RVIS

OR(es

) / 

COM

PONE

NTES 

APOY

OS A 

LA 

SUPE

RVISI

ÓN 

(es) / 

COM

PONE

NTES 

POSI

CIÓ

N EN 

EL 

PLA

N 

ANU

AL 

DE 

ADQ

UISI

ONE

S 

BREV

E 

DESC

RIPCI

ÓN 

DE 

LA 

NECE

SIDA

D 

CON

TRAC

TUAL  

FAC

TOR

ES 

DE 

SEL

ECC

IÓN 

MO

DAL

IDA

D 

DE 

SEL

ECC

IÓN 

TIP

OL

OGI

A 

AC

UER

DO 

MA

RC

O 

VIG

ENT

E O 

APL

ICA

BLE  

CRI

TERI

IOS 

DEL 

ACU

ERD

O 

016-

202

0- 

Com

pra 

Públ

ica 

Inno

vad

ora, 

Sost

enib

le y 

Soci

alm

ente 

Res

pon

sabl

e 

RIES

GOS 

DEL 

CON

TRAT

O 

GAR

ANTÍ

AS A 

EXIGI

R 

CAM

BIOS 

DE 

DESI

GNA

CION 

APO

YOS 

A LA 

SUP

ERVI

SIÓN 

(Cua

ndo 

apliq

ue) 

RECL

AMA

CION 

O 

SOLI

CITU

DES 

DEL 

CON

TRAT

ISTA 

/ 

ASO

CIAD

O 

JUSTI

FICA

CION 

DE 

LA 

MODI

FICA

CION, 

ADICI

ON, 

AMPL

IACIÓ

N 

RIES

GOS 

PRE

VISI

BLE

S 

DES

CRI

BIR 

LA 

NEC

ESI

DA

D 

CO

N 

MA

S 

DET

ALL

E 

GAR

ANTÍ

AS A 

EXIGI

R 

CON 

LA 

MODI

FICA

CION  

1 

Subdi

reccio

n 

Admi

nistrat

iva y 

N/A N/A X N/A 

Apoy
ar la 
ejecu
ción 
de los 
progr
amas 
y 

23/0

1/20

26 

31/12

/2026 
N/A 

11 

mes

es 

N/A N/A 
N/

A 

 

508.

157.

370 

  

Invers

ión 

Pag

os 

por 

entr

ega

bles  

N/

A 

Carlos 

Góme

z 

Valen

cia  

Maris

ol 

NA 328 

Desar

rollo y 

sopor

te del 

siste

ma 

SIFI, 

Preci

o, 

cono

cimi

ento

s de 

la 

Cont

rata

ción 

Dire

cta 

 NA NA 

No 

pago 

de 

salari

os 

Incu

mpli

No 

pago 

de 

salari

os 

Incu

mpli

N/A N/A 

Modifi

cació

n para 

la 

creaci

ón del 

módul

N/A N/A 

No 

pago 

de 

salari

os 

Incu

mplim
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financ

iera 

proye
ctos 
del 
Plan 
de 
Desar
rollo 
de 
Medel
lín, en 
el 
acom
paña
mient
o a 
los 
comp
onent
es de 
gestió
n de 
TIC 
en el 
soport
e, 
desar
rollo y 
capac
itació
n del 
siste
ma de 
inform
ación 
del 
ISVIM
ED 
SIFI. 

García 

Ospin

a  

capac

itació

n 

plata

form

a, 

cono

cimi

ento

s en 

desa

rrollo

, 

expe

rienc

ia  y 

crea

ción 

del 

siste

ma 

mient

o de 

las 

oblig

acion

es 

contr

actual

es 

Incu

mpli

mient

o en 

espe

cifica

cione

s 

técni

cas 

del os 

produ

ctos  

mient

o de 

las 

oblig

acion

es 

contr

actual

es 

Incu

mpli

mient

o en 

espe

cifica

cione

s 

técni

cas 

del os 

produ

ctos  

o de 

Habilit

ación 

de 

mejor

amien

tos de 

vivien

da: 

Se 

requie

re 

desar

rollar 

un 

módul

o 

digital 

nativo 

en 

SIFI 

que 

digital

ice el 

proce

so de 

habilit

ación 

de 

vivien

das 

del 

progr

ama 

de 

Mejor

amien

to, 

desde 

el 

levant

amien

to de 

inform

ación 

en 

camp

o 

hasta 

la 

gener

ación 

del 

exped

iento 

de las 

obliga

cione

s 

contr

actual

es 

Incu

mplim

iento 

en 

espec

ificaci

ones 

técnic

as del 

os 

produ

ctos  
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iente 

digital 

confo

rme al 

Acuer

do 

AGN 

001/2

024. 

El 

proye

cto 

comp

rende 

265 

horas 

de 

desar

rollo, 

de 

acuer

do 

con lo 

valora

do 

por el 

prove

edor. 

Para 

esta 

modifi

cació

n se 

realiz

ará el 

cambi

o de 

unos 

proce

sos 

de 

migra

ción 

que 

cubre

n las 

265 

horas, 

y se 

incorp

orará 

esta 

neces

idad 
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por 

reque

rimien

tos 

del 

negoc

io: se 

retira

n 

Banco 

Inmob

iliario 

(110), 

Almac

én 

(110) 

y 

Solicit

udes 

Almac

én 

(45), 

las 

cuale

s 

cubrir

án el 

estim

ado 

en 

horas 

del 

desar

rollo. 

 
 
OBSERVACIONES 
 
Presenta Carlos Leonardo, la modificación del contrato de SYGMA TECH, con ocasión a la migración y creación de nuevos módulos, informa 
sobre las horas que se requiere para el desarrollo de un nuevo modulo.  
 
Daniel Pregunta sobre los módulos que se cambiaran, y si sobre estos se incluyeron en el objeto inicial del contrato 
Carlos Leonardo informa que así es.  
 

http://www.isvimed.gov.co/
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Daniel Pregunta sobre si se especifica en la justificación la modificación a lo que Carlos indica que si se debe justificar la retirada de los 
módulos, ya que consiste es en el desarrollo de un nuevo módulo. 
 
Daniel Indica, que se debe ajustar la modificación, Dalia indica que el modulo del que habla Carlos se puede migrar en cualquier momento, ya 
que se requiere para llegar mas rápido a la meta. 
 
Daniel indica que es importante indicar que no es en ocasión a la adición si no en la justificación inicial del contrato. 
 
 
 
Se presentan necesidades de la DIRECCIÓN Y SUB POBLACIONAL, las cuales se indican conforme al siguiente anexo. 
 

DESCRIPCION DEL CONTRATO A MODIFICAR Y/O DE NECESIDAD CONTRACTUAL 

N

° 

SUBDIRECC

IÓN 

NIVEL 

(TÉCNI

CO, 

PROFE

SIONA

L, 

ESPECI

ALIZAD

O O 

TECNÓ

LOGO) 

PERFIL DEL 

CONTRATIS

TA(FORMAC

IÓN 

ACADÉMICA 

Y 

EXPERIENCI

A) 

PROCES

O 

NUEVO 

DE 

ESTRUC

TURACI

ON 

CONTRA

CTUAL  

MODIF

ICACI

ON 

CONTR

ACTUA

L 

(Dilige

nciar 

numer

o de 

contrat

o o 

proces

o) 

OBJET

O 

CONTR

ATO 

FEC

HA 

DE 

INICI

O 

CON

TRAT

O 

FECH

A DE 

TERMI

NACIÓ

N 

CONT

RATO 

AMPL

IACIÓ

N  

PLAZ

O 

CON

TRAT

O  

EN 

DÍAS 

VALO

R DÍA 

HONO

RARIO

S 

VALO

R 

HONO

RARIO

S 

MES 

ADI

CIÓ

N  

VAL

OR 

TOT

AL 

CON

TRAT

O 

ORIGE

N DE 

LOS 

RECUR

SOS  

(rubros 

presup

uestale

s) 

FOR

MA 

DE 

PAG

O 

 

(men

sual, 

pago

s 

parci

ales, 

etc: 

valid

ació

n de 

PAC) 

RIE

SG

O 

(AR

L) 

SUPER

VISOR(

es) / 

COMP

ONENT

ES 

APOYO

S A LA 

SUPER

VISIÓN 

(es) / 

COMP

ONENT

ES 

POSIC

IÓN 

EN EL 

PLAN 

ANUA

L DE 

ADQU

ISION

ES 

BREVE 

DESCR

IPCIÓN 

DE LA 

NECES

IDAD 

CONTR

ACTUA

L  

FACT

ORE

S DE 

SELE

CCIÓ

N 

MOD

ALID

AD 

DE 

SELE

CCIÓ

N 

TIPO

LOGI

A 

ACU

ERD

O 

MAR

CO 

VIGE

NTE 

O 

APLI

CAB

LE  

CRITE

RIIOS 

DEL 

ACUE

RDO 

016-

2020- 

Comp

ra 

Públic

a 

Innov

adora, 

Soste

nible 

y 

Social

mente 

Respo

nsabl

e 

RIESG

OS 

DEL 

CONT

RATO 

GARAN

TÍAS A 

EXIGIR 

1 

SUBDIRECC

IÓN 

POBLACION

AL/DIRECCI

ÓN 

N/A N/A SI N/A 

REALIZ
AR LOS 
AVALÚ
OS 
COMER
CIALES 
Y 

23/01

/2026 

1/08/2

026 
N/A 

5 

MES

ES 

N/A N/A N/A 

 $ 

41,81

6,600  

(En la 

linea 

del 

PAA 

Inversió

n 

Pago

s por 

entre

gabl

es  

N/A 

Juliana 

Rendon 

Herrera  

NA 

51(se 

solicito 

ajustar 

el 

objeto) 

realizar 

avalúos 

comerci

ales a 

las 

viviend

as 

tecni

co, 

finan

ciero 

y 

júridi

co 

Proce

so de 

selec

ción 

de 

Minim

a 

Prest

ación 

de 

Servi

cios 

NO 

SI, 
CRITE
RIO 
INNO
VADO
R 
OARA 

Partici

pación 

de 

propo

nentes 

con 

inhabili

Cumpli

miento 

de las 

obligaci

ones 

surgida

s del 
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CORPO
RATIVO
S 
REQUE
RIDOS 
POR LA 
ENTIDA
D EN 
EL 
MARCO 
DE LOS 
PROCE
SOS, 
PROGR
AMAS 
Y 
PROYE
CTOS 
DURAN
TE LA 
VIGEN
CIA 
2026  

esta 

estab

lecid

o un 

valor 

de 

30'00

0,000

, se 

requi

ere - 

$41,8

16,60

0  

usadas 

de 

reposici

ón que 

están 

en 

proces

o de 

adquisi

ción 

por 

parte 

de los 

hogare

s 

postula

ntes al 

Subsidi

o 

Distrital 

de 

Viviend

a, 

corresp

ondient

es a la 

poblaci

ón 

impacta

da por 

Obra 

Pública 

y 

Riesgo, 

Desastr

e o 

Calami

dad; y 

por 

otra, 

elabora

r el 

avalúo 

comerci

al 

corpora

tivo 

(tanto 

individu

al como 

en 

bloque) 

de los 

pisos 

Cuant

ia 

LA 
EJEC
UCIÓ
N DE 
PROY
ECTO
S. 

dades, 

Práctic

as 

restrict

ivas de 

compe

tencia, 

Retras

o en la 

entreg

a de 

los 

produc

tos, 

Incum

plimie

nto 

total o 

parcial 

del 

contrat

o, 

Falta 

de 

segui

miento 

contra

ctual, 

Retras

o en el 

pago 

al 

contrat

ista, 

Super

visión 

insufici

ente, 

Contro

versias 

contra

ctuales 

contrat

o,Pago 

de 

salarios, 

prestaci

ones 

sociales 

e 

indemni

zacione

s 

laborale

s.,Calid

ad del 

servicio  

http://www.isvimed.gov.co/


 

ACTA DE REUNIÓN  

CÓDIGO: F-GM-19   

VERSIÓN:  09 

FECHA:  20/04/2020 

PAGINA: 8 de 17 

 

Con la entrega de la información personal contenida en este documento autorizo al Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín -ISVIMED- con NIT 900.014.480-8, para que recolecte, almacene, use, transfiera y encargue a terceros el manejo de mis datos personales. Esta autorización me fue solicitada y puesta 

de presente, antes de recolectar mi información personal, la cual acepto libre y voluntariamente. Además, se me informó sobre el derecho que tengo a consultar en el portal del Instituto www.isvimed.gov.co el contenido de la política de protección de datos personales y los derechos a los que tengo acceso. 

 

10 y 12 

de la 

Sede 

Megace

ntro (18 

oficinas

),  

 
 
OBSERVACIONES 
 
Menciona Luis Felipe Rojas, sobre la necesidad de contratar los avalúos requeridos por el instituto, menciona, objeto, plazo, valor, origen de 
los recursos. 
 
Se presentan necesidades de la SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, las cuales se indican conforme al siguiente anexo 
 

DESCRIPCION DEL CONTRATO A MODIFICAR Y/O DE NECESIDAD CONTRACTUAL 

N

° 

SUBDI

RECCI

ÓN 

NIVEL 

(TÉCNI

CO, 

PROFE

SIONAL

, 

ESPECI

ALIZAD

O O 

TECNÓ

LOGO) 

PERFIL DEL 

CONTRATIST

A(FORMACI

ÓN 

ACADÉMICA 

Y 

EXPERIENCI

A) 

PROCES

O 

NUEVO 

DE 

ESTRUC

TURACI

ON 

CONTRA

CTUAL  

MODIF

ICACIO

N 

CONTR

ACTUA

L 

(Dilige

nciar 

numer

o de 

contrat

o o 

proces

o) 

OBJETO 

CONTRA

TO 

FEC

HA 

DE 

INICI

O 

CON

TRAT

O 

FECH

A DE 

TERMI

NACIÓ

N 

CONT

RATO 

AMPL

IACIÓ

N  

PLAZ

O 

CON

TRAT

O  

EN 

DÍAS 

VALO

R DÍA 

HONO

RARIO

S 

VALO

R 

HONO

RARIO

S 

MES 

ADI

CIÓ

N  

VAL

OR 

TOT

AL 

CON

TRAT

O 

ORIGE

N DE 

LOS 

RECUR

SOS  

(rubros 

presup

uestale

s) 

FOR

MA 

DE 

PAG

O 

 

(men

sual, 

pago

s 

parci

ales, 

etc: 

valid

ación 

de 

PAC) 

RIE

SG

O 

(AR

L) 

SUPER

VISOR(

es) / 

COMPO

NENTE

S 

APOYO

S A LA 

SUPER

VISIÓN 

(es) / 

COMP

ONENT

ES 

POSIC

IÓN 

EN EL 

PLAN 

ANUA

L DE 

ADQUI

SIONE

S 

BREVE 

DESCR

IPCIÓN 

DE LA 

NECES

IDAD 

CONTR

ACTUA

L  

FACT

ORE

S DE 

SELE

CCIÓ

N 

MOD

ALID

AD 

DE 

SELE

CCIÓ

N 

TIPO

LOGI

A 

ACU

ERD

O 

MAR

CO 

VIGE

NTE 

O 

APLI

CAB

LE  

CRIT

ERIIO

S DEL 

ACUE

RDO 

016-

2020- 

Comp

ra 

Públi

ca 

Innov

adora

, 

Soste

nible 

y 

Socia

lment

e 

Resp

onsab

le 

RIESG

OS 

DEL 

CONT

RATO 

GARA

NTÍAS 

A 

EXIGIR 
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1 

Subdire

ccion 

Adminis

trativa y 

financie

ra 

N/A N/A N/A 
618 de 

2025 

PRESTAC
IÓN DE 
SERVICIO
S PARA 
EL 
MANEJO 
INTEGRA
L DEL 
ALMACE
NAJE Y 
CUSTODI
A DE 
ARCHIVO
S DEL 
INSTITUT
O SOCIAL 
DE 
VIVIENDA 
Y 
HÁBITAT 
DE 
MEDELLÍ
N CON 
TODOS 
LOS 
SERVICIO
S 
COMPLE
MENTARI
OS DE 
TRANSP
ORTE DE 
ARCHIVO
S, 
IDENTIFI
CACIÓN 
DE 
EXPEDIE
NTES, 
CONSULT
A, 
REARCHI
VO O 
INSERCI
ÓN DE 
DOCUME
NTOS, 
SUMINIST
RO DE 
CAJAS Y 
DESCUEL
GUE 
FINAL 
DEL 
SERVICIO
. 

5/11/

2025 

31/05/

2026 

Cuare

nta y 

cinco 

(45) 

días 

250 

días 
N/A N/A N/A 

$ 
112.1
09.93

5 

Inversió

n 

pago

s 

parci

ales 

de 

mane

ra 

mens

ual 

de 

acuer

do a 

las 

nece

sidad

es 

prest

adas 

con 

recib

o a 

satisf

acció

n por 

parte 

del 

super

visor 

N/A 

Marisol 

García 

Ospina 

Marisol 

garcia 

ospina 

Apoyo 

tecnico 

Luisa 

fernand

a 

Quiroz  

336 

Se 

requier

e 

modific

ar el 

contrat

o N° 

618 de 

2025 

de la 

siguient

e 

manera

: 

 

1. 

Ampliar 

el plazo 

de 

ejecuci

ón en 

cuarent

a y 

cinco 

(45) 

días y 

ajustar 

la 

condici

ón 

resolut

oria al 

plazo 

sin 

superar 

el 15 de 

septiem

bre de 

2026 

N/A 

Selec

ción 

abrea

viada 

Prest

acion 

de 

servi

cio 

N/A N/A 

Definici
ón 
inadec
uada 
de 
especifi
cacione
s 
técnica
s 

1. 
Cumpli
miento 
de las 
obligaci
ones 
surgida
s del 
contrat
o. 
2.Pago 
de 
salarios
, 
prestaci
ones 
sociale
s e 
indemni
zacione
s 
laboral
es 
3.Calid
ad del 
servicio 
4. 
Calidad 
y 
funcion
amient
o 
correct
o de 
bienes 
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OBSERVACIONES 
 
Presenta Andrés Ocampo modificación, indica origen de los recursos, formas de pago de manera proporcional de acuerdo a las entregas del 
contratista, menciona posición en el PAA supervisión, riesgos y garantías.  
 
Daniel indica que en la justificación se debe hacer mención sobre la optimización de los recursos y que no hay una sobre ejecución  
 
 
Se presentan necesidades de la SUBDIRECCIÓN JURÍDICA, las cuales se indican conforme al siguiente anexo 
 

DESCRIPCION DEL CONTRATO A MODIFICAR Y/O DE NECESIDAD CONTRACTUAL 

N

° 

SUBDI

RECCI

ÓN 

NIVEL 

(TÉCNI

CO, 

PROFE

SIONA

L, 

ESPECI

ALIZA

DO O 

TECNÓ

LOGO) 

PERFIL DEL 

CONTRATIS

TA(FORMAC

IÓN 

ACADÉMICA 

Y 

EXPERIENCI

A) 

PROCES

O 

NUEVO 

DE 

ESTRUC

TURACI

ON 

CONTR

ACTUAL  

MODIF

ICACI

ON 

CONT

RACT

UAL 

(Dilige

nciar 

numer

o de 

contra

to o 

proces

o) 

OBJET

O 

CONTR

ATO 

FEC

HA 

DE 

INICI

O 

CON

TRA

TO 

FECH

A DE 

TERMI

NACI

ÓN 

CONT

RATO 

AMPL

IACIÓ

N  

PLA

ZO 

CON

TRA

TO  

EN 

DÍAS 

VALO

R DÍA 

HONO

RARI

OS 

VALO

R 

HONO

RARI

OS 

MES 

ADI

CIÓ

N  

VALO

R 

TOTA

L 

CONT

RATO 

ORIGE

N DE 

LOS 

RECUR

SOS  

(rubro

s 

presup

uestal

es) 

FORM

A DE 

PAGO 

 

(mens

ual, 

pagos 

parcial

es, 

etc: 

valida

ción 

de 

PAC) 

RIE

SG

O 

(A

RL) 

SUPER

VISOR(

es) / 

COMP

ONENT

ES 

APOY

OS A 

LA 

SUPER

VISIÓN 

(es) / 

COMP

ONENT

ES 

POSIC

IÓN 

EN EL 

PLAN 

ANUA

L DE 

ADQU

ISION

ES 

BREVE 

DESCR

IPCIÓN 

DE LA 

NECES

IDAD 

CONT

RACTU

AL  

FAC

TOR

ES 

DE 

SELE

CCIÓ

N 

MOD

ALID

AD 

DE 

SELE

CCIÓ

N 

TIPOL

OGIA 

ACU

ERD

O 

MAR

CO 

VIGE

NTE 

O 

APLI

CAB

LE  

CRITERI

IOS DEL 

ACUER

DO 016-

2020- 

Compra 

Pública 

Innovad

ora, 

Sosteni

ble y 

Socialm

ente 

Respon

sable 

RIESG

OS 

DEL 

CONT

RATO 

GARANTÍ

AS A 

EXIGIR 

1 

Subdir

eccion 

Juridic

a  

N/A N/A 

Contrato 

interadm

inistrativ

o  

N/A 

Contrat

o 

interad

ministra

tivo 

para 

apoyar 

la 

gestión, 

desarrol

lo y 

ejecuci

ón de 

los 

27/07

/2026 

31/12/

2026 
N/A 

5 

mese

s y 3 

dias 

N/A N/A N/A 

$ 
7.018.
473.4

66 

Inversi

ón 

PRIME

R (1) 

PAGO: 

Corres

pondie

nte al 

30% 

del 

valor 

del 

contrat

o,  

contra 

la 

N/A 

Marisol 

García 

Ospina 

compon

ente 

financie

r 

Juliana 

Rendon  

Compo

nente 

Juridico  

Catalina 

Lopez 

    

Desarr

ollar 

activida

des de 

apoyo, 

acomp

añamie

nto y 

soporte 

técnico

, 

adminis

trativo, 

operati

Entid

ad 

publi

ca 

Objet

o 

contr

actua

l 

relaci

onad

o a la 

misió

n o 

Contr

atació

n 

direct

a  

Contrat

o 

interad

ministra

tivo 

N/A 

IMPLEM
ENTACI
ÓN 
POLÍTIC
A 
PÚBLIC
A 
COMPR
A 
INNOVA
DORA, 
SOSTE
NIBLE Y 
SOCIAL

Definici
ón 
inadec
uada 
de 
especif
icacion
es 
técnica
s 

CUMPLIMI
ENTO: 
Será igual 
al diez por 
ciento 
(10%) del 
valor total 
del 
contrato, y 
su 
vigencia 
será la del 
contrato y 
seis (6) 
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progra

mas, 

proyect

os y 

activida

des 

requeri

dos 

para el 

cumpli

miento 

de las 

funcion

es y 

objetivo

s 

instituci

onales 

del 

Instituto 

Social 

de 

Viviend

a y 

Hábitat 

de 

Medellí

n – 

ISVIME

D. 

presen

tación 

de un 

inform

e de 

avance 

de la 

ejecuci

ón 

técnica

, 

admini

strativa

, 

financi

era y 

jurídica 

del 

contrat

o con 

sus 

respect

ivos 

soport

es. 

Segun

do 

Pago: 

el cual 

corres

ponde 

al 

treinta 

por 

ciento 

(30%) 

del 

valor 

del 

contrat

o. 

Tercer 

Pago: 

El cual 

corres

ponde 

al 

veinte 

por 

ciento 

(20%) 

del 

valor 

del 

Roldan 

Compo

nente 

Tecnico 

Alejand

ra 

Hoyos  

Compo

nente 

Tecnico 

Julian 

Moreno 

Compo

nente 

Tecnico 

vo, 

logístic

o y 

social 

en 

cada 

uno de 

los 

progra

mas, 

proyect

os, 

planes, 

estrate

gias y 

demás 

activida

des a 

cargo 

de la 

Subdir

ección 

de 

Dotació

n de 

Viviend

a y 

Hábitat 

y la 

Subdir

ección 

Poblaci

onal 

del 

Institut

o 

Social 

de 

Viviend

a y 

Hábitat 

de 

Medellí

n – 

ISVIME

D. Las 

activida

des 

que se 

desarro

llen 

compre

nden la 

planea

servi

cios 

de la 

entid

ad 

publi

ca  

MENTE 
RESPO
NSABLE
. 
Para el 
cumplimi
ento de 
lo 
previsto 
en el 
Acuerdo 
016 de 
2020, 
reglame
ntado 
por el 
Decreto 
0310 de 
2022 y 
en lo 
que 
respecta 
al 
presente 
estudio 
la 
supervisi
ón una 
vez 
iniciado 
el 
contrato 
verificar
á que el 
contratis
ta haya 
adoptad
o la 
presente 
política y 
suministr
e 
evidenci
as de 
ello en el 
manejo 
de sus 
compras
, el 
requisito 
de 
materias 
primas 
biodegra
dables 
cuando 
aplique y 

meses 
más. 
CALIDAD 
DEL 
SERVICIO
: Será 
igual al 
diez por 
ciento 
(10%) del 
valor total 
del 
contrato, y 
su 
vigencia 
será la del 
contrato y 
seis (6) 
meses 
más. 
PAGO DE 
SALARIO
S, 
PRESTAC
IONES 
SOCIALE
S E 
INDEMNIZ
ACIONES 
LABORAL
ES: Será 
igual al 
diez por 
ciento 
(10%) del 
valor total 
del 
contrato, 
no podrá 
ser inferior 
al 
porcentaje 
ante 
descrito y 
deberá 
estar 
vigente por 
el plazo 
del 
contrato y 
tres (3) 
años. 
RESPONS
ABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACO
NTRACTU
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contrat

o. 

Cuarto 

Pago: 

El cual 

corres

ponde 

al 

veinte 

por 

ciento 

(20%) 

del 

valor 

del 

contrat

o 

ción, 

organiz

ación, 

estruct

uración

, 

ejecuci

ón, 

seguimi

ento, 

articula

ción y 

apoyo 

a los 

proces

os, 

progra

mas, 

proyect

os y 

estrate

gias 

que 

adelant

en 

dichas 

depend

encias, 

así 

como 

las 

demás 

accione

s que 

resulte

n 

necesa

rias 

para el 

cumpli

miento 

de sus 

funcion

es y 

objetiv

os 

instituci

onales. 

Para 

ello, se 

requeri

rá 

contar 

con 

en la 
impleme
ntación 
de 
procedi
mientos 
para 
disminuir 
factores 
de 
riesgo 
relacion
ados 
con 
equidad 
y los 
derecho
s 
humano
s de los 
distintos 
grupos 
poblacio
nales 
(discapa
citados, 
migrante
s, 
adultos 
mayores
, 
victimas, 
mano de 
obra 
local, 
població
n afro y 
LGTBIQ, 
entre 
otros). 

AL: El 
valor de la 
suficiencia 
del seguro 
de 
responsabi
lidad civil 
extracontr
actual para 
el presente 
contrato 
equivale al 
cinco por 
ciento 
(5%) del 
valor del 
contrato, y 
la vigencia 
de esta 
garantía 
deberá ser 
igual al 
periodo de 
ejecución 
al contrato. 
PÓLIZA 
DEDEVOL
UCIÓN DE 
PAGO 
ANTICIPA
DO: Será 
igual al 
cien por 
ciento 
(100%) del 
valor total 
del pago 
anticipado 
y su 
vigencia 
será la del 
contrato y 
seis (6) 
meses 
más. 
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equipo

s 

interdis

ciplinari

os 

idóneo

s que 

lleven a 

cabo 

las 

activida

des 

progra

madas 

por las 

Subdir

eccion

es de 

Dotació

n de 

Viviend

a y 

Hábitat 

y 

Poblaci

onal. 

Todo lo 

anterior

, en el 

marco 

de las 

funcion

es 

asignad

as al 

Institut

o 

Social 

de 

Viviend

a y 

Hábitat 

de 

Medellí

n – 

ISVIME

D y a 

las 

referida

s 

Subdir

eccion

es, de 

confor
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midad 

con la 

normati

va 

vigente 

y 

demás 

disposi

ciones 

que la 

modifiq

uen, 

adicion

en o 

sustituy

an. 

 
 
OBSERVACIONES 
 
Indica Daniel, sobre contrato interadministrativo, menciona objeto, plazo, valor, forma de pago, informa sobre las revisiones que se llevan a 
cabo para ajustar la forma de pago, menciona supervisión, posición en el paa, breve descripción de las actividades, riesgos y garantías, y 
aplicación de acuerdo 016. 
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COMPROMISOS 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA 

ANTERIOR REUNIÓN. 

N° COMPROMISOS RESPONSABLES ESTADO 

1 N/A N/A N/A 

2 N/A N/A N/A 

3 N/A N/A N/A 
 
 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA REUNIÓN ACTUAL 

N° COMPROMISOS RESPONSABLES PLAZO 

1 N/A N/A N/A 

2 N/A N/A N/A 

3 N/A N/A N/A 
 

OBSERVACIONES 

N° 
Requiere documentar Acción Correctiva, 

preventiva o de mejora 
SEGUIMIENTO 

 
  

 
  

 
  

 

Convocatoria (Fecha, lugar y hora de la próxima reunión):  
 

Presidente o coordinador de la Reunión Secretario de la Reunión 

 

 

 

 

Dalia Ines Hernández Jiemenez  

Profesional Especializada 

 

 

 
Luis Felipe Rojas Garcia 

Contratista Subdirección Jurídica 
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Anexos: 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunion Justificación 
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