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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Agosto de 2026

Sefior (a)

DIEGO FERNANDO GARCIA SILVA

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9035862
Contratista

Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN
Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de Agosto
de 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9035862 del aiio 2026

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total mdximo para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE
(549.367.885) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera a) Una (01) primera
cuota correspondiente al mes de enero por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS MCTE ($315.833) b) diez (6) cuotas mensuales, iguales, de febrero a julio por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE
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(54.737.497) cada una c¢) Una (01) dltima cuota correspondiente al mes de diciembre por valor de UN

MILLON SEICIENTOS SENTENTA Y SIENTE MIL CERO OCHENTA Y DOS PESOS MCTE ($1.677.082).

Plazo: 11 de diciembre 2026.

Objeto: INSTRUCTOR- Prestar servicios profesionales como instructor para desarrollar acciones de
formacién profesional integral en los programas de formacién regular en modalidad VIRTUAL del Centro
ASTIN, conforme a los lineamientos académicos, pedagédgicos y tecnoldgicos establecidos para la vigencia
2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Informe gestion de fichas 1. Informe gestidn cierre
. & S de fichas 2026 - Mateo
e informe gestiodn cierre
. . Contreras
- . - de fichas cursos virtuales
Participar en las jornadas de planeacién y -,
. ) . de formacion .
alistamiento de los procesos formativos de . 2. Informe de fichas por
1 . . o complementaria 3593736 )
acuerdo con los lineamientos institucionales, . RAP complementaria y
. . . y 3593841 y titulada: . .
para el drea tematica del objeto contractual. 3388907 3388908 titulada virtual agosto
3388909, 3388910, 2026- Mateo Contreras
3466339, 3336535
Desarrollo de material de
apoyo para presentacion y
Participar cuando el centro de formacion lo orientacion de evidencias .
. . L . , 1. Material de apoyo:
requiera, en jornadas de diseio y desarrollo en sesiones en linea para .
. L. . presentaciones
curricular de programas de Formacién cursos virtuales de . .
. . ., PowerPoint y resimenes
2 Profesional Integral, conforme a las necesidades | formacién . ,
. . . . . de sesiones en linea para
nacionales y a los lineamientos institucionales | complementaria 3593736 S
. . . . . formacion titulada y
requeridos para el drea tematica objeto del y 3593841 y titulada: complementaria
contrato. 3388907, 3388908, P '
3388909, 3388910,
3466339, 3336535
. ., 1. Plan de trabajo +
Orientacién cursos o
. L . . - . autorizacién de
Ejecutar la formacion profesional integral de virtuales de formacién coordinacion
acuerdo con el disefio y el desarrollo curricular | complementaria 3593736
3 del programa de formacidn a orientar, conforme |y 3593841 y titulada:
2.
a la programacidn establecida de conformidad | 3388907, 3388908, Reporte de horas SOFIA
con el objeto del contrato. 3388909, 3388910, 3.Centro de calificaciones
3466339, 3336535 ZAJUNA
Realizar la proyeccion de juicios evaluativos sobre | Orientacidon cursos 1. Reporte de Juicios
4 el nivel de cumplimiento de los resultados virtuales de formacion evaluativos descargado de
aprendizajes de las competencias del programa | complementaria 3593736 | la plataforma Sofia
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de formacidn, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los
instrumentos de evaluacion, los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que se
encuentren establecidas en la normatividad la
entidad.

y 3593841 y titulada:
3388907, 3388908,
3388909, 3388910,
3466339, 3336535

Registrar, verificar y apoyar seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la Formacion

Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden

asociados a la ruta de formacion b) Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos de
acuerdo con la ruta de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.

c) Comunicando al Coordinador Académico

oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién y en la ejecucion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidon

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccién, disefio de talleres e

instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccidn de aprendices.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo del drea tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo
requiera.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Realizar el seguimiento de etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera, generando los
respectivos informes, conforme a los
lineamientos impartidos por el Centro de
formacion

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacién en
nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 12/08/2026

e Certificacion de antecedentes penales: 12/08/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 12/08/2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 14/08/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508392925, operado por Aportes en Linea
referente al mes de Julio.

Cordialmente,

Mateo Contreras Andrade
Contratista

C.C. No. 1019129441
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Diego Fernando Garcia Silva
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9035894

Profesional G-08
Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituydé la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2




