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DEPENDENCIA QUE IDENTIFICA LA | COORDINACION GIT PARA LA GESTION
NECESIDAD , JURIDICA AMBIENTAL

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

TIPO DE CONTRATO _ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FECHA DE ELABORACION DEL

ESTUDIO PREVIO AGOSTO DE 2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) ABOGADO
ESPECIALISTA PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION QUE EJECUTA Y
DESARROLLA LA COORDINACION DEL GIT PARA LA GESTION JURIDICO AMBIENTAL DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR’ -
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD *)
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.1
del Manual de Contratacién Resolucién 0415 del 28 de julio del 2026)

Diagnéstico de la necesidad

La Ley 99 de 1993 en su articulo 23, define a las Corporaciones Auténomas Regionales son entes
corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales que
por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una
unidad geopolitica, biogeografica o hidrogeografica, dotados de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del
area de su jurisdiccién el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su

desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
del Medio Ambiente.

Asi mismo, el articulo 30 de la norma ibidem sefiala como objeto misional de las Corporaciones
Auténomas Regionales entre otras, Ia ejecucién de las politicas, planes, programas y proyectos
sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna
aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicién, administracion, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio de
Ambiente.

Igualmente, la norma define como maxima autoridad ambiental a las Corporaciones Autonomas
Regionales en el area de su jurisdiccion, y es indudable que para el cumplimiento de sus

cometidos, las corporaciones cuenten con el personal idoneo para cumplir de manera eficiente las
funciones encomendadas.

La Corporacién Auténoma Regional del Cesar CORPOCESAR tiene establecida la Subdireccién
General del Area de Gestién Ambiental encargada de liderar la ejecucién de las acciones
ambientales en la jurisdiccién de la Corporacién. : :

La Coordinacién GIT para la Gestién Juridica Ambiental depende de la Subdireccidn General del
Area de Gestion Ambiental y es ejercida por un (1) Profesional del derecho con el apoyo de una
Técnica Operativa (E). Teniendo en cuenta el alto nimero de procesos Yy tramites juridico -
ambientales que adelanta este despacho (procesos que requieren conocimientos
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interdisciplinarios), es necesario contar con Abogado Especialista o con experiencia de minimo 5
afios de experiencia profesional y veinticuatro (24) meses en experiencia relacionada en
actividades de asesoria a entidades estatales y/o, para que preste sus servicios profesionales y
apoye la gestion de dicha coordinacién. La Coordinacion no cuenta con un abogado con quien se
pueda suplir esta necesidad.

Entre otras funciones, la Coordinacién del GIT para la Gestion Juridico Ambiental tiene las
siguientes:

1. Coordinar las actividades de la Corporacion a fin de garantizar el control de legalidad en
los asuntos juridicos relacionados con inicio e impulso de tramites en proceso de licencias
ambientales, PMA, concesiones, permisos autorizaciones ambientales y demas
instrumentos de control y manejo ambiental, establecidos en la ley o los reglamentos.

2. Coordinar la actividad juridica ambiental que se realice en los procesos donde se adelanten

- tramites relacionados con la competencia de la coordinacion.

3. Expedir los autos de inicio e impulso de tramites en procesos, referentes a concesiones,
permisos, autorizaciones ambientales y demas instrumentos de control y manejo
ambiental, establecidos en la ley o los reglamentos con excepcion de aquellos referentes
a licencias ambientales, PMA, permisos de aprovechamiento forestal y planes de
contingencia.

4. Coordinar las actividades que realicen los servidores de la subdireccion general del area
de gestion ambiental, dentro de los procesos relacionados con licencias ambientales,
planes de manejo, concesiones, permisos, autorizaciones ambientales y demas
instrumentos de control y manejo ambiental, establecidos en la ley o los reglamentos.

5. Proyectar y/o revisar los actos administrativos de trdmite de competencia del Subdirector
General del area de Gestion ambiental, referentes a licencias ambientales, PMA, permisos
de aprovechamiento forestal.

De igual manera y dentro de las funciones que ejerce el profesional que se desempefia como
Coordinador se encuentra la de “Garantizar el control de legalidad en los asuntos juridicos que se
le asignen relacionados con licencias ambientales, planes de manejo, concesiones, permisos,
autorizaciones ambientales y demas instrumentos de control ambiental de competencia de la
Corporacion y prestar apoyo en materia juridica ambiental a la Direccién General y dependencias
de la entidad”.

Por lo tanto, para fortalecer el equipo de la Coordinacion GIT para la Gestién Juridico Ambiental
que depende de la Subdireccién General del Area de Gestion Ambiental, se requiere contratar los |
servicios de un Abogado Especialista con experiencia de minimo 5 afios de experiencia
profesional, para el acompafiamiento en la gestion que ejecuta y desarrolla la coordinacion del git
para la gestién juridico ambiental de la corporacidén auténoma regional del cesar.

Mecanismos o estrategias contractuales:

Teniendo en cuenta gue el tipo de contrato que se pretende ejecutar es de Prestacidon de Servicios
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Profesionales y de Apoyo a la Gestion la estrategia contractual a implementar es la modalidad de
contratacion directa en virtud a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
el cual establece: Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate ...

Verificacién de la necesidad en el Plan de Adquisiciones: Asi mismo se establecié que la
presente necesidad se encuentra inscrita en el Plan de Adquisiciones de la entidad mediante Ia
siguiente codificacién:

Linea Sﬁglgg (S; Descripcion
80111607 Necesidades de dotacion de personal
311 juridico temporal
77101706 Servicios de asesoramiento sobre derecho
ambiental

Conveniencia y oportunidad de satisfacer la necesidad:

Que para el desarrollo de las actividades antes descritas de una manera oportuna y eficiente la
planta de personal no es suficiente por tal motivo se hace necesario la contratacién de un abogado
con experiencia que contribuya al cumplimiento de la meta propuesta por la ENTIDAD. Ademas,
con la presente contratacion la Corporacion fortalece la Coordinacion GIT para la Gestién Juridico
Ambiental dando mayor efectividad en la realizacidn de las actividades que son responsabilidad
de esta Coordinacion.
2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 201 5, , capitulo 1, articulo 16.1 del
Manual de Contrataciéon Resolucién 0415 del 28 de julio del 2026)

OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN (1) ABOGADO ESPECIALISTA PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION QUE
EJECUTA Y DESARROLLA LA COORDINACION DEL GIT PARA LA GESTION JURIDICO
AMBIENTAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR”

ALCANCES DEL OBJETO (ACTIVIDADES ESPECiF!CAS): Para desarrollar el objeto
contractual, el contratista debera:
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. Acompafiar la gestibn en los procesos referentes a licencias, planes, permisos,

" concesiones, autorizaciones y demas instrumentos de control ambiental que de

conformidad con las prescripciones de la ley 99 de 1993 y disposiciones reglamentarias,
competen a la Corporacion y sean del resorte funcional de la coordinacién del GIT para la
gestiodn juridico ambiental.
Colaborar en la elaboraciéon de informes, rendicion de conceptos juridico-ambientales,
respuestas a derechos de peticidn, oficios requerimientos, acompafiamiento en general en
el giro ordinario de las actividades de la Coordinacién del GIT para la Gestion Juridico
Ambiental y las demas que le sean asignadas.

. Apoyar en |a elaboracién de Actos Administrativos referentes a licencias, planes, permisos,

concesiones, autorizaciones y demas instrumentos de control ambiental que de
conformidad con las prescripciones de la ley 99 de 1993 y disposiciones reglamentarias,
competen a la Coordinacion del GIT para la Gestion Juridica Ambiental, sean del resorte
funcional de la misma y le sean asignados por el supervisor.

. Apoyar en la elaboracién de los Actos Administrativos mediante los cuales se decrete

desistimiento de solicitudes de los diferentes instrumentos de control ambiental que le
competen a la Corporacién sean del resorte funcional y le sean asignadas por la
Coordinacién del GIT para la gestion juridica ambiental.

. Apoyar en la elaboracion de los Actos Administrativos mediante los cuales se desaten |

impugnaciones o recursos en torno a decisiones en materia de licencias, planes, permisos,
concesiones, autorizaciones y demas instrumentos de control ambientan que de
conformidad con las prescripciones de la ley 99 de 1993 y disposiciones reglamentarias,
competen a la Coordinacién del GIT para la gestion juridica ambiental, sean del resorte
funcional de la misma y le sean asignados por el supervisor.

. Apoyar en las labores de conformacion, foliacion organizacién y/o actualizacién de los

expedientes que se manejan en la Coordinacion del GIT para la Gestion Juridica Ambiental.

. Apoyar en la elaboracién de reportes informativos a la oficina juridica de Corpocesar, en

torno a los desistimientos que decrete la entidad y que hayan sido proyectados en la
Coordinacién del GIT para la Gestion Juridico Ambiental.

Rendir informes mensuales al supervisor del contrato o con la periodicidad que se le
requiera, en torno a las actividades realizadas en cumplimiento de la obligacion contractual.

. Las demas que le sean asignadas en virtud del objeto contractual.

SUPERVISION: La supervision sera ejercida por la Coordinacién del GIT para la Gestién Juridico
Ambiental lo cual sera notificado a traves de oficio.

La supervision sera ejercida conforme con lo sefialado en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, y
sus decretos reglamentarios, ley 1474 de 2011, y el Titulo Ill “Supervision, Control y Vigilancia” del
Manual de Contratacion y Supervision de CORPOCESAR.
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PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se proyecta un plazo de contratacion de CUATRO

(4) MESES, contados a partir de la aprobacién de la péliza de cumplimiento y suscripcion del acta
de iniciacion de actividades.

CONTRIBUCION CUANTIFICADA AL PA:

- Programa 6: Fortalecimiento de la gestién y direccién del sector ambiente y desarrollo
sostenible -

- Proyecto 6.5: Control y seguimiento ambiental efectivo
- Rubro: 2.3.2.02.02.008
- Fuente: 1.2.3.1.3407 RB seguimiento de licencias ambientales

VALOR TOTAL: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS (15.805.692) MCTE

°LUGAR EJECUCION DEL CONTRATO: La sede de ejecucién del contrato es la ciudad de

Valledupar, (cuando se requiera) en los Municipios del Departamento del Cesar dentro del espacio
territorial donde funciona Corpocesar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la celebracién y ejecucion del presente contrato, las
partes daran cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los Articulos cuarto (4)y
quinto (5) respectivamente de la ley 80 de 1993; Amen de lo anterior el contratista se obliga a
rendir un informe mensual y final sobre la ejecucion de las actividades encomendadas: asi como
el cumplimiento de las obligaciones a su cargo; ademas se obliga a cumplir con las obligaciones
correspondientes a su cargo referente al pago de aportes al SSS, pension y ARL.

OBLIGACIONES DE CORPOCESAR: Para la celebracién y ejecucion del presente contrato, las
partes daran cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los Articulos cuarto 4)y
quinto (5) respectivamente de la Ley 80 de 1993, ademas se obliga a pagar el valor pactado por
la ejecucion idénea y total del objeto contratado vy las obligaciones a cargo del contratista.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIOI

(*)
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, literal e del articulo 15.4 del Manual
de Contratacion Resolucién 0415 del 28 de julio del 2026)

de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos Para
la celebracién del contrato se dara aplicacion al literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que establecen:

Articulo 2, numeral 4, literal h Ley 1150 de 2007: La modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales
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Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que |la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita,

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la

entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

Adicionalmente, el Director General de Corpocesar ha expedido una constancia en el sentido de qu
no existe personal suficiente o idoneo para asumir la prestacion del servicio.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.2
del Manual de Contratacién Resolucién 0415 del 28 de julio del 2026)

A.ANALISIS DEL SECTOR — ESTUDIO DEL MERCADO

- ASPECTO ANALIZADO SITUACION ENCONTRADA
1. CORPOCESAR requiere de firma o de una La entidad requiere contratar Abogado
persona natural con tarjeta profesional aspedlalista, pars que prasts s SSVIGIOs

profesionales y apoye la gestion de dicha
coordinacion. La coordinacion no cuenta
con un abogado con quien se puede suplir
esa necesidad.
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2. ¢Cual es la experiencia que requiere quien |El Abogado debera acreditar titulo
presta el servicio de acuerdo con la complejidad del Profesional y fitulo de Especialista.

caso?

3. CORPOCESAR ha coggratado recientemente los |Si, CORPOCESAR ha contratado

servicios profesionales requeridos? ;Cual fue el
valor del contrato y la estructura del contrato? ila
necesidad de la Entidad Estatal fue satisfecha con

los procesos de contratacion anteriores?

recientemente los servicios de un Abogado
para llevar a cabo todas las actividades
que se tienen que realizar, teniendo en
cuenta las metas propuestas en el plan de
accién. El valor del contrato fue
determinado teniendo en cuenta el tiempo
de ejecucion del contrato y asi mismo
conforme con la Resolucién 0640 del 24 de
diciembre de 2025 expedida por el Director
General de Corpocesar, por la cual se
fjaba la tabla de honorarios para la
contratacién de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. La
estructura del contrato estuvo conforme

con la normatividad de contratacion
vigente. La necesidad fue satisfecha
teniendo en cuenta los objetivos

planteados por CORPOCESAR para el
afio anterior.

4. El tipo de remuneracion recomendada para la
prestacion de servicios objeto del Proceso de
Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese
tipo de remuneracién desde la economia, la
eficiencia y la eficiencia del Proceso de
Contratacion. Es decir si la remuneracién se pacta
como: un valor mensual fijo; un valor por hora
trabajada y el prestador del servicio factura el
numero de horas trabajadas, un valor por la hora
trabajada y un topo en el nimero de horas
mensuales o totales; cuota Litis o una combinacion

de las anteriores.

La remuneraciéon por la prestacion del
servicio se realizara mediante la modalidad
de mensualidades vencidas; se escogié
esta forma de pago por ser la mas
apropiada para la entidad en cuanto a su
organizacion financiera
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B. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL: El valor
correspondiente a cancelar por los honorarios profesionales se determind conforme con la
Resolucion 0640 del 24 de diciembre de 2025, expedida por el Director General de Corpocesar,
por la cual se fija la tabla de honorarios para la contratacién de prestacion de servicios.

C.VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es la suma de QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS (15.805.692) MCTE por
concepto de honorarios que Corpocesar pagara por mensualidades vencidas equivalentes a TRES
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS
M/CTE ($ 3.951.423,00) previa certificacion del supervisor del cumplimiento de actividades segun
informe adjunto (de acuerdo con los estandares de calidad y contenido que éste hubiere indicado)
y acreditacion del pago de seguridad social integral correspondiente de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.4
del Manual de Contratacién- Resolucion 0572 del 03 de diciembre del 2025)

La Corporacion escogera a la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido varias ofertas, (Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015)

En consideracion de lo anterior, la entidad solicitara oferta a una persona con experiencia o
idoneidad en el tema de que se trate, y una vez valorada su hoja de vida y se corrobore lo anterior,
se determinara la posibilidad de suscribir contrato con éste.

Capacidad juridica: VER ANEXO 1

Condiciones de experiencia: La persona natural debera acreditar ser Abogado especialista, para
que preste sus servicios profesionales y apoye la gestion de dicha coordinacion.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.3
del Manual de Contratacion Resoluciéon 0415 del 28 de julio del 2026)

CORPOCESAR analiz6 los riesgos que deben ampararse en cada una de las etapas del proceso
contractual, de acuerdo al objeto a contratar, quedando determinados y distribuidos de la siguiente

manera:
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MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS VER ANEXO 2

NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y
explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto
del contrato, los cuales se entienden asumidos por el contratista.

Los riesgos deberan ser amparados por la actividad contractual a través de los mecanismos de

garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento previstos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015. :

7. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLAN EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.3
del Manual de Contratacion Resolucion 0415 del 28 de julio del 2026)

De conformidad con lo dispuesto en la seccién 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015
atendiendo a que se identifican riesgos inherentes a la gjecucion del objeto contratado, se
considera procedente y necesaria la constitucion a cargo del Contratista de una Garantia Unica
de Cumplimiento que ampare los perjuicios derivados del incumplimiento del contrato, asi como
también del incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista.

En procura de garantizar entonces, la idoneidad y calidad en la gjecucion del objeto contratado:
asi como también el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, la
observancia y acatamiento de las especificaciones técnicas, plazo y las diferentes condiciones
contratadas, EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la Corporacion Auténoma
Regional Del Cesar - CORPOCESAR -, una garantia Gnica de cumplimiento expedida por una
Entidad Bancaria o por una Compaiia de Seguros Legalmente establecidas en Colombia, cuya
poliza matriz haya sido aprobada por la Superintendencia Financiera. Esta garantia debe amparar
como minimo los siguientes riesgos; los porcentajes de los amparos, podran presentar variaciones
dependiendo de las condiciones adicionales presentadas por los proponentes

- Calidad del Contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo. y una vigencia igual al
plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

- Cumplimiento del contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia igual
al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

Con el presente estudio previo de conveniencia y oportunidad queda evidenciada la existencia de
un requerimiento para satisfacer la necesidad planteada referente a la Prestacidn de Servicios
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Profesionales de un (1) Abogado Especialista para el acompafiamiento en la gestion que ejecuta
y desarrolla la Coordinacién Del GIT para la Gestion Juridico Ambiental de la Corporacion
Auténoma Regional del Cesar, por lo que se recomienda al ordenador del gasto adelantar los
tramites -administrativos, presupuestales, técnicos y juridicos tendientes a materializar el
correspondiente proceso contractual, asi como su legalizacién y perfeccionamiento.

8.VERIFICACION SOBRE ACUERDOS O TRATADOS INTERNACIONALES
(Numeral Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De a‘cuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 2015 se verifico que la
presente contratacién no se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado colombiano en los términos de la seccién 4 subseccion 1 de
Decreto 1082 de 2015.

FUNCIONARIO QUE EVIDENCIA LA :
NECESIDAD qﬂi’*‘m@% Unio
‘SANDRA MILENA DAZA IBARRA

"Coordinadora del GIT para la Gestioén Juridico -
Ambiental

{

15
Elaboro: Sandra Milena Daza Ibarra - Coordinadora del GIT para la Gestién Juridica Ambfenrai‘S}“"d‘
Revis6: Marfa Laura Rios Maestre - Subdirectora General Area Administrativa y Financiera
Aprob6: Mdnica Inés Gonzalez Thomas - Subdirectora General del Area de Gestion Ambiental ‘J{?A
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ANEXO 1: REQUISITOS HABILITANTES PERSONA NATURAL

DOCUMENTOS

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente con
el siguiente contenido al menos: Ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades, aceptacion de las condiciones, plazo y forma de
pago, direccion, nimero de cédula del oferente y el ofrecimiento
econémico

N

Original hoja de vida en el formato del SIGEP ||

w

Declaracion de bienes y rentas funcién publica y registro de conflicto
de intereses (ley 2013 de 2019). Persona natural.
https:l/www.funcionpub]ica.gov.oo/web/sigep/ley-ZO1 3

Certificados académicos incluido (titulo profesional, tecnodlogo,
técnico o bachiller ocertificado de materias cursadas para
homologar el titulo correspondiente).

Certificados de Experiencia laboral: tiempo, valor, funciones,
objeto del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién.

Copia de la cédula de ciudadania

Libreta militar (si aplica)

Fotocopia tarjeta profesional o matricula profesional (en los
casos reglamentados por la ley)

Vigencia de la tarjeta profesional (si aplica)

Antecedentes disciplinarios de la profesion cuando se requiera (si
aplica).

11

Fotocopia certificado antecedente judiciales vigente, expedido por
la Policia Nacional de Colombia (puede consultarse en pagina web)

12

Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Republica. (puede consultarse en pagina
web)

13

Certificado de no estar incluido en el boletin de responsables
fiscales, expedido Contraloria General de la Nacién. (puede
consultarse en pagina web)

14

Certificado de registro nacional de medidas correctivas

16

Certificado de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM

16

Certificado de no tener Inhabilidades por Delitos sexuales con
menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018)

17

Registro Unico tributario — RUT vigencia actual.

18

Certificacion de EPS como independiente vigente (de estar activo en
el sistema de seguridad social)

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERvICIOS |Pagina 11 de 15
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19

Certificacion de Fondo de Pensiones vigente

20 | Certificacién Bancaria (vigente)

21 | Certificado del Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica - DAFP

22 | Declaracion para la prevencion de Lavado de Activos.

23 ' | Examenes pre-ocupacional (vigente): Perfil lipidico, visiometria,

audiometria, osteomuscular.
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ANEXO 2: MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS

MATRIZ DE RIESGO CONTRATO DE PRESTASION DE SERVICIOS

 RIESGOS OPERACIONALES
Tipo Posibil | | | Quien |
| Clas |Fuen | Eta | de | Descripcion | idad | 'mPact Categoria | asume |Estrategia de
No 3 3 ; o del S R
e te | pa | Ries | del Riesgo del Riamed del Riesgo | - el  |Mitigacion.
go Riego. g Riesgo g
1 Gene | Exte Edec gsiir SMea;]v?C?:hdad il 3.posi | 4.Mayo Contrati |La exigencia de una
ral | mo i6n | nal | prestado ble r sta | pdliza de garantia.

2 Gene | Exte Edi ggiir Incumplimiento | 3.posi Cafa;str Contrati |La exigencia de una
ral | mo | .. del contrato ble N sta | pdliza de garantia.
ion | nal ofico _

. | Realizar  verificacion
Con | Oper | Entrega de 5. Contrati ;
Gene | Exte | % precisa de la
3 trat | acio |informacion 1.Raro | Catastr stay  |! i
ral | o act | mal |tasa EFie Entidad informacion  entregada
on por el proponente
?gﬁ;gﬁ;'g; el Realizar un  buen
Pla Oper | objeto 5 estudio de oportunidad
Gene | Inter | nifi . : . y conveniencia de
* ral | no |caci anc;lo Zg?t;agéil ﬁg 1:Rare Cgftiacsotr Entidad acuerdo a las
6n gr necesidades reales de
actividades la enfidad
erroneas. '
Moodenies e Contar con medios
Espe Eje | Oper . 3. 5. ] . | adecuados y eficaces
- | Exte . |trabajo ylo < Contrati
5 | cific cuc | acio Posibl | Catastr para desarrollar las
mo | .. enfermedades P sta L .
0 ion | nal . e ofico actividades asignadas.
profesionales

Se_deben cumplir las
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normas  establecidas
por las ARP.

y El no pago del
Gene | Exte B Op.e " sistema de 2 2 Contrati | Exigir y verificar el pago
6 cuc | acio ; Improb . .
ral | o &6 | pal Seguridad abla Menor sta | de seguridad social.

social

o |Estrategia  de

| Mitigacion.
, lEje Eco 1 Realizar una buen
1 Gene | Inter cuc | némi Retrasos en los | 3.Posi Insignif Entidad orgam_zacpn
ral | no |, pagos ble | administrativa y
ibn | co icante : ;
financiera
9 Gene | Inter :; nEécrgi S;Jbnglzgjltgs degl 1.Raro Mo:;lera Entidad Realizar un  buen
ral | no ; valor de los| estudio de mercado
caci| co ; do
on honorarios

Descripcion MPact | Categoria | ast ' i de
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