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Sefiora mayor

FRANCY BERNARDA PARRA RUEDAS
Rectora Colegio Nuestra Sefiora De Fatima Bogota
Direccién Bienestar Social y Familia
Calle 44 50-51 piso 4

Bogota

Asunto: notificacidn supervision e inicio de ejecucion Aceptacion de Oferta PN DIBIE No. 08-7-

10029-26

En atencién a lo establecido en la Resolucion Nro. 00090 de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica
y complementa el Manual de Contrataciéon de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014”; de manera atenta me permito notificar que fue designada como supervisora del
contrato que se relaciona a continuacion:

Numero de
contrato

Contratista

NIT/CEDULA

Objeto

Valor

PN DIBIE Nro.
08-7-10029-26

INNOVACION
COLOMBIA SAS

900.693.735-2

SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO
SILVICULTURAL PARA LOS COLEGIOS
NUESTRA SENORA DE FATIMA (NUSEFA),
SAN LUIS (COLSA) Y ELISA BORRERO DE
PASTRANA (ELBOR) DE LA CIUDAD DE
BOGOTA, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL

$18.195.016,00

Es pertinente resaltar que la supervision de un contrato estatal consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
es ejercido por la misma entidad estatal cuando no se requieren conocimientos especializados”.

Funciones Generales

Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y
adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion y solicitar informes, llevar a cabo
reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la
adecuada ejecucion del contrato.

Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen.

Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle
las actividades correspondientes.

Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual, asi como
entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.
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Supervision administrativa

e \Velar porque el expediente del contrato esté completo, actualizado y que cumpla las normas
en materia de archivo.

» Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato. Por ejemplo: (celebracién) polizas, impuestos, y
documentos para la celebracion del contrato, etc.

» Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.

» Tener usuario SECOP |l y realizar seguimiento a los diferentes documentos que sean
publicados.

e Garantizar la publicacion de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley
Supervision técnica

Verificar y las condiciones técnicas para iniciar la ejecucién del contrato.

» Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario.

» Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones o
sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes
que requiera el contrato.

 Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar
a ello, y suministrarle la justificacién y documentacion correspondientes.

Supervision financiera y contable

* Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo
a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mismo.

» Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal
del contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

» Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del
mismo, en los términos de la ley y del contrato.

» Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del
objeto del contrato cuenten con autorizacién y - se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente.

» Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

Prohibiciones

Adoptar decisiones que impliquen la modificacién del contrato.

Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores.

Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razon de sus funciones.
Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.

Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
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Las Entidades Estatales, los servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la
. celebracion, ejecucién y liquidacién de los contratos son responsables por sus actuaciones y
omisiones. En consecuencia, responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas
que cometan en el ejercicio de sus funciones.

Atentamente,

Brigadier General CLAUDIA
Directora Bienestar Social y
Administrador policial T.P. 33

Elaboré: Profesional de $eguridad 06 ABRIAL Revisé Intendente Jefe DIE ANDO GONZALEZ LONDORO
Analisia de contratos -Jefe Grupo Contratdé4E)
DIBIE-GRUCO /

DIBIE-GRUCO

DS HERRERA Revisé: Teniente Coronel ANDRES'
Jefe Area Logistica y Finandera
DIBIE-ARLOF

i
Revisé; : Intendente ROSA

Jefe Asuntos Juridicos (E)
DIBIE-ASJUD

fecha de elaboracion: 13/08/2026
Ubicacién: Adriana Herrera / Procesos 2026

Calle 44 50-51/CAN
Teléfonos 51898559 Ext 34220
dibie.gruco@policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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Cdodigo: 2BS-FR-0034

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICICS

Fecha: 27/06/2012

Versién: 1

ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

F

No. Gs-2026- 0259 [ b | ARLOF-GRUCO- 11.6
06 AGD 20056,

Bogota,

Sefiora:

MARIA ALEJANDRA MARTINEZ GARCIA
Representante Legal

INNOVACION COLOMBIA SAS

NIT: 900.693.735-2

Direccion: carrera 73 39 sur - 64

Teléfono: 3164418845

Email: innovacioncolombia.sas@gmail.com
Bogota

Asunto: Aceptacion de Oferta PN DIBIE Nro. 08-7-10029-26 '

Comedidamente me permito informar, que la propuesta presentada por usted en la plataforma
tecnologica SECOP Il el dia 16 de julio del 2026 a las 4:51 p.m., dentro del desarrollo del proceso
PN DIBIE MIC 037 2026, cuyo objeto es: “SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO
SILVICULTURAL PARA LOS COLEGIOS NUESTRA SENORA DE FATIMA (NUSEFA), SAN LUIS
(COLSA) Y ELISA BORRERO DE PASTRANA (ELBOR) DE LA CIUDAD DE BOGOTA,
ADSCRITOS A LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL".,
por valor de: DIECIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL DIECISEIS PESOS
($18.195.016,00) MONEDA CORRIENTE, INCLUIDO IVA, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES Y/O TRIBUTOS, DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE MERCADO Y
PRECIOS UNITARIOS ESTIMADOS DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES QUE LE
CORRESPONDEN A CADA COLEGIO, ha sido aceptada por esta Direccidon en los siguientes
términos:

CONTRATANTE | DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

NIT: 830.042.321-0

ORDENADOR Brigadier General CLAUDIA SUSANA BLANCO ROMERO
DEL GASTO '

CEDULA DE

CIUDADANIA No. 52.358.689 de Bogota

CARGO Directora de Bienestar Social y Familia

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO Decreto 0198 de 2026 del 04 marzo de 2026,

OBJETO

SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL PARA LOS
COLEGIOS NUESTRA SENORA DE FATIMA (NUSEFA), SAN LUIS (COLSA) Y
ELISA BORRERO DE PASTRANA (ELBOR) DE LA CIUDAD DE BOGOTA,
ADSCRITOS A LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL.
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CONTRATISTA

MARIA ALEJANDRA MARTINEZ GARCIA
Representante Legal

INNOVACION COLOMBIA SAS

NIT: 800.693.735-2

Direccién: carrera 73 39 sur - 64

Teléfono: 3164418845

Email: innovacioncolombia.sas@gmail.com

SUPERVISOR
DEL CONTRATO

La supervisién del contrato sera ejercida por quien ejerza la Rectoria del Colegio
Nuestra Sefiora de Fatima Bogota, con apoyo de los rectores de los colegios San
Luis y el Colegio Elisa Borrero de Pastrana de la Direccién de Bienestar Social y
Familia de la Policia Nacional, o por quienes hagan sus veces, o por el personal
que con posterioridad designe la Ordenacion del Gasto. La supervisién verificara
la ejecucién idénea y el cumplimiento del objeto contractual, e informara a la
Direccion de Bienestar Social y Familia cualquier anomalia que se presente
durante el desarrollo del mismo. Para tales efectos, el supervisor y sus
colaboradores estaran sujetos a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la
Ley 80 de 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, la Resolucion 00090
de 2018 y demas normas que modifiquen, adicionen o regulen la materia."

Para el presente contrato, los supervisores deberan cargar en la plataforma
SECORP I, el respectivo informe de supervision, recibo a satisfaccion y crear el
plan de pagos, aprobar el pago de la facturacion, emitir concepto de viabilidad para
las modificaciones del contrato como prorrogas, adiciones o reducciones y
tramites de incumplimientos al grupo de Contratos de la Direccidn de Bienestar y
Familia, y demas funciones que sean inherentes al cargo, y al finalizar el contrato
debera subir la liquidacién del mismo dentro de los plazos establecidos en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019
de 2012. Ademas, del procedimiento establecido en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007.

FORMA DE PAGO

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara el pago
en moneda legal colombiana de la siguiente manera:

Pagos parciales por cada punto de servicio, una vez el contratista de cumplimiento
a las necesidades establecidas en cada colegio (San Luis, Nuestra Sefiora de
Fatima Bogota y Elisa Borrero de Pastrana), anexando los siguientes documentos:

v' Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a
facturar, con el lleno de los requisitos y la normatividad vigente.

v Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado, dando
cumplimiento a las especificaciones técnicas del contrato.

v Copia de las planillas y certificaciéon de pago de seguridad social y
parafiscalidad vigente al momento del tramite, suscrita por el
Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que se
encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

v Constancia del recibido a satisfaccién (expedida por el supervisor del
contrato).

v" Demés documentos requeridos por la Direccién de Bienestar Social y
Familia para el procedimiento de pagos a terceros; de conformidad con lo
establecido en el numeral 11 del articulo 879 del decreto 624 de 1989
Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de 2010 y los Lineamientos
para Gestion de Tesoreria de la Policia Nacional mediante guia 1AR-GU-
0001 del 11/04/2022 o aquellas que la modifiquen.
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Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el
contratista entregue los documentos indicados el numeral anterior; el supervisor
expida la constancia del recibido a satisfaccion; la factura, notas débito y/o notas
crédito se encuentren en estado aceptada en el sistema SIIF y demas documentos
necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho a turno de
conformidad con el articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan
Anual de Caja (PAC) de la Direccion del Tesoro Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar deberd ser
electrénicamente, dando cumplimientos a los lineamientos y parametros
contemplados en la Resolucién No. 165 del 01 de noviembre de 2023 expedida
por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los proveedores
tecnolégicos, se adopta la version 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de
venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente electrénico, y se
dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacién”, debiendo
realizar las gestiones que correspondan para la aceptacion de la factura, notas
débito y/o notas crédito en el sistema SHIF Nacién. En el documento de cobro
debera contener dentro de las observaciones las siguientes especificaciones:
numeral (#), signo pesos ($), cédigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1),
datos del proceso contractual (numero del contrato), correo del supervisor: (correo
institucional del supervisor), numeral (#), signo pesos ($), separado por punto y
coma. Como ejemplo #%$16-01-01-L1;08-5-16000-
26;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacion que le entregara el
supervisor del contrato al contratista), donde el contratista enviara la (factura,
notas débito y/o notas crédito) al buzén Unico electrdnico,
siifnacién.facturaelectronica@minhacienda.gov.co junto con el archivo XML y el
PDF comprimido para su aceptaciéon. Una vez sea enviada la factura por el
contratista al correo del SlIF NACION, el supervisor la aprobara de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la Circular Externa 042 del 26/12/2023 del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, mediante la cual se implementa el “SISTEMA
FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION”,

Nota 2: El contratista publicara en la plataforma SECOP I, en la seccién siete (7)
ejecucién del contrato los siguientes documentos:

v Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucién del contrato). -

v Registro de Informaciéon Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la
ciudad de Bogota o documento que lo acredite como contribuyente en otra
ciudad (en documentos de ejecucion del contrato).

v' Certificacién bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucién del
contrato).

v Resolucién de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de
ejecucién del contrato).

v" Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP I, en la
seccién siete (7) ejecucion del contrato los siguientes documentos:

v Informe de supervision del mes anterior (en documentos de ejecucion del
contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en
documentos de ejecucion del contrato).
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v' Crear el plan de pagos (porcentaje de ejecucion del contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccion de
Bienestar Social y Familia por inconsistencias, como la falta de informacién, mal
diligenciamiento de estos, o por la no aceptacion en el sistema SIIF de la factura,
notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno asignado. Por lo tanto,
una vez sean subsanadas las observaciones se programara el tramite para pago
dentro de los sesenta (60) dias calendario previa asignacién de derecho a turno y
disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta bancaria:

BENEFICIARIO: INNOVACION COLOMBIA SAS
NIT: 900{693%73572 -

CUENTA No. 500807418

TIPO DE CUENTA: AHORROS

ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA

APROPIACION
PRESUPUESTAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 9126 de fecha 23 de junio de
2028, expedido por la Jefe Grupo Financiero y Presupuesto de la Direccién de
Bienestar Social y Familia (E).

VALOR DEL
CONTRATO

DIECIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL DIECISEIS PESOS
($18.195:016,00) MONEDA CORRIENTE, INCLUIDO IVA, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES Y/O TRIBUTOS, DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE
MERCADO Y PRECIOS UNITARIOS ESTIMADOS DE ACUERDO A LAS
ACTIVIDADES QUE LE CORRESPONDEN A CADA COLEGIO.

ESPECIFICACION
TECNICAS

Las contempladas en el Anexo Nro.2: ESPECIFICACIONES TECNICAS

GARANTIA
UNICA Y
SANCIONES

ETAPA CONTRACTUAL

MEC?;;ISMO CL;\ESE TlP!I)FéClg:leN ESTIMACION | ASIGNACION VIGENCI JUSTIFICACION
DEL RIESGO | DEL RIESGO A | COBERTURA/
COBERTURA RIESGO RIESGOS VIGENCIA
Ampara el riesgo de
incumplimiento
total, parcial, tardio
o defectuoso de las
obligaciones a
cargo del
contratista durante
la ejecucién del
contrato,
incluyendo las
actividades de
tratamiento y
tZ(r)r;il:-\g manejo silvicultural,
. poda, tala, manejo
Veinte por lqual a ‘la de especies
Riesgo Cumplimiento ciento (20%) Contratista v:gg;cna arbéreas,
juridico del contrato. del valor del contrato recoleccién y
Contrato seis (s)y disposicion del
meses material vegetal
mas fesultante de las
intervenciones vy
demés actividades
necesarias para el
cumplimiento  del
objeto contractual.
La cobertura
corresponde al
veinte por ciento
(20%) del valor del
contrato, teniendo
en cuenta que se
pretende el pago |

Garantia tinica
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parcial o definitivo
de los perjuicios
que se causen a la
entidad como
consecuencia del
incumplimiento

contractual, en los
mismos  términos
de la cldusula penal
pecuniaria. La
garantia debera
permanecer vigente
por un término igual
a la vigencia del
contrato y seis (8)

Garantia tGnica

Riesgo
operativo

Calidad del
servicio

Veinte por
ciento (20%)
del valor del
contrato

Contratista

Por un
término
igualala
vigencia
del
contrato y
seis (8)
meses
mas

meses mas

Ampara los
perjuicios derivados
de la ejecucion
deficiente,

inadecuada [¢]
incompleta de las
actividades de
tratamiento y

manegjo silvicultural
objeto del contrato,
asi como el
incumplimiento de
los procedimientos
técnicos,
ambientales y de
seguridad exigidos
para su ejecucion.
La cobertura
corresponde al
veinte por ciento
(20%) del valor del
contrato, por cuanto
resulta proporcional .
a los riesgos
asociados a la
correcta prestacion
del servicio y a los
posibles perjuicios
derivados de su
deficiente
ejecucion. La
garantia debera
permanecer vigente
por un término igual
a la vigencia del
contrato y seis (6)
meses mas

Garantia Unica

RIESGO
JURIDICO

Pago de
salarios,
prestaciones e
indemnizaciones
laborales

Cinco por
ciento (5%)
del valor del

contrato.

Contratista

Por un
término
igual ala
vigencia
del
contrato y
tres (3)
anos mas.

Ampara a la entidad
frente a los
perjuicios que se
ocasionen  como
consecuencia del
incumplimiento  de
las obligaciones
laborales,

prestacionales y de
seguridad social a
cargo del
contratista,

derivadas de la
contratacion  del
personal  utilizado
para la ejecucion de
las actividades de
tratamiento y
manejo silvicultural.
La cobertura
corresponde al
cinco por ciento
(5%) del valor del
contrato y tendra
una vigencia igual a
la vigencia del
contrato y tres (3)
aftos mas.
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Ampara los dafios
que puedan
causarse a la
entidad o a terceros
con ocasién de la

ejecucion de las
actividades de
tratamiento y
manejo silvicultural,
incluyendo  poda,
tala, manejo de

arboles, utilizacion
de  herramientas,
equipos y
magquinaria, asi
como la recoleccion
y disposicién del
material vegetal
resultante de las
intervenciones.

La vigencia sera
igual al plazo de
ejecucion del
contrato, contado a

Dafios a Por un | partir de la
terceros por término aprobacion de la
Responsabilidad Riesgo responsabilidad igual al | garantia, = periodo
Civil financiero civil 200 SMMLV Contratista plazo de | durante el cual se
Extracontractual extracontractual ejecucion desarrolian las
por la ejecucion del actividades
del contrato contrato. generadoras  del
riesgo.
La pobliza debera
contener como
minimo, ademés de
la cobertura bésica
de predios, labores
y operaciones, los
amparos de
perjuicios
extrapatrimoniales,
daflo  emergente,
lucro cesante,
responsabilidad
civil por contratistas
y subcontratistas,
responsabilidad
civil  patronal vy
vehiculos propios y
no propios cuando
a ello hubiere lugar,
de conformidad con
lo establecido en el
Decreto 1082 de
2015.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECENO | CSE | TPEICAION | esriacion | ASOMAGION | cne | “USTECACON
DEL RIESGO | DEL RIESGO
COBERTURA | RIESGO RIESGOS VIGENCIA
La no
constitucién Multa  cuyo Cuandg el
dentro del | valor se contr{ahsta no
o s constituya dentro
término y en la | liquidard con La multa se del término y en
Riesgo forma prevista | base en un aplicara por cada la forma prevista
Multa iuridico enelcontratoo | cero  punto | Contratista dia de retardo y en el contrato o
ju en alguno de | dos por ciento hasta por diez (10) en alguno de sus
sus (0.2%) del dias : .
modificatorios valor de la m,olplﬂcatorlos, da
la péliza de | aceptacion. po 'Zat, . e
garantia tnica garantia tnica
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Multa

Riesgo
juridico

Incumplimiento
parcial

~Multas cuyo
valor se
liquidaré con

base en un
cero punto
cinco por
ciento (0.5%)
del valor
dejado de
cumplir [¢]
entregar.

Contratista

La multa se
aplicard por cada
dia de retardo
hasta por un plazo
de quince (15) dias
calendario que se
descontara del
saldoc que e
adeude la entidad.
Esta sancién se
impondra mediante
acto administrativo
motivado en el que
se expresara las
causas que dieron
lugar a ella.

Ampara la mora
o incumplimiento
parcial de alguna
obligacion
derivada del
contrato por
causas
imputables al
contratista.

Clausula
penal
pecuniario

Riesgo
juridico

Incumplimiento
total
declaratoria de
caducidad

Veinte por
ciento (20%)
del valor total
de la
aceptacion de
oferta.

Contratista

En caso de
incumplimiento por
parte del
Contratista, no
subsanado en un
plazo de diez (10)
dias habiles
contados a partir
de la fecha de
incumplimiento, sin
necesidad de
previo
requerimiento, por
el simple retardo
en el cumplimiento,
por el
cumplimiento
imperfecto o por la
inejecucion total o
parcial de las
obligaciones a su
cargo contraidas
en virtlud  del
presente acuerdo,
el Contratista
pagara a la Entidad
una suma
equivalente al 20%
del valor del
contrato a titulo de
tasacién anticipada
de perjuicios, sin
menoscabo de
hacer exigibles
ofros perjuicios
que se llegasen a
probar.

Paragrafo 1. El
pago de la
presente cldusula
penal no extinguira
las  obligaciones
contraidas por el
Contratista en
virtud del Contrato.
En consecuencia,
la estipulacién y el
pago de la pena
dejan a salvo el
derecho de la
Entidad de exigir
acumulativamente
con ella el
cumplimiento o la
resolucion del
Contrato, en
ambos casos, con
la correspondiente
indemnizacién de

perjuicios
ocasionados  en
virtud del

incumplimiento
total o parcial o del
cumplimiento
tardio o imperfecto

Ampara el
incumplimiento
parcial o]
definitivo del
contrato por
parte del
contratista, se
busca el pago
parcial y
definitivo de los
perjuicios que se
causen a la
entidad
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de las obligaciones
a cargo dei
Contratista.

Paragrafo 2. El
Contratista
manifiesta y acepta
que la Entidad
compense el valor
correspondiente
que eventualmente
resulte de la pena
estipulada con las
deudas que
existan a su favory
que estén a cargo
de la Entidad, ya
sea en virtud de
este Contrato o de
cualquier otro
Contrato o]
convenio que se
haya suscrito entre
las mismas partes,
0 por cualquier otro
concepto.

PLAZO Y FORMA
DE EJECUCION

-previa coordinacion con el supervisor del contrato.

El plazo de ejecucion sera hasta el 10 de diciembre de 2026, previo cumplimiento
de requisitos de perfeccionamiento (aceptacién de la oferta y emision del registro
presupuestal de compromiso) y ejecucién (presentacién y aprobacién de la
garantia unica).

La ejecucion del servicio se coordinara con el supervisor, conforme a las
especificaciones técnicas minimas

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma parcial, de acuerdo
especificaciones técnicas descritas en el Anexo No.2, sin superar el plazo de ejecl

(R

imp

H

La ejecucion de los servicios sera en los siguientes puntos de servicio:

~ CIUDAD PUNTO DE SERVICIO DIRECCION SERVICIO

LUGAR DE ", BOGOTAD.C. | COLSA-Colegio San Luis | AvenidaBoyacé No 142a 55 PODA Y TALA
PRESTAC|ON Barrio Colina
DEL SERVICIO BOGOTAD. C NUSEFA - Colegio Nuestra Diagonal 48 No 51 D 05 Barrio ELABORACION

T Sefiora de Fatima Fatima PLAN DE PODA

ELBOR -Colegio Elisa Borrero Calle 72a No 94a - 50 Barrio
BOGOTAD.C. De Pastrana - Sede 1 Santa Rosita TALA
MONEDA DEL .
Pesos colombianos

CONTRATO
VIGENCIA La vigencia sera igual al plazo de ejecucion de la aceptacion de la oferta y cuatro

(4) meses mas.
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De acuerdo a lo anterior, el sefior TC. ANDRES FELIPE CORTES AZUERO - Jefe del Area Logistica y
Financiera y el sefior CT. LUIS ALFREDO GALICIA GAMBA - Jefe Grupo Contratos, recomiendan a la
sefiora Brigadier General CLAUDIA SUSANA BLANCO ROMERO - Directora Bienestar Social y Familia
ACEPTAR la oferta presentada por el oferente INNOVACION COLOMBIA SAS con NIT 900.693.735-2
representada legalmente por la sefiora MARIA ALEJANDRA MARTINEZ GARCIA, identificada con C.C.
1.054.561.956 de la Dorada, en el desarrolio del proceso PN DIBIE MIC 037 2026, cuyo objeto es:
“SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL PARA LOS COLEGIOS NUESTRA
SENORA DE FATIMA (NUSEFA), SAN LUIS (COLSA) Y ELISA BORRERO DE PASTRANA (ELBOR)
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE
LA POLICIA NACIONAL”, por valor de DIECIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
DIECISEIS PESOS ($18.195.016) MONEDA CORRIENTE, INCLUIDO IVA, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES Y/O TRIBUTOS, DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE MERCADO Y PRECIOS
UNITARIOS ESTIMADOS DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES QUE LE CORRESPONDEN A CADA
COLEGIO. Amparado con el certificado de disponibilidad Presupuestal SIIF No 9126 de fecha 23 de junio
de 2026., en atencién a que la oferta presentada cumplié técnica, juridica y econémicamente de
conformidad con los términos establecidos en la Invitacion Publica GS-2026-022130-DIBIE-GRUCO-11.6
de fecha 3 de julio del 2026 que rigi6 el proceso de contratacion de la referencia.

Atentamente,

§ANA BLANCO ROMERO
amilia

Brigadier General CLAU
Directora de Bienestar Soglg
Administrador policial T, X

Lo

Elaboré: Profesional de segul 'a 06 ADRIANA HERRERA PINZON
Analista de contratos -
DIBIE-GRUCO

Revisd: Maford VMU mulispiey Revisé: Teniente Coronel ANI (TP cEYE
Jefp Aslplin e Jefe Area Logistica y Finartkiera
9 DITE-, B DIBIE-ARLOF

Revisd: Coronel FA
Subdirector
DIBIE-SUBIE

Fecha de elaboracion: 03/08/2026
Ubicacién: /Adriana Herrera /2026

Calle 44 50-51/CAN
Teléfonos 5189559 Ext 34220
dibie.gruco@policia.gov.co

www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO Nro. 2’
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ATEM:

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS -

El contratista ejecutara las acciones correspondientes al manejo y tratamiento silvicultural de acuerdo a lo autorizado
por la autoridad ambiental de la jurisdiccion para cada arbol del punto de servicio, por ef acto administrativo que la
misma emita para tal fin.

Producto: Durante la ejecucion del contrato y conforme al cronograma de trabajo acordado entre la supervision y el
contratista, se debe presentar informe de ejecucién sobre las actividades realizadas a cada arbol que debe contener
como minimo:

- Relacion de individuos arboreos autorizados para tala y poda, de acuerdo al detalie establecido por la SDA en los
conceptos técnicos y actas de aprobacién por emergencia.

- Elinforme debe contener registro fotogréfico detallado a color de las actividades desarroliadas (antes y después)

—  Adjuntar fichas técnicas establecidas por la SDA debidamente diligenciadas de acuerdo a la actividad realizada de
poda y tala.

~  Relacién y descripcién detallada del cumplimiento a las obligaciones y responsabilidades establecidas en e} Acto
Administrativo por el cual la SDA autoriza las intervenciones de poda v tala.

- Acciones de valoracién y manejo de avifauna asociada a los individuos arbéreos intervenidos.

- Certificados de disposicion final o aprovechamiento del chiteado generado en las labores de poday tala.

- Demas soportes que se consideren necesarios.

Nota: El informe de acuerdo a las intervenciones realizadas, debera ser radicado ante la SDA como soporte del
cumplimiento de todas las acciones autorizadas de manejo y tratamiento silvicultural y/o en cumplimiento al Plan de
poda y tala presentado y autorizado (segtin aplique). Remitiendo copia de soporte del radicado a la supervisién, con la
fiel copia de la documentacion presentada a la autoridad ambiental.

El Contratista tendra ia obligacién de entregar a Ia Entidad, los documentos soporte de disposicion final del material
extraido por concepto de poda y tala, conforme al CONCEPTO TECNICO N° SSFFS-02527 de fecha 06/05/2025, con
el fin, que la Direccion de Bienestar Social y Familia, realice los tramites administrativos correspondientes al pago por
concepto de evaluacién y seguimiento.

El Contratista tendra la obligacion de adelantar el tramite correspondiente ante la autoridad ambiental, para la
actualizacién de la liquidacién por concepto de compensacion por reposicion, conforme al conforme al CONCEPTO
TECNICO N° SSFFS-02527 de fecha 06/05/2025, y presentarla ante el supervisor designado, a fin de que la Entidad,

adelante los trémites administrativos correspondientes para su pago.
L REQUISITOS HABILITANTES

T CONDICIONES TEGNICAS ADICIONALES

Cumplir el “Titulo 2. Biodiversidad” - Seccién 9 del Decreto 10786 del 26/05/2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio Sostenible” y demés normatividad y reglamentaciones que
apliquen del orden nacional y distrital; también segtn lo establecido en el Decreto 175 del 04/05/2009, el Decreto 531
del 23/12/2010 y el Decreto 383 del 12/06/2018 emitido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como la Resolucién
4080 del 20/12/2007 "Por la cual se adopta el manual de arborizacién para Bogota D.C” emitida por la Secretaria Distrital
de Ambiente y el Jardin Botanico José Celestino Mutis. En lo referente al aprovechamiento forestal y manejo silvicultural
de arboles aislados con aicance al presente objeto contractual.

De lo cual, antes de iniciar las intervenciones de poda y tala autorizadas por la SDA debera revisar la existencia de
fauna asociada a cada individuo arbérec en cada punto de servicio. En donde, debe identificarse alguna especie, se
deberé realizar las acciones necesarias para su reubicacién o coordinacion con la Autoridad Ambiental para su
respectivo manejo y/o entrega.

Producto: Junto con la presentacién de la oferta se entregara certificacién firmada por la persona natural, o e}
representante legal o apoderado de la persona juridica.

Durante la ejecucién del contrato entre la supervision y el contratista, una vez sea notificado el acto administrativo de
autorizacion de intervenciones del punto de servicio; se debera presentar informe de las acciones realizadas en
cumplimiento a la normatividad ambiental vigente que aplica; asi como previo a las intervenciones de poda vy tala a los
arboles autorizados, las acciones de revision de avifauna asociada (identificacion, descripcion de especies identificadas,
censo de nidos, estudio de poblacién de especies existentes y diversidad, resultado y analisis, entre otros y segun
corresponda).
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PERFIL E IDONEIDAD

Las intervenciones de tala y demds especificaciones que requieran para el cumplimiento del objeto del contrato, segun
corresponda; serén desarrollados por firmas especializadas o por profesionales y personal idéneos, calificados y
capacitados que cuenten con su respectiva matricula profesional, certificaciones y cursos, segin aplique. En donde
deberéd garantizar el acompafiamiento PERMANENTE EN SITIO por profesional en Ingenieria Forestal para las
intervenciones autorizadas a cada arbol en cada punto de servicio; asi como las acciones relacionadas de diagnéstico
e inventario forestal seran realizadas por este perfil profesional.

Donde a continuacién se relaciona el personal minimo requerido para el cumplimiento del objeto del contrato, asi:

+ Un (1) Ingeniero Forestal o Ingeniero Agroforestal, con tarjeta profesional vigente con minimo cinco (5) afios
de experiencia especifica (contados a partir de la expedicion la tarjeta profesional COPNIA) en actividades de
diagnéstico, inventario forestal, acciones de intervenciones y tratamientos silviculturales (poda, tala y siembra); asf
como de tramites de autorizaciones silviculturales ante autoridades ambientales, curso de trabajo seguro en altura
nivel avanzado y/o curso de coordinador en trabajo en alturas. Resolucién 4272 de 2021 “Por la cual se establecen
los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo.en alturas”.

» Dos (2) Operarios Forestales, con formacion académica minimo de bachiller, certificacién de competencias
laborales expedida por SENA u otra entidad acreditada por Ministerio de Educacién en temas de Poda y Tala de
Arboles — procedimientos técnicos, cursos certificados expedidos por entidades autorizadas por Ministerio de
Educacién en temas como: técnicas, apeo y poda de arboles; arboricultura, trabajos en altura de poda de arboles,
poda y tala de arboles, demas relacionadas; certificacién de capacitacién y entrenamiento vigente para Trabajo
Seguro en Alturas nivel avanzado por entidad certificada segun lo establece la Resolucion 4272 del 27/12/2021.
Con experiencia especifica de minimo dos (2) afios en actividades de poda, tala y mantenimiento integral de
arboles.

NOTA 1: Se garantizard que el personal a cargo del Contratista tiene conocimiento en el sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) para estas actividades objeto del contrato y cuenta con los elementos de
proteccién personal minimos para el desarrolio de las mismas, en pro de prevenir accidentes o enfermedades
laborales. . :

Productos:-

« Parala presentacion de la oferta, allegar documento de compromiso firmado por el representante legal, sobre
la disponibilidad y capacidad logistica de contar con el personal idéneo y competente para el cumplimiento
del objeto de! contrato. '

« Para el inicio del contrato (acta de inicio) se debe presentar las hojas de vida del personal minimo requerido,
con los respectivos soportes que acrediten la idoneidad y experiencia solicitada. (copias de diplomas o actas
de grado, copia de tarjeta profesional al que aplique, certificados laborales emitidos por las entidades publicas
privadas que registren labores en temas relacionados con el objeto del contrato y actividades establecidas
para el cumplimiento de este; y certificado firmado por el representante legal de la empresa, donde referencie
las labores realizadas y el tiempo de labor con la misma. Asi mismo, anexara los soportes relacionados con
la certificacién de aptitud y actitud frente al trabajo en alturas nivel avanzado.

« Mensualmente durante la ejecucion del contrato, presentar las planillas de registro de ingreso y de salida del
personal minimo presentado y viabilizado por la supervision en cada una de las instalaciones, asi mismo,
copia de planillas de seguridad social, donde se indique el nivel de riesgo ARL., donde se valide la cobertura
vigente clase 5, aplicable a las actividades de silvicultura y alturas.

El contratista confirmara por escrito al supervisor del contrato las personas designadas para la prestacion del servicio,
estas personas deberan portar el carnet que les acredite ser funcionarios de la empresa contratista y los soportes
correspondientes de seguridad social y ARL donde se logre identificar el nivel de riesgo (vigente). La empresa gozard
de plena libertad para contratar a su cargo y a su costo y bajo su responsabilidad el personal suficiente e idoneo que
sea necesario para cumplir con el objeto del contrato.

Esta accion se debera realizar minimo un dia (1) antes del ingreso del personal a las instalaciones del punto de servicio.
Los cambios que se efectiien sobre el particular, también deberan ser previamente informados con minimo un (1) dia.

E! punto de servicio de la Direccién de Bienestar Social y Familia, se reserva el derecho de realizar estudio de seguridad
a cualquiera de los funcionarios del Contratista; asi como de realizar solicitud de cambio del personal si por temas de
seguridad lo considera pertinente.

Producto: Durante la ejecucion del Contrato, antes del ingreso de personal a las instalaciones del punto de servicio
(Minimo un dia antes) y cuando se presente cambios del mismo, presentar el listado del personal del Contratista, con
nombres completos e identificacién, anexando copia de documentos de identidad, soportes de seguridad social y ARL;
con el fin de realizar control y seguimiento del personal que ingresa a las instalaciones.

Cualquier dafio presentado con o sin ocasiéon en el
cumplimiento del objeto del contrato dentro de las
instalaciones de cada punto de servicio, sera responsabilidad
del contratista y deberd ser subsanado de forma inmediata sin
costo adicional.

Responder con toda la logistica (disponibilidad de
equipos, materiales, insumos, herramientas,
maquinarias, mano de obra (personal) y transporte),
para suplir la necesidad y requerimientos para el
cumplimiento del objeto del contrato.

Productos:
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Los cuales deben ser suficientes para cubrir los
servicios o trabajos a realizar en todos los puntos de | «  Paraia presentacién de la oferta, allegar documento de

prestacion de servicio establecidos; asi como compromiso firmado por la persona natural, o el

garantizar de ser necesario el reemplazo de los representante legal o apoderado de la persona juridica,

mismos por cualquier circunstancia ajena a alguna de sobre la disponibilidad y capacidad logistica

las partes. Donde los gastos de utilizacién correran a (disponibilidad de equipos, materiales, insumos,

cargo del Contratista. herramientas, maquinarias y transporte), para suplir Ia
necesidad y requerimientos para el cumplimiento del

Asi como se deberd atender las acciones que objeto del contrato; asi como lo correspondiente a la

correspondan de servicio relacionados con temas de conservacion de las instalaciones.

silvicultura en término no mayor a 48 horas, sin costo

adicional. Mensualmente, durante la ejecucién del contrato, presentar

informe y evidencias de las acciones realizadas al Supervisor
Los costos de transporte y demas gastos ocasionados | del Contrato que evidencien el cumplimiento a las situaciones
para cumplir con el objeto de este proceso, seran | antes relacionadas; con su respectivo registro fotografico con
asumidos por el contratista y no tendran costo adicional | fecha, de cada punto de servicio atendido.

al valor establecido en la propuesta. No se podra
cobrar ningtin valor adicional a lo estipulado en el
contrato.

El contratista debera coordinar junto con el Supervisor designado, el cronograma de trabajo inicial para el desarrolio y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta el punto de servicio establecido, como minimo:

» lavisita a sitio para reconocimiento

¢ el momento de socializacidn del plan de poda y tala autorizado, con las acciones necesarias para su
implementacién en el tiempo.

*  la etapa de elaboraci6n de informe de las acciones adelantadas y su fecha de radicacién ante la SDA.

e demds que se consideren necesarias desde la supervision y el contratista.

Cualquier situacién que genere alteracidn al cumplimiento del cronograma inicial o de ejecucién de intervenciones
autorizadas, debera ser informado previamente a la supervisién y coordinado entre las partes; con el fin de reprogramar
las actividades sin costo adicional y garantizando la ejecucion de lo solicitado en el contrato.

Cualquier cambio durante la ejecucion del contrato debera ser coordinado con el supervisor del contrato, quien informara
y solicitara al Ordenador del gasto la viabilidad del mismo.

Productos:

»  Durante los cinco (05) primeros dias de ejecucion del contrato, presentar el cronograma de trabajo inicial para
el punto de servicio, acordado entre las partes (Supervision y Contratista).

El contratista sera responsable de la logistica y costos que se deriven por la disposicién final del Chiteado de la madera
entregada a la empresa de servicio publico de aseo de la jurisdiccién o gestor autorizado para esta actividad, producto
de fas labores de poda y tala y su tratamiento integral autorizade (segun corresponda).

Por lo que, una vez generados los residuos vegetales, ese mismo dia deberan ser recogidos por el prestador del servicio
de aseo o gestor, previa gestién y pago realizado por el contratista. -

Productos:

e Para la presentacidn de la oferta, allegar documento de compromiso firmado por la persona natural, o el
representante legal o apoderado de la perscna juridica, sobre la disponibilidad y capacidad logistica de
coordinacién con el prestador del servicio de aseo o gestor autorizado por autoridad ambiental para el manejo
y disposicion final adecuado de residuos vegetales (residuos especiales)

»  Durante los veinte (20) primeros dias de ejecucién del contrato, presentar a la supervisién la relacion del
prestador del servicio de aseo o gestor autorizado por autoridad ambiental para el manejo y disposicién final
adecuado de residuos vegetales (residuos especiales) con el cual se atenders el requerimiento establecido
en el contrato; junto con la vinculacion comercial o coordinacion para el desarrollo de la prestacidn del servicio.
Anexando el acto administrativo vigente emitido por ia autoridad ambiental, mediante el cual se autoriza el
manejo y disposicion final adecuado de residuos vegetales (residuos especiales).

¢ Durante la ejecucién del contrato, junto con el informe de ejecucién de cada punto de servicio de las
intervenciones realizadas a los arboles autorizadas, relacionar las acciones realizadas de acuerdo a lo
solicitado en este requerimiento y anexando los certificados de disposicién final 0 aprovechamiento emitidos
por gestor autorizado.
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COMUNICADO OFICIAL GS-2026-008049-DIBIE

Desarrollar y socializar a su personal a cargo que prestara el servicio en cada punto de servicio establecido, el
cumplimiento de las buenas practicas ambientales con relacion tematicas: ahorro y uso eficiente del agua vy la energia,
manejo integral de residuos sélidos (no peligrosos y peligrosos), manejo adecuado de aguas residuales y vertimientos y
demas que apliquen.

Las cuales deben estar alineadas a la Implementacién del Sistema de Gestién Ambiental y que contribuyan al
cumplimiento de la politica ambiental y objetivos ambientales institucionales.

Productos:

¢  Durante la ejecucion del contrato, a los diez (10) dias posteriores a la firma del acta de inicio del contrato, debera
presentar el Plan de Capacitacion SGA, donde se contemplen los lineamientos descritos la normativa vigente
colombiana frente a buenas practicas ambientales; el cual debe contener como minimo:

1. Temas y contenidos (minimo ahorro y uso eficiente de agua y energla, manejo de sustancias quimicas,
manejo de residuos sélidos no peligrosos y peligrosos, temas de silvicultura, acciones para la proteccion
de los recursos naturales, cambio climatico, biodiversidad, proyectos de sostenibilidad, entre otros)

2. Duracién por cada tema a bordar.

3. Cronograma de ejecucién del plan de capacitacién durante la vigencia del contrato.

« Mensuaimente durante la ejecucion del contrato, presentar el informe de cumplimiento al Plan de capacitacion
SGA, anexando las respectivas Actas o soportes de socializacion establecidos por el contratista, en el cual se
evidencie el desarrolio de las actividades propuestas y programadas; el informe y demas soportes deben
sustentar y registrar como minimo;

1. Fecha ejecucion actividad

2. Intensidad horaria de la capacitacién / socializacién

3. Temdtica socializada

4. Registro de listado de asistencia de participantes (personal a su cargo) con su respectivo registro
fotografico con fecha

Evaluacién de la efectividad de la capacitacién / socializacién

Seguimiento del cumplimiento al cronograma presentado (programado / ejecutado).

Firma del profesional del area ambiental o afin competente.

Noo

Respecto a los productos e insumos a utilizar para las actividades de diagnéstico, inventario forestal, manejo y tratamiento
silvicultural y demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato; éstos no deberan contener sustancias
quimicas téxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el entorno, los recursos
naturales, la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana o animal.

Para los elementos, que éstos tengan caracteristicas ambientalmente aceptables segtn las regulaciones y los estandares
nacionales e internacionales, segun aplique en cada caso y no emplear productos en cuyo proceso de produccién hayan
sido utilizados quimicos o toxicos peligrosos que afecten de manera significativa el medio ambiente. Preferiblemente seran
empleados productos que tengan SELLO AMBIENTAL.

Para los insumos a utilizar para el cumplimiento del objeto del contrato, deben ser con caracteristicas biodegradables.

Productos: )

1. Durante la ejecucion del contrato y antes de iniciar las labores correspondientes, debera entregar las respectivas
fichas y hojas de seguridad en cada punto de servicio al Supervisor del contrato.

2. Permanentemente durante la ejecucion del contrato, tener los productos y sustancias quimicas que utilice, con
su respectivo rétulo de identificacién, fichas y hojas de seguridad con los 16 ftems en espafiol, ubicadas en un
lugar visible durante la prestacién en cada punto de servicio, Las cuales se debera anexar para la facturacion
del servicio prestado.

Nota: Si se llega a realizar cambio de algtin insumo o producto durante la ejecucién, se debera informar y presentar los
respectivos soportes al Supervisor del contrato.
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En cada punto de servicio, para las actividades de diagnéstico, inventario forestal, manejo y tratamiento silvicultural y
demés que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo a los productos y sustancias quimicas
que se utilicen, deben estar con su respectivo rétulo de identificacion, fichas y hojas de seguridad con los 16 items en
espafiol, ubicadas en un lugar visible durante la prestacién del servicio.

También dar cumplimiento a las condiciones establecidas en la Ley 55 del 02/07/1993 “Por medio de {a cual se aprueba
el "Convenio No. 170 y la Recomendacién nimero 177 sobre la Seguridad en la Utilizacién de fos Productos Quimicos en
el trabajo”, en relacién al manejo, manipulacién, almacenamiento, disposicion final y demas que apliquen para cada tipo
de producto y el residuo que se genere del mismo.

Productos:

1. Durante la ejecucion del contrato y antes de iniciar las labores correspondientes y cada vez que se realice
cambio del algtin producto durante la ejecucién y vigencia del contrato, presentar las copias de las fichas y hojas
de seguridad bajo las caracteristicas basicas relacionadas, de los productos o sustancias quimicas utilizadas
para el cumplimiento del contrato.

2. Permanentemente durante la ejecucion del contrato, tener los productos y sustancias quimicas que utilice, con
su respectivo rétulo de identificacion, fichas y hojas de seguridad con los 16 items en espafiol, ubicadas en un
lugar visible durante la prestacion en cada punto de servicio, Las cuales se debera anexar para la facturacion
del servicio prestado.

3. Con la primera facturacion, durante la ejecucién del contrato, presentar los certificados y/o documentos que
soporten la capacitacién del personal a cargo del contratista, respecto al manejo productos o sustancias
quimicas y la interpretacion de sus respectivas fichas y hojas de seguridad.

Para los residuos peligrosos generados, dentro de las instalaciones de cada punto de servicio en cumplimiento del objeto
del contrato, donde aplica por ejemplo para los insumos utilizados para las acciones de diagnéstico, inventario forestal,
manejo y tratamiento silvicultural; se debera cumplir con el manejo vy disposicion final adecuada establecida para los
residuos peligrosos en el Decreto 1076 del 26/05/2015 al TITULO 6 “RESIDUOS PELIGROSOS” - Articulo 2.2.6.1.1.1. al
Articulo 2.2.6.2.3.6; enfatizando en lo establecido en el Articulo 2.2.6.1.4.4, incisc “a” del Decreto en referencia, “Son
obligaciones del consumidor o usuario final de productos o sustancias quimicas con propiedad peligrosa: a) Seguir las
instrucciones de manejo seguro suministradas por el fabricante o importador del producto o sustancia quimica hasta
finalizar su vida Gtil".

Donde tambien se responsabiliza del manejo, transporte y disposicién final adecuada y segura, seglin lo establecido en
el Decreto 1076 del 26/05/2015 — CAPITULO 6 "RESIDUOS PELIGROSOS” y el Decreto 1079 del 26/05/2015 —
CAPITULO 7 — SECCION 8 — “Seccién 8 - Transporte terrestre automotor de mercancias peligrosas por carretera”, donde
debera asumir los costos que se deriven para la ejecucién y cumplimiento de estas actividades.

De esto todos los costos y logisticas para la gestién y disposicién final segura, sera asumida por el Contratista.

Producto: Durante Ia ejecucién del contrato y para la facturacién del servicio de cada punto de servicio, presentar el
informe del registro en cantidad (kilogramos) y registro fotografico de los residuos peligrosos generados y retirados de las
instalaciones. Anexando los respectivos manifiestos de carga y certificados de disposicion final emitidos por planta
autorizada y con licencia ambiental.

Garantizar la gestién integral de los residuos sélidos no peligrosos generados durante el desarrolio y ejecucion de las
diferentes actividades (diagnéstico, inventario forestal, manejo y tratamiento silvicultural y demas que se requieran)
establecidas para el cumplimento del objeto del contrata; se deben garantizar las acciones de segregacién, manejo
adecuado, transporte, aimacenamiento temporal y disposicién adecuada. Para esto se tendra en cuenta la codificacién
de colores establecidas por la resolucion 2184 del 26/12/2019 y se acogera a las dinamicas de recoleccién interna
establecidas en cada punto de prestacién del servicio, asi como las demdas condiciones que apliquen de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1077 del 26/05/2015 ~TITULO 2 Servicio Publico de Aseo, articulos 2.3.2.2.1.2al12.3.2.2.5.118
Aspectos generales en la prestacién del servicio de aseo; coordinando las acciones correspondientes para dejarlos en los
centros de acopio o lugares de almacenamiento temporal dispuestos en cada punto de servicio y dejando todas las zonas
intervenidas en 6pticas condiciones de aseo vy limpieza.

Producto:

Mensualmente durante la ejecucidn del contrato, presentar Informe y registro fotogréfico con fecha (antes, durante y
después), de las acciones desarrolladas y que permitan evidenciar lo establecido en este requerimiento

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COMUNICADO OFICIAL GS-2026-007779-DIBIE

El Contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
en concordancia con los lineamientos establecidos por la normatividad legal vigente colombiana ‘Decreto
1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo CAPITULO
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6 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto
y__campo de aplicacién. El presente capitulo _tiene _por objeto definir las directrices de
obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Sequridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores piblicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en misién”.

1. EN EL MOMENTO DE INICIO DEL CONTRATO

DECRETO 1072 DE 2015

. Anexar:
GCéSP'lflrgr{l_oDE GLA g?g&g‘lg ADD$ Plan de Emergencia y/o Contingencia firmado por un profesional en

SALUD EN EL TRABAJO. salud ocupacional con licencia vigente. (Anexar licencia).

ARTICULO 2.2.4.6.8. Obli gaciones -Copia de las acta§ de socializacion Y capacitacion. )

de los empleadores. -Elementos y equipos para la atencién de emergencia, segdn de
ARTICULO 2.2.4.6.25. Prevencién, | 2cuerdo con el objeto contractual.

preparacién  y  respuesta ante' -Elementos que se deben contemplar durante la ejecucion
emergencias. contractual en los puntos de servicio.

2. PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Documentos a entregar: ’

1. Matriz de Elementos de Proteccién Personal, de acuerdo
. con la identificacion de los peligros y valoraciéon de los
DECRETO 1072 DE 2015 "CAPITULO 6. riesgos, contemplando frecuencia de entrega.

SISTEMA DE GESTION DE LA| 2 Registro de entrega de EPP teniendo en cuentala matriz.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. | 3. Registro de capacitacion de uso adecuado EPP.

Articulo  2.2.4.6.15. |dentificacion de
peligros, evaluacién y valoracién de los | Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por
riesgos el Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSST y si este es mayor a 3 afios
anexard el curso de 20 horas SGSST.

Documentos a entregar:

. 1. Matriz de identificacidn de peligros y valoracién de riesgos
gégrréfn-;\o 1%7;52 D%Ezgjrlsél\? APS’EJ LO& ocupacionales por cada centro de trabajo y contemplando

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. los cargos y actividades del presente objeto contractual.
Articulo 2.24.6.15. Identificacién de

peligros, evaluacién y valoracién de los
riesgos

Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por
el Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSST y sf este es mayor a 3 aflos
anexara el curso de 20 horas SGSST.

Resolucién 4272 de 2021 “Por la cual se | Documentos a entregar:
establecen los requisitos minimos de | 1. Anexar los Procedimientos y Formatos estandarizados por

seguridad para el desarrollo de trabajo en el Sistema de Gestién Seguridad en el Trabajo de
alturas” acuerdo con las actividades propias del contrato
especificamente trabajo en alturas, riesgo eléctrico entre
Resolucion 0491 de 2020 “por la cual se otros, firmados por el profesional responsable del
establecen los requisitos minimos de Sistema de Gestién seguridad y Salud en el Trabajo del
seguridad para el desarrollo de trabajos en contratista singular o plural con licencia en SST
espacios confinados y se dictan otras actualizada.
disposiciones”. 2. Presentacién de los permisos de trabajo para los trabajos
de alto riesgo y/o espacios confinados, al igual que la
Resolucién 3032 de 2022, mediante la cual presencia del profesional competente con licencia en
se expone la Guia para la Identificacién de Seguridad y Salud en el Trabajo en la ejecucién de estas
Actividades de Alto Riesgo, definidas en el firmado por el representante legal de la empresa y el
Decreto 2090 de 2003. responsable de la seguridad y Salud en el trabajo.
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3. Anéxar E} Iista de chequeo trabajo seguro y formato permiso

de trabajo de cada una de las empresas contratista
singular o plural con licencia en SST actualizada.

Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por
el Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSSTy si este es mayor a 3 afios
anexara el curso de 20 horas SGSST.

Nota: Para las actividades de alto riesgo, debera encontrarse
el profesional en SST para el desarrolio de este.

Resolucién 1401 de 2007 (mayo 14) "Por la
cual se reglamenta la investigacién de
incidentes y accidentes de trabajo”.

El Contratista reportard durante la ejecucién del contrato sin
importar el tipo de vinculacion de sus empleados todos los
incidentes y accidentes de trabajo presentados, con sus
respectivos soportes de acuerdo con el cumplimiento de ley. El
documento deber ser firmado por el Representante Legal y el
responsable de seguridad y salud en el trabajo de la empresa
contratista. El supervisor del contrato verificara la veracidad de
los eventos presentados (incidentes-accidentes de trabajo),

indicando en el informe de supervisién lo evidenciado. En el
aso de que no se presente eventos asociados a la
ccidentalidad, el contratista realizard un oficio informando al
upervisor del contrato que no se presentaron casos.

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 6.
SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ARTICULO 2.2.4.6.19. indicadores del
sistema de gestién de la seguridad y salud
en el trabajo SG-SST

ARTICULO 2.2.46.20. indicadores que
evaluan la estructura del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo SGSST
ARTICULO 2.2.46.21. Indicadores que
evaltan el proceso del

sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo SGSST.

ARTICULO 2.2.4.6.22. Indicadores que
evaluan el resultado del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo SGSST.

Documentos a entregar:

El contratista debera elaborar de manera mensual el Informe de
los indicadores establecidas en la presente normatividad
(Indicadores de estructura, de proceso y resultado), documento
firmado por el represente legal y el profesional SST.

Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por

I Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
Figente, curso de 50 horas SGSST y si este es mayor a 3 afios
anexara el curso de 20 horas SGSST.

LEY NUMERO 100 DE 1993. Por la cual se
crea el sistema de seguridad social integral
y se dictan otras disposiciones.

DECRETO 1072 DE 2015 “CAPITULO 8.
SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Documentos a entregar:

Planillas de pago de seguridad social, donde se evidencia el
nivel de riesgo de acuerdo con la actividad.

Todos los documentos deben estar aprobados y firmados por
el Profesional o Especialista en SST, anexando licencia SST
vigente, curso de 50 horas SGSST v si este es mayor a 3 afios

anexara el curso de 20 horas SGSST
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ANEXO Nro. 3
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy trabas.
Responder en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le
formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL o quien haga sus veces, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o
por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se
jo requiera o al finalizar el contrato, en caso de gque se hayan suministrado.

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su
actividad econdmica y bienes ofrecidos (fabricacion y transformacion, transporte vy
comercializacion) en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del contrato
(instalaciones propias del contratista y en las del contratante). Cualquier infracciéon ambiental o
sanitaria por omision de los soportes, documentos y demas que'se requieran para el tramite de los
permisos ambientales que sean necesarias adelantar antes del inicio o durante la vigencia y
ejecucidn del objeto del contrato; serd asumida como responsabilidad exclusiva del Contratista en
todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de lo cual, asumira los costos que se impongan
o deriven de las mismas. (comunicado oficial GS-2026-008049-DIBIE)

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos
y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcion
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago
de Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se
desarrollan los sistemas de facturacién, los proveedores tecnolégicos” y el registro de la factura
electrénica de venta.

El contratista debera coordinar con la supervision del contrato, la ejecucién del mismo sin que en
ningun caso se supere el valor adjudicado a cada uno de los puntos de servicio.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.
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ANEXO Nro. 4
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL mantendra la
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo téchico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del contrato.

Solicitar y recibir informaciodn técnica respecto del bien o servicio y deméas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ANEXO Nro.’ 5
OFERTA ECONOMICA

cuestionario de SECOPIL.

WT DA S5 TS

La propuesta econdmica deberd ser presentada, en los teminds y "E6ndliciones establecidos en el

008

Las ofertas que superen el valor fotal establecido en el presupuesto oficial no seran habilitadas econdmicamente.

EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la verificacion de los

requisitos juridicos y técnicos se hard exclusivamente en refacién con el proponente que presente el MENOR
VALOR TOTAL OFERTADO.

En caso de que el oferente con la oferta de menor precio no cumpla con Ios requisitos establecidos en la invitacion,
se procedera a verificar la oferta del proponente ubicado en el segundo lugar de elegibilidad y asi sucesivamente.

De no lograrse Ia habilitacién de una de las ofertas, se declarara desierto el proceso.

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de presentacson de la propuesta economica €l oferente debe allegar con la misma el siguiente cuadro
diligenciado, asi:
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YALCR TOTAL ESTIAMOO INCLIADO IVA | $17.232 850,65

YALOR TOTAL OFERTADG INCLURLD WA

518.185.016,00

Hota 1. el proponente deberd diligenciar las casillas correspondientes al Anexo; Propuesta Econdmica indicando
el valor unitario, IVA, valer unitario incluide |'/4 ofertado (por items) y valor total ofertado incluido 14, el cual no
podran sobrepasar el valor total estimado por flems y valor total ofertado establecido por la Entidad, 50 pena de

rechazo de la oferta.

Nota 2. el proponente al diligencier la oferta acepta la totalidad de las condiciones establecidas en ef presente
estudio previo y los demas documentos que hacen parte def presente proceso de contratacion.

i
%H”If;m o:«k}».

Firma del representante legal del proponenie

Nombre o razdn social del oferente: INNOVACION COLOMBIA SAS
Identificacion (NIT 7% C.C (U C.E 3 ): 900.693.735-2

Nombre Representanie Legal: MARIA ALEJANDRA MARTINEZ GARCIA
Identificacién (C.C {7 C.E. ) 1.054.561.956

Direccidn: CARRERA 73 # 33 SUR INTERIOR ¢

Teléfono: 3113112991

Email: innovacioncelombia.sas@gmail.com
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Pagina 1 de 2
Cédigo: 2BS-FR-0022 PROCEDIMIENTO ELABORACION EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Fecha: 19-08-2015

Version: 2 APROBACION GARANTIA UNICA

POLICIA NACIONAL

LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

LA DIRECTORA DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, NOMBRADA MEDIANTE DECRETO
0198 DEL 04 MARZO DEL 2026, EN USO DE LAS FACULTADES LEGALES OTORGADAS
MEDIANTE RESOLUCION DE DELEGACION Nro. 00502 DEL 05 DE MARZO DE 2026 Y EN
DESARROLLO DE LO CONSAGRADO EN LOS ARTICULOS 7 Y 23 DE LA LEY 1150 DE 2007
Y DECRETO 1082 DE 2015, REFERENTES A LA APROBACION DE LA GARANTIA UNICA.

CONTRATO PN DIBIE Nro. 08-7-1 00%329-26

CONTRATISTA: INNOVACION COLOMBIA SAS NIT 900{693{;735—2

OBJETO: SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL PARA LOS COLEGIOS
NUESTRA SENORA DE FATIMA (NUSEFA), SAN LUIS (COLSA) Y ELISA BORRERO DE
PASTRANA (ELBOR) DE LA CIUDAD DE BOGOTA, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
DIECISEIS PESOS ($18.195.016,00) MONEDA CORRIENTE, INCLUIDO IVA, IMPUESTOS,
TASAS, CONTRIBUCIONES Y/O TRIBUTOS, DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE
MERCADO Y PRECIOS UNITARIOS ESTIMADOS DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES QUE
LE CORRESPONDEN A CADA COLEGIO.

COMPANIA ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

POLIZA DE CUMPLIMIENTO Nro. 30{-44;4’1 01 Q‘;71617 Anexo Nro.0 Expedida el: 11/08/2026

Amparo Valor asegurado Végeir:ice'a (dla-me:;:?:)
Cumplimiento del contrato $ 3.639.003,20 12/08/2026 15/10/2027
Pago de salarios, prestaciones sociales| ¢ 944 750 gg 12/08/2026 | 15/04/2030
legales e indemnizaciones laborales '
Calidad del servicio $ 3.639.003,20 12/08/2026 15/10/2027
POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL Nro. 30%40§1010§272‘§8 Anexo Nro.0 Expedida el:
: 11/08/2026 [ ,
Predios laborales y operaciones $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
Perjuicios extrapatrimoniales $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
Dafio emergente y lucro cesante $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
Contratistas y subcontratistas $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
Responsabilidad civil patronal $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
Vehiculos propios y no propios $ 350.181.000,00 12/08/2026 10/12/2026
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Pagina 2 de 2
Cédigo: 2BS-FR-0022 PROCEDIMIENTO ELABORACION EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Fecha; 18-08-2015

Version: 2 APROBACION GARANTIA UNICA

POLICIA NACIONAL

Por encontrarse expedida en debida forma, de conformidad con lo exigido en el contrato de la
referencxa Ee aprueba la poliza de garantia Unica. Para constancia se firma en Bogota el

‘f..
{i"

Brigadier General CLAUDI ~‘“~',"‘vr tA\BLANCO ROMERO
ora 06 Biey@star S{cially Familia

Revisado por: 1J. Diego Armando Gonzalez Londofio — Jefe Grupo de Coftrétos (E
Revisado por: IT. Rosa Elena Palacios Herrera-Jefe Asuntos Juridicos (21§ =
Revisado por: TC. Andrés Felipe Cortés Azuero - Jefe Area Logistica y Financiers
Aprobado por: CR.Fabio William Acevedo Flérez - Subdirsctor DlBle

Fecha slaboracion: 13/08/2026
Ubicacion: Z://CONTRATOS:C/Procesos Adriana Herrera

Calle 44 No.50-51 Bogota
dibie.gruco@policia.qov.co
www . policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA




seauros  POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL - o CUMPLIMIENTO

NIT, 860.008.578:8 . v 'v : RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION T “SUCURSAL. T cobsuc NO.POLIZA ANEXO"
VILLAVICENCIO ' - ViLLAVICENCID 30 0| sodioito10z7258 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIADESDE | ALAS | . VIGENCIAHASTA | ALAS R AR
DIA_ MES ANO | DIA  MES ANO | HORAS' | DIA MES = ANO | HORAS : TIPO MOVIMIENTO
11 | 08 | 2026 | 12 |08 | 2026 | o000 | 10 | 12 | 2028 | 2389 |emision oriGiNaL
DATOS DEL TOMADGR I GARANTIZADG. |
2 i}
NOMERE ORAZON  |NNOVAGION COLOMBIA S.AS. . o - . : IIDENTIFICAQIQN NIT: 900)693\735-2
ESloireccion: oL 2e sURNRO. 13A-25 o o [CIUDAD:  SOACHA, CUNDINAMARC [TeLEFONO:  3164418845)

SR . s |
LA POLICIA'NAGIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL'Y FAMILIA % ]noemmcmcn o NIT:830.042.321-0
DIRECCION:  CLL 44 NO. 50-51 PISO 4 K [cluDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  [TELEFONO 5185995
! . 830042321 - LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR '
PENEFICIARIO: ga01aL v FAMILIA
OBJETO DEL SEGURO: ,
CON SUJECISN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA, POLIZA ~ QUE - SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000~E-RCE-002A-D0OOI / 31-03-22

1329-P-056-00000-E-RCE-001P-DO0OI, QUE PORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ EL TOMADOR DECLARAN -HABI
DE VALOR ASEGURADO:SENALADO EN CADA AMPARC SEGUROS DEL ESTADO S. A GARANTIZAx
FL PAGO DE 10S PERJUTCIOS CAUSADOS A TERCEROS EN DESARRROLLO_DE LA ACEPTACION (OFERTA PN DIBIE NRO. 08-7< 10 CUYO OBJETO 'ES  : GERVICIO DE

0
TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL PARA LOS COLEGIOS 'NUESTRASENORA DE FATIMA (NUSEFA), SAN LUIS (COLSA) Y ELIgA BORRERO DE PASTR]\NA {ELBOR} DE LA
CIUDAD DE BOGOTA, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE BIENESTAR: SOCIAL ¥ FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

(! RECIBIDO Y msu Eb Lmn‘s

%4 NOTA : ASEGURADO/ BENEFICIARIO ADICIONI\L: LOS TERCEROS AFEC‘I‘ADOS /

AMPAROS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.
AMPAROS g DEDUCIBLE L. . VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG .
; ¢ ; i . DESDE HASTA ACTUAL =
PREDIOS LABORRS Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA ~ 12/08/2026 10/12/2026 $350,181,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES % 10.00 % DEL VALOR DE LA 12/08/2026 10/12/2026 $350,181,000.00
PERDIDA ~ Minimo: 1.00 SMMLV : :

DAiO BMERGENTE Y LUCRO CESANTE * 10.00 % DBL VALOR DE LA 12/08/2026 10/12/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimos 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

A-|. GASTOS FXPEDICION VA BE TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL ]  PIANDEPAGO .
§ *+++287.820.00 § 4300000 § *+r+i565.265.00 | § reeesenesnag5.075.00 | § **350,181.000.00 . CONTADO::

NOUBSE : QAVE W DE FARY. | NowBRE coMPANIAY D - SPART. LT VALCR ASEGURADO -

OMEGA AGENCIA DE SEGUROS LIMITADA 18520 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

CONTRATOQ Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON CCASIONDE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.

¥ QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) f
GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§ NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR; PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE. SEGUROS DEL ESTADO S A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 TELEFONO. 6623707 VILLAVICENCIO

DE COLONES,

VIGILADO SUPERINTEMDENCI FUANCERA.

QUSTED FUEDE CONSULTAR ESTA POUZA EN WWWSEGUROSDELESTADO COM OFICINA PRINCIP) UTOPISTA NORTE # 103 - 80, PISO 5 TELEFONO: m.zqann,gpuuum 'DLF018§?DC . ; 1



azauros. POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

BESTROO SR, CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.678-6 . RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUT | NO.FOLIZK ANEXD

m |VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-40-101027258 o
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ATAS “VIGENCIKR HASTA ATAS
DiA MES ANO DiA MES ANO HORAS Dia MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
11, l 08 l 2026 12. l o8 I 2026 00:00 10 l 12 l 2026 23:58 EMISION ORIGINAL
s ) DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO
@ go:cmE L[E ORAZO INNOVACION COLOMBIA SA.S. IDENTIFICACION  NIT: 900.693.735.2
DIRECCION: CL29 SURNRO. 13 A-25 1UDAD: SOACHA, CUNDINAMARCA ITELEFONO: 3164418845
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
§ RSEGURADO: LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA IQENTIFICACION  NIT: 830.042.321-0 »
¢ IDTRECTIUN: CLL 44 NC. 50‘ 5TPISU 4 iUUDAD: BOGUTA DU DISTRITO CAPTTAL { TELEFONU™  5T85995]
g BRI LA PULICTA NACIONAL T DIRECTTON DE BIENESTAR SOCIALY ,

J BENEFIQIARIO: FAMILIA i :

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG

: DESDE HASTA ACTUAL
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 12/08/2026 10/12/2026 $350,181,000.00
oy PBRDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL ¢  10.00 % DEL VALOR DE LA 12/08/2028 10/12/2026 $350,181,000.00
4 PBRDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS I/[ 10.00 % DEL VALOR DR LA 12/08/2026 10/12/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFIGADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA,
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CA

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMEN
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
USADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
TE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

DE COLONSSA
T W A WCA TN N

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES A DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 8623707 - VILLAVICENCIO

YIGILADO  SUPERINTENDENCI FUARCERA e




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

‘DEL ] CUMPL!M‘ENTO

il EsTROO BA. e

‘NIT. 860.009.578:8 S . Lo RCE CONTRATOS LA T

CIUDAD DE EXPEDICION o SUCURSAL: . CODAUC ] NO.POLIZA ANEXO

VILLAVICENCIO _ VILLAVICENCIO < 30 ~ .| 30-40-101027258 0
FECHA EXPEDICION ~VIGENGIA DESDE ALAS 1" VIGENCIAHASTA | ALAS ‘ :
DlA" MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA - MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
11 | o8 | 2028 | .12 |os | 206 | ooo0 | 10 | 12 | 2026 | 2359 .|EMSION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OMBRE O RAZON INNOVAGION COLOMBIA SAS. . v , v DENTIFICACION NIT: 900.693.735-2
JDIRECCION: CL 29 SURNRO. 13 A- 25 ,, - kcupan: SOACHA, CUNDINAMARG [TECEFONO: 3184418845

DATOS TEL ASEGURADO 1] BENEFPC!ARIO 5
LA POLICIA NAC!ONAL DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL'Y FAMILIA o DENTIFICACION NIT: 830.042.321-0

IRECCION: CLL 44 NO. 50-51 PISO 4 }CIUDAD‘ BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | [TELEFONO 5185995

L wvennsegurosdelestado.com
o www.s&gurasds‘z»vidadammacia.cnm

als ppcion POR Y claneg

i Tipo ki
Accesa ala mfarmacmn

Coriatmrz i : Cuenm' on‘ \Eﬁfb 0&)84651.45

VALOR PRIMA NETA /| . GASTOS EXPEDICION s VA i B TOTAL APAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ “*+287,820.00 - | $ 300000 § *et455 255,00 - § *eeneeenr346 075 00 $ 350, 181,000.00 | CONTADO
. /INTERMEDULSIO L D TREUCIONCOASEOURD LA
NOAMERE B - CRAVE BOMBRE COMPARI . KFW_ L VALORASESRRADG

OMEGA AGENCIA DE SEGUROS LIMITADA léSZOv

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS GERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

. NUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBUGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETOY OBSERVAC!ONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ﬁ E-SPECIFICAN EN ESTE CUADRO
JOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPA&AMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VlGENC!A DE LA PRESENTE FQLIZA POR Lo
‘B ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORAC 1ON
sg ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES H Dgggcc:ég DE §EGU§2§ DEL STADO S.A, ES CARRERA 28 NO 33- 45/49 - TELEFONO: 6823707 VILLAVICENCIO
23 FORMA DE PAGO : , » -

v ; . REFERENCIA
g BANCO CHEGUE No. VALOR: PAGO: :
g ) 1100610457952-1
R {415) 7709996021187 (8020) 11006104579521 {3900) 000000346075 (96} 20260911

i=3
aljerecTiVO
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.COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE







POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENT(DAD ESTATAL

NIT.B60.009.578:5 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION — SUCURSAL. = cop.suC Yo, POL!ZA ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO . 30 30-24-10)1011s17 o

FECHA EXPEDICION VIGENCIADESDE | ALAS | _ VIGENGIAHASTA | ALAS ) Lo

DIA"MES ~ ANO |-DIA  MES = ANO | HORAS | DIA' ~MES = ANO | HORAS PO MOVIMIENTO

11 | o8 | 208 7| 12 |os | 206 | oo00 | 15 | o4 | 2030 | 2350 |Emision oriGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZARO
NOMERE ORAZON  j\NOVAGION COLOMBIA SAS. £ » IIDENTIFICACIéN“_ NIT: 900;593\735-2
ESboireccion: cL 26 SURNRO. 13 A-25 = r ]C:UDAD: “SOACHA, CUND!NAMARC” . [rELErono: 316ae188es (Y

DATWWQ .
ASE R LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA lmsmmmcm NIT: 830.042.321-0

IRECCION: CLL 44 NO. 50-51 PISO 4 . lClUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL !TELEFONO 5185995
ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO B
W CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE PORMAN PARTE INTEGRANTE DE: LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO ¥ ED
TOMADOR DECLARAN EABER RECIBIDO Y HASTA EL LIHITE DE VALOR ASEGURADO’ sxﬁALwo EN CADA mpuo, _SEGUROS DEL ESTADO.§ GARANTIZA: 4

EL PAGO DE LOS PERJUICTOS CAUSADOS CON OCASION DEL INCUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EN DESARRROLLO DE LA ACEPTACION OFERTA PN DIBIE
B R0, 08-7-10029-26 CUYO OBJETO .BS : SERVICIO DE TRATAMIENTO Y MANEJO SILVICULTURAL.'PARA LOS COLEGIOS NUESTRA SENORA DE FATIMA - (NUSEFA}, SAN LUIS
{COLSA} .Y ELISA BORRERO DE PASTRANA "(ELBOR) DE LA CIUDAD:DE! BOGOTA, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIARL™Y PAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

x4 SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, BL PAGO DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, ASI MISMO SE DEJA CONSTI\NCIA QUE LA COMPANIA RENUNCIA AL
BENEFICIO DE EXCUSION B L

RIESGO: -PRESTACION DE SERVICIOS: |

AMPAROS . - VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACI‘UAL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO T 1270ey2026” 1571672027 < §3)839,003 20
PAGO DB SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES § INDEMNIZACIONES  12/08/2026 «~  15/04/2030 ¢~ 3909)750380
LABORALES i G :

CALIDAD DBL SERVICIO T 12/08/2026 15/10/2027 7 33 639,003, 20‘;

ACLARACIONES

Al GASTOS EXPEDICION..iL. A IOTAL APAGAR : PLANDE PAGD -

[ Dalttel X 000 00:f ¢ § *reenig 000.00 - £ $ *710,070.00 -~ $ "““““‘“63,670.00 CONTADO-
NOUBRE - QAVE NOMBRE COMPARIA . VALCR ASEGURADD

OMEGA AGEWCIN DE SEGUROS LIMITADA 18520 : 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENlDO QUE LAS OBUGAC!ONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN ENESTE CUADRO

POUZA POR LO TANTO EL. ASEGURADOR COMO EL TOMADOR;! PRESTARAN su COLABORACléN
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS ‘DEL ESTADO. S A ES CARRERA 38 NO, 33 - 45/49 - TELEFONO 6623707 - VILLAVICENCIO

D COLOMBEA.

T TGILADO SUPERNTENDENCU FUANCERA




gggunoe POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
EATADO 8.4, : .
NIT, asu 099,573.5 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPED!C!ON SUCURSAL ) COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-44-101071617 0
& FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS “VIGENCIAHASTA . | ALAS
iA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MBS  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
8 | 208 | 12 [ o8 | 2026 00:00 15 | oa | 2000 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
BNOWBRE 0 RAZON INNOVACION COLOMBIA SAS, - o ‘ DENTIFICACION NIT: 800.693.735.2
DIRECCION: CL 29 SUR NRO, 13 A~ 25 v [CIUDAD: . SOACHA, CUNDINAMARCA [TELEFONO: 3164418845|

DATOS DEL ASEGURADO ] BENEFICIARID
ATy LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DENTIFICACION NIT: 830.042.321-0
DIRECCION: _CLL 44 NO. 50-51 PISO 4

}CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITQ CAPITAL {TELEFONO 5185995

| CONOCE LOS MEDIOS DE PACO

Acceso a ia mfnrmacmn ijpadmgus-

i v o P

- Segutos del Estado
Cuenta Convenio DDBAGS44S

l' Bancode Bogotd gﬂ :

Lummdaorety Verd om,

VALOR PRIMA NETA . | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR ' VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ 245 000,00 ] - $ “r8.000.00 § *++++40,070.00 $ """"""53,6;/b.00 § *rreeeg 187,757.20 CONTADOC
: . THTERNEDWA : DITRIBUCION COABEGURD
NCAVBRE T aae % OF PART. NOVERE COMPHRA 6 PART. VALOR ASECARADD
OMEGA MGENCIA DE SEGUROS LIMITADA 18520 100.¢0

[QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADOC S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S} GARANTIA({S) QUE SE
- SPECIFICAN EN ESTE CUADRO

OTA: SEGUROQS DE ESTADO §.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAM!ENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
’§§ ARA §£EC!OS DE ﬁOTIFICdCIOgS H g&gccmu DE SEGUROS DEE ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO
‘§§ FORMA DE PAGO ,
2 ¥ i REFERENC!A
£ BANCO CHEQUE No. VALOR ]
E " 1100610457946-5
R {415} 7709258021167 (8020} 110061045794 65(3900) 009000063070 (9€) 20270812
(=31
o illEFECTIVO :
L. 4
“RICHEQUE
(3] B
cilToTaLs.

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



NIT; 860.000.578:8;

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELAC!ON
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la  poliza N° 101071617, anexo
.0, no expirara por falta de pago de la prima, ni- por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

‘Lo anterior de conformidad con fo establecido en el decreto 1082 de 2015_ .
el cual regula las garantlas ante entldades estatales ' o

Dado en VILLAVICENGIO a Ios 11 dias del mes de AGOSTO de 2026

30-44-1010 1617 * e
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojada - Vicepresidente de Fianzas







VERIFICACION PAGO POLIZAS ACEPTACION DE OFERTA PN DIBIE Nro. 08-7-10029-26
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5ults de SOAT

istado;

Vigente
Himero de polira: Himero de aneso;
LS U U] . . [
i Fecha de expedicion: ) Ramo:
© mrtes, 1 de sgosto de 2006 RESPONIABIIDAT (VAL EXTRACONTRACTLIAL DERIVADA D8 (UMR
i Asegurado: Tomador:

TAPCHCHA RACIGRAL - DIRECCION D BIRMESTAR SOCIALY FARMEA INHOVACION COLCMBIA SAS.
- Triiodevigenaa: Fin vigendia :
i madreoles, 12 dzagosio e A% Jueves, 10 de dicambre g2 2006 :
Vistor totaf asequrada:
R L St

[ Corsullar deé ruevy

BESRSes Consula de pol
stmulta den
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 Consita de Péliza

Consulta de SOAT

Datos de la péliza’
Estado:
Vigente
Numero de péliza: Ntimero de anexo:
30-44-101071617 0
Fecha de expedicion: Ramo:
martes, 11 de agosto de 2026 CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
Asequrado: Tomador: .
LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMIUA INNOVACION COLOMBIA S.AS,
Iniclo de vigencia: : Fin vigencia:
miércoles, 12 de agosto de 2026 lunes, 15 de abrif de 2030
Valor total asegurado:
$8.187.757.20

I Consuitar de nugvo

H
i







