SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, agosto de 2026

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.9174988
Coordinador de programas especiales

San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9174988 de 2026.

Jairo Alonso Mérida Corredor, identificado con la cédula de ciudadania No. 91075309, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticinco Millones quinientos
veintidds mil doscientos veinticuatro pesos M/cte. ($25.522.224), correspondiente a seiscientas
veinticuatro (624) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las
Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte. ($40.901), el SENA
pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacion impartidas
maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 31 de octubre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacidén titulada,

complementaria y/o virtual, en la red de conocimiento gestion administrativa en el area tematica
administrativa y demads de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los Desarrollo curricular guias Evidencia No 1
procesos formativos de acuerdo de aprendizaje fichas de Link portafolio del
con los lineamientos formacién en las fichas: instructor, carpeta guia
institucionales, para el area 3570890 de aprendizaje
tematica del objeto contractual. 3570899 3570890:

3.GUIAS DE APRENDIZAJE
3570899:
3.GUIAS DE APRENDIZAJE

2 Participar cuando el centro de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
formacidn lo requiera, en jornadas | no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
de disefio y desarrollo curricular referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
de programas de Formacion de esta obligacion. de esta obligacion.
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
correspondientes a las fichas no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
asignadas, de acuerdo con los referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
procedimientos, plazosy de esta obligacion. de esta obligacion.
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

4 Ejecutar la formacion profesional Impartir la formacion Evidencia No 2
integral de acuerdo con el profesional en las fichas: Registro fotografico Drive
curriculo, desarrollo curricular y 3570890 carpeta instructor Enlace
proyecto formativo de los 3570899 3570890:
programas del area tematica FORMATOS DE ASISTENCIA
objeto del contrato. 3570899:

FORMATOS DE ASISTENCIA

5 Aplicar segun la modalidad, Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
estrategias de ensefianza, no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
aprendizaje, seguimiento y referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
evaluacidon de acuerdo a los de esta obligacion. de esta obligacion.
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe

formacidn lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica

no se ejecutaron acciones

no se ejecutaron acciones
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y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se realiza evaluacion de
juicios de las siguientes
fichas:

3554409

Evidencia No 3

Registro fotografico
Drive carpeta instructor
Enlace

3554409:

6.JUICIOS EVALUATIVOS

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
reglamento del aprendiz, asi como | no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
el manual de convivencia del referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
Centro de Formacion. de esta obligacion. de esta obligacion.

12 | Apoyar procesos de Registro Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
calificado para los programas en no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
nivel tecndlogo del area tematica referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
objeto del presente contrato, de esta obligacion. de esta obligacion.
cuando el centro lo requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
Sistema Integrado de Gestidn vy el no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
Sistema de Seguridad de Salud en | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
el Trabajo y asistir a las de esta obligacion. de esta obligacion.
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de formacién Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
cuando este lo requiera, en la no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
promocién del portafolio de referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
servicios. de esta obligacion. de esta obligacion.

15 | Realizar seguimiento en la etapa Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
productiva a los a los aprendices no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
que le sean asignados, cuando el referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
centro de formacidn lo requiera de esta obligacion. de esta obligacion.

16 | Responder por los bienes y Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
elementos puestos a su no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
disposicion para el cumplimiento referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
del objeto del contrato y una vez de esta obligacion. de esta obligacion.
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

17 | Acompafiar a los aprendices a las Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
actividades que se encuentren no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
planeadas por el equipo de referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
Bienestar al Aprendiz. de esta obligacion. de esta obligacion.

18 | Apoyar y acompanar los procesos | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
de autoevaluacion de programas no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
de formacidn en nivel tecnélogo referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
del Centro de Formacion. de esta obligacion. de esta obligacion.

19 | Participar en las labores de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
montaje y puesta en marcha de no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
equipos y maquinaria utilizados en | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
la Formacion Profesional Integral. | de esta obligacién. de esta obligacion.

20 | Asistir y participar activamente en | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe

las reuniones programadas por

no se ejecutaron acciones

no se ejecutaron acciones

GCCON-F-087 V3




SENA

N

la(s) red(es) de conocimiento

propias del Centro de Formacion a

las cuales sea invitado.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

21 | Participar en reuniones y/o Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
transferencias técnicas y/o no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
pedagdgicas. referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento

de esta obligacion. de esta obligacion.

22 | Ejecutar la formacidn profesional Se impartié formacion Evidencia No. 4

integral en los diferentes niveles y

modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que

programe el Centro de Formacion.

complementaria en las
fichas:

3570890

3570899

FICHA: 3570890

Programa:

Formulacion de proyectos
participativos en contextos
multiculturales.

Fecha: 1,2,8,9,14,15y 18
de agosto

Rango de hora:

8:00a 12:00 -

13:00 a 17:00.
Competencia:

Incluir la interculturalidad
en los procesos formativos
segun Etnias y contexto
territorial.

Actividad de Aprendizaje:
Formulacion y planificacion
de proyectos de desarrollo
comunitario.

Total horas de la ficha: 56

FICHA: 3570899

Programa:

Formulaciéon de proyectos
participativos en contextos
multiculturales.

Fecha: 10, 16, 23, 26 y 30
de agosto

Rango de hora:

8:00a 12:00 -

13:00 a2 17:00.

Evidencia fotografica
ejecucién de la formacion.

3570890:
EVIDENCIAS DE FORMACION

3570899:
EVIDENCIAS DE FORMACION
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Fecha: 31 de agosto
Rango de hora:
8:00a 12:00

Competencia:
Incluir la interculturalidad

en los procesos formativos
segln Etnias y contexto
territorial.

Actividad de Aprendizaje:
Formulacién y planificacion
de proyectos de desarrollo
comunitario.

Total horas de la ficha: 44

TOTAL HORAS AL MES:
100H.

23 | Utilizar el LMS Institucional como Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
apoyo a la formacion en no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
cualquiera de las estrategias referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
institucionales. de esta obligacion. de esta obligacion.

24 | Cumplir con los lineamientos de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
orientacién del desempefio del no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
instructor en ambientes virtuales referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
de aprendizaje, de acuerdo a lo de esta obligacion. de esta obligacion.
establecido en el aplicativo
compromISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

25 | Participar en las actividades de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
induccion y reinduccién que sean no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
requeridas por el centro de referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
formacion. de esta obligacion. de esta obligacion.

26 | Apoyar cuando sera requerido por | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
la entidad, los procesos de no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
investigacion, desarrollo referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
tecnoldgico e innovacion, de esta obligacion. de esta obligacion.
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

27 | Realizar técnicamente cuando sea | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe

requerido por la Entidad, la

no se ejecutaron acciones

no se ejecutaron acciones
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identificacion, estructuracion y
definicidn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar
la planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

28 | Realizar cuando sea requerido por | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
la Entidad la verificacidon y no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
evaluacidn técnica o econdmica de | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
las propuestas que se reciban de esta obligacion. de esta obligacion.
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

29 | En aplicacion de la Ley 1474 de Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
2011, realizar cuando sea no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
requerido por la entidad el apoyo | referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
a la Supervision de los contratos de esta obligacion. de esta obligacion.
que celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervision del
SENA vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
aspectos relacionados con el no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
modelo de planeacién integral referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
participativa del Centro. de esta obligacion. de esta obligacion.

31 | Apoyar en la elaboracion de fichas | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe
técnicas, estudios de mercado, no se ejecutaron acciones no se ejecutaron acciones
analisis del sector, andlisis de referentes al cumplimiento | referentes al cumplimiento
riesgos y demas documentos de esta obligacion. de esta obligacion.
necesarios para la adquisicion de
materiales de formacién y demas
bienes y servicios del Centro segin
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los Se entrega informe Evidencia No. 5
requerimientos que haga el mensual requerido por el Captura Pantalla del correo
supervisor del contrato y supervisor y los informes recibido con indicaciones
presentar informes mensuales de | para la gestion de la cuenta | para cumplimiento Informe
la ejecucidn del contrato. de cobro del mes. Verificacién Administrativa y

Contractual. Agosto
33 | Las demas necesarias para el cabal | Para el periodo del informe | Para el periodo del informe

cumplimiento del objeto
contractual.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO INICIAL DESPLAZAMIENTO FINAL

1

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacioén:

Certificacidon de antecedentes fiscales: 17 de agosto de 2026.

Certificacién de antecedentes penales: 17 de agosto de 2026.

Certificacidon de antecedentes disciplinarios: 17 de agosto de 2026.

Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 17 de agosto de 2026.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 38027236 ASOPAGOS referente al mes de julio.

Cordialmente,

RIDA CORREDOR

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato no. CO1.PCCNTR.9174988
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SENA

EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
MES DE AGOSTO 2026
JAIRO ALONSO MERIDA CORREDOR
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9174988

ASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 Obligacidn 1. Participar en la planeacidn de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.
Link portafolio del instructor, carpeta guia de aprendizaje

3570890: 3.GUIAS DE APRENDIZAJE

% documentcloud.adobe.com/spodintegration/index. html#

b electronica & OneDrive | Guia_Formula...FPI-F-135_V04

SENA
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

* Denominacidn del Programa de Formacion: Formulacion de proyectos participativos en
contextos multiculturales.

» Codigo del Programa de Formacion: 41311199,

* Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): N/A.

+ Fase del Proyecto (si aplica): N/A.

+ Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): Incluir la interculturalidad en los procesos
formativos segin Etnias y contexto territorial.

+ Competencia: Incluir la interculturalidad en los procesos formativos segan Etnias y contexto
territorial.

+ Resultados de Aprendizaje:
= Identificar la necesidad o potencialidad prioritaria a partir del autodiagndstico.
= Aplicar diferentes herramientas y técnicas participativas para la formulacion de proyectos
participatives.
= Elaborar plan operativo para el cumplimiento del proyecto.
= Sistematizar la informacién del proyecto teniendo en cuenta las etapas, hallazgos y
lecciones aprendidas en la ejecucion del proyecto.

* Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 80 horas.

2. PRESENTACION

El programa de formacion complementaria Formulacion de proyectos participativos en contextos
multiculturales del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), esta orientado al fortalecimiento de
capacidades para la identificacion, formulacion y gestion de proyectos comunitarios desde una
perspectiva participativa, intercultural y territorial. El curso busca que los participantes reconozcan

las necesidades y potencialidades de sus comunidades mediante procesos de autodiagnéstico,

GFPI-F-135 V04
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[ ]
SENA
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

* Denominacidn del Programa de Formacion: Formulacion de proyectos participativos en
contextos multiculturales.

+ Codigo del Programa de Formacion: 41311199,

* Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): N/A.

+ Fase del Proyecto (si aplica): N/A.

+ Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): Incluir la interculturalidad en los procesos
formativos segin Etnias y contexto territorial.

= Competencia: Incluir la interculturalidad en los procesos formativos segun Etnias y contexto
territorial.

+ Resultados de Aprendizaje:
= |dentificar la necesidad o potencialidad prioritaria a partir del autodiagnostico.
= Aplicar diferentes herramientas y técnicas participativas para la formulacion de proyectos
participativos.
= Elaborar plan operativo para el cumplimiento del proyecto.
= Sistematizar la informacién del proyecto teniendo en cuenta las etapas, hallazgos y

p enlagj ion del proyecto.

* Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 80 horas.

2. PRESENTACION
El programa de formacion complementaria Formulacion de proyectos participativos en contextos
multiculturales del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), esta orientado al fortalecimiento de

idades para la id formulacion y gestion de proyectos comunitarios desde una

perspectiva participativa, intercultural y territorial. El curso busca que los participantes reconozcan

las necesidades y potencialidades de sus comunidades mediante procesos de autodiagndstico,

GFPI-F-135 V04

Evidencia 2 Obligacidn 4 Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.
Link drive Registro fotografico Drive carpeta instructor
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SENA

Evidencia 3 Obligacién 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad
defina. 3554409: 6.JUICIOS EVALUATIVOS

Reporte de Juicios de Evaluaciéon
Fecha del Reporte: 16/08/2026
Ficha de Caracterizacion: 3554409
Cégigo: "12210015
Version: 1
Denominacion: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
Estado de la ha de Caracterizacion: EN EJECUCION
Fecha I 04/07/2026
Fecha Fin: 31/08/2026
Modalidad de Forma PRESENCIAL
Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacion: 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
Tipo de Docum.nfvmmcm de Documen’ , INombre Apellidos ~ |Estado 1|Competencia
CC 1005145983 LAURA PAOLA MEJIA REYES POR CERTIFICAR 39002 - Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CcC 1005145983 LAURA PAOLA MEJIA REYES POR CERTIFICAR 39002 Fom’\u\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005145983 LAURA PAOLA MEJIA REYES POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005145983 LAURA PAOLA MEJIA REYES POR CERTIFICAR 39002 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005479785 LAURA NATALIA [SALAZAR TORRES POR CERTIFICAR Z?Qﬁg - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005479785 LAURA NATALIA [SALAZAR TORRES POR CERTIFICAR 139002 - Furmu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005479785 LAURA NATALIA SALAZAR TORRES POR CERTIFICAR Eﬁi Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1005479785 LAURA NATALIA [SALAZAR TORRES POR CERTIFICAR 9002 Fom’\u\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1006858032 RAYAN STIVEN (GUEVARA PENA POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 1006858032 BRAYAN STIVEN GUEVARA PENA POR CERTIFICAR :s‘ggg - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1006858032 BRAYAN STIVEN (GUEVARA PENA POR CERTIFICAR Z?Qﬁg - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1006858032 BRAYAN STIVEN (GUEVARA PENA POR CERTIFICAR 39002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
ul 1097282150 STEFANY (GUEVARA SALAZAR POR CERTIFICAR Eﬁi Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
m 1097282150 STEFANY (GUEVARA SALAZAR POR CERTIFICAR 9002 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
u 1097282150 STEFANY (GUEVARA SALAZAR POR CERTIFICAR 3“9‘6“'02‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
u 1097282150 STEFANY (GUEVARA SALAZAR POR CERTIFICAR 3“9‘33;‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949519 [ALBA ROCIO [CHAPARRO ORTIZ POR CERTIFICAR 139002 - Formu\af el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949519 [ALBA ROCIO [CHAPARRO ORTIZ POR CERTIFICAR 139002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949519 [ALBA ROCIO [CHAPARRO ORTIZ POR CERTIFICAR Eﬁi Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 1100949519 [ALBA ROCIO [CHAPARRO ORTIZ POR CERTIFICAR 9002 Fom’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 1100949756 [ANTONIO AYALA ALVAREZ POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949756 [ANTONIO AYALA ALVAREZ POR CERTIFICAR 39002 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949756 [ANTONIO AYALA ALVAREZ POR CERTIFICAR :?Qﬁg - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100949756 [ANTONIO AYALA ALVAREZ POR CERTIFICAR 139002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100957779 JULIAN MEJIA CELIS POR CERTIFICAR Eﬁi Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 1100957779 JULIAN MEJIA CELIS POR CERTIFICAR 9002 Fom’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CcC 1100957779 JULIAN MEJIA CELIS POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100957779 JULIAN MEJIA CELIS POR CERTIFICAR 3“9‘33? - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100966184 LUZ MARINA IMONSALVE CHAPARRO POR CERTIFICAR Z?Qﬁg - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100966184 LUZ MARINA IMONSALVE CHAPARRO POR CERTIFICAR 139002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100966184 LUZ MARINA IMONSALVE CHAPARRO POR CERTIFICAR Eﬁi Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1100966184 LUZ MARINA MONSALVE CHAPARRO POR CERTIFICAR 9002 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 1101622976 NICOL SLENDY MUNOZ GUEVARA POR CERTIFICAR 3“9‘(‘;6“2‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101622976 INICOL SLENDY' MUNOZ GUEVARA POR CERTIFICAR 3“9‘33;‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101622976 NICOL SLENDY MUNOZ GUEVARA POR CERTIFICAR 139002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101622976 NICOL SLENDY MUNOZ GUEVARA POR CERTIFICAR 139002 - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101695577 DIANA CAROLINA [OBREGON ARENAS POR CERTIFICAR ESE(D Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CcC 1101695577 DIANA CAROLINA (OBREGON ARENAS POR CERTIFICAR 9002 Fom’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101695577 DIANA CAROLINA [OBREGON ARENAS POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 1101695577 DIANA CAROLINA [OBREGON ARENAS POR CERTIFICAR 39002 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 37897995 LUZ MYRIAN ITREZ VERGARA PR GERTIFCAR 30003 - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y 1écnicas de
CC 37897995 LUZ MYRIAN 'SUAREZ VERGARA POR CERTIFICAR 39002 Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 37897995 LUZ MYRIAN 'SUAREZ VERGARA POR CERTIFICAR ESE(D Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC LUZ MYRIAN [SUAREZ VERGARA POR CERTIFICAR 9002 Fom’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 37948737 MARIA JOHANNA (GUEVARA NIEVES POR CERTIFICAR 39002 Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 37948737 MARIA JOHANNA (GUEVARA NIEVES POR CERTIFICAR 3“9‘33;‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 37948737 MARIA JOHANNA (GUEVARA NIEVES POR CERTIFICAR :?Qﬁg - Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC [a79a8737 MARIA JOHANNA (GUEVARA NIEVES POR CERTIFICAR C?Qﬁg Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 91066859 NICOLAS MEJIA PLATA POR CERTIFICAR ESE(D Fum’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 91066859 NICOLAS [MEJIA PLATA POR CERTIFICAR 9002 Fom’m\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CC 91066859 NICOLAS [MEJIA PLATA POR CERTIFICAR ;Sﬁg - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
CcC 91066859 NICOLAS [MEJIA PLATA POR CERTIFICAR 3“9‘33;‘ - Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
cC 91076649 JOSE AGUSTIN (GALVIS ROMERO POR CERTIFICAR 39002 Fommular el proyeoto de acuerdo con métodos y tcnicas de
CC 91076649 JOSE AGUSTIN (GALVIS ROMERO POR CERTIFICAR 35002 Formu\ar el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
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Evidencia 4 Obligacidon 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.
Evidencia fotografica ejecucién de la formacion.

3570890:
EVIDENCIAS DE FORMACION

1 Agosto - Formulacién y planificacién de proyectos de desarrollo comunitario.

Santange,

01/08/20%6

AVIAY AV 41 FAVVAY /AN 74

3

.
"

#708/08/2026 : 08/08/2026
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9 Agosto - Formulacion y planificacion de proyectos de desarrollo comunitario.

15/08/2026

GOR-F-012 V03
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18 Agosto - Formulacién y planificacidén de proyectos de desarrollo comunitario.

18/08/2026 18/08/2026

3570899:
EVIDENCIAS DE FORMACION

10 Agosto - Formulacién y planificacién de proyectos de desarrollo comunitario.
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Evidencia 7 Obligacidn 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato. Captura Pantalla del correo
recibido con indicaciones para cumplimiento Informe Verificaciéon Administrativa y Contractual.

Agosto

e . . . + . L.
Verificacién administrativa y contractual - Mes de Agosto @ Publica [ Resumir este correo electronico

ﬁ Oscar William Vergara Romero © 4 Responder € Responderatodos /~ Reenviar HY v @ | B
® Para: CAMPESENA_CAT2025; economiapular2026cat; victimas2026cat; complementaria2026cat; @ Adelz Pinto Diaz; & Martin Salazar Salazar; y 31 mas Mar 11/08/2026 1838

CC: @ Tania Vaneza Naranjo Lopez

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/08/2036 18:38

_GCCON-F-087Informemens...

i
o S8 KB

Cordial saludo,

Estimados instructores, en relacién con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de caracter temporal como instructor , de manera atenta
me permito informarle que la Coordinacion de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa y contractual de manera presencial,
correspondiente al mes de Agosto. En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una reunidn de caracter administrativo-contractual, la
cual usted podra agendar segun su disponibilidad a través del siguiente enlace:

https://calendly.com/calendariocuentasi/revision-cuenta-40-minute-clon

Asi mismo, para efectos de la validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere pertinentes para soportar la elaberacion
de la cuenta de cobro del mes de Agosto en el aplicativo SECOP Il, conforme a lo dispuesto en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a
continuacion, se relaciona la lista de documentos requeridos de acuerdo con dichas circulares:

GESTION FINANCIERA
Nombre del archivo:

GF_N° CEDULA_REGISTRO PRESUPUESTAL_MES_ANO

GOR-F-012 V03
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIRO ALONSO MERIDA CORREDOR

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3570890 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

. INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00
FICHA 3570899 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

. INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS

19/08/26 7:27 Page 1 of 2



03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIRO ALONSO MERIDA CORREDOR

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

19/08/26 7:27 Page 2 of 2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de
agosto de 2026, alas 17:51:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

91075309

Caodigo de Verificacion

91075309260817175152

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



o
PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ] :

GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 17:55:57
No. 301266825 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAIRO ALONSO MERIDA CORREDOR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91075309:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



17/8/26, 17:54 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:54:19 PM horas del 17/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91075309
Apellidos y Nombres: MERIDA CORREDOR JAIRO ALONSO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/08/2026 05:57:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91075309 y Nombre:
JAIRO ALONSO MERIDA CORREDOR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145832405 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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