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San Miguel Agreda de Mocoa, 13 de agosto de 2026.

Especialista

NILSA ANDREA SILVA CASTILLO
Rectora

Instituciéon Universitaria del Putumayo
Mocoa

Ref.: Prestar el servicio de odontologia para estudiantes de la Institucion Universitaria del Putumayo,

Cordial saludo.

La Vicerrectoria Académica de la Institucidon Universitaria del Putumayo, requiere la “Prestacién de
Servicios de Odontologia para estudiantes de la Institucion Universitaria del Putumayo, sedes vy
ampliaciones en consultorio privado en horario fijo de lunes a viernes”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Ministerio de Educacién Nacional, mediante la Resolucion 014218 del 4 de julio de 2025, aprobo el
cambio de caracter académico del Instituto Tecnoldgico del Putumayo a Institucion Universitaria del
Putumayo, que a partir de ahora se llamara “UniPutumayo”. Esta institucion tendra naturaleza juridica
de Establecimiento publico descentralizado del orden departamental, con sede principal en Mocoa y
subsede en Sibundoy, y podra establecer sedes, seccionales, subsedes, ampliaciones o extensiones en
cualquier lugar del pais, conforme a la normatividad vigente.

La Institucion Universitaria del Putumayo “UniPutumayo,” como entidad de derecho publico regida por
la Ley 30 de 1992, tiene la responsabilidad legal y constitucional de cumplir con sus obligaciones en el
ambito de la educacién superior. Esto implica garantizar que su funcionamiento y acciones se ajusten a
la Constitucion, las leyes y demds normativas aplicables, buscando siempre el beneficio de la comunidad
universitaria, el buen desarrollo de la institucion y contribuyendo al desarrollo regional y nacional.

En el articulo 117 de la Ley 30 de 1992, se dispone que las instituciones de educacidn superior deben
adelantar programas de bienestar entendidos como el conjunto de actividades que se orientan al
desarrollo fisico, psicoactivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y personal administrativo,
en eses sentido el Bienestar Universitario de la Institucion Universitaria del Putumayo “UniPutumayo,
propicia el desarrollo humano a través de la planeacion, ejecucién y evaluacion de planes, programas y
proyectos con el fin de mejorar la calidad de vida y la formacion integral de la comunidad educativa.
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Las politicas desarrolladas por el Gobierno Nacional en los ultimos afios, para ampliar las posibilidades
de acceso y la cobertura del sistema de educacidn superior, han traido nuevos retos a las instituciones,
las cuales se han visto en la necesidad de reforzar sus acciones para promover no solo el ingreso de esos
nuevos estudiantes, sino también la culminacidn exitosa de sus estudios. La graduacién estudiantil es el
reflejo del cumplimiento de los objetivos fundamentales de la educacién superior. Este se logra a partir
del desarrollo de procesos formativos y la implementacion de estrategias de intervencién pertinentes en
cada etapa del ciclo del estudiante en la educacion superior, desde su ingreso hasta su graduacion. Sin
embargo, el cumplimiento de este objetivo se ve afectado por los altos niveles de desercién de los
estudiantes en el pregrado, una de las principales dificultades de los sistemas educativos del mundo.

En ese contexto en el plan de Desarrollo Institucional 2023-2030 “TRANSFORMACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR EN LA REGION CON CALIDAD Y PERTINENCIA” la Institucidn, ha planteado dentro de sus ejes
programaticos un eje principal para el desarrollo de los programas y proyectos de Bienestar Universitario
que denomind: DESARROLLO INTEGRAL DEL ESTUDIANTE, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO GARANTIZADO
DESDE EL BIENESTAR UNIVERSITARIO ESTABLECE EL PROGRAMA DENOMINADO ESTUDIANTES que tiene
como objetivos: "OBJ1: Fortalecer los Programas de Bienestar Universitario, garantizando los recursos
humanos, fisicos, financieros técnicos y de infraestructura que permitan el desarrollo de sus actividades,
conforme a la ley 30 de 1992, "OBJ. 2: Promover politicas y estrategias para el acceso, permanecia y
graduacion estudiantil, con criterios de equidad." Que se desarrollaran mediante los siguientes
programasy subprogramas:

Programa 1: Arte y Cultura- subprograma 1: Fortalecimiento del arte y cultura, para forjar la identidad
regional.

Programa 2: Recreacion y Deportes — subprograma 1: Fortalecimiento de la recreacion y deporte, para
fortalecer el aprovechamiento del tiempo libre y habitos y estilos de vida saludable.

Programa 3: Salud — subprogramal Formacion, prevencion y promocion, de la salud.

Programa 4: Desarrollo Humano —subprograma 1: Permanencia y Graduacién, Subprograma 2: Inclusién,
Subprograma 3: Promocién socioecondmica

En este sentido durante el afio 2023-2 y coherentes con el PDI, el consejo directivo aprobdé mediante
Acuerdo 009 del 08 de agosto del 2023; la politica de bienestar institucional.

Donde se establecieron las 2 politicas para oriental la gestion del Bienestar Institucional.

1. La politica de Bienestar Institucional, se desarrollard a través de planes, programas, proyectos
y actividades que se orienten para promover la calidad de vida, formacidn integral, el desarrollo
fisico, socio afectivo, espiritual, social y cultural de la comunidad educativa, garantizando los
recursos humanos, fisicos y financieros necesarios para su ejecucion y evaluacion, conforme a lo
dispuesto en la normativa vigente.
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2. Institucidn Universitaria del Putumayo “UniPutumayo, garantizard que, para el funcionamiento
del Bienestar Universitario, se destine por lo menos el 2% del presupuesto anual de
funcionamiento de la institucion conforme lo establece el articulo 118 de la Ley 30 de 1992 y
proyectard un aumento anual dentro de la politica financiera conforme al crecimiento de la
institucion.

En el mismo acuerdo se establecieron, las dreas estratégicas por medio de las cuales se desarrollara La
politica de Bienestar Institucional las siguientes dreas estratégicas:

Area de Salud: Brindar a los miembros de la comunidad académica servicios de promocion
en la salud, prevencion de la enfermedad, orientacion, asesoria psicoldgica, espiritual y
servicios asistenciales.

Area de Desarrollo Humano: Promover de manera permanente y activa la convivencia, el
respeto por las normas, las relacion constructiva con el entorno, la identidad institucional
con perspectiva integral orientada al desarrollo de conciencia social, pensamiento critico
y creativo que permita el desempefio en sociedad a través del acompafiamiento para el
desarrollo de competencias socio emocionales relacionadas con el autoconocimiento, la
capacidad de relacionarse, el trabajo en equipo, la comunicacion asertiva con los demds y
el entendimiento con el entorno.

Area de Promocidn de Estrategias de permanencia y graduacion estudiantil: Coordinar las
acciones institucionales preventivas de atencion para mitigar los factores de riesgo de
desercion, mediante el acompafiamiento en los aspectos académicos, psicosociales,
convivencia y de promocion socioeconomica a los estudiantes para lograr la culminacion
de su proyecto educativo.

Area de Promocién Socioecondmica: Establecer acciones y estrategias conforme a la
normativa interna y externa, para mejorar las condiciones socio econdmicas de la
comunidad educativa

Area de Arte y Cultura: Fomentar las diferentes formas de expresion cultural y artistica
formativa, recreativa, competitiva, para promover el uso del tiempo libre, el sentido de
pertenencia, la conservacion de valores culturales, el rescate y fortalecimiento de nuestra
identidad andino amazdnica.

Area de Recreacidn y Deportes: Fomentar actividades de cardcter formativo, recreativo,
competitivo y de acondicionamiento fisico que permita promover la conservacion de la
salud, la utilizacion adecuada del tiempo libre, asi como la proyeccion de la institucion a
través del deporte.
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En razén de lo anterior para dar cumplimiento a las politicas, planes, programas y proyectos de Bienestar
Institucional se requiere la contratacion requiere contratar Servicios de Odontologia para estudiantes de
la Institucion Universitaria del Putumayo, sedes y ampliaciones en consultorio privado en horario fijo de
lunes a viernes.

2. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR EL SERVICIO DE ODONTOLOGIA PARA ESTUDIANTES DE LAS SUSEDES Y LA SEDE PRINCIPAL DE
LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL PUTUMAYO

3. FICHA TECNICA

La Institucion Universitaria del Putumayo precisa que el presente proceso de contratacion se ejecutara
bajo la modalidad de precios unitarios. Para tal efecto, la definicion de la necesidad y la elaboracion de
la correspondiente ficha técnica y especificaciones fueron adelantadas por la dependencia competente.

La ejecucién de las actividades se llevara a cabo en las sedes y ampliaciones en consultorio privado en
horario fijo de lunes a viernes, considerando que los cronogramas e hitos de atencion inicialmente
proyectados podran ser ajustados previa suscripcion y perfeccionamiento del contrato respectivo.

A continuacién, se detallan el alcance, las actividades especificas y las condiciones técnicas que debera
cumplir el contratista para la prestacion del servicio

items Especificacion Unidad

1 Exodoncia simple de dientes multirradiculares. 1

2 Obturacién en resina fotopolimerizable de una (1) hasta tres (3) | 1
superficies

3 Detartraje supragingival (limpieza dental profunda) y profilaxis con | 1
pulido dental.

4 Restauracién en resina para el tratamiento de lesiones cariosas. 1

5 Atencién odontoldgica de urgencias, la cual comprenderad los siguientes | 1

procedimientos:

a) Consulta de urgencia, valoracion clinica, diagndstico y manejo inicial
de problemas odontoldgicos agudos, dolorosos, hemorragicos,
traumaticos o infecciosos.

b) Toma de radiografias intraorales (periapicales, coronales u oclusales),
cuando sean requeridas para el diagndstico y tratamiento de la urgencia.
¢) Manejo del dolor odontogénico agudo, pulpitis aguda, periodontitis
apical aguda e infecciones odontogénicas, mediante el tratamiento
inicial correspondiente.
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d) Control de hemorragias de origen odontoldgico, incluyendo las
derivadas de exodoncia o alveolitis, y exodoncia simple de urgencia
cuando esté clinicamente indicada.

e) Atencién inicial de traumatismos dentales y dentoalveolares,
incluyendo fracturas, luxaciones y avulsiones.

f) Obturacién o restauracion en resina fotopolimerizable cuando haga
parte del manejo inmediato de la urgencia odontoldgica.

g) Prescripcién de medicamentos y remision al servicio especializado
cuando la complejidad del caso exceda el alcance del contrato

NOTA 1: Para la atencion odontoldgica el contratista debera disponer de por lo menos 2 odontdlogos para que el
estudiante tenga la oportunidad de escoger entre dos o varios profesionales.

NOTA 2: El contratista deberd realizar minimo tres (3) jornadas de salud oral en las sedes donde se ubiguen
programas de la institucién en otros municipios, el cual, debe programar con el supervisor los cronogramas
NOTA 4: El proveedor interesado deberd contar con un consultorio y/o aliado en la sede principal, toda vez, que
es donde mayor nimero de estudiantes se encuentran inscritos.

NOTA 5: La prioridad en atencion serd dirigida a estudiantes de primer semestre de todos los programas
académicos que oferte la institucién tanto en el periodo académico A como en el periodo académico B del afio
2026

4. ANALISIS DEL MERCADO:
El proceso de estudio de mercado fue adelantado por la INSTITUCION UNIVERSITARIA DEL PUTUTMAYO,
el cual, consistio en solicitar a empresas y personas con reconocimiento, trayectoria y experiencia a nivel

nacional y departamental, que comercializan productos afines a los requeridos en el presente estudio.

De acuerdo con esta necesidad se recibieron dos (02) cotizaciones de las siguientes empresas:
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Buenas tardes
Cordial Saludo

por medio del presente correo envid la cotizacidn de servicios adontolégicos solicitada per ustedes, quedo atenta & cuslquier solicitud o sugerencia de su parte.

Un archivo adjunto « Anslizsdos por Gmail © & Afiadir a Drive

« Responder ) ( <« Responderatodos ) ( ~ Reenviar ) (@) ([ Compartiren chat )

B SEGURIDAD NAPOLES



MACROPROCESO: APOYO Codigo: F-GJU-003

=" 1INI . Version: 03
) .
br U RHIHM&XP PROCESO: GESTION JURIDICA Fecha: 28-07-2025

CARTA DE NECESIDAD Pagina: 6 de 10

¢ C % mailgoogl tab=r FMicgzQhVrDqwPNONGHVTnwsmRVVXFVP ¥ @ cento cducativo
88 @ Consulta estado pago Secop Silva @ 44 130 - NILSA MARVH...
T
= M Gmai Q insent X = oo @ B D # (ke ()
\ /
(15] < =} & D de2660 & >
/ Redactar 8 o8 o e @ a
Mail
. PROPUESTA ANA CAROLINA VIVAS  exerna X & o
] 3 Recibidos 5
@it ¥ Destacados Ana Carolina <cavic-2@hotmail com> = . -
parami v
[a] Q@ Pospuestos
ot BUENOS DIAS ENVIO PROPUESTA DE TRABAIO
£ B Ana Carolina Vivas C. a
[ Borradores Odontéloga U. Nacional de Colombia
‘D Categorias Representante Legal CERP
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® Contratos [ coTizacion TP .. v

No. Empresa
1. SONRIENDO DRA. JOHANA BURBANO NIT. 1017125725-1
DRA. ANA CAROLINA VIVAS CORDOBA NIT. 52718865-6

Que, revisadas sus actividades en el RUES, se tiene lo siguiente:

1. SONRIENDO DRA.JOHANA BURBANO NIT. 1017125725-1.

NIUES = mome e i e e e BURBANO CRIOLLO LIZBETH JOHANA
BURBANO CRIOLLO LIZBETH JOHANA Volver a los resultados de basqueda
La siguiente informacin es reportada por la cimara de comercio y es de tipa informativo,
Registro Mercantil Registro Mercantil
Informaciongeneral  pevvidadecondmica  Representante legal Progietaria / Establecimienta
8639

Otras actividades de atencion de la salud humana

8622

Actividades de |a practica odontoldgica

w61

Comercio al por menar de liros, periddicos, materiales y articulos de papeleria y estritorio, en establecimientos
especializados

i

Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticas y de tocador

2. DRA. ANA CAROLINA VIVAS CORDOBA NIT. 52718865-6.
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Servitios cimaras Estadisticas  Ayuda

v
‘}“ rUes Iico  GQuieselRUES?  Consultaderegistros  Descarga dereportes
~

VIVAS CORDOBA ANA CAROLINA
VIVAS CORDOBA ANA CAROLINA

Volver a los resultados de biisqueda

La siguiente informacién es reportada por la cimara de comercio y es de tipo informativo,

Registro Mercantil

Registra Mercantil

Informacien general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento

Seruicios dispoibles a ravs de la
Cmara d Comercio

™

¥

Tenga en cwenta:

Identificacion
CEDULA DE CIUDADANIA 52718865 - 6
Categoria de la Matricula

Persona natural
Tipo de Sociedad

Putumayo
Nimero de Matricula
25550

Fecha de Matricula
2004/12/22

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2026,
Oltime
2026
Motivo Ca
NORMAL
Fecha de Actua
2026/04/30

Emprendimiento Social

N

Verificado los objetos sociales y actividades econdmicas de las empresas que cotizaron, se pudo verificar que las
actividades econémicas son afines al objeto a contratar, por lo tanto, se proceden a realizar un analisis de precios
de las dos cotizaciones aportadas por los proveedores, en las cuales en los valores cotizados contemplan gastos y
costos, asi:

SONRIENDO DRA. ANA CAROLINA VIVAS
DRA. JOHANA BURBANO CORDOBA
ITEM ESPECIFICACIONES CANT PRECIO TOTAL PRECIO TOTAL
UNITARIO UNITARIO

1 Exodoncia simple de dientes multirradiculares. 1 $ 150.000 $ 150.000 $ 180.000 $ 180.000

2 Obturacién en resina fotopolimerizable deuna (1) | 1 $120.000 $120.000 $ 140.000 $ 140.000
hasta tres (3) superficies

3 Detartraje  supragingival  (limpieza  dental | 1 $120.000 $120.000 $ 140.000 $ 140.000
profunda) y profilaxis con pulido dental.

4 Restauracién en resina para el tratamiento de | 1 $120.000 $120.000 S 140.000 S 140.000
lesiones cariosas.
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5 Atencién odontoldgica de urgencias, la cual | 1 $ 150.000 $150.000 $ 180.000 $ 180.000
comprendera los siguientes procedimientos:
a) Consulta de urgencia, valoracion clinica,
diagndstico y manejo inicial de problemas
odontolégicos agudos, dolorosos, hemorragicos,
traumaticos o infecciosos.
b) Toma de radiografias intraorales (periapicales,
coronales u oclusales), cuando sean requeridas
para el diagndstico y tratamiento de la urgencia.
c) Manejo del dolor odontogénico agudo, pulpitis
aguda, periodontitis apical aguda e infecciones
odontogénicas, mediante el tratamiento inicial
correspondiente. d) Control de hemorragias de
origen odontolégico, incluyendo las derivadas de
exodoncia o alveolitis, y exodoncia simple de
urgencia cuando esté clinicamente indicada.
e) Atencion inicial de traumatismos dentales y
dentoalveolares, incluyendo fracturas, luxaciones
y avulsiones.
f) Obturacién o restauracidn en resina
COoT1 $ 660.000 COT 2 $ 780.000
MEDIDAS DE TENDENCIA
MEDIGA MENOR
PROMEDIO GEOMETRICA VALOR
V/R UNIT V/R UNIT V/R UNIT
(incluido (incluido (incluido
ITEM (ESPECIFICACIONES UNIDAD CANT | impuestosy impuestos y impuestos y
demas demas demas
gravamenes) gravamenes) gravamenes)
1 Exodoncia simple de dientes multirradiculares. Estudiante 1 $165.000,0 $164.317 $150.000,0
Obturacién en resina fotopolimerizable de una (1) hasta tres N
2 Estudiante 1 $130.000,0 $129.615 $120.000,0
(3) superficies
3 Detértréje suprag_ingival (limpieza dental profunda) y Estudiante 1 $130.000,0 $129.615 $120.000,0
profilaxis con pulido dental.
a Res'tauracio’n en resina para el tratamiento de lesiones Estudiante 1 $130.000,0 $120.615 $120.000,0
cariosas.
Atenciéon odontolégica de urgencias, la cual comprendera los
siguientes procedimientos:
a) Consulta de urgencia, valoracioén clinica, diagndstico y
manejo inicial de problemas odontolégicos agudos,
dolorosos, hemorréagicos, traumaticos o infecciosos.
b) Toma de radiografias intraorales (periapicales, coronales
u oclusales), cuando sean requeridas para el diagndstico y
tratamiento de la urgencia. c) Manejo del dolor
odontogénico agudo, pulpitis aguda, periodontitis apical
5 aguda e infecciones odontogénicas, mediante el Estudiante 1 $165.000,0 $164.317 $150.000,0
tratamiento inicial correspondiente. d) Control de
hemorragias de origen odontolégico, incluyendo las
derivadas de exodoncia o alveolitis, y exodoncia simple de
urgencia cuando esté clinicamente indicada.
e) Atencidn inicial de traumatismos dentales y
dentoalveolares, incluyendo fracturas, luxaciones y
avulsiones.
f) Obturacién o restauracién en resina
$ 720.000,0 $717.479,0 $ 660.000,0

Finalmente se aclara que la UNIPUTUMAYO estima 75 tratamientos, sin embargo, estos pueden variar de acuerdo con la
intervencién que requiera cada estudiante, razon por la cual, el presente proceso dentro de la plataforma se estructura en
dos listas econdmicas, siendo una, lista de precios unitarios por el valor total de SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS (660.000),
esta; CRITERIO DE EVALUACION y otra a precio total por el valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES MIL PESOS (49.000.000)

MDA/CTE,

esta, NO serd criterio de evaluacion
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NOTA 1. Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es a precios unitario hasta agotar presupuesto, los proponentes deberéan
tener en cuenta para ofertar su servicio, lo deben realizar con los valores unitarios estimados en el cuadro inmediatamente
anterior; y la propuesta favorecida sera la que oferte menor precio en los valores unitarios de cada item. Por ende, los oferentes
no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios establecidos por la entidad. En caso de ofertas
gue presenten valores unitarios superiores a los referentes en mencion, la oferta sera rechazada

Nota 2: El proceso se realizara a través de precios unitarios por monto agotable. Es decir que, el valor del contrato se ejecutard
en una bolsa en la que se consumira de acuerdo con los precios unitarios pactados y a las cantidades requeridas por la Entidad,
conforme a los requerimientos que realice previamente el supervisor del contrato.

Nota 3: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién, impuesto o
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara reclamacion alguna por estos
conceptos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar el objeto contractual dentro del plazo establecido, dando cumplimiento a las condiciones técnicas,
econdmicas y administrativas definidas en los estudios previos, la propuesta presentada y el contrato.

2. Acreditar y mantener durante toda la ejecucién contractual la habilitacidn vigente expedida por la autoridad
competente para la prestacién de los servicios de salud objeto del contrato, garantizando que se encuentra
legalmente autorizado para el desarrollo de las actividades contratadas.

3. Desarrollar dos (2) jornadas de promocion y prevencion en salud oral, dirigidas a los estudiantes de la
Institucion Universitaria del Putumayo, abordando temas relacionados con higiene oral, prevencién de
enfermedades bucodentales y promocion de habitos saludables.

4. Mantener vigentes durante la ejecucion del contrato los permisos, licencias, registros, certificaciones y demas
requisitos exigidos por las autoridades administrativas y sanitarias competentes para la prestacién del servicio.

5. Prestar los servicios odontoldgicos en el horario establecido por la Institucién, de lunes a viernes de 8:00 a.m.
a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m., garantizando la atencién prioritaria de las urgencias odontoldgicas que
se presenten durante la jornada.

6. Brindar atencion inmediata a los estudiantes cuando se presenten urgencias odontoldgicas, de conformidad
con los criterios de oportunidad y pertinencia propios de la atencion en salud.

7. Cumplir las normas éticas, técnicas, cientificas, legales y de bioseguridad que regulan el ejercicio de la
profesién odontoldgica, asi como las disposiciones aplicables en materia de prestacién de servicios de salud.

8. Garantizar que los servicios prestados se desarrollen con calidad, oportunidad, eficiencia y seguridad,
conforme a los estandares técnicos y normativos vigentes.

9. Atender las instrucciones, recomendaciones y requerimientos impartidos por el supervisor del contrato,
siempre que se encuentren relacionados con la correcta ejecucion del objeto contractual.

10. Abstenerse de expedir incapacidades, certificados, férmulas, remisiones o cualquier otro documento que no
corresponda a su competencia o que carezca de soporte clinico y legal, actuando con estricto apego a la ética
profesional.
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11. Presentar mensualmente la cuenta de cobro, acompafiada de los informes de actividades y demds soportes
requeridos para el trdmite del pago, reflejando Unicamente los servicios efectivamente prestados y conforme
a las tarifas pactadas en el contrato.

5. PLAZO DE EJECUCION

Por las condiciones del objeto del contrato, y por las necesidades de la Institucion, el servicio debera
prestarse por el término de CUATRO (04) MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO, contados a partir de
los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y suscripcién del acta de inicio.

6. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El lugar de la prestacion del servicio es en la sede principal ubicada en el municipio de Mocoa y sus
subsedes ubicadas en el Puerto Asis, Valle del Guamuez y Coldn.

El domicilio contractual serd la Institucion Universitaria del Putumayo, localizado en el barrio Luis Carlos
Galdn del Municipio de Mocoa, departamento del Putumayo.

Cordialmente,

|
J
J
J
J

¥’
MIGUEL ANGE\\;ZANCHAWEL‘GADO

Vicerrector Académico



