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INTEGRACION
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PROPUESTA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Cédigo: DI-FO-18

DE LOS PROGRAMAS DE CENTRO VIDA/DIA Y Versién: 1.0

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LA PERSONA MAYOR

Fecha Creacién: 18/07/2024

Campo

1. INFORMACION GENERAL

1.1. Entidad

MUNICIPIO DE CHINCHINA

1.2. NIT

890801133-8

1.3. Nombre del representante legal

CARLOS ALBERTO RIVEROS LOPEZ

1.4. Cédula de ciudadania 75079846
1.5. Municipio CHINCHINA
1.6. Teléfono (+57)6068402380

1.7. Direccién

Carrera 8 Calle 11 Esquina Palacio Municipal

1.8. Web

http://www.chinchina-caldas.gov.co/

1.9. E-mail

contactenos@chinchina-caldas.gov.co

Campo

2. TITULO DE LA PROPUESTA

FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE ATENCION A LA PERSONA MAYOR VULNERABLE EN LOS PROGRAMAS CENTRO DE BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL DEL ADULTO

MAYOR (CENTRO DE LARGA ESTANCIA) CENTRO VIDA Y CENTRO DIiA DE LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CALDAS

2.1. PROGRAMA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL AL CUAL SE
INSCRIBE ESTA PROPUESTA

GESTION DIFERENCIAL DE POBLACION VULNERABLE

2 2.2. META DEL PLAN DE DESARROLLO
AL QUE APORTA LA EJECUCION DE 100 % de adultos mayores beneficiados a traves de un (1) programa de atencion integral a la tercera edad.
ESTA PROPUESTA
2.3. PROPUESTA DE INVERSION DIMENSION: Dandole la mano a lo social.
TERRITORIAL AL QUE ESTA VINCULADA EJE ESTRATEGICO: Bienestar e incluision social para la paz.
LA PROPUESTA SUB PROGRAMA: Atencion al adulto mayor
2.4. PERIODO PLANTEADO PARA LA
EJECUCION DE LA PROPUESTA 2,00
(NUMERO TOTAL DE MESES)
Campo 3. ENTIDAD QUE PRESENTA LA PROPUESTA
3.1. RESPONSABLE Y COORDINADOR
GENERAL DE LA EJECUCION DE LOS
3 PROGRAMAS SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
3.2. Nombre CLAUDIA TATIANA OSPINA
3.3.Teléfono 3113313257
3.4. E-mail educacion@chinchina-caldas.gov.co
|Campo| 4. SITUACION DE LA VEJEZ EN EL MUNICIPIO
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Describa brevemente el problema o necesidad que quiere solucionar con la ejecucién de los programas de centro vida/dia y centro de proteccion social a la persona mayor

en el municipio (no mas de 1000 caracteres). 73

De acuerdo a la tabla poblacional en el 2023 Chinchina tenia 10,441 personas mayores de 60 afios (adultos mayores), poblacion que junto con la de los nifios, es altamente vulnerable no

4 [solo por las limitaciones propias de la edad, sino porque también se le vulneran sus derechos con mas frecuencia. Dato suministrado por la oficina de Estadistica del municipio de Chinchina.
Aunque hay una buena cobertura en Chinchina con un niumero importante de programas a través del CBA, de los centros dia y vida y de grupos particulares, las intervenciones se deben
reforzar y de manera especial en estilos de vida saludable que permita disminuir las enfermedades que son consecuencia o de una vida sedentaria, o de problemas de alimentacién. Otro
aspecto a tener en cuenta es la descentralizacion de los servicios para facilitar el mayor nimero de beneficiados y para minimizar los gastos de desplazamiento a los usuarios, que limitan las
posibilidades, maxime si son del sector rural.

Campo 5. JUSTIFICACION
Describa brevemente los intereses que persigue el proyecto (no mas de 1000 caracteres). 991
envejecimiento demograrico €s actualmente un fenomeno INevitable e ireversible, qUE Se esta presentando progresivamente en toda la poblacion mundial, por 1o que para efectos de
prevencion e integracion estratégica en poblaciones vulnerables son temas de gran importancia desde el punto de vista social. En Colombia el cambio demografico se ha producido con tal

5 velocidad que actualmente se encuentra ante la necesidad de atender los efectos de alto crecimiento poblacional del pasado y de preparar las respuestas e indicadores institucionales y

sociales para enfrentar los desafios presentes.
En Chinchina se pretende atender a los adultos mayores con dignidad y calidad de vida, reconociendo que los cambios que vienen asociados con la vejez, evidencian la pérdida progresiva
de las capacidades de adaptacion y de interaccion del ser humano con su medio ambiente y que tienden a acentuarse dependiendo de las caracteristicas del entorno estos afectan a dicha
poblacién
Campo 6. POBLACION |
6.1. CENTRO VIDA/DIA
GENERO
RANGO DE EDAD HOMBRE MUJER TOTAL
MENOR DE 55 ANOS 0 0 0
ENTRE 55 A 59 ANOS 9 13 22
ENTRE 60 A 65 ANOS 19 29 48
ENTRE 66 A 69 ANOS 26 18 44
ENTRE 70 A 75 ANOS 23 10 33
ENTRE 76 A 79 ANOS 14 24 38
MAYORES DE 80 ANOS 19 16 35
TOTAL 110 110 220
6.2. CENTRO DE PROTECCION
GENERO
RANGO DE EDAD HOMBRE MUJER TOTAL
MENOR DE 55 ANOS 0 0 0

6 ENTRE 55 A 59 ANOS 2 3 5
ENTRE 60 A 65 ANOS 7 5 12
ENTRE 66 A 69 ANOS 10 8 18
ENTRE 70 A 75 ANOS 8 12 20
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ENTRE 76 A 79 ANOS 10 6 16
MAYORES DE 80 ANOS 10 5 15
TOTAL 47 39 86
6.3. TOTAL DE BENEFICIARIOS
GENERO
RANGO DE EDAD HOMBRE MUJER TOTAL
MENOR DE 55 ANOS 0 0 0
ENTRE 55 A 59 ANOS 11 16 27
ENTRE 60 A 65 ANOS 26 34 60
ENTRE 66 A 69 ANOS 36 26 62
ENTRE 70 A 75 ANOS 31 22 53
ENTRE 76 A 79 ANOS 24 30 54
MAYORES DE 80 ANOS 29 21 50
TOTAL 157 149 306
Campo 7. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO VIDA/DIA |
7.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA |
7.4. # DIAS DE
7.2. FECHA DE INICIO 1/08/2026 7.3. FECHA DE FINALIZACION 1/10/2026 FIESTA 12
(No laborables)
7.5. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A VIERNES
7 (Indicar con X)
7.6. SEMANAS LABORABLES DE LUNES A SABADO .
(Indicar con X)
7.7. NUMERO DE DIAS HABILES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 50
(Tener en cuenta para la formula los fines de semana)
7.8. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 2,00 |
Campo 8. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacion tecnoldgica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o ciencias de la
salud.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
8 COORDINADOR $ -
VALOR TOTAL| $ -
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TOTAL COMPONENTE COORDINACION

$ -

SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA

Camoo 9.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de acuerdo con
POl10s menus que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricién.
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racién de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informaciéon que a continuacién se
solicita.
. . TOTAL DIAS DE
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 6.000 80 50 $ 24.000.000
REFRIGERIO DE LA MANANA $ 4.800 80 50 $ 19.200.000
ALMUERZO $ 15.000 80 50 $ 60.000.000
REFRIGERIO DE LA TARDE 50 $ -
VALOR TOTAL| $ 103.200.000
NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racion de alimento para preparar (mercados), favor diligenciar la informacion que a continuacion se
solicita.
RACION PARA PREPARAR COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS CANTIDAD COSTO TOTAL
RACION ALIMENTARIA
COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS $ 45.848 140 2 $ 12.837.325
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA
VALOR TOTAL| $ 12.837.325
9 9.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION: |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTO PROFESIONAL 1,0 2.700.000 | $ 5.400.000
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS CONTRAPA BACHILLER 1,0 1.000.000 | $ 2.000.000
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CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE LOGISTICA $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR ADMINITRATIVA CONTRAPARTID| TECNICA 1,0 $ 1.575.000 [ $ 3.150.000
TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION | $ 126.587.325 |

10. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacidn objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la
Campol|tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores seran remitidos a las
entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
PSICOLOGO CONTRAPARTIDA PROFESIONAL 1,0 $ 2.700.000 | $ 5.400.000
10 |TRABAJADOR SOCIAL $ -
VALOR TOTAL[ § 5.400.000
TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL [$ 5.400.000 |

11. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del area de la salud en donde abarcaran la promocién
de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccidén oportuna de patologias y remision a los servicios de salud

Campo cuando ello se requiera. Promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblacion mayor, partiendo del resultado de la valoracion inicial
realizada.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN $ )
ATENCION A LA PERSONA MAYOR

11 |MEDICO / JEFE DE ENFERMERIA PROFESIONAL 1,0 $ 2.700.000 | $ 5.400.000
FISIOTERAPEUTA $ -

VALOR TOTAL| $ 5.400.000
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD [$ 5.400.000 |

12. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en

Campo salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.

12

TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD | |
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Campo|13. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacion beneficiada.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
TALLERISTA TECNICA 1,0 $ 1.575.000| $ 3.150.000
13 MATERIALES DE CAPACITACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS [ CANTIDAD DE ENTREGAS COSTO TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS [$ 3.150.000 |
Campo|14. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
14 |EDUCADOR FISICO $ -
TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION ['$ -]
Campo|15. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: |
COSTO UNITARIO POR NUMERO DE BENEFICIARIOS .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
15 |TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES [ $ -]
Campo|16. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO: |
COSTO UNITARIO POR NUMERO DE BENEFICIARIOS .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
16 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO [$ -]
Campo|17. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES: |
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17

ITEM

COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS

COSTO TOTAL

REDES DE APOYO

TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO

K3

Campo

18. USO DEL INTERNET:

18

ITEM

COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS

COSTO TOTAL

PAGO DE SERVICIO DE INTERNET

TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET

Campo

19. SEGURO EXEQUIAL:

19

ITEM

COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS

COSTO TOTAL

SEGURO EXEQUIAL

TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL

K]

Campo

20. DOTACION:

20

ITEM

CANTIDAD

COSTO UNITARIO

COSTO TOTAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

SERVICIO DE LOGISTICA/TRANSPORTE

VALOR TOTAL

AP | PR B n|n|n|n

Nota: Por favor relacionar en este espacio descripcion detallada de la dotacion proyectada y adjuntar a la propuesta las respectivas cotizaciones. |

TOTAL COMPONENTE DOTACION

7 de 20



PROPUESTA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

Cédigo: DI-FO-18

#l) Cobierno de RO A DE LOS PROGRAMAS DE CENTRO VIDA/DIA Y i5n:
INTEGRACION Vi 1 1.0
CALDAS | ;cesarrolio Social CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LA PERSONA MAYOR e
Fecha Creacién: 18/07/2024
| VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DIA/VIDA 70% ['$ 140.537.325 |
Campo 21. DESARROLLO DE LA PROPUESTA CENTRO DE PROTECCION |
21.1. PERIODO PLANTEADO PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA |
21.3. FECHA DE
1 21.2. FECHA DE INICIO 1/08/2026 FINALIZACION 29/09/2026
21.4. NUMERO DE DIAS EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 60
(Las semanas son de lunes a domingo, sin dias festivos)
21.5. NUMERO DE MESES EN LOS QUE SE PRESTARA EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL 2,0 |
Campo 22. COORDINACION: Responsable del cumplimiento de los servicios ofrecidos en los centros, formacion tecnoldgica o profesional en ciencias humanas, ciencias sociales o ciencias de la
salud.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
22 COORDINADOR $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE COORDINACION ['$ -]
| SERVICIOS DE LA CANASTA BASICA |
Campo 23.1. ALIMENTACION: Que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de acuerdo con

los menus que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la nutricion.

NOTA: En caso de que el municipio decida ejecutar el programa a través de la entrega de racién de alimentos preparados (en caliente), favor diligenciar la informacién que a continuacién se

solicita.
P . TOTAL DIAS DE
RACION PREPARADA COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO 60 $ -
REFRIGERIO DE LA MANANA 60 $ -
ALMUERZO 9.638 86 60 $ 49.730.282
REFRIGERIO DE LA TARDE 60 $ -
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CENA 60 $ -
VALOR TOTAL| $ 49.730.282
23.2. PERSONAL COMPONENTE DE ALIMENTACION: |
23
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ -
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
AUXILIAR DE LOGISTICA $ -
TOTAL COMPONENTE DE ALIMENTACION ['$ 49.730.282,10 |
24. ORIENTACION PSICOSOCIAL: Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la
Campol|tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabajo social. Cuando sea necesario, las personas mayores seran remitidos a las
entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
PSICOLOGO CONTRAPARTIDA PROFESIONAL 1,0 $ 2.625.000,00 | $ 5.250.000,00
24 |TRABAJADOR SOCIAL $ -
VALOR TOTAL| $ 5.250.000,00
TOTAL COMPONENTE ATENCION PSICOSOCIAL [$ 5.250.000,00 |
25. ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Se realizara la contratacion de personal del area de la salud en donde abarcaran la promocion
Campo de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los servicios de salud

cuando ello se requiera. Promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas y funcionalidad de la poblaciéon mayor, partiendo del resultado de la valoracion inicial

realizada.

CARGO |

NIVEL EDUCATIVO | CANTIDAD |

COSTO MENSUAL

COSTO TOTAL
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AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN $ }
ATENCION A LA PERSONA MAYOR
25 |MEDICO $ -
FISIOTERAPEUTA CONTRAPARTIDA PROFESIONAL 1,0 $ 2.625.000,00 | $ 5.250.000,00
VALOR TOTAL| $ 5.250.000,00
TOTAL COMPONENTE ATENCION PRIMARIA EN SALUD [$ 5.250.000,00 |
Campo 26. ASEGURAMIENTO EN SALUD: Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en
P salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.
26 TOTAL COMPONENTE ASEGURAMIENTO EN SALUD | |
Campo|27. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: De acuerdo a los talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiada. |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
TALLERISTA $ -
27 MATERIALES DE CAPACITACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS | CANTIDAD DE ENTREGAS COSTO TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
TOTAL COMPONENTE CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS | $ - |
Campo|28. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION: |
CARGO NIVEL EDUCATIVO CANTIDAD COSTO MENSUAL COSTO TOTAL
28 |(EDUCADOR FISICO $ -
TOTAL COMPONENTE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION [s -]
Campo|29. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: |
COSTO UNITARIO POR NUMERO DE BENEFICIARIOS .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
29 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES | $ - |

[Campo]30. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO:
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COSTO UNITARIO POR NUMERO DE BENEFICIARIOS .
ITEM ENCUENTRO (ASISTENTES) NUMERO DE ENCUENTROS COSTO TOTAL
MATERIALES $ -
30 [TRANSPORTE $ -
REFRIGERIOS $ -
VALOR TOTAL| $ -
TOTAL COMPONENTE TRABAJO ASOCIATIVO | $ - |
Campo|31. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS PERSONAS MAYORES: |
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
31 REDES DE APOYO $ -
TOTAL COMPONENTE REDES PARA EL APOYO l $ - |
Campo|32. USO DEL INTERNET: |
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
32 |PAGO DE SERVICIO DE INTERNET $ -
TOTAL COMPONENTE USO DE INTERNET | $ - |
Campo|33. SEGURO EXEQUIAL: |
ITEM COSTO MENSUAL NUMERO DE BENEFICIARIOS COSTO TOTAL
33 |SEGURO EXEQUIAL $ -
TOTAL COMPONENTE SEGURO EXEQUIAL I $ - |
Campo[34. DOTACION: |
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

LR R R R R R
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VALOR TOTAL| $

34
Nota: Por favor relacionar en este espacio descripcion detallada de la dotacién proyectada y adjuntar a la propuesta las respectivas cotizaciones. 0
TOTAL COMPONENTE DOTACION ['$ -]
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30% [$ 60.230.282 |
| VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIAY CENTRO DE PROTECCION 100% [$ 200.767.607 |
Campo 35. PRESUPUESTO FINAL |
APORTES DE LOS ENTES TERRITORIALES AL PROGRAMA DE PERSONA MAYOR |
35
APORTE GOBERNACION $ 165.767.607 | $ 200.767.607
APORTE ALCALDIA $ 35.000.000
Campo APORTES GOBERNACION CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE % TOTAL
36 Funcionamiento 100,00% $ 116.037.325 $ 116.037.325
Dotacién $ -
TOTAL 100,00% $ 116.037.325
$ 140.537.325
Campo APORTES ALCALDIA CENTRO VIDA/DIA 70%
COMPONENTE % TOTAL
37 Funcionamiento 100,00% $ 24.500.000 $ 24.500.000
Dotacién $ -
TOTAL 100,00% $ 24.500.000
TOTAL CENTRO VIDA/DIA 70% [$ 140.537.325 |
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Campo APORTES GOBERNACION CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
38 Funcionamiento 100,00% $ 49.730.282 $ 49.730.282
Dotacion $ -
TOTAL 100,00% $ 49.730.282
60.230.282
Campo APORTES ALCALDIA CENTRO DE PROTECCION 30%
COMPONENTE % TOTAL
39 Funcionamiento 100,00% $ 10.500.000 $ 10.500.000
Dotacion $ -
TOTAL 100,00% $ 10.500.000
| TOTAL CENTRO DE PROTECCION 30% ['$ 60.230.282 |
Campo CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA Y CENTRO DE PROTECCION 100%
P APORTE CENTRO DE
DESCRIPCION APORTE CEN'I;RO VIDA/DIA PROTECCION VALOR TOTAL
70% 30% 100%
40 TOTAL APORTE GOBERNACION $ 116.037.325 | $ 49.730.282 165.767.607
TOTAL APORTE ALCALDIA $ 24.500.000 | $ 10.500.000 35.000.000
GRAN VALOR DEL PROYECTO $ 140.537.325 | $ 60.230.282 200.767.607
Campo ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA
P . TOTAL ENTREGAS DE
ALIMENTACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ 6.000,00 80 50 $ 24.000.000,00
REFRIGERIO MANANA $ 4.800,00 80 50 $ 19.200.000,00
M ALMUERZO $ 15.000,00 80 50 $ 60.000.000,00
REFRIGERIO TARDE $ - 0 50 $ -
RACION PARA PREPARAR
(COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS $ 45.847,59 140 2,0 $ 12.837.324,90
MAYORES DE LA ZONA RURAL DISPERSA)
TOTAL ALIMENTACION CENTRO VIDA/DIA $ 116.037.324,90
Campo TALENTO HUMANO CENTRO VIDA/DIA
PERSONAL CENTRO VIDA/DIA CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL
COORDINADOR 0 $ - 2,0 $ -
o T TN 1 $ 2.700.000 2,0 $ 5.400.000
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1 $ 1.000.000 2,0 $ 2.000.000
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AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 0 $ - 2,0 $ -
AUXILIAR DE LOGISTICA 0 $ - 2,0 $ -
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO 1 $ 1.575.000 2,0 $ 3.150.000
42 PSICOLOGO 1 $ 2.700.000 2,0 $ 5.400.000
TRABAJADOR SOCIAL 0 $ - 2,0 $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN 0 $ ) 20 $ i}
ATENCION A LA PERSONA MAYOR '
MEDICO 1 $ 2.700.000 2,0 $ 5.400.000
FISIOTERAPEUTA 0 $ - 2,0 $ -
TALLERISTA 1 $ 1.575.000 2,0 $ 3.150.000
EDUCADOR FiSICO 0 $ - 2,0 $ -
TOTAL PERSONAL CENTRO VIDA/DIA $ 24.500.000
Campo CONSOLIDADO CENTRO VIDA/DIA 70%
ITEM CRITERIO VALOR TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
DOTACION MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ -
43 INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
TOTAL DOTACION $ -
SEGURO EXEQUIAL $ -
ALIMENTACION $ 116.037.325
PERSONAL $ 24.500.000
FUNCIONAMIENTO LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros intergeneracionales y trabajo $ }
asociativo, redes de apoyo, transporte)
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 140.537.325
GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIA 70% $ 140.537.325
Campo ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION
. - TOTAL DIAS DE
ALIMENTACION COSTO UNITARIO NUMERO DE BENEFICIARIOS ALIMENTACION COSTO TOTAL
DESAYUNO $ - 0 60 $ -
a4 REFRIGERIOS MANANA $ - 0 60 $ -
ALMUERZO $ 9.638 86 60 $ 49.730.282
REFRIGERIO TARDE $ - 0 60 $ -
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CENA $ -] 0 | 60 $ -
TOTAL ALIMENTACION CENTRO DE PROTECCION $ 49.730.282
Campo TALENTO HUMANO CENTRO DE PROTECCION
PERSONAL CENTRO DE PROTECCION CANTIDAD VALOR MENSUAL MESES COSTO TOTAL
COORDINADOR 0 $ - 2,0 $ -
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTO 0 $ - 2,0 $ -
MANIPULADOR DE ALIMENTOS 0 $ - 2,0 $ -
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 0 $ - 2,0 $ -
AUXILIAR DE LOGISTICA 0 $ - 2,0 $ -
PSICOLOGO 1 $ 2.625.000,00 2,0 $ 5.250.000
45 |TRABAJADOR SOCIAL 0 $ - 2,0 $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN 0 $ ) 20 $ }
ATENCION A LA PERSONA MAYOR ’
MEDICO 0 $ - 2,0 $ -
FISIOTERAPEUTA 1 $ 2.625.000,00 2,0 $ 5.250.000
TALLERISTA 0 $ - 2,0 $ -
EDUCADOR FiSICO 0 $ - 2,0 $ -
TOTAL PERSONAL CENTRO DE PROTECCION $ 10.500.000
Campo CONSOLIDADO CENTRO DE PROTECCION 30%
ITEM CRITERIO VALOR TOTAL
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO) $ -
MOBILIARIO O ENSERES CENTRO $ -
ELECTRODOMESTICOS CENTRO $ -
MENAJE DE COCINA CENTRO $ -
KITS DE ASEO BENEFICIARIOS $ -
ELEMENTOS DE ASEO CENTRO $ -
46 INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO $ -
MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO $ -
TOTAL DOTACION $ -
SEGURO EXEQUIAL $ -
ALIMENTACION $ 49.730.282
PERSONAL $ 10.500.000
FUNCIONAMIENTO LOGISTICA (Aseguramiento en salud, transporte y refrigerios encuentros intergeneracionales y trabajo $ )
asociativo, redes de apoyo)
TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 60.230.282
GRAN TOTAL PROYECTO CENTRO DE PROTECCION 30% $ 60.230.282
VALOR TOTAL PROYECTO CENTRO VIDA/DIAY CENTRO DE PROTECCION 100% $ 200.767.607 |
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POR FAVOR INDIQUE DE LOS SIGUIENTES CRITERIOS CUALES SERAN CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION Y CUALES CON APORTES DE LA ALCALDIA
TANTO PARA LOS CENTROS VIDA/DIA COMO PARA LOS CENTROS DE PROTECCION (VALOR EN PESOS)
Campo CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
DESAYUNO $ 19.920.000
REFRIGERIO MANANA $ 15.936.000
47 |ALMUERZO $ 49.800.000
REFRIGERIO TARDE $ -
RACION PARA PREPARAR (COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS MAYORES $ 10.654.980
DE LA ZONA RURAL DISPERSA) T
Campo TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
COORDINADOR $ -
NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ 4.482.000
MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 1.660.000
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ -
AUXILIAR DE LOGISTICA $ 2.614.500
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO/ AUX dministrativo $ -
48 |PSICOLOGO $ 4.482.000
TRABAJADOR SOCIAL $ -
AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA MAYOR $ -
MEDICO $ 4.482.000
FISIOTERAPEUTA $ -
TALLERISTA $ 2.614.500
EDUCADOR FISICO $ -
Campo OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO VIDA/DIA
ITEM CANTIDAD
ASEGURAMIENTO EN SALUD $ -
MATERIALES DE CAPACITACION $ -
MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES) $ -
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REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

49

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

SERVICIO DE TRANSPORTE

DR |R | |R R R |R | |R|R|R |

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL

CENTRO VIDA/DIA

ITEM

CANTIDAD

DESAYUNO

4.

080.000

REFRIGERIO MANANA

3.

264.000

50

ALMUERZO

10.

200.000

REFRIGERIO TARDE

RACION PARA PREPARAR (COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS MAYORES
DE LA ZONA RURAL DISPERSA)

&N |en|R|R|P

2.

182.345

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA

ITEM

CANTIDAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

918.000

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

340.000

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR DE LOGISTICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

535.500

51

PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA MAYOR

MEDICO / JEFE DE ENFERMERIA

918.000

FISIOTERAPEUTA

TALLERISTA

535.500

EDUCADOR FISICO

A|PR|A|R| & |(p|len|R|la|n|R|R|m

[Campo]

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO VIDA/DIA
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52

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

SERVICIO DE TRANSPORTE

DR |R || R |R R R |R R |R | |R R || R |n
1

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE PROTECCION

53

ITEM

CANTIDAD

DESAYUNO

REFRIGERIO MANANA

ALMUERZO

41.276.134

REFRIGERIO TARDE

CENA

Al Pl

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE PROTECCION

54

ITEM

CANTIDAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR DE LOGISTICA

TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

PSICOLOGO

4.357.500

TRABAJADOR SOCIAL

A |P|a|n|n|n|n|en
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AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA MAYOR $ -
MEDICO $ -
FISIOTERAPEUTA $ 4.357.500
TALLERISTA $ -

$

EDUCADOR FISICO

Campo

OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA GOBERNACION PARA EL CENTRO DE PROTECCION

55

ITEM

CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)

MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)

REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO

ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

DA |AR R | R |R || |R R |R AR |Rr|n|r
1

Campo

CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE PROTECCION

56

ITEM

CANTITAD

DESAYUNO

REFRIGERIO MANANA

ALMUERZO

8.454.148

REFRIGERIO TARDE

CENA

R |A|R|rn|en

Campo

TALENTO HUMANO CUBIERTO CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE PROTECCION

ITEM

CANTITAD

COORDINADOR

NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

MANIPULADOR DE ALIMENTOS
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AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
AUXILIAR DE LOGISTICA
TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

57 |PSICOLOGO

TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA - TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA MAYOR

MEDICO
FISIOTERAPEUTA
TALLERISTA
EDUCADOR FISICO

892.500

892.500

Alr|Pln| & |A|P|n|n|en

Campo OTROS CRITERIOS CUBIERTOS CON APORTES DE LA ALCALDIA PARA EL CENTRO DE PROTECCION

ITEM CANTIDAD

ASEGURAMIENTO EN SALUD

MATERIALES DE CAPACITACION

MATERIALES (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)
TRANSPORTE (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)
REFRIGERIOS (ENCUENTROS INTERGENERACIONALES)
MATERIALES (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)
TRANSPORTE (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)
REFRIGERIOS (PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO)
REDES PARA EL APOYO

SEGURO EXEQUIAL

MOBILIARIO O ENSERES CENTRO
ELECTRODOMESTICOS CENTRO

MENAJE DE COCINA CENTRO

KITS DE ASEO BENEFICIARIOS

ELEMENTOS DE ASEO CENTRO

INSUMOS DE ENFERMERIA CENTRO

MATERIALES DE PAPELERIA CENTRO

58
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