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AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA
Art. 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015

INVITA A

TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS INTERESADAS A PARTICIPAR EN
PROCESO DE SELECCION DE OFERTA Y CONTRATISTA No. SASI-005-2026

PROCESO PARA SELECCIONAR OFERTA Y CONTRATISTA CON EL PROPOSITO DE SUSCRIBIR
CONTRATO, CUYO OBJETO SERA: “SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A
FICHA TECNICA, ORIENTADOS A BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE NUEVO COLON BOYACA, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO
2026, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES,
PARA CADA MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. SECOP id.CO1.0PDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NUEVO
COLON Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA".

El Municipio de Nuevo Coldn, Boyacd en cumplimiento a lo establecido en el Arficulo
2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, informa: que para la vigencia fiscal 2026, se dard
inicio al proceso de Seleccion Abreviada de Subasta Inversa (adquisicion de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion), dentro del cual
sedaa

conocer la siguiente informacion:

CAPITULO 1

1. ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE:

Municipio de Nuevo Coldn, Boyacd

2. DIRECCION, CORREO ELECTRONICO Y
TELEFONO DONDE LA ENTIDAD ESTATAL
ATENDERA A LOS INTERESADOS EN EL PROCESO
DE CONTRATACION Y LA DIRECCION Y EL

Calle 4 No. 4-60 — Codigo Postal 153620
Nuevo Coldn - Boyacd.

Teléfono. 3115231750

Pdgina WEB. www.nuevocolonboyaca.

CORREO ELECTRONICO EN DONDE LOS | gov.co
PROPONENTES DEBER PRESENTAR LOS | Coreo electrénico alcaldia@nuevocolon-
DOCUMENTOS EN DESARROLLO DEL PROCESO | boyaca.gov.co
DE CONTRATACION
“SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS,

3. OBJETO DEL CONTRATO:

CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A
BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
NUEVO COLON BOYACA, DURANTE EL
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Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldén - Boyacd.

SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS  VIGENTES, PARA CADA
MODALDAD, EN  CUMPLMIENTO  DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SECOP
id.CO1.0PDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE NUEVO COLON Y EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Garantizar la entrega del complemento alimentario a los estudiantes matriculados
en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio, focalizadas para el Programa
de Alimentacién Escolar (PAE), bajo las modalidades de preparacion en sitio e
industrializada. Para ello, se establecen las siguientes especificaciones: Minutas
Patrén — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026.

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a
los siguientes beneficiarios:

VALOR UNITARIO RACIONES ol
RACION DIARIAS LA A
ESCOLAR
PRIMERA INFANCIA $ 3.828,00 19 60
PREESCOLAR $ 3.828,00 42 60
PRIMARIA: PRIMERO,
. SEGUNDO, TERCERO $ 3.939.00 183 60
RACION PREPARADA EN
SITIO TIPO — ALMUERZO | PRIMARIA: CUARTO Y QUINTO $ 4.231,00 141 60
SECUNDARIA $ 4.602,00 281 60
MEDIA Y CICLOS 60
COMPLEMENTARIOS $ 4.810,00 103

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nUmero de
ninas, ninos, jévenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte
mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en ofro de los niveles de escolaridad, existieren cupos
sobrantes, se podrd realizar la compensacidon de los mismos, entregando las raciones faltantes al
grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de
raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y fipo de
complemento, los cuales serdn pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para
cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nUmero total de cupos asignados en el
municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.
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Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA 1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
= SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
P EDUCACION INICIAL 1,2Y3 avYs SR =
Valor promedio ingredientes $2.462,00 $2.573,00 $2.865,00 $3.236,00 $3.444,00
Transporte carro con termegquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativas.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
5729,00 5729,00 5729,00 5729,00 5729,00
Manejo preventivo y CoOmectivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible 516200 5162,00 5162,00 5162,00 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de materia
prima) 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00
TOTAL $3.828,00 $3.939,00 $4.231,00 $4.602,00 $4.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
. PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 SECUNDARIA COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.956 3 956 4 557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoguin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 78 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL s 3753 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En
Caliente, solo podrd ser suministrada tfeniendo en cuenta los requisitos establecidos
en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026 y previa
autorizacion del equipo PAE de la Gobernaciéon de Boyacd y su valor serd igual al
valor de la racion complemento tipo almuerzo — preparada en sitio.
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Nota 2: En caso de que alguna instituciéon educativa que ésta prestando racion
preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad,
presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolucidn 0003 de 2026
modificada por la Resolucion 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrd
utilizar racién industrializada previa comunicacién y autorizacién de la oficina del
PAE Departamento de Boyacad.

1.1. ASPECTOS A TENER EN CUENTA
1. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa
de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio de Educacién Nacional a través de la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar (UAPA), garantizardn que
en la operacidén del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice
laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia
de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco
Fiscal de Mediano plazo”.

Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la
minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a
constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la
normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y
verificable el costo real de contratacion del personal manipulador.

Para tal efecto, se realizd el andlisis detallado del costo mensual por manipuladora
incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias,
intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social,
aporte a riesgos laborales conforme a la clasificaciéon de riesgo Il y parafiscales.
Para lo anterior se realizd el siguiente cdlculo con el fin de establecer los costos
asociados a la formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas
de tiempo completo y medio tiempo:

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacd. sec_ GObiernO
Celular: 311531750 - 3219217390

P&gina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

. . . . ~
Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co wwo . n
nofificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON

NIT. 800.033.062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTRATEGICO

GESTION CONTRACTUAL

FORMATO

Version 1

Cédigo F-GC-03

11-01-2021

SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA

Pagina 5 de 28

MENSUAL
e MENSUAL (MEDIO e (MEMPO
TIEMPO) COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%] 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE NUEVO
COLON: $126.298.051,45 CIENTO VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CINCUENTA ¥ UN PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS
discriminados asi : por salarios la suma de $122.786. 776,45 CIENTO VEINTIDOS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS CON CUARENTAY CINCO CENTAVOS y por concepto de capacitacion, dotacion
y examenes médicos un valor de $3.511.275,00 TRES MILLONES QUINIENTOS ONCE
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS los cuales deben realizarse al inicio del
convenio, a razon de $234.085,00 cada una.

PERSONAL
MANIPULADCOR

0. VALOR MENSUAL
MANIPULADORAS POR
MANIPULADORA

MEDIC TIEMPOQO 8 $1.488.412,00
TIEMPO COMPLETO 7 $2.976.549,00
TOTAL, 15

MANIFPULADORAS

Para el personal manipulador de alimentos que ejecutard el Programa de
Alimentacién Escolar se debe anexar:

e Copia de cédula de ciudadania
e Carné y/o curso de manipulacion de alimentos vigente

2. COORDINADOR OPERATIVO:

La ejecucion del Programa de Alimentaciéon Escolar demanda un profesional
responsable de la coordinacion integral del contrato, quien deberd planear,
organizar, dirigir y controlar la operacion administrativa y técnica del programa,
garantizando el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cronogramas de
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atencion, lineamientos técnicos de la UApPA y requerimientos de la supervision. Por
esta razén se solicita:

Perfil Ingeniero Ambiental y/o de Alimentos, con estudios de posgrado, con
experiencia profesional certificada de minimo TRES (03) anos como coordinador
operativo en temas relacionados con servicios de alimentacién y/o suministro de
alimentos.

Para el coordinador se debe anexar:

e Hoja de Vida con soportes

e Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

e Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia.
(cuando aplique)

e Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la
formacién académica

e Copia del contrato o carta de compromiso para trabajar con el proponente
en la ejecucion del contrato, manifestando expresamente que aceptaelrol,
obligaciones, responsabilidades y actividades a desempenar y la
dedicacion senalada para el proyecto.

7.4.1. DISPONIBILIDAD DE BODEGA

En consideracion al objeto del contrato, el alcance de las obligaciones, el nUmero
de raciones a suministrar, la dispersion geogrdfica de las sedes educativas y la
necesidad de garantizar el adecuado almacenamiento, conservacion vy
distribuciéon de los alimentos, el proponente deberd acreditar la disponibilidad de
una bodega propia o en arrendamiento con concepto técnico sanitario favorable
vigente, emitido por la autoridad sanitaria competente, ubicada en el municipio
de Nuevo Colén, Boyacd, o a una distancia que garanfice la adecuada y
oportuna prestacion del servicio durante la ejecucion del contrato.

Para acreditar este requisito, el oferente deberd presentar:

e En caso de propiedad: Copia del Certificado de Tradicion y Libertad
expedido por la Oficina de Registro de Instrumentos PuUblicos
correspondiente, con una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias,
en el que conste la propiedad del inmueble y se verifique la direccion o
ubicacién exacta de la bodega.

e En caso de arrendamiento: Copia del contrato de arrendamiento vigente,
debidamente firmado, que incluya la direccidon o ubicacidon exacta de la
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bodega y acredite la facultad de uso del inmueble durante el plazo de
ejecucion del contrato.

e Copia del Acta de Inspeccidon Sanitaria expedida por la autoridad sanitaria
competente, con fecha de expedicion no superior a seis (06) meses
contados a partir de la fecha de apertura del presente proceso, en la cual
conste un concepto sanitario Favorable o Favorable con Requerimientos.

e Manifestacion expresa de disponibilidad de la bodega durante toda la
ejecucion del contrato.

7.4.2. TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA

Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucion 0003 de
2026 modificada por la Resolucidn 0155 de 2026, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender.

Segun la operacién del Programa de Alimentacién Escolar es importante contar
con un plan de muestreo microbioldgico en las modalidades donde se realiza una
constante manipulacién de alimentos, como también al personal manipulador, a
las superficies y ambientes que estdn en permanente contacto con los alimentos,
todo esto buscando mejorar y asegurar un éptimo sistema de calidad e inocuidad
en el PAE.

Con el fin de garantfizar un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es
necesario establecer la toma de muestras y conframuestras en las unidades
aplicativas. Por lo tanto se realiza cdlculo de cada uno de los alimentos servidos en
caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en
Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo se promediaron los valores de
tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x
20 cm), donde se almacenardn las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los
cdlculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el
valor de la muestra y contramuestra. Se desglosd el valor total por municipio
teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales del municipio de Nuevo
Colon.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Se contempla un valor de DOS
MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.139.900,00) por
concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse
Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racién Preparada en
Sitio Tipo Almuerzo, a razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de
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2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE,
emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos
para Aprender, para lo cual el Municipio presentard el formato establecido con
evidencia fotogrdfica a color.

Atendiendo a las caracteristicas y al monto establecido, el
proceso pretendido, se adelantard mediante la modalidad
de SELECCION ABREVIADA, por la causal de ADQUISICION
DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES, POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA (SECOP
Il).

El plazo de ejecucion del contrato serd de Tres (03) meses,
durante los cuales se ejecutardn sesenta (60) dias
efectivos calendario escolar, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo perfeccionamiento
del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucién.,
termino dentro del cual el contratista deberd cumplir a
6. EL PLAZIO DE EJECUCION | cabalidad con el objeto del contrato, y de acuerdo con
ESTIMADO DEL CONTRATO ES: requerimiento dados por el supervisor del contrato, este
término se contara a partir del cumplimiento de los
requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley
80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucién y pago
consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo
23 de laley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto
1082 de 2015 vy la suscripcidn de la firma del Acta de Inicio.
7. LA FECHA LIMITE EN LA CUAL LOS | La fecha limite para presentar la oferta es el dia establecido
INTERESADOS DEBEN PRESENTAR SU | en la plataforma SECOP |I.

OFERTA Y EL LUGAR Y FORMA DE
PRESENTACION DE LA MISMA.

8. EL VALOR ESTIMADO DEL | El presupuesto total del presente proceso de seleccion
CONTRATO - PRESUPUESTO OFICIAL | asciende ala suma de TRESCIENTOS CUATRO MILLONES,
- Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL, QUINIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS, CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS
M/CTE ($304.677.568,87) incluidos todos los impuestos
de ley, conforme Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. DIS-2026000297, de fecha 6/08/2026,
rubro 2.3.22.2201.0700.2201028.1.2.3.3.03.2, nombre
del rubro Servicio de apoyo a la permanencia con
alimentacion escolar EDUCACION  calidad,
cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, bdsica y media. - FUENTE:1.2.3.3.03.2-
CONVENIO PAE DPTO 2670 DE 2026

5. LA MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA ES:
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9.- ACUERDOS Y TRATADOS COMERCIALES
Tal como se contempld en el Estudio previo del presente proceso de seleccién, al presente
proceso de seleccion le son aplicables los siguientes acuerdos comerciales:

ENTIDAD PRESUPUESTO DEL EXCEPCIONES PROCESO DE
ESTATAL PROCESO DE APLICABLES AL CONTRATACI
ACUERDO INCLUIDA CONTRATACION PROCESO DE ON CUBIERTO
SUPERIOR AL VALOR | CONTRATACION POR EL
DEL ACUERDO ACUERDO
COMERCIAL COMERCIAL
ALIANZA CHILE S| SI NO S|
PACIFICO MEXICO NO NO N| NO
PERU S| S| NO N
CANADA NO NO N| NO
CHILE SI SI NO N
COREA NO NO Sl NO
COSTARICA SI NO Sl NO
ESTADOS AELC SI NO N NO
ESTADOS UNIDOS NO N N NO
MEXICO NO NO N| NO
TRIANGULO EL SALVADOR SI SI NO N
NORTE GUATEMALA N N NO N|
HONDURAS NO NO S| NO
UNION EUROPEA N NO N NO
COMUNIDAD ANDINA NO NO N NO

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los parficulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Confratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacién sea menor a
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos anos el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

10. CONVOCATORIA
LIMITADA A MIPYME

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2
Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia
hdbil antes de la expedicidon del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la

Sec. Gobierno

Nuevo (olén

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldén - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390

P&gina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co
nofificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
NIT. 800.033.062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Version 1 Cadigo F-GC-03 11-01-2021
SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA Pagina 10 de 28

normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn
realizar Mipyme, cuyo objefo social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contfractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demds enfidades de economia
solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrdn
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el confrato. Cada
Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para
participar en convocatorias limitadas. La solicitud se debe
presentar enfre el momento de publicarse el aviso de
convocatoria publica y hasta el Ultimo dia hdbil antes de la
apertura del proceso, y la misma deberd contener, ademds
de la manifestacion de su interés en participar en el proceso,
la de cumplir con su condicidn de MiPymes, lo cual se
acreditard, en consonancia con el Articulo 2.2.1.2.4.2.4., de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, adjuntando copia del cerfificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacioén.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de
clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
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Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. Las Mipyme también podrdn acreditar esta
condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme all
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los
proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de mdéximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas solo deberdn
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Losincentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas.

Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el
presente proceso de seleccion, de acuerdo con lo previsto
por los articulos 2.2.1.2.42.2, 2212423 y 2.2.1.2.42.4 del
Decreto 1082 de 2015, no es superior a ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados unidos de América (USD125.000,00),
liguidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la
presente convocatoria se podrd limitar a la participacion de
MiPymes. Por tanto, se pueden readlizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el
Departamento de Boyacd o Municipio de Nuevo Colén en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd
acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4. Teniendo en
cuenta lo anterior el municipio de Nuevo Coldn realizard la
contratacién del suministro de complemento alimentario
mediante una Seleccién Abreviada — Caracteristicas
Técnicas Uniformes — Subasta Inversa electronica.

CAPITULO 2
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CRITERIOS DE VERIFICACION

1.

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios
de transparencia, seleccidn objetiva e igualdad de derechos vy
oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones.

De acuerdo con el andlisis del sector, y segun lo senalado en la Ley 1150 de
2007, articulo 5 "De la seleccién objetiva”, en su numeral 3 senala: Sin
perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos
de condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o
suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y
comun utilizacién, las entidades estatales incluirdn como Unico factor de
evaluacion el menor precio ofrecido.

Por lo anterior el Unico criterio de evaluacion que se tendrd en cuenta en el

presente proceso serd el MENOR PRECIO

JUSTIFICACION
DE LOS
FACTORES DE
SELECCION

PROCESO

FACTORES

CONSECUENCIA

Capacidad juridica

HABILITA / INHABILITA

Habilitaciéon

Capacidad Financiera

HABILITA / INHABILITA

Capacidad Técnica

HABILITA / INHABILITA

Evaluacion

Oferta econdmica

X | X | X | X

PUNTUACION

CAPITULO 3

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Son requisitos habilitantes para participar: la capacidad Juridica, la capacidad
Financiera, los requisitos técnicos y las especificaciones técnicas minimas. Estos
requisitos no otorgan puntaje y la Enfidad los verificard como CUMPLE o NO
CUMPLE. La Alcaldia se reserva el derecho de verificar de manera integral, la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el
proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas y/o entidades
respectivas de donde provenga la informacion.

Los proponentes interesados en la presente Seleccion Abreviada deberdn
acreditar los requisitos de verificacion que a continuaciéon se describen:
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3.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos,
contraer obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberd estar
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de
sus facultades.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de
aqguellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedird tenerla en
cuenta para su evaluaciéon y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80
de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona juridica, deberd suscribirla por
intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones
Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la
Unién Temporal.

Cuando se actie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberdn declarar en su carta de presentacion, que no se
encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con la Alcaldia.

MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad
alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y
demds normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a
EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON.

Con la presentacion de la propuesta y la carta de presentacion de la misma se
entenderd que el oferente (0 miembros del consorcio o unidén temporal) manifiesta
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar.
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B) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad competente, en el que se verificard:

a. La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal, con
una antelacién no menor a un (01) ano a la fecha de cierre del presente
proceso.

b. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representaciéon
legal la originalmente contenida en la invitacion.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacién

d. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano maés. Para efectos
de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Confratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer esta duraciéon la
originalmente contenida en la invitacion.

e. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través

de una autorizacion suficiente oforgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberdn estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los infegren deberd presentar su
certfificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
las propuestas.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio
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o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e Elobjeto del consorcio o union temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto
a contratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas bdsicas
que regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el mismo.

e Sise frata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
ejecucion del confrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Unidon Temporal, contada a partir de la fecha
de cierre del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia
del contrato y un ano mds.

Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o
Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o
de la Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente,
deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podrd haber cesidon del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unidon Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nuevo Colén
si lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en
su propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningin
miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la
modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte
del municipio de Nuevo Coldn.

C) DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o
Union Temporal. En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo
conforman individualmente consideradas.
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Podrdn participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberdn
cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidn Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacidén correspondiente, senalando las reglas
bdsicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones
y participacién porcentual de los miembros del consorcio o la unidén temporal en la
propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unidn Temporal no
inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) ano mds, contados a partir del
vencimiento del plazo mdéximo establecido para la liquidacién del contrato.

Acreditar la existencia, representacién legal, y capacidad legal y juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en Unidén Temporal, y la capacidad de
sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unidon Temporal, asi como
de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

La designacion de un Representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente deberd
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
Consorcios o Uniones Temporales deberdn acreditarse mediante la presentacion
del documento Consorcial o de constitucion de la Unidn Temporal en el que se
consignen los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica
de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las
personas juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberdn
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en la presente
convocatoria.

Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren
conformados por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un
objeto social que les permita cumplir con el objeto del presente proceso de
seleccion.

En caso de unién temporal, sus infegrantes deberdn senalar los férminos y extension
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de la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecuciéon del
contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
de LA ENTIDAD.

D) CEDULA DE CIUDADANIA

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente vdlido que lo identifique. La persona Juridica deberd allegar la copia
del documento de identificacidon de su Representante Legal.

E) LIBRETA MILITAR

Libreta Militar: Copia legible del documento fisico que certifique la situacién militar
definida y/o Certificado de Tarjeta Militar expedida por la autoridad competente
(aplica solo para hombres menores de 50 anos).

F) AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA
PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Este requisito lo verificard la Alcaldia con la presentacion de una declaracion de
la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

G) DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES CON
ENTIDADES ESTATALES.

H) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley
610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las
propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de
suU Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de
los integrantes de la unidon temporal o el consorcio, segun corresponda.

I) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)
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El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se
presentard el certificado de éste como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de
los integrantes de la unidn temporal o el consorcio, segun corresponda.

J)  CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES. (Vigente)

La entidad verificard los Antecedentes judiciales. Si es persona juridica se verificard
el de su Representante Legal. Si se frata de Consorcios o Uniones Temporales, se
deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes.

K) REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona
juridica, asi como los integrantes de las uniones temporales o consorcios deberd
allegar el respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas
(RNMC) expedido dentro de los 30 dias calendarios anteriores al cierre del proceso
de seleccion

L) CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que
reporta en el registro de inhabilidades de delitos sexuales; del mismo, en caso de
ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en
el caso de propuestas conjuntas, deberd anexar la consulta de cada uno de los
infegrantes de la unidén temporal o el consorcio, segun corresponda.

M) CONSULTA INHABILIDADES REGISTRO DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que
reporta en el registro de inhabilidades de deudores morosos alimentarios; del
mismo, en caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de
persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, deberd anexar la consulta
de cada uno de los integrantes de la unidn temporal o el consorcio, segun
corresponda.

N) PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo consagrado en el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
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proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificaciéon debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad
no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir
de la fecha de constitucién. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo hardn de conformidad con lo establecido en el Articulo 9
de la ley 828 de 2003.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
La Alcaldia verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha
de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

O) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se deberd aportar el RUT de la persona natural o persona juridica. En caso de
Consorcio o Unidn Temporal de cada uno de los infegrantes deberd aportar el
presente documento.

P) COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Todos los Oferentes deberdn declarar en el formato correspondiente que se
comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos
y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
la futura contratacion.

Q) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la
oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en
este numeral.
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Atendiendo la directriz 013 de Colombia compra eficiente, si la garantia no se
constituye por el monto minimo requerido o su vigencia resulta insuficiente o no se
incluye el objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el Municipio, dentro
del término de evaluacion de los requisitos Habilitantes, requerird por escrito al
oferente para que dentro del plazo que le senale el comité respectivo, presente el
documento aclaratorio; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma
debida, esta serd descartada.

En todo caso, la fecha de constitucion de la garantia deberd cumplir con lo
solicitado en el pliego de condiciones en términos de vigencia.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Clase

Caracteristica

Condicién
Cualqguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido
en una poliza, (ii) Patrimonio autébnomo v (ii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Municipio de Nuevo Coldén identificado con N.I.T 800.033.062-0

Amparos

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos senalados en el arficulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1. La no suscripciéon del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

3. La falta de oforgamiento por parte del proponente
seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
enfidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para
la presentacion de las propuestas.

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacd. sec_ GObiernO
Celular: 311531750 - 3219217390

P&gina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

. . . . ~
Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co wwo . n
nofificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co



http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
NIT. 800.033.062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Version 1 Cadigo F-GC-03 11-01-2021
SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA Pagina 21 de 28
 Caracteristica Condicion

Pliego de Condiciones.

Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Asegurado Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con
el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existenciay representacién legal expedido por
la Cdmara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podrd denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual se tiene que relacionar claramente los
infegrantes, su identificaciéon y porcentaje de participacion,
quienes para fodos los efectos serdn los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Confratacion se modifica el Cronograma, el
Proponente deberd ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la
aprobacién de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la
Garantfia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd
irevocable, de tal manera que el Proponente no podrd retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

R) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP,
expedido denfro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha inicial de cierre del
presente proceso, que estdn debidamente inscritos, clasificados y calificados en el
RUP de la Cdmara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberdn encontrarse
inscritos bajo el regimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificacion
bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota. El RUP debe encontrarse vigente y en firme al momento de presentacion de
la propuesta.
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Cuando la propuesta la presente un consorcio o unidén temporal, cada uno de los
integrantes deberd presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a
su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social deberd estar
relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

La verificacion de la Capacidad Financiera se efectuard a partir del Registro Unico
de Proponentes (RUP), renovado y en firme. Si la oferta es presentada en Unién
temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes deberd presentar en forma
independiente el Registro Unico de Proponentes (RUP), bajo las condiciones antes
indicados, o los registrados en la Cdmara de Comercio de acuerdo con el decreto
1082 2015; los indicadores, se calculardn de la misma forma y conjuntamente
deberdn cumplir con la totalidad de los pardmetros financieros solicitados, de lo
contrario la propuesta serd RECHAZADA. La capacidad financiera serd objeto de
verificacién de cumplimiento, pero no de calificacion.

JUSTIFICACION: De conformidad con el estudio de sector, se analizaron los factores
econdmicos, readlizando comparaciones segun, antecedentes histéricos de
contratacion a ofras entidades de este servicio, como en otras entidades y en la
nuestra, asi mismo, se realizd un andlisis econdmico de los indices de rentabilidad,
operativos, de endeudamiento lo cual permite establecer los Factores habilitantes
del confratista, de manera adecuada, respetando el principio de seleccion
objetiva y garantizando la pluralidad de oferentes.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el municipio
solicitard a los proponentes demostrar la capacidad Financiera y organizacional,
teniendo en cuenta los riesgos que podrian ocurrir con el presente proceso de
confratacion; se tiene en cuenta ademads el andlisis del sector de acuerdo con los
lineamientos de la guia para Andlisis del Sector y el manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes de Colombia Compra Eficiente.

Se examinard la informacioén financiera reflejada, en relacion con el indice de
liquidez, nivel de endeudamiento y razdn de cobertura de interés. La capacidad
financiera serd objeto de verificacion de cumplimiento, pero no de calificacion. Se
estudiardn y analizardn de conformidad con los estados financieros con corte al 31
de Diciembre de 2025, exigidos en el pliego de condiciones, los siguientes
indicadores financieros:

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
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indice de liquidez Mayor o igual 8,4

indice de endeudamiento Menor o igual 0,5

Razdn de cobertura de intereses Mayor o igual 5,17 o indeterminado

CAPACIDAD DE ORGANIZACION DEL PROPONENTE.

El Municipio debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen
garantia de la capacidad del proponente.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcidén de su organizacion
interna. El Decreto 1082 de 2015 definid los indicadores de rentabilidad para medir
la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que estd bien
organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes
indicadores con base en la informacion contenida en el RUP., conformada a partir
de informaciéon obtenida de los estados financieros del proponente con corte al 31
de Diciembre de 2025. La capacidad organizacional estard determinada por los
siguientes indices:

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0,1
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual 0,1

OFERTAS CONJUNTAS CONSORCIOS O UNION TEMPORAL

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes
debe aportar en forma individual el RUP y los demds documentos solicitados con
todas las formalidades a las que tuviera lugar.

La verificacion de la capacidad de dichos proponentes serd ponderada de
acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno de sus infegrantes,
consignado en el documento de conformacion de la Unién Temporal o Consorcio.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unidn
Temporal u otra forma de asociacion, se sumard el capital de trabajo de cada uno
de sus infegrantes, por el porcentaje de participacion y se sumardn para obtener
cada indicador.

NOTA 1: Serdn declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no
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cumplan con los porcentajes minimos de los indicadores mencionados
anteriormente.

NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles,
no se evaluaran en la etapa de evaluacion econdmica y técnica.

NOTA 3. El cumplimiento de los indices financieros determinard que el proponente
se encuentre habilitado financieramente.

NOTA 4. Cuando los gastos de interés sean cero (0) la razdn de cobertura de
intereses serd indefinido o indeterminado, significa que el proponente queda
habilitado por este indicador para continuar en el proceso de seleccioén.

Cuando el proponente con un pasivo corriente igual a cero ($0) porlo que el indice
de liguidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con
el Indicador de Ligquidez.

NOTA 5: En caso de unidn temporal o consorcio, si uno de los indicadores de uno
de los integrantes es indeterminado, se considerard habil la propuesta siempre y
cuando el otro integrante cumpla con el indicador solicitado de conformidad con
la informacidén reportada en el RUP.

3.3. CAPACIDAD TECNICA
3.3.1. EXPERIENCIA
3.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd aportar un (01) contrato o convenio celebrado, ejecutado
y liquidado, suscrito con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto corresponda
a la ejecucion del Programa de alimentacion escolar a Instituciones Educativas.

El contrato aportado como soporte de la experiencia general deberdn estar
inscrito en el Registro Unico de Proponentes.

1.1.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar dos (02) contratos con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto corresponda a suministro de alimentaciéon escolar y que
dentro de los mismos se demuestre su experiencia en enfrega de complemento
alimentario, almuerzo y/o raciones. Cada uno de los contratos aportados, deberd
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serigual o superior al 100% del Presupuesto Oficial del presente proceso. Igualmente
se verificard que en la ejecucion de los convenios y/o contratos se haya hecho
enfrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones, superior a 400
raciones diarias.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los
siguientes coédigos: 920101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 93131600 -
Planeacién y Programas de Politicas de Alimentacion y nutricion; 81141600 —
Manejo de Cadena de Suministros y 93141500 — Desarrollo y Servicios Sociales.

Nota: Los contratos aportados deben cumplir con el 100% de Io, clasificacioén
UNSPSC. Si los contratos incumplen los requisitos anteriores NO SERAN fenidos en
cuenta para la evaluacion.

Para lo anterior, el proponente debe anexar las certificaciones de contratos. En
caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, del cual el proponente fue integrante, se tendrd en cuenta su porcentaje
de participacion.

NOTA 1: El proponente debe aportar copia de contratos y/o actas de liquidacion
que certifiquen la experiencia.

NOTA 2: No se aceptardn documento emitidos por el mismo proponente o por
alguno de sus infegrantes.

NOTA 3: La alcaldia de Nuevo Coldn se reserva el derecho de verificar la
informacién consignada en estas Certificaciones.

En virfud del numeral articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1860 de 2021, se establece
como criterio diferencial para MiPymes la acreditacion de la experiencia
especifica de mdximo tres (03) contratos con enfidades publicas o privadas, cuyo
objeto corresponda a suministro de alimentacion escolar y que dentro de los
mismos se demuestre su experiencia en entrega de complemento alimentario,
almuerzo y/o raciones. Cada uno de los contratos aportados, deberd ser igual o
superior al 100% del Presupuesto Oficial del presente proceso. Igualmente se
verificard que en la ejecucidon de los convenios y/o contratos se haya hecho
enfrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones, superior a 400
raciones diarias.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los
siguientes codigos: 90101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 93131600 -
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Planeacién y Programas de Politicas de Alimentacion y nutricion; 81141600 —
Manejo de Cadena de Suministros y 93141500 — Desarrollo y Servicios Sociales.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales:
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unidn temporal, la experiencia
serd la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso de que la
experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un consorcio o
cualquier forma asociativa el valor de la experiencia serd tenida en cuenta de
acuerdo con el % de participacion en dicha asociacién y el drea y actividades en
su totalidad.

El proponente deberd aportar adicional al menos uno de los siguientes documentos:

e Copia del contrato y acta de terminacién o liquidacién debidamente
diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas en la cual conste la
informacién requerida en la presente convocatoria, o copia de la certificacion
contractual que deberd contener la siguiente informacion:

a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica la direccion y

teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas

con el objeto a contratar.

Valor total del contrato.

e. Para los contfratos ejecutados en unidén temporal se debe especificar el
porcentaje de participacion.

f. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

g. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion.

h. Firma de la persona que expide la certificacion.

o

o

Si_ en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mds
de un_ contrato, se tomard cada contrato _como una (1) certificacidon de

experiencia.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y contractual del presente proceso de
seleccidn, y en virtud de lo consagrado en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
la reglamentacion del Decreto 1082 de 2015, se exiqird la capacidad financiera y
la capacidad organizacional, conforme a los indicadores senalados en el presente
aviso.

CAPITULO 4
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Cronograma: Consultar plataforma SECORP II.

Publicacién del aviso de convocatoria publica

Publicacién de estudios previos

Fecha de publicacién del proyecto de pliego de
condiciones

Plazo para presentar observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

Plazo para manifestacion de interés de limitar la
convocatoria a Mypes y/o MiPymes

Respuesta a observaciones al Proyecto de Pliego
de Condiciones

Fecha prevista de Publicacion del Pliego de
Condiciones Definitivo

Fecha de publicacion del pliego de condiciones
definitivo

Expedicion y publicacion acto administrativo de
apertura del proceso de seleccidn

Presentacién de Observaciones a los Pliegos de | cronograma del proceso podrd ser consultado)

Condiciones definifivos directamente en la plataforma SECOP Il a partir de
Respuesta a las observaciones al Pliego de [su publicacion
Condiciones hitps://www.secop.gov.co/CO 1Marketplace/

Plazo mdximo para expedir adendas

Presentacion de Ofertas

Apertura de sobre de requisitos habilitantes y
técnicos

Informe de presentacién de Ofertas

Publicacién del informe de verificacion o
evaluacién

Presentacién de observaciones al informe de
\verificacién o evaluacion

Apertura del sobre econdmico

Publicacién Acto Administrativo de adjudicacién o
de Declaratoria de Desierto

Firma del Confrato

Enfrega de las garantias de ejecucion del contrato

Aprobacién de Pdliza e inicio de ejecucion del
contrato

LA FORMA DE CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
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Los interesados en participar dentro del presente proceso de seleccién podrdn consultar
los documentos en la plataformya SECOP I

Alcalde Municipal

Proyectd: Nancy Sanabria Torres - Apoyo Profesional
Revisd: Marbell Mireya Garcia Avella - Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social
Revisd: Sebastidn Agudelo — Asesor Juridico Externo — MMMO030
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