
 ALCALDÍA MUNICIPAL DE NUEVO COLÓN 
NIT. 800.033.062-0 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATÉGICO GESTIÓN CONTRACTUAL FORMATO 

Versión 1 Código F-GC-03 11-01-2021 

SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA Página 1 de 28 

 

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Colón - Boyacá. 

Celular: 311531750 - 3219217390 

Página web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co 

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co 

notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co  
 

AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 

Art. 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015 

 

INVITA A 

 

TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS INTERESADAS A PARTICIPAR EN 

PROCESO DE SELECCIÓN DE OFERTA Y CONTRATISTA No. SASI-005-2026 

 

PROCESO PARA SELECCIONAR OFERTA Y CONTRATISTA CON EL PROPÓSITO DE SUSCRIBIR 

CONTRATO, CUYO OBJETO SERÁ: “SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A 

FICHA TÉCNICA, ORIENTADOS A BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS 

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL 

MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN BOYACÁ, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 

2026, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, 

PARA CADA MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

No. SECOP id.CO1.OPDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NUEVO 

COLÓN Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”.  

 

El Municipio de Nuevo Colón, Boyacá en cumplimiento a lo establecido en el Artículo 

2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, informa: que para la vigencia fiscal 2026, se dará 

inicio al proceso de Selección Abreviada de Subasta Inversa (adquisición de bienes y 

servicios de características técnicas uniformes y de común utilización), dentro del cual 

se da a 

conocer la siguiente información: 

 

CAPÍTULO 1 

 
1. ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE: Municipio de Nuevo Colón, Boyacá 

2. DIRECCION, CORREO ELECTRONICO Y 

TELEFONO DONDE LA ENTIDAD ESTATAL 

ATENDERA A LOS INTERESADOS EN EL PROCESO 

DE CONTRATACION Y LA DIRECCIÓN Y EL 

CORREO ELECTRONICO EN DONDE LOS 

PROPONENTES DEBER PRESENTAR LOS 

DOCUMENTOS EN DESARROLLO DEL PROCESO 

DE CONTRATACION 

Calle 4 No. 4-60 – Código Postal 153620  

Nuevo Colón - Boyacá. 

Teléfono. 3115231750 

Página WEB. www.nuevocolonboyaca. 

gov.co 

Correo electrónico alcaldia@nuevocolon-

boyaca.gov.co 

3. OBJETO DEL CONTRATO: 

“SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, 

CONFORME A FICHA TÉCNICA, ORIENTADOS A 

BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS 

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 

NUEVO COLÓN BOYACÁ, DURANTE EL 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 2026, DE 

ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO 

ADMINISTRATIVOS VIGENTES, PARA CADA 

MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DEL 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SECOP 

id.CO1.OPDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE EL 

MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN Y EL 

DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” 

 

4. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

 

Garantizar la entrega del complemento alimentario a los estudiantes matriculados 

en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio, focalizadas para el Programa 

de Alimentación Escolar (PAE), bajo las modalidades de preparación en sitio e 

industrializada. Para ello, se establecen las siguientes especificaciones: Minutas 

Patrón – Resolución 0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026. 

 

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a 

los siguientes beneficiarios: 

 

 

VALOR UNITARIO 

RACIÓN 

RACIONES 

DIARIAS 

No. DÍAS 

CALENDARIO 

ESCOLAR 

RACIÓN PREPARADA EN 

SITIO TIPO – ALMUERZO 

PRIMERA INFANCIA  $                   3.828,00 19 60 

PREESCOLAR $                   3.828,00 42 60 

PRIMARIA: PRIMERO, 

SEGUNDO, TERCERO  
$                   3.939,00 183 60 

PRIMARIA: CUARTO Y QUINTO  $                   4.231,00 141 60 

SECUNDARIA  $                   4.602,00  281 60 

MEDIA Y CICLOS 

COMPLEMENTARIOS  
 $                   4.810,00  103 

60 

 
PARÁGRAFO 1: En el evento que en algún grado de escolaridad establecido dentro del convenio 

interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor número de 

niñas, niños, jóvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte 

mensual del sistema de matrícula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos 

sobrantes, se podrá realizar la compensación de los mismos, entregando las raciones faltantes al 

grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecerá en el consolidado de 

raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de 

complemento, los cuales serán pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para 

cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el número total de cupos asignados en el 

municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos. 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Ración Transportada En 

Caliente, solo podrá ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos 

en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026 y previa 

autorización del equipo PAE de la Gobernación de Boyacá y su valor será igual al 

valor de la ración complemento tipo almuerzo – preparada en sitio. 

 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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Nota 2: En caso de que alguna institución educativa que ésta prestando ración 

preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, 

presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolución 0003 de 2026 

modificada por la Resolución 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrá 

utilizar ración industrializada previa comunicación y autorización de la oficina del 

PAE Departamento de Boyacá. 

 

1.1. ASPECTOS A TENER EN CUENTA 

 

1. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: 

 

En concordancia con el artículo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: 

“Formalización laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa 

de Alimentación Escolar (PAE). El Ministerio de Educación Nacional a través de la 

Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar (UAPA), garantizarán que 

en la operación del Programa de Alimentación Escolar (PAE), se formalice 

laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantía 

de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco 

Fiscal de Mediano plazo”. 

 

Esta disposición modifica estructuralmente el componente humano dentro de la 

minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a 

constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la 

normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y 

verificable el costo real de contratación del personal manipulador. 

 

Para tal efecto, se realizó el análisis detallado del costo mensual por manipuladora 

incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantías, 

intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, 

aporte a riesgos laborales conforme a la clasificación de riesgo III y parafiscales. 

Para lo anterior se realizó el siguiente cálculo con el fin de establecer los costos 

asociados a la formalización laboral de dicho personal, discriminado por jornadas 

de tiempo completo y medio tiempo: 

 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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Para el personal manipulador de alimentos que ejecutará el Programa de 

Alimentación Escolar se debe anexar: 

 

• Copia de cédula de ciudadanía 

• Carné y/o curso de manipulación de alimentos vigente  

 

2. COORDINADOR OPERATIVO:  

 

La ejecución del Programa de Alimentación Escolar demanda un profesional 

responsable de la coordinación integral del contrato, quien deberá planear, 

organizar, dirigir y controlar la operación administrativa y técnica del programa, 

garantizando el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cronogramas de 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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atención, lineamientos técnicos de la UApA y requerimientos de la supervisión. Por 

esta razón se solicita: 

 

Perfil Ingeniero Ambiental y/o de Alimentos, con estudios de posgrado, con 

experiencia profesional certificada de mínimo TRES (03) años como coordinador 

operativo en temas relacionados con servicios de alimentación y/o suministro de 

alimentos. 

 

Para el coordinador se debe anexar:  

 

• Hoja de Vida con soportes  

• Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía.  

• Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. 

(cuando aplique) 

• Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la 

formación académica  

• Copia del contrato o carta de compromiso para trabajar con el proponente 

en la ejecución del contrato, manifestando expresamente que acepta el rol, 

obligaciones, responsabilidades y actividades a desempeñar y la 

dedicación señalada para el proyecto. 

 

7.4.1. DISPONIBILIDAD DE BODEGA 

 

En consideración al objeto del contrato, el alcance de las obligaciones, el número 

de raciones a suministrar, la dispersión geográfica de las sedes educativas y la 

necesidad de garantizar el adecuado almacenamiento, conservación y 

distribución de los alimentos, el proponente deberá acreditar la disponibilidad de 

una bodega propia o en arrendamiento con concepto técnico sanitario favorable 

vigente, emitido por la autoridad sanitaria competente, ubicada en el municipio 

de Nuevo Colón, Boyacá, o a una distancia que garantice la adecuada y 

oportuna prestación del servicio durante la ejecución del contrato.  

 

Para acreditar este requisito, el oferente deberá presentar: 

• En caso de propiedad: Copia del Certificado de Tradición y Libertad 

expedido por la Oficina de Registro de Instrumentos Públicos 

correspondiente, con una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días, 

en el que conste la propiedad del inmueble y se verifique la dirección o 

ubicación exacta de la bodega. 

• En caso de arrendamiento: Copia del contrato de arrendamiento vigente, 

debidamente firmado, que incluya la dirección o ubicación exacta de la 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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bodega y acredite la facultad de uso del inmueble durante el plazo de 

ejecución del contrato. 

• Copia del Acta de Inspección Sanitaria expedida por la autoridad sanitaria 

competente, con fecha de expedición no superior a seis (06) meses 

contados a partir de la fecha de apertura del presente proceso, en la cual 

conste un concepto sanitario Favorable o Favorable con Requerimientos. 

• Manifestación expresa de disponibilidad de la bodega durante toda la 

ejecución del contrato.  

 

7.4.2. TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA 

 

Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolución 0003 de 

2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026, emitida por la Unidad 

Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender. 

 

Según la operación del Programa de Alimentación Escolar es importante contar 

con un plan de muestreo microbiológico en las modalidades donde se realiza una 

constante manipulación de alimentos, como también al personal manipulador, a 

las superficies y ambientes que están en permanente contacto con los alimentos, 

todo esto buscando mejorar y asegurar un óptimo sistema de calidad e inocuidad 

en el PAE. 

 

Con el fin de garantizar un óptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es 

necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades 

aplicativas. Por lo tanto se realiza cálculo de cada uno de los alimentos servidos en 

caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en 

Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, así mismo se promediaron los valores de 

tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 

20 cm), donde se almacenarán las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los 

cálculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el 

valor de la muestra y contramuestra. Se desglosó el valor total por municipio 

teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales del municipio de Nuevo 

Colón. 

 

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Se contempla un valor de DOS 

MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.139.900,00) por 

concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse 

únicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Ración Preparada en 

Sitio Tipo Almuerzo, a razón de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 

M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo 

establecido en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos – Administrativos, los 

Estándares y las Condiciones Mínimas del Programa de Alimentación Escolar – PAE, 

emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos 

para Aprender, para lo cual el Municipio presentará el formato establecido con 

evidencia fotográfica a color. 

 

5. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

DEL CONTRATISTA ES: 

 

Atendiendo a las características y al monto establecido, el 

proceso pretendido, se adelantará mediante la modalidad 

de SELECCIÓN ABREVIADA, por la causal de ADQUISICIÓN 

DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 

UNIFORMES, POR SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA (SECOP 

II). 

6. EL PLAZO DE EJECUCION 

ESTIMADO DEL CONTRATO ES: 

El plazo de ejecución del contrato será de Tres (03) meses, 

durante los cuales se ejecutarán sesenta (60) días 

efectivos calendario escolar, contados a partir de la 

suscripción del acta de inicio, previo perfeccionamiento 

del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecución., 

termino dentro del cual el contratista deberá cumplir a 

cabalidad con el objeto del contrato, y de acuerdo con 

requerimiento dados por el supervisor del contrato, este 

término se contara a partir del cumplimiento de los 

requisitos de forma, consagrados en el Artículo 39 de la ley 

80 de 1993, perfeccionamiento, ejecución y pago 

consagrados en el Artículo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 

23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 

1082 de 2015 y la suscripción de la firma del Acta de Inicio. 

7. LA FECHA LÍMITE EN LA CUAL LOS 

INTERESADOS DEBEN PRESENTAR SU 

OFERTA Y EL LUGAR Y FORMA DE 

PRESENTACIÓN DE LA MISMA. 

La fecha límite para presentar la oferta es el día establecido 

en la plataforma SECOP II. 

8. EL VALOR ESTIMADO DEL 

CONTRATO – PRESUPUESTO OFICIAL 

- Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

El presupuesto total del presente proceso de selección 

asciende a la suma de TRESCIENTOS CUATRO MILLONES, 

SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL, QUINIENTOS SESENTA 

Y OCHO PESOS, CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS 

M/CTE ($304.677.568,87) incluidos todos los impuestos 

de ley, conforme Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal No. DIS-2026000297, de fecha 6/08/2026, 

rubro 2.3.22.2201.0700.2201028.1.2.3.3.03.2, nombre 

del rubro Servicio de apoyo a la permanencia con 

alimentación escolar EDUCACION calidad, 

cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, 

prescolar, básica y media. - FUENTE:1.2.3.3.03.2-

CONVENIO PAE DPTO 2670 DE 2026 

 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
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9.- ACUERDOS Y TRATADOS COMERCIALES 

Tal como se contempló en el Estudio previo del presente proceso de selección, al presente 

proceso de selección le son aplicables los siguientes acuerdos comerciales: 

 

ACUERDO 

ENTIDAD 

ESTATAL 

INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL VALOR 

DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCIONES 

APLICABLES AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 

CONTRATACI

ÓN CUBIERTO 

POR EL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

ALIANZA 

PACÍFICO 

CHILE SI SI NO SI 

MÉXICO NO NO SI NO 

PERÚ SI SI NO SI 

CANADÁ NO NO SI NO 

CHILE SI SI NO SI 

COREA NO NO SI NO 

COSTA RICA SI NO SI NO 

ESTADOS AELC SI NO SI NO 

ESTADOS UNIDOS NO SI SI NO 

MÉXICO NO NO SI NO 

TRIÁNGULO 

NORTE 

EL SALVADOR SI SI NO SI 

GUATEMALA SI SI NO SI 

HONDURAS NO NO SI NO 

UNIÓN EUROPEA SI NO SI NO 

COMUNIDAD ANDINA NO NO SI NO 

 

10. CONVOCATORIA 

LIMITADA A MIPYME 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las 

Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 

Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 

concurran los siguientes requisitos: 

1. Que el valor del proceso de contratación sea menor a 

ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 

que para el efecto determina cada dos años el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 

Mipyme colombianas.  

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día 

hábil antes de la expedición del acto administrativo de 

apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
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normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán 

realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el 

contrato relacionado con el proceso contractual.  

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía 

solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán 

solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 

mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.  

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad 

con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las 

Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme 

colombianas que tengan domicilio en los departamentos o 

municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 

Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a 

los que se refiere el siguiente artículo. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para 

participar en convocatorias limitadas. La solicitud se debe 

presentar entre el momento de publicarse el aviso de 

convocatoria pública y hasta el último día hábil antes de la 

apertura del proceso, y la misma deberá contener, además 

de la manifestación de su interés en participar en el proceso, 

la de cumplir con su condición de MiPymes, lo cual se 

acreditará, en consonancia con el Artículo 2.2.1.2.4.2.4., de la 

siguiente manera:  

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por 

ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 

mercantil.  

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por 

el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha 

certificación.  

Para la acreditación deberán observarse los rangos de 

clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
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Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que 

lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

Parágrafo 1. Las Mipyme también podrán acreditar esta 

condición con la copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación.  

Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los 

proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 

certificado de existencia y representación legal o del Registro 

Único de Proponentes, según corresponda conforme a las 

reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) 

días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 

Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 

la convocatoria limitada. 

 

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas solo deberán 

aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 

integrados únicamente por Mipyme.  

 

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 

y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de 

los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas 

de mujeres en el sistema de compras públicas.  

 

Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el 

presente proceso de selección, de acuerdo con lo previsto 

por los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, no es superior a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados unidos de América (USD125.000,00), 

liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 

determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la 

presente convocatoria se podrá limitar a la participación de 

MiPymes. Por tanto, se pueden realizar convocatorias 

limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el 

Departamento de Boyacá o Municipio de Nuevo Colón en 

donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá 

acreditar su domicilio según artículo 2.2.1.2.4.2.4. Teniendo en 

cuenta lo anterior el municipio de Nuevo Colón realizará la 

contratación del suministro de complemento alimentario 

mediante una Selección Abreviada — Características 

Técnicas Uniformes — Subasta Inversa electrónica. 

 

CAPÍTULO 2 
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CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 

 

1. El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios 

de transparencia, selección objetiva e igualdad de derechos y 

oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los 

oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 

condiciones. 

 

2. De acuerdo con el análisis del sector, y según lo señalado en la Ley 1150 de 

2007, artículo 5 "De la selección objetiva", en su numeral 3 señala: Sin 

perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente artículo, en los pliegos 

de condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o 

suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y 

común utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de 

evaluación el menor precio ofrecido. 

 

3. Por lo anterior el único criterio de evaluación que se tendrá en cuenta en el 

presente proceso será el MENOR PRECIO 

 

JUSTIFICACIÓN 

DE LOS 

FACTORES DE 

SELECCIÓN 

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA 

Habilitación 

Capacidad jurídica X HABILITA / INHABILITA 

Capacidad Financiera X HABILITA / INHABILITA 

Capacidad Técnica X HABILITA / INHABILITA 

Evaluación Oferta económica X PUNTUACIÓN 

 

CAPÍTULO 3 

 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS 

 

Son requisitos habilitantes para participar: la capacidad Jurídica, la capacidad 

Financiera, los requisitos técnicos y las especificaciones técnicas mínimas. Estos 

requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificará como CUMPLE o NO 

CUMPLE. La Alcaldía se reserva el derecho de verificar de manera integral, la 

autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el 

proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas y/o entidades 

respectivas de donde provenga la información. 

 

Los proponentes interesados en la presente Selección Abreviada deberán 

acreditar los requisitos de verificación que a continuación se describen: 
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3.1. CAPACIDAD JURÍDICA 

 

La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, 

contraer obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberá estar 

incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de 

sus facultades. 

 

Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá incluir en su 

propuesta los documentos que se relacionan a continuación, y la omisión de 

aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá tenerla en 

cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de conformidad con la Ley 80 

de 1993, Artículos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007. 

 

A) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

 

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona jurídica, deberá suscribirla por 

intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones 

Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la 

Unión Temporal.  

 

Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente 

facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder 

legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.  

 

Todos los Oferentes deberán declarar en su carta de presentación, que no se 

encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar 

con la Alcaldía. 

 

MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD 

 

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad 

alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las 

previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y 

demás normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a 

EL MUNICIPIO DE NUEVO COLÓN. 

 

Con la presentación de la propuesta y la carta de presentación de la misma se 

entenderá que el oferente (o miembros del consorcio o unión temporal) manifiesta 

bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o 

incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar. 
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B) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL:  

 

Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 

Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad competente, en el que se verificará: 

a. La persona jurídica debe haber sido constituida legalmente como tal, con 

una antelación no menor a un (01) año a la fecha de cierre del presente 

proceso. 

b. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 

legal la originalmente contenida en la invitación. 

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del Proceso de Contratación  

d. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 

duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos 

de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del 

Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer esta duración la 

originalmente contenida en la invitación. 

e. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través 

de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 

competente respectivo para cada caso.  

f. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

g. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 

471 y 474 del Código de Comercio. 

 

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL 

 

Cada una de las personas jurídicas que los integren deberá presentar su 

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de 

las propuestas. 

 

Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio 
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o Unión Temporal, en el cual deberá indicarse al menos: 

 

• El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto 

a contratar. 

• Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas 

que regulan las relaciones entre sus integrantes. 

• El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal en el mismo. 

• Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y 

extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la 

ejecución del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerará que la 

propuesta fue presentada por un Consorcio. 

• La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha 

de cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia 

del contrato y un año más. 

 

Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos 

durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o 

de la Unión Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, 

deberá designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 

temporal o definitiva. 

 

Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el 

Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nuevo Colón 

sí lo autorice. 

 

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en 

su propuesta expresar que durante el tiempo de ejecución del contrato ningún 

miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la 

modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptación de parte 

del municipio de Nuevo Colón. 

 

C)  DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o 

Unión Temporal. En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el 

grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo 

conforman individualmente consideradas. 
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Podrán participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberán 

cumplir los siguientes requisitos: 

 

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera 

expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas 

básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones 

y participación porcentual de los miembros del consorcio o la unión temporal en la 

propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el 

contrato ofrecido. 

 

Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal no 

inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más, contados a partir del 

vencimiento del plazo máximo establecido para la liquidación del contrato. 

 

Acreditar la existencia, representación legal, y capacidad legal y jurídica de las 

personas jurídicas consorciadas o asociadas en Unión Temporal, y la capacidad de 

sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así como 

de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. 

La designación de un Representante que deberá estar facultado para actuar en 

nombre y representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá 

designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o 

definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto. 

 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los 

Consorcios o Uniones Temporales deberán acreditarse mediante la presentación 

del documento Consorcial o de constitución de la Unión Temporal en el que se 

consignen los acuerdos y la información requerida. 

 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica 

de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, respecto de las 

personas jurídicas que se asocian para la presentación de la propuesta, deberán 

acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en la presente 

convocatoria. 

 

Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren 

conformados por personas jurídicas, deben todos sus integrantes contar con un 

objeto social que les permita cumplir con el objeto del presente proceso de 

selección. 

 

En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y extensión 
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de la participación de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del 

contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito 

de LA ENTIDAD. 

 

D)  CEDULA DE CIUDADANÍA 

 

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadanía o documento 

legalmente válido que lo identifique. La persona Jurídica deberá allegar la copia 

del documento de identificación de su Representante Legal. 

 

E) LIBRETA MILITAR 

 

Libreta Militar: Copia legible del documento físico que certifique la situación militar 

definida y/o Certificado de Tarjeta Militar expedida por la autoridad competente 

(aplica solo para hombres menores de 50 años). 

 

F) AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA 

PERSONA JURÍDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO 

 

Este requisito lo verificará la Alcaldía con la presentación de una declaración de 

la persona jurídica en la cual esta certifique que ni la persona jurídica ni su 

representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o 

prohibiciones. 

 

G) DECLARACIÓN JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES CON 

ENTIDADES ESTATALES. 

 

H) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente) 

 

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República, de conformidad a lo establecido en la Ley 

610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de las 

propuestas. 

 

En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta como el de 

su Representante Legal. 

 

En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 

los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 

I)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente) 
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El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido 

por la Procuraduría General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la 

fecha de presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica, se 

presentará el certificado de éste como el de su Representante Legal.  

 

En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 

los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 

J)   CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES. (Vigente) 

 

La entidad verificará los Antecedentes judiciales. Si es persona jurídica se verificará 

el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se 

deberá allegar copia del certificado de todos los integrantes. 

 

K)  REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

  

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona 

jurídica, así como los integrantes de las uniones temporales o consorcios deberá 

allegar el respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas 

(RNMC) expedido dentro de los 30 días calendarios anteriores al cierre del proceso 

de selección 

 

L) CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES:  

 

El proponente deberá allegar con la propuesta copia de los antecedentes que 

reporta en el registro de inhabilidades de delitos sexuales; del mismo, en caso de 

ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona jurídica; y en 

el caso de propuestas conjuntas, deberá anexar la consulta de cada uno de los 

integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 

M) CONSULTA INHABILIDADES REGISTRO DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS: 

  

El proponente deberá allegar con la propuesta copia de los antecedentes que 

reporta en el registro de inhabilidades de deudores morosos alimentarios; del 

mismo, en caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de 

persona jurídica; y en el caso de propuestas conjuntas, deberá anexar la consulta 

de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 

corresponda. 

N)  PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 
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proponente debe allegar con su propuesta certificación que expida el Revisor 

Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 

representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema 

de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 

de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje de sus empleados.  

 

La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de 

anticipación a la fecha de cierre de la contratación. En el evento que la sociedad 

no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir 

de la fecha de constitución. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este documento.  

 

Las personas naturales lo harán de conformidad con lo establecido en el Artículo 9 

de la ley 828 de 2003.  

 

La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende 

suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

La Alcaldía verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha 

de presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, sin 

perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago 

dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 

 

O) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 

 

Se deberá aportar el RUT de la persona natural o persona jurídica. En caso de 

Consorcio o Unión Temporal de cada uno de los integrantes deberá aportar el 

presente documento. 

 

P) COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  

 

Todos los Oferentes deberán declarar en el formato correspondiente que se 

comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos 

y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con 

la futura contratación.  

 

Q)  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la 

oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en 

este numeral. 
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Atendiendo la directriz 013 de Colombia compra eficiente, si la garantía no se 

constituye por el monto mínimo requerido o su vigencia resulta insuficiente o no se 

incluye el objeto descrito en el presente pliego de condiciones, el Municipio, dentro 

del término de evaluación de los requisitos Habilitantes, requerirá por escrito al 

oferente para que dentro del plazo que le señale el comité respectivo, presente el 

documento aclaratorio; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma 

debida, esta será descartada.  

 

En todo caso, la fecha de constitución de la garantía deberá cumplir con lo 

solicitado en el pliego de condiciones en términos de vigencia.   

 

Las características de la Garantía son las siguientes:  

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido 

en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
Municipio de Nuevo Colón identificado con N.I.T 800.033.062-0 

Amparos 

La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los 

eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 

2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

 

1. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del 

proponente seleccionado.  

2. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de 

la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la 

adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 

previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y 

cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses.  

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente 

seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida por la 

entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 

contrato.  

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para 

la presentación de las propuestas.  

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En caso de modificarse la fecha del cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el 
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Característica Condición 

Pliego de Condiciones. 

Valor 

Asegurado 

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de 

Contratación 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con 

el nombre o razón social y tipo societario que figura en el 

certificado de existencia y representación legal expedido por 

la Cámara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a 

no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser 

otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural, 

para lo cual se tiene que relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

 

Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el 

Proponente deberá ampliar la Garantía de seriedad de la oferta hasta la 

aprobación de la Garantía de cumplimiento del contrato.  

 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la 

Garantía de seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será 

irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar ni modificar los 

términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer 

efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 

 

R)  REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

 

Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del documento RUP, 

expedido dentro de los 30 días calendario, anteriores a la fecha inicial de cierre del 

presente proceso, que están debidamente inscritos, clasificados y calificados en el 

RUP de la Cámara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberán encontrarse 

inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificación 

bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente. 

 

Nota. El RUP debe encontrarse vigente y en firme al momento de presentación de 

la propuesta. 
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Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los 

integrantes deberá presentar, según el caso, los documentos que correspondan a 

su naturaleza, persona natural o jurídica, y su objeto social deberá estar 

relacionado directamente con el objeto del presente contrato. 

 

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA. 

 

La verificación de la Capacidad Financiera se efectuará a partir del Registro Único 

de Proponentes (RUP), renovado y en firme. Si la oferta es presentada en Unión 

temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes deberá presentar en forma 

independiente el Registro Único de Proponentes (RUP), bajo las condiciones antes 

indicados, o los registrados en la Cámara de Comercio de acuerdo con el decreto 

1082 2015; los indicadores, se calcularán de la misma forma y conjuntamente 

deberán cumplir con la totalidad de los parámetros financieros solicitados, de lo 

contrario la propuesta será RECHAZADA. La capacidad financiera será objeto de 

verificación de cumplimiento, pero no de calificación. 

 

JUSTIFICACIÓN: De conformidad con el estudio de sector, se analizaron los factores 

económicos, realizando comparaciones según, antecedentes históricos de 

contratación a otras entidades de este servicio, como en otras entidades y en la 

nuestra, así mismo, se realizó un análisis económico de los índices de rentabilidad, 

operativos, de endeudamiento lo cual permite establecer los Factores habilitantes 

del contratista, de manera adecuada, respetando el principio de selección 

objetiva y garantizando la pluralidad de oferentes. 

 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el municipio 

solicitará a los proponentes demostrar la capacidad Financiera y organizacional, 

teniendo en cuenta los riesgos que podrían ocurrir con el presente proceso de 

contratación; se tiene en cuenta además el análisis del sector de acuerdo con los 

lineamientos de la guía para Análisis del Sector y el manual para determinar y 

verificar los requisitos habilitantes de Colombia Compra Eficiente. 

 

Se examinará la información financiera reflejada, en relación con el índice de 

liquidez, nivel de endeudamiento y razón de cobertura de interés. La capacidad 

financiera será objeto de verificación de cumplimiento, pero no de calificación. Se 

estudiarán y analizarán de conformidad con los estados financieros con corte al 31 

de Diciembre de 2025, exigidos en el pliego de condiciones, los siguientes 

indicadores financieros: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
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Índice de liquidez Mayor o igual 8,4 

Índice de endeudamiento Menor o igual 0,5 

Razón de cobertura de intereses Mayor o igual 5,17 o indeterminado 

 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN DEL PROPONENTE. 

 

El Municipio debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen 

garantía de la capacidad del proponente. 

 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir 

oportuna y cabalmente el objeto del contrato en función de su organización 

interna. El Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medir 

la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que está bien 

organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes 

indicadores con base en la información contenida en el RUP., conformada a partir 

de información obtenida de los estados financieros del proponente con corte al 31 

de Diciembre de 2025. La capacidad organizacional estará determinada por los 

siguientes índices: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0,1 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual 0,1 

 

OFERTAS CONJUNTAS CONSORCIOS O UNIÓN TEMPORAL 

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes 

debe aportar en forma individual el RUP y los demás documentos solicitados con 

todas las formalidades a las que tuviera lugar. 

 

La verificación de la capacidad de dichos proponentes será ponderada de 

acuerdo con el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes, 

consignado en el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio. 

 

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unión 

Temporal u otra forma de asociación, se sumará el capital de trabajo de cada uno 

de sus integrantes, por el porcentaje de participación y se sumarán para obtener 

cada indicador. 

 

NOTA 1: Serán declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no 
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cumplan con los porcentajes mínimos de los indicadores mencionados 

anteriormente. 

 

NOTA 2: Las propuestas que en la evaluación financiera se declaren no admisibles, 

no se evaluaran en la etapa de evaluación económica y técnica. 

 

NOTA 3. El cumplimiento de los índices financieros determinará que el proponente 

se encuentre habilitado financieramente. 

 

NOTA 4: Cuando los gastos de interés sean cero (0) la razón de cobertura de 

intereses será indefinido o indeterminado, significa que el proponente queda 

habilitado por este indicador para continuar en el proceso de selección. 

 

Cuando el proponente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice 

de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con 

el Indicador de Liquidez. 

 

NOTA 5: En caso de unión temporal o consorcio, si uno de los indicadores de uno 

de los integrantes es indeterminado, se considerará hábil la propuesta siempre y 

cuando el otro integrante cumpla con el indicador solicitado de conformidad con 

la información reportada en el RUP. 

 

3.3. CAPACIDAD TÉCNICA 

 

3.3.1. EXPERIENCIA 

 

3.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL 

 

El proponente deberá aportar un (01) contrato o convenio celebrado, ejecutado 

y liquidado, suscrito con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto corresponda 

a la ejecución del Programa de alimentación escolar a Instituciones Educativas. 

 

El contrato aportado como soporte de la experiencia general deberán estar 

inscrito en el Registro Único de Proponentes. 

 

1.1.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA   

 

El proponente deberá acreditar dos (02) contratos con entidades públicas o 

privadas, cuyo objeto corresponda a suministro de alimentación escolar y que 

dentro de los mismos se demuestre su experiencia en entrega de complemento 

alimentario, almuerzo y/o raciones. Cada uno de los contratos aportados, deberá 
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ser igual o superior al 100% del Presupuesto Oficial del presente proceso. Igualmente 

se verificará que en la ejecución de los convenios y/o contratos se haya hecho 

entrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones, superior a 400 

raciones diarias. 

  

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los 

siguientes códigos: 90101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 93131600 - 

Planeación y Programas de Políticas de Alimentación y nutrición; 81141600 – 

Manejo de Cadena de Suministros y 93141500 – Desarrollo y Servicios Sociales. 

 

Nota: Los contratos aportados deben cumplir con el 100% de la clasificación 

UNSPSC. Si los contratos incumplen los requisitos anteriores NO SERÁN tenidos en 

cuenta para la evaluación. 

 

Para lo anterior, el proponente debe anexar las certificaciones de contratos. En 

caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión 

temporal, del cual el proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje 

de participación. 

 

NOTA 1: El proponente debe aportar copia de contratos y/o actas de liquidación 

que certifiquen la experiencia. 

 

NOTA 2: No se aceptarán documento emitidos por el mismo proponente o por 

alguno de sus integrantes. 

 

NOTA 3: La alcaldía de Nuevo Colón se reserva el derecho de verificar la 

información consignada en estas Certificaciones. 

 

En virtud del numeral artículo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1860 de 2021, se establece 

como criterio diferencial para MiPymes la acreditación de la experiencia 

especifica de máximo tres (03) contratos con entidades públicas o privadas, cuyo 

objeto corresponda a suministro de alimentación escolar y que dentro de los 

mismos se demuestre su experiencia en entrega de complemento alimentario, 

almuerzo y/o raciones. Cada uno de los contratos aportados, deberá ser igual o 

superior al 100% del Presupuesto Oficial del presente proceso. Igualmente se 

verificará que en la ejecución de los convenios y/o contratos se haya hecho 

entrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones, superior a 400 

raciones diarias. 

 

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los 

siguientes códigos: 90101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 93131600 - 
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Planeación y Programas de Políticas de Alimentación y nutrición; 81141600 – 

Manejo de Cadena de Suministros y 93141500 – Desarrollo y Servicios Sociales. 

 

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: 

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia 

será la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso de que la 

experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un consorcio o 

cualquier forma asociativa el valor de la experiencia será tenida en cuenta de 

acuerdo con el % de participación en dicha asociación y el área y actividades en 

su totalidad. 

 

El proponente deberá aportar adicional al menos uno de los siguientes documentos:  

 

• Copia del contrato y acta de terminación o liquidación debidamente 

diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas en la cual conste la 

información requerida en la presente convocatoria, o copia de la certificación 

contractual que deberá contener la siguiente información: 

 

a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica la dirección y 

teléfono. 

b. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 

c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas 

con el objeto a contratar. 

d. Valor total del contrato. 

e. Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el 

porcentaje de participación. 

f. Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 

g. Plazo de ejecución y/o fecha de terminación. 

h. Firma de la persona que expide la certificación. 

 

Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más 

de un contrato, se tomará cada contrato como una (1) certificación de 

experiencia. 

 

Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica y contractual del presente proceso de 

selección, y en virtud de lo consagrado en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y 

la reglamentación del Decreto 1082 de 2015, se exigirá la capacidad financiera y 

la capacidad organizacional, conforme a los indicadores señalados en el presente 

aviso.  

 

CAPITULO 4 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank
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Cronograma: Consultar plataforma SECOP II. 

 
Publicación del aviso de convocatoria pública  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El cronograma del proceso podrá ser consultado 

directamente en la plataforma SECOP II a partir de 

su publicación 

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/  

Publicación de estudios previos 

Fecha de publicación del proyecto de pliego de 

condiciones 

Plazo para presentar observaciones al proyecto de 

Pliego de Condiciones 

Plazo para manifestación de interés de limitar la 

convocatoria a Mypes y/o MiPymes 

Respuesta a observaciones al Proyecto de Pliego 

de Condiciones 

Fecha prevista de Publicación del Pliego de 

Condiciones Definitivo 

Fecha de publicación del pliego de condiciones 

definitivo 

Expedición y publicación acto administrativo de 

apertura del proceso de selección 

Presentación de Observaciones a los Pliegos de 

Condiciones definitivos 

Respuesta a las observaciones al Pliego de 

Condiciones 

Plazo máximo para expedir adendas 

Presentación de Ofertas 

Apertura de sobre de requisitos habilitantes y 

técnicos 

Informe de presentación de Ofertas 

Publicación del informe de verificación o 

evaluación 

Presentación de observaciones al informe de 

verificación o evaluación 

Apertura del sobre económico 

Publicación Acto Administrativo de adjudicación o 

de Declaratoria de Desierto 

Firma del Contrato 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato 

Aprobación de Póliza e inicio de ejecución del 

contrato 

 

LA FORMA DE CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 

 

http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank
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Los interesados en participar dentro del presente proceso de selección podrán consultar 

los documentos en la plataforma SECOP II. 

 

 

 

EDISON ALEJANDRO REYES MUÑOZ 

Alcalde Municipal 
 

 

 

Proyectó: Nancy Sanabria Torres - Apoyo Profesional  

Revisó: Marbell Mireya García Avella – Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social 

Revisó: Sebastián Agudelo – Asesor Jurídico Externo – MMM030 
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