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RECOMENDACIONES INICIALES:

Este proyecto de Pliego de Condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados
consagrados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario 1082
de 2015 y demds normas que la complementan, adicionan y reglamentan.

Se solicita seguir en la elaboracién de la propuesta, la metodologia senalada en este
proyecto de pliego, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma
indole que permitan una seleccion objetiva y eviten la declaratoria de desierto de este
proceso.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
confrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de
sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio
de los derechos que la misma ley le otorga.

lgualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracioén,
ejecucion vy liquidacién del contrato, por lo tanto, estdn sujetos a la responsabilidad que
en esta materia senala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes a participar en este
proceso, leer debidamente el proyecto de pliego de condiciones y seguir las siguientes
instrucciones y recomendaciones:

a. Verificar que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidad general o especial, constitucional y/o legalmente establecidas
para presentar ofertas y celebrar contratos con el estado.

b. Examinar rigurosamente el contenido del presente proyecto de Pliego, los
documentos que hacen parte del proceso, la Invitacion, y las normas que regulan
la Contfratacion Administrativa con Entfidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2012 y demds normas reglamentarias
y complementarias).

c. Adelantar oportunamente los frdmites tendientes a la obtencién de los
documentos que deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la
informaciéon completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en
la ley y en el presente proyecto de pliego de condiciones.

d. Examinar que las fechas de expedicidon de los documentos, se encuentren dentro
de los plazos exigidos en el proyecto de pliego de condiciones.

e. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan
todas las condiciones estipuladas en la presente Invitacion, y en la ley.

f. El proponente se compromete ante el municipio, a manejar la informacién
suministrada, con la debida seriedad y seguridad.

g. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, en
ningUn caso se recibirdn propuestas fuera del tiempo previsto.

h. Toda consulta deberd formularse por escrito; no se atenderdn consultas personales
ni telefénicas. Ningun convenio verbal con personal de la Alcaldia antes o después
de la firma del contrato, podrd afectar o modificar ninguno de los términos y
obligaciones aqui estipuladas.
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Los proponentes, por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la Entidad
para verificar toda la informacién que en ella suministren.

j.  Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente
o en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Unién temporal, la Alcaldia
Municipal de NUEVO COLON, podrd rechazar la propuesta y de ser vislumbrado
como un posible punible, compulsard copias para el inicio las respectivas
indagaciones.

CAPITULO PRIMERO
1. CONDICIONES GENERALES
1.1. OBIJETO

“SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A
BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON BOYACA,
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, PARA CADA MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SECOP id.CO1.0PDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

1.1.1 CLASIFICACION UNSPSC

El suministro objeto de este contrato estdn codificadas en el clasificador de bienes vy
servicios UNSPSC, hasta el tercer nivel, como se indica a continuacion:

Clasificacion UNSPSC DESCRIPCION
50111500 Carnes y Aves de Corral
50112000 Carnes Procesadas y Preparadas
50131600 Huevos y sustitutos
50131700 Productos de leche y mantequilla
50131800 Queso
50151500 Grasas y Aceites Vegetales Comestibles
50151600 Grasas y Aceites Animales Comestibles
50161500 Chocolates, Azucares, Edulcorantes Productos
50181900 Pany Galletas y Pastelitos Dulces
50192900 Pasta o tallarines natural
50221000 Legumbres
50301700 Bananos
50302000 Moras
50303700 Guayabas
50304100 Limones
50304400 Mandarinas
50304500 Mangos
50305000 Naranjas
50305100 Papayas
50305200 Maracuyds
50305600 Pinas
50306700 Fresas
50401700 Aguacates
50401800 Frijoles
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Clasificacién UNSPSC DESCRIPCION
50401900 Remolachas
50402200 Cebollas de Ensalada
50402300 Repollos
50402500 Zanahorias
50403400 Cohombros
50403800 Ajos
50403900 Calabazos
50404000 Guisantes
50404100 Hierbas
50404500 Lentejas
50404600 Lechugas
50406200 Espinacas
50406300 Calabazas
80111600 Servicios de personal temporal
85151600 Asuntos Nutricionales
90101600 Servicios de banquetes y catering
93131600 5|28ﬁ§;(i:<;?1n y programas de politicas de alimentacién

1.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Garantizar la entrega del complemento alimentario a los estudiantes matriculados en
las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio, focalizadas para el Programa de
Alimentaciéon Escolar (PAE), bajo las modalidades de preparacion en sitio e
industrializada. Para ello, se establecen las siguientes especificaciones: Minutas Patron —
Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026.

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a los
siguientes beneficiarios:

VALOR UNITARIO RACIONES el
RACION DIARIAS AL
ESCOLAR
PRIMERA INFANCIA $ 3.828,00 19 60
PREESCOLAR $ 3.828,00 42 60
PRIMARIA: PRIMERO,
. SEGUNDO, TERCERO $ 3.939.00 183 60
RACION PREPARADA EN
SITIO TIPO — ALMUERZO | PRIMARIA: CUARTO Y QUINTO $ 4.231,00 141 60
SECUNDARIA $ 4.602,00 281 60
MEDIA Y CICLOS 60
COMPLEMENTARIOS $ 4.810,00 103

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nUmero de nifas,
ninos, jbvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del
sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrd
redlizar la compensacién de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo
requiera, para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron
realmente entregados por grado de escolaridad y fipo de complemento, los cuales serdn pagados de
acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar
el niUmero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser
reconocidos.
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Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

Z0NA L
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
= SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
e EDUCACION INICIAL 1,2Y3 aY5 SR LI AL
Valor promedio ingredientes $2.462,00 52.573,00 52.865,00 53.236,00 $3.444,00
Transporte carro con termeguin para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00 $303,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resclucidn 003 del 07 de enero
de 2026
5729,00 5729,00 5729,00 5729,00 5729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible 5162,00 $162,00 5162,00 $162,00 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de materia
prima) 5100,00 510000 5100,00 5100,00 $100,00
TOTAL 53.828,00 $3.939,00 54.231,00 $4.602,00 $4.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
- PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 SECUNDARIA COMPLEMENTARIO
Walor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4 587
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoguin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, 79 78 79 79 79
Manejo preventivo y 16 18 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 1685 165 165 165
TOTAL $ 3763 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Raciéon Transportada En Caliente,
solo podrd ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la
Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026 y previa autorizacion
del equipo PAE de la Gobernaciéon de Boyacd y su valor serd igual al valor de la raciéon
complemento tipo almuerzo - preparada en sitio.

Nota 2: En caso de que alguna institucidn educativa que ésta prestando racién
preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad,
presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolucion 0003 de 2026
modificada por la Resolucion 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrd utilizar
racién industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE
Departamento de Boyacd.

1.2. ASPECTOS A TENER EN CUENTA

1. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:
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En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio de Educacién Nacional a través de la Unidad
Administrativa Especial de Alimentaciéon Escolar (UAPA), garantizardn que en la
operacioén del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las
personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos
laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo™.

Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta,
toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo
laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En
este senfido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de
contrataciéon del personal manipulador.

Para tal efecto, se realizd el andlisis detallado del costo mensual por manipuladora
incluyendo: salario base, auxiio de transporte, prestaciones sociales (cesantias,
intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social,
aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacién de riesgo lll y parafiscales.

Para lo anterior se realizé el siguiente cdiculo con el fin de establecer los costos
asociados a la formalizaciéon laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de
fiempo completo y medio fiempo:

MENSUAL
MENSUAL (MEDIO
TEM '."IEMFfO ) ITEM (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%) 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARLRIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE NUEVO
COLON: $126.298.051,45 CIENTO VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CINCUENTA Y UN PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS
discriminados asi : por salarios la suma de $122.786.776,45 CIENTO VEINTIDOS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS y por concepto de capacitacion, dotacion
y examenes médicos un valor de $3.511.275,00 TRES MILLONES QUINIENTOS ONCE
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS los cuales deben realizarse al inicio del
convenio, a razon de $234 085,00 cada una.

PERSONAL
MANIPULADOR

No.
MANIPULADORAS

VALOR MENSUAL
POR
MANIPULADORA

MEDIO TIEMPO 8 $1.488.412,00
TIEMPOQ COMPLETO 7 $2.976.549 00
TOTAL, 15

MANIPULADORAS

Para el personal manipulador de alimentos que ejecutard el Programa de
Alimentaciéon Escolar se debe anexar:
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e Copia de cédula de ciudadania
e Carné y/o curso de manipulacién de alimentos vigente

2. COORDINADOR OPERATIVO:

La ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar demanda un profesional
responsable de la coordinaciéon integral del contrato, quien deberd planear, organizar,
dirigir y controlar la operacién administrativa y técnica del programa, garantizando el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, cronogramas de atencion,
lineamientos técnicos de la UAPA y requerimientos de la supervision. Por esta razdn se
solicita:

Perfil Ingeniero Ambiental y/o de Alimentos, con estudios de posgrado, con experiencia
profesional certificada de minimo TRES (03) afnos como coordinador operativo en temas
relacionados con servicios de alimentacién y/o suministro de alimentos.

Para el coordinador se debe anexar:

e Hoja de Vida con soportes

e Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

e Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia.
(cuando aplique)

e Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la
formacién académica

e Copia del contrato o carta de compromiso para trabajar con el proponente en
la ejecucion del confrato, manifestando expresamente que acepta el rol,
obligaciones, responsabilidades y actividades a desempenar y la dedicacion
senalada para el proyecto.

3. DISPONIBILIDAD DE BODEGA

En consideracion al objeto del contrato, el alcance de las obligaciones, el nUmero de
raciones a suministrar, la dispersion geogrdafica de las sedes educativas y la necesidad
de garantfizar el adecuado almacenamiento, conservacion y distribucion de los
alimentos, el proponente deberd acreditar la disponibilidad de una bodega propia o
en arrendamiento con concepto técnico sanitario favorable vigente, emitido por la
autoridad sanitaria competente, ubicada en el municipio de Nuevo Coldn, Boyacd, o
a una distancia que garantice la adecuada y oportuna prestacion del servicio durante
la ejecucion del contrato.

Para acreditar este requisito, el oferente deberd presentar:

e En caso de propiedad: Copia del Certificado de Tradicion y Libertad expedido
por la Oficina de Registro de Instrumentos PUblicos correspondiente, con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, en el que conste la propiedad
delinmueble vy se verifique la direccidn o ubicacién exacta de la bodega.

e En caso de arrendamiento: Copia del confrato de arrendamiento vigente,
debidamente firmado, que incluya la direccion o ubicacidon exacta de la
bodegay acredite la facultad de uso delinmueble durante el plazo de ejecucion
del contrato.

e Copia del Acta de Inspeccién Sanitaria expedida por la autoridad sanitaria
competente, con fecha de expedicidn no superior a seis (06) meses contados a
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partir de la fecha de apertura del presente proceso, en la cual conste un
concepto sanitario Favorable o Favorable con Requerimientos.

e Manifestacion expresa de disponibilidad de la bodega durante toda la ejecuciéon
del contrato.

4. TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA

Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucidon 0003 de 2026
modificada por la Resolucidon 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender.

Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un
plan de muestreo microbiolégico en las modalidades donde se realiza una constante
manipulacién de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies y
ambientes que estdn en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando
mejorar y asegurar un optimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE.

Con el fin de garantizar un éptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario
establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo
tanto se realiza cdlculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos
por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento
Alimentario Almuerzo, asi mismo se promediaron los valores de tres cofizaciones
enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se
almacenardn las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los cdlculos realizados en
cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y
contramuestra. Se desglosd el valor total por municipio teniendo en cuenta las
Instituciones Educativas Principales del municipio de Nuevo Coldn.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Se contempla un valor de DOS MILLONES
CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($2.139.900,00) por concepto de toma
de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente enlas Instituciones
Educativas Principales en la Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razén de
CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo
anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0003 de 2026
modificada por la Resolucion 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos
Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, emitfida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentard el
formato establecido con evidencia fotogrdfica a color.

1.3. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA Y DEL CONTRATO.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato a suscribir
como resultado del mismo, serd la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, las
disposiciones contenidas en el Ley 1150 del 2007, Decreto 1082 del 2015, asi como, las
leyes Civiles y Comerciales y demds normas que adicionen complementen o regulen la
materia, y lo establecido en el presente pliego de condiciones.

En este pliego se describen aspectos técnicos, juridicos, financieros, confractuales, de
experiencia y cumplimiento, entre otros, que la Alcaldia de Nuevo Coldn, considera que
el oferente debe tener en cuenta para elaborar y presentar su propuesta. El contenido
del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente. El orden de los capitulos
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y numerales no implica prelacion entre los mismos. Los titulos utilizados son orientadores
y no afectan las exigencias en ellos contenidos.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia, la presente convocatoria se desarrollard a
través de la modalidad de seleccidén Abreviada de Subasta Inversa.

1.4. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

La Alcaldia de Nuevo Coldn, garantiza a los oferentes y a la ciudadania, que la
escogencia de sus confratistas se efectuard siempre de conformidad con la
normatividad que regula la materia, es decir las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
Decretos Reglamentarios.

Para el efecto, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho
a conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten,
para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones
y otorguen la posibilidad de expresar observaciones.

Todas las actuaciones de la Entidad dentro de este proceso contractual son publicas y
los expedientes que las contengan estardn abiertos al publico. La Secretaria de
Gobierno y Desarrollo Social expedird las copias del proceso contractual, que cualquier
persona le solicite, a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas,
respetando la reserva de que gocen legalmente algunos documentos.

En cumplimiento del principio de transparencia, la Entidad garantiza que en el pliego
de condiciones se encuentran consagrados, los requisitos objetivos y necesarios para
partficipar en el proceso de seleccion; que se encuentran definidos en reglas objetivas,
justas, claras y completas; precisando las condiciones de costo y calidad de los bienes
y servicios necesarios para la ejecucion del contrato.

De la misma manera, en aplicacion del principio de tfransparencia, todos los actos
administrativos que expida la Entidad en la actividad contractual o con ocasion de ellg,
salvo los de mero trdmite, se motivardn en forma detallada y precisa, al igual que los
informes de evaluacion, el acto de adjudicacion y la declaratoria de desierta del
proceso, de ocurrir esta Ultima situacion, conforme al Art. 24, Numeral 7 de la Ley 80 de
1993.

1.4. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del arficulo 66 de la Ley 80 de 1993 la
Alcaldia de Nuevo Colon, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases
o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECOP. De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los
diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su
funcion. Una vez conformada la veeduria con los pardmetros de la ley, desarrollardn su
actividad en comunicacién con la interventoria del proyecto.

1.5 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupciéon” a
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través de los nUmeros telefénicos: (1) 5601095, (1) 5657649, (1) 562 41 28; via fax al nUmero
telefonico: (1) 5658671; la linea transparente del programa, a los numeros telefonicos:
018000913040 o (1) 5607556; en el correo electronico: (canal de denuncias vigente de
la Secretaria de Transparencia de |a Presidencia de la Republica); al sitio de denuncias
del programa, en el Portal de Internet: www.anficorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente, en la direccion Carrera. 8 # 7-27, Bogotd D.C.

1.6 COMPROMISO ANTICORRUPCION - ANEXO

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcidén contenido en el Anexo
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcidn.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier ofra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su
nombre, habrd causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.7 RECIPROCIDAD

En caso de sociedades civies o comerciales extranjeras, o de personas naturales
extranjeras no residentes en Colombia, se les oforgard fratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia
ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en
los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrard
con el informe de la respectiva Misidn Diplomdatica Colombiana, que se acompanard a
la documentacion que se presente, de acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo del
articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012y
el Decreto 1082 de 2015.

1.8 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidon del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion vy
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia
a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el proceso de seleccidn estard a cargo de los interesados y Proponentes.

1.9 COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Confratacion deben hacerse por
escrito, en medio fisico o electronico.

Las respuestas se comunicardn a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con
el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECORP I

1.10 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano.
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La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los
cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser tfraducidos al castellono y presentarse junto con su original
otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccidn oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma
extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General
del Proceso, cumpliendo el frdmite del Apostille o consularizacién.

1.11 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cddigo de
Comercio, los documentos otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios serd
autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de
los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los cénsules hardn constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtido el trédmite senalado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma del cénsul y demds
trdmites pertinentes.

Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el
exterior, de conformidad conlo previsto enla Ley 455 de 1998, no se requerird del framite
de consularizacion senalado en el literal anterior, siempre que provenga de uno de los
paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada
por la Ley 455 de 1998. En este caso sélo serd exigible la Apostilla, trdmite que consiste
en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma vy el titulo a que
ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del
castellano, deberd presentarse acompanada de una traduccion oficial a dicho idioma
y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Legalizaciones

a) Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencidn de La Haya
citada en el literal anterior podrdn optar, como procedimiento de legalizacion de
los documentos otorgados en el exterior, por la consularizaciéon antes descrita o la
Apostilla.

b) Los Anexos al presente pliego que deben completar los Interesados, no deberdn
contar con el procedimiento antes descrito.

c) La consularizacion o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberdn
presentarse en original o copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.

1.12 POTESTAD DE VERIFICACION

La Enfidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo
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acudir para ello alas fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios
gue considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

1.13. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato asciende a TRESCIENTOS OCHO MILLONES CIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS CON OCHENTA Y SIETE
CENTAVOS M/CTE ($308.188.843,87). En el marco del Convenio Interadministrativo No.
2670 de 2026, este monto corresponde al valor total consolidado de raciones, muestras,
personal de ecénomas, dotacién y exdmenes médicos, el cual cuenta con el debido
respaldo financiero en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal, asi:

CERTIFICADO DE VALOR
DISPONIBILIDAD RUBRO NOMBRE DEL RUBRO AFECTACION
Servicio de apoyo a la
permanencia con
alimentacion escolar
DIS-2026000297 2.3.22.2201.0700.2201 EDUCACION calidad,
de fecha 028.1. cobertura y fortalecimiento de | $304.677.568,87
6/08/2026 2.3.3.03.2 la educacion inicial, prescolar,
bdsica y media. - FUENTE:
1.2.3.3.03.2-CONVENIO PAE
DPTO 2670 DE 2026

El presupuesto oficial del presente proceso de contratacion se determind con base en
los compromisos del Convenio Interadministrativo suscrito entre la Gobernacion de
Boyacd y el Municipio de Nuevo Coldn, alineado con las especificaciones técnicas
requeridas. El andlisis de precios unitarios se estructuré conforme al siguiente detalle:

CANTIDAD
VALORUNITARIO | ol bl VALOR DIA
PRIMERA INFANCIA | $ 3.828,00 19| $ 72.732,00
PREESCOLAR $ 3.828,00 2] s 160.776,00
PRIMARIA:
) ZEEMUENR% $ 3.939,00
RACION PREPARADA '
EN SITIO TIPO — L TERCERO 183 $ 720.837,00
ALMUERZO PRIMARIA: CUARTO
$ 4.231,00
Y QUINTO 141 $ 596.571,00
SECUNDARIA $ 4.602,00 281 $ 1.293.162,00
MEDIA Y CICLOS
COMPLEMENTARIOS $ 4.810,00 103 $ 495.430,00
TOTAL $ 25.238,00 769 | $ 3.339.508,00
CANTIDAD DE
VALOR UNITARIO | “EXT1A0 O VALOR MES
SALARIO DE MEDIO TIEMPO $ 1.488.412,00 8| $ 11.907.296,00
ECONOMAS TIEMPO COMPLETO | $ 2.976.549,00 7] s 20.835.843,00
TOTAL $ 4.464.961,00 15 $32.743.139,00
CANTIDAD DE
VALOR UNITARIO | ECONOMAS VALOR
DOTACION Y EXAMEN MEDICOS $ 234.085,00 15] $ 3.511.275,00
UNIDAD | vALOR CANTIDAD DIAS | VALOR TOTAL |
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RACION PREPARADA
EN SITIO TIPO — DiA
ALMUERZO $ 3.339.508,00 10( $ 33.395.080,00
MUESTRA Y DA
CONTRAMUESTRAS $ 28.532,00 10( $ 285.320,00
ECONOMAS MES $ 32.743.139,00 14 $ 15.280.131,53

TOTAL $ 48.960.531,53

UNIDAD VALOR CANTIDAD DIAS | VALOR TOTAL

RACION PREPARADA
EN SITIO TIPO - DIA
ALMUERZO $ 3.339.508,00 60| $ 200.370.480,00
MUESTRA Y DiA
CONTRAMUESTRAS $ 28.532,00 60| $ 1.711.920,00
ECONOMAS MES $32.743.139,00 9| $ 102.595.168,87
DOTACION Y EXAMEN
MEDICOS UNIDAD $ 3.511.275,00 1] 3.511.275,00

TOTAL $ 308.188.843,87

Nota: El valor incluye impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, asi como todo costo
directo e indirecto que la ejecucién del convenio conlleve.

PARAGRAFO: El pago del personal de ecénomas se pagard proporcional a los dias
necesarios para ejecucion del confrato y/o mensualmente.

Asimismo, el costo mensual por manipuladora, que incluye salario base, auxilio de
transporte, prestaciones sociales, aportes a seguridad social, riesgos laborales (Clase ll)
y parafiscales, se calculd con base en las obligaciones pactadas en el Convenio
Interadministrativo suscrito entre el Municipio de Nuevo Coldén y el Departamento de
Boyacd, asi:

MENSUAL
MENSUAL (MEDIO
fTEm nEM;o ) iTEM (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%) 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARLRIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549
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VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE NUEVO
COLON: $126.298.051.45 CIENTO VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CINCUENTA ¥ UN PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS
discriminados asi : por salarios la suma de $122.786.776,45 CIENTO VEINTIDOS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS y por concepto de capacitacion, dotacion
y examenes medicos un valor de $3.511.275.00 TRES MILLONES QUINIENTOS ONCE
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS los cuales deben realizarse al inicio del
convenio, a razon de $234.085,00 cada una.

PERSONAL No. VALOR MENSUAL

MANIPULADOR MANIPULADORAS POR
MANIPULADORA

MEDIC TIEMFPO 8 $1.488.412,00

TIEMPO COMPLETO T $2.976.549,00

TOTAL, 15

MANIPULADORAS

1.14. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato tendrd un plazo de Tres (03) meses, durante los cuales se ejecutardn sesenta
(60) dias efectivos calendario escolar, contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos de
ejecucidn, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento,
ejecucioén y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

1.15. PARTICIPANTES

Bajo los pardmetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 sus decretos
reglamentarios y demds normas complementarias, podrdn participar en el presente
proceso de Seleccion, todas las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras,
en forma individual o conjunta (Consorcio o Unidn temporal), cuyo objeto social o
actividad comercial comprenda el objeto de la presente Invitacion y cumplan con
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

Para que la propuesta que se presente sea vdlida el representante legal de las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta (Consorcio
o Union temporal), deberdn contar Titulo profesional en dreas relacionadas con el
objeto del contrato y contar con experiencia de dos (2) anos participando en
proyectos, en actividades relacionadas con el objeto del contrato, en caso de no
cumplir con este requisito la propuesta serd rechazada.

1.16. VALIDEZ DE LA OFERTA

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendrdn en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia
de la garantia de seriedad de la propuesta, esto es, noventa (?0) dias calendario,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

En caso de que el proponente no indique el término de validez de la propuesta, el
Entidad la considerard vdlida hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad
de la propuesta.
CAPITULO SEGUNDO
2. PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA

2.1. PONDERACION: La ponderacion se realizard de la siguiente manera:
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Teniendo en cuenta que los bienes y/o servicios que se pretenden adquirir cuentan con
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion y conforme con lo expresado
en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo
2.2.1.2.1.2.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mdas favorable
corresponde a aquel que ofrezca el menor precio a la enfidad, es decir, que en este
tipo de procesos de contrataciéon se tendrd como Unico factor de seleccidén el menor
precio.

Asi pues, los proponentes que se califiquen como HABILITADOS en los criterios de
verificacién podrdn participar en la Subasta Inversa Electrénica, para hacer mejoras de
precio y buscar ofrecer el menor precio a la entidad. La celebraciéon de la Subasta
Inversa Electrénica serd a través del SECOP II, en el dia y hora definido en el cronograma
del proceso.

Publicacién del aviso de convocatoria publica

Publicacién de estudios previos

Fecha de publicacion del proyecto de pliego de
condiciones

Plazo para presentar observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

El cronograma del proceso podrd ser consultado
directamente en la plataforma SECOP Il a partir de
su publicacién

Respuesta a observaciones al Proyecto de Pliego |https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/

de Condiciones

Plazo para manifestacion de interés de limitar la
convocatoria a Mypes y/o MiPymes

Fecha prevista de Publicacion del Pliego de
Condiciones Definifivo

Fecha de publicacion del pliego de condiciones
definitivo

Expedicion y publicacion acto administrativo de
apertura del proceso de seleccion

Presentaciéon de Observaciones a los Pliegos de
Condiciones definifivos

Respuesta a las observaciones al Pliego de
Condiciones

Plazo mdximo para expedir adendas

Presentacion de Ofertas

Apertura de sobre de requisitos habilitantes y
técnicos

Informe de presentaciéon de Ofertas

Publicacién del informe de verificacion o
evaluacion

Presentacién de observaciones al informe de
\verificacién o evaluacion

Apertura del sobre econdmico

Publicacién Acto Administrativo de adjudicacién o
de Declaratoria de Desierto

Firma del Contrato

Entrega de las garantias de ejecucion del contfrato

Aprobacién de Pdliza e inicio de ejecucion del
contrato

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 de 2015, solamente podrd efectuarse la subasta inversa para mejorar OFERTAS
econdémicas iniciales, cuando existan por lo menos dos (2) proponentes habilitados. La
subasta debe iniciar con el precio mds bajo presentado por los oferentes y, en
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consecuencia, solamente serdn vdlidos los lances efectuados durante la subasta
inversa.

En el evento que un proponente habilitado no participe en la subastainversa, la entidad
tomard como su oferta econdmica definitiva la oferta econdmica inicial.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, numeral 3, el cual establece
que “Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de
condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de
bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacién, las
entidades estatales incluirdn como Unico factor de evaluacién el menor precio
ofrecido”, el presente proceso se adjudicard a quien conforme a lo ya enunciado,
cumpla con los requisitos habilitantes y presente el menos precio total de cierre, en el
evento de subasta.

Solo podrdn participar en la subasta inversa las propuestas que resulten HABILITADAS en
las condiciones juridicas, financieras y técnicas.

Una vez se inicie la audiencia, el (los) funcionario(s) delegado(s) para el efecto
procederdn a compartir la oferta econdmica inicial de los proponentes habilitados,
procediendo el comité evaluador a verificar que las ofertas se encuentren diligenciadas
en forma completa, que no se haya introducido alguna modificacién sustancial-
FORMATO "PROPUESTA ECONOMICA",

2.2. LIMITACION A MIPYME

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de confratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Enfidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Confratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

Las solicitudes delben recibirse por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Confratacion.

W

Trat&ndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contrataciéon, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
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convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La solicitud se debe presentar entre el momento de publicarse el aviso de
convocatoria publica y hasta el Ultimo dia hdbil antes de la apertura del proceso, y la
misma deberd contener, ademds de la manifestacidn de su interés en participar en el
proceso, la de cumplir con su condicion de MiPymes, lo cual se acreditard, en
consonancia con el Articulo 2.2.1.2.4.2.4., de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacidn empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. Las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidén con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los proponentes aportardn la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de mdaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de seleccion,
de acuerdo con lo previsto por los arficulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.42.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, no es superior a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados
unidos de América (USD125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente
convocatoria se podrd limitar a la participacion de MiPymes. Por tanto, se pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el
Departamento de Boyacd o Municipio de Nuevo Coldén en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4.
Teniendo en cuenta lo anterior el municipio de Nuevo Coldn realizard la contratacion
del suministro de complemento alimentario mediante una Seleccidn Abreviada —
Caracteristicas Técnicas Uniformes — Subasta Inversa electrénica.
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EL PRESENTE PROCESO SE ENCUENTRA LIMITADO A MIPYMES DEPARTAMENTALES

NOTA. ADENDAS Y MODIFICACIONES AL PLIEGO.

Si la Entidad lo estima conveniente o como resultado de las observaciones remitidas
respecto al presente pliego de condiciones, la Alcaldia de Nuevo Colén podrd dentro
del término legal realizar las modificaciones que considere pertinentes al mismo,
mediante la expedicidn de adendas numeradas, que formardn parte integral del
pliego. Las adendas serdn publicadas en la pdgina www.colombiacompra.gov.co

Si los proponentes necesitan aclaraciones adicionales sobre los documentos de la
Invitacién, pueden formular consultas por escrito dirigido a la Alcaldia Municipal de
Nuevo Colén o por via electronica a través de las siguientes Direcciones de correo
electronico sgobierno@nuevocolon-boyaca.gov.co.

La Alcaldia de Nuevo Coldn, contestard las solicitudes recibidas dentro del término
estipulado en el cronograma vy las publicard junto con su respuesta en la pdgina
www.colombiacompra.gov.co

La Enfidad podrd expedir adendas al pliego de condiciones a mds tardar el dia hdabil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal
presentacion. Las adendas se publicardn en dias hdbiles entre las 07:00 y las 19:00 horas.
2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

2.3.1. PROPUESTA ECONOMICA EN SECOP Il - Sobre electrénico No. 2

El proppnen’re deberd cargar en la plataforma en el sobre No. 2 el anexo OFERTA
ECONOMICA, y adicionalmente, deberd registrar en la plataforma Unicamente la
Propuesta Econdmica por el valor total ofrecido.

NOTA: El valor total que se reporte en el ANEXO OFERTA ECONOMICA deberd coincidir
exactamente con el valor registrado en la plataforma como oferta econdmica. En caso
de diferencia alguna, dicho factor no es subsanable y generard el rechazo inmediato
de la oferta.

El valor de la propuesta econdmica deberd incluir todos los costos directos e indirectos,
transporte y entrega para la completa y adecuada ejecucion del contrato objeto del
presente proceso de seleccion.

El precio deberd venir en valores enteros, sin decimales.
2.3.2. PROTOCOLO INDISPONIBILIDAD. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor no permita
cargar a la plataforma  la oferta, debe ingresar al siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii  y dar
aplicacion al PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD, de igual manera la enfidad lo anexa
en formato PDF. En caso de indisponibilidad el correo electronico habilitado por el
Municipio es sgobierno@nuevocolon-boyaca.gov.co al cual es viable acudir, siempre y
cuando se atienda las instrucciones indicadas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD.

2.4. APERTURA DE SOBRE ELECTRONICO No. 2 Y SUBASTA INVERSA A TRAVES DE SECOP Il.
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2.4.1. Apertura del Sobre No. 2

El Proponente debe presentar la oferta econ,émico, tal como se indica en la plataforma
del SECORP Il, es decir en el SOBRE 2 - ECONOMICO, el cual ser¢ abierto antes de iniciar
la Subasta Inversa Electréonica, segun lo senalado en el cronograma en la plataforma
SECORP II.

El Evaluador Técnico procederd a verificar que las ofertas cumplan los requisitos que a
continuacién se detallan:

e Enla oferta econdmica el proponente, deberd indicar claramente cudl es el precio
propuesto.

e Elvalor de la oferta no podrd superar al presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.

e Para la presentacion de la oferta econdmica, deberdn considerarse las variables
econdmicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las
condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables para tener en
cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la
formulaciéon de la propuesta econdmica, son de responsabilidad exclusiva del
proponente y, por tanto, serdn por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda
presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables
durante la ejecucion del contrato.

e Asi mismo, en la formulacion de la oferta, deberdn considerar la distribucion de
riesgos contenidos en el presente pliego de condiciones.

e Elvalor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos, asicomo el IVA
qgue genere la ejecucion del objeto del confrato y demds gastos que origine el
mismo. Por ningun motivo se consideran costos adicionales. El precio(s) ofertado(s),
no estard sujeto a ajuste alguno, razdn por la cual, el proponente deberd prever en
su oferta que debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive
aqguellos que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de ano.

e Cualquier error de cdilculo del proponente, al momento de determinar el valor
econdmico de la propuesta, correrd a su cargo.

e El proponente deberd cumplir con las especificaciones de los elementos descritos
en el Anexo No. 4 correspondiente a la Ficha Técnica, que hace parte integral del
presupuesto oficial contenido en la propuesta econdmica segun anexo

¢ Se aclara que no se aceptan propuestas parciales.

¢ Que oferte la totalidad de los items del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 solo
item la propuesta serd rechazada, en razén a que afectaria el valor del presupuesto.
o Que el valor de cada item no supere el valor del item del presupuesto oficial, so
pena de rechazo.

e Que el costo del presupuesto total no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial.

e Correccion Aritmética: Teniendo en cuenta que nos enconframos en un
procedimiento de subasta y que el valor debe ser idéntico tanto en el ANEXO 5
como en el registrado directamente en la plataforma del SECOP |, los errores
aritméticos generardn el rechazo de la oferta, debido a que el valor corregido no
puede modificarse en la plataforma, como quiera que ese es el valor que el sistema
arrastra para realizar la subasta. Por lo anterior, esos errores generardn el rechazo de
la oferta.

2.4.2. Procedimiento de Subasta Inversa a través de la plataforma SECOP |
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El procedimiento para la subasta inversa, se sujetardn en todo, a lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.2.1.2.2. en adelante del Decreto 1082 de 2015 y, en consecuencia, el
procedimiento para la subasta serd el siguiente:

1. El Municipio de Nuevo Coldn el dia y hora fijados para la subasta inversa electronica,

otorgard a los proponentes un término para el desarrollo de la subasta el cual se

indicard el dia de la configuracién de la misma, en dicho termino los proponentes
podrdn redlizar los lances que consideren necesarios para mejorar su oferta.

El listado de oferentes habilitados serd publicado antes de la subasta.

. Los proponentes deberdn presentarse ala horay fecha indicada en el cronograma,
una vez iniciada la audiencia en linea y después de dar inicio a los lances con los
proponentes asistentes, no podrdn participar, los que lleguen con posterioridad.

4. Para efectos de readlizar los lances, los proponentes lo hardn a través de la
plataforma SECORP II.

5. Segun lo establecido en el cronograma para el dia de inicio, la subasta iniciara con
los oferentes en linea ala hora fijada por la Entidad; la planeacién programada estd
sujeta a cambios previa comunicacién de la Entidad.

6. El precio de arranque de la Subasta Inversa Electrénica serd el menor valor, del
precio total de la oferta hdbil para presentarse en la subasta.

7. El valor inicial serd el menor valor de las ofertas econdmicas presentadas, para lo
cual el oferente tendrd en cuenta que para que sus lances sean vdlidos vy
aceptados por la plataforma SECOP |l, la reduccion del valor de su lance deberd
ser en minimo del dos por ciento (2%) de la oferfa mas econdmica o del Ultimo lance
menor vdalido

8. Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por
debajo del dos por ciento (2%) con respecto del precio mds bajo que se informe en
la subasta. En consecuencia, sélo serdn vdalidos los lances que igualen o que superen
este margen.

9. Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora,
en un porcentaje menor al dos por ciento (2%).

10. Se registrardn los lances vdlidos y se ordenardn en forma descendente. La
plataforma indicara a cada oferente la posicion que ocupa en la subasta de
acuerdo con sus propuestas. En el caso que un proponente no haga lances de
precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, se entenderd que
sU propuesta econdmica inicial es su propuesta econdmica definitiva.

11. Todo lance vdlido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final
de la correspondiente puja, la Ultima propuesta que se toma de cada proponente
se constituird como la propuesta econdmica definitiva.

12. LANCES VALIDOS a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer
su postura. b. El lance iguala o supera el decremento fijado. NOTA. En caso de que
el proponente no haga ningun lance de mejora de precio, dentro del tiempo fijado
en la plataforma, se entenderd que ha realizado su Ultimo lance dentro de la
subasta electrénica.

13. SERAN LANCES NO VALIDOS a. Si presentan cifras confusas e ilegibles. b. Si el lance
estd por debajo del margen vdlido establecido. c. Si el proponente no presente
lance.

14. Recepcion del procedimiento descrito con antelacion, en tantas rondas como sea
necesario, hasta que no se reciba ningun lance, que mejore el menor precio
ofertado en la ronda anterior.

15. Por Ultimo, se adjudicard el proceso de seleccion a quien en la Ultima ronda ofrezca
el menor precio.

16. Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja,
la Entidad, en la subasta, adelantard el procedimiento establecido en el articulo
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Arficulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015. Una vez terminado el tiempo
determinado para la subasta inversa, la plataforma determinard como ganador al
oferente que ocupe la primera posicion, posteriormente se descargard el informe
de la subasta que arroja la plataforma, el cual serd el soporte para la adjudicacion
total.

17. Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar al MUNICIPIO DE
NUEVO COLON la propuesta final ajustada por el item de forma proporcional a
cada item, segin el porcentaje total de descuento ofertado sobre su oferta
econdmica inicial.

18. En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la
continuacién normal de la subasta y obligue a su suspensidn o cancelacion, tendrd
en cuenta lo establecido por Colombia Compra Eficiente para dicho evento, y fijard
nueva fecha y hora para la continuacién o realizacion de la subasta.

NOTA. Los oferentes deberdn presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma,
una vez iniciada la audiencia en linea y después de dar inicio a los lances con los
proponentes asistentes, no podrdn participar, los que lleguen con posterioridad.

2.5. HABILITACION DE UN SOLO OFERENTE

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 5° del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto
1082 de 2015, el Municipio informa a los interesados que cuando solo se haya
presentado un solo oferente o exista sélo un proponente habilitado, siempre y cuando
su oferta inicial cumpla con lo senalado en el pliego, no se llevard a cabo la subasta
inversa y se procederd a adjudicar el contrato.

Si solo un oferente resulta habilitado para participar en la subasta, la entidad adjudicard
el contrato al proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el presupuesto
oficial indicado en el pliego de condiciones.

2.6. REVISION DE REQUISITOS HABILITANTES

La Alcaldia verificard y evaluard las ofertas presentadas dentro del plazo senalado en
el cronograma, término dentro del cual, de ser necesario, solicitard a los oferentes, que
en el plazo que se fija en el cronograma, realicen las aclaraciones, precisiones y/o
alleguen los documentos que se le requieran, sin que por ello pueda el proponente
ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de su propuesta. En la
verificacion y evaluaciéon de las ofertas primard lo sustancial sobre lo formal.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion
de las ofertas, es decir, para la aplicaciéon de los criterios de evaluacion de las mismas,
establecidos en el presente pliego de condiciones no serd subsanable.

2.7.TRASLADO Y PUBLICACION RESULTADOS DE LA EVALUACION

La Alcaldia dard traslado a los oferentes de la evaluacién realizada a las propuestas,
para lo cual publicard la misma, en el SECOP II; de igual forma, dicha evaluacion
permanecerd a disposicion de los proponentes en la Secretaria de Gobierno y Desarrollo
Social, por el término de tres (3) dias hdbiles, que corresponderdn a los establecidos en
el cronograma. Se subsanard por medio de mensagjes, en la forma prevista en la
plataforma.

2.8. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES
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La respuesta a las observaciones que se presenten se consignard en el acta de
audiencia de adjudicacion, siendo estas (acta y respuestas) igualmente publicadas en
el SECOP II.

2.9. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacién es irevocable y no tendrd recursos por la via gubernativa. Su
impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que
correspondan. Efectuada la notificacién de la adjudicacion de la invitacién, el
proponente quedard obligado a suscribir el correspondiente contrato. La propuesta
presentada forma parte integral del contrato.

En caso de presentarse una sola propuesta hdbil y ésta pueda ser considerada como
favorable para la Entidad de conformidad con los criterios legales de seleccién objetiva,
la Alcaldia podrd adjudicar a ésta el Contrato.

2.10. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO.

El adjudicatario, de acuerdo con lo senalado en el cronograma del proceso, deberd
presentarse a suscribir el contrato, aportando todos los documentos necesarios para dar
cumplimiento a la ley y lo establecido en el presente pliego de condiciones.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término indicado, incurrird en causal
de Inhabilidad para confratar con las entidades estatales, por el término de cinco (5)
anos, de conformidad con lo previsto en el literal ), numeral 1° del Articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y se le hard efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta. Una vez suscrito
el contrato, el contratista dispondrd de un plazo maximo de tres (3) dias hdbiles para su
legalizacién, para lo cual deberd allegar todos los documentos requeridos.

2.11. DECLARATORIA DE DESIERTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
la Alcaldia de Nuevo Coldn, podrd declarar desierto el proceso contractual, por motivos
que impidan la escogencia objetiva.

Del mismo modo, en caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del férmino
previsto, la enfidad declarard el proceso desierto.

Cuando no se presente propuesta alguna.

Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste a los presentes pliegos de
condiciones.

Esta decision se tomard mediante acto administrativo motivado que se comunicard
mediante su publicacién en el SECOP.

CAPITULO TERCERO
3. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Son requisitos habilitantes para participar: la capacidad Juridica, la capacidad
Financiera, los requisitos técnicos y las especificaciones técnicas minimas. Estos requisitos
no oforgan puntaje y la Entidad los verificard como CUMPLE o NO CUMPLE. La Alcaldia
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se reserva el derecho de verificar de manera integral, la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello
alas personas, empresas y/o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

Los proponentes interesados en la presente Seleccion Abreviada deberdn acreditar los
requisitos de verificaciéon que a continuacién se describen:

3.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer
obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberd estar incurso en
ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su
evaluacién y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos
25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona juridica, deberd suscribirla por
intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales,
debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unidon Temporal.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado
para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido
y con expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberdn declarar en su carta de presentacion, que no se
encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la
Alcaldia.

MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna
para confratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y demds normas
concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a EL MUNICIPIO DE
NUEVO COLON.

Con la presentacion de la propuesta y la carta de presentacion de la misma se
entenderd que el oferente (0 miembros del consorcio o unidén temporal) manifiesta bajo
la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar.

B) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
o la autoridad competente, en el que se verificard:
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a. La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal, con una
antelacion no menor a un (01) ano a la fecha de cierre del presente proceso.

b. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existenciay representacion legal
la originalmente contenida en la invitacion.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacién

d. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duraciéon
no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano mds. Para efectos de la
evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Conftratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd
como referencia para establecer esta duracién la originalmente contenida en la
invitacion.

e. Si el representante legal de la sociedad fiene restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a fravés de

una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

g. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren deberd presentar su certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentaciéon de las propuestas.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constfitucion del Consorcio o
Union Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar.

e Sila participacion es a tfitulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e Elporcentaje de participacion de cada uno de los infegrantes del Consorcio o Union
Temporal en el mismo.

e Si se trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademads, los términos vy
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contrataciéon, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un ano mas.

Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los intfegrantes del Consorcio o Unidn
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacion del Contrato.
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La designaciéon de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la
Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Celebrado el contrato no podrd haber cesion del mismo entfre quienes integran el
Consorcio o Unidén Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nuevo Coldn si lo
autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningun miemibro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro
sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del municipio de Nuevo
Colon.

C) DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unidn
Temporal. En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidén Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacion correspondiente, senalando las reglas bdsicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o la unidn temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal no
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) ano mds, contados a partir del
vencimiento del plazo mdximo establecido para la liquidacién del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en Unidn Temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebraciéon y ejecucion del contrato.

La designacion de un Representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente deberd designar
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando
expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representaciéon legal y duraciéon de los
Consorcios o Uniones Temporales deberdn acreditarse mediante la presentacion del
documento Consorcial o de constitucion de la Union Temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas
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juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos en la presente convocatoria.

Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren
conformados por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto
social que les permita cumplir con el objeto del presente proceso de seleccion.

En caso de union temporal, sus integrantes deberdn senalar los términos y extension de
la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los
cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

D) CEDULA DE CIUDADANIA

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente vdlido que lo identifique. La persona Juridica deberd allegar la copia del
documento de identificacion de su Representante Legal.

E) LIBRETA MILITAR

Libreta Militar: Copia legible del documento fisico que certifique la situacion militar
definida y/o Certificado de Tarjeta Militar expedida por la autoridad competente
(aplica solo para hombres menores de 50 anos).

F) AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA
PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Este requisito lo verificard la Alcaldia con la presentacion de una declaracion de la
persona juridica en la cual esta certifique que nila persona juridica ni su representante
legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

G) DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES CON
ENTIDADES ESTATALES.

H) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las
propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
infegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

1) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de éste como el de su Representante Legal.
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En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

J)  CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES. (Vigente)

La entidad verificard los Antecedentes judiciales. Si es persona juridica se verificard el de
su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberd
allegar copia del certificado de todos los integrantes.

K) REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona juridica,
asi como los integrantes de las uniones temporales o consorcios deberd allegar el
respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) expedido
dentro de los 30 dias calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccidn

L) CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta
en el registro de inhabilidades de delitos sexuales; del mismo, en caso de ser persona
natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de
propuestas conjuntas, deberd anexar la consulta de cada uno de los integrantes de la
union temporal o el consorcio, segun corresponda.

M) CONSULTA INHABILIDADES REGISTRO DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta
en el registro de inhabilidades de deudores morosos alimentarios; del mismo, en caso de
ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el
caso de propuestas conjuntas, deberd anexar la consulta de cada uno de los
infegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

N) PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIALY APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo consagrado en el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes alas Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
de sus empleados.

La certificaciéon debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contfrataciéon. En el evento que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la
fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio o unidon temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo hardn de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de
la ley 828 de 2003.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se enfiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. La Alcaldia
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verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion
de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

O) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Se deberd aportar el RUT de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio
o Unidn Temporal de cada uno de los integrantes deberd aportar el presente
documento.

P) COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Todos los Oferentes deberdn declarar en el formato correspondiente que se
comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion.

Q) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta
que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Atendiendo la directriz 013 de Colombia compra eficiente, sila garantia no se constituye
por el monto minimo requerido o su vigencia resulta insuficiente o no se incluye el objeto
descrito en el presente pliego de condiciones, el Municipio, dentro del término de
evaluaciéon de los requisitos Habilitantes, requerird por escrito al oferente para que
dentro del plazo que le senale el comité respectivo, presente el documento aclaratorio;
si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, esta serd descartada.

En fodo caso, la fecha de constitucion de la garantia deberd cumplir con lo solicitado
en el pliego de condiciones en términos de vigencia.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una podliza, (i) Patrimonio auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

Municipio de Nuevo Coldn identificado con N.I.T 800.033.062-0

Asegurado/
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
Amparos proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicacion
del confrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contfrato se prorogue, siempre y cuando esas
prorrogas no excedan un término de tres meses.
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Caracteristica Condicién

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado,
de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar
el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

4. El retfiro de la oferta después de vencido el término fijado para la
presentacion de las propuestas.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del
Vigencia proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.

Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Asegurado Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cdmara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser
gue en el referido documento se exprese que la sociedad podrd

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
tiene que relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el

Proponente deberd ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion

de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la
Garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable,
de tal manera que el Proponente no podrd retirar ni modificar los términos o condiciones
de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad
de la oferta.

R) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP,
expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores a la fecha inicial de cierre del
presente proceso, que estdn debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP
de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberdn encontrarse inscritos bajo
el regimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificacion bienes y servicios
UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota. El RUP debe encontrarse vigente y en firme al momento de presentacion de la
propuesta.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los
infegrantes deberd presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su
naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social deberd estar relacionado
directamente con el objeto del presente contrato.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA.
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La verificacién de la Capacidad Financiera se efectuard a partir del Registro Unico de
Proponentes (RUP), renovado y en firme. Si la oferta es presentada en Unidn temporal o
Consorcio, cada uno de sus integrantes deberd presentar en forma independiente el
Registro Unico de Proponentes (RUP), bajo las condiciones antes indicados, o los
registrados en la Cadmara de Comercio de acuerdo con el decreto 1082 2015; los
indicadores, se calculardn de la misma forma y conjuntamente deberdn cumplir con la
totalidad de los pardmetros financieros solicitados, de lo contrario la propuesta serd
RECHAZADA. La capacidad financiera serd objeto de verificacién de cumplimiento,
pero no de calificacién.

JUSTIFICACION: De conformidad con el estudio de sector, se analizaron los factores
econdmicos, redlizando comparaciones segun, antecedentes histéricos de
contrataciéon a otras entidades de este servicio, como en otras entidades y en la nuestra,
asi mismo, se realizd un andlisis econdmico de los indices de rentabilidad, operativos, de
endeudamiento lo cual permite establecer los Factores habilitantes del contratista, de
manera adecuada, respetando el principio de seleccidén objetiva y garantizando la
pluralidad de oferentes.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el municipio solicitard
a los proponentes demostrar la capacidad Financiera y organizacional, teniendo en
cuenta los riesgos que podrian ocurrir con el presente proceso de confratacion; se tiene
en cuenta ademas el andlisis del sector de acuerdo con los lineamientos de la guia para
Andlisis del Sector y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes de
Colombia Compra Eficiente.

Se examinard la informacién financiera reflejada, en relacién con el indice de liquidez,
nivel de endeudamiento y razdn de cobertura de interés. La capacidad financiera serd
objeto de verificacion de cumplimiento, pero no de cadlificacion. Se estudiardn y
analizaran de conformidad con los estados financieros con corte al 31 de Diciembre de
2025, exigidos en el pliego de condiciones, los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
indice de liquidez Mayor o igual 8,4
indice de endeudamiento Menor o igual 0,5
Razdn de cobertura de intereses Mayor o igual 5,17 o indeterminado

CAPACIDAD DE ORGANIZACION DEL PROPONENTE.

El Municipio debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen
garantia de la capacidad del proponente.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcidén de su organizaciéon interna. El Decreto
1082 de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado
cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en
la informacidn contenida en el RUP., conformada a partir de informacién obtenida de
los estados financieros del proponente con corte al 31 de Diciembre de 2025. La
capacidad organizacional estard determinada por los siguientes indices:

INDICADOR iNDICE REQUERIDO
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Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0,1
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual 0,1

OFERTAS CONJUNTAS CONSORCIOS O UNION TEMPORAL

Cuando se frate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus infegrantes debe
aportar en forma individual el RUP y los demds documentos solicitados con todas las
formalidades a las que tuviera lugar.

La verificacién de la capacidad de dichos proponentes serd ponderada de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, consignado en el
documento de conformacién de la Unidn Temporal o Consorcio.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unidén Temporal
u otra forma de asociacion, se sumard el capital de trabajo de cada uno de sus
integrantes, por el porcentaje de participacién y se sumardn para obtener cada
indicador.

NOTA 1: Serdn declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no
cumplan con los porcentajes minimos de los indicadores mencionados anteriormente.

NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no
se evaluaran en la etapa de evaluacion econdmica y técnica.

NOTA 3. El cumplimiento de los indices financieros determinard que el proponente se
encuentre habilitado financieramente.

NOTA 4: Cuando los gastos de interés sean cero (0) la razdn de cobertura de intereses
serd indefinido o indeterminado, significa que el proponente queda habilitado por este
indicador para continuar en el proceso de seleccion.

Cuando el proponente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de
liguidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

NOTA 5: En caso de unidn temporal o consorcio, si uno de los indicadores de uno de los
infegrantes es indeterminado, se considerard hdbil la propuesta siempre y cuando el
otro integrante cumpla con el indicador solicitado de conformidad con la informacién
reportada en el RUP.

3.3. CAPACIDAD TECNICA
3.3.1. EXPERIENCIA
3.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd aportar un (01) confrato o convenio celebrado, ejecutado vy
liguidado, suscrito con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto corresponda a la
ejecucion del Programa de alimentacion escolar a Instituciones Educativas.

El confrato aportado como soporte de la experiencia general deberdn estar inscrito en
el Registro Unico de Proponentes.

1.4.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA
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El proponente deberd acreditar dos (02) contratos con entidades publicas o privadas,
cuyo objeto corresponda a suministro de alimentacion escolar y que dentro de los
mismos se demuestre su experiencia en entrega de complemento alimentario, almuerzo
y/o raciones. Cada uno de los contratos aportados, deberd ser igual o superior al 100%
del Presupuesto Oficial del presente proceso. Igualmente se verificard que en la
ejecucioén de los convenios y/o contfratos se haya hecho entrega de complemento
alimentario, almuerzo y/o raciones, superior a 400 raciones diarias.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los
siguientes codigos: 20101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 93131600 - Planeacion
y Programas de Politicas de Alimentacion y nutricion; 81141600 — Manejo de Cadena de
Suministros y 93141500 — Desarrollo y Servicios Sociales.

Nota: Los confratos aportados deben corresponder a alguno de los chigos UNSPSC
senalados. Si los contratos incumplen los requisitos anteriores NO SERAN tenidos en
cuenta para la evaluacion.

Para lo anterior, el proponente debe anexar las certificaciones de contratos. En caso de
que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, del
cual el proponente fue integrante, se tendrd en cuenta su porcentaje de participacion.

NOTA 1: El proponente debe aportar copia de contratos y/o actas de liquidacion que
certifiquen la experiencia.

NOTA 2: No se aceptardn documento emitidos por el mismo proponente o por alguno
de sus infegrantes.

NOTA 3: La alcaldia de Nuevo Coldn se reserva el derecho de verificar la informacion
consignada en estas Certificaciones.

En virtud del numeral arficulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1860 de 2021, se establece como
criterio diferencial para MiPymes la acreditaciéon de la experiencia especifica de
maximo tres (03) contratos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto corresponda
a suministro de alimentacién escolar y que dentro de los mismos se demuestre su
experiencia en entrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones. Cada uno
de los contratos aportados, deberd ser igual o superior al 100% del Presupuesto Oficial
del presente proceso. Igualmente se verificard que en la ejecucion de los convenios y/o
confratos se haya hecho entrega de complemento alimentario, almuerzo y/o raciones,
superior a 400 raciones diarias.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar inscritos en los
siguientes codigos: 20101600 - Servicios de Banquetes y Catering; 23131600 - Planeacion
y Programas de Politicas de Alimentacion y nutricion; 81141600 — Manejo de Cadena de
Suministros y 93141500 — Desarrollo y Servicios Sociales.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones femporales: Cuando
la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia serd la sumatoria
de las experiencias de los infegrantes. En caso de que la experiencia aportada haya
sido ejecutada como parte de un consorcio o cualquier forma asociativa el valor de la
experiencia serd tenida en cuenta de acuerdo con el % de participacidon en dicha
asociacion y el drea y actividades en su totalidad.
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El proponente deberd aportar adicional al menos uno de los siguientes documentos:

e Copia del contrato y acta de terminacion o liquidacion debidamente diligenciada
y suscrita por todas las partes involucradas en la cual conste la informacion
requerida en la presente convocatoria, o copia de la certificacidon contractual que
deberd contener la siguiente informacion:

a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica la direccién y
teléfono.

b. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el
objeto a contratar.

d. Valor total del contrato.

e. Para los contratos ejecutados en unidn temporal se debe especificar el
porcentaje de participacion.

f. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

g. Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacién.

h. Firma de la persona que expide la certificacién.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacidn de la experiencia en mds de un
contrato, se tomard cada contrato como una (1) certificacidén de experiencia.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y contractual del presente proceso de
seleccidn, y en virtud de lo consagrado en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y la

reglamentacién del Decreto 1082 de 2015, se exigird la capacidad financiera y la
capacidad organizacional, conforme a los indicadores sehalados en el presente pliego.

3.4. FACTORES Y CRITERIOS DE EVALUACION

El procedimiento de seleccidn del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que
se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

De acuerdo con el andilisis del sector, y segun lo senalado enla Ley 1150 de 2007, articulo
5 "De la seleccion objetiva”, en su numeral 3 senala: Sin perjuicio de lo previsto en el
numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones para las contrataciones
cuyo objeto sea la adquisicidon o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y comun utilizacién, las entidades estatales incluirdn como Unico
factor de evaluacién el menor precio ofrecido.

Por lo anterior el Unico criterio de evaluaciéon que se tendrd en cuenta en el presente
proceso serd el MENOR PRECIO

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA
JUSTIFICACION Capacidad juridica X | HABILITA / INHABILITA
DE LOS v, ) ) )
FACTORES DE Habilitacion Capacidad Financiera X | HABILITA / INHABILITA
SELECCION Capacidad Técnica X | HABILITA / INHABILITA
Evaluacion Oferta econémica X PUNTUACION

CAPITULO CUARTO
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4. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, entre el puntgje total de dos o mds ofertas, se aplicardn las
siguientes reglas en su orden de manera sucesiva y excluyente - Articulo 2.2.1.2.4.2.17.
del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION
1. Preferir la oferta de bienes | Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
o servicios nacionales frente | definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1 .. en concordancia con el
a la oferta de bienes o | articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
servicios extranjeros Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para

la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicidon de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3.
1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
elinciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje,
la Entidad Estatal deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la
nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 22.1.2.429, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntagje.

2. Preferir la propuesta de la | -Su acreditacién se realizard en los términos del pardgrafo del articulo 2
mujer cabeza de familia. de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
infrafamiliar, la cual acreditard dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccidn expedida por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civilmunicipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el fratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta | Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que

presentada por el | acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de
proponente que acredite | discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
en las condiciones | participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la

establecidas en la ley que | estructura pluraly aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
por lo menos el diez por | laexperiencia acreditada en la oferta.

ciento (10%) de su ndmina
estd en condicion de | El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numerall
discapacidad, de acuerdo | se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
con el articulo 24 de la Ley | ano o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a
361 de 1997, debidamente | un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
certificadas por la oficina | empleador.

del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que
hayan sido contratados con
por lo menos un (1) ano de
anterioridad a la fecha de
ciere del Proceso de
Contratacion o desde el
momento de la constituciéon
de la persona juridica
cuando esta es inferior a un
(1) ano y que manifieste
adicionalmente que
mantendrd dicho personal
por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta | lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
presentada por el oferente | fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite,
que acredite la vinculacion | bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y
en mayor proporcidén de | el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
personas mayores que no | vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
sean beneficiarias de la | de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
pensidon de vejez, familiar o | que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
de sobrevivencia y que | vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a
hayan cumplido el requisito | partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
de edad de pensidon | inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
establecido en la ley. vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo ano o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard
el nUmero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensidon establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los frabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensidon de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacién del frabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nUmero total de
frabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta | La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
presentada por el oferente | corresponda, bajo la gravedad de juramento senalard las personas
qgue acredite que por lo | vinculadas a su ndmina, y el nUmero de identificacién y nombre de las
menos el diez por ciento | personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
(10%) de su ndmina | afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en
pertenece a poblacién | cuentala vinculacidon de aquellas personas que hayan estado vinculadas

indigena, negra, | con una anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la
afrocolombiana, raizal, | fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
palenquera, Rrom o gitana. | (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados

desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece ala
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard
un certificado, mediante el cual acredita que porlo menos diez por ciento
(10%) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de
cada uno de los intfegrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacidén de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana autoricen de manera previa y expresa el tfratamiento de la
informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de | El proponente deberd allegar la certificacion en las desmovilizaciones
personas  naturales  en | colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
proceso de reintegracion o | certificado que emita el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas
reincorporacion respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
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reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otfro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracioén.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
se entregard alguno de los certificados delinciso primero de este numeral,
y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando
los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
enfregan certificados que contienen datfos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa
y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

presentada por
proponente plural.

7. Preferir la oferta

un

-Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1
del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual
acrediten, bagjo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegraciéon. Ademds, deberd acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

-El intfegrante del proponente plural de que frata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

-En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrdn
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el infegrante del que trata el numeral 7.1.
lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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-Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegraciéon autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir  la oferta | Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
presentada por una | asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de
Mipyme, lo cual se | existenciay representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio
verificard enlos términos del | o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
articulo  2.2.1.2.42.4 del | presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
presente Decreto, en | tamano empresarial de grandes empresas juntfo con micro, pequenas o
concordancia con el | medianas, Se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
pardgrafo  del  articulo | que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
2.2.1.13.24 del Decreto | Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

1074 de 2015
Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los infegrantes acredite alguna de las condiciones sefnaladas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir  la oferta | La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos
presentada por el | del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
proponente plural | pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

constituido en su tfotalidad
por micro y/o pequenas | La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el
empresas, cooperativas o | certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara
asociaciones mutuales. de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente | para lo cual el proponente persona natural y contador puUblico; o el
persona natural o juridica | representante legal de la persona juridicay revisor fiscal para las personas
que acredite, de acuerdo | obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
con sus estados financieros | contador pUblico, segun corresponda, entregard un certificado expedido
o informacidén contable con | bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
corte al 31 de diciembre del | veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
ano anterior, que por lo | Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

menos el veinticinco por
cientfo (25 %) del total de sus | Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
pagos fueron realizados a | preferird a este siempre que:

Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por | - Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
concepto de proveeduria | mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
del oferente, efectuados | ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el
durante el ano anterior. documento de conformacién del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicidén de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
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- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos infegrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en
las que los integrantes fengan la calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de
Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MiPymes.

se acredita para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditard la condicidon de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso
anterior de este numeral.

12.  Utillizar un método
aleatorio para seleccionar
al oferente, el cual deberd
estar establecido
previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o
documento que haga sus
veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia
con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién PUblica - Colombia

Compra Eficiente seialardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del
Proceso de Contratacién.

Pardgrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni tfrato nacional por reciprocidad o
con ocasién de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard
para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
infimidad de los oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: Para efectos del presente articulo, la acreditacidn de la condicion de
vinculacion laboral de personal con limitaciones o para la acreditacion de condiciéon
de Mipyme, se deberd acreditar al momento de la presentacion de la oferta, no serd
subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la
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informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es causal de rechazo
de la oferta.

NOTA 2: Para efectos del numeral 12° del articulo .2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021,
se utilizard el sistema de balotas. En caso de que deba redalizarse esta actividad, se citard
a los representantes de los proponentes empatados a este sorteo, con el fin de
establecer el orden de elegibilidad respectivo.

NOTA 3: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dard
aplicabilidad articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del
2020, el cual debe presentarse mediante documento idéneo sin que se considere
requisito habilitante.

VERIFICACION DE LA INFORMACION.

La Alcaldia de Nuevo Coldn, podrd obtener por cualquier medio idéneo la informacién
que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una propuesta serd hdbil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle
ajustada alos Pliegos de Condiciones. Se considera ajustada a los Pliegos de Condiciones,
la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos objetivos establecidos. Serdn
causales de rechazo de la propuesta las siguientes:

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley, o
incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones habilitantes para la
participacion, indicadas en este pliego de condiciones.

c) Cuando el proponente no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes
RUP (salvo las excepciones que el ordenamiento juridico consagra) o dicha
inscripcion no se encuentre oportunamente renovada.

d) Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias ofertas por el
mismo proponente, por si o por interpuesta persona, en consorcio, unién temporal
o individualmente, o cuando uno o mds socios de la persona juridica proponente
0 su representante legal sean socios o representante legal de ofra persona juridica
proponente en este mismo proceso, o cuando uno o mds socios de la persona
juridica proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales
en este mismo proceso. En estos casos, solo serd vdlida la primera propuesta
entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la planilla de recepcion de
ofertas, que se genera en la misma plataforma SECORP |I.

e) Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del
consorcio o unidbn temporal no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una
vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

f) Cuando se presenten propuestas alternativas, dado que, en este proceso de
seleccion, no estd permitida tal actuacion.

g) Cuando no se entregue junto con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta,
de conformidad con lo indicado por el pardgrafo 3° del Articulo 5° de la Ley 1150
de 2007, adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.
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h) Cuando el valor total incluido IVA (si aplica) de la propuesta econdmica sobrepase
el valor total del presupuesto oficial de la contratacién incluido IVA (si aplica) o el
valor unitario asignado para cada item

i) Cuando la oferta se presente extempordneamente o no se presente a través del
medio establecido en este Pliego de Condiciones, que para todos los efectos es la
plataforma SECOP |l, es decir, se rechazard el ofrecimiento radicado en la Entidad
o remitido por correo electrénico o fax.

j)  Cuando el proponente no subsane o subsane en forma incorrecta y por fuera del
término fijado por la Entidad, la informacion o documentacion solicitada por EL
MUNICIPIO, respecto de un requisito o documento habilitante, esto en aplicacién
expresa de lo indicado por el pardgrafo 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

k) Cuando el proponente modifique después del cierre del proceso de seleccion, los
porcentajes de participaciéon de los integrantes en el documento consorcial o de
unién temporal.

) Cuando el proponente o alguno de sus miembros, se encuentre en causal de
liquidacioén judicial obligatoria.

m) Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente
plural en causal de disolucién o liquidacion.

n) Cuando el Contador y/o el Revisor Fiscal haya(n) sido sancionado(s) por la Junta
Centralde Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados
financieros de quienes estén obligados a presentar esta informacion

o) Cuando la oferta se presente en forma parcial.

p) Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas requeridas
de acuerdo con lo establecido en el presente proceso, o sean modificadas y/o
condicionadas.

g) Cuando se compruebe colusibn o fraude enfre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccién objetiva.

r) Cuando existe relacion de cényuges o companeros permanentes, y quienes se
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad
con los socios, representantes legales o miembros de junta directiva, o socios
fundadores o gestores de cualquier ofra persona que formamente haya
presentado propuesta.

s) Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el
proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar EL
MUNICIPIO, o se compruebe interferencia en la obfencion de correspondencia
interna, proyectos de concepto de verificacién y ponderacion o de respuesta a
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a
peticion de parte.

t)  Cuando la propuesta incluya informaciéon o documentos que contengan datos
falsos, tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad.

u) Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otro proponente que
participe, es decir, se frate de propuestas que correspondan a sociedades que
tengan socios comunes, excepto las sociedades andnimas.

v) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del
presente proceso de seleccion.

w) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de
sus infegrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP |l, es
decir desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

x) Cuando no se presente la manifestacion de interés a travées de SECOP Il para
participar en el presente proceso de seleccion.

y) Cuando la propuesta la plataforma SECOP Il la declare invalida
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z) En los demds casos expresamente establecidos en el presente pliego de
condiciones y en la ley.

ADJUDICACION DEL CONTRATO

La adjudicacion se hard mediante Resolucion motivada al proponente ubicado en el
primer orden de elegibilidad, a quien se noftificard personalmente o en audiencia segin
sea el caso. La adjudicacion es irevocable y obliga a la ALCALDIA DE NUEVO COLON y
al adjudicatario.

Una vez notificado, el proponente se obliga allegar a la ENTIDAD dentro de los cinco
dias hdbiles siguientes copia del N.I.T: El proponente debe adjuntar copia del N.I.T. (De la
persona natural, persona Juridica o consorcio o unidon Temporal).

CAPITULO QUINTO
5. DEL CONTRATO
5.1. FIRMA DEL CONTRATO

El proponente a quien se le haya adjudicado el presente proceso deberd firmar el
contrato en la fecha prevista en el cronograma del presente proceso de Seleccion.

En el momento de la firma del contrato, el contratista deberd indicar el numero de la
cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el
valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el N.L.T del contratistay en
caso de Consorcios o Uniones temporales a nombre y con el N.I.T de quien (es) va (n) a
facturar.

Para el registro de las cuentas bancarias, el contratista debe anexar una certificacion
de la entidad bancaria en la que conste el nombre de la cuenta habiente, su niUmero
de identificacion, nUmero de la cuentaq, tipo de la cuenta y si a la fecha estd activa.
Esta documentaciéon hard parte integral del contrato.

El nUmero de identificacion debe ser el mismo en el confrato, en el formulario
Beneficiario Cuenta, en la certificacion del banco y en las facturas que posteriormente
se presenten. Dentro del contrato se incluirdn entre ofras, las cldusulas relacionadas con
las multas y la penal pecuniaria, asi como las de caducidad, interpretacion,
modificaciéon y terminacion unilateral y el cumplimiento por parte del contratista de sus
obligaciones parafiscales y de seguridad social y pensiones de los empleados a su
cargo.

5.2. ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si denfro del término que se ha senalado, el proponente seleccionado en primer lugar
no suscribe el respectivo contrato, la Entidad, mediante acto administrativo motivado,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento de dicho término, podrd adjudicar
el confrato al proponente que haya obtenido la segunda mejor calificacion luego de
evaluadas las propuestas.

5.3. LEGALIZACION DEL CONTRATO
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del
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Municipio de Nuevo Coldn, con ocasidon de la celebracion del contrato y su liquidacion,
y los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberd constituir
por su cuenta y costo, una garantia (Decreto 1082 de 2015) a favor del Municipio de
Nuevo Coldn, que cubra los siguientes riesgos:

Clase de Riesgos YA Sobre el valor Vigencia
Garantia de seriedad Del valor total | Tres (3) meses a partir de
10 del presupuesto | la entrega de
de la Oferta -
oficial propuestas
. Del valor del | Plazo de ejecucion del
Buen manejo y correcta . )
. . - 100 anficipo contrato y seis (6) meses
inversion del anticipo mds
Cumplimiento del 10 Del contrato La del contrato y seis
Contrato (06) meses mds.
Calidad del Servicio 10 Del contrato La del con’rr,o’ro y seis
(06) meses mas.
Amparo de pago de 10 Del contrato vigente por el plazo del
salarios, prestaciones contrato y tres (03) anos
sociales e mdas.
indemnizacion de
naturaleza laboral
Responsabilidad Civil 200 SMMLV Vlgen’re.por ?! periodo
de ejecucion del
Extracontractual
contrato.

5.4. GASTOS DEL CONTRATISTA

Serdn de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen
con ocasidon de la confeccidon y presentacion de la oferta, la legalizacion del contrato,
y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes
sobre el particular.

5.5. FORMA DE PAGO

El Municipio de Nuevo Colon pagard al contratista el valor total del contrato, asi:

1. Un (01) primer desembolso de hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor
del contrato, una vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya
presentado la fase de alistamiento y se encuentre aprobada por el Equipo PAE
de la gobernacion de Boyaca.

2. Un segundo (02) desembolso por el NOVENTA POR CIENTO (90%) del valor del
contrato, cuando haya transcurrido el 50% del tiempo establecido, sujeto a
ejecuciones presentadas.

3. UnUltimo giro por el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, acta de
recibo final a satisfaccion y formato de compras locales debidamente
diligenciado con soporte de cumplimiento, acta de recibo a satisfaccion y el
acta de liguidacion del contrato suscrita por las partes. Pardgrafo 1: Para realizar
desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalias es
necesario la previa radicaciéon ante el Departamento de la autorizacion del
endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los
soportes legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 1050 de 2023.
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Nota. Se debe anexar el consolidado de raciones entregadas durante el mes, durante
los 10 primeros dias de cada mes.

El Municipio autorizard el (los) pago(s) del contrato, una vez verifique que el contratista
se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral en
salud y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la ley 1150
de 2007, modificatorio del Articulo 41 de la ley 80 de 1993; para lo cual deberd anexar
copia de las planillas de autoliquidacion.

Lo anterior sin perjuicio de los demds requisitos establecidos por la entidad para el
trdmite de cuentas. Previa presentacion de los siguientes documentos:
1. Para actas parciales:

. Acta de Pago

. Factura o cuenta de cobro

. Informe de Supervision

. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el
contratista.

. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato.

O 0O 0T Q0

O]

.

g. Certificaciéon suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas

2. Para el pago final:

. Acta de terminacion.
. Acta de liquidacion.
. Factura o cuenta de cobro
. Informe de Supervisidon
. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el
contratista.
Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satfisfaccion expedido por el
supervisor del contrato.
g. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

® OO 0Q

.

De igual forma el contratista acreditara para el pago, los servicios efectivamente
realizados o prestados, por medio de planillas suministradas por el supervisor del
confrato con el acta de inicio que sirven como soporte en las cuentas de cobro.

El pago se efectuard una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto contractual
de acuerdo con los pardmetros establecidos y se suscriba acta de terminacién y acta
de Liquidacion respectiva. No obstante, los pagos estdn sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC.
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Nota 01. En el valor se entienden incluidos los impuestos y demds costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucién del contrato.

Nota 02. Se debe anexar el consolidado de raciones entregadas durante el mes,
durante los 10 primeros dias de cada mes.

5.6. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista responderd por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa (numeral 7 articulo 26 de la ley
80 de 1993).

5.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Serdn a cargo del CONTRATISTA, ademds de las consagradas en la Ley, conforme con
la naturaleza del presente, el cumplimiento de las siguientes obligaciones generales y
especificas:

5.7.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas
descritas en el estudio previo, pliego de condiciones y en la propuesta presentada,
lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. Suscribir oportunamente, el Acta de Liquidacion del contrato y las modificaciones
si las hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo.

3. Atender los requerimientos que efectle la Entfidad relacionados con la ejecucion
del contrato. Asi mismo, realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la ejecucion del contrato.

4. EI CONTRATISTA asumird el pago de los impuestos, gravémenes y demds aportes a
que hubiere lugar y que establezcan las Leyes colombianas.

5. Aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de la Ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud,
pensiones y riesgos profesionales), y demds a que hubiere lugar, obligaciéon que
deberd adjuntarse al informe del supervisor y deberd ser verificada por éste.

6. Presentar los informes que le sean solicitados dentro de los tiempos requeridos y
asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para
revisar el estado de ejecucion, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o cualqguier aspecto técnico referente al mismo. Asi mismo, acatar y
aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por
el supervisor del contrato.

7. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demds
documentos necesarios para el pago.

8. Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que cause a la Alcaldia de Nuevo
Colon por el incumplimiento del confrato.

9. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucidon del contrato las
variaciones que se presenten al régimen de imposicion por IVA u ofras cargas
tributarias en atencion a los bienes o servicios confratados o al régimen tributario
del contratista.

10. Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas
en la misma y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto.
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5.7.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar el Programa de Alimentacion Escolar y cumplir estrictamente con los
lineamientos técnico- administrativo y estdndares del Ministerio de Educacion
Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestaciéon del servicio,
de acuerdo con la normatividad vigente.

2. implementacion del Plan de Saneamiento Bdsico en cada una de las actividades
desarrolladas para la ejecuciéon del programa.

3. Cumplir con la minuta patrén que para tal fin hace entrega la Gobernacion de
Boyacd en virtud del convenio celebrado.

4. El operador deberd participar en los espacios establecidos por el MEN, para el
seguimiento a la operacidon del programa y control social, asi como realizar
acciones necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del Programa de
Alimentacién Escolar. En estos espacios se abordardn las siguientes tematicas; a)
cumplimiento de ciclos de menuU aprobados por el ICBF — MEN b) Planes de
compras locales. C) Participacion de las Asociaciones de Padres de Familia en la
operacién del programa de Asistencia al Escolar y Programa de Asistencias al
Escolar — PAE. D) calidad en la prestacion del servicio.

5. Presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el
Departamento para la eficiente prestacion del servicio en los plazos pactados.

6. Prestar el servicio de alimentacidén escolar para cubrir la totalidad de cupos
aprobados para las Instituciones Educativas Oficiales.

7. Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados para lo
cual debe dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente y conforme al
articulo 16 de la Ley 1176 de 2007.

8. Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, administracion,
almacenamiento, distribucion y transporte de alimentos en la unidad aplicativa a
sU cargo.

9. Cumplir conlos requisitos para la adecuada manipulacion de alimentos y la higiene
de las instalaciones donde se haga el manejo de ellos previniendo asi la fransmision
de enfermedades.

10. Atender las sugerencias y observaciones recibidas.

11. Reportar oportunamente las novedades que presenten en desarrollo del programa
en la unidad aplicativa a cargo, con el fin de tomar los correctivos necesarios.

12. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

13. Previa Revision por parte del Supervisor Presentar al Deparfamento en fisico vy
archivo original, dentro de los primeros diez (10) dias hdbiles del mes siguiente, al
ejecutado, el consolidado de raciones efectivamente entregadas, de acuerdo
con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos
por el MEN para el efecto, acompanada de soportes verificables, del registro de
beneficiarios en el SIMAT, los cupos confratados y realmente atendidos. La
Gobernacion de Boyacad, solamente tendrd en cuenta para el giro de recursos, los
beneficiarios que se encuentren marcados con la estrategia de permanencia de
alimentacion escolar en el SIMAT, para lo cual el Municipio deberd realizar el
seguimiento detallado con la informaciéon reportada en cada una de las
Instituciones educativas.

14. Entregar certificado de las raciones entregadas firmada por el rector de la
institucion educativa enlos términos y condiciones establecidos por la Gobernacion
de Boyacd.

15. En atencién ala Ley 2046 de 2020, “por medio de la cual se establecen mecanismos
para promover la participacion de pequenos productores locales agropecuarios y
de la agricultura campesina, familiar, y comunitaria en los mercados de compras
publicas de alimentos “, el municipio verificard que el operador (contratista),
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cumpla con minimo el 30% de compras publicas locales y realice el reporte
correspondiente de forma mensual a la oficina del Programa de Alimentacion
Escolar, asi mismo, deberd garantizar la participacion en los diferentes eventos
relacionados con las compras publicas, tales como ruedas de negocios, jornadas
de capacitacién, mesas técnicas de concertacion entre otros y en los cuales se
promueva y apovye a los pequenos productores.

16. Garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas
en la invitacién y el contrato, asumiendo para tal efecto las gestiones necesarias
que conlleven el cabal cumplimiento del mismo, es decir, asumiendo vy
solucionando de manera directa y eficiente la prestacién del servicio, Unicamente
excusable por causa de fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditado
ante el municipio

17. Entregar al Departamento a la terminacion del contrato, un informe final, que
incluya un consolidado de los informes mensuales, ademds de informacion sobre la
ejecucion del PAE.

18. Adelantar los procesos de contratacién a que haya lugar para iniciar la ejecuciéon
del PAE desde el primer dia de inicio del contrato.

19. Articularse con el Municipio y el Departamento de Boyacd para coordinar compras
locales con agremiaciones y sectores vinculados para dar dinamismo a la
economia local y se deberd diligenciar el formato disefnado por la Gobernacion
de Boyacd con CODIGO: M- GE-CE-F-055, de fecha 13/0Oct/2022 o el que
determine para tal fin, a la vez deberd diligenciar el formato disenado por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos Para Aprender
UApPA y enviarlo a las oficinas del PAE, sin que para tal efecto medie requerimiento
alguno, lo anterior para reportar ante los entes de control que lo soliciten. El
Convenio interadministrativo no se podrd liquidar hasta tanto no se realice la
verificacion de dicha obligacion

20. Solicitar al Equipo PAE, por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con
la debida justificacion de los mismos, de acuerdo al tiempo establecido de
acuerdo al tiempo establecido en la resolucion 0003 de 2026 modificada por la
resolucion 0155 de 2026. Los alimentos que no se contemplen dentro de los
componentes de las raciones y no tengan autorizacion de entrega del equipo PAE
de la Gobernaciéon de Boyacd no serdn reconocidos para pago

21. Mantener dfiliado durante toda la ejecucidon del contrato al personal manipulador
de alimentos al Sistema General de Riesgos Laborales con la clasificacion
correspondiente a las actividades desarrolladas (Riesgo lll), asi como garantizar el
pago oportuno de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y demds acreencias laborales. Igualmente, deberd destinar los
recursos asignados para el pago del personal manipulador de alimentos Unica y
exclusivamente para este componente y suministrar al supervisor del contrato la
relacién detallada de los pagos efectuados, acompanada de los desprendibles
de ndmina, comprobantes de fransferencias bancarias y demds soportes que
evidencien el pago efectivo a cada manipulador de alimentos, asi como acreditar
el pago oportuno a proveedores y servicios subcontratados, cuando haya lugar

22. Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racidn,
en la oficina del PAE del Departamento de Boyacd la cual serd tenida en cuenta
para el primer desembolso, revisado y aprobada por el equipo PAE del
departamento de Boyacd

23. Redlizar el procedimiento de toma de muestras diariamente en las Instituciones
Educativas Principales y asi mismo entregar en fisico archivo original a la oficina del
PAE dentro de los (10) diez dias hdbiles del siguiente mes, las evidencias y formatos
establecidos para su verificacion, de acuerdo a lo establecido en la resolucidon
0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026.
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24, Presentacion mensual de una certificacion suscrita por el representante legal y el
revisor fiscal o contador publico, segun corresponda, en la que se discrimine el
personal manipulador de alimentos vinculado a la operacién, indicando nombre
completo, documento de identidad, institucion educativa asignada, tipo de
vinculacioén, salario devengado, prestaciones sociales, aportes a seguridad social
y riesgos laborales efectivamente pagados.

25. Mantener un archivo fisico y digital con los soportes que acrediten la verificaciéon
mensual de la destinacién de los recursos al personal manipulador de alimentos,
los cuales podrdn ser requeridos por el Departamento, la UApA, la Confraloria
General de la Republica, la Contraloria Departamental, la Procuraduria General
de la Nacién y demds organismos de control

26. Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racién,
en la oficina del PAE del Departamento de Boyacd la cual serd tenida en cuenta
para el primer desembolso, revisado y aprobada por el equipo PAE del
departamento de Boyacd.

27. Enviar la informacion de manera clara y oportuna, que se solicite por parte de
Departamento, en virtud del programa de alimentaciéon escolar.

28. Implementacién del Plan de Saneamiento Bdsico en cada una de las actividades
desarrolladas para la ejecucion del programa, cuando aplique.

29.Las demds deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

PARAGRAFO: El confratista — operador, deberd Cumplir estrictamente con los
lineamientos técnico- administrativo y estdndares del Ministerio de Educacién Nacional
MEN vy la Unidad Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UApA, que
garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo a la
Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026, Decreto 1075 de
2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015 y demds normas que adicionen,
complementen o modifiquen.

5.7.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir
el recibo de cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

3. Suministrar al contratista tfodos aquellos documentos e informacion que el
Conftratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

5. Las demdas consagrados en la Ley.

5.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidaciéon del contrato se realizard dentro de los dos (2) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato, o la expediciéon del acto
administrativo que ordena la terminacion.

5.9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El contratista mantendrd indemne a la Entidad contra todo reclamo, demanda, accidn
legaly costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratfistas o sus proveedores
durante la ejecucion del contrato y terminados éstos, durante su permanencia y hasta
la liquidacion definitiva del mismo.
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Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de
su personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de
cualquiera de ellos, los errores y defectos, mala calidad y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accidn legal contra la Entidad por
asuntos que al tenor del contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd
notificado lo mds pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad.

5.10. SUPERVISION

La supervision de la ejecucion del contrato serd ejercida por el titular de la Secretaria de
Gobierno y Desarrollo Social del Municipio de Nuevo Coldén o quien haga sus veces, o a
quien el ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el
supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcidn), y demds normas que regulen la materia.

El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo
83 dela Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley
y las demds normas concordantes vigentes.

5.11. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos del contrato que se suscriban se
sujetardn a los criterios definidos en el formato de matriz del riesgo disenada por
Colombia Compra Eficiente version 1, que hace parte integrante del pliego de
condiciones, sin perjuicio del alcance de las obligaciones a cargo de cada una de las
partes de acuerdo con las estipulaciones legales pertinentes, la naturaleza del contrato
y el contenido de los estudios previos, considerando que estd a cargo del contratista la
ejecucion del contrato, y a cargo de la entidad el pago del valor pactado.

5.12. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

El conftratista pagard todos los impuestos, tasas y confribuciones nacionales,
departamentales y municipales, que se deriven de la ejecucion del contrato serd a
cargo exclusivamente del contratista.

5.13. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podrd ceder el confrato que resulte de este proceso a personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito de
la Alcaldia, ésta se reserva el derecho de aceptar o no la cesion.

5.14. PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION DE MULTAS

Conforme a lo preceptuado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y en virtud de lo
dispuesto en elinciso 2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la entidad tiene la facultad
de imponer las multas que hayan sido pactadas en el contrato, con el fin de conminar
al contratista a cumplir con sus obligaciones.
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De tal manera que, en el contrato a suscribir, se prevé en caso de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales por parte del contratista, multas diarias
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del Contrato, sin que el total de las
mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor del Contrato. Las Multas serdn
impuestas por la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social de la Alcaldia del Municipio
de Nuevo Colén, mediante resolucidbn motivada que se nofificard al interesado,
conforme con el Codigo de procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y demds normas concordantes, respetando el derecho de audiencia,
ademds, la multa no podrd ser impuesta con posterioridad a que el contratista haya
ejecutado la obligacién pendiente.

5.15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

Las partes pactaran como sancidon pecuniaria el diez por ciento (10%) del valor del
Contrato en caso de incumplimiento total de las obligaciones contractuales por parte
del contratista, el cual se considerard, como pago parcial de los perjuicios causados.

CAPITULO QUINTO

6. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y de acuerdo con las
pautas para establecer si determinada contrataciéon se encuentra o no cobijada por
algun Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio (TLC) vigente, el Municipio de
Nuevo Coldén informa que, una vez revisado lo publicado por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo en su pdgina web y de acuerdo con las exclusiones de aplicabilidad
y excepciones consagradas en el manual explicativo del 15 mayo de 2012, en los
capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes, del Departamento Nacional de Planeacién, se
verificd que el presente proceso de contratacidon NO se encuentra cobijado por los
mismos, de conformidad a lo establecido en las excepciones de contrataciones no
cubiertas.

En consecuencia, de acuerdo con lo anterior el presente proceso no aplica para los
acuerdos comerciales.

EDISOM ALEJAN R MUNOZ
Alcalde Municipal

Proyectd: Nancy Sanabria Torres — Apoyo Profesional
Revisé 1: Marbell Mireya Garcia Avella
Revisé 2: Sebastidn Agudelo — Asesor Juridico Externo B - MMMO044
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8. ANEXOS
ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION

Senores: )
MUNICIPIO DE NUEVO COLON
Nuevo Coldn, Boyacd

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA No. SASI-005-2026
OBJETO:

VALOR DE LA OFERTA:

PLAZO DE EJECUCION:

Cordial saludo:

El suscrito , idenfificado con cedula de ciudadania No.
expedida en , actuando como representante de
, identificado con N.I.T. , de acuerdo con

los requisitos exigidos en la invitacion publica, presentamos la siguiente propuesta, y en
caso de que nos sea aceptada por el MUNICIPIO DE NUEVO COLON, nos
comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las
actividades de acuerdo con las condiciones exigidas, por lo cual declaramos:

1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse compromete a los firmantes de
esta carta en las calidades presentadas, y que nos declaramos idéneos técnica y
financieramente para ejecutar el objeto de la presente invitacion publica.

2. Que hemos leido y estudiado la invitacion publica con sus anexos y formatos, el cual
aceptamos y cumpliremos. Que conocemos todas las condiciones, por lo cual nos
acogemos a todos los requisitos en ellos contenidos.

3. Que no existe respecto al proponente, incapacidad alguna o causal de inhabilidad
o incompatibilidad que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la
presentacion de nuestra propuesta o de la firma del contrato.

4. Que cualquier defecto, error u omision que pudiera haberse presentado en Ia
elaboracion de la propuesta que sometemos a consideracion del Municipio, o en el
contenido de la misma, por causa imputable al proponente o por simple interpretacion
errénea de la invitacion y de las condiciones establecidas en cualquiera de los
documentos de la misma, son de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad.

5. Que, en caso de ser aceptada la oferta, nos comprometemos a constituir la garantia
Unica y sus amparos establecidos en la invitaciéon publica. Estas pdlizas estardn sujetas a
la aprobacién por parte del Municipio de Nuevo Coldén, como requisito para la
ejecucion del contrato. Asi mismo, nos comprometemos a iniciar actividades cuando el
interventor del contrato, designado o contfratado lo autorice.

6. Que en caso de resultar favorecidos con la suscripcion del contrato nos obligamos a
aceptar la Interventoria y/o supervision asignada por el Municipio.
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7. Que la oferta que ahora sometemos a la consideracion del Municipio tiene una
validez de noventa (90) dias calendarios contados a partir de la fecha del cierre de la
presente invitacién publica.

8. Que autorizo al Municipio de Nuevo Coldn para verificar toda la informacién incluida
en esta propuesta.

9. El valor total estimado de mi propuesta es de PESOS
M/CTE. ($ ), y el plazo para la ejecucion es de y la forma
de pago es

Para todos los efectos informamos al Municipio que la direccion a la cual nos pueden
enviar correspondencia relacionada con la siguiente invitacién publica, es la siguiente:

NOMBRE DEL PROPONENTE:
N.L.T. No.:

REPRESENTANTE LEGAL:
C.C. No.:

DIRECCION:

NUMERO TELEFONICO:
CORREO ELECTRONICO:
CIUDAD:

Cordialmente,

El OFERENTE
ANEXOoS:
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ANEXO No. 2

FORMATO UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS

En la ciudad de a los dias del mes de del ano, enfre quienes
suscriben este documento, de una parte Sociedad (escribir el nombre
completo, incluyendo el tipo de Sociedad y en su defecto indicar si se tfrata de persona natural)
legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de , representada
legalmente por mayor de edad, domiciliado en identificado: con cédula
de ciudadania numero expedida en , en su condicion de

., y representante legal de la misma, por una parte, y por la ofra ,
sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de Sociedad y en
su defecto indicar si se frata de persona natural), legalmente  constituida y con domicilio

principal en representada legalmente por mayor, domiciliado
en identificado con la cédula de ciudadania nimero
expedida en , quien obra en su calidad de Gerente y

representante legal de la misma, hemos decidido conformar una UNION TEMPORAL O
CONSORCIO (especificar si se trata de unidn temporal o consorcio), la cual se denominard
y se regird por las siguientes cldusulas:

PRIMERA. - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si
se trata de unidn temporal o consorcio) consiste en la presentacién conjunta a la Alcaldia
Municipal de NUEVO COLON, de una propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion
del contrato correspondiente a la Seleccidén Abreviada de Subasta Inversa No.
Cuyo objeto consiste
en . La UNION TEMPORAL O
CONSORCIO (especificar si se tfrata de unidn temporal o consorcio) se compromete en caso de
adjudicacion a la realizacién a cabalidad de los tfrabajos objeto del contrato dentro de las
normas exigidas por la entidad y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven
de su ejecucién. Las partes se encargardn de elaborar la Propuesta Técnica, suministrardn el
mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo que se requiera para dicha presentacion.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. - La UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se trata

de unién temporal o consorcio) se denominard y sU
domicilio serd la ciudad de con direccion en
oficina , FAX , Teléfono

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY- (esta cldusula
no aplica para los Consorcios) La participacion de cada una de las partes que conforman el
cien por ciento (100%), de la UNION TEMPORAL no podrdn ser modificados sin el consentimiento
previo de la Alcaldia, y serdn distribuidas de la siguiente forma:

INTEGRANTES % LABOR A DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNION TEMPORAL O CONSORCIO
(especificar si se trata de unidn temporal o consorcio) responderdn solidariamente en cada uno
de los compromisos que esta celebre con la Alcaldia. (En caso de Uniones Temporales) Las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contfrato se
impondrdn de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la
UNION TEMPORAL de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993. (En caso de Consorcios). Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y del contrato, afectardn a todos los miembros de  conforman el
CONSORCIO de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

QUINTA: DURACION. - La duracién de la UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se trata
de unidn temporal o consorcio) en caso de salir favorecida con la adjudicaciéon serd igual al
tiempo comprendido entre el cierre del proceso, la liquidacién del contrato y un (1) afno mds. En
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todo caso la UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se trata de unién temporal o
consorcio) durard todo el término necesario para atender las garantias prestadas.

SEXTA: CESION. - Debe tenerse en cuenta que no podrd haber cesién de la participacion de los
integrantes del consorcio o unidn temporal entre ellos. Cuando se frate de cesidén a un tercero
se requerird aprobacioén escrita de la Alcaldia. En caso de aceptarse la cesion el cesionario
deberd tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

SEPTIMA: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se trata
de unién temporal o consorcio).- La UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se frata de
unién temporal o consorcio) designa como Representante Legal de ésta, al  sefor(al)
domiciliado en identificada(o) con la cédula de
ciudadania nUmero de el cual estd facultado para contratar,
comprometer, negociar, y representar a la UNION TEMPORAL O CONSORCIO (especificar si se
trata de unidn temporal o consorcio), igualmente se nombra como suplente del Representante
Legal al senor(q) domiciliado en con cédula
de ciudadania numero de

OCTAVA: De conformidad con lo establecido en el arficulo 11 del Decreto 3050 de 1997, la
facturaciéon se realizard de la siguiente manera:

NOVENA: CLAUSULAS OPCIONALES - El documento podrd contener las cldusulas opcionales que
los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley
80/93.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de alos
dias del mes de de 2026, por quienes intervinieron,

Nombre

cC

Representante Legal
N.LT:

Direccién:

Teléfono:

Nombre

C.C.

Representante Legal
N.LT:

Direccién:

Teléfono:

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Colén - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390

Pagina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co
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ANEXO No. 3

EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO

Senores
Municipio de Nuevo Coldn
NUEVO COLON

Asunto: RELACION DE CONTRATOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO

Ref.: Seleccidn Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-005-2026

El  suscrifo representante legal, certifica que la  (sociedad-empresq)
identificada con N.LT. , cumple con la
experiencia solicitada en el presente pliego de condiciones, para lo cual relaciono los
siguientes contratos:

1. Experiencia General:

VALOR No.
FORMA DE VALOR EN EN CONTRATO
No. NOMBRE ENTIDAD EJECUCION PESOS SMMLY | EN EL RUP
CONTRATO | CONTRATISTA | CONTRATANTE o
%
uT
2. Experiencia Especifica:
VALOR No.
FORMA DE VALOR EN EN CONTRATO
No. NOMBRE ENTIDAD EJECUCION PESOS SMMLY | EN EL RUP
CONTRATO | CONTRATISTA | CONTRATANTE ——~—

uT %
NOMBRE DEL PROPONENTE:
N.LT.
REPRESENTANTE LEGAL:
C.C. No.:,
DIRECCION: ]
NUMERO TELEFONICO:
CORREO ELECTRONICO:
CIUDAD:
Cordialmente,

El OFERENTE
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ANEXO No. 4

CONSTANCIA DE PAGO DE OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Senores
Municipio de Nuevo Colén
NUEVO COLON

Asunto: Certificacion De Paz y Salvo por concepto del Pago de Obligaciones al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

Ref.: Seleccidn Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-005-2026

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segin sea el caso), certifica que la
sociedad , identificada con N.LT. , s& encuentra
a paz y salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal
que se encuentra laborando dentro de la misma y que asilo requiere, durante los Ultimos
seis (6) meses.

Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de
2007.

La presente se expide a los _ dias del mes de del ano 2026,
en

Cordialmente,

Revisor Fiscal

Nombre y Apellidos:
NUmero de identificacion:
Tarjeta Profesional No.
Firma

Firma Representante Legall
C.C. No.
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ANEXO No. 5
OFERTA ECONOMICA

identificado con la cedula de Ciudadania No.
Representante Legal de presentd la siguiente
oferta econdmica dentro de la invitacién Publica de Seleccidén Abreviada de Subasta
Inversa No. SASI-005-2026

El suscrito

CANTIDAD
VALOR UNITARIO | ESTUDIANTES | VALOR DIA
PRIMERA INFANCIA $ 193
PREESCOLAR 42
PRIMARIA: PRIMERO,
i SEGUNDO, TERCERO 183
RACION PREPARADA EN :
SITIO TIPO - ALMUERZO | PRIMARIA: CUARTO Y
QUINTO 141
SECUNDARIA 281
MEDIA Y CICLOS
COMPLEMENTARIOS 103
TOTAL $ 769
CANTIDAD DE
VALOR UNITARIO | ECONOMAS VALOR MES
SALARIO DE ECONOMAS [ MEDIO TIEMPO $ 8%
TIEMPO COMPLETO 7
TOTAL 15
CANTIDAD DE
VALOR UNITARIO | ECONOMAS VALOR
DOTACION Y EXAMEN MEDICOS $ 15| $
UNIDAD VALOR CANTIDAD DIAS | VALOR TOTAL
RACION PREPARADA EN DiA
SITIO TIPO — ALMUERZO $ 10| s
MUESTRA Y DiA
CONTRAMUESTRAS $ 10| $
ECONOMAS MES $ 14| $
TOTAL $
UNIDAD VALOR CANTIDAD DIAS | VALOR TOTAL
RACION PREPARADA EN DiA
SITIO TIPO — ALMUERZO $ 60|s
MUESTRA Y -
CONTRAMUESTRAS 60
ECONOMAS MES 94
DOTACION Y EXAMEN
MEDICOS UNIDAD 1
TOTAL $

VALOR EN PESOS:

NOTA: Corresponderd al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir
los impuestos (nacionales, departamentales y distritales), tasas y contribuciones, asi
como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
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presentacion de la Oferta, por lo que se entenderd que en el valor de la racién ofertado
se encuentran incluidos todos y cada uno de los impuestos y gastos que deberd asumir
el contratista.

NOMBRE DEL PROPONENTE:
N.LT.

REPRESENTANTE LEGAL:
C.C. No.:

DIRECCION:

NUMERO TELEFONICO:
CORREO ELECTRONICO:
CIUDAD:

Cordialmente,

El OFERENTE
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ANEXO No. 6

COMPROMISO ANTICORRUPCION

REFERENCIA: Seleccién Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-005-2026 cuyo objeto es
seleccionar al contratista que realizard

El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o
persona juridica proponente, o nombre del representante legal del Consorcio o Unidn
Temporal proponente) domiciliacdo en (Domicilio de la persona firmante), identificado
con (Documento de Identificacién de la persona firmante y lugar de expedicidn), quien
obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacion proponente, si se frata de persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unidon Temporal, o
Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en
la Cdmara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se
denominard EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente PLIEGO DE CONDICIONES, teniendo en cuenta las  siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que la Alcaldia Municipal de Nuevo Coldn, adelanta el proceso de Seleccion
Abreviada de Subasta Inversa No. , para la celebracién de un
contrato estatal Cuyo objeto es

SEGUNDO: Que es inferés del PROPONENTE apoyar la acciéon del Estado Colombiano, y
de la  Alcaldia Municipal de Nuevo Coldn, para fortalecer la fransparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que soy consciente de que el aseguramiento de la transparencia en los
procesos confractuales redunda en beneficio no sélo del Municipio de NUEVO COLON,
sino de los propios participantes, en cuanto garantiza que la adjudicacion del contfrato
se hard a la oferta que ofrezca las mejores condiciones.

CUARTO: Que como proponente reconozco que la presentacion de propuestas en este
proceso se efectla en un entorno imparcial y competitivo y no sujeto a presiones o
abusos.

QUINTO: Que conozco a cabalidad las condiciones generales de contratacion del
Municipio de Nuevo Colén, el pliego de condiciones y las reglas de participacion
establecidas, y reconozco que son equitativas y no favorecen aun proponente en
particular.

SEXTO: Que, para participar en el proceso, la (empresa o sociedad) que represento ha
estructurado una propuesta seria, con informacion fidedigna y una oferta econdmica
ajustada a la realidad que asegura la ejecucidon del contrato en las condiciones de
calidad y oportunidad exigidas en pliego de condiciones de la contratacion.

SEPTIMO: Que como proponente estimo conveniente la formulacién de un pacto
explicito en cuanto al acatamiento de las normas juridicas y éticas que deben regir los
procesos contractuales y, por lo tanto, suscribo el presente documento unilateral que se
reqird por las siguientes cldusulas:
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CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
Con la suscripciéon del presente documento asumo los siguientes compromisos:

1.1. Actuaré en el presente proceso de contratacion con estricto apego a las normas
juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios
de buena fe, transparencia y equidad;

1.2. Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones
o ddadivas, sobornos u ofra forma de halago a empleado alguno de la Alcaldia de
Nuevo Coldn, o de utilizar medios de presidon con ocasidn del proceso en el que
participo;

1.3. No permitiré que ninguno de mis empleados o agente comisionista independiente
lo haga en mi nombre;

1.4. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis
empleados y agentes, y cualesquiera ofros representantes, no incurran en
conductas violatorias del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de
aquellas que rigen el presente el proceso de seleccién y la relacién contractual que
podria derivarse del mismo, e impondré la obligacion de no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados de la Alcaldia de Nuevo
Coldn, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan influir
sobre dichos empleados;

1.5. No utilizaré, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos sobre
incumplimiento de requisitos diferentes a los establecidos en el pliego de
condiciones, para efectos de buscar la descalificacidon de mis competidores o
modificar el orden de elegibilidad de las propuestas;

1.6. Denunciaré con la debida justificacion y de manera inmediata ante las autoridades
competentes, los demds organos de control, cualquier actuacion irregular
ejecutada por empleados de la Entidad y/o los proponentes.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El proponente que incurra en el incumplimiento de dichos compromisos con
posterioridad a la adjudicacion del proceso o con posterioridad a la suscripcion del
contrato, ello serd suficiente para la caducidad del contrato, de acuerdo con lo previsto
en el numeral 5 del arficulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se hardn exigibles las sanciones
previstas en el contrato.

En constancia de lo anterior, lo suscribo en alos () dias del mes de( )de
2026.

NOMBRE DEL PROPONENTE:
N.LT.

REPRESENTANTE LEGAL:
C.C. No.:

DIRECCION:

NUMERO TELEFONICO:
CORREO ELECTRONICO:
CIUDAD:

Cordialmente,

Sec. Gobierno

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Colén - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390
Pagina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co wwo ’7 n
Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co

notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
N.L.T. 800.033.062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

APOYO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Version 0 Cédigo F-GC-06 11-04-2018
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Péagina 63 de 63
El OFERENTE

Nota: Este compromiso deberd ser firmado por el Representante Legal del Proponente
y ser presentado como anexo de la propuesta (este anexo no tiene incidencia en la
calificacién ni en la ponderacion econdmica de la oferta.).
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ANEXO No. 7

DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES

Declaro bagjo la gravedad del juramento que las multas, sanciones, incumplimientos, o
cldusulas penales relacionadas a continuacién, son las Unicas que me han sido
impuestas con ocasion a la celebracion de contratos estatales mediante acto
administrativo ejecutoriado dentro de los cinco (5) anos anteriores a la fecha de cierre
de este proceso de seleccion.

Entidad Contratante

NUmero o

ldentificacién del Contrato

Tipo de Sancién

Fecha de ejecucién de la sancidn
dd/mm/aa

El correspondiente juramento se entiende prestado por la inclusion dentro de la
propuesta de este formato diligenciado.

Notas:

En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus
infegrantes sin excepcién, que de acuerdo con lo previsto en los numerales del término
arriba citados esté  obligado a declarar sus multas y sanciones o efectividad de los
amparos de la garantia Unica, deberd diligenciar y presentar los cuadros respectivos.

lgualmente, si de acuerdo con la entrada en vigencia de la ley 1474 de 2011, con
posterioridad a ésta, el oferente se encuentra en curso en algunas de las causales de
inhabilidad senaladas en el articulo 90 de la citada ley, se le rechazard su oferta.

NOMBRE DEL PROPONENTE (O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL)

FIRMA
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ANEXO No. 8

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Nuevo Coldn, xx de xxxx de xXxxxX.

Senores
Alcaldia Municipal Nuevo Colén
Despacho

REF.: Seleccion Abreviada de Subasta Inversa No. SASI-005-2026

OBJETO: “SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A
BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS ESTUDIANTES MATRICULADQOS EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON BOYACA, DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANO 2026, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES, PARA CADA MODALIDAD, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. SECOP id.CO1.0PDOS.31492103, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON Y EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

Yo, , identificado (a) con cédula de
ciudadania No. expedida en como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento, no encontrarme incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en la Constitucién Politica de Colombia, en la
Ley 80 de 1993 y demds normas legales, reglamentarias, estatutarias relacionadas con el tema,
para suscribir contratos con la Alcaldia Municipal.

Cordialmente,

Nomlbre o Razédn Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Sec. Gobierno

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Colén - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390
Pagina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co wedo 6 n
Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co

notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

