Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

Il SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL

. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION: PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE ACCION ESPECIFICO PARA EL
MANEJO DE LA CALAMIDAD PUBLICA ORDENADA MEDIANTE EL DECRETO 097 DE 2026.

Fecha de la Reunioén: Hora de inicio Hora de finalizacién
A [ U —
2026 07 ‘ 08 2 PM [X | |o4 : 30 PM [ X
LUGAR DE LA REUNION:
DESPACHO DE ALCALDE — ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / DEPENDENCIA Sl NO
1. MARCO TULIO RUIZ RIANO Alcalde Municipio de Yopal X
2. HARBEY RAMIREZ AVILA Jefe de Oficina Oficina Gestion Riesgo Yopal X
3. JORGE ANDRES RODRIGUEZ Jefe de Despacho Secretaria de Gobierno Yopal X
4. HILBERT LAVERDE Delegado EAAAY S.A. E.S.P. X
5. JHON ALEXANDER MATAMORO Gerente VEOLIA S.A. E.S.P. X
6. DEIVER PRIETO Delegado ENERCA S.A. E.S.P. X
7. ELENA ARISMENDY SANCHEZ Gerente CUSIANAGAS S.A. E.S.P. X
8. DIANA MARINO MONDRAGON Directora CORPORINOQUIA X
9. GERMAN CAMARGO Delegado Defensa Civil Secc. Casanare X
10. | ARLEY MARTINEZ Delegado Cruz Roja Seccional Casanare X
11. | RAFAEL ROJAS RICO Comandante Bomberos Voluntarios Yopal X
12. | NICASIO MARINO Jefe de Despacho Secretaria de Salud Yopal X
13. | SARA VALENTINA ARIZA Subcomandante Policia Nacional Estacién Yopal X
14. | IVAN ALBERTO PINTOR Comandante Brigada 16- Ejército Nacional X
15. | MARIO ALBERTO GUTIERREZ Delegado Grupo Aeroespacial Casanare X
16. | NACIRA MONTENEGRO Delegado E.S.E Salud Yopal X
17. | DARIO SANTACOLOMA Delegado Hospital Regional Orinoquia X
INVITADOS ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / DEPENDENCIA Sl NO
1. | RODRIGO ALBERTO CHAPARRO Jefe de Despacho Secretaria de Desarrollo Economico X
2. | ADRIANA HERNANDEZ Jefe de Despacho Secretaria de Obras X
3. | DIEGO BUSTOS Ref. Conocimiento Oficina Gestion Riesgo Yopal X
4. | JULVIER MILLAN Ref. Manejo Desastre | Oficina Gestion Riesgo Yopal X
5. | NATALY HOLGUIN Prof. Universitario Oficina Gestion Riesgo Yopal X
6

OBJETIVOS DE LA REUNION
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No: Il SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL

1. Socializar y Aprobar el Plan de Accion Especifico - PAE para el manejo de la Calamidad Publica ordenada
mediante el Decreto 097 de 2026.

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacién de quérum

2. Instalacion de la reunion

3. Socializacion y Aprobacion PAE Plan de Accién especifico para el manejo de la Calamidad Publica ordenada
mediante el Decreto 097 de 2026.

4. Proposiciones y varios.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificaciéon de quérum.

El Jefe de la Oficina Territorial de Gestion del Riesgo de Desastres realiza el llamado a lista y verificacion del quorum,
con asistencia de catorce (13) de los diecisiete (17) integrantes convocados a la tercera reunién del consejo
extraordinario del Gestiéon del Riesgo de Desastres de Yopal y como invitados asisten la Secretaria de Desarrollo

Econdmico, Ganaderia y Agricultura y la Secretaria de Infraestructura de Yopal.

2. Instalacién del Consejo Extraordinario presencial de gestion del riesgo de desastres de Yopal

Una vez verificado el quorum para el desarrollo de la reunién, se da inicio a la lll sesién extraordinaria del Consejo
Municipal para Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal, con la intervencion del sefior Alcalde Marto Tulio Ruiz, quien
expreso la vital importancia de aprobar el Plan de Accién Especifico (PAE), estructurado y organizado por los
consejeros. Destacé que es urgente implementarlo para hacer frente de manera oportuna a la actual temporada de
lluvias y a los dafios causados por ella en esta época, permitiendo mitigar las emergencias y salvaguardar el bienestar

de las comunidades afectadas.

3. Socializacion y Aprobacion PAE Plan de Accion especifico para el manejo de la Calamidad Publica
ordenada mediante el Decreto 097 de 17 julio de 2026.

El jefe de la Oficina Territorial de Gestiéon del Riesgo, concede la palabra al ingeniero Diego Bustos profesional

referente para el conocimiento del riesgo de la Oficina Territorial de Gestion del Riesgo, quien ha consolidado las

actividades, los responsables y el presupuesto del Plan de Accién Especifico (PAE), el cual, ha sido concertado a

través de distintas mesas de trabajo llevadas a cabo entre las entidades responsables.
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ACTA DE REUNION No: Il SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL

El ingeniero Diego Bustos socializa el Plan de Accién Especifico (PAE) para la Recuperacion, activado mediante el
Decreto 097 del 17 de julio de 2026, el cual establece un plazo inicial de ejecucion de seis (6) meses para atender la
situacion de Calamidad Publica ocasionada por las graves afectaciones de las lluvias en el municipio de Yopal,
procede a realizar la exposicion detallada del plan y de sus responsabilidades, y solicita a los asistentes intervenir con
aportes, adiciones o comentarios que contribuyan a fortalecer la efectividad de dicho plan. Expone que se contempla
un presupuesto asignado de $22.462.200, estructurado bajo dos fases principales con sus respectivas lineas de

intervencion y servicios basicos de respuesta:

FASE DE RECUPERACION TEMPRANA (REHABILITACION)

. ACTIVACION SALA DE CRISIS

. ASISTENCIA HUMANITARIA

. AYUDA ALIMENTARIA Y NO ALIMENTARIA
. INFORMACION PUBLICA

. GENERAL

. SERVICIOS PUBLICOS

FASE DE ADAPTACION Y RECUPERACION PARA EL BUEN VIVIR (RECONSTRUCCION)
. ALOJAMIENTO TEMPORAL

. ACCESIBILIDAD Y TRANSPORTE / SERVICIOS PUBLICOS

. ACCESIBILIDAD Y TRANSPORTE

. ECONOMIA POPULAR / ACCESIBILIDAD Y TRANSPORTE GROPECUARIO
. SERVICIOS PUBLICOS

. ACCESIBILIDAD Y TRANSPORTE

Se anexa PAE elaborado en formato FR-1703-SMD-11 de la Unidad nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres

en diez (10) folios.

Una vez presentado el documento y realizada la discusion y el analisis de los componentes técnicos, financieros vy el
cronograma, se somete a aprobacion por los integrantes del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo del Plan de
Accion Especifico (PAE) para actual Declaratoria de calamidad publica ocasionada por la temporada de lluvias y sus

respectivas afectaciones a través del siguiente interrogante:
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

Il SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL

¢ El Consejo Municipal del Gestion del Riesgo de Desastre de Yopal, aprueba el Plan de Accion Especifico (PAE)

elaborado con ocasién a la Calamidad Publica ordenada mediante el Decreto 097 de 17 de julio de 20267

Aprueba
INTEGRANTES CONSEJO MUNICIPAL DEL GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE Si NO

1. Alcalde de Yopal MARCO TULIO RUIZ RIANO X
2. Oficina Gestion Riesgo Yopal HARBEY RAMIREZ AVILA X
3. Secretaria de Gobierno Yopal JORGE ANDRES RODRIGUEZ X
4. EAAAY S.A. E.S.P. HILBERT LAVERDE X
5. VEOLIA S.A. E.S.P. JHON ALEXANDER MATAMORO NO ASISTE
6. ENERCA S.A. E.S.P. DEIVER PRIETO X
7. CUSIANAGAS S.A. E.S.P. ELENA ARISMENDY SANCHEZ NO ASISTE
8. CORPORINOQUIA DIANA MARINO MONDRAGON NO ASISTE
9. Defensa Civil Secc. Casanare GERMAN CAMARGO X
10. | Cruz Roja Seccional Casanare ARLEY MARTINEZ X
11. | Bomberos Voluntarios Yopal RAFAEL ROJAS RICO X
12. | Secretaria de Salud Yopal NICASIO MARINO X
13. | Policia Nacional Estacion Yopal SARA VALENTINA ARIZA X
14. | Brigada 16- Ejército Nacional IVAN ALBERTO PINTOR NO ASISTE
15. | Grupo Aeroespacial Casanare MARIO ALBERTO GUTIERREZ X
16. | E.S.E Salud Yopal NACIRA MONTENEGRO X
17. | Hospital Regional Orinoquia DARIO SANTACOLOMA X

TOTAL VOTOS 13

Sometida la propuesta a votacion, es aprobado el Plan de Accion Especifico (PAE) con un total de trece (13) votos de

los diecisiete (17) integrantes del Consejo Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastres del Municipio de Yopal.

4. Proposiciones y varios.
No se presentan.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE
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Il Sesién Extraordinaria Presencial del Consejo de Gestién del Riesgo de Desastres de Yopal,
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CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Il SESION EXTRAORDINARIA PRESENCIAL DEL CMGRD DE YOPAL
AREARESPONSABLE [ Oficina Territorial de Gestion del Riesgo de Desastres FECHA 28| 07 2026
LUGAR Despacho del Alcalde HoRA INICIO | 02 | 30 X
DIRIGIDO A Miembros del CMGRD HORAFINAL | 05 | 00 X
IIl. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO** POBLACION VULNERABLE
T [
o o olltica de
£ 5 Ntimero de Slele % ol 3 8 § E :ﬁ 2 tratamiento
g Nombres Apellidos § N S S o | _[Corregimientol]  Teléfono | |2 [zl e=|21B|e[2(e|5|2IE[E]|5]2 .| Correo Electrénico | FIRMA O HUELLA
= @ documento Uizl5]o g sle dal SIE|N 2l & alzla ElS E e|l=l8]|s|e|3 de datos?
- g £ a 8 2 D::| vereda/comun % % g g g, % 9 % § E} £ 8 g © *g g. ET
8 3 5 2 /b =2 H RS N =
E gls|o & albarrio .E KB Zi% E%éy‘:%wngi/NO
< [T ]z|0
o«
Julvier Millan Calle barriq villa 320864 mjulvier@gmail.c- .
1 - natalia Co- om
Corredor Cc{74770087  |45]X 30428-46 Ix| |munanr Joose X x| X
Harbey Ramirez Carrera barr‘io villa _ 310329 f:mgrd:yopal@gest-
2 cd 74860486 a7lx 1523923 [y %eunrig?l Co 1642 X %1 x iondelriesgo.gov.co %r
Hernan Hernandez Transv 11 barrio primerg 320326 dsantacoloma@ hot-
X de mayo Co- mail.com
3| pario Santacoloma  |¢919431155 421X 2004 X[ |munav — J3961 X x| X S W
Diego Bustos Carrera 28 barriq villa 314424 diegohbus-l
natalia Co- tosp@gmail.com
#| Hernando Pelaez €q1057588803 |1 X oGl IX| [menan 5582 X x| X —~ %
Arley Martinez Diagonal ciudadela los 320475 arlgymarZOlO@hot-
° vencedores mail.com
5 Vergara €q1116614009 33X 1% X [comnan 8207 X x| X
Nicasio Marifio Clle 18a barrio el ga- 311521 nicgsiomarinoQ@g-
6 Ortiz cd]4270550 64|x nro 2227 fx [ fvan Comuna g oo X x| x mail.com
YEISON NARANJO CALLE 36 barrio el no- 310771 secsaludemerggnc- Z{(
- gal Comuna ias.yopal@gmail.-
7| FERNANDO | TORRES cqui1ess1265 [34fx| [ [#16-40 Ix| [T 1616 X x| x corn
German Camargo Carrera 29 urbgnigacion 310643 german.camar-
. casiquiare go@defensaciv-
8] alirio camargo Cq7223674 58|X calle 18 Ix| etapasy i |1616 X X| X ilL.gov.co &&&{
Rafael Rojas Calle 24 N barrio santa 313852 coman-
. helena Co- do@bomberos-
9 Rico €q9433076 421X 1730 X| |munav 7902 X X] X yopal.com ?Q\(‘\Q'\q\(/
Hilbert Laverde Cra 19 # barrio centro 317467 hilbertlaverde @e-
10 Cardozo cd7a183809  J49]x 21-34 x| [t Ni975 X x| x aaay.gov.co
1ll. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL P NUMERO DE PROGRAMA / AREA / Oficina Territorial de
RESPONSABLE Harbey Ramirez I DOCUMENTO |74860486 ‘ FIRMA I 3 | CONTRATO ‘29 PROYECTO Gestion del Riesgo
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e |dentidades de Género Diversa ID: 20260728009
** Grupo Etnico: Si pertenece a alguna poblacién indigena, por favor indique el nombre de dicha poblacién, al responsable de la reunién o actividad
Autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Alcaldia de Yopal. disponible en https://www.yopal-casanare.gov.coltema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales. Declaro que la autorizacidn fue
solicitada v aceptada libre y voluntariamente antes de proporcionar mis datos.
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CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Il SESION EXTRAORDINARIA PRESENCIAL DEL CMGRD DE YOPAL
AREARESPONSABLE [ Oficina Territorial de Gestion del Riesgo de Desastres FECHA 28| 07 2026
LUGAR Despacho del Alcalde HoRA INICIO | 02 | 30 X
DIRIGIDO A Miembros del CMGRD HORAFINAL | 05 | 00 X
IIl. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO* POBLACION VULNERABLE
£ - ¢Acepta la
g o 2l 5ls Politica de
3 0 ] g 2] B 81212 8] | 2| | tratamient
§ Nombres Apelidos g| MNomeode FEpofel. | s w|_|corregimental] Teiono |o |2 (< |2 ||z |2)E 2|22 EIZ|E] ]S el e no] comeo Eiectrtnico | FIRMA O HUELLA
= . documento uls)5|e 3] clE / SIEIRI2|G|S| 3R] E|S[C]e|=]|2|&]|&|5]de datos?
2 2 2l 4 g D::| vereda/comun % % g < % % o 23| 5 _ﬂEJ é 2|5 g g. 9
2 Slg|o 5 =] a/barrio 5] =2 HEERIEE N 5
EL =3 a] £ NE i% EE§§§08 Si / NO
< [T ]z|0
o
Sara Ariza \Via Siri- pplicia na- 313879 saraA_ariza@corre-
1 X cional Co- o.policia.gov.co
Valentina Castro cq1o69762861 J28] |X| |van@ X[ |munav  |2174 X x| X
: barrio vil- nacimed12@ya-
Nacira Montenegro Calle 26 ) 311474
2 . 14- 2 la maria Co- hoo.es
Simmonds  [°]32895497 53] (X O x| Jmenar ™ Jas09 X x| x ~\
Deiver Prieto Calle 36 barrio_ vil- 310216 director.sst@ene-
3 s, 46-32 la rocio Co- rca.com.co
Eliécer Vargas CC]1118549672 341X 63 X[ [muna v 8392 X X| X
: : barrio alcar- an-
Diego Ramirez Cral9calle
4 21 avan Comung gentesspd@eaaa- /‘/V|
cc]7318555 43]x I ¥ X X| X Y.gov.CO
Mario Gutierrez Carrera 27 barrio los 302869 mario_980214@hot-
27a 32 pinos Comu- mail.com
5| Alberto Duran €q1233690116 28X as Xl |rav 0899 X x| X
6
7
8
9
10
1ll. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL P NUMERO DE PROGRAMA / AREA / Oficina Territorial de
RESPONSABLE Harbey Ramirez I DOCUMENTO |74860486 ‘ FIRMA I 3 | CONTRATO ‘29 PROYECTO Gestion del Riesgo
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e |dentidades de Género Diversa ID: 20260728009
** Grupo Etnico: Si pertenece a alguna poblacién indigena, por favor indique el nombre de dicha poblacién, al responsable de la reunién o actividad
Autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Alcaldia de Yopal. disponible en https://www.yopal-casanare.gov.coltemal/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales. Declaro que la autorizacion fue
solicitada y aceptada libre y voluntariamente antes de proporcionar mis datos.
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ENERCA S

S.A. EeS.Pu VErsion

300.07.
Yopal, 12 de marzo de 2026 Empresa de energia de casanare S.A.E.S.P.
N Radicado: 20260203370
senor Fecha: 2026-03-12 09:35:46
HARVEY AUGUSTO RAMIREZ AVILA ais

Jefe Oficina territorial de Gestion del Riesgo de desastre

CONSEJO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES CMGRD YOPAL
Diagonal 16 N 14 -08

3202397465

cmgrd.yopal@gestiondelriesgo.gov.co

YOPAL - CASANARE

ASUNTO DELEGADO PERMANENTE POR PARTE DE ENERCA SAE.S.P.

Cordial Saludo,

a través de la presente comunicacion me permito delegar las funciones como
miembro delegado permanente para el Consejo Municipal de gestion del Riesgo de
Desastres de Yopal y Comité de Manejo de Desastres Calamidad Publica y
emergencias de Yopal, profesional DEIVER ELIECER PRIETO VARGAS, Identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.118.549.672 de Yopal, Quien ostenta el cargo de
director de seguridad y salud en el trabajo de la empresa, para que participe de
manera activa con voz y voto en las sesiones realizadas para la vigencia del afio

2026, como delegado permanente.

Cualquier comunicacion remitirse al contacto de celular 3209697232 y correo
electrénico comrespondencia@enerca.com.co

Esta delegacion se expide a los 12 dias del mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

NoKf

NUBIA STELLA CASTRO MOLANO
Gerente General

Carrera 19 No. 6 -100 Edificio Emiro Sossa Pacheco Pégina. 1de2
'S PBX.: (8) 6344680 Web: www.enerca.com.co . [~ ]
e Y Linea gratuita nacional; 016000910162 g Y . vigilado
” P Yopal — Casanane M Superservicios
- ol ‘ W
-\(l % & &b N7 & o W e,
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F CRHSEQ 025
Cruz Roja Colombiana Version 004

Seccional Casanare

CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CASANARE
RESOLUCION No. 01

Yopal 09 de marzo de 2026

Doctor I ‘
HARBEY AUGUSTO RAMIREZ AVILA

Jefe de Oficina Temitorial de Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal
Alcaldia de Yopal. '

Asunto: Oﬁcio de delegacién‘ permanente.

La presidenta y Representante Legal de Cruz Rojé Colombiana Seccional
Ing. Blanca Hilda Heméandez Linares, me permite delegar las funciones
como miembro asignado al CONSEJO Y COMITE MUNICIPAL PARA LA
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL, al funcionario Arley
Martinez Vergara, identificado con la cedula de ciudadania No.
1.116.614.009, para que participe de manera activa con voz y voto en las
sesiones a realizar durante la vigencia afio 2026, como delegado

permanente.

Cordialmente,

&5
i 3y
e

PRESINENTL

/
!
)
v i
. )
i s @ '
- 4 g Q&c-c., ../
W00 e

BLANCA HILDA HERNANDEZ LINAREZ

Presidente y Representante Legal
Cruz Roja Colombiana Seccional Casanare

NIT. 800100542-1
Carrera 18 No.15-10. Celular. Administracién 3103417686 - IPS 3105549440 - Drogueria 3123316243 - Educacién 3105549434

casanare@cruzrojacolombiana.org
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_a® 'RESOLUCION ’ i

Empresa Social del Estado Fecha de Actualizacién : 15/03/2017

SGIUd Yopal Pagina 1 de 2

RESOLUCION No. 060 :
24 de Marzo de 2026

“Por la cual se realiza una delegacién”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “E.S.E. SALUD YOPAL”

En ejercicio de sus facultades Constitucionales, Legales y estatutarias, en especial las conferidas en el
Decreto 139 de 1.996, el Acuerdo No. 020 de 2025, emanado de la Junta Directiva de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Nacional sefiala que la funcién administrativa debe desarrollarse
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad,
mediante la descentralizacién de funciones.

Que la figura juridica de la delegacién de funciones se encuentra legalmente desarrollada por la Ley 489
de 1998, obrando como una limitacién a la centralizacién absoluta del poder en un agente del Estado,
permitiendo en consecuencia que funciones especificas sean ejercidas por subordinados administrativos
postulado concordante con el articulo 211 de la Constitucién Politica que dispone, que la autoridad
delegante podra en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los actos expedidos por el
delegatario, con sujecion a las disposiciones del Cadigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo. i :

Para lo perﬁhente la ley 489 de 1998, en sus articulos 9, 10 y 11 sefalan:

“Articulo 9. DELEGACION: Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion
Politica y de conformidad con la presente ley, podréan mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes orgénicas, en todo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y entidades que posean
una estructura independiente y autonomia administrativa podran delegar la atencién y decision de los asuntos
a ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo
y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la
funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley.

PARAGRAFO: Los representantes legales de las entidades descentralizadas podran delegar funciones a ellas
asignadas, de conformidad con los criterios establecidos en la presente ley, con los requisitos y en las
condiciones que prevean los estatutos respectivos.

ARTICULO 10. REQUISITOS DE LA DELEGACION: En el acto de delegacion, que siempre sera escrito, se
determinaré la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision s
transfieren.

El Presidente de la Republica, los ministros, los directores de departamento administrativo y los representantes
legales de entidades descentralizadas deberan informarse en todo momento sobre el desarrollo de las
delegaciones que hayan otorgado e impartir orientaciones generales sobre el ejercicio de las funciones
delegadas.

ARTICULO 11. FUNCIONES QUE NO SE PUEDEN DELEGAR: Sin perjuicio de lo que sobre el particular

establezcan otras disposiciones, no podran transferirse mediante delegacion: @/
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1. La expedicién de reglamentos de caréacter general, salvo en los casos expresamente autorizados por la ley.

2. Las funciones, atribuc)'ones y potestades recibidas en virtud de delegacién.

3. Las funciones que por su naturaleza o por mandato constitucional o legal no son susceptibles de delegacién.”

Que, asi las cosés, la Empresa Social del Estado Salud Yopal es invitada y hace parte en el Consejo de
Gestion del Riesgo y Desastres tanto del nivel Departamental como Municipal, por lo que la entidad debe
hacer presencia en estas reuniones sean ordinarias o extraordinarias.

Que, en tal virtud, se hace necesario por parte del Gerente de la Empresa Social del Estado Salud Yopal,
delegar en un funcionario de la ESE SALUD YOPAL, la facultad para asistir a las reuniones de los Consejo
de Gestion del Riesgo y Desastres tanto del nivel Departamental como Municipal, con plenas facultades
para asistir en representacién de la entidad y tomar decisiones.

Que, en virtud de lo anterior, se delegara a la Doctora NACIRA MARIA MONTENEGRO SIMMONDS,
identificada con cedula de ciudadania N.° 32.895.497, quien se desempefia como DIRECTOR
OPERATIVO, cédigo 009, Grado 01, Nivel Directivo, empleo de Libre Nombramiento y Remocién de la
E.S.E Salud Yopal, Directora Hospital Central de Yopal, nombrada mediante Resolucién No. 02Q del 01
de febrero de 2024 de la DIRECCION DE URGENCIAS Y HOSPITALIZACION, para asistir a las
reuniones de los Consejo de Gestion del Riesgo y Desastres tanto del nivel Departamental como del
Municipal, con plehas facultades para asistir en representacion de la entidad y tomar decisiones.

En virtud dé lo anteriormente expuesto, este despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Delegar de manera permanente a la Doctora NACIRA MARIA MONT
SIMMONDS, identificada con cedula de ciudadania ‘N.° 32.895.497, quien se desem
DIRECTOR OPERATIVO, cédigo 009, Grado 01, Nivel Directivo, empleo de Libre N ramrerfto y
Remocién de la E.S.E Salud Yopal, Directora Hospital Central de Yopal, nombrada medi4nte Resolucion
No. 020 del 01 de febrero de 2024 de la DIRECCION DE URGENCIAS Y HOSPITALIZACION, para asistir
a las reuniones de los Consejo de Gestion del Riesgo y Desastres tanto del nivel Departamental como del
Municipal, con plenas facultades para asistir en representacion de la entidad y tomar decisiones.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal a I’o‘s vein-ticuatro (24) dias de Marzo de 2026

Jefe

aboro: Angie%ﬁiguera
Aucxiliar Administrativo / Gerencia.
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RESOLUCION No. DEL 2.024

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA DELEGACION PERMANENTE DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E EN EL CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE YOPAL PARA
EL PERIODO 2024-2027"

EL GERENTE DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

En ejercicio de sus facultades Constitucionales, Legales y en especial las conferidas en el articulo 19 de la ordenanza
No. 060 de 1995, y el articulo 37 del Acuerdo 003 del 7 abril de 2022y,

CONSIDERANDO

Que, Constitucionalmente se establece en los articulo 209 y 211, las funciones que el presidente de la Repblica podra
delegaren los ministros, directores de departamentos administrativos, representantes legales de entidades
descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la ley determine. Es asi como la
Constitucién Politica concibe de manera precisa que la ley sefialara las funciones susceptibles de delegacion y que ella,
igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras
autoridades y establecera los recursos que se puedan interponer contra los actos de los delegatarios.

Teniendo en cuenta que el Hospital Regional de la Orinoquia otrora Hospital Regional de Yopal, nace a la via juridica
mediante Ordenanza N°060 de 1995, como una Empresa Social del Estado en donde en uso de las facultades previstas
en el articulo 194y ss de la Ley 100 de 1993, la asamblea departamental de Casanare, cred la entidad publica del orden
departamental y descentralizada, dotandola de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa adscrita
a la Secretaria de Salud de Casanare e integrante del sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida a su
régimen juridico.

Por tanto, atendiendo la naturaleza juridica de la entidad piblica, debe atenderse el marco legal que reglamenta el
sistema de empleo publico contemplado en Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, Decreto 1072 de 2015y demas
normas que las adicionen, complementen, modifiquen o sustituyan.

De otro modo, en relacion con la delegacion de funciones, la norma prevé tal situacion administrativa en el articulo 9 de
la Ley 489 de 1998, pues indica este que las autoridades administrativas puede transferir el ejercicio de funciones a
sus colaboradores, como sera el presente caso e igualmente sefiala que, tratandose de entidades descentralizadas sin
distincion a su orden, los representantes legales podran delegar funciones a ellas asignadas, de conformidad con los
criterios establecidos en la presente Ley, con los requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos respectivos.

Respecto de la delegacion de funciones, asi ha resuelto el Consejo de Estado quien ha considerado, que la delegacion
- junto con la descentralizacién y la desconcentracion - es uno de los medios establecidos en el Estado de Derecho para
el adecuado ejercicio de la funcién administrativa, toda vez que ésta se encuentra al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en principios rectores, tales como los de eficacia, economia y celeridad, que
complementan los de igualdad, moralidad, imparcialidad y publicidad.

Siguiendo con este razonamiento juridico, se tiene que la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres consagrado en el articulo 2 de la Ley 1523 de 2012, establece que, la
gestion del riesgo es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano y por ende
las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollaran y ejecutaran los procesos de gestion del riesgo. Iguaimente
sefiala la norma, que la gestion del riesgo es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
politicas y acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y promocion de una mayor conciencia de este, impedir

-3
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0 evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las situaciones de desastre,
asi como para la posterior recuperacion, entiéndase: Rehabilitacién y reconstruccion.

En igual sentido, se refiere el articulo 5, al indicar que el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, es el
conjunto de entidades publicas, privadas y comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos, planes, estrategias,
instrumentos, mecanismos, asi como la informacion atinente a la tematica, que se aplica de manera organizada para
garantizar la gestion del riesgo en el pais, y que este estara integrado por las entidades publicas, entendidas por su
mision y responsabilidad en la gestion del desarrollo social, econdmico y ambiental sostenible, en los ambitos sectoriales,
territoriales, institucionales y proyectos de inversion.

Consecuentemente, seran los Gobernadores y Alcaldes los conductores del sistema nacional en su nivel territorial y
estaran investidos con las competencias necesarias para conservar la seguridad, la tranquilidad y la salubridad en el
ambito de su jurisdiccion, y en particular, menciona el articulo 14 que el alcalde, como conductor del desarrollo local, es
el responsable directo de la implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo
el conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area de su jurisdiccion.

En esta linea, la coordinacion territorial estara a cargo de los Consejos departamentales, distritales y municipales de
Gestion del Riesgo de Desastres, y seran estos, instancias de coordinacion, asesoria, planeacion y seguimiento,
destinados a garantizar la efectividad y articulacion de los procesos de conocimiento del riesgo, de reduccion del riesgo
y de manejo de desastres en la entidad territorial correspondiente, del cual hacen parte integral los directores de las
entidades de servicios publicos o sus delegados.

El Gerente del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E, Doctor Angel Andrés Avila Pérez, conforme a lo establecido en
la Ley 1523 del 2012, los Decretos 0149 del 23 de julio de 2012 y 167 de 2019, tiene la obligacién de integrar el Consejo
Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal. Sin embargo, debido a limitaciones de tiempo que le impiden
asistir personalmente a las reuniones, en ejercicio de sus facultades, delegara su representacion en un miembro
designado por él, asegurando asi la continuidad y la adecuada participacion del Hospital Regional de la Orinoquia ESE
en las actividades del consejo.

La delegacion de la representacion de la entidad Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal
Casanare para el periodo 2024-2027 sera permanente, con el propdsito de garantizar una presencia continua y efectiva
en todas las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas durante dicho periodo. Esta medida busca asegurar una
participacion constante en las actividades y decisiones relacionadas con la gestién del riesgo de desastres en el
municipio, permitiendo una respuesta &gil y coordinada ante situaciones de emergencia o eventos adversos que puedan
afectar a la comunidad.

En virtud del marco normativo mencionado, el cual regula la presente situacion administrativa, se justifica plenamente la
necesidad de delegar funciones con el Unico propésito de asegurar la participacion constante del Hospital Regional de
la Orinoquia E.S.E en el Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal Casanare. Esta delegacion
recae en el empleado publico HERNAN DARIO HERNANDEZ SANTACOLOMA, Médico General, Codigo 211, Grado
06, identificado con Cédula de Ciudadania N°9.431.155 expedida en Yopal - Casanare, quien ocupara este rol de
manera indefinida, asistiendo con voz y voto a todas las sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas por la
secretaria técnica del comité. Esta medida garantiza una representacion activa y comprometida del hospital en las
decisiones y acciones relacionadas con la gestion del riesgo de desastres en nuestro municipio.

El funcionario pablico en cuestion posee las aptitudes y experiencia necesarias para participar y representar
adecuadamente los intereses de la entidad administrativa. Ha desempefiado diversas responsabilidades y roles, entre
los cuales destacan su labor en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Regional de la
Orinoquia E.S.E (HORO), su contribucion al comité institucional COVID, y su designacién como miembro delegado por
la entidad ante el comité Departamental para el Manejo de Desastres de Casanare. Estas experiencias demuestran su
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capacidad para abordar y gestionar eficazmente situaciones relacionadas con la seguridad, la salud y la gestion de
desastres.

En mérito de lo expuesto, y en uso de sus facultades legales, el Gerente del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E,
procede en los siguientes términos,

RESUELVE:

PRIMERO: DELEGAR en el funcionario piblico HERNAN DARIO HERNANDEZ SANTACOLOMA, Identificado con
cédula de ciudadania N°9.431.155 expedida en Yopal - Casanare, y quien ocupa el cargo de MEDICO GENERAL,
CODIGO 211, GRADO 06, la representacion del Gerente del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E como miembro
oficial del Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres de Yopal.

Esta delegacion implica que, en adelante, el sefior Hernandez Santacoloma asistira con voz y voto a todas las sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas por la Oficina de Gestion del Riesgo Municipal de Yopal.

Paragrafo: El Gerente del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E podra asumir las funciones aca delegadas de manera
auténoma sin que medie acto administrativo que contrarie el presente.

SEGUNDO: NOTIFICAR al jefe de la Oficina de Gestion del Riesgo Municipal de Yopal, sefior Harvey Augusto Ramirez
Avila, en los términos Articulo 66 y ss. De la Ley 1437 de 2011 del contenido del presente Acto Administrativo.

TERCERO: NOTIFICAR en los términos del articulo 66 y ss. De la Ley 1437 de 2011 el contenido del presente Acto
Administrativo al funcionario publico Hernan Dario Hernandez Santacoloma, para que asista a las sesiones ordinarias y
extraordinarias convocadas la Oficina de Gestion del Riesgo Municipal de Yopal.

La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

Dada en Yopal, a los 2 3 MAY 21}

Gerente Hospital |Regional de la Orinoquia ESE

Aprobé: Diarfa Sor Vdé@lemqua

Subgerente A§minjsfrativay Financier

Revisé: |
Jefe Oficina

Oviedo Torres
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Reviso: Angge Giselle Martinez Dual
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