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INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA  
No. 020-CMNC-2026  

(19 DE AGOSTO DE 2026) 
 

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BELÉN DE LOS ANDAQUÍES CAQUETÁ 
 
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones 
concordantes. 

INVITA  
 
A las personas naturales y jurídicas, consorcios o uniones temporales, contratos de asociación futura, 
nacionales o extranjeras con representación en Colombia o constituyan un apoderado domiciliado en el país, a 
participar con sus ofertas en la invitación que se adelantará con el fin de realizar la adquisición de bienes cuyo 
valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, independientemente 
de su objeto, el cual constituye el procedimiento aplicable a las adquisiciones que no superen el valor enunciado, 
según las siguientes especificaciones.  

1. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO 
 
1.1. OBJETO DEL CONTRATO 
 
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS TECNOLÓGICOS PARA EL FORTALECIMEINTO DE LAS ESTRATEGIAS 
INSTITUCIONALES Y DE COMUNICACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE BELÉN DE LOS ANDAQUÍES CAQUETÁ. 
 
1.2. ALCANCE DEL OBJETO 
 
En el marco del objeto del contrato, el contratista deberá atender cada una de las especificaciones técnicas 
establecidas en el presente proceso contractual. 
 
1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS  
 
El objeto del presente proceso de contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla: 
 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 
43 23 00 00 SOFTWARE 
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1.4. CONDICIONES TECNICAS. 
 
ÍTEM ESPECIFICACIÓN DESCRIPCIÓN U/M CANT 

1 DRONE 

CONTROL REMOTO DJI RC: PANTALLA TÁCTIL 
INTEGRADA DE ALTA RESOLUCIÓN -  EVITA 

INTERRUPCIONES POR LLAMADAS O 
NOTIFICACIONES EN EL CELULAR. 

PESO: MAXIMO  249G, L 
VIDEO: VIDEO 4K HDR 

GRABACIÓN: VERTICAL REAL,  
AUTONOMÍA DE VUELO: MAXIMA 38 MINUTOS, 
RESISTENCIA AL VIENTO NIVEL 5: CAPAZ DE 
MANTENER VUELOS ESTABLES Y CAPTURAS 
FLUIDAS CON VIENTOS DE HASTA 38 KM/H. 

TRANSMISIÓN DE VIDEO DJI O2: PROPORCIONA UNA 
SEÑAL DE VIDEO DIGITAL ESTABLE Y NÍTIDA A 

LARGAS DISTANCIAS EN CONDICIONES DE VUELO 
ÓPTIMAS. 

FUNCIONES QUICKSHOTS: MODOS INTELIGENTES 
COMO DRONIE, ÓRBITA, ESPIRAL Y BOOMERANG 

QUE REALIZAN TRAYECTORIAS DE CINE DE FORMA 
TOTALMENTE AUTOMÁTICA. 

UND 1 

2 CÁMARA WEB  

RESOLUCIÓN 4K ULTRA HD, HDR, MICRÓFONOS 
INTEGRADOS 

VIDEOCONFERENCIAS 4K ULTRA HD (HASTA 4096 X 
2160 PÍXELES A 30 FPS) 

VIDEOCONFERENCIAS FULL HD 1080P (HASTA 1920 X 
1080 PÍXELES A 30 O 60 FPS) 

VIDEOCONFERENCIAS HD 720P (HASTA 1280 X 720 
PÍXELES A 30, 60 O 90 FPS) 

CONEXIÓN USB PLUG AND PLAY 
CAMPO VISUAL DE 90 GRADOS CON DOS OPCIONES 

ADICIONALES (65 GRADOS Y 78 GRADOS) 
DISPONIBLES CON DESCARGA DE SOFTWARE 

OPCIONAL 
ZOOM DIGITAL 5X EN FULL HD 

ENFOQUE AUTOMÁTICO 
RIGHTLIGHT™ 3 CON HDR PARA NITIDEZ DE IMAGEN 

EN DISTINTAS CONDICIONES DE ILUMINACIÓN DESDE 
LUZ ESCASA A LUZ SOLAR DIRECTA 

UND 2 

3 
CONSOLA 

MEZCLADORA 
DE AUDIO 

MEZCLADOR ANÁLOGO 
MEZCLADOR DE 6 CANALES CON EFECTOS.  

CARACTERÍSTICAS: 
•HASTA UN MÁXIMO DE 2 ENTRADAS DE MICRO/6 DE 

LÍNEA (2 MONO + 2 ESTÉREO). 
•1 BUS ESTÉREO. 

•PREAMPLIFICADORES DE MICRO “D-PRE” CON 

UND 1 
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CIRCUITO DARLINGTON INVERTIDO. 
•EFECTOS DE ALTA CALIDAD: PROCESADOR SPX 

CON 6 PROGRAMAS. 
•SALIDAS XLR BALANCEADAS. 

•INTERRUPTOR DE ATENUACIÓN (PAD) EN LAS 
ENTRADAS MONO. 

•ALIMENTACIÓN PHANTOM +48V. 
•CHASIS METÁLICO. 

•DIMENSIONES (ANCHO X ALTO X PROFUNDO): 149 
MM X 62 MM X 202 MM. 

•PESO NETO: 0,9 KG 

4 COMPUTADOR 
PORTÁTIL 

PANTALLA 16” QHD, AMD RYZEN 7, 16 GB RAM, RTX 
3060,  

LINEA: LEGION 5I 
PROCESADOR: INTEL CORE I7-14700HX 

CANTIDAD DE NUCLEOS: 20 
CANTIDAD DE SUBPROCESOS: 28 

VELOCIDAD MAXIMA: 5,5GHZ 
GRAFICOS: NVIDIA GEFORCE RTX 5060 8GB GDDR7 

MEMORIA RAM: 16GB DDR5 5600MHZ 
ALMACENAMIENTO: SSD 512GB M.2 

PANTALLA: 15,1" WQXGA OLED (2560 X 1600) 165HZ 
100% DCI-P3 CERTIFICACION HDR 1000NITS 

TECLADO: RETROILUMINADO RGB EN INGLES 
PERSONALIZABLE DE 24 ZONAS CON TECLA COPILOT 

DEDICADA 
WIFI : 7 / BLUETOOTH: 5.4 

NAHIMIC AUDIO  
REFRIGERACION LEGION COLDRONT HYPER 

TECNOLOGIA CARGA RAPIDA 
CAMARA WEB INTEGRADA 

BATERIA 4 CELL 
PUERTOS:  

2 X USB 3.2 GEN 2 TIPO-C / 3 X USB 3.2 GEN 1 TIPO-A / 
1 X HDMI 2.1 / 1 X ETHERNET RJ-45 

UND 1 

5 MICRÓFONOS  

KIT COMPUESTO POR 2 MICRÓFONOS CORBATEROS 
INALÁMBRICOS 

PATRÓN POLAR OMNIDIRECCIONAL CON 
COBERTURA DE 360 GRADOS . 

BATERÍA RECARGABLE DE LI-ION  
RANGO DE FRECUENCIA DE 20 HZ A 20 KHZ . 

SENSIBILIDAD DE 128 DB . 
CONEXIÓN MEDIANTE JACK 3.5 MM QUE POSIBILITA 
LA VINCULACIÓN DIRECTA CON CÁMARAS Y OTROS 

DISPOSITIVOS DE GRABACIÓN. 

UND 1 
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6 CABINAS DE 
SONIDO  

CABINA ACTIVA DE 15 PULGADAS,   
MÓDULO DE BLUETOOTH 

CABINA ACTIVA DE 15", 2 VÍAS,  DRIVER DE 2" 
POTENCIA: 400W RMS/800 PROGRAMA 

IMPEDANCIA DE 8 OHM 
LECTOR DE MEMORIAS USB 

AMPLIFICADOR CLASE H 
1 ENTRADA DE XLR LÍNEA/MICRÓFONO, 1 SALIDA XLR 

ACABADO EN FIBRA 
CONTROL REMOTO CON SENSOR FRONTAL Y 

POSTERIOR EN LA CABINA 

UND 2 

7 CELULARES  

PANTALLA SUPER RETINA XDR 6,3”, PROMOTION 120 
HZ, CHIP A19, CÁMARA FUSION 48 MP  COLOR 

BLANCIO 
MEMORIA RAM: 12 GB 

SISTEMA OPERATIVO: IOS 
ALTAVOZ: SI 

CAPACIDAD DE ALMACENAMIENTO: 256 GB 
VELOCIDAD DEL PROCESADOR: CPU DE 6 NÚCLEOS 

SINTONIZADOR DE RADIO: NO 
DUAL SIM: SI 

CÁMARA FRONTAL: MÁS DE 15 MP 
CÁMARA PRINCIPAL: MÁS DE 15 MP 

ACCESORIOS: CABLE DE CARGA 

UND 1 

 
1.5. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS.  
 
Para el presente contrato no se requiere licencia o permiso alguno.  
 
1.6. OBLIGACIONES.  
 
1.7. DE LA ENTIDAD. 
 
En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 
 
a) Realizar oportunamente las gestiones necesarias y a su cargo para la legalización y ejecución del 
contrato.  
b) Pagar al contratista de acuerdo a la forma pactada en el contrato.  
c) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista para con el Sistema General de Seguridad 
Social y/o parafiscales cuando a ello hubiere lugar, para tramitar las certificaciones de cumplimiento y los pagos 
al contratista.   
d) Suministrar al contratista la información y/o documentación necesaria para lograr la eficaz ejecución 
del contrato.  
e) Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, y si se requiere, del garante.  
Para tal fin, se designará un supervisor del contrato que vigile y controle la ejecución contractual.  
f) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. 
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g) Exigir que la calidad de los bienes adquiridos se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas 
técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes cumplan con las normas técnicas 
colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel 
mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscrito por Colombia. 
h) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en desarrollo 
o con ocasión del contrato celebrado. 
i) Sin perjuicio del llamamiento en garantía, repetir contra los servidores públicos, contra el contratista o 
los terceros responsables, según el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la 
actividad contractual. 
j) Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las 
condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del contrato.  
k) Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregirá los 
desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o 
solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 
l) Respetar el orden de presentación de los pagos por parte del contratista.  
m) Expedir la certificación de cumplimiento al finalizar la ejecución, cuando el contratista hubiere cumplido 
a satisfacción con el objeto contratado. 
n) Las demás que se deriven del objeto contractual.   
 
1.8. DEL CONTRATISTA.  
 
1.8.1.1. GENERALES  
 
El contratista asumirá las siguientes obligaciones generales:   
 
1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.  
2) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes 
parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo 
establecido por el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 
de 2002, Decreto 510 de 2003, artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las 
adicionen, complementen, modifiquen o aclaren. 
3) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la 
ejecución del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe 
ningún tipo de vínculo laboral del personal con la Entidad. 
4) Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no 
trámite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos. 
5) Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, adendas (si hay lugar a ellas), 
contrato y demás documentos del presente proceso de selección a fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto 
del proceso con eficiencia y eficacia. 
6) Actualizar y/o modificar las garantías cuando a ello hay lugar. 
7) Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o 
de información que le formule. 
8) Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que utilice para 
el suministro.  
9) Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la suscripción y 
ejecución del contrato.  
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10) Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades, en caso que aplique.  
11) Atender en forma permanente la dirección de la ejecución del objeto contractual 
12) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato. 
13) Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades 
obtenga, esta es propiedad de la Entidad y está cobijada de reserva legal. 
14) Constituir las garantías exigidas dentro del plazo establecido en el contrato, una vez perfeccionado el 
mismo.   
15) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar 
traumatismos en el proceso de ejecución del contrato. 
16) Acatar las recomendaciones e instrucciones del supervisor del contrato.  
17) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 
18) Mantener contacto permanente con el supervisor, de modo que alerte a este, previo al cumplimiento 
total del plazo establecido, sobre tal situación, para que adelante las actuaciones administrativas a que haya 
lugar con suficiente antelación.  
19) No aceptar presiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley y comunicar oportunamente 
al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EL CONTRATANTE declare 
la caducidad del contrato.  
20) Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que 
afecte el desarrollo del contrato. 
21) Actuar con eficacia y responsabilidad en ejecución de las tareas objeto del contrato y conexas al 
mismo. 
22) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilataciones y trabas en la ejecución del contrato. 
23) Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones y documentos 
previos del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato.  
 
1.8.1.2. ESPECIFICAS.  
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones 
específicas: 
 
a) Cumplir con las especificaciones técnicas, así como mantener el valor unitario durante la vigencia del 
contrato. 
b) Suministrar los bienes requeridos por la entidad. 
c) Atender y suministrar los pedidos que solicite el supervisor con carácter de urgente al recibo de la 
solicitud. 
d) Atender y suministrar los pedidos que soliciten con carácter de extraordinario y/o adicional en un plazo 
máximo de un día hábil contado a partir de la hora de solicitud efectuada por el supervisor del contrato de 
manera escrita. 
e) Coordinar con el supervisor las tallas requeridas para la uniformidad a suministrar. 
f) Reemplazar los bienes y/o elementos suministrados en casó de calidad deficiente o que no se ajusten 
a las características técnicas solicitadas, en un término prudencial, contadas a partir del momento en que se 
informe la anomalía por parte del supervisor del contrato. 
g) Ofrecer los bienes y/o elementos de óptima calidad y en todo caso realizar los cambios necesarios de 
los elementos que se suministren en condiciones defectuosas o de mala calidad dentro de los dos días 
siguientes al reporte de la supervisión sobre el particular. 
h) Asumir los gastos de transporte de los elementos objeto del presente contrato. En ningún caso el 
contratista podrá trasladar estos gastos a el Municipio de Belén de los Andaquíes Caquetá. 
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i) Mantener durante toda la ejecución del contrato, los precios ofrecidos de todos y cada uno de los 
bienes y/o elementos, conforme a la propuesta presentada. 
j) Informar oportunamente al Supervisor, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto del 
contrato. 
k) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con lo indicado 
en la Ley 828 del 10 de julio de 2003, y demás normas que la reglamente.  
l) Cumplir con las demás actividades inherentes al objeto contractual que se indiquen y sean necesarias 
para el cumplimiento de este. 
 
1.9. PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
El plazo de ejecución será de UN (01) MES contado desde la suscripción del acta de inicio, en todo caso sin 
exceder el 31 de diciembre de 2026. 
 
1.10. LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA:  
 
Se estima que la actividad objeto de la necesidad de la contratación se desarrollará en el Municipio de Belén 
De Los Andaquíes Caquetá. 
 
1.11. TIPO DE CONTRATO  
 
COMPRAVENTA. 
 
1.12. SUPERVISION O INTERVENTORIA.  
 
La entidad vigilará el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien será la 
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRATIVA del Municipio o quien haga sus veces o quien designe el 
representante legal. Quien ejercerá dicha función conforme a las normas vigentes. De igual manera, en el 
transcurso de la ejecución, la entidad podrá hacer cambios de supervisor o asignar un numero plural si la 
complejidad del contrato lo amerita.  
 
Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervisión y control de ejecución del contrato, en ningún momento 
estarán facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones 
previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por los representantes legales de los 
partes debidamente facultados, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato 
principal. Las funciones de supervisión serán realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato, en 
especial las siguientes:  
 
1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.  
2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de las 
obligaciones.  
3) Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecución del contrato. 
4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz 
ejecución del contrato. 
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1.13. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACIÓN, RESPALDO PRESUPUESTAL Y FORMA 
DE PAGO.  
 
1.13.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS 
CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($34.804.980,00) M/CTE, incluidos IVA todos los impuestos 
y descuentos de ley. 
 
1.13.2. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO: 
 

ÍTEM ESPECIFICACIONES DESCRIPCIÓN U/M CANT 
 PROMEDIO  

VALOR 
UNITARIO 

 VALOR 
TOTAL  

1 DRONE 

CONTROL REMOTO DJI 
RC: PANTALLA TÁCTIL 
INTEGRADA DE ALTA 
RESOLUCIÓN -  EVITA 

INTERRUPCIONES POR 
LLAMADAS O 

NOTIFICACIONES EN EL 
CELULAR. 

PESO: MAXIMO  249G, L 
VIDEO: VIDEO 4K HDR 

GRABACIÓN: VERTICAL 
REAL,  

AUTONOMÍA DE 
VUELO: MAXIMA 38 

MINUTOS, 
RESISTENCIA AL 

VIENTO NIVEL 5: CAPAZ 
DE MANTENER VUELOS 
ESTABLES Y CAPTURAS 
FLUIDAS CON VIENTOS 

DE HASTA 38 KM/H. 
TRANSMISIÓN DE 

VIDEO DJI O2: 
PROPORCIONA UNA 

SEÑAL DE VIDEO 
DIGITAL ESTABLE Y 
NÍTIDA A LARGAS 
DISTANCIAS EN 

CONDICIONES DE 
VUELO ÓPTIMAS. 

FUNCIONES 
QUICKSHOTS: MODOS 
INTELIGENTES COMO 

UND 1  $ 5,934,000   $     5,934,000  
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DRONIE, ÓRBITA, 
ESPIRAL Y 

BOOMERANG QUE 
REALIZAN 

TRAYECTORIAS DE 
CINE DE FORMA 

TOTALMENTE 
AUTOMÁTICA. 

2 CÁMARA WEB  

RESOLUCIÓN 4K ULTRA 
HD, HDR, MICRÓFONOS 

INTEGRADOS 
VIDEOCONFERENCIAS 
4K ULTRA HD (HASTA 

4096 X 2160 PÍXELES A 
30 FPS) 

VIDEOCONFERENCIAS 
FULL HD 1080P (HASTA 
1920 X 1080 PÍXELES A 

30 O 60 FPS) 
VIDEOCONFERENCIAS 
HD 720P (HASTA 1280 X 
720 PÍXELES A 30, 60 O 

90 FPS) 
CONEXIÓN USB PLUG 

AND PLAY 
CAMPO VISUAL DE 90 

GRADOS CON DOS 
OPCIONES 

ADICIONALES (65 
GRADOS Y 78 GRADOS) 

DISPONIBLES CON 
DESCARGA DE 

SOFTWARE OPCIONAL 
ZOOM DIGITAL 5X EN 

FULL HD 
ENFOQUE 

AUTOMÁTICO 
RIGHTLIGHT™ 3 CON 

HDR PARA NITIDEZ DE 
IMAGEN EN DISTINTAS 

CONDICIONES DE 
ILUMINACIÓN DESDE 
LUZ ESCASA A LUZ 

SOLAR DIRECTA 
  

UND 2  $ 2,208,000   $     4,416,000  
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3 
CONSOLA 

MEZCLADORA DE 
AUDIO 

MEZCLADOR ANÁLOGO 
MEZCLADOR DE 6 

CANALES CON 
EFECTOS.  

CARACTERÍSTICAS: 
•HASTA UN MÁXIMO DE 

2 ENTRADAS DE 
MICRO/6 DE LÍNEA (2 
MONO + 2 ESTÉREO). 

•1 BUS ESTÉREO. 
•PREAMPLIFICADORES 
DE MICRO “D-PRE” CON 
CIRCUITO DARLINGTON 

INVERTIDO. 
•EFECTOS DE ALTA 

CALIDAD: 
PROCESADOR SPX 

CON 6 PROGRAMAS. 
•SALIDAS XLR 

BALANCEADAS. 
•INTERRUPTOR DE 

ATENUACIÓN (PAD) EN 
LAS ENTRADAS MONO. 

•ALIMENTACIÓN 
PHANTOM +48V. 

•CHASIS METÁLICO. 
•DIMENSIONES (ANCHO 
X ALTO X PROFUNDO): 
149 MM X 62 MM X 202 

MM. 
•PESO NETO: 0,9 KG 

UND 1  $ 1,242,000   $     1,242,000  

4 COMPUTADOR 
PORTÁTIL 

PANTALLA 16” QHD, 
AMD RYZEN 7, 16 GB 

RAM, RTX 3060,  
LINEA: LEGION 5I 

PROCESADOR: INTEL 
CORE I7-14700HX 

CANTIDAD DE 
NUCLEOS: 20 
CANTIDAD DE 

SUBPROCESOS: 28 
VELOCIDAD MAXIMA: 

5,5GHZ 
GRAFICOS: NVIDIA 

GEFORCE RTX 5060 
8GB GDDR7 

MEMORIA RAM: 16GB 

UND 1  $ 8,418,000   $     8,418,000  
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DDR5 5600MHZ 
ALMACENAMIENTO: 

SSD 512GB M.2 
PANTALLA: 15,1" 

WQXGA OLED (2560 X 
1600) 165HZ 100% DCI-

P3 CERTIFICACION HDR 
1000NITS 
TECLADO: 

RETROILUMINADO RGB 
EN INGLES 

PERSONALIZABLE DE 
24 ZONAS CON TECLA 
COPILOT DEDICADA 

WIFI : 7 / BLUETOOTH: 
5.4 

NAHIMIC AUDIO  
REFRIGERACION 

LEGION COLDRONT 
HYPER 

TECNOLOGIA CARGA 
RAPIDA 

CAMARA WEB 
INTEGRADA 

BATERIA 4 CELL 
PUERTOS:  

2 X USB 3.2 GEN 2 TIPO-
C / 3 X USB 3.2 GEN 1 

TIPO-A / 1 X HDMI 2.1 / 1 
X ETHERNET RJ-45 

5 MICRÓFONOS  

KIT COMPUESTO POR 2 
MICRÓFONOS 
CORBATEROS 

INALÁMBRICOS 
PATRÓN POLAR 

OMNIDIRECCIONAL 
CON COBERTURA DE 

360 GRADOS . 
BATERÍA RECARGABLE 

DE LI-ION  
RANGO DE 

FRECUENCIA DE 20 HZ 
A 20 KHZ . 

SENSIBILIDAD DE 128 
DB . 

CONEXIÓN MEDIANTE 
JACK 3.5 MM QUE 

UND 1  $ 1,690,500   $     1,690,500  
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POSIBILITA LA 
VINCULACIÓN DIRECTA 

CON CÁMARAS Y 
OTROS DISPOSITIVOS 

DE GRABACIÓN. 

6 CABINAS DE SONIDO  

CABINA ACTIVA DE 15 
PULGADAS,   
MÓDULO DE 
BLUETOOTH 

CABINA ACTIVA DE 15", 
2 VÍAS,  DRIVER DE 2" 

POTENCIA: 400W 
RMS/800 PROGRAMA 

IMPEDANCIA DE 8 OHM 
LECTOR DE MEMORIAS 

USB 
AMPLIFICADOR CLASE 

H 
1 ENTRADA DE XLR 

LÍNEA/MICRÓFONO, 1 
SALIDA XLR 

ACABADO EN FIBRA 
CONTROL REMOTO 

CON SENSOR FRONTAL 
Y POSTERIOR EN LA 

CABINA 

UND 2  $ 3,171,309   $     6,342,618  

7 CELULARES  

PANTALLA SUPER 
RETINA XDR 6,3”, 

PROMOTION 120 HZ, 
CHIP A19, CÁMARA 

FUSION 48 MP  COLOR 
BLANCIO 

 
MEMORIA RAM: 12 GB 
SISTEMA OPERATIVO: 

IOS 
ALTAVOZ: SI 

CAPACIDAD DE 
ALMACENAMIENTO: 256 

GB 
VELOCIDAD DEL 

PROCESADOR: CPU DE 
6 NÚCLEOS 

SINTONIZADOR DE 
RADIO: NO 

DUAL SIM: SI 
CÁMARA FRONTAL: 

UND 1  $ 6,761,862   $     6,761,862  
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MÁS DE 15 MP 
CÁMARA PRINCIPAL: 

MÁS DE 15 MP 
ACCESORIOS: CABLE 

DE CARGA 
VALOR TOTAL  $   34,804,980  

 
1.13.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TIPO DE 
RECURSOS    

1. Presupuesto General de la Nación - PGN  

2. Sistema 
Gen 
3. eral de 
Participaciones - 
SGP 

Participación para educación  
Participación para salud  
Participación 
para 
propósito 
general 

Deporte y recreación  
Cultura  
Propósito general Libre 
inversión 

 

Propósito general libre 
destinación municipios 
categorías 4, 5 y 6 

 

Asignaciones 
Especiales 

Resguardos indígenas  
Programas de alimentación 
escolar 

 

Municipios de la ribera del río 
Magdalena 

 

Agua potable y saneamiento básico  
Atención integral de la primera infancia (Saldos)  

4. Sistema General de Regalias - SGR  
5. Recursos Própios  $34.804.980 
6. Recursos de Crédito  
7. Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperación, Propios 
Entidades Autónomas, Asignación Especial SGP para Resguardos 
Indígenas - AESGPRI 

 

 
No de CDP 377 Fecha de expedición   06/08/2026 

Valor  $34.804.980 
 
1.14. FORMA DE PAGO. 
 
La Entidad pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:  
 
El Municipio pagará el valor del contrato mediante un único pago, una vez ejecutado el valor total del contrato, 
de conformidad con los requerimientos de la entidad y la entrega a satisfacción de la obra, para lo cual será 
necesario: 
 
a. Acreditación del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y a la seguridad social 
según corresponda. 



 
 
 

INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE 
SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA  

No. 020-CMNC-2026 

Formato 
Versión: 1 
Página 17 de 44 

 

 

 

 

b. Recibo definitivo del supervisor contractual. 
 
A partir de la radicación de la documentación completa a cargo del contratista, la entidad hará los desembolsos 
dentro de los 10 días siguientes y en todo caso de acuerdo con la disponibilidad del PAC. 
 
De igual manera, cada pago se deberá cargar a la plataforma secop2. 
 
1.15. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN. 
 
Para el proceso de selección  
 

SERIEDAD DE 
LA OFERTA 

Diez por ciento (10%)  
sobre el valor del 
contrato. 

Desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato. 

 
Para el contrato  
 
Teniendo en cuenta el análisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar, la forma de 
pago, las obligaciones específicas a cumplir y el análisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es 
necesario exigir como garantía contrato de seguro contenido en una póliza que cubra los riesgos que se 
relacionan a continuación, en las cuantías igualmente relacionadas. 
 
Dicha garantía, deberá ser constituida a favor del Municipio de Belén de los Andaquíes Caquetá, identificado 
con Nit. 800.095.734-7, y presentada ante el supervisor del contrato, para que surta la aprobación 
correspondiente y de forma posterior, ser anexa al respectivo expediente contractual. 
 

Tabla – Garantías 
CLASE AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO 

Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del 

contrato. 
Diez por ciento (10%) sobre el valor 

total del contrato  
Plazo de ejecución del contrato y 

seis (6) meses más 

Calidad de los Bienes Diez (10%) sobre el valor total del 
contrato 

Plazo de ejecución del contrato y 
seis (6) meses más 

 
Una vez suscrito el Contrato, el Contratista deberá constituir las garantías aquí exigidas y pactadas en el 
Contrato, a más tardar a los dos (02) siguientes a la fecha de su perfeccionamiento, sin exceder el plazo aquí 
fijado para su inicio. 
 
En caso, de la firma del acta de inicio con posterioridad a la aprobación de las pólizas, el contratista deberá 
ampliar la misma cubriendo el plazo de ejecución del contrato, así mismo, ocurre con las suspensiones, 
reinicios, prórrogas o adiciones del proceso a ejecutar. Las vigencias de los amparos de la póliza deben iniciar 
a partir de la fecha de expedición de esta. 
 
El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que demande la ejecución 
del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva la cláusula penal compensatoria de 
este contrato.  
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2. TÉRMINOS Y CONDICIONES DEL PROCESO 
 
2.1. CRONOGRAMA   
 
El cronograma del proceso será el establecido dentro de la invitación electrónico de la plataforma SECOP II.  
 
2.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES 
 
Las observaciones y respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el 
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposición 
el siguiente correo: contratacion@belendelosandaquies-caqueta.gov.co  
 
2.3. LIMITACIÓN A MIPYME  
 
El proceso podrá ser limitado a MiPymes de conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.5.2, del decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 2 del decreto 1860 de 2021.  
 
2.4. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
En todo proceso de selección de contratista primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá 
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones 
del proponente o soportes el contenido de la oferta. 
 
Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso de selección, serán 
válidos siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente Invitación. 
 
No se podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha prevista para la recepción de 
documentos habilitantes dependiendo de la naturaleza del mismo, así como tampoco que se adicione o mejore 
el contenido de la oferta.  
 
2.5. VEEDURIAS CIUDADANAS 
 
Con la publicación de la invitación   a través del SECOP, se convoca a las Veedurías Ciudadanas, quienes 
podrán desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y pos contractual del presente 
proceso de selección. 
 
2.6. IDIOMA  
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros 
para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en 
español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original 
junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se realizará en 
los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique, 

mailto:contratacion@belendelosandaquies-caqueta.gov.co
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sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el documento que certifica la 
aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente 
acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 
2.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.  
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, 
sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos 
expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los 
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con 
posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación 
de la formación académica obtenida en el exterior, la entidad aplicara los parámetros establecidos en las normas 
que regulen la materia. 
 
2.8. MONEDA. 
 
2.8.1. MONEDAS EXTRANJERAS  
 
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando 
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo 
siguiente: 
 
• Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de 
América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre 
la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el 
proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en 
el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  
 
• Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la 
fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la información certificada por el Banco 
de la República. Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  
 
• Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados 
Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 
de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de 
América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para 
verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dólares de los Estados Unidos de América, el proponente 
podrá utilizar la página web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 
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2.8.2. CONVERSIÓN A SALARIOS MÍNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV) 
 
Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales 
Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 
o Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o 
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se emplearán los 
valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 
o II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores 
a cero punto cinco (0.5). 

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se 
procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en 
la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la 
certificación. 
 
2.9. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS 
 
Las propuestas deberán ser presentadas en la plataforma del SECOP II cualquier propuesta que sea entregada 
en otro medio diferente al indicado, no se tendrá en cuenta y se rechazara su presentación con posterioridad al 
acto de Cierre.  
 
En caso de existir certificado de indisponibilidad de la plataforma se podrá allegar la propuesta a través del 
correo contratacion@belendelosandaquies-caqueta.gov.co   
 
2.10. ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
La propuesta deberá elaborarse conforme al módulo de cuestionario del proceso SECOP II.  
 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente.  La presentación de la propuesta implica la aceptación y 
conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las 
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo 
 
2.11. RETIRO DE PROPUESTAS 
 
El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP 
II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la 
opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin 
necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 
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2.12. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS.  
 
Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y 
hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más 
propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre y publicara la 
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede consultarlas. 
La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratación haciendo clic en la 
opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo 
previsto para ello en la presente invitación. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios 
distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del 
SECOP II. 
 
2.13. PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o 
del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitación. 
 
2.14. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 
 
No se valdrán propuestas alternativas.  
 
2.15. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITOS PARA SU EJECUCIÓN. 
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
Para su ejecución se requiere la aprobación de la garantía única exigida por la entidad, estar al día en 
parafiscales y seguridad social, que este expedida la correspondiente disponibilidad presupuestal, la 
designación de supervisor y suscripción del acta de inicio. 
 
2.16. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
ii. No se presenten ofertas. 
iii. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación.  
iv. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
v. Lo contemple la ley. 

 
2.17. RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 
1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, así mismo, no debe estar reportado en 
el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo 
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con lo previsto en el numeral Código Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 
2000. 
 
El Proponente declarará en la Carta de Presentación de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de 
dichas inhabilidades e incompatibilidades. 
 
NOTA:  Los interesados en  participar  en  este  proceso  deberán  tener  en  cuenta  el contenido del Artículo 
5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer  inciso  se  establece: “El no pago de las 
multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista 
tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de  1999”. 
 
2.18. CONFLICTO DE INTERESES DE ORIGEN CONSTITUCION O LEGAL  
 
No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni podrán 
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés, 
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o 
circunstancias previstas en la Constitución o la ley. 
 
2.19. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP II. 
 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposición 
el siguiente correo: contratacion@belendelosandaquies-caqueta.gov.co, en caso de presentación de propuesta 
económica para obra, el sobre económico deberá adjuntarse de tal modo que se encuentre restringido para su 
apertura.  
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3. REQUISITOS HABILITANTES. 

De conformidad con el artículo 2, numeral 5, literal c  de la ley 1150 de 2007,en los procesos  de mínima cuantía, 
La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor precio, 
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. 

Conforme a lo anterior, la entidad escogerá la mejor oferta como describe a continuación.   

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE 
HABILITANTES VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE/NO CUMPLE 

 VERIFICACIÓN TÉCNICA CUMPLE/NO CUMPLE 
 
Como requisitos habilitantes se dispondrán de los siguientes:  
 

1.1. REQUISITOS JURIDICOS  
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir firmado por 
la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el 
apoderado.  
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente 
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la 
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada 
  
DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTES PLURALES.  
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 
A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En este 
documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente plural. En caso de que 
no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como 
mínimo la información requerida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – 
Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los proponentes podrán incluir información adicional que 
no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 
 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá quedar 
definida en el Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – 
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes 
para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se 
requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 
 
A. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de la estructura 
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plural. 
 
B. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso 
de contratación.  
 
C. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno 
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
 
D. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la entidad.  
 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el 
caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de 
los anteriores. 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales 
se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

PERSONAS NATURALES 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 
Persona natural de nacionalidad colombiana: 
•  cédula de ciudadanía. 
• Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán 
allegar la fotocopia de la libreta militar 
 
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: 
 
•  cédula de extranjería vigente expedida por la autoridad competente.  
 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:  
 
• pasaporte. 
 
Además de lo anterior, se deberá allegar Certificado de cámara o registro mercantil expedido por la cámara 
de comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio 
de profesiones liberales o actividades no consideradas comerciales. deberá reflejar dentro de sus actividades 
los siguientes códigos CIIU: 7020 y 9329 
 
Además de lo anterior deberá tener diez (10) años de inscrito en el registro mercantil.   
 
PERSONAS JURÍDICAS  
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente, en el que se verificará: 
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a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 
proceso de contratación.  
 
c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior 
a la del plazo del contrato y un año más. 
 
d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del 
órgano social competente respectivo para cada caso.  
 
e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. Deberá reflejar dentro de sus actividades los siguientes códigos ciiu: 7020 y 932. 
Además de lo anterior deberá tener diez (10) años de inscrito en el registro mercantil 
 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 
 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 
Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de 
esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida 
en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o 
apoderado, mediante el certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 
30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. 
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta 
 
A. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 
existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido 
en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 
 
I. Nombre o razón social completa. 
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II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 
 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 
proceso de selección. 
 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
social competente respectivo para cada caso.  
 
V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
 
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.   
 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 
representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en 
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) 
la información requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar 
y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de 
existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días     calendario anteriores a la fecha 
de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, 
funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 
legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 
• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  
• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 
• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el 
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones 
en nombre de la sociedad o entidad.  
• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su 
rechazo.  
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• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

1.1.1. PODER:  
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el 
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del 
contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla 
cualquier persona, sin necesidad de poder o autorización.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado 
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en 
su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de 
contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la 
entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso 
(iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y 
liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de 
Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural. 
FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 
Según la Ley 39 de 1961 “Por la cual se dictan normas para la cedulación, y otras de carácter electoral”1, la 
cédula de ciudadanía es el documento de identidad válido en Colombia, para todos los actos civiles, políticos, 
administrativos y judiciales. La proponente persona natural o los integrantes del proponente plural o el 
representante legal de la persona jurídica, deben aportar la fotocopia de su cédula de ciudadanía. 
FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR  
 
La proponente persona natural o los integrantes del proponente plural o el representante legal de la persona 
jurídica, deben aportar la fotocopia de su libreta militar conforme a lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 
1780 de 2016 y en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 “. 
RUT. 
 
Registro Único Tributario del proponente persona jurídica o natural  
 
Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman.   
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 
PERSONAS JURÍDICAS 
El Proponente persona jurídica debe presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

 
1 En:  https://www.cancilleria.gov.co/sites/efault/files/Normograma/docs/ley_0039_1961.htm 
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requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional 
para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar.  
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha realizado el 
pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la 
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 
su constitución.  
 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en 
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos., dicha afiliación debe de presentarse a la fecha 
del momento del cierre del proceso 
 
El Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será 
obligatoria su presentación.  
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
PROPONENTES PLURALES  
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan 
los anteriores numerales. 
 
Lo anterior de conformidad con el formato 3 de la invitación. 
CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
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El interesado persona natural o el representante legal de la persona jurídica manifestará mediante un escrito, 
la intención de limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme, el cual deberá realizar en la 
plataforma SECOP II, en el plazo otorgado en el cronograma del proceso 
 
De igual manera, los interesados deberán acreditar el cumplimiento de los demás requisitos definidos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para 
lo cual diligenciarán el Formato – Acreditación de Mipyme y aportarán los soportes requeridos para que 
proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se acredite 
mediante la presentación del RUP, en los términos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, no será necesario presentar el formato indicado. 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los integrantes 
de consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado en el Boletín de responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité 
evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
existe Boletín de responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente 
individual o integrante del proponente plural. 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN 
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el 
cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité 
evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 
circunstancia así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad 
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona 
jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTE JUDICIALES.  
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el 
cierre del presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité 
evaluador.  
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Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no 
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta 
circunstancia así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad 
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona 
jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar medidas 
correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del 
presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité 
evaluador.  
VERIFICACIÓN DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES  
 
De conformidad con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales 
por delitos sexuales del oferente (representante legal de persona jurídica o consorcio o unión temporal), la 
Entidad, accederá a los mismos a través de la página web de la Policía Nacional.  
REDAM 
 
De conformidad con el artículo 6, numeral 1. La inscripción en el Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos generará inhabilidad para contratar.  
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, los términos 
de la propuesta, la suscripción del contrato, el mantenimiento de la oferta económica, la legalización y el lleno 
de los requisitos para la ejecución del contrato, el oferente presentará con su propuesta una garantía de 
seriedad de su ofrecimiento,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artículos 2.2.1.2.3.1.6 y 
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, que consistirá en una póliza expedida por una compañía de seguros 
legalmente autorizada para operar en Colombia, de conformidad con lo siguiente: 
 
 Beneficiario:   Municipio de Belén de los Andaquíes – Caquetá 
 NIT.:    800.095.734-7 
 Afianzado:   El oferente 
 Vigencia:   Noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre del proceso de 
selección     
 Cuantía:   El equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial estimado para el 
valor del contrato. 
 
A la propuesta deberá anexarse la correspondiente póliza con su clausulado, debidamente firmada por el 
oferente, y referida expresamente al presente proceso de contratación. Sin perjuicio de la correspondiente 
verificación que podrá, en uso de sus facultades, efectuar la Entidad. 
En caso de presentarse participación de Consorcios o Uniones Temporales, la póliza de seriedad de la 
propuesta deberá ser tomada a nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicando el nombre de cada uno 
de sus integrantes, tal como aparece en el respectivo certificado de Existencia y Representación Legal de la 
Cámara de Comercio y debe estar suscrita por el Representante Legal del Consorcio o Unión Temporal. 
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En el evento de prórroga del plazo del presente proceso la Entidad Territorial, determinará como fecha final 
de vigencia la del cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación, del plazo para la suscripción del 
contrato, del plazo para la constitución de las garantías, el oferente, adjudicatario o contratista, según el caso, 
deberá ampliar la garantía de seriedad por el período de la prórroga, si la vigencia inicial no cubre este 
nuevo término, previa solicitud de la Entidad Territorial. 
 
Cuando la garantía de seriedad que aporte el oferente presente error en el nombre del beneficiario, tomador, 
vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección o no allegarse las condiciones 
generales en caso de póliza de seguros, la Entidad Territorial solicitará al oferente los documentos e 
información del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en dicho requerimiento. 
 
Alcance del Amparo y Contenido Obligatorio de la Garantía de Seriedad de la Propuesta. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la 
oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos: 
La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación 
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
 
 El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de la oferta. 
 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
 La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 
contrato. 
 
NOTA: Conforme a lo dispuesto en el Artículo 5º, Parágrafo 3º de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de 
la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la 
misma. 
1.2. TÉCNICOS  
EXPERIENCIA. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: 
 
El proponente deberá acreditar experiencia general en mínimo CUATRO (04) CONTRATOS celebrados con 
entidades públicos y/o privadas, y que sumados el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial del presente proceso. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 
El proponente deberá acreditar experiencia específica mediante DOS (02) CONTRATOS DE SUMINISTRO 
Y/O COMPRAVENTA, diferente a los aportados en la experiencia general, celebrado con entidades públicas 
y/o privadas, y que sumados el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente 
proceso.  
 
1.2.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  
 
La Entidad Estatal tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la 
misma sea válida como experiencia requerida:  
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A. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 
aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia; ii) los demás integrantes deben 
acreditar al menos el treinta por ciento (30%) de la experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo 
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En 
este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura 
plural no podrá superar el cinco por ciento (5%). 
 
B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 
o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en alguno de los documentos 
válidos para la acreditación de experiencia.  
 
C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 
o unión temporal, el valor a considerar será el del documento válida para la acreditación de experiencia 
multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 
 
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, 
el “% de dimensionamiento (según la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de contratación)” 
se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  
 
Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de dimensionamiento” 
se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá 
allegar el documento de conformación de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada 
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar 
qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  En caso de que lo anterior no se logre determinar, la 
evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los consorcios.  
 
E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente 
proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión temporal que 
ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante 
alguno de los documentos señalados en la sección DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN 
DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, en la invitación:  
A. Contratante 
B. Objeto del contrato 
C. Principales actividades ejecutadas 
D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia que se 
requieran. 
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción del 
contrato, a menos que los documentos allegados de forma expresa así se determine.  
 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 
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F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es la fecha de 
entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos los documentos allegados 
forma expresa así se determine.   
 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en 
la certificación. 
 
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
 
H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 
 
I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 
 
DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
El proponente deberá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que 
la entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y 
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 
 
A. Acta de liquidación 
 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  
 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en 
la que conste el recibo a satisfacción de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo. 
 
D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de 
inicio. 
 
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá soportarse en alguno de los 
documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según 
aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 
 
PARA SUBCONTRATOS 
 
No se valdrán subcontratos.  
OFERTA ECONÓMICA  
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido 
de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada a través de SECOP II. 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos. 
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos 
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 
autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en 
cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso y 
que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir 
con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

 
3.1. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
Cuando con ocasión de la aplicación de los criterios de ponderación del pliego, resultare un empate entre dos 
o mas propuestas, se aplicará como criterio de desempate los establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 de 
2020. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de 
la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere 
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la 
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas 
en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html#INICIO
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plural constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos del Proceso. 
 
3.1.1. Acreditación de los criterios de desempate.  
 
Para efectos de la aplicación de las reglas contenidas en el presente numeral se tendrá en cuenta lo siguiente:  
 
a.  En cuanto a las reglas descritas en el numeral 2), el proponente persona natural que tenga la condición 
de mujer cabeza de familia o mujer víctima de la violencia intrafamiliar, o el proponente persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente mujeres con dichas condiciones, o el proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente mujeres con las citadas condiciones, debe allegar la documentación 
junto con su oferta que demuestre tal condición, según corresponda, así:  
•  Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de familia, 
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.  
• Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no 
exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza –, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las 
condiciones referidas.  
• Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a 
tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son de titularidad de 
género femenino. Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.  
 
En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son mujeres sobre las cuales 
recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata de integrante persona jurídica este debe acreditar 
que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones 
ya mencionadas. Así mismo, el proponente, debe anexar la autorización expresa del titular de la información, 
relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012.  
 
b. Respecto de aplicación de la regla contenida en el numeral 3), el proponente debe allegar junto con 
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su oferta la certificación expedida por el Ministerio de Trabajo, la cual debe estar vigente a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, el integrante del proponente plural deberá acreditar que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del numeral 3), y tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, el Comité Evaluador 
Técnico revisará el documento de constitución, con el fin de verificar el porcentaje de participación de sus 
integrantes.  
 
En este caso el proponente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberá 
adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal en los casos 
en que la sociedad esté obligada a tenerlo, que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica. Certificando, de igual forma, que el proponente mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al plazo total de ejecución del contrato que se derive del presente proceso de selección. 
 
c.  En cuanto a las reglas descritas en el numeral 4), el proponente debe allegar junto con su oferta una 
certificación suscrita por el representante legal (en caso de persona jurídica) y/o revisor fiscal en los casos en 
que la sociedad esté obligada a tenerlo, a través de la cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, el 
número de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión, que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez y que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios, 
junto con los documentos de identificación de cada uno de las personas vinculadas. Certificando, de igual forma, 
que el proponente mantendrá dicho personal por un lapso igual al plazo total de ejecución del contrato que se 
derive del presente proceso de selección.  
 
En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el representante del mismo, deberá 
certificar, bajo la gravedad de juramento, el número de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 
en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes; junto con los documentos de identificación de cada uno 
de las personas vinculadas. Certificando, de igual forma, que el proponente mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al plazo total de ejecución del contrato que se derive del presente proceso de selección.  
 
Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de 
edad de pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año de la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. La 
mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios, por lo que se 
preferirá al proponente que acredite un porcentaje mayor.  
 
d. En relación con la aplicación de la regla contenida en el numeral 5), el proponente debe anexar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
 Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado por medio del cual el proponente persona natural o el 



 
 
 

INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE 
SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA  

No. 020-CMNC-2026 

Formato 
Versión: 1 
Página 37 de 44 

 

 

 

 

representante legal del proponente persona jurídica y/o el revisor fiscal, en los casos en que la sociedad esté 
obligada a tenerlo, acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Adjuntando, copia de los documentos de identidad de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar 
esta condición.  
 
En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el representante legal del mismo 
certificará que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, 
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato. Por 
consiguiente, el proponente debe anexar autorización para el tratamiento de datos personales como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
e.  Respecto de las reglas descritas en el numeral 6), el proponente persona natural debe anexar junto 
con su propuesta copia de alguno de los siguientes documentos: 
 
- La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la 
Paz. 
- El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
-  U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes. . 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad 
esté obligada a tenerlo, certificará bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del párrafo anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los párrafos anteriores de este numeral.  
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del 
dato. Por consiguiente, el proponente debe anexar autorización para el tratamiento de datos personales como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
f.  En cuanto a las reglas descritas en el numeral 7), el proponente plural (consorcio o unión temporal) 
debe acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o 



 
 
 

INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE 
SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA  

No. 020-CMNC-2026 

Formato 
Versión: 1 
Página 38 de 44 

 

 

 

 

reincorporación o que ostenten esta condición para lo cual deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes 
condiciones:  
 
En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podrá ejercer u 
ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en más de uno de los integrantes de la 
figura asociativa oferente.  
 
Adicionalmente, debe adjuntar declaración juramentada de la mujer que invoque la condición de cabeza de 
familia; y/o la persona en proceso de reintegración o reincorporación debe anexar certificación expedida por el 
Comité Operativo para la Operación de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, 
conforme el Registro Nacional de Reincorporación, a través de la cual se acredite su inclusión en los programas 
de reincorporación, conforme con lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.  
 
Una vez lo anterior, el proponente podrá optar por las siguientes alternativas según corresponda: 
 
 Para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del titular del dato. Por 
consiguiente, el proponente debe anexar autorización para el tratamiento de datos personales como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
g. En relación con las reglas descritas en el numeral 8), el proponente que tenga la condición de Mipyme, 
debe allegar la documentación junto con su oferta que demuestre tal condición, así:  
- Mipymes: Fotocopia del Certificado de Inscripción en el Registro Único de Proponentes expedido por 
la Cámara de Comercio, con el fin de verificar su tamaño empresarial (micro, pequeña o mediana empresa).  
- Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio. Tratándose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), 
se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en el 
párrafo anterior de este numeral. 
h. Respecto de las reglas descritas en el numeral 9), el proponente plural (consorcio o unión temporal), 
debe acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: 
- Para las empresas micro y/o pequeñas empresas: El proponente debe acreditarlo mediante el 
Certificado de Inscripción en el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio. 
- Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio.  
 
Así mismo, cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar alguna de las condiciones 
señaladas en el párrafo anterior de este numeral.  
 
J. En cuanto a las reglas descritas en el numeral 10), el proponente debe acreditar los pagos con corte 
a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el proponente debe 
tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:  
 
En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o representantes 
legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en más de 
uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o 
Asociación Mutual: 
-  Si se trata de Mipymes: El proponente debe acreditarlo mediante: El Certificado de Inscripción en el 
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Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio, y 
- Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio. Una vez lo anterior, el proponente podrá optar por 
las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:  
 
O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado 
a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año anterior, los pagos en al menos un 25% en 
favor de Cooperativas, Mipymes Asociaciones Mutuales por concepto de ejecución de contratos celebrados en 
el marco del orden legal.  
 
Para el efecto anterior, el oferente deberá allegar sus estados financieros o información contable con 
fundamento en la cual se evidencia la información requerida. Adicionalmente, deberá aportar el documento que 
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este 
requisito podrá ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, 
de lo cual, deberán dejar constancia. 
 
 O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el 
cual, según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la 
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta. 
 
K.  En relación con las reglas descritas en el numeral 11), el proponente del segmento Mipymes debe 
acreditar mediante el certificado de existencia y representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne 
los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de sociedades 
BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, las cuales 
además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio 
ambiente". 
 
NOTAS COMUNES A LAS REGLAS DE DESEMPATE: Para los criterios enunciados que involucren la 
vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los 
casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la misma.  
 
Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Los proponentes para acreditar lo anterior, deberán presentar la respectiva documentación.  
 
3.2. ACREDITACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS. 
 
La omisión de la información requerida en este numeral no será subsanable por ser criterio de desempate, en 
todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del proponente, ni es 
causal de rechazo de propuesta técnica. 
3.3. CAUSALES DE RECHAZO 
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Sólo serán causales de rechazo las previstas en el estudio previo e invitación y las expresamente señaladas 
en la Ley. Por lo tanto, de conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, la entidad rechazará las 
propuestas en los siguientes eventos: 
 
A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o haga 
parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 
C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la 
situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 
E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 
habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la invitación.  
F. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 
G. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 
constitucional o legal. 
H. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato. 
I. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación. 
J. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada 
en la invitación. 
K. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido 
por la entidad.  
L. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  
M. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor establecido 
para cada ítem del presupuesto oficial.  
N. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
O. Presentar la oferta extemporáneamente. 
P. No presentar oferta económica.  
Q. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  
R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.  
S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitación. 
T. Ofrecer un plazo superior al señalado por la entidad. 
U. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos 
mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, provisionales, permisos, licencias y 
autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las 
establecidas por la Entidad. 
V. Las demás previstas en la ley. 
W. No aportar las hojas de vida requeridas al momento del cierre.   
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4. CLAUSULAS DE LA ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 
4.1.  INDEMNIDAD 
 
El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasión de la violación o el incumplimiento de las 
obligaciones previstas en el presente Contrato. 
 
El Contratista se obliga a mantener indemne al Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio 
causado y hasta por el valor del presente Contrato. 
 
El Contratista mantendrá indemne a la Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado 
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, 
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente Contrato. 
 
4.2. MULTAS 
 
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio 
le impondrá multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el 
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las 
multas sólo podrán imponerse mientras se halle pendiente la obligación u obligaciones a cargo del contratista. 
Las multas se impondrán mediante resolución motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de 
reposición, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposición de la multa, el 
contratante requerirá al contratista para que explique el incumplimiento dentro del término que le señale y aporte 
las pruebas pertinentes.  
 
Si la explicación fuere infundada o no fuere satisfactoria, el contratante impondrá la sanción, la cual se hará 
efectiva mediante la aplicación de mecanismos de compensación de las sumas que el contratante adeude al 
contratista, haciendo efectiva la garantía única y, si ello no fuere posible, mediante la jurisdicción coactiva. De 
las multas y demás sanciones se informará a la Cámara de Comercio y a la Procuraduría General de la Nación.  
 
La causación o exigibilidad de las multas no exonerará al contratista del cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. En todo caso, el procedimiento no puede estar en contravía a lo establecido en el Artículo 86 de 
la Ley 1474 de 2011. Se causará multa equivalente a 12,28 SMMLV, por cada día calendario transcurrido a 
partir del tercer día hábil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones, medidas de 
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, 
representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad. 
 
4.3.  CLÁUSULA PENAL 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte del Contratista incumplimiento parcial o total 
del Contrato o por incurrir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste pagará a título de 
cláusula penal pecuniaria a la Entidad, una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total del contrato. La 
tasación de la Cláusula Penal atenderá criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del 
incumplimiento. La imposición de esta pena pecuniaria se considerará como una estimación anticipada de 
perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor pagado como cláusula penal no es óbice para demandar 
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ante del juez del Contrato, la indemnización integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la 
cláusula penal. 
 
El pago o deducción de la Cláusula Penal no exonerará al Contratista, del cumplimiento de sus obligaciones 
emanadas del Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento.  
 
En caso de proceder a la aplicación de la Cláusula Penal, de conformidad con la normativa vigente, el 
Contratista, autoriza expresamente a la Entidad con la firma del presente Contrato, para hacer el descuento 
correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar las retenciones por tributos a que haya lugar, 
sobre los saldos a favor del Contratista o en su defecto se hará efectivo el amparo de cumplimiento de la 
garantía única de cumplimiento. 
 
4.4. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES DEL CONTRATO 
 
Se entienden incorporadas al Contrato las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15, 16 y 17 
de la Ley 80 de 1993. 
 
4.5. CADUCIDAD 
 
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser 
declarada por el Municipio cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente Contrato 
y cuando el contratista incurra con ocasión del presente contrato en cualquiera de las causales de caducidad 
establecidas por la Ley. Se entiende como incumplimiento grave la paralización de las actividades de obra por 
un tiempo igual o superior a 30 días calendario por causas imputables al Contratista. 
 
4.6. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, 
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a 
su cargo. 
 
4.7.  INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 
 
El Contratista ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo 
cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. Entre el Contratista, 
el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el 
Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e 
indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el Contratista deberá verificar 
y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y 
riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo 
con lo dispuesto en la Ley. 
  
El Contratista sólo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales 
subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las actividades contratadas 
o por las demás obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los 
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subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del Contratista.  La 
Entidad podrá exigir al Contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento 
inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no 
cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 
 
4.8.  CESIÓN 
 
El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el consentimiento previo 
y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se 
efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con 
las demás disposiciones vigentes sobre la materia. 
 
4.9. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o 
por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, 
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
 
4.10.  LIQUIDACIÓN 
 
El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El 
término para la liquidación del contrato será de seis (6) meses.  
 
Para la liquidación se exigirá al Contratista la ampliación de la garantía, si es del caso, a fin de avalar las 
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del presente contrato.  
 
Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidación del contrato o las partes no llegan a ningún 
acuerdo, la Entidad procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de 
reposición. Así mismo, y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el 
Contratista deja salvedades en la liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, 
esta solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la 
liquidación unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidación acordada o que no hayan sido 
respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidación. 
 
Aprobó mediante Secop II: 
 
Aprobó 
WILMAR BALLEN LOSADA  
Alcalde del Municipio de Belén de los Andaquies   
 
Proyectó y revisó: 
ANGIE PAOLA GAVIRIA ROJAS 
Asesora de Contratación 
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5. CAPITULO VII ANEXOS Y FORMATOS 
  
5.1. ANEXOS.  
 
• ANEXO 1 PACTO DE TRANSPARENCIA.  
 
5.2. FORMATOS.  
• FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.  
• FORMATO 2 CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL  
• FORMATO 3 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.  
• FORMATO 4 PROPUESTA ECONOMICA. 
• FORMATO 5 EXPERIENCIA.  
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