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INTRODUCCION

El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un contratista
mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica establecida por las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007 y por el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia del contrato
y las caracteristicas tecnicas uniformes de los bienes a adquirir. Los documentos del presente proceso de
seleccion estaran a disposicién de los interesados en la Plataforma transaccional SECOP II.

El presente pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con los postulados sefialados por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en el Decreto Departamental 038 de 2016
y deméas normas complementarias con base en los respectivos estudios y documentos previos.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Reglamentario
1082 de 2015, el Departamento - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, invita a las personas naturales
ylo Juridicas, interesadas en presentar propuesta.

El presente proceso seré realizado a través de la plataforma transaccional del SECOP |l, a través de la cual se
fijan las condiciones para participar y se publicaran los documentos complementarios del proyecto de pliego de
condiciones, anexos, formatos, fichas técnicas, que hacen parte del proceso.

Dicha plataforma constituye el mecanismo de comunicacion electrénica entre la secretaria y los interesados a
participar en el proceso, ciudadanos y veedurias, en donde estos pueden hacer el seguimiento al proceso,
presentar observaciones y presentar sus ofertas. La informacién publicada a través del SECOP I, tiene caracter
de oficial para el proceso.

INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el portal
del SECOP I, De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcién tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano y de la SECRETARIA DE
LO SOCIALY LA FAMILIA, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la responsabilidad
de rendicién de cuentas, el cual debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el que
se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA del presente pliego de condiciones.

En caso de que la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA advierta hechos constitutivos de corrupcién
por parte de un interesado durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, rechazara la respectiva propuesta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso
de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:
1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la SECRETARIA
DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la

ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de la misma.
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2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor
o consultor lo haga en su nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera ofros representantes
suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacidn contractual que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la
Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones
de contratos, distribucién de concursos o fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los nimeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a los
numeros telefonicos: 01 8000 913666 o (1) 286 48 10; correo electrnico al sitio de denuncias del programa, en
la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 82 N° 7-27
Bogota D.C o en la direccién Calle 26 N°51 — 53 Torre Central Piso 4, de la ciudad de Bogot4, D.C.

COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar conlusiones tiene como permitir la sana
competencia dentro de las empresas se encuentren en permanente pugna para procurar la conquista de un
mercado de bienes o servicios, implementando para ello sus mejores esfuerzos y estrategias. Sera entonces el
mercado, un espacio propicio para que los agentes econdmicos en competencia provean a los consumidores
de los bienes y servicios que guarden la mejor relacion precio — calidad.

Esta sana competencia que se exige de los competidores en el mercado, no sélo se requiere para la conquista
de los consumidores del sector privado, sino también cuando el Estado acude al mercado con el objeto de
obtener los bienes y servicios que requiere para la prestacién de los servicios publicos que la Constitucion
Politica le ha asignado.

La colusion no es una conducta que afecta solamente a los demas oferentes que no participaron en un acuerdo
colusorio, sino que consecuentemente tiene un impacto directo en el mercado al incrementar los precios de los
bienes y servicios contratados, generando asi desequilibrios en el gasto publico. En efecto, los contratos
estatales representan valiosas oportunidades de negocios para cualquier particular. Esta caracteristica los hace
nichos propicios para la colusion en virtud del tamafio de las contrataciones, los montos involucrados y la
complejidad en la normatividad. Segun estudios de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Economico (OCDE), las adquisiciones del sector publico representan hasta el 15% del Producto Interno Bruto
(PIB), lo que convierte a la contratacion publica en un componente importante de la actividad econémica de
cualquier pais, y hace a su vez urgente y necesario el disefio de politicas orientadas a la disminucion y deteccion
de la colusion en las licitaciones publicas. el cual debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de
juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO No. 1. CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA del presente pliego de condiciones.

En caso de que la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, advierta hechos constitutivos que pueden
llegar a generar colusiones por parte de un interesado durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento
de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del
presente proceso de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las reglas
previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

! Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el proponente, ni su representante, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia se
encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el
mercado.

2. Que los precios de la propuesta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de
restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicacién, o acuerdo con cualquier otro
proponente o competidor en relacion con (i) los precios, (i) la intencién presentar una propuesta, o (jii) los
métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.

3. No tener comunicacion con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratacién adelantado por la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

4. Norevelarlos términos de la propuesta ni el interés en participar en el presente proceso a algiin competidor.

No invitar a otra empresa para hacer una propuesta, o dejar de hacer una propuesta, con el fin restringir la

competencia dentro del proceso de contratacién adelantado por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA

FAMILIA.

6. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso de seleccion adelantado por la SECRETARIA
DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA en el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me
comprometo a poner en conocimiento de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA y demés
autoridades competentes dichos hechos.

7. Lapropuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de seleccion, con
precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y
los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y el articulo 27 de la
Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido en los principios de la contratacion publica y
postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 o aquel que
lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o e Entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la
propuesta 0 en el contrato que seré el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes
estan vinculados a dicha propuesta.

9. No tener participacion en varias propuestas presentadas para el presente proceso de seleccion, ya sea en
forma individual o en calidad de integrante de un Consorcio o Unién Temporal, 0 en sus 6rganos directivos
ylo accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algun holding empresarial.

10. Que la propuesta que presento en el presente proceso de seleccion no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competentica ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de
transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

o

DERECHOS Y DEBERES DEL OFERENTE
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten,
para lo cual se han sefialado en este pliego de condiciones, etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y la posibilidad de expresar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma
que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80
de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la
propuesta es publica.

Abstenerse de fijar en la propuesta condiciones econémicas y de contratacion artificialmente bajas con el propdsito
de obtener la adjudicacién del contrato, en cuyo caso su propuesta podra ser rechazada de acuerdo a lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 2015.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacién
falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad ¢ incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el
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proponente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo, para lo
cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los
miembros de un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura este cedera su participacion a un
tercero, previa autorizacion de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

El departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, garantiza a los oferentes y
ala ciudadania, que la escogencia de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad con la normatividad
que regula la materia, es decir las Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
reglamentarias.

Para el efecto, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir
los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten
el conocimiento de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones.

Todas las actuaciones del departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
dentro de este proceso contractual son publicas y los expedientes que las contengan estaran abiertos al publico.
El departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, expedira las copias del
proceso contractual, que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, incluyendo copia de las
propuestas, respetando la reserva de que gocen legalmente algunos documentos. A fin de garantizar el acceso
a la informacion publica el departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
publicard los documentos en formato de datos abiertos de acuerdo con la normatividad aplicable y de
conformidad con el literal j del articulo 6 de la ley 1712 de 2014.

En cumplimiento del principio de transparencia, el departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO
SOCIAL Y LA FAMILIA, garantiza que en el pliego de condiciones se encuentran consagrados, los requisitos
objetivos y necesarios para participar en el proceso de seleccion; que se encuentran definidos en reglas
objetivas, justas, claras y completas; precisando las condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios
necesarios para la ejecucion del contrato.

De la misma manera, en aplicacién del principio de transparencia, todos los actos administrativos que expida el
departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, en la actividad contractual o
con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, se motivaran en forma detallada y precisa, al igual que los
informes de verificacion, el acto de adjudicacion y la declaratoria de desierta del proceso, de ocurrir esta ultima
situacion, conforme al Art. 24, Numeral 7 de la Ley 80 de 1993.

Todo lo anterior, se entiende aceptado por los proponentes con la sola suscripcion de la Carta de
Presentacion de’Ia propuesta y la suscripcion del FORMATO N°6 COMPROMISO TRANSPARENCIA'Y
ANTICORRUPCION.

POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la Politica de Gestion del Talento Humano de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la
Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir
con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que
promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en condiciones de
dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD
Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores,
acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus actividades

diarias.
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SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clédusula de caducidad,
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracién, ejecucion, desarrollo,
terminacion y liquidacion del contrato, seréan dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccion, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

RECOMENDACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION.

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida en el
presente pliego de condiciones:

f)

9)

h)

(©)

icontec

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la propuesta.
Seguir las instrucciones que en los Pliegos se imparten para la elaboracién de su propuesta.

Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en la Ley.

La propuesta debe ser presentada en el orden exigido en el pliego de condiciones para facilitar su estudio,
con indice y debidamente foliada, desde la primera hoja.

Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el pliego de condiciones.

Debe cerciorarse que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados y proceda a reunir la
informacidn y documentacidn exigida.

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudié el pliego de
condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demas documentos; que se recibieron
las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el
mismo, es completo compatible y adecuado para identificar bienes que se contrataran.

La presentacién de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en
cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

Identificar su oferta, tanto el original como las copias en la forma indicada en el presente pliego de
condiciones.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del proceso de seleccion. En ningun caso se
recibiran ofertas fuera del tiempo previsto.

Presentar su propuesta y la copia debidamente foliada con indice. Revise las copias de manera que su
contenido sea idéntico al original.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

Toda consulta debera formularse por escrito. No se atenderan consultas personales ni telefonicas.

S6lo mediante ADENDAS se podran modificar los Pliegos de Condiciones.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento
del objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.
Verificar que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para participar en el proceso y contratar.

Tener en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales
por esta razoén.

Para todos los efectos del presente proceso el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de lo Social
y la Familia se denominara el DEPARTAMENTO.
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1. CONDICIONES DE CONTRATACION.

1.1 CONDICIONES ESPECIFICAS.
1.1.1. OBJETO

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE DOTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DIA
VIDA Y LOS CENTROS DE VIDA SENSORIAL DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA.”

11.2.  ALCANCE DEL OBJETO

La poblacion con discapacidad presente en el departamento de Cundinamarca, presenta algunas falencias en
poder llevar una vida en plena forma, esto conforme a las multiples solicitudes allegas a la Secretaria de lo
Social y la Familia del Departamento de Cundinamarca, Gerencia para la atencién de Personas Mayores y
Poblacién con Discapacidad; Con base a lo anterior, se identifica las necesidad de contar con equipos e insumos
médicos y deméas elementos de dotacion y tecnoldgicos que permitan mejorar y superar paulatinamente las
distintas terapias fisicas, sociales y psicologicas que son brindadas en cada uno de los centros vida- sensorial
y los centros de vida dia presentes en los municipios del departamento de Cundinamarca, para mejor la calidad
de vida de la poblacion.

1.1.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las condiciones técnicas exigidas son las especificadas en el anexo N° 1 Especificaciones Técnicas, de cada
uno de los bienes que hacen parte integral del proceso y las cuales incluyen: a) la clasificacion del bien acuerdo
con el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la identificacién adicional requerida; ¢) la unidad de medida; d) la
calidad minima, y e) los patrones de desempefio minimos, de conformidad con lo establecido con el articulo
2.2.1.2.1.2.1., del Decreto 1082 de 2015.

CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes, servicios u obras objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes de
acuerdo con cada lote:

SUMINISTRO DE MATERIAL LUDICO Y TECNOLOGICO

CcODIGO CcODIGO cODIGO CODIGO -
SEGMENTO  FAMILIA CLASE  PRODUCTO NOMBRE - PRODUCTO
56000000 56120000 56121600 | 56121601 SETS DE SALA DE TAMARO DE NINOS
60000000 60140000 60141100 | 60141115 KITS DE JUEGO
42000000 DISPOSITIVOS PARA ESCALAR PARA
42250000 42251600 | 42251602 REHABILITACION O TERAPIA
56000000 56100000 56101500 | 56101508 COLCHONES O SETS PARA DORMIR
CAMINADORAS O BICICLETAS O
42000000 42250000 42251700 | 42251706 | EJERCITADORAS DE MANERA DE CAMINAR
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CAMINADORAS O BICICLETAS O
42000000 42250000 42251700 42251706 EJERCITADORAS DE MANERA DE CAMINAR
42000000 42250000 42251500 42251503 JUEGOS TERAPEUTICOS
52000000 52160000 52161500 52161505 TELEVISORES
52000000 52160000 52161500 52161548 CONSOLA DE AUDIO
52000000 52100000 52101500 52101511 TAPETES DE CAUCHO O VINILO
CAMILLAS PARA PACIENTES O ACCESORIOS
PARA
42000000 42190000 42192200 42192207 CAMILLAS
42000000 42250000 42251600 42251610 PELOTAS O ACCESORIOS TEREPEUTICOS
44000000 44110000 44111900 44111901 TABLEROS DE PLANEAION O ACCESORIOS
43000000 43220000 43221700 43221703 Antenas de television
49000000 49180000 49181500 49181507 Mesas de tenis (ping pong)
49000000 49200000 49201500 49201503 Bicicletas estaticas
42000000 42170000 42171900 42171903 Estuches de medicamentos para servicios
médicos de emergencia
52000000 52160000 52161500 52161509 Sistemas de estéreo portatiles
42000000 42190000 42191800 42191807 | Camas o accesorios de cuidado del paciente para
uso general
56000000 56100000 56101500 56101515 Camas
42000000 42170000 42171600 42171601 Camillas o accesorios para evacuacion aérea
42000000 42190000 42191800 42191810 Colchones o accesorios para el cuidado del
paciente
56000000 56100000 56101500 56101507 Bibliotecas
43000000 43210000 43211500 43211508 Computadores personales
49000000 49200000 49201500 49201516 Bicicletas elipticas
56000000 56100000 56101700 56101703 Escritorios
40000000 40100000 40101800 40101808 Estufas de calefaccion

ENTIDAD CERTIFICADA

(@ ..........

icontec

icontec

Certificada

OCT 2023-0CT 2024
coL

MANAGEMENT
SYSTEM

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

Secretaria de lo Social y la Familia

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 4.
Cobdigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1226

@/CundiGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co



48000000 48100000 48101500 48101505 | Cafeteras o maquinas para hacer té helado de uso
comercial

49000000 49180000 49181500 49181503 Juegos de tejo

60000000 60140000 60141100 60141102 Juegos de mesa

91000000 91100000 91101500 91101501 Gimnasios o centros de salud

48000000 48100000 48101600 48101608 Licuadoras para uso comercial

42000000 42150000 42151700 42151704 Mesas 0 accesorios para uso odontologico

56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas

49000000 49200000 49201600 49201611 Multi gimnasios

56000000 56120000 56121500 56121506 Pupitres

41000000 41100000 41103000 41103011 Refrigeradores para propositos generales o
neveras congeladores

56000000 56100000 56101500 56101522 Sillas de brazos

14000000 14110000 14111600 14111607 Tableros para afiches

42000000 42170000 42172000 42172017  |Kits de equipos médicos de laboratorio o de campo

o0 productos relacionados

Nota: para efectos de acreditacion de la experiencia se tomara hasta el nivel “clase”.
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Cada uno de los elementos incluidos en el presente proceso fue revisado y descrito de manera especifica, lo
que permite conocer al detalle la solicitud. Dicho esto, se adjunta el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, el
cual comprende cada una de las especificaciones de la dotacion a adquirir y debera ser revisado previamente
por los proponentes que aspiran participar en el presente proceso, toda vez que el cumplimiento de dichos
requerimientos hace parte de los requisitos habilitantes y las obligaciones contractuales del contrato a adjudicar.
Una vez entregada y suscrita la carta de presentacién de la oferta se entendera obligado el proponente a su
cumplimiento.

Los valores unitarios promedios incluyen IVA y todos los gastos, impuestos, ganancias, imprevistos,
deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar; erogaciones que se generan con la presentacion de la
oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion, asi como cualquier gasto y/o arancel de importacion
que resultara aplicable.

Los interesados deben tener en cuenta que los valores unitarios consignados en la oferta econémica deben
venir sin decimales, es decir, redondeados al peso.
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ADVERTENCIA: Los proponentes deben tener cuidado y abstenerse de realizar modificaciones a las
especificaciones técnicas las cuales deben ser iguales tanto en la propuesta econémica como en la ficha
técnica, teniendo en cuenta que la oferta econdmica no es subsanable, razén por la cual cualquier error en la
misma constituira el rechazo de la propuesta.

1.1.4. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato a celebrar sera hasta SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($
600.000.000), IVA incluido en los items que asi lo exigen, demas impuestos, tasas, contribuciones y demas
costos directos e indirectos cuando a ello hubiere lugar en modalidad de bolsa monto agotable.

1.1.5. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor de la contratacién se estima hasta en la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 600.000.000), que incluye todos los costos directos e indirectos en que debe incurrir el
contratista para ejecucién del contrato, cuyo presupuesto asignado a la Secretaria de lo Social y la Familia,
segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 7100079905 con fecha de aprobacion del 20 de marzo de
2026, por valor de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) Expedido por la Direccion de
presupuesto de la Secretaria de Hacienda Departamental:

item 1 Valor: $300.000.000 COP

Rubro: 1126/1-0500/2320201003/6/084/CC / SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA / Ingreso Corriente
de Libre Destinacién / Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)
Proyecto: 2024/004250194/4104020 FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DIAY LOS.

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 7100079906 con fecha de aprobacion del 20 de marzo de 2026,
cada uno por valor de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) Expedido por la Direccion de
presupuesto de la Secretaria de Hacienda Departamental:

item 1 Valor: $300.000.000 COP

Rubro: 1126/1-0500/2320201003/6/084/CC / SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA / Ingreso Corriente
de Libre Destinacion / Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)
Proyecto: 2024/004250194/4104020 FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DIA'Y LOS.

1.1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

1.1.7. FORMA DE PAGO

La Secretaria de Desarrollo Social e Inclusion Social de Cundinamarca, realizaran pagos parciales al contratista
de los bienes efectivamente entregados a satisfaccion, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
radicacion de la factura respectiva, acta de entrega de los bienes, constancia de que los mismos retnen las
especificaciones establecidas en la ficha técnica situacion que seré certificada por la supervision del contrato.
El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda. Para el desembolso del Ultimo pago, se debera suscribir el acta de liquidacion correspondiente
acuerdo con lo estipulado en la circular No 017 de 2024; LINEAMIENTOS PARA PROCESOS DE
CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

En todo caso, el pago estara sujeto al Plan Anual Mensualidad de Caja PAC. El Sistema de giro utilizado por el
departamento es transferencia a cuenta corriente o de ahorro de las instituciones Financieras que el proveedor
registre en el formato titulado "Informacion de proveedores".
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El Contratista asumira todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucidn del contrato,
de conformidad con la Ley Colombiana, asi como los que se enumeran a continuacion que corresponde a los
gravamenes departamentales para los contratos de suministro:

TRIBUTO VALOR'Y PORCENTAJES
PRO-DESARROLLO 2%
PRO-CULTURA 1%
PRO-HOSPITALES 2%
PRO-DESARROLLO UNIVERSIDAD DE 15%
CUNDINAMARCA '
PRO-ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 0.20 de la UVT (Por una sola vez)
ICA En los casos que aplique
RETENCION EN LA FUENTE En los casos que aplique
PRO-DEPORTES 2.5%

**ElICA, se aplicara de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT
*** La retencion en la fuente, se aplicara de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y al régimen que
pertenezca el contratista.

NOTA: Si la factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompafia de los documentos requeridos para
el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma, o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

1.1.8. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO:
N.A
1.1.9. SUPERVISION

La supervision del presente contrato seré ejercida por el funcionario a quien designe el ordenador del gasto de
la Secretaria de lo Social y la Familia, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto No. 161 de 2024, “Por el cual se adopta el Manual de Gestion Contractual, Sistema
de Compra Publica, Supervision, Control y Procedimiento Sancionatorio del Departamento de Cundinamarca”
y la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”

La supervisidn contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre las obligaciones a cargo
del contratista, por ende el supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucion contractual, y sera responsable por mantener informado al Ordenador del gasto de
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se presente incumplimiento al
mismo.

1.1.10. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE LAS
PARTES CONTRATANTES.

DEFINICION. Se define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en
el logro de los objetivos del proceso de Contratacion o en la ejecucion del contrato. La Entidad Estatal debe
evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de
acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, para ello, la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, procede a analizar los riesgos como sigue:
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La Entidad evalué el riesgo que el proceso de contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidid6 Colombia Compra Eficiente, el
CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos y desde el presente pliego de
condiciones. Ver ANEXO 3 MATRIZ DE RIESGO Y EN EL DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS EN SU
NUMERAL 1.2.

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la Distribucién de riesgos en
los contratos estatales, el departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, ha
tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos.

No obstante lo anterior, hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud de
aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la entidad,
teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles
riesgos asociados a la ejecucidn del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico del mismo, de
conformidad con lo expresado por el articulo 863 del Cadigo de Comercio, segun el cual, las partes deberan
proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que
se causen.

En consecuencia, la entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas por el mismo, en dicha
audiencia o en tal plazo.

Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato permiten mantener las condiciones
economicas y financieras existentes al momento de la presentacion de la propuesta por parte del contratista y
consecuentemente, estan disefiados para restablecer y mantener la ecuacion del equilibrio contractual, en los
términos sefialados en la Ley 80 de 1993.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion de riesgos
previsibles establecidos por el departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
en el pliego de condiciones.

1.2. CONDICIONES GENERALES.
1.21. REGIMEN LEGAL, MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

La modalidad de seleccion del contratista para suplir la necesidad de la entidad corresponde a la seleccion
abreviada por subasta inversa para la adquisicion o suministro de bienes de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion, de conformidad con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo reglamentado por el decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de seleccion se justifica en atencion
al objeto a contratar.

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, asi como la naturaleza del Contrato, se establece que el presente proceso de seleccion corresponde
a la modalidad de SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA ELECTRONICA; en el mismo sentido se
determiné llevar a cabo el presente proceso de seleccion como una medida para adelantar un proceso de
seleccion simplificado para garantizar la eficiencia en la gestidn contractual.

Asi las cosas, el criterio de seleccion se centrara exclusivamente en el menor precio ofrecido como resultado
del mayor porcentaje de descuento de oferta econdmica inicial en caso de unico proponente 0 mayor porcentaje
de descuento como resultado de la subasta inversa electronica, expresado en términos de porcentaje de
descuento sobre el valor total, correspondiente a la sumatoria de los precios unitarios ofertados, lo que se
traducira en una reduccion en el valor total de la propuesta.
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1.2.2. ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

En cuanto a los Tratados Internacionales, los Acuerdos Comerciales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como
minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero, son los
siguientes:

ACUERDO COMERCIAL LEY
Alianza Pacifico1 Ley 1746 de 2014
Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Corea Ley 1747 de 2014
Costa Rica Ley 1763 de 2015
Estados AELC2 Ley 1372 de 2010
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
México Ley 172 de 1994
Tridngulo Norte3 Ley 1241 de 2008
Unién Europea4 Ley 1669 de 2013
Comunidad Andina Decisién 439 de 1998

Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la
Comunidad Andina5 -CAN-, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional, de acuerdo con
la seccidn E.1

1. Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile, Colombia, México y Peru.

Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son Islandia,

Liechtenstein, Noruega y Suiza.

Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras.

4. Los Estados de la Unién Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo
Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia,
Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo,
Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia.

5. Los Estados de la Comunidad Andina son Colombia, Bolivia, Ecuador y Pera.
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CANADA N/ N/A N/A N/A
A

CHILE Sl NO NO NO

COREA S| NO NO NO

COSTARICA S| NO NO NO

ESTADOS AELC Sl NO NO NO

ESTADOS S| NO NO NO

UNIDOS

TRIANGU S| NO NO Sl

LO DEL

NORTE

GUATEA

LA -

SALVAD

OR

UNION S| NO NO NO

EUROPEA

ISRAEL S| NO NO NO

REINO UNIDO Sl NO NO NO

DE GRAN

BRETANA E

IRLANDA DEL

NORTE

El cuadro comercial con el Reino Unido fue aprobado en Colombia por el congreso de la Republica mediante
Ley 2067 del 23 de diciembre de 2020 y se espera la revision del acuerdo por parte de la corte constitucional
para su entrada en vigor, en este sentido, las condiciones comerciales que se viene aplicando para el Reino
Unido, desde el 1 de enero del 2021, son las misma que se venian aplicando en el acuerdo multipares de los
paises andinos con la Unién Europea, tal como fue acordado mediante el intercambio de notas diplomaticas
No. S-GTAJI-19-044595 que sustente este entendimiento de transicion. La decision 439 de 1998 de la secretaria
de la CAN es aplicable a todos los procesos de contratacion de las entidades estatales de nivel Departamental
obligadas, independientemente del valor del proceso de contratacion. Fuente: Colombia Compra Eficiente.

En los casos en que exista Trato Nacional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe otorga a los bienes y
servicios y/o proveedores extranjeros, el mismo trato que da a los bienes, servicios y/o proveedores nacionales
y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en
caso de empates de acuerdo con el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como las demas
prerrogativas en cabeza de la industria colombiana. Lo anterior, siempre que el oferente del bien o servicio
acredite que cumple con la regla de origen del pais al que se certifico el Trato Nacional por reciprocidad. La
tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Procesos de
Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratacion
cuya informacién ha sido publicada en el Plan Anual de adquisiciones

1.2.2. PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

Toda persona juridica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el articulo
474 del Cédigo de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, deberd, de conformidad con el
articulo 471 del mismo Codigo, tener una sucursal en el pais. Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta
las siguientes reglas.

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben tener en cuenta
que de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan establecer una sucursal en Colombia, de
conformidad con lo establecido en el Titulo VIl del Libro Segundo del Codigo de Comercio (Arts. 469 y ss), toda
vez que de acuerdo con el numeral 2 del art. 474 del citado Cédigo la intervencién en la ejecucion de obras
constituye actividad permanente.
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Dicha sucursal debera constituirse, a mas tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
notificacion de la adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia que fuere integrante de un oferente plural.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan actuar a
través de dicha sucursal y en todo caso, el oferente seré siempre la persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

Dichas personas deberan adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucion del
apoderado, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Union Temporal con los requisitos sefialados en el pliego
relacionados con documentos extranjeros; particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de
Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio
0 Unién Temporal.

Asi mismo, deberén declarar bajo la gravedad de juramento en el FORMATO No. 1 CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en
Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471y 474
del Cddigo de Comercio.

1.2.3. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la ley 2014 de 2019 y
demas normas concordantes. El oferente declarara en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(FORMATO No. 1) que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucion Politica y en la Ley.

1.2.4. CONFLICTOS DE INTERESES.

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacién que implique
la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia,
en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

1.2.5. CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio que sefiala:

“Los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul Colombiano o, a falta de éste, por
el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los

poderes. Al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.”
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Los oferentes deberén dar cumplimiento a lo sefialado en el citado articulo, respecto a los documentos
otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la respectiva sociedad.

1.2.6. APOSTILLAJE.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol proveniente de paises signatarios de
la convencién de La Haya, deberén ser presentados acompafiados de una traduccidn a este idioma, la cual
podra ser oficial en los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso o efectuada por traductor o
intérprete no oficial pero cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no se encuentren en idioma Espafol y que provengan de
paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse acompaiado de una
traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

1.2.7. DOCUMENTOS DEL PROCESO.
Se consideran documentos del proceso de seleccion los siguientes:

a) Los documentos indicados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 o de las normas que
lo aclaren, adicionen o modifiquen.

b) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

¢) Los documentos anexos.

d) Las observaciones y sugerencias al proyecto de Pliego de Condiciones y sus respuestas.

e) Elacto administrativo por medio del cual se ordena la apertura del proceso de seleccion.

f) El Pliego de Condiciones Definitivo, junto con sus anexos.

g) Las respuestas de aclaracién emitidas por la Secretaria en los medios dispuestos para ello.

h) Las adendas expedidas en el trdmite del proceso.

i) Elacta de cierre del término para presentar propuestas.

j) Las propuestas presentadas y sus anexos.

k) Las fichas técnicas de los oferentes

I) Las solicitudes de aclaracién a las propuestas y sus respectivas respuestas.

m) Elinforme de verificacion de requisitos habilitantes de las propuestas y las observaciones presentadas
en relacion con él.

n) El acto administrativo por medio del cual se defina el proceso (de adjudicacion o de declaratoria de
desierto).

o) Elcontrato que se celebre.

p) Los requerimientos a los oferentes.

q) Las pélizas y sus aprobaciones.

r) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

1.2.8. INFORMACION RESERVADA O CONFIDENCIAL
La informacion relativa al andlisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las ofertas y las recomendaciones

para la adjudicacion del contrato no podra ser reveladas a los Proponentes ni a otra persona que no participe
en dicho proceso, hasta tanto el informe de evaluacién sea publicado.
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Si en los documentos presentados se incorpora informacion confidencial del Proponente o sus Miembros, de
acuerdo con la ley colombiana, debe indicarse claramente tal circunstancia en el texto de la Carta de
Presentaciéon de la Propuesta, mencionando los archivos especificos considerados confidenciales y
sefialandose tal circunstancia en el documento especifico considerado confidencial, dicha indicacién se debera
informar a través del diligenciamiento del formato No 10.

En caso de calificar una informacion como confidencial, el Proponente debe sefialar cual es la norma legal que
soporta tal calificacion. En caso tal que la justificacion normativa, o la calidad del documento no sea considerado
como confidencial, serd marcado en la plataforma del SECOP Il como un documento publico.

El Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA se reserva el derecho de
revelar dicha informacion a sus funcionarios, asesores con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos.
La Entidad Contratante, sus funcionarios y asesores estan obligados a mantener la confidencialidad de dicha
informacién.

El Proponente al momento de cargar los documentos en la plataforma del SECOP Il como parte de su
propuesta, deberd marcar como confidencial, inicamente el documento que ostenta dicha condicién, y asi
mismo, anexar el documento con las justificaciones legales o normativas que hacen confidencial el mencionado
documento, tal como fue indicado en la carta de presentacion de la propuesta.

1.29. PUBLICACION DEL AVISO Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

A partir de la fecha sefialada en el cronograma, el documento de estudios previos, proyecto de pliego de
condiciones y aviso de convocatoria podran ser consultados en la plataforma transaccional SECOP I, a partir
de la fecha definida en el cronograma para la apertura del proceso, en el horario comprendido entre las 08:00
a.m. y las 07:00 p.m., de lunes a viernes (Dias habiles).

1.2.10. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Durante el término establecido en el cronograma del proceso se podran presentar observaciones al proyecto
de pliego de condiciones a través de la plataforma transaccional del SECORP II.

1.2.11. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, ordenara la apertura del presente proceso mediante acto administrativo de caracter general que sera
publicado en la plataforma transaccional SECOP II.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las circunstancias
contempladas en el articulo 93 del Codigo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), la SECRETARIA
DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA revocara el acto administrativo de apertura del proceso de seleccién.

Sin embargo, en caso que la modificacion a los mismos implique cambios fundamentales en ellos, con
fundamento en el numeral 2 del articulo 93 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y en aras de proteger el interés publico o social, se podra revocar el acto administrativo de
apertura.

1.2.12. PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La Entidad garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso, a partir de la fecha sefialada en
el cronograma del pliego de condiciones, el aviso de convocatoria y los estudios previos ademas de todos los
procedimientos, documentos y actos asociados al presente proceso de contratacion, los cuales seran puestos
a disposicion a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II)
www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los interesados en el presente proceso de seleccion puedan
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.
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1.2.13. OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO.

A partir de la fecha de apertura y durante el plazo del proceso sefialado en el cronograma, las personas
interesadas en participar en el mismo pueden formular las observaciones que consideren respecto del pliego
de condiciones del proceso y solicitar aclaraciones relacionadas con los mismos, a través de la plataforma
electrénica del SECOP I, dentro del término definido en el cronograma del proceso, atendiendo a que los
mismos se entienden perentorios.

Toda informacion sobre preguntas, respuestas y/o adendas al pliego de condiciones suministrada a los
proponentes antes de la fecha de cierre del proceso, deberan ser tenidas en cuenta en las propuestas y haran
parte de los documentos de las mismas, al igual que del contrato que se celebre.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del presente pliego de condiciones y/o su
respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de propuestas. En consecuencia,
las condiciones del pliego y las adendas respectivas habran de tomarse como se expidieron originalmente, si
antes del cierre del proceso el interesado no recibe respuesta del Departamento de Cundinamarca —
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA ante cualquier sugerencia, manifestacion de supuestas
inconsistencias, errores u omisiones.

Los términos fijados en el presente pliego de condiciones se entenderan en dias habiles, salvo que se indique
textualmente que son calendario.

La Secretaria de lo Social y la Familia solo respondera las comunicaciones que sean recibidas por la plataforma
virtual Secop Il y las contestara por el mismo medio.

Nota: Las observaciones presentadas por fuera del término establecido en el cronograma, no haran parte del
documento consolidado de respuestas, sin embargo, seran publicadas junto con su respuesta en el portal
SECORP Il para garantizar que todos los interesados en el proceso conozcan su contenido, en atencion a los
principios de publicidad, igualdad y transparencia

1.2.14. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO

Estas solicitudes seran analizadas y resueltas por la entidad, mediante respuesta a través de la plataforma
transaccional del SECOP |I.

Los proponentes que segun los informes de verificacion no resultaren habilitados, cuentan hasta el término
sefialado en el cronograma, en el cual se les correra traslado de la evaluacion con el fin de que subsanen la
ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes. Lo anterior, se ajusta a lo establecido en el articulo
5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 que modific el numeral 2 del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

1.2.15. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP I

En caso de presentarse fallas en la plataforma del SECOP Il que interrumpan el normal desarrollo de los
Procesos de Contratacion, tanto la Secretaria de lo Social y la Familia como los proponentes, deberan seguir
las instrucciones establecidas para cada uno en el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” que se
encuentra publicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con lo indicado en el citado protocolo, las actuaciones que pueden ser afectados por las fallas son:
presentacion o apertura de ofertas; observaciones o subsanaciones, aprobacion de garantias, publicacion de
respuestas a las observaciones, publicacion de informes de evaluacion, habilitacién y, elaboracion o aplicacion
de adendas en el SECOP Il y realizacién de una subasta inversa electronica, entre otros.
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1.2.16. PRORROGA DEL PROCESO DE SELECCION PUBLICA DEL CONTRATISTA.

Se entiende que el plazo de la seleccidn abreviada es el término que debe transcurrir entre la fecha a partir de
la cual se pueden presentar ofertas y la de su cierre, el cual puede prorrogarse antes del vencimiento cuando
asi lo estime conveniente el departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
el cual no podré ser prorrogado por un término mayor a la mitad del inicialmente previsto.

1.2.17. CIERRE DE LA SUBASTA INVERSA Y RECIBO DE PROPUESTAS.

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas durante el plazo y
con anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente
proceso.

Con base en lo anterior, los interesados en participar y presentar propuesta deben leer, conocer y cumplir con
las condiciones y las directrices previstas por Colombia Compra Eficiente en la “Guia Répida Para Presentacion
de Ofertas en el SECOP II” para proveedores.

Sélo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en linea a través de la
plataforma del SECOP Il en el respectivo proceso.

La Secretaria de lo Social y la Familia no asumira ninguna responsabilidad, respecto a cualquier propuesta que
haya sido incorrectamente presentada o identificada, asi como por la informacion suministrada por cualquiera
de sus funcionarios o representantes antes del cierre del presente proceso de seleccion, distintas a las
suministradas a los proponentes por escrito y/o publicadas en SECOP Il en el Link del proceso.

Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar en la pagina Web antes citada, la publicacion de los
diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.
Nota 2: El plazo para presentar ofertas se cerrara en la fecha, y hora indicada en el cronograma del proceso.

Nota 3: Si se presenta alguna falla general y/o particular en la plataforma se debera seguir lo establecido en el
protocolo de indisponibilidad que podran encontrar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec
op_ii.pdf El correo dispuesto por la Secretaria de lo Social y la Familia es: mario.correa@cundinamarca.gov.co

1.2.18. ADENDA

Si la entidad lo estima conveniente, podra modificar el Pliego de Condiciones; las adendas se entienden
comunicadas por el hecho de su publicacion a través de la plataforma transaccional del SECOP

Limite para la expedicion de Adendas. Se determina que la modificacion del pliego de condiciones se

realizara a través de adendas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1., del Decreto 1082 de
2013 y articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

En el evento que se modifiquen los plazos y términos del proceso, la adenda incluira el nuevo cronograma,
estableciendo los cambios que ello implica en el contenido del acto de apertura del proceso.

Todas las adendas al pliego de condiciones definitivo deberan ser tenidas en cuenta para la estructuracion de
las propuestas.

1.2.19. PARTICIPANTES
Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas

normas reglamentarias y complementarias, podran participar en el presente proceso de seleccidn, todas las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta (Consorcio o Union
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Temporal), en cuya actividad comercial u objeto social, le permita realizar el objeto del presente Proceso de
Seleccion.

1.3 PREPARACION, ELABORACION Y FORMA DE LA PROPUESTA

1.3.1 IDIOMA

De conformidad con el articulo 10° de la Constitucién Politica de Colombia, el idioma oficial de nuestro pais es
el castellano; de tal manera que los documentos que se llegaren a presentar en un idioma distinto al castellano
podran ser apreciados en el Proceso de Contratacién, estos deberan ser presentados en su lengua original
junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente podra presentar con la oferta documentos con una
traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Para la firma del contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los
términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso y la Resolucidén No. 1959 de 2020 “Por la cual se
dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos...”.

Nota 1. En caso de que los documentos que contienen especificaciones técnicas con un lenguaje de comin
utilizacion en el sector, la entidad los recibira en su idioma original, no obstante, en cualquier momento podra
solicitar una traduccién simple al castellano.

1.3.2 PROPUESTA PLATAFORMA SECORP I

La propuesta se presentara a través de la plataforma SECOP Il, adjuntando cada uno de los documentos y la
informacion solicitada en el pliego de condiciones debidamente suscritos por la persona legalmente autorizada,
en los espacios habilitados para cada uno de los aspectos requeridos por la entidad.

Con relacion al diligenciamiento sobre econémico, este debe ser debidamente diligenciado en los campos
habilitados en el Sobre No. 2 ECONOMICO directamente en la plataforma. En esta seccion de la propuesta
solo debe irinformacion relacionada con la oferta econdmica del proponente. El (inico documento valido
para efectos de la evaluacién econémica de las propuestas presentadas es el SOBRE No. 2 ECONOMICO
dispuesto (Segmento) en la Plataforma del SECOP |l para el presente proceso de selecciéon de
contratistas, de conformidad con el numeral 1.4.2.

El proponente en su propuesta econdmica NO podra superar el presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de seleccion, ni el precio de cada item y/o los precios unitarios establecidos por la Secretaria de lo
Social y la Familia, so pena de RECHAZO de la propuesta.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de
documentos o informacién adicional, lo cual no obsta para que la Secretaria de lo Social y la Familia pueda
solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o
modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso de
seleccion.

Una vez presentadas las propuestas no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de
documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las aclaraciones que

considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueren
presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor y/o porcentaje de descuento sefialado como total de la oferta estan incluidos los
impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su

oferta, legalizacion, ejecucién y liquidacién de los contratos resultantes de este proceso de seleccion, que
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estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso. Cuando el item a ofertar se encuentre gravado con
IVA, se debera indicar la tarifa aplicada al mismo.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por exceso o por defecto al
entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50
centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior 0
al inferior que él decida. En todo caso, si la cifra no estd aproximada y aparece con 50 centavos, la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, aproximara al entero inferior.

(Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de “REDONDEAR”).

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econémica la totalidad de
las condiciones exigidas por la entidad.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras.

Si se presenta alguna falla general y/o particular en la plataforma se debera seguir lo establecido en el protocolo
de indisponibilidad que podran encontrar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec
op_ii.pdf  El correo dispuesto por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA es:
mario.correa@cundinamarca.gov.co

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta (segmento) estén incluidos los impuestos, costos
y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacidn de su oferta, legalizacion,
ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccidn, que estaran a cargo del
proponente o contratista segun el caso.

El proponente no debera registrar en la plataforma centavos. Los valores unitarios registrados en la
plataforma deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50
centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior y (iii) si es
50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la
cifra no estd aproximada y aparece con 50 centavos, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
aproximara al entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la
formula “REDONDEAR”). En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta
economica la totalidad de las condiciones exigidas por la Entidad.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y numeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras.

1.3.3. MONEDA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econdémica deberan presentarse en Pesos Colombianos.
1.3.4. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de
cierre del proceso. En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de
seleccion y a quien resulte favorecido hasta la constitucién de la garantia unica del contrato resultante de este

proceso. Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o
condiciones de la misma.
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Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso el proponente debera ampliar la garantia de
seriedad de la propuesta la cual debera estar vigente por el término indicado en el presente numeral, siendo
obligacion del proponente mantener la totalidad de las condiciones de la oferta por él presentada.

1.3.5. PROPUESTAS PARCIALES

La Entidad NO aceptara la presentacion de propuestas parciales, condicionadas o alternativas. Lo anterior hace
referencia a que la propuesta debera ser presentada por la totalidad de los requerimientos de la entidad.

1.3.6. COSTOS DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y
la Entidad en ninguin caso sera responsable de los mismos.

1.3.7. RETIRO DE LAS PROPUESTAS

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccidn, podran
retirarlas, siguiendo el procedimiento establecido en el SECOP |l antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

1.3.8 CONSULARIZACION

Para estos efectos los proponentes deberan dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 480 del Cadigo de
Comercio, respecto a los documentos otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la
respectiva sociedad.

1.3.9 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior de naturaleza publica, los proponentes deberan cumplir
con su apostille conforme el procedimiento establecido por el Ministerio de Relaciones Exteriores mediante la
Resolucién 3269 de 2016. Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traduccion
simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de
los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

NOTA: El plazo propuesto en el cronograma para la diligencia de cierre podra ser modificado mediante adenda,
antes de su vencimiento, cuando lo estime conveniente LA SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA DE
CUNDINAMARCA, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.3.10 LIMITACION A MIPYMES

El articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, establece que las
Entidades Estatales deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

[..]

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos arios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratdandose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.]...]

Teniendo en cuenta que el valor estimado de la futura contratacion objeto del presente equivale a
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 600.000.000) M/CTE IVA incluido, cifra
mayor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa
de cambio determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, NO CUMPLE el requisito N° 1 del
articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 para la limitacion de la convocatoria a MiPymes. No obstante,
la presente convocatoria no puede ser limitada a Mipyme de acuerdo con las condiciones establecidas en los
articulos 2.2.1.2.42.2.,2.21.24.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

1.4. FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS

La propuesta se presentara a través de la plataforma SECOP |l, adjuntando cada uno de los documentos y la
informacidn solicitada en el pliego de condiciones debidamente suscrita por la persona legalmente autorizada,
en los espacios habilitados para cada uno de los aspectos requeridos por la entidad.

Si se presenta alguna falla general y/o particular en la plataforma se debera seguir lo establecido en el protocolo
de indisponibilidad que podran encontrar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec
op_ii.pdf  El correo dispuesto por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA es:
mario.correa@cundinamarca.gov.co

De acuerdo con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, diligenciando los Formatos y anexos
referidos en los documentos del proceso, los cuales se distinguiran asi:

1.4.1._ PROPUESTA HABILITANTE: DOCUMENTOS HABILITANTES, es la propuesta conformada con los
documentos de orden juridico, técnico y financiero.

1.4.2._ PROPUESTA ECONOMICA: PROPUESTA ECONOMICA PROPONENTE. Debe incluirse propuesta
econémica (FORMATO N° 7 OFERTA ECONOMICA INICIAL), expresando Unicamente el porcentaje (%) de
descuento ofertado en términos porcentuales (%) a aplicar uniformemente en los precios unitarios topes
establecidos por la entidad en el numeral 2.4 del Estudio Previo, para tal efecto el proponente debera tener
presente las siguientes recomendaciones:

Nota 1: El proponente debera tener presentes los valores topes (de referencia) establecidos en el numeral 2.4
del estudio previo, precisando que sobre este valor se aplicara el porcentaje de descuento ofertado en el
presente proceso de seleccidn.

Nota 2: Para efectos de determinar el valor del contrato, se tomara el mayor porcentaje de descuento ofertado
como resultado de la subasta inversa y/o oferta econémica en casos de Unico oferente, aplicando el porcentaje
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al valor unitario tope (de referencia) establecido por la entidad, la pregunta de la lista de precios del Secop I
solo sera de referencia.

El valor base para la puja, sera el mayor porcentaje de descuento, de las ofertas econdémicas presentadas por
los proponentes en el momento sefialado en el pliego de condiciones y a través de la plataforma transaccional
SECORP II.

El proponente en la oferta econdmica debera tener presentes todos los costos directos e indirectos en que
pueda incurrir el proponente que salga favorecido con el contrato, para cumplir a cabalidad con el objeto del
mismo, incluyendo tanto los gastos de administracién, nacionalizacién, impuestos, tasas y contribuciones
legalmente establecidas a cargo del Contratista, asi como los costos de produccidn, embalaje, fletes, transporte,
bodegaje, imprevistos, utilidades del contratista y demas costos hasta el momento de su entrega.

La propuesta economica se debe diligenciar de acuerdo con el cuadro relacionado en el FORMATO No. 7
OFERTA ECONOMICA INICIAL, con las especificaciones técnicas descritas el estudio previo.

Los porcentajes de descuento ofertados por el proponente se entenderan que contemplan la totalidad de los
costos en que incurrira el contratista para la ejecucién y cumplimiento del contrato, razén por la cual la entidad
no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Para efectos de la revision y correccidn aritmética, se revisaran las operaciones elaboradas por el Proponente
en el FORMATO No. 7 OFERTA ECONOMICA INICIAL con el fin de establecer si la oferta se encuentra dentro
del presupuesto oficial asignado para el proceso y si las operaciones aritméticas alli referidas son adecuadas

Nota 3: En el evento que un proponente en la oferta inicial indique un valor absoluto (pesos $) y un porcentaje
(%) se dara prelacion al porcentaje (%) cifra que la Entidad tomara para determinar el valor correspondiente en
pesos.

Nota 4: Los porcentajes de descuento ofertado solo podran expresarse hasta con dos (2) decimales en términos
porcentuales, en el evento de contemplar mas de dos decimales solo se tendran en cuenta los dos (2) primero
decimales.

1.4.5. ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA INICIAL DE PRECIO

Nota 1: La apertura del sobre que contiene la propuesta econdmica se efectuara a través de la plataforma
electrénica SECOP |I, se realizara antes del inicio del certamen de la Subasta Inversa, con el fin de determinar
el precio base para la puja que se llevara a cabo en el evento de la Subasta, (Menor precio inicialmente ofertado
por los proponentes, como resultado de la aplicacion del mayor porcentaje de descuento ofertado), el Comité
Evaluador designado realizara la verificacion de los items ofertados a efecto de aplicar el porcentaje de
descuento por item. con el fin de que los proponentes, a partir del mismo, procedan a realizar lances para
mejorarlo.

Nota 2: Reajuste de precios: El Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, no reconocera ningln reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del contrato; por lo tanto, el
oferente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucidn del mismo. Estos valores no estaran
sujetos a modificaciones por concepto de inflacién y por ningiin motivo se consideraran costos adicionales.

Nota 3: Cuando a criterio de la entidad o de los oferentes, la oferta econémica resulte artificialmente baja, se
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por el ofertado y en general se dara
aplicacién al articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

1.4.3. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos habilitantes para participar y verificar los indicados en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, adicional debe analizarse la capacidad juridica, la
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capacidad financiera, capacidad de organizacion y el factor de experiencia, requisitos que no otorgan puntaje y
la entidad los verificara como HABIL o CUMPLE - NO HABIL o NO CUMPLE.

1.4.6. APERTURA DE LA PROPUESTA DE REQUISITOS HABILITANTES

o La fecha de apertura del proceso de seleccion seré la establecida en el cronograma de actividades
contenido en el presente Pliego de Condiciones.

o Las propuestas deben presentarse teniendo en cuenta las siguientes formalidades:

e Las propuestas del proceso de Seleccidén Abreviada — Subasta Inversa Electronica para la adquisicién
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, deben ser
presentadas en la fecha, lugar y hora indicada en el cronograma de actividades del pliego de
condiciones definitivo.

e Las propuestas se presentaran solo a través de la plataforma SECOP |, salvo en los casos de falla
general o particular de la plataforma, por lo que se aplicara el protocolo de indisponibilidad, para
usuarios del Secop 1.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el FORMATO No. 1. Adjunto al presente
pliego de condiciones. La oferta debe redactarse en idioma espariol, salvo los términos técnicos que se utilicen
en idioma distinto. No deben figurar tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre el contenido
de la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la oferta, deberé ser aclarada y validada por el oferente
en la misma propuesta antes del cierre de la seleccion. La oferta econdmica se presentara de la forma sefialada
en el presente pliego de condiciones

Nota: Es de aclarar que no se aceptan propuestas parciales.

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacién de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente pliego, o en las adendas
que lo modifiquen. Los aspectos de verificaciones juridicas, financieras, y técnicos no daran lugar a puntaje,
pero habilitan o inhabilita al proponente para participar en la subasta.

En el informe que contiene la verificacion preliminar se relacionaran los proponentes que se encuentran
habilitados y aquellos que no lo estan.

1.5. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES ACLARAR Y ATENDER
LOS REQUERIMIENTOS HECHOS POR LA ENTIDAD.

Una vez publicado el informe de verificacion de requisitos habilitantes y, hasta la fecha y hora definida en el
cronograma, los proponentes podran subsanar, aclarar y dar respuesta a los requerimientos hechos por la
Entidad hasta esta etapa.

Asi mismo, las propuestas presentadas por los proponentes estaran a disposicion de quien asi lo solicite en la
plataforma SECOP Il en el link del proceso, a partir del traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto
por la entidad en el cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos
que por expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones
tributarias de conformidad con el Estatuto respectivo.

NOTA: Se entendera que la fecha de presentacion de observaciones al informe de verificacion relacionada en

la plataforma Secop Il sera la fecha limite para subsanar, aclarar y dar respuesta a los requerimientos realizados
por la entidad hasta esta etapa, salvo lo establecido en el paragrafo 4 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.
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1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, ACLARACIONES Y/O REQUERIMIENTOS

En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por La Entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el paragrafo 1
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

Tales requisitos 0 documentos seran requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los
proponentes en el término previsto para subsanar y aclarar, tal y como esta sefialado en el cronograma del
proceso; dicho requerimiento se realizara en el informe de evaluacion preliminar, de conformidad con la circular
externa Unica proferida por Colombia Compra eficiente.

No hay lugar a aclarar, complementar o corregir la propuesta cuando:1) EI Proponente pretenda demostrar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las ofertas. 2) Cuando la aclaracién,
complemento o correccion no se refiera directamente al Proponente y busque mejorar o adicionar la oferta. 3)
Cuando se trate de factores de escogencia.

Asi mismo, la Entidad se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes a los proponentes durante
cualquier etapa del proceso siempre que sea con posteridad a la fecha de cierre de las propuestas y hasta la
fecha limite definida en el cronograma para tal efecto, a lo cual los proponentes deberan atenderlos de forma
clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por la entidad, so pena del rechazo de la propuesta.
En ejercicio de esta facultad, y de conformidad con el numeral 8° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, el
proponente no podra completar, adicionar, modificar 0 mejorar su propuesta.

1.7. PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 40. del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, cualquier persona que
demuestre interés legitimo, podra solicitar por escrito y con costo a su cargo, copia parcial o total de las
propuestas recibidas, o de las actuaciones generadas en virtud del presente proceso de seleccion, aclarando a
su vez que dichos documentos son de acceso publico en el proceso de seleccion en la plataforma virtual Secop
Il.

Para garantizar la transparencia, economia y responsabilidad del proceso, el Departamento de Cundinamarca
— SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA no suministrara datos referentes a las propuestas, sino de
acuerdo con el procedimiento descrito anteriormente.

Cuando el proponente demuestre que sus documentos tienen caracter de reserva legal y la Entidad asi lo
confirme, no se expedira copia de dichos documentos.

En todo caso, la entidad dara cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de
2015, con la publicacidn de todos los actos y procedimientos asociados a los procesos de contratacion, salvo
los asuntos sometidos a reserva, en la plataforma del SECOP |I.

1.8 VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

El comité designado realizara la verificacion de las ofertas respecto de los requisitos habilitantes, y evaluara las
ofertas presentadas, conforme a los factores de escogencias establecidos en el pliego de condiciones y
entregara los informes de verificacion en el tiempo establecido en el cronograma del mismo.

Dentro de este término podra solicitar las aclaraciones y explicaciones indispensables sin que con ello se pueda
modificar, adicionar o completar la oferta.
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Nota. La Entidad podra prorrogar la fecha para la verificacion de las propuestas hasta por la mitad del tiempo
inicialmente programado.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas, no podran ser
reveladas a los concursantes ni a otra persona que no participe oficialmente en dicho proceso, hasta que la
Entidad los publique de acuerdo al cronograma, para que presente las observaciones correspondientes.
Igualmente, no se podra revelar las recomendaciones relacionas con la adjudicacién o declaratoria de desierta
del proceso de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, las
ofertas seran analizadas, evaluadas y calificadas por la Entidad, con base en la informacion y documentacion
suministrada por el oferente en cumplimiento de los pliegos de condiciones.

Los documentos de contenido juridico, financiero y técnico del oferente serén objeto de verificacion de
cumplimiento y de habilitacién, pero no de calificacion, razén por la cual no dan lugar al otorgamiento de puntaje;
sin embargo, si los documentos de contenido juridico, financiero y técnico no retnen los requisitos indicados en
los presentes Pliegos de Condiciones y en las disposiciones legales vigentes, la propuesta sera considerada
como no habil y la descalificard para continuar en el proceso de Seleccion, es decir para la audiencia de la
subasta inversa.

Nota 2. Solo sera tenida en cuenta para la verificacion financiera la informacion en firme y vigente contenida en
el RUP a fecha de corte 31 de diciembre de 2025.

Para dar cumplimiento a lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015, los informes de
verificacién y evaluacién de las propuestas permaneceran a disposicion de los participantes a través de la
plataforma SECOP |I. Igualmente seran publicados en el SECOP I, en los dias sefialados en el cronograma,
para que dentro de ese término los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes, las cuales
seran resueltas en el acto de adjudicacién. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus ofrecimientos.

1.9. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendran en cuenta que sus
ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de la garantia de seriedad de la
propuesta, esto es, noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

En caso de que el proponente no indique el término de validez de la propuesta, la Entidad la considerara valida
hasta el dia de vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato debe mantener la validez de la oferta
hasta la aprobacion de las pélizas constituido con ocasion del mismo, presentando la ampliacién de su vigencia
si la Entidad asi lo requiere; de no presentarse, se entendera que se aceptara la ampliacion de la vigencia.

1.10. CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, podran
participar en el presente proceso de seleccidn, todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
en forma individual o conjunta (Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura), cuyo objeto social
o actividad comercial comprenda el objeto de este proceso de seleccién y cumplan con todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones.

En cualquier caso el oferente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades

para contratar, sefialadas por la constitucién y la Ley, manifestacion que se hara en la carta de presentacion de
la propuesta.
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1.11. DE LA ADJUDICACION.

La Entidad adjudicara el presente proceso de seleccion al oferente que haya cumplido con todos los requisitos
habilitantes establecidos en este Pliego de Condiciones y que haya ofertado el mayor porcentaje de descuento
(menor valor) de acuerdo con las reglas establecidas en este pliego de condiciones y la normatividad vigente
de acuerdo con el proceso de seleccion, hasta por el valor del presupuesto oficial y su ejecucidn sera a monto
agotable a precios fijos unitarios sin formula de reajuste.

El contrato que se llegare a celebrar, se ejecutard aplicando el mayor porcentaje de descuento en la oferta
economica inicial 0 en el mayor porcentaje de descuento ofertado en lances validos al valor unitario por item
tomando como referencia los valores del numeral 2.4 del estudio previo, es decir, una vez surtido el certamen
de subasta, para tal efecto el proponente que oferto el mayor porcentaje de descuento sobre el valor de los
items debera presentar oferta aplicando el porcentaje de descuento por item, para que la entidad proceda a
aplicar el remanente del descuento en cantidades adicionales las cuales se determinaran en la minuta del
contrato.

1.12. CAUSALES DE RECHAZO.
Las ofertas seran rechazadas en los siguientes casos:

1. Cuando los proponentes se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidas en la Constitucion Politica y/o la ley, para lo cual
la entidad revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales, el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Ley 1801 de 2016 y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas 0 multas en mora en los
ultimos seis (6) meses.

2. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes 0 cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando
en el presente proceso de seleccion, en este caso, sélo se tendra en cuenta la primera propuesta en
el tiempo; para lo cual, se dejard constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas, a las
demas se les aplicara la presente causal de rechazo.

3. Cuando se realice la presentacion extemporanea de la propuesta o cuando la misma se realice en sitio
diferente al establecido para tal fin en la plataforma SECOP Il., Sin embargo, podré recibirse la
propuesta siempre y cuando se encuentre dentro de la circunstancia de indisponibilidad de la
plataforma SECOP Il y haya cumplido con el procedimiento establecido para tal fin por Colombia
Compra Eficiente.

4. Cuando la entidad verifique que existen inconsistencias en uno 0 mas documentos presentados y que
estos, a pesar de que la Entidad solicite su aclaracién, no hayan sido debidamente aclarados, hasta
antes del inicio del evento de subasta.

5. Cuando la propuesta fuere presentada por personas naturales o juridicas que hayan intervenido,
directa o indirectamente en la elaboracién de los estudios previos, del pliego de condiciones, o por
personas juridicas cuyos socios 0 personas a su servicio hayan tenido tal intervencidn, seré causal de
rechazo por encontrarse en conflicto de interés

6. Cuando la propuesta econdmica sobrepase el presupuesto oficial estimado. En caso de
que el proceso sea a modo bolsa y a monto agotable, no podra superar la sumatoria de los
valores unitarios establecidos por la entidad en el presupuesto oficial a valor unitario.

7. Cuando el proponente no presente oferta econémica o se encuentre diligenciado de manera parcial o
incompleta de acuerdo con lo sefialado en el pliego de condiciones y en la plataforma SECOP |I.
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Cuando el oferente no presente con su propuesta la garantia de seriedad de oferta.

Cuando se identifique en la oferta econdmica presentada, que existen posibles precios artificialmente
bajos, y una vez la entidad solicite al proponente la sustentacién de estos, los argumentos presentados
por este no sean suficientes o validos para la Entidad o guarde silencio durante el término establecido.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se refieren
los Articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio, y el articulo 4 de la ley 2069 de 2020.

Cuando el oferente no subsane los requerimientos solicitados por la entidad, dentro del término de
traslado del informe de evaluacion.

Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacion

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Cuando el oferente no presente su oferta desde la cuenta inscrita a su nombre (proponente plural o
singular) en la plataforma de SECORP II.

La propuesta que no allegue ninguna de las fichas técnicas solicitadas, no sera habilitado para
participar en la audiencia de adjudicacion.

Si se comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacién y documentos que hacen
parte de la oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el
proponente.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error a la Entidad

Cuando se presenten propuestas alternativas

Cuando el proponente se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes.

En caso en que el Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la
fecha de presentacion de las ofertas

Las demas contempladas en la Constitucion Politica Nacional y la Ley.

1.13. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION.

1. La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccion dentro del plazo previsto para adjudicar,
cuando por cualquier causa se impida la seleccion objetiva de la propuesta méas favorable.

2. Ladeclaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificard y comunicara
a todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposicion.

hed

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccion objetiva las siguientes:

4.  Cuando ninguna de las propuestas sea declarada habil por no ajustarse a los requerimientos minimos
exigidos, estipulados en los Pliegos de Condiciones.

5.  Cuando no se presenten propuestas.

6. Cuando habiéndose presentado solamente una propuesta, esta incurra en causal de rechazo.

7. Existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta respectiva.

En caso de declaratoria de desierta ésta se hard mediante acto administrativo motivado en el cual se expresarén
detalladamente las razones que condujeron a esta decisién de conformidad con lo establecido en el numeral
18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Dicha decision se notificara y publicara en los Portales de Contratacion y www.colombiacompra.gov.co a partir
de su publicacién se entenderan notificados los oferentes o posibles interesados.
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1.14 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de propuestas, se tomara lo establecido en la ley 2069 de 2020, en los siguientes términos:

FACTORES DE DESEMPATE

FACTOR DE DESEMPATE

MEDIO DE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y
observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

De tal forma que, para acreditar dicho factor de
desempate el proponente debera diligenciar el Anexo
ANEXO No. 11 A y ANEXO No. 11 A -1 PREFERIR LA
OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES
FRENTE A LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS
EXTRANJEROS. sequn corresponda.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las  cuales participe o  participen
mayoritariamente.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién
expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion
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la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas
en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/lo mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el ANEXO No. 11
B - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES
CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA),
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones seialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Se preferira la oferta presentada por el
proponente que acredite su condicién como
beneficiario del sistema de preferencias en
favor de las personas con discapacidad, lo cual
se entendera cumplido cuando: i. Empleador de
personas con discapacidad Acredite la
vinculacion de personas con discapacidad en
su planta de personal, en un porcentaje no
inferior al diez por ciento (10%) del total de
trabajadores. ii. Emprendimiento o empresa de
personas con discapacidad

Cuando el proponente invoque la condicion de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad,
debera acreditar el cumplimiento de los supuestos previstos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 0287 de 2026.

Para tal efecto, debera aportar los documentos que resulten
pertinentes para demostrar dicha condicion, tales como
certificaciones del representante legal, contador o revisor
fiscal, certificados de existencia y representacion legal,
documentos que acrediten la composicion societaria,
participacion de personas con discapacidad o su vinculacién
en cargos directivos, o cualquier otro soporte exigido por la
normativa vigente.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, el
proponente debera anexar certificado vigente expedido
por el Ministerio de Trabajo, donde se establezca que el
personal en condicion de discapacidad ha sido contratado
con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
aun (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata
este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Para su acreditacion se debera diligenciar el ANEXO No. 11
C - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la
Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara
el ANEXO No. 11D - VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR -
PROPONENTE), en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal diligenciara el ANEXO No. 11D - VINCULACION DE
PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE), en el que acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
Ley, diligenciara el ANEXO No. 11E — VINCULACION DE
PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
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(TRABAJADOR), mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se deberad allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
diligenciara el ANEXO No. 11F - VINCULACION DE
POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA, en el que
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero
de identificacion y nombre de las personas que pertenecen
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal diligenciara el ANEXO No. 11F — VINCULACION DE
POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso | El proponente presentara copia de alguno de los siguientes
de reintegracion o reincorporaciéon o de la | documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
persona juridica en la cual participe o | colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
participen mayoritariamente; o, la de un | para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
proponente plural constituido por personas en | Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
proceso de reincorporacion, y/o personas | personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
juridicas en las cuales participe o participen | certificado que emita la Agencia para la
mayoritariamente. Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la

persona se encuentra en proceso de reincorporacion o

reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el

efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciard
el ANEXO No. 11G - PARTICIPACION MAYORITARIA DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/0
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS), mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién diligenciando el
ANEXO No. 11H — PARTICIPACION MAYORITARIA DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION
(PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE
PLURAL), y aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
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literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones
de los numerales 7.1, 7.2. y 7.3. cuya
acreditacion se ilustra

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 (SEGUNDO FACTOR DE DESEMPATE) y/o el
inciso 1 del numeral 6 (SEXTO FACTOR DE DESEMPATE);
0 por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciara el ANEXO No. 11 | - PARTICIPACION
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS), mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en el ANEXO No. 11
|_— PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES
CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION YIO REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS) suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se
verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parégrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, ademas
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debera diligenciarse el ANEXO No. 11J - ACREDITACION
MIPYME.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente | La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en
plural constituido por micro ylo pequefias | los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se
acreditard con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados  Unicamente  por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con | Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
sus estados financieros o informacion contable con | financieros o informacién contable con corte a 31 de
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo | diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de | ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o | cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
asociaciones mutuales por concepto de | proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior,
proveeduria del oferente, realizados durante el afio | lo cual se acreditara diligenciando el ANEXO No. 11K -
anterior; o, la oferta presentada por un proponente | PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos | ASOCIACIONES MUTUALES.

una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
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por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o | Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por | proponente plural se preferira a este siempre que:

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nilaMIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual nisus | 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
accionistas, socios 0 representantes legales sean | cooperativa o asociacion mutual que tenga una
empleados, socios o accionistas de los miembros del | participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
proponente plural. (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral
8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara en el ANEXO No. 11J — ACREDITACION
MIPYME suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y | El proponente presentara el certificado de existencia y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés | representacion legal en el que conste el cumplimiento a
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. | los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la
norma que la modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara
la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
(OCTAVO FACTOR DE DESEMPATE).

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas | (a). El proponente debera aportar certificado emitido por el
que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del | ICBF donde conste que es joven egresado del sistema de
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones | Proteccién.

establecidas en la presente ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen | (b). El proponente debera aportar donde conste que mas
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta | del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria
por ciento (50%) de la composicion accionaria o | de la persona juridica se encuentra constituida por jovenes
cuota parte de la persona juridica esta constituida | egresados del Sistema de Proteccion del ICBF y el
por jévenes egresados del Sistema de Proteccion | correspondiente certificado emitido por el ICBF de los
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un | jovenes egresados del Sistema de proteccion.
proponente plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una | (c). El proponente deberd aportar documento de
persona que acredite ser Egresado del Sistema de | constitucion del consorcio o de la union temporal donde
Proteccién del ICBF o una persona juridica en las | conste que al menos el 25% de la persona acredita ser
cuales se acredite participacion mayoritaria de | egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona
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jovenes egresados del Sistema de Proteccion del | juridica que acredite que su composicién accionaria esta
ICBF. conformada mayoritariamente por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; A su vez, deberan adjuntar
el correspondiente certificado emitido por el ICBF de los
jovenes egresados del Sistema de proteccion.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Inicialmente, la entidad procederd a incorporar en una
oferente, el cual se desarrollara de la siguiente | balotera un nimero de balotas, identificadas con un nimero
manera: igual al nimero de proponentes que se encuentren en
condicion de empatados. Sacara una balota por cada
proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con
el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera
igual numero de balotas al numero de proponentes
empatados. El proponente que haya obtenido el nimero
mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota
con el nimero que lo identificara en esta segunda serie, y
en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los
demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota
con el nimero mayor sera quien ocupe el primer puesto en
el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a
menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de
elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes
ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se
daré por terminado el sorteo.

LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, DEBERA SER
PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

1.15 SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el numeral
11, articulo 3; articulo 34 y en el articulo 41 de la Ley 1437 de 2011 — Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo -, cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena
administracion lo aconsejen y con el objeto de que el procedimiento logre su finalidad y se procure la efectividad
del mismo, la entidad, mediante acto motivado podra sanear los vicios que presente el procedimiento en
cualquier momento y hasta antes de la adjudicacion.

2. OTRAS DISPOSICIONES GENERALES.
2.1. ADJUDICACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.

La adjudicacion se efectuara al proponente que hayan cumplido plenamente con los requisitos de la parte
juridica, financiera, técnica y econdmica exigidos por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA al precio
ofertado en su propuesta econdmica y/o al lance que mayor porcentaje de descuento oferte.

El adjudicatario debera suscribir el contrato dentro del término establecido en el cronograma del presente pliego
de condiciones. Se aclara que la notificacion en el proceso de seleccion abreviada se entiende surtida con la
publicacion del acto administrativo de adjudicacion.

Si el proponente adjudicatario no cumple con su obligacion de suscribir el contrato, la entidad hara efectiva la
garantia de seriedad de la oferta tomada a su favor, sin perjuicio de las inhabilidades y/o incompatibilidades
que pueda acarrear, de conformidad con el articulo 8 de la ley 80 de 1993.
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En el momento de la suscripcion del contrato, el contratista debera diligenciar el formulario INFORMACION DE
PROVEEDORES SAP, en el cual informaréa el nimero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria
en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre del contratista y en caso
de consorcios o uniones temporales, a nombre de quien (es) va (n) a facturar.

El contratista debe anexar una certificacion del banco en la que conste el nombre de la cuenta habiente, su
numero de identificacién, nimero de cuenta, tipo de cuenta y estado de la misma.

Si el adjudicatario no cumple las exigencias antes indicadas en el término establecido, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta y el departamento de Cundinamarca quedaré en libertad de adjudicar el
contrato a los proponentes que sigan en orden de elegibilidad.

El perfeccionamiento del contrato se obtiene con la firma de las partes, para la ejecucion y legalizacién se
requiere de: i) Registro Presupuestal ii) Aprobacion de la garantia por parte del departamento de Cundinamarca
— SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA y Acta de Inicio

2.2. PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS Y
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

El proponente favorecido debera, a través de la plataforma transaccional SECOP II, suscribir el contrato
respectivo en el plazo previsto en el cronograma del proceso, de manera electrénica, de igual forma, podra la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA suscribir un documento de contrato en fisico, el cual podra
contener el clausulado de manera mas especifica y amplia que el proyectado por la plataforma, el, cual sera
cargado en la misma, como documento anexo al contrato, atendiendo al concepto de documentos hibridos. En
el caso de consorcios o0 uniones temporales, igualmente, en el término previsto en el cronograma y una vez
suscrito el contrato, debera constituir la garantia solicitada. Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo
aqui sefialado 0 no cumple con los requisitos de ejecucién dentro de los términos indicados en el cronograma,
salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, quedara a favor de la SECRETARIA DE LO
SOCIAL'Y LA FAMILIA, en calidad de sancién, el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad
de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

2.3. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos establecidos en todos los
documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a
la adjudicacién.

El(los) contratista(s) debera(n) informarse de los impuestos, tasas, costos de pdlizas y deméas en que debe
incurrir en caso de que sea adjudicatario del contrato.

2.4. GARANTIA UNICA DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el
contratista se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Secretaria de lo
Social y la Familia del Departamento de Cundinamarca, con ocasién de la ejecucion del contrato y de su
liquidaciéon a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el Articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido en una péliza, patrimonio autbnomo y
garantia bancaria).

De acuerdo con naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas y los riesgos definidos la

Secretaria de lo Social y la Familia, considera que dentro del presente contrato se debe cubrir los siguientes
riesgos:
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a. Cumplimiento. Cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este
amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se
hayan pactado en el contrato garantizado.

b. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: Cubre a la entidad contratante,
de los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al garantizado de las obligaciones de
suministro de repuestos y accesorios previstos durante el tiempo estipulado del contrato.

TIPIFICACION ASIGNACION VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 10% (minimo) Durante el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses

mas
CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE  LOS|20% (minimo)
BIENES

Un (1) afio contado a partir del acta de recibo a
satisfaccion.

2.5. CERTIFICACION BANCARIA.

Una vez Suscriro el(los) contratos el(los) oferente(s) deberan anexar certificacion de la Entidad bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y
tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del
presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; es importante que
se certifique ademas que la cuenta se encuentra en estado activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se dara aplicacién a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

2.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacién del contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceso se llevara a cabo bajo los
parametros establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19
de 2012, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y deméas normas que los complemente, modifique o adicione,
si a ello hay lugar de acuerdo al tipo de contrato. Sin embargo, en virtud a que el contrato derivado del presente
proceso contractual corresponde a un Contrato de Compraventa, es decir de ejecucion instantanea, el mismo
no requerira liquidarse, no obstante, en todo caso debera verificarse y certificar el cumplimiento real y efectivo
del objeto contractual

2.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Se incluira la clausula penal pecuniaria en la minuta del contrato, donde se establecera que el contratista pagara
a favor de la entidad la suma que alli se establece una vez declarado el incumplimiento mediante acto
administrativo previo agotamiento del debido proceso y derecho a la defensa del contratista y su garante.

2.8. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En el evento que en ejecucion del contrato la Entidad decida acudir a los mecanismos alternativos de solucion
de controversias, los perfiles profesionales, las condiciones personales e idoneidad de los Arbitros 0 Amigables
Componedores, seran establecidas de acuerdo a lo dispuesto en el Estatuto de Arbitraje Nacional e
Internacional Ley 1563 de 2012, y atendiendo los lineamientos indicados por el departamento.

VERICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE SELECCION
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Los proponentes podran presentar sus propuestas bajo una de las siguientes modalidades, siempre y cuando
éstas cumplan las condiciones exigidas en el pliego de condiciones para cada una de ellas:

- Individualmente, podrén participar: a) todas las personas naturales nacionales o extranjeras, b) Las
personas juridicas, nacionales o0 extranjeras.

- Conjuntamente, podran participar en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras de consorcio o unién temporal. No obstante, y para
todos los efectos, los integrantes del proponente plural deberdn ser personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran participar
las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar la actividad, gestién y operacion
objeto del presente proceso.

La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion, acorde a lo indicado en los articulos 5y
6 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

De igual forma, de conformidad con lo establecido en el numeral primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
se establece la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional, y la
habilitacion para operar de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

NOTA. El proponente interesado en participar en el presente proceso debera presentar una Unica propuesta, la
cual contendré los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos aqui descritos.

En el evento que existan condiciones en el anexo técnico, capitulos y/o apéndices técnicos, que estén en
contravia con la informacién consignada en el presente pliego de condiciones, primara para todos los efectos
lo sefialado en esta Ultima.

La SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, procedera a verificar las propuestas para determinar si
cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes y en este pliego de condiciones, para lo cual tendra en cuenta la documentacién aportada o
relacionada por los definitivos.

A los oferentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, la SECRETARIA DE LO SOCIAL
Y LA FAMILIA, hara la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus
condiciones de experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién que alli consten (salvo que la
exigida no haya debido ser verificada por la Camara de Comercio), con base en dicho registro. Los deméas
requisitos habilitantes seran verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el Pliego de
Condiciones y sus anexos.

Alos oferentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y a las personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA les hara la verificacién documental de
toda su informacion con base en los soportes sefialados en el Pliego de Condiciones.

La verificacion de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o CUMPLE - NO
HABIL o NO CUMPLE.

Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacién por la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, el oferente debera entregar los documentos de la propuesta en
el mismo orden en que se relacionan en los siguientes numerales.

ENTIDAD CERTIFICADA

Great
Place

l Secretaria de lo Social y la Familia
""" Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 4.

Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1226

’ @/CundiGob Q@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

S

(@0 To
icontec Work.
Certificada

OCT 2023-0CT 2024
coL ._

icontec

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

CO-SC-CER303297 ST-CER655785




£\ Gobernacion.
W%y Cundinamarca

REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar los indicados en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, adicional debe analizarse la capacidad juridica, la
capacidad financiera, capacidad de organizacion y el factor de experiencia, requisitos que no otorgan puntaje y
la entidad los verificara como HABIL o CUMPLE - NO HABIL o NO CUMPLE.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que a
continuacion se describen.

3. CAPACIDAD JURIDICA
3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - FORMATO N°. 1.

Debe estar firmada por la proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el
representante de la Unién Temporal o Consorcio. En caso de suscribirse la propuesta mediante apoderado,
debe anexarse con la carta de presentacion de la oferta el poder debidamente conferido ante notario publico o
autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta
en el monto sefialado y si dispone por el poderdante en caso de ser beneficiario de la adjudicacion, suscribir el
contrato respectivo. En este ultimo evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la
carta de presentacién de la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. En esta
carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica
oenlaLey.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, dicha manifestacién debe hacerse por el representante del
mismo de acuerdo con el documento de conformacién del consorcio o unién temporal, en los términos
sefialados en el FORMATO No. 2y 3.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes plenamente identificados, en el cual se demuestre la conformaciéon de la figura y el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y cumpla con los siguientes requisitos:

- Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este Ultimo caso,
sefalaran los términos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en la ejecucion del contrato,
los cuales deberan ser coherentes con la propuesta y no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

- Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato.

- De igual manera debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, designaran el
representante del consorcio o de la unién temporal con la firma autorizada de cada una de las partes, 0 en su
defecto otorgaran poder para su representacion con la firma autorizada de cada una de las partes.

- La duracién del consorcio 0 union debe ser por lo menos el término del contrato, su liquidacion y un (1) afios
mas.

- A los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, en el caso que se les apliquen sanciones por el

incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se les impondran de acuerdo con
la participacidn en la ejecucion de cada uno de sus integrantes.
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Debe tenerse en cuenta, que quienes se presenten en Consorcios 0 Uniones Temporales no podran participar
como Persona Natural y/o Juridica individual.

Nota 1: Con la suscripcién del formato N° 01, el proponente acepta las especificaciones técnicas establecidas
en el anexo N° 04.

3.2. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL

Sila propuesta la presenta una persona juridica, debe aportar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la Camara de Comercio cuya expedicion no sea superior a treinta (30) dias anteriores al cierre del
proceso, en donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo. Igualmente, en dicho
certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente le permite realizar el objeto del presente
Proceso de Seleccion, y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacién de la informacion requerida.

Cuando se trate de personas naturales se aportara el certificado de matricula mercantil vigente y cuya
expedicién no sea superior a treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso, donde conste la actividad que
ejerce.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remisién a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberad anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion impartida por la
Junta de Socios 0 el estamento de la sociedad que tenga esa funcién y que lo faculte especificamente para
presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la Sucursal
como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado y la autorizacion
correspondiente, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, 0 de una unién
temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto del Contrato materia del presente.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la
actividad prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

La sociedad debe tener una duracidn no inferior al plazo del contrato y un afio més (Articulo 6° Ley 80 de 1993).
Cuando no se allegue el certificado expedido por la Camara de Comercio, la fecha de expedicion de este no se
encuentre dentro de la requerida por la Entidad o no se anexe la parte pertinente de los estatutos para establecer
las facultades del representante legal, el departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, le solicitara al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren pertinentes.
Apoderado

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley 019 de 2012), en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
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responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcion del Contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin
necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion
que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso
del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato
en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

3.3. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -
RUP, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP,
para lo cual allegaran con su propuesta el certificado de inscripcién y clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus
negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015.

La fecha de expedicion de este documento debe haber sido realizada dentro de los treinta (30) dias calendario
de antelacion a la fecha de cierre de la presente seleccién abreviada.

“El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro
se encuentre en firme”. La firmeza de la inscripcion se adquiere pasados diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion sin que se haya presentado recurso de reposicion en contra de la informacién inscrita.

No obstante, lo anterior, el inciso segundo del citado articulo sefiala que cuando se renueve o actualice el
Registro Unico de Proponentes, la informacion que ha sido objeto de modificacion continuara vigente hasta que
el acto de inscripcién correspondiente de la nueva informacién quede en firme.

La entidad desde la perspectiva juridica verificara que el proponente cuente con Codificacion de Bienes y
Servicios — Codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC, V.14.080) o (clasificador
de bienes y servicios en el tercer nivel (clase)).

Nota 1. Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego de
condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal debera acompafiarlos en forma
individual, sin perjuicio del documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, cumpliendo en forma
total con la inscripcién y clasificacion de la actividad exigida en el presente pliego.

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la inscripcion y
clasificacion de la actividad exigida en el presente pliego.

Nota 2. El Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, la cual debera estar actualizada con
corte no anterior a 31 de diciembre de 2025, siempre y cuando el documento se encuentre en firme.
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En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal, deben estar inscritos en la
actividad y clasificacion exigidas por la entidad.

3.4. CERTIFICACION SOBRE EL PAGO DE APORTES AL _SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES Y ANEXAR PLANILLA. (CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 - LEY
828 DE 2003 Y ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007) - FORMATO N° 3

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando
a ello hubiere lugar (articulo 50 Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
complementarias y modificatorias). Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la persona natural o su
contador, o por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, segun sea el caso.

Cuando el proponente sea un Consorcio o0 una Unién Temporal, cada una de las personas naturales o juridicas
que lo integran debera certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior obligacion y en el evento de
resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato correspondiente.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar
dicha situacion presentando el certificado de exclusion emitido por la Caja de Compensacion Familiar a la cual
se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

El documento debera certificar que, a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mas de 6 meses de constituida, debera
acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

Para el caso en que el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia
con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccion.

Este requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacién de cada pago derivado del contrato que se
celebre como resultado del presente proceso de seleccion, de acuerdo con el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacién que suministran los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la
propuesta sera rechazada. Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la
Céamara de Comercio.

En todo caso se deberd anexar la documentacion del revisor fiscal en el evento que el certificado de existencia
y representacidn legal asi lo refiera.

Nota 1. En caso de Consorcio o Union Temporal esta certificacién debe ser, ademas, presentada por cada una
de las empresas que lo conforman.

Nota 2. Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma
requiera aclaraciones, la entidad la solicitara, quien contara con el término establecido en el cronograma del
proceso para allegarla.

3.5. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, se debe anexar el documento suscrito por

sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la Ley 80
de 1993, donde se debe:

¢ Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.
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o Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la union temporal.

o Sefialar las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades.

o Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extensién de la
participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en
la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

o Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un afio mas.

¢ Silos miembros del consorcio o la unién temporal 0 alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar
a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos
documentos en el presente pliego de condiciones en atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del
Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el documento de
constitucién y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

v Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.
v Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio

0 la unién temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la
participacion de cada uno en el valor del contrato.

Para estos efectos, se sugiere seguir el modelo del FORMATO No. 4.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o unién temporal, El departamento de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
las solicitara.

Nota. En todo caso, la fecha de constitucion del consorcio o de la union temporal debera ser anterior al cierre
del plazo para presentar propuestas en este proceso, si el acta de constitucion tiene fecha posterior al
mencionado cierre, la propuesta se rechazara, por cuanto en ningln caso es admisible que se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del indicado plazo.

3.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPANADA DE SUS CONDICIONES
GENERALES.

El proponente debe allegar con su propuesta de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.6., del Decreto 1082 de
2015, garantia que ampare los perjuicios causados por incumplimiento en el ofrecimiento de la propuesta.

De conformidad con el citado articulo, los oferentes podran otorgar como mecanismos de cobertura del riesgo,
cualquiera de las siguientes garantias: pdliza de seguros, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a
primer requerimiento, endoso en garantia a titulos valores y depdésito de dinero en garantia. En todo caso,
tratandose de poélizas, las mismas no expiraran por falta de pago de esta o por revocatoria unilateral.

A la propuesta debera anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente firmada por el proponente
con la siguiente informacién:

a. Beneficiario. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA Nit 899.999 114 -0

b. Afianzado. Nombre del Oferente. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural
bajo la figura de unién temporal, consorcio o contrato de asociacion futura, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

c. Vigencia. Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

d. Cuantia. La garantia debera constituirse por el diez (10%) del valor total del presupuesto oficial
estimado.
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e. Expedicion. La garantia debe ser expedida por una Compafria de Seguros debidamente acreditada
en Colombia, avalada por la Superintendencia, 0 una garantia bancaria o depésito de dinero en
garantia o deposito de dinero en garantia o cualquiera de las establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, la péliza
que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio o union temporal, indicando sus
integrantes y porcentaje de participacion y debera estar firmada por el representante del mismo.

En los procesos de contratacion, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia podran otorgar como garantias, cartas de crédito stand by, expedidas en el exterior.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural
y no su establecimiento de comercio, y si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debe
tomarse de conformidad con el nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacién
legal de la Camara de Comercio respectiva.

De presentarse error en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al
presente proceso de seleccion, no encontrarse firmada por el tomador, 0 no se allegaren las condiciones
generales, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA solicitara las correcciones del caso, de no
subsanarlas o allegar la documentacién nuevamente con inconsistencias frente a las observaciones realizadas
se generara el rechazo de la propuesta.

En caso de que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la
nueva fecha para efecto de la vigencia de la poliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
Previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

3. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por
la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

4. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

La garantia de seriedad una vez adjudicada el contrato resultante del proceso de seleccion, sera devuelta a
solicitud de los oferentes, quienes deberan retirarla en la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la Entidad exigira al oferente clasificado en
segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta el perfeccionamiento
del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cuando su propuesta sea favorable para la
Entidad, conforme a lo previsto en este pliego.

3.7. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION - FORMATO 2

El compromiso de trasparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del departamento de
Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, para fortalecer la transparencia de los procesos
de contratacion, el cual debera ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se
entiende presentado con la suscripcion de la Carta de compromiso de transparencia.

En caso de consorcio o union temporal esta Declaracion debe ser, ademas, presentada por el Representante
Legal de cada una de las empresas que lo conforman.
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En caso de que la Entidad advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente durante el
proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva
propuesta.

3.8. DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El Proponente debera declarar bajo la gravedad del juramento las sanciones, incumplimientos, o clausulas
penales impuestas con ocasiéon a la celebracion de contratos estatales, mediante acto administrativo
ejecutoriado dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién.

En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus integrantes sin excepcion,
que de acuerdo con lo previsto en los numerales del término arriba citados esté obligado a declarar sus multas
y sanciones o efectividad de los amparos de la garantia Unica, debera diligenciar y presentar los cuadros
respectivos.

Igualmente, si de acuerdo a la entrada en vigencia de la Ley 1474 de 2011, con posterioridad a ésta, el oferente
se encuentra en curso en algunas de las causales de inhabilidad sefialadas en el articulo 90 de la citada ley,
se le rechazara su oferta, adicionalmente se tendra en cuenta lo determinado en el articulo 2.2.1.1.1.5.7., del
Decreto 1082 de 2015.

3.9. CERTIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El oferente podra aportar o la entidad consultara y verificara que los proponentes (Persona Juridica y
Representante Legal o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren
reportados con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el estado, para lo cual accederan a la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, y generaran el certificado de antecedentes disciplinarios
de quienes van a participar en el presente proceso, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se encuentre
inhabilitado, se le rechazara su propuesta y no podré contratar con la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que
se encuentra habilitado para contratar.

3.10. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El oferente podré aportar o la entidad consultara y verificard que los proponentes (Persona Juridica y
Representante Legal o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren
reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal se encuentren
relacionados en el boletin, se le rechazara su propuesta y no podra contratar con la Secretaria de lo Social y la
Familia, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que estad cumpliendo con el mismo o que
se encuentra habilitado para contratar.

3.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante de proponente
plural y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal (personas naturales y los representantes
legales de las personas juridicas), segin corresponda, debera presentar certificacion de antecedentes
judiciales. En todo caso, la entidad consultara y verificara que los proponentes no registren antecedentes
judiciales en la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.
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3.12. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona juridica, el representante de proponente
plural y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal (personas naturales y los representantes
legales de las personas juridicas), segun corresponda, debera presentar certificacion del Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC. En todo caso, la Entidad verificara que los proponentes no registren
este tipo de multas vigentes, para la consecuente aplicacion de las disposiciones de la Ley 1801 de 2016.

Para realizar dicha verificacion acceder al siguiente link:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp _consulta.aspx

3.13. ACTA DE AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal tiene
alguna limitacion para suscribir la oferta y/o el contrato, segun lo indicado en el Certificado de Existencia y
Representacidn Legal, o requiere de autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar la propuesta y
para suscribir el contrato, debera anexar a su propuesta los documentos que acrediten legalmente dicha
autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

3.14. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera anexar el certificado del REDEAM, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante
del proponente plural, no podré encontrarse reportado en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM -.

Para el efecto el proponente debera:
- Persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios — REDAM -.

- Persona juridica, deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios de su
representante legal. - REDAM -.

- Paralos proponentes plurales, deberan anexar certificado de consulta — REDAM -. de cada uno de
los representantes que lo conforman.”

3.13. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar fotocopia de
la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Para el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, se debera presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las personas juridicas que conforman la Unién o el
Consorcio.

3.14. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR

El proponente (hombre), el representante legal de la persona juridica o de cada uno de los integrantes en caso

de Consorcio o Union Temporal, deberan presentar copia de la libreta militar, si es menor de cincuenta (50)
afos de edad.
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3.15. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas
ylo naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de
servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

3.16. PERSONAS NATURALES INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL.

Las personas naturales deberan presentar Registro Mercantil que contemple la actividad econdmica
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién, lo cual se acreditara con certificado expedido por
la Camara de Comercio, con expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso.

4. CAPACIDAD TECNICA
REQUISITOS Y DOCUMENTACION

Estos requerimientos son de obligatorio cumplimiento y deberan formularse con la oferta. Cuando se omita
alguno de ellos y/o el contenido de los mismos sea insuficiente, el Departamento podra requerirlo; y el no
presentarlos dentro del plazo concedido daré lugar al rechazo de la oferta.

4.1 EXPERIENCIA HABILITANTE

De conformidad con la Circular Unica del 017 del 12 de julio de 2024 expedida por la Secretaria
Juridica del Departamento, en cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, el presente proceso de contratacion adelantado por la Secretaria de Desarrollo de lo Social y
la Familia del nivel central de la Gobernacién de Cundinamarca, estd disefiado sobre reglas claras,
amplias e incluyentes respecto a los requisitos habilitantes y los criterios de evaluacion, de manera
tal que se cumplen los principios de libre concurrencia y seleccion objetiva como expresiones del
derecho a la igualdad de oportunidades para quienes tengan interés en participar en la
contratacion estatal.

Para el cumplimiento de lo anterior, se considerara que el proponente cuente con la experiencia requerida,
acreditando la misma mediante la presentacidn de certificaciones de contratos ejecutados y liquidados, o copia
de contrato junto con el acta de liquidacion, con empresas publicos o privadas, cuyos objetos hayan sido iguales
o similares al objeto de la presente contratacion y contemplen_compraventa y/o suministro de elementos
deportivos y de gimnasio; elementos médicos; tecnologia; elementos de confeccion y textiles; muebles
y enseres cuyo valor de referencia es el presupuesto oficial para la presente contratacién que se contempla en
el valor de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 600.000.000), expresado en
salarios minimo legales mensuales vigentes (342.67 SMMLYV), con cualquiera de las siguientes alternativas
teniendo en cuenta los contratos suscritos y ejecutados con entidades publicas o privadas, asi:

PORCENTAJE A CERTIFICAR
RESPECTO AL PRESUPUESTO aLaEe Rgl.\fmm:ms Sl
OFICIAL
75% 12
100% 34
150% 56

En todo caso, para la aplicacion de los criterios diferenciales de experiencia y nimero de contratos
para proponentes que ostenten la calidad de mipyme o emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad (EEPCD)., se aplicara lo siguiente:
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EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME O EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (EEPCD).

De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificados
por el Decreto 1860 de 2021 y por el Decreto 0287 de 2026, respectivamente, para el presente proceso se tendra en
cuenta como criterio diferencial para Mipymes y Emprendimientos o Empresas de Personas con Discapacidad, el
relacionado con el aspecto “Numero de contratos para la acreditacién de experiencia”

En este sentido, tratdndose de proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o Emprendimiento y Empresas de
Personas con Discapacidad con domicilio en el territorio nacional, debe acreditar con su propuesta el nimero de contratos
y el valor ejecutado acumulado conforme con lo dispuesto en la siguiente tabla:

NUMERO DE CONTRATOS PARA
PORCENTAJE A CERTIFICAR e
RESPECTO AL PRESUPUESTO DIFERENCIALES — MIPYMES ¥
OFICIAL EMPRENDIMIENTO DE MUJERES
Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
75% 1-3
100% 4-6
150% 78

Los contratos deben ser ejecutados y terminados, cumpliendo con la totalidad de requisitos y condiciones
establecidos para la acreditacion de experiencia.

NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de
2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento o empresa de persona con discapacidad de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio 0 la Unién Temporal

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia de los
socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con més de tres (3) afios
de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacién de los socios en el capital de la persona
juridica.

Los proponentes deberan aportar junto con su propuesta los contratos con los que pretende acreditar su
experiencia, ejecutados y terminados con empresas publicas o privadas, que en conjunto se acrediten por lo
menos 8 de los siguientes cddigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC.

CODIGO POR CLAS

52101511 56121601 42191807 481015056 41103011
56101515 49181503 56101522
42192207 60141115
42171601 60141102 14111607
42251610 49251602
44111901 56101508 42191810 91101501 42172017
43221703 56101507 48101608 42171903
42251706
49181507 43211508 42151704 52161505
42251706
49201503 42251503 49201516 56101519 56101703
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DESCRIPCION DEL REQUERIDO
REQUISITO

Registro Unico de | Es de anotar que en cumplimiento del segundo inciso del articulo 6 de la

Proponentes Ley 1150 de 2007 la experiencia especifica solo se podra verificar en el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, a 31 de
diciembre de 2025.

Ademas de lo anterior, teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a contratar y sus condiciones técnicas,
la entidad en aplicacién del inciso 3° del numeral 6.1. del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, requiere que el
proponente allegue copia del acta de entrega y/o recibo final y/o acta de liquidacién y/o certificacién de los
contratos con los que pretende acreditar la experiencia solicitada.

Los documentos con que se acredita la experiencia deben contener como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre y NIT de la empresa contratante

2. Nombre del contratista

3. Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificacion no sera tenida en cuenta.

4. Numero del contrato (si aplica).

5. Valor del contrato.

6. Identificacion del tipo de contrato o clase de contrato

7. Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la experiencia requerida.

8. Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo). Las fechas

contractuales de suspension y reanudacion del plazo de ejecucion, cuando este haya sido suspendido.
9. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
10. Cargo y firma de quien expide la certificacion.
11. Firma del funcionario competente.

Sélo se tendran en cuenta las certificaciones de los contratos ejecutados reportados en el RUP.

La certificacion puede ser reemplazada por la copia del acta de recibo final a satisfaccion o de liquidacion del
contrato, siempre que contengan la informacién requerida, de lo contrario no seré tenida en cuenta para efectos
de verificar este criterio.

Las certificaciones que no cumplan con los requerimientos antes enunciados o no contengan la totalidad de la
informacién requerida, no seran tenidas en cuenta para efecto de establecer experiencia minima requerida y
por lo tanto no sera habilitada.

NOTA No 1: La experiencia del proponente se verificara en el RUP sobre contratos ejecutados y terminados a
la fecha de cierre del presente proceso contractual, por lo tanto, los contratos ejecutados para la experiencia
general son distintos para los de la experiencia especifica, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA No 2: En el caso de certificaciones donde se evidencie que el presupuesto oficial del contrato contiene
bienes diferentes al objeto del presente proceso, la entidad tomara unicamente el presupuesto ejecutado con
relacionado con el objeto del presente proceso de seleccién, en caso de que la informacion no sea clara en la
certificacion, el Instituto conminara al proponente con el fin de allegar la informaciéon que se requiera para
determinar dicho requisito.

NOTA No 3: De conformidad con lo sefialado en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente, la experiencia del oferente plural
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

NOTA N° 04: Para el caso de los proponentes plurales, cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones
temporales debera presentar, en forma independiente el certificado de Registro Unico de proponentes. La
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experiencia cada integrante debe aportar al menos un (1) contrato, para lo cual se efectuara la sumatoria de
valores de los contratos y/o convenios inscritos en el RUP, de cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, que cumplan los requisitos exigidos en este documento. Cuando en el RUP de un proponente, o de
uno o varios de los integrantes del proponente si éste es consorcio, 0 union temporal, se encuentren contratos
0 convenios en los cuales participd en unién temporal o consorcio.

Para calcular el equivalente en salarios minimos del afio de terminacion del contrato reportado, se debe dividir
el valor facturado entre el valor del salario minimo en el afio en que se suscribio el acta de recibo de éste.

ANO SMMLV
2011 $535.600
2012 $566.700
2013 $589.500
2014 $616.000
2015 $644.350
2016 $689.455
2017 $737.717
2018 $781.242
2019 $828.116
2020 $877.803
2021 $908.526
2022 $1.000.000
2023 $1.160.000
2024 $1.300.000
2025 $ 1.423.500
2026 $ 1.750.905

Si el proponente no cumple con algunos de los requisitos mencionados, la Entidad podra solicitar, que el
proponente remita el requisito faltante.

4.2. FICHA TECNICA.

Las condiciones técnicas exigidas son las especificadas en el anexo Especificaciones Técnicas, de cada uno
de los bienes que hacen parte integral del proceso y las cuales incluyen: a) Las caracteristicas técnicas del
elemento; b) la identificacién adicional requerida; c) la unidad de medida; d) la cantidad, y e) la marca y
referencia ofertada por cada uno de los elementos.

421 CONDICIONES TECNICAS:

Los proponentes deberan anexar a su propuesta la ficha técnica establecida por la entidad en el Anexo
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS, de manera que con tal actuacion manifiesta de manera
expresa la aceptacion y ofrecimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas y con ello su compromiso
de cumplimiento durante la etapa de ejecucidn contractual.

4.2.2 VERIFICACION FICHAS TECNICAS:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, La Secretaria de lo Social y la Familia hara la verificacion del cumplimiento
de la ficha técnica, la cual se hara contra la informacién que presente el proponente en su ficha técnica en el
cual debera indicar las caracteristicas ofertadas para cada uno de los items, verificando que cumpla con las
especificaciones minimas requeridas y las condiciones dispuestas, las cuales estan contenidas en el
ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS

ENTIDAD CERTIFICADA

k Secretaria de lo Social y la Familia
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 4.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1226

’ @/CundiGob €@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

(©)

icontec icontec

(oo ) [0

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

Certificada

OCT 2023-0CT 2024
coL p




4.2.3 VEHICULO TIPO FURGON

Con el fin de garantizar la ejecucién eficiente, oportuna y continua de las actividades contractuales, el
proponente debera acreditar, al momento de presentar su oferta, la disponibilidad de un vehiculo tipo furgén,
bajo las siguientes condiciones:

- Propiedad o modalidad de leasing (contrato vigente a nombre del proponente).

- Modelo 2024 en adelante.
- Debidamente habilitado y operativo, conforme a la normativa de transito y transporte vigente.

- En condiciones adecuadas para atender las exigencias logisticas del contrato, favoreciendo la
disponibilidad permanente, la autonomia operativa y la calidad del servicio.

Esta exigencia responde a la necesidad de contar con medios de transporte que aseguren el cumplimiento de
los cronogramas de entrega, trazabilidad en la distribucién de materiales y reduccion de dependencias externas,
elementos esenciales para el éxito en la ejecucion contractual.
La disponibilidad del vehiculo debera acreditarse con la presentacion de los siguientes documentos, los cuales
haran parte integral de la oferta.

- Copia de la tarjeta de propiedad del vehiculo, o contrato de leasing vigente si aplica.

- SOAT vigente, a nombre del propietario o tenedor.

- Certificado de revisién técnico-mecanica vigente, conforme a las exigencias del Ministerio de
Transporte.

- Paz y salvo por multas y sanciones de transito, expedido por el Sistema Integrado de Informacién
sobre Multas y Sanciones por Infracciones de Transito (SIMIT), correspondiente al propietario del
vehiculo.

Observacion: El vehiculo podra ser de propiedad del proponente o estar a su disposicion bajo contrato de
leasing, pero en todo caso deberd estar libre de restricciones juridicas o técnicas que impidan su uso exclusivo
durante la ejecucion del contrato.

5. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITANTE

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, en
los numerales 3 y 4 del articulo2.2.1.1.1.5.3 de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad
financiera y organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes que demuestren interés en
participar en el presente proceso de contratacién.

El proponente debera anexar a su propuesta el Registro Unico de Proponentes y mediante éste se verificara
la capacidad financiera del proponente bien sean oferentes nacionales o personas naturales extranjeras con
domicilio en el pais o las personas juridicas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia.

La Entidad evaluara el tltimo afio reportado por el oferente en el RUP que se encuentre en firme, con la
informacion financiera con corte a 2025.”

Los proponentes interesados en participar en este proceso deberan demostrar que cumplen con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacion establecida en el Pliego de Condiciones.

La verificacidn del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la Secretaria de lo Social y la

Familia, es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccion y no otorga
puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.
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En aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes y atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1.
del Decreto 1082 de 2015 paragrafo 2 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe presentar la
informaci6n para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio”, la Secretaria
de lo Social y la Familia realizara la verificacién de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales quienes deberan
allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio con la informacién financiera
actualizada de acuerdo a la normatividad, la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso
y en firme hasta antes de terminar la fecha de traslado del informe inicial.

1. Los proponentes, juridicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras
que tengan sucursal en Colombia, deben presentar el Certificado de Inscripcion y Clasificacion —
RUP, con la inscripcion vigente. Lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad entre todos
los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1
paragrafo 2, que indica lo siguiente: “Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacién
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio”

2. Los proponentes constituidos como consorcios 0 uniones temporales e integrados por juridicas
nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras que tengan establecida
sucursal en Colombia, deben presentar por cada integrante y en forma independiente, el Certificado
de Inscripcion y Clasificacion — RUP el cual debe estar vigente. Lo anterior en aras de garantizar el
principio de igualdad entre todos los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1 paragrafo 2 que indica lo siguiente: “Las personas inscritas en el RUP
deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio”

Nota: Para consorcios o0 uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento,
Razon de cobertura de intereses y Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad Activo) se haréa de acuerdo con
su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para el oferente plural en el pliego de condiciones.
(se debe diligenciar el FORMATO No. 09-CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
del pliego de condiciones). Tener en cuenta la metodologia del porcentaje de participacion de los indicadores
tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ninglin caso los integrantes del Consorcio
0 de la Union Temporal podran presentar_ indicadores negativos.

Adicionalmente, acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular No. 002 de enero 31
de 2014 expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), la informacion financiera debe estar
actualizada. Para sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacion financiera de las propuestas se
realizara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme.

Los proponentes interesados en participar en este proceso deberan demostrar que cumplen con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacion establecida en el Pliego de Condiciones.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la Secretaria de lo Social y la
Familia, es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccion y no otorga
puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes y atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1.
del Decreto 1082 de 2015 paragrafo 2 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe presentar la
informacion para renovar su reqistro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio’, la Secretaria
de lo Social y la Familia realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales quienes deberan
allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con la informacién financiera
actualizada de acuerdo a la normatividad, la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso
y en firme hasta antes de terminar la fecha de traslado del informe inicial.

3. Los proponentes, juridicas nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras
que tengan sucursal en Colombia, deben presentar el Certificado de Inscripcion y Clasificacion —
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RUP, con la inscripcién vigente. Lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad entre todos
los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1
paragrafo 2, que indica lo siguiente: “Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio”

4, Los proponentes constituidos como consorcios 0 uniones temporales e integrados por juridicas
nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas extranjeras que tengan establecida
sucursal en Colombia, deben presentar por cada integrante y en forma independiente, el Certificado
de Inscripcion y Clasificacion — RUP el cual debe estar vigente. Lo anterior en aras de garantizar el
principio de igualdad entre todos los oferentes de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1 paragrafo 2 que indica lo siguiente: “Las personas inscritas en el RUP
deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de
abril de cada afio”

6.1.2.1 Indicadores de la Capacidad Financiera

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5,
de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, el registro del proponente deberé estar vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacion procederéa en los términos definidos en el siguiente numeral.

La Entidad evaluara el Gltimo afio reportado por el oferente en el RUP gue se encuentre en firme, con la
informacion financiera con corte a 2025.”

Los indicadores y el margen solicitado para el presente proceso de seleccién, de conformidad con el Numeral
3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, son los que se relacionan a continuacion:

Nro. INDICADOR | FORMULA INDICE EXIGIDO

1 INDICE DE LIQUIDEZ AC/PC Mayor o igual a 2,39

2 INDICE DE ENDEUDAMIENTO PT/AT Menor o igual al 45%

3 RAZON DE COBERTURA DE uo/Gl Mayor o igual a 3,03 o Indeterminado
INTERESES

AC= Activo corriente.
PC= Pasivo corriente.
PT= Pasivo total.

AT= Activo total.

UO= Utilidad operacional.
Gl= Gastos de Interés

a) indice de Endeudamiento (IE):

El endeudamiento se relaciona con las caracteristicas propias de cada contratista previendo su solidez
financiera durante la contratacién y posterior al pago o finalizacién del contrato. El proponente debera contar
con un indice de Endeudamiento igual o inferior al 45%, valor basado en el analisis de las empresas del sector.
Lo anterior permite durante el desarrollo del contrato contar con un respaldo para establecimiento de pasivos
(créditos, deudas, etc.).

indices de endeudamiento y liquidez adecuados, determinan las proyecciones financieras y presupuestales de
las empresas ya que garantiza la facilidad de la empresa en generar flujo de efectivo lo cual respalda el proyecto
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puesto que contara con los recursos necesarios para cubrir sus obligaciones financieras, compromisos con
proveedores, con empleados, para renovar su tecnologia y para adquirir materia prima.

El proponente debera contar con un indice de Endeudamiento igual o inferior a cero punto cuarenta y cinco
(0.45)

» Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir;

IE = PT < 0.45
AT T
Donde,
IE = Nivel de endeudamiento.
PT = Pasivo total.
AT = Activo total.

Si |E es menor o igual a 0.45 el oferente cumple
Sl [E es mayor a 0.45 el oferente no cumple

»  Siel oferente es un consorcio 0 una unién temporal, debe cumplir;

_ Y PTix %Pi

IE—ZATl_X%PiSOAS
Donde,
IE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unién temporal.
PTi = Pasivo total del integrante i.
ATi = Activo total del integrante i.
%P = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si IE es menor o igual a 0.45 el oferente cumple
Sl [E es mayor a 0.45 el oferente no cumple

b) indice de Liquidez (IL):

Los proponentes deberan tener un indice de Liquidez superior al 2,39, valor basado en el andlisis de las
empresas del sector. Esto con el fin de que cuente con recursos al momento de firmar el acta de inicio y asi
proceder a iniciar la ejecucion contractual sin la dependencia de la entrega del anticipo. Esto nos significa que
el flujo de recursos ésta disponible para iniciar, continuar y aun terminar el servicio.

El proponente debera acreditar un indice de Liquidez superior o igual a dos punto treinta y nieve (2.39).

»  Siel oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

IL = AC > 2.39
S pPCcT T
Donde,
IL = indice de liquidez.
AC = Activo corriente.
PC = Pasivo corriente.

Si IL es mayor o igual a 2.39 el oferente cumple.
Sl IL es menor a 2.39 el oferente no cumple.
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» Si el oferente es un consorcio 0 una unién temporal, debe cumplir:

_ X ACi X %Pi

IL_ZPCix%PiZZ'sg
Donde, )
IL = Indice de liquidez del consorcio o la unién temporal.
ACi = Activo corriente del integrante i.
PCi = Pasivo corriente del integrante i.
%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si IL es mayor o igual a 2.39 el oferente cumple.
Sl IL es menor a 2.39 el oferente no cumple.

c) Razén de Cobertura de Intereses (RCI):

La Entidad ha establecido que una RCI mayor a 3,03, valor basado en el analisis de las empresas del sector,
garantiza que el proponente cuenta con la capacidad de cumplir con sus obligaciones financieras y apalancar
financieramente sus acreencias. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

El proponente debera tener un indicador de razon de cobertura de intereses mayor o igual a tres punto cero
tres (3.03).

»  Siel oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

RCI—U0>303
TGl T

Donde,

RCI = Razén de Cobertura de Intereses
uo = Utilidad Operacional.

Gl = Gastos de intereses.

Si RCI es mayor o igual a 3.03 el oferente cumple
SIRCI es menor a 3.03 el oferente no cumple

»  Siel oferente es un consorcio o0 una unién temporal, debe cumplir:

RCI_ZUOix%Pi>303
T OYGL X %P T

Donde,

RCI = Razoén de Cobertura de Intereses del consorcio o la unién temporal.
uoi = Utilidad Operacional del integrante i.

Gli = Gastos de intereses del integrante i.

%Pi = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si RCI es mayor o igual a 3.03 el oferente cumple
SIRCI es menor a 3.03 el oferente no cumple

Los Consorcios 0 Uniones Temporales, deberan aportar la informacién financiera antes solicitada de cada uno
de sus integrantes, con las mismas exigencias.
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6.1.2.2 Capacidad Organizacional

La Capacidad organizacional es la habilidad de un proponente para cumplir adecuadamente el objeto del
contrato en funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 indicadores de rentabilidad
para medir la capacidad organizacional de un proponente, teniendo en cuenta que una empresa esta bien
organizada cuando es rentable.

Los indicadores de rentabilidad definidos en este capitulo sirven para medir la efectividad en la administracion
de la empresa para controlar los costos y gastos; con estos indicadores podremos analizar cdmo se produce el
retorno de la inversion.

a) Rentabilidad del Patrimonio (ROE):

Con este indicador lo que se busca es medir el rendimiento generado sobre la inversién realizada por los socios
en una empresa, sin tomar en cuenta los gastos financieros, de impuestos ni participacion de trabajadores.
Entre mayor sea este indicador mayor es la rentabilidad sobre los recursos propios, o que traduce una mayor
eficacia en la gestion de la empresa, por lo que se considera que el porcentaje adecuado para la Rentabilidad
del Patrimonio es del 20%, valor basado en el analisis de las empresas del sector.

El proponente debera acreditar una rentabilidad del patrimonio igual o superior a cero puntos veinte (0.20).
» Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

uo
ROE =—>=10.20
Pt

Donde,

ROE = Rentabilidad del patrimonio.
uo = Utilidad Operacional.

Pt = Patrimonio.

Si ROE es mayor o igual a 0.20 el oferente cumple
SI ROE es menor a 0.20 el oferente no cumple

» Si el oferente es un consorcio 0 una unién temporal, debe cumplir:

ROE—ZUOiX%Pi>020
CXPLx %P T

Donde,

ROE = Rentabilidad del patrimonio del consorcio o la unién temporal.
Uoi = Utilidad Operacional del integrante i.

Pti = Patrimonio del integrante i.

%P = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si ROE es mayor o igual a 0.20 el oferente cumple
SI ROE es menor a 0.20 el oferente no cumple

b) Rentabilidad del Activo (ROA):
Con este indicador lo que se busca es medir la eficiencia o ineficiencia en la inversion de los recursos, por lo
que se considera que el Porcentaje adecuado para la Rentabilidad del Activo sera del 11%, valor basado en el

andlisis de las empresas del sector.

Tanto los indices financieros, como la Capacidad Organizacional, se verificaran teniendo en cuenta la informacion
relacionada en el Certificado de Inscripcion del Proponente en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
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Comercio, la cual debera estar actualizada con corte no anterior al 31 de diciembre de 2025, para a aquellos
proponentes que a la fecha haya actualizado el RUP. Dicho certificado debe estar vigente (fecha de expedicion
no mayor de 30 dias anteriores a la fecha de cierre), y en firme.

El proponente debera acreditar una rentabilidad del activo igual o superior a cero punto once (0.11).

» Si el oferente es una persona natural o juridica, debe cumplir:

ROA—UO>011
AT T

Donde,

ROA = Rentabilidad del activo.
uo = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Si ROA es mayor o igual a 0.05 el oferente cumple
SI ROA es menor a 0.05 el oferente no cumple
» Si el oferente es un consorcio 0 una unién temporal, debe cumplir:

ROA—ZUOiX%Pi>011
COYAT, X %P, T

Donde,

ROA = Rentabilidad del patrimonio del consorcio o la unién temporal.
Uoi = Utilidad Operacional del integrante i.

ATi = Activo Total del integrante i.

%P = Porcentaje de participacion del integrante i.

Si ROA es mayor o igual a 0.11 el oferente cumple
SI ROA es menor a 0.11 el oferente no cumple

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan aportar la informacién financiera antes solicitada de cada uno
de sus integrantes, con las mismas exigencias.

6.1.3  Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional Extranjeros

6.1.3.1 Personas Naturales o Juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5,
de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomaré la informacion financiera del mejor afio fiscal que se
refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

6.1.3.2 Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse
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a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen)
con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. EI FORMATO No. 09CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA EXTRANJEROS
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el FORMATO
No. 09 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA EXTRANJEROS y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera el 31 de diciembre de 2025, acompafiado
del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego de condiciones.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante
Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el FORMATO
No. 09 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA EXTRANJEROS. El Proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los siguientes términos:

6.1.3.2.1MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo
siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacién del contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato, la TRM utilizada
debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha
de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales
efectos, se debera utilizar la informacién certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto,
se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

Il. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrdn en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

V. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a Délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la
fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la
moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
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https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral IIl.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) deberé seguirse el siguiente proceso:

I.  Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, 0
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan
emplear los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

ll.  Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero puntos cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procedera asi:
Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes sefialado en
la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

6. COMITE EVALUADOR
Las propuestas seran verificadas y evaluadas por el Comité Evaluador designado por el ordenador del gasto.
6.1. TERMINO PARA LA VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

El comité designado realizara la verificacion de las ofertas respecto de los requisitos habilitantes, evaluara las
ofertas presentadas, conforme a los factores habilitantes y técnicos establecidos en el pliego de condiciones y
entregara los informes de verificacion y calificacion dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso.

Dentro de este término podra solicitar las aclaraciones y explicaciones indispensables sin que con ello comporte
una mejora en la oferta en ningin momento.

Nota: La Entidad podra prorrogar la fecha para la verificacion de las propuestas hasta por la mitad del tiempo
inicialmente programado, lo cual se efectuara mediante adenda al proceso de seleccion.

6.2. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE VERIFICACION

La informacion relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacién de las propuestas, no podran ser
reveladas a los oferentes ni a otra persona que no participe oficialmente en dicho proceso, hasta que la Entidad
realice la debida publicacidn del mismo, a través de la plataforma transaccional SECOP |l, de conformidad con
el cronograma del proceso, una vez publicado dicho informe, se correra traslado a los oferentes con el fin de
que puedan presentar observaciones o subsanar lo pertinente, de acuerdo con lo requerido en el mismo
documento.

6.3. VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

6.3.1. OFERTA MAS FAVORABLE
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De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, las
ofertas seran analizadas, evaluadas y calificadas por la Entidad, con base en la informacion y documentacion
suministrada por el oferente en cumplimiento de los pliegos de condiciones.

Los documentos de contenido juridico, financiero y técnico del oferente seran objeto de verificacion de
cumplimiento y de habilitacién, pero no de calificacion, razén por la cual no dan lugar al otorgamiento de puntaje;
sin embargo, si los documentos de contenido juridico, financiero y técnicos no retinen los requisitos indicados
en los presentes pliegos de condiciones y en las disposiciones legales vigentes, la propuesta sera considerada
como no habil y la descalificaré para continuar en el proceso de seleccién de la subasta inversa en los términos
establecidos dentro del procedimiento de la subasta inversa, contenido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto
1082 de 2015.

Nota: Solo sera tenida en cuenta para la verificacion financiera la informacion en firme y vigente
contenida en el RUP

La Secretaria de lo Social y la Familia establecio como proceso de seleccién del contratista la modalidad de
Seleccién Abreviada mediante Subasta Inversa Electrénica, reglamentado en los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta como factor de seleccion el menor precio de
conformidad con lo sefialado en el citado decreto, logrando de esta forma optimizar los recursos, para satisfacer
la necesidad descrita por la Entidad.

Los elementos a adquirir por parte de La Secretaria de lo Social y la Familia se enmarcan en los de
caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién.

El margen minimo de mejora de la oferta sera de 2%. Es importante tener en cuenta que el Proponente debera
realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo a su ultimo lance valido. Lo anterior sin perjuicio
de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

Para poder participar de la subasta inversa es indispensable que el proponente o proponentes, se encuentren
habilitados previos al desarrollo de la audiencia de subasta inversa electrénica, lo cual sera notificado a los
oferentes a través de la plataforma de SECOP .

6.3.2. MARGEN MINIMO DE MEJORA

La Entidad para el célculo del margen minimo de mejora, tomé el precio minimo de cada elemento como
resultado del andlisis de mercado y su variacién con el precio techo unitario fijado por la entidad en el analisis
del sector.

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 del 2015, SECRETARIA DE LO
SOCIAL Y LA FAMILIA fijé que cada lance debera reflejar el margen minimo de mejora de oferta del DOS (2%),
por debajo del menor valor ofertado, durante el desarrollo de la audiencia virtual. Es importante tener en cuenta
que el proponente deberé realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo a su ultimo lance valido.
Lo anterior sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

En el evento que la entidad observe que un proponente no respeta el margen minimo en alguno de los lances,
se catalogara como no valido.

Una vez concluida la subasta inversa electronica se aplicaré la siguiente regla:

El porcentaje en que se redujo el valor final de la propuesta se aplicara a aplicar uniformemente en los precios
unitarios oficiales por item sefialados en el precio tope establecido por la entidad.
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7. PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
7.1. PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
7.1.1. Advertencias preliminares

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta inversa electrénica de conformidad con las
habilitaciones legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de 1999 asi como
por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015. En ese orden ideas y de
conformidad con lo sefialado en el articulo antes citado, SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
ha establecido que para adelantar la subasta inversa electrénica utilizara como sistema la plataforma
tecnolégica transaccional deColombia Compra Eficiente SECOP I, que garantiza mecanismos de
seguridad juridica y técnica para el intercambio de mensajes de datos, asegurando la autenticidad,
integridad, disponibilidad y, no repudio de los mismos.

7.1.2. Justificacion

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, paragrafo 1° del articulo 2° y el Decreto 1082 de 2015 articulos
2.21.21.2.2 y siguientes, el proceso a seguir para la contratacion de bienes y servicios con
caracteristicas técnicas es el Proceso de Seleccion bajo la modalidad de Seleccion Abreviada.

Por una parte, el suministro de elementos que pretende adquirir SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA con el presente proceso de seleccion son de comn utilizacion por parte de LA SECRETARIA,
y por otra parte, los mismos se encuentran determinados como aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas con independencia de su disefio o caracteristicas descriptivas, compartiendo
dichos elementos patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. Especificamente, y teniendo
en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA ha
escogido adelantar la Subasta inversa electrénica ya que este servicio ofrece altos niveles de seguridad
y reduce los tiempos en la ejecucion de procesos de seleccion al ser mas dindmica que una subasta
presencial. De igual forma, la subasta inversa electrénica no requiere que los proponentes ni los
funcionarios de la Secretaria estén presentes fisicamente al momento de adelantar la subasta inversa
electronica lo que permite que haya pluralidad de proponentes y mayor cobertura de los mismos (por
ejemplo, para poder participar en la subasta inversa electrénica no tienen que desplazarse a la ciudad de
Bogota, sino que pueden estar ubicados en distintas ciudades alrededor del pais).

7..3. SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Con el fin de adelantar la Subasta Inversa Electrénica, LA SECRETARIA utilizara la plataforma tecnolégica
transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP Il. Como resultado de la Subasta inversa electrénica,
la Secretaria adjudicara el (los) contrato(s) al (los) oferente (s) que haya presentado el Lance mas bajo. En el
acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del ultimo Lance
presentado por cada uno de ellos. El dato del Proponente Ganador y el valor de su Postura seran
suministrados por la plataforma electronica SECOP Il de manera electrénica a LA SECRETARIA. Lo anterior,con el
objetivo de proceder a realizar la adjudicacién y publicacion de lamisma.

7.1.3.1. Apertura Sobre 2 - “econémico”, Verificacion y Correccion Aritmética de la Oferta Econémica
y Publicacion del Listado de Oferentes que participaran en la presentacion de Lances en
desarrollo de la subasta inversa electronica

Cumplida la fecha y hora sefialada en el cronograma electronico del proceso para el inicio de la subasta, la
Secretaria procedera a:

a. La apertura el Sobre 2 — Econdmico de los proponentes que quedaron habilitados en el informe de
evaluacién y admitidos en el Sobre 1 — Habilitante y Técnico para el lote o lotes a los que presentaron
oferta.
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b. ElComité Asesor y Evaluador Técnico y Econdémico del proceso realizara la verificacién del Sobre 2 -
Econdmico de las ofertas admitidas y, si a ello hay lugar, a la correccion aritmética de las mismas.

c. Publicacion de la Lista de Oferentes que participaran en la presentacion de Lances en desarrollo de la
Subasta Inversa Electrénica.

Nota: Para efectos de la participacion en la presentacion de lances, en desarrollo de la subasta inversa
electronica, el proponente debera estar pendiente del correo electrénico de notificacion que recibira de
la plataforma SECOP Il donde se indicara:

o Numero del proceso de contratacion.

¢ Nombre del evento de subasta.

e Fechay hora de inicio y fin del evento de presentacién de lances en desarrollo de la subasta.
o Enlace de acceso al evento de presentacién de lances en desarrollo de la subasta.

El proponente deberé ingresar al correo electrénico de notificaciones del SECOP 1, le recomendamos verificar
la bandeja de Spam o correo no deseado.

7.1.3.2. Presentacion de los Lances y dinamica del evento de subasta inversa electronica

1. La subasta inversa electronica se realizara de acuerdo con la configuracion establecida para el médulo
de Subasta inversa electrénica de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP |,
para lo cual la Secretaria tendra en cuenta lo dispuesto en la “Guia para hacer un Proceso de Seleccion
Abreviada por Subasta en el SECOP 112, asi como lo sefialado en el comunicado “MEJORAS AL
MODULO DE SUBASTA ELECTRONICA SECOP II” que se encuentra publicado en la pagina de
Colombia CompraEficiente 2.

2. Elevento de presentacion de lances en desarrollo de la subasta iniciara y finalizara en la fecha y hora
sefialada en el correo de notificacion que recibira de la plataforma SECOP 1.

3. El precio de arranque de la Subasta Inversa electrénica sera la menor oferta econémica
seleccionada de entre las ofrecidas por los Proponentes que resulten habilitados para participar en el
Evento de Subasta inversa electrénica®.

4. El margen minimo de mejora® de la oferta serd del 2%. Es importante tener en cuenta que el
Proponente debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo al mejor lance
realizado, el cual aparece en la nueva columna denominada "Lance Actual". Lo anterior sin perjuicio de
que el Proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

5. Un lance es valido si mejora en por lo menos el margen minimo establecido y configurado por la
Secretaria en el mddulo de subasta inversa electrénica de la plataforma del SECOP |I.

La plataforma del SECOP Il controlara el margen minimo configurado por la Secretaria desde el primer
lance que realice cada uno de los Proponentes habilitados asi®:

a. Cuando el Proponente habilitado haga clic en “Presentar lance” la plataforma validara que cumple con

el margen minimo establecido en la configuracion por parte de la Secretaria.

b. Si el Proponente habilitado cumple con el margen minimo, SECOP |l le indicara el valor ofertado para

2Enel siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/20181123 guia_ms_subastainversa_entidadestatal part
ely2 v4.pdf

3 En el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/mejoras-al-modulo-de-subasta-electronica-secop-ii

4 Numeral éto, articulo 2.2.1.2.1.2.2. Decreto 1082 de 2015.

5 El margen minimo se refiere a la diferencia minima que la Secretaria considera que debe existir entre dos lances consecutivos del
mismo Proveedor.

¢ Informacién extraida de la infografia que se encuentra publicada en la pdgina de Colombia Compra Eficiente en el
siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce_infografias/20200919%infografiarealese20.4.pdf
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cada articulo (bien o servicio a contratar), el valor total del lance y la posicién en la que queda (primer
lugar). Una vez confirme este lance, sera visible para la Secretaria.

c. Siel Proponente habilitado no cumple con el margen minimo, SECOP |l no lo dejara presentar el lance
hasta que este sea valido.

;Como funciona?

v SECORP |l publicara en tiempo real
el valor del mejor  lance, _
permitiendo a los Proveedores s e e e I

conocer el ultimo lance realizado
durante el evento de subasta.

v Los Proveedores podran ver el
valor del mejor lance a través de
una nueva columna que se
denomina “Lance actual’.

Tenga en cuenta que, SECOP Il no permitiré empates, teniendo en
cuenta que un lance es valido si mejora en por lo menos el margen
minimo establecido por la Entidad Estatal el lance actual.

6. Llegado el dia y hora sefialada para llevar a cabo el evento de subasta inversa electronica solo podran
participar en el citado evento los Proponentes que resulten HABILITADOS en las condiciones juridicas,
financieras y técnicas.

7. Los Proponentes habilitados que participaran en el evento de subasta inversa electronica deberan
acceder a la misma a través de sus propios recursos. La Secretaria no provee conexiones desde sus
instalaciones para este evento, por lo tanto, los Proponentes Habilitados deberan tener Conexién
internet estable y usuario y clave en el SECOP Il a fin de poder participar en el evento de subasta
inversa electronica a través de la herramienta destinada para tal fin.

8. Los Proponentes habilitados podran acceder a la subasta inversa electronica desde su cuenta de
proveedor de SECORP II.

9. Para participar en el evento de subasta inversa electronica los proponentes habilitados se apoyaran en
la “Guia rapida para participar en una Subasta en el SECOP II'7 que se encuentra publicada en la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

10. Si el Proponente habilitado tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta inversa
electrénica, se aplicara lo definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala; “si
por causas imputables al oferente 0 a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacion y
telecomunicaciones, durante la subasta inversa electrénica la conexion con el sistema se pierde, la
subasta inversa electronica continuara y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su
conexién ha desistido de participar en la misma”, salvo que logre volver a conectarse antes de la
terminacion del evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacion de oferta
inicial de precio dentro del proceso de seleccién, en el evento en que el proponente no presente lances
en la subasta inversa electronica, o por el Ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma
tecnolégica de subasta inversa electrénica.

11. Para que el Proponente habilitado al momento de iniciar la subasta inversa electronica pueda tener
conocimiento de su posicion, necesariamente debera hacer un lance el cual debera respetar el margen
minimo de mejora establecido.

12. La herramienta de subasta inversa electrénica suministrada por la plataforma del SECOP Il permite que
cualquier proponente pueda desistir del evento de Subasta Inversa Electronica de manera libre y
voluntaria. Para ello, tendra habilitado la funcionalidad de “Finalizar participacién” y de esta manera
indicar la justificacion correspondiente. Esta accion es irreversible, es decir, la plataforma bloquea al
proponente que se retire del evento de Subasta Inversa Electrdnica para que no pueda ingresar
nuevamente.

13. Conforme avanza la subasta inversa electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran

7 En el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/20181123 pc quia subastaelectronica
proveedor v4.pdf
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informados por parte del sistema de la recepcion de su postura y la confirmacion de su valor, asi como
de la ubicacion en que se encuentra su propuesta.

14. Si en el curso de la subasta inversa electronica se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como
las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso
normal de la misma, “...la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la
entidad estatal debe reiniciar la subasta...”, se daré reinicio al evento de subasta inversa electrénica en
las condiciones y fechas que establezca la Secretaria y que seran comunicadas a los proponentes
habilitados mediante mensaje publico. Sera importante tener en cuenta que si las fallas corresponden
a los recursos propios de los proponentes se entendera que los mismos desistieron de participar salvo
que logren conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

15. En ningln caso la plataforma tecnoldgica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo
determinara la Secretaria una vez culminado el evento de subasta inversa electronica y aplicara lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los manuales y guias que para el
efecto expida Colombia Compra Eficiente.

16. En el evento que uno de los proponentes realice un lance considerado artificialmente bajo antes de
finalizar la subasta, la Secretaria suspendera la diligencia y solicitara la respectiva justificacién del precio
ofertado, si la entidad no obtiene respuesta del requerimiento procedera con el rechazo de la oferta y
reiniciara la diligencia de subasta con el ultimo lance valido registrado en la plataforma y continuaran
participando los proponentes habilitados.

17. Silos Proponentes habilitados no presentan Lances durante la subasta inversa electrénica, la Secretaria
adjudicara el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo8.

18. Una vez terminado el evento y antes de la adjudicacion la Secretaria hara publico el desarrollo y
resultado de la subasta inversa electrénica incluyendo la identidad de los oferentes habilitados a través
de SECOP II.

7.1.4. Responsabilidad juridica en el uso de la plataforma de subasta inversa electronica y
consecuencias

El marco normativo vigente para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
mediante el mecanismo de subasta inversa electrénica no habilita al operador de la plataforma tecnoldgica
0 a LA SECRETARIA la inhabilitacién de un proponente habilitado por realizar un lance que no cumpla con
el margen minimo mejora, sino que el SECOP Il no lo dejara presentar el lance hasta que este sea valido.

7.1.5. Requerimiento por precios artificialmente bajos de la oferta ganadora

Si revisadas las Posturas por parte de los Proponentes Habilitados y de conformidad con la informacion
establecida por la SECRETARIA esta estima que la Postura Ganadora durante el evento de Subasta
Inversa Electrénica resulta artificialmente baja, el Comité Evaluador de la Secretaria requerira al
Proponente para que explique las razones que avalan el valor ofertado. Recibidas las explicaciones, el
Comité Evaluador recomendara al ordenador del gasto la adjudicacion o el rechazo de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

7.2. DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

Si revisadas las Posturas por parte de los Proponentes Habilitados y de conformidad con la informacién
establecida por la ENTIDAD esta estima que la Postura Ganadora durante el evento de Subasta resulta
artificialmente baja, el Comité Evaluador de la Entidad requerira al Proponente para que explique las razones
que avalan el valor ofertado. Oidas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendara al ordenador del
gasto la adjudicacién o el rechazo de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

8 Numeral 7. del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015.
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7.3. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se determinara en la plataforma Secop Il, de conformidad con los plazos
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, para la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

Nota 1. El presente cronograma podré modificarse de conformidad con las adendas que se puedan llegar a
generar, por lo tanto, se recomienda adelantar estricto seguimiento al proceso en la plataforma virtual Secop |I.

8. ADJUDICACION DEL CONTRATO O DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION.
8.1. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del pliego de condiciones electronico, el
complemento del mismo y aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con la
Administracion Publica. La oferta, el pliego de condiciones electronico y su complemento formaran parte integral
del contrato a celebrar.

Durante la ejecucién del contrato, la Secretaria de lo Social y la Familia en cumplimiento de sus funciones
administrativas y responsabilidad social, podra eliminar, aumentar o disminuir en cualquier momento las
cantidades de los bienes y servicios a contratar, segun las necesidades de esta, previa comunicacion por escrito
al contratista.

la Secretaria de lo Social y la Familia podra declarar desierta la seleccion abreviada cuando existan motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva de la oferta mas favorable para la SECRETARIA DE LO SOCIALY
LA FAMILIA, de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

8.2. PLAZO PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO

El contrato deberé suscribirse en el SECOP Il en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles en caso de que el
adjudicatario sea persona natural o juridica o sea proponente plural, una vez se encuentre listo para su suscripcién.

Si el adjudicatario injustificadamente no firma el contrato dentro del plazo fijado, la Secretaria de lo Social y la
Familia podra, previo concepto de la dependencia de origen de la necesidad, optar por: abrir una nueva
convocatoria 0 adjudicar dentro de los quince (15) dias calendario siguientes al proponente que hubiere ofertado
la siguiente mejor oferta segun los criterios de calificacion del presente pliego de condiciones.

La no firma del contrato por parte del adjudicatario, dara lugar a que la Secretaria de lo Social y la Familia declare
el siniestro y haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados no cubiertos por el valor de la garantia. (Art. 30, Numeral
12 Ley 80/93).

8.3. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contrato sera firmado por el representante legal del proponente seleccionado o su apoderado. Las personas
juridicas extranjeras, para la celebracion del contrato, deberan establecer una sucursal en territorio colombiano, y
nombrar un representante legal, facultado para la firma del contrato y para representar a la sociedad, judicial y
extrajudicialmente.

En el caso de la presentacion conjunta de la propuesta con uno o mas extranjeros, el contrato deber ser firmado
por el representante legal en Colombia de cada integrante extranjero del consorcio o el representante 0 mandatario
comun del consorcio o unién temporal. Para tal efecto deberan ser presentados los documentos que demuestren
la representacion y las respectivas autorizaciones de las juntas directivas u organismos competentes, si de
acuerdo con los estatutos de la sociedad, el representante legal necesita de esa autorizacion.
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8.4. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entiende perfeccionado una vez las partes lo firmen. El contrato requiere para su ejecucion, la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de presentacidn y aprobacién de la garantia y expedicion del
registro presupuestal.

8.5. CONDICIONES CONTRACTUALES
8.5.1. INICIACION

La orden de inicio sera impartida por el supervisor o interventor, segin sea el caso, con posterioridad al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, para lo cual se debe suscribir el acta de inicio en el formato disefiado
por la Secretaria de lo Social y la Familia.

8.5.2. MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el contrato, incluyendo
las descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, de conformidad con lo establecido en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
y demés normas aplicables, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA podra imponer una multa diaria
equivalente al CERO PUNTO UNO POR CIENTO (0,1%) del valor total del contrato por cada dia de retraso que
tenga el contratista en la ejecucion de la obligacion y/o producto pactado, sin que el monto total de las multas
impuestas, exceda el VEINTE (20%) del valor total del contrato incluyendo adiciones presupuestales si hubiere.
El pago o compensacion de los valores fruto de las multas no exonera al CONTRATISTA del cumplimiento de
las obligaciones emanadas del contrato. PARAGRAFO 1° La SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
adelantaré las acciones pertinentes ante la jurisdiccidn competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera.
PARAGRAFO 2°: El pago de las multas aqui pactadas no indemniza los perjuicios sufridos por EL
CONTRATISTA ni limita en nada las posibilidades de reclamacion de esta Ultima por los dafios padecidos.

8.5.3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniario como estimacion anticipada de perjuicios por el incumplimiento y
dentro del contexto legal correspondiente, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total
del contrato. En los eventos en que dentro del marco legal se imponga, la Secretaria la hara efectiva, previa
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren producto
de la existencia de cualquier relacidn juridica negocial entre el contratista y la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y
LA FAMILIA, o si esto no fuere posible, podré acudir al cobro de la garantia o a cualquier otro medio para
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo procedimiento que garantice el derecho de
defensa y al debido proceso del contratista, en observancia de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y las normas que lo modifiquen o sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la materia estén
vigentes en la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, sin que ello impida que LA SECRETARIA pueda
solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARIA descuente de las sumas que le
adeude de cualquier tipo de relacién negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme al momento de aplicarla. PARAGRAFO 1°: La clausula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se
realizara por parte de la SUPERVISION y/o la INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro
tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA.

8.54. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica, del Estatuto General de

Contratacion de la Administracion Publica y demas normas que la modifican, adicionen o complementan, que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del Estudio Previo
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y sus anexos y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el Contratista asume, entre
otras, las siguientes:

8.5.4.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA., Las obligaciones y productos especificos a

9.

10.
1.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

desarrollar son las siguientes:

Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos para ello y realizar las entregas en forma
oportuna.

Garantizar que los bienes objeto de la compra cumplan con los estandares de calidad y con los requisitos y
especificaciones contenidos en las fichas técnicas y en el presente estudio y reemplazar los que no cumplan con
las especificaciones técnicas y de calidad.

Entregar los elementos descritos, en las cantidades, items y condiciones requeridas por la entidad, sefialadas en
la ficha técnica y de acuerdo con la oferta presentada, previa programacion realizada con la supervisién, donde
indique el supervisor del contrato.

Mantener el valor de los precios ofrecidos dentro del proceso de seleccion.

Entregar los correspondientes certificados de garantia, licencias manuales, garantias de seguridad, documentos
de importacion y demas de acuerdo con la naturaleza de los bienes.

Acatar las recomendaciones que durante la ejecucion del contrato imparta la entidad contratante a través de la
supervision.

Asumir la seguridad de los bienes hasta la entrega en la entidad contratante, lo cual constara en el acta de recibo
a satisfaccién

Entregar los bienes objeto del contrato, en Optimas condiciones de calidad y presentacion, junto con sus
empaques originales, manuales, protocolos, garantias, certificados de calidad y de normas técnicas, en las
cantidades y especificaciones pactadas, y de acuerdo con las fichas técnicas.

Asumir los costos de transporte, cargue y descargue, empaque, seguridad y conservacion de los bienes, hasta la
entrega de los mismos, en la Gobernacion de Cundinamarca.

Expedir las certificaciones sobre cumplimiento de normas de calidad.

Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o que no cumplan las especificaciones contenidas en las fichas
técnicas y en este documento, sin costo adicional para la entidad contratante.

Asumir los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el contrato integralmente en todos los
componentes del alcance.

Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

Cumplir con las normas ambientales, segun resulte ser aplicable para cada uno de los bienes de tal forma, que
los insumos entregados no atenten contra el medio ambiente ni la salud de las personas que los manipulen.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

Entregar las fichas técnicas, catalogos y manuales de operacién y de mantenimiento (en los casos que aplique)
de cada uno de los elementos adquiridos para la atencién de emergencias ambientales, suministrados
unicamente por el fabricante y en idioma oficial castellano o con traduccion oficial.

Hacer entrega de la garantia minima de los elementos objeto del contrato, exigida en los pliegos de condiciones,
estudios previos, ficha técnica.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

Entregar una certificacion o autorizacion del fabricante donde se garantice el servicio post venta de los elementos
contratados.

Suscribir el acta de inicio, Acta de Liquidacion del contrato y las modificaciones a las que hubiera lugar.

Entrega de factura de acuerdo con los requerimientos por parte del supervisor y a las disposiciones vigentes en
la materia.

Cumplir con las obligaciones a su cargo conforme los estudios previos, los pliegos de condiciones, sus adendas
y la propuesta del contratista.

8.5.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Ademas de los derechos vy

1.

(©)

icontec
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deberes consagrados en la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga para con el
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA a:

Informar oportunamente sobre las anomalias que se presenten para el buen desempefio de la actividad.
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2. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por La Secretaria de lo Social y la
Familia y el supervisor.

3. Pago de la Seguridad Social de todo su equipo de trabajo (Salud, pensién y riesgos laborales).

4. El contratista se compromete a acreditar, previo a la realizacién de los pagos a que tiene derecho, que se
encuentra al dia con sus aportes a la seguridad social integral y parafiscal si aplica.

5. Radicar las facturas de cobro por suministros efectuados dentro de los plazos convenidos y segun el avance de
la ejecucion contractual.

6. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 referente a la obligatoriedad de
los contratistas de estar afiliados a los Sistemas de Seguridad Social Integral.

7. Ejecutaridonea y oportunamente el objeto del contrato.

8. Rendir y elaborar los informes que soliciten La Secretaria de lo Social y la Familia y el supervisor, conforme al
objeto del contrato.

. Asistir a las reuniones acordadas por la supervision del contrato.

10. Desarrollar los mecanismos necesarios para la prevencion de riesgos y accidentes durante la ejecucion del
contrato.

11. Dar cumplimiento a todas las especificaciones contenidas en el pliego de condiciones.

12. Cumplir con las cantidades y especificaciones técnicas establecidas en el cuadro de propuesta econdémica y fichas
técnicas.

13. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y controversias 0 acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho, informando inmediatamente a la entidad y demés autoridades competentes cuando se presenten tales
peticiones 0 amenazas

14. Responder por la calidad de los bienes entregados.

15. Informar al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA y en
particular al Supervisor del Contrato de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato.

16. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, los estudios previos y respectivos Pliego de
Condiciones, que garanticen su oportuna

8.5.4.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. El departamento de Cundinamarca, SECRETARIA DE
LO SOCIAL Y LA FAMILIA. Ademas de los derechos y deberes consagrados en la Ley 80 de 1993,
se obliga a:

1. Recibir los bienes entregados por el proveedor y expedir las constancias correspondientes, a través de la
supervision

2. Designar el supervisor del contrato.

3. Realizar el pago del valor del contrato en la forma pactada.

4. Ejercer la supervision técnica de las actividades, garantizando que el contratista ejecute adecuada y
oportunamente el objeto del presente contrato.

5. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucion del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos y en el contrato.

7. Realizar oportunamente los pagos, establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago
establecida.

8. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

8.5.5. OTRAS CONDICIONES CONTRACTUALES
8.5.5.1. CESION Y SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar, total ni parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el
consentimiento y la aprobacién previa y escrita de la Secretaria de lo Social y la Familia, quien podra reservarse
las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesién o de la subcontratacion. No habra ninguna relacion
contractual entre los subcontratistas y la Secretaria de lo Social y la Familia, por lo cual el contratista sera el
Unico responsable de los actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes careceran
de todo derecho para hacer reclamaciones ante la entidad.
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El contratista seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la Secretaria de lo Social
y la Familia o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

8.5.5.2. DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES

Las diferencias que surjan entre las partes, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y
liquidacién del contrato, podran ser dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién agil de
conflictos previstos en la ley.

8.5.5.3. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El Contratista se compromete y obliga con la Secretaria de lo Social y la Familia a aunar esfuerzos para
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencidn de corrupcion en el tramite y participacion del
presente proceso de seleccion de contratistas, y de ser adjudicatario, durante la suscripcién y ejecucion del
contrato, y posterior a la terminacién del mismo, en el marco de los principios y norma constitucionales y en
especial, en lo dispuesto en el Capitulo VII de la Ley 1474 de 2011"Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacién publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

8.5.5.4. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El Contratista se obliga para con la Secretaria de lo Social y la Familia a no incurrir en conductas o actos
constitutivos de corrupcién, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningin funcionario publico en
relacion con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco permitir
que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a la Secretaria de lo Social y la Familia o autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion
de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso
de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. Noincurrir en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion; y, demés actos o conductas que prohibe la Constitucion la ley y el reglamento.

8.5.5.5. INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERALES Y CADUCIDAD

Al contrato le son aplicables la TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERALES y
CADUCIDAD, en los términos establecidos en la normatividad vigente, en particular, los Articulos 15, 16, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993. En el evento de presentarse algin hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y que
evidencie pueda conducir a su paralizacion, o cuando incurra en los causales previstas en el Articulo 5° numeral
5° de la Ley 80 de 1993, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, por medio de resolucion motivada
debidamente ejecutoriada, lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre,
en desarrollo de lo previsto en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva
del siniestro de incumplimiento. Los hechos sujetos a comprobacion de las causales de caducidad seran
establecidos unilateralmente por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA. Ejecutoriada la Resolucion
que declare la caducidad, la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA procedera a la liquidacién del contrato
y haré efectiva la garantia a que hubiere lugar, las multas que se hubieran impuesto y se hallen pendientes de
pago, asi como la sancién penal pecuniaria correspondiente.

8.5.5.6. LIQUIDACION

Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la
materia, se llevara a cabo la liquidacion del contrato. El CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y
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ampliar la garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general,
para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato, en los términos del
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que
lo modifiquen o sustituyan.

8.5.5.7. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, no habra vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la
SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, ni entre el personal que llegare a utilizar el CONTRATISTAy la
SECRETARIA DE LO SOCIALY LA FAMILIA. El personal que requiriere el contratista para el cumplimiento del
contrato, si ello fuere del caso, serén de su exclusiva responsabilidad y la SECRETARIA DE LO SOCIALY LA
FAMILIA no asume responsabilidad laboral ni de otra indole para con ellos. Sera obligacidén del contratista
cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a cargo, establecidas en la Ley 100 de 1993, Ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula
el Sistema de Seguridad Social Integral, asi como suministrar a la SECRETARIA DE LO SOCIALY LA FAMILIA
la informacidn que se requiera.

8.5.5.8. CONFIDENCIALIDAD

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la informacion que obtenga de la SECRETARIA DE LO
SOCIAL 'Y LA FAMILIA en desarrollo del objeto y obligaciones del contrato.

Asimismo, todos los documentos e informacién que se produzca en desarrollo del contrato seran de uso
exclusivo de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, en consecuencia, el CONTRATISTA se obliga a
no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre,
ni los resultados de su trabajo, obligandose a mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad con
la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta confidencialidad sera
continua y no vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.

8.5.5.9. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES
De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, el contratista
debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. EI cumplimiento
de esta obligacion sera indispensable para que se efectle el pago por parte de la SECRETARIA DE LO SOCIAL
Y LA FAMILIA.

8.5.5.10.EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS DOCUMENTOS
Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual, contractual vy
poscontractuales, configuran el respectivo expediente como parte integral del presente contrato y tienen
caracter vinculante en la relacidn juridico negocial.

8.5.5.11.DISPOSICIONES LEGALES

Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, que regula la
contratacion estatal y las normas que las adicionen y complementen.

8.5.5.12.DOMICILIO DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION

Para todos los efectos legales se fija como domicilio del contrato la ciudad de Bogota D.C. El contratista
entregara los bienes y servicios adquiridos por la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.
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8.5.5.13.GASTOS

Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitucién, adicién, modificacion o
recuperacion de las garantias, y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

8.5.5.14.IMPUESTOS

EL CONTRATISTA pagaré todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato,
de conformidad con la ley colombiana. Asimismo, el CONTRATISTA declara que asume el riesgo cambiario
(TRM) y los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos directos e indirectos que el
cumplimiento del contrato conlleve hasta su liquidacién.

8.5.5.15.ESTAMPILLA

Corresponde al CONTRATISTA el pago de las siguientes Estampillas:

DESCRIPCION VALOR / UNIDAD
PRO DESARROLLO 2%
PRO DEPORTE Y RECREACION 2.5%
PRO CULTURA 1%
PRO HOSPITALES 2%
PRO DESARROLLO UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 1.5%
PRO ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 0.1 de la U.VT. (Por una sola vez)
ICA 9,66 X 1.000
RETENCION EN LA FUENTE Cuando aplique

*** EIICA, se aplicara de acuerdo con la actividad que se encuentre consignada en el RUT
*** La retencion en la fuente, se aplicaré de acuerdo con la tabla que se encuentre vigente y al régimen que
pertenezca el contratista.
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Bogota, D.C. ___ de de 202X.

Sefiores

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA.

Bogota

REFERENCIA: Proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Nro. SSF-SA-SU-XXX-202X

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (NUmero) expedida en (ciudad),
actuando (en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (numero),
de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos la siguiente propuesta
técnico-econdmica, y en caso de que nos sea aceptada por LA SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA,
nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo
a las condiciones.

1.

©

10.

1.

12.

(©)
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Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse compromete a los firmantes de esta carta en las
calidades presentadas, y que nos declaramos idéneos técnica y financieramente para ejecutar el
objeto del presente proceso.

Que hemos leido y estudiado los pliegos de condiciones, los anexos, formatos y la minuta del contrato,
por lo cual aceptamos todas las condiciones contenidas en ellos, tanto para la presentacion de la
propuesta como para la ejecucién del contrato

Que no existe respecto al proponente, de sus asociados, de su representante legal o de sus
dependientes, incapacidad alguna o causal de inhabilidad o incompatibilidad que de acuerdo con las
normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentacion de nuestra propuesta o de la firma del contrato
que pudiera resultar de la eventual adjudicacién.

Que ninguna sociedad ni persona distintas a los abajo firmantes, tiene interés comercial en esta oferta
ni el probable contrato que se celebre

Que cualquier defecto, error u omisién que pudiera haberse presentado en la elaboraciéon de la
propuesta que sometemos a consideracion de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA o en el
contenido de la misma, por causa imputable al proponente o por simple interpretacion errénea de los
términos o condiciones establecidas en cualquiera de los documentos del pliego de condiciones, son
de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; en relacién con los cuales tuvimos la oportunidad de
solicitar las aclaraciones del caso.

Que a la fecha hemos recibido las siguientes Adendas: (relacionar las adendas recibidas, para los
cuales se deberd indicar nimero y fecha de las mismas).

Que, en caso de ser aceptada la oferta, nos comprometemos a constituir la garantia Unica y sus
amparos establecidos en los pliegos de condiciones. Estas polizas estaran sujetas a la aprobacion por
parte de La Secretaria de Agricultura y desarrollo social, como requisito para el perfeccionamiento del
contrato.

Declaro que mis actividades son licitas ya sean en Colombia o en el exterior.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial
dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha limite de presentacion de las propuestas, o
en su defecto, informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: (indicar el
nombre de cada entidad).

Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato nos obligamos a aceptar la
interventoria y supervision técnica y administrativa contratada por la entidad, y a iniciar la ejecucion
cuando la supervision lo autorice.

Que adjuntamos la garantia Unica de seriedad de la oferta nimero expedida por
, por un valor de y con una vigencia hasta el dia

Que la oferta que ahora sometemos a la consideracion de LA SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA tiene una validez de noventa (90) dias calendarios contados a partir a la fecha del cierre del
presente proceso.
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13. Que nos comprometemos a ejecutar los trabajos objeto del presente proceso y entregarlos a
satisfaccion de la Entidad, en un plazo de (__) dias calendario, contados a partir de la
firma del acta de iniciacion.

14. Que autorizo a la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA para verificar toda la informacion
incluida en esta propuesta.

15. Que libre y espontaneamente me comprometo a aceptar y dar cumplimiento a las especificaciones
técnicas que trata el anexo N° 1 del presente proceso.

16. Que autorizo y acepto todo tipo de notificacién electrénica prevista en el codigo contencioso
administrativo a la direccion electrénica y fisica suministrada en el presente proceso

17. Con la suscripcion del presente documento, el proponente acepta las condiciones técnicas
establecidas de conformidad con el anexo N° 1 motivo por el cual se obviara el formato de aceptacién
de las condiciones técnicas.

18. De conformidad con el inciso segundo del paréagrafo transitorio tercero del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del
decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 579 de 2021, el Departamento de
Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA evaluara el mejor afio fiscal que se
refleje en el registro de cada proponente, por lo cual, en calidad de proponente indico que el afio fiscal
a evaluar para todos los efectos habilitantes financieros corresponde al afio ___

Cordialmente,

El OFERENTE
Nombre:

C.C. No.:
Representante Legal:
NIT No.:

DATOS DEL OFERENTE:
Direccién:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Correo electronico:

NOTA 1: Ninguna estipulacién de esta carta de presentacion, remplaza la informacién o documentacién exigida
en el pliego de condiciones.

NOTA 2: El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica deberan firmar la carta.
Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la carta de presentacion debe estar suscrita
por el representante legal designado por el Consorcio o la Unién Temporal.

NOTA 3: Con la suscripcion del presente documento, el proponente acepta las condiciones técnicas minimas

establecidas para cada uno de los items previstos en el presente proceso en el ANEXO No.01-
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS.
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FORMATO No. 2 .
COMPROMISO TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
(Fecha)

Sefiores
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIALY LA FAMILIA.

REFERENCIA: SELECCION ABREVIADA SSF-SA-SU-XXX-202X

El suscrito , en calidad de representante legal de y de acuerdo con las
especificaciones contenidas en los documentos de la invitacién publica, quien en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesto mi voluntad de asumir de manera unilateral el presente COMPROMISO
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION, previa las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que la
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA. inici6 proceso de
seleccion de SELECCION ABREVIADA XX-XX-0XX-202X, cuyo objeto es contratar: XXXXXXXXXXXXXX en
los términos prescritos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas normas vigentes y concordantes.
SEGUNDA: Que es interés del PROPONENTE, apoyar la accion del Estado Colombiano y LA GOBERNACION
DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas. TERCERA: Que, siendo el interés del
PROPONENTE, participar en el proceso de seleccion de la referencia, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién que resulte necesaria para garantizar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral de Transparencia, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS: El PROPONENTE, mediante suscripcion del presente
documento, asume los siguientes compromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni aceptara sobornos, ni otra forma de halago a funcionario publico en relacién
con las condiciones de su propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente lo haga en su nombre.

El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instruccion a todos sus empleados, agentes y demas
dependientes, exigiendo en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria
derivarse del mismo, y les impondra las obligaciones de:

1.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la SECRETARIA DE LO
SOCIAL Y LA FAMILIA, ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion
o supervision del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato.

2.No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, durante el
desarrollo del contrato.

3.El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos
entre los cuales se encuentre el contrato que es materia del proceso de seleccidn referido en el considerando
primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

El PROPONENTE sume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en
los pliegos de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de Transparencia.
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El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que ni él, ni la sociedad que representa, ni sus socios se hallan incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en la Ley 80 de 1993
y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ,alos (FECHA
EN LETRA Y NUMERO) dias del mes (mes) (202X).

Cordialmente,

Nombre

Nit 6 C.C. No. De
Direccion
Teléfonos, fax.
Ciudad

FIRMA

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES Y ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUEMNTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION
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. FORMATO No. 3
DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES
MEMBRETE:  (Persona Juridica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:

Ciudad.

PROCESO XXX-XX-XXX-202X
OBJETO:
Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (Nimero) expedida en (ciudad),
actuando (en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.i.t. No. (Nimero),
declaro bajo la gravedad de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a
salud, pension, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a la fecha de presentacion esta propuesta,
correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses en los cuales se me causado la obligacién de
efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

Nombre y Apellidos 0 Razon Social

Firma
Identificacion Numero:

Seleccione con una X segun corresponda:

Cédula de Ciudadania

NIT

Cédula de Extranjeria

Pasaporte

Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia.
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FORMATO No. 4
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Bogotd D.C.,__de_  de 202X
Sefiores

XXXXX

PROCESO SSF-SA-SU-XXX-202X
OBJETO:

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y , debidamente autorizados
para actuar en nombre y representacion de y

respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos
convenido constituirnos en consorcio para participar en el PROCESO DE SELECCION ABREVIADA No.

, Cuyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo siguiente.

C) Elnombre del consorcio es:

2) La duracién de este consorcio seré igual a la del término de la ejecucién y liquidacién del contrato.
3) Este consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%)

4) La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

5) El representante legal de este consorcio es , quien se identifica con la
C.C. No. , expedida en , expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmar el respectivo
contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

La SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA del consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO
NUMERO DE FAX
CIUDAD

En consecuencia se firma en a los dias del mes de de 202X.

(miembros)

Nombre Nombre
Firma Firma
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C.C.

Nombre
Firma
C.C.

Nombre

Firma

C.C.

Representante del Consorcio
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FORMATO No. 5
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Bogota D.C., __de de 202X

Sefiores

PROCESO SSF-SA-SU-XXX-202X

OBJETO:

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y , debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de y
, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos
en union temporal para participar en el PROCESO DE SELECCION  XX-XX-XXXX-
20XX , cuyo  objeto  es

y por lo tanto expresamos lo siguiente:

1) El nombre de la Unién temporal es

2) La duracién de esta union temporal seré igual a la del término de la ejecucion y liquidacion del contrato.
3) Esta union temporal esta integrada por:

NOMBRE, TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA Y SU EJECUCION (¥)
%

A.

B.

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes.
4). La responsabilidad de los integrantes de la unién temporal es solidaria e ilimitada.

5) El representante legal de la union temporal es , quien se identifica con la C.C.
No. , expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar
la propuesta y, en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y
adoptar todas las decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del contrato.

La SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA de la unién temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO
NUMERO DE FAX
CIUDAD

En consecuencia se firma en a los dias del mes de de 202X.

(Miembros)
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Nombre
Firma
C.C.

Nombre
Firma
C.C.

Nombre

Firma

C.C.

Representante de la unién temporal
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. FORMATO No. 6
CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES
MEMBRETE:  (Persona Juridica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:

Ciudad.

PROCESO XXX-XX-XXX-202X
OBJETO:

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadania No. (Nimero) expedida en (ciudad),
actuando (en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.i.t. No. (Numero),
me permito manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

Que no nos encontramos incursos en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas
en el articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las
aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las deméas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los

Cordialmente,

Nombre y Apellidos o Razon Social

Firma
Identificacion Numero:

Seleccione con una X segun corresponda:

Cédula de Ciudadania

NIT

Cédula de Extranjeria

Pasaporte

Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia.
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FORMATO No. 07
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ELEMENTOS AGROPECUARIOS
CONTENIDO DE EXPERIENCIA GENERAL
LA . |Contrato| Contrato | Contrato | Contrato | Contrato | Contrato | Contrato | Contrato
CERTIFICACION| (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
75% SMMLV
PRESUPUESTO 100% SMMLV
A ACREDITAR 150% SMMLV
Numero Contrato
(si tiene)
Nombre
contratista
Nombre del
Contratante
Objeto (Codigo(s)
UNSPSC)
Fecha de inicio
Fecha de
terminacion
Valor del contrato
en SMLMV
Numero
consecutivo en el
RUP
En caso de
ejecucion  como
contratista plural
indicar el
porcentaje  de
participacion

La acreditacion de la experiencia se podra dar con el diligenciamiento del presente cuadro, y su informacion se
verificara en el RUP, en caso de requerir certificacion de cumplimiento la entidad requerira al proponente para
tal fin.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
INDICAR EL NOMBRE O LA RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE
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FORMATO No. 08
OFERTA ECONOMICA

EL PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EL FORMATO No. 8 - OFERTA ECONOMICA EN FORMATO
PDF Y EXCEL DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE, Y
ADJUNTARLO EN LAS PREGUNTAS DEFINIDAS EN EL CUESTIONARIO DE SECOP L.
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FORMATO No. 09
CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

NOTA: Este anexo aplica inicamente en caso de Consorcio, Union Temporal o Sociedades Extranjeras sin domicilio
en el pais.

CERTIFICADO DE ACREDITACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

A DICIEMBRE DE 202X
PROPONENTE:
% DE
PARTICIPACION
INTEGRANTE 1 Nombre del integrante No 1
INTEGRANTE 2 Nombre del integrante No 2
INTEGRANTE 3 Nombre del integrante No 3
SFERENTE LU
INDIVIDUAL | Integrante No 1 g 9 Integrante No 3
Activo Corriente
Activo Total
Pasivo Corriente
Pasivo Total
Patrimonio
Utilidad Operacional
Gastos de Intereses
Fecha de Corte de los Estados
Financieros
VALOR
INDICE DE LIQUIDEZ OFERENTE OFERENTE PLURAL TOTAL
INDIVIDUAL Integrante 1 Integrante? Integrante 3
Activo Cte por | Activo Cte por
0 0
ACTIVO CORRIENTE ode o de
participacion o | participacion o
suma suma
Pasivo Cte por | Pasivo Cte por
% de % de
PASIVO CORRIENTE participacién o | participacién o
suma suma
INDICE DE LIQUIDEZ DEL
PROPONENTE (ACTIVO
CORRIENTE + PASIVO
CORRIENTE) I
VALOR INDICE DE LIQUIDEZ DEL PROPONENTE
(aproximacion a dos decimales)
VALOR
INDICE DE ENDEUDAMIENTO OFERENTE OFERENTE PLURAL TOTAL
INDIVIDUAL Integrante 1 | Integrante2 | Integrante 3
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Gobernacion a
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Pasivo Total por | Pasivo Total
PASIVO TOTAL ‘o de por % de
participacion o | participacion o
suma suma
Activo Total por | Activo Total
ACTIVO TOTAL tode por % de
participacion o | participacion o
suma suma
VALOR iNDICE ENDEUDAMIENTO
DEL PROPONENTE (PASIVO
TOTAL + ACTIVO TOTAL)
VALOR iNDICE ENDEUDAMIENTO DEL PROPONENTE
(aproximacion a dos decimales)
VALOR
iHrath, ?NEngEsEE; i)z OFERENTE OFERENTE PLURAL TOTAL
INDIVIDUAL Integrante 1 Integrante2 Integrante 3
Utilidad Utilidad
Operacional por | Operacional
UTILIDAD OPERACIONAL % de por % de
participacién o | participacién o
suma suma
Gastos de | Gastos de
intereses por % ntereses por
GASTOS DE INTERESES q T % de
e participacion e
o suma participacion o
suma
RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES DEL PROPONENTE
(UTILIDAD OPERACIONAL +
GASTOS DE INTERESES)
VALOR iNDICE COBERTURA DE INTERESES DEL PROPONENTE
(aproximacion a dos decimales)
VALOR
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | OFERENTE OFERENTE PLURAL TOTAL
INDIVIDUAL Integrante 1 Integrante2 Integrante 3
Utilidad Utilidad
Operacional por | Operacional
UTILIDAD OPERACIONAL % de por % de
participacién o | participacion o
suma suma
Patrimonio por | Patrimonio por
PATRIMONIO ade Jode
participacion o | participacion o
suma suma
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
DEL PROPONENTE (UTILIDAD
OPERACIONAL + PATRIMONIO)
VALOR RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO DEL PROPONENTE
(aproximacion a dos decimales)
RENTABILIDAD DEL ACTIVO VALOR | TOTAL
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OFERENTE OFERENTE PLURAL
INDIVIDUAL Integrante 1 Integrante2 Integrante 3
Utilidad Utilidad
Operacional por | Operacional
UTILIDAD OPERACIONAL % de por % de
participacién o | participacion o
suma suma
Activo Total por | Activo Total
ACTIVO TOTAL Hode por % de
participacion o | participacion o
suma suma
RENTABILIDAD DEL ACTIVO DEL
PROPONENTE (UTILIDAD
OPERACIONAL + ACTIVO TOTAL)
VALOR RENTABILIDAD DEL ACTIVO TOTAL DEL PROPONENTE
(aproximacion a dos decimales)

FIRMA
Representante Legal del Consorcio, 0 Unién Temporal

Nombre:
CC No

FIRMA FIRMA

Contador Publico (De cualquiera de los integrantes del Revisor Fiscal (De cualquiera

Consorcio, 0 Unién Temporal) de los integrantes del
Consorcio, 0 Unién Temporal) (

Si requiere)
Nombre: Nombre:
CC No CC No

Tarjeta profesional No.
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) FORMATO No.10
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, cuando este Ultimo exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o el contador] identificados con [Incluir los nimeros de identificacion],
en nuestra condicién de representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de Ley, o0 el contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el “Proponente” acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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Gobernacion e
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FORMATO No. 11
ACREDITACION DE MIPYME

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica
y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segin
corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar
nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la
sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los
criterios definidos por las normas legales vigentes.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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FORMATO No. 12 (OPCIONAL)
COMPROMISO DE INTEGRIDAD

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania No.____, actuando en representacién de Proponente del
proceso de seleccion , orgullosos de nuestra condicién de colombianos y de ciudadanas y
ciudadanos, de nuestras familias e hijos, de nuestras realizaciones y logros personales, familiares y
profesionales, y de nuestra capacidad profesional y laboral. Orgullosos asi mismo, de formar parte de empresas
cuyo recurso humano ha realizado serios aportes al progreso y desarrollo del Departamento de Cundinamarca
y el pais, y consciente de que se han adelantado en el pais y en especial en el Departamento de Cundinamarca.,
cambios culturales que promueven la probidad y el beneficio del interés general, y

RECONOCIENDO Y CONSIDERANDO:

Que la critica situacion que en diversos ambitos de la vida nacional atraviesa Colombia en la actualidad exige
de sus ciudadanos, la adopci6n de actitudes vigorosas en la reivindicacion de los valores de la vida en comun.

Que el aseguramiento de la transparencia en los procesos contractuales redunda en beneficio no solo de la
entidad contratante sino de los propios participantes, en cuanto asegura que el unico criterio de adjudicacion
sera la excelencia de la propuesta.

Que existe el compromiso publico de la Gobernacion de Cundinamarca - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA, en el sentido de adoptar medidas concretas para garantizar que sus funcionarios, en los diversos
niveles y fases de intervencion en el proceso, se sujetaran estrictamente a los mandamientos de la Ley, de la
ética y de la buena fe.

Que la Administracion ha tomado las medidas necesarias y adecuadas, para garantizar la publicidad y el libre
acceso a la informacion de los pliegos de condiciones.

Que las compariias que representamos, reconocemos que la presentacion de propuestas en el presente
proceso de seleccion se efectiia en un entorno libre, imparcial, competitivo y no se sujeta a abusos.

Que conocemos a cabalidad el pliego de condiciones, sus reglas de juego establecidas y demas documentos
generados hasta el cierre de este proceso, reconocemos que los mismos son equitativos y no conllevan al
favorecimiento de un proponente en particular.

Que resulta conveniente la formulacion de un pacto explicito de los proponentes, en cuanto al acatamiento de
las normas juridicas y éticas que deben regir la contratacién en beneficio de su transparencia.

EN CONSECUENCIA, MANIFESTAMOS NUESTRO COMPROMISO DE:

Actuar en el proceso de seleccion con estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de
procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad.

Respetar todas y cada una de las decisiones, que en desarrollo del proceso de seleccion adopte LA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA sin perjuicio de su
impugnacion por las vias y en las oportunidades legaimente dispuestas.

Abstenernos de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o dadivas, o de utilizar medios
de presion a funcionarios LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA
FAMILIA. con el fin de obtener favorecimiento en la decisidon de adjudicacién del contrato, lograr cambios
sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante
del mismo, lograr que sean aprobados por servidores publicos o por el supervisor del contrato (o0 por su
personal), resultados por debajo de los parametros propuestos y pactados con la Secretaria General evadir
impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacién legal que se debera satisfacer, inducir a un
funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier manera.

Abstenernos de concluir y establecer con otros participantes en el proceso cualquier tipo de acuerdos que
puedan distorsionar la decision de LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL
Y LA FAMILIA y limitar indebidamente la competencia en este proceso.
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Utilizar las oportunidades y mecanismos juridicos que la Ley pone a disposicion, con estricta sujecion al principio
de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho.

Cumplir con rigor las exigencias que haga la entidad contratante en el curso del procedimiento selectivo.

A no utilizar en la etapa de verificacion de las propuestas, argumentos sobre el cumplimiento de requisitos
diferentes a los establecidos en el pliego de condiciones, para efectos de buscar la descalificacidn de nuestros
competidores.

Adoptar las medidas necesarias, para que ningun miembro del personal de mi empresa o asociacién
empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto.

Denunciar inmediatamente ante LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y
LA FAMILIA y demés Organos de Control, cualquier actuacion irregular ejecutada por funcionarios de aquella
y/ o de los proponentes.

Para constancia firmamos de manera voluntaria, en Bogotd D.C., alos __ () de _ de 202X.

EL PROPONENTE:

NOMBRE:

FIRMA O EMPRESA:

CARGO: -

Nota: LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, hace constar
que la suscripcion del compromiso de integridad es netamente voluntario, y no es causal de rechazo, ni de
inadmisibilidad de las propuestas que se presenten en este proceso de seleccion.
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, FORMATO No.13 (S| APLICA)
AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES

A continuacién, se presentan los contenidos del modelo de carta para autorizaciéon uso y almacenamiento de
datos personales:

(Ciudad), (Dia) de (Mes) de 202_

Sefiores

Departamento de Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA
Calle 26 N° 51-53 torre central 4 piso

Bogota D.C.

Asunto: Autorizacién uso y almacenamiento de datos personales.

En virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones generales para la
proteccidon de datos personales, y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, autorizo al Departamento de
Cundinamarca — SECRETARIA DE LO SOCIAL Y LA FAMILIA, considerado como responsable y/o encargado
del tratamiento de datos personales, almacenados en bases de datos, las cuales incluyen informacién que se
han reportado en desarrollo de las diferentes actividades y formularios, y en particular los siguientes: nombres,
numero de documento de identificacion, direccion, teléfono fijo y mévil, direcciones, correo electrénico,
profesion, hoja de vida académica, certificados de notas, etc.

En el mismo sentido informo que los siguientes documentos son susceptibles de confidencialidad, informando
la causal normativa de confidencialidad

DOCUMENTO CAUSAL NORMATIVA DE CONFIDENCIALIDAD

Lo anterior para lo de su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

FIRMA
NOMBRES Y APELLIDOS
IDENTIFICACION

ENTIDAD CERTIFICADA

k Secretaria de lo Social y la Familia
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 4.
Cobdigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1226

y @/CundiGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

©)

icontec icontec

(oo ) [0

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

Certificada

OCT 2023-0CT 2024
coL




ANEXO No. 01
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS

El Documento Especificaciones Técnicas Detalladas se publicara en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co SECOP Il como documento adicional para consulta de los interesados.

Nota: Los proponentes deberan anexar a su propuesta la ficha técnica, junto con las
certificaciones de fabricante o distribuidor cuando ello hubiere lugar, conforme a lo establecido por
la entidad en el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS.
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ANEXO No.02
CRITERIOS DE DESEMPATE (OPCIONAL)

FORMATO 10 A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
ViCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, de la persona
juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia
intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién,
corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion vertida en este Formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP I
para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar.
Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de
reserva legal en los términos del articulo 61 del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza de
familia o mujeres victima de violencia Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o

intrafamiliar que participan en la persona | el alcance o condicion de su participacion en el caso
juridica (Incluir nombre y documento de de las personas juridicas sin animo de lucro
identidad)

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda
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Gobernacion e
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FORMATO 10 B - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y
aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actiia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT

], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad (para sociedades con menos de un afio
de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente Proceso de Contratacion, a

mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del Contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]
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FORMATO 10 C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica
que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En
el caso de los Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciara el representante del Proponente Plural en el
cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes
y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicién de [Indicar si actlia como representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plural]
de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT ], certifico que el nimero
total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores no
Numero total de trabajadores beneficiarias a la pension de vejez,

vinculados a la planta de familiar o de sobrevivencia y que
personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del Proponente Plural

Numero total de trabajadores vinculados a

la planta de personal de los integrantes
del Proponente Plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del Proponente Plural]
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FORMATO 10 C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que presenta la
oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad
de pension]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridica]
identificado con [Incluir el numero de identificacién], en mi condicién de trabajador vinculado a [Indicar el nombre
de la persona juridica o persona natural], [identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de
juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de
pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

ENTIDAD CERTIFICADA
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FORMATO 10 D - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto no se
podra publicar en el SECOP Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seglin corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], en mi condicion de [Indicar si actiia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon
social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nimero de
trabajadores vinculados a la némina]

i) En la ndmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y
numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente o integrante del
Proponente Plural segin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

ii) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con
una antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra que indicar que las
personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la misma].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del Proponente Plural]
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FORMATO 10 E - PARTIC!PACI()N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,
fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacién de este Formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |I
para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actla como representante
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso reincorporacion y/o
reintegracion. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y el documento de identificacion
de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en

) i Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
proceso de reincorporacion o

el alcance o condicion de su participacion en el caso
de las personas juridicas sin animo de lucro

reintegracion (Incluir nombre y

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10 E - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion de
este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en
el SECOP Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actla como representante
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reincorporacion.
Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y el documento de identificacion de cada una de
dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamente en
la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o

proceso de reincorporacion (Incluir el alcance o condicion de su participacion en el caso
nombre y documento de identidad de las personas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ENTIDAD CERTIFICADA
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FORMATO 10 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS
EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, del integrante del
Proponente Plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este Formato lo podra presentar el integrante o los
integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o
asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién de este Formato contiene datos sensibles la
cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |l para su conocimiento]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT I,
certifico bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria
0 cuota parte de la persona juridica del Proponente Plural esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las madres cabeza de
familia o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o

el alcance o condicion de su participacion en el caso
de las personas juridicas sin animo de lucro

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c) del numeral 7 del numeral 4.7 del documento
tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10 G - ACREDITACION MIPYME

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica
y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segin
corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar
nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la
sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los
criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c), del numeral 10, del numeral 4.7 del documento
tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del
Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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FORMATO 10 H - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir objeto.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor fiscal
para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segln corresponda]
identificados con [Incluir el numero de identificacion], en nuestra condiciéon de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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